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1.1	 วิิสััยทััศน์์	วิัตถุุประสังค์์	และเป้าหมาย	

1)	 วิิสััยทััศน์์	(VISION)
บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) (“บริิษััทฯ”) มีคว�มม่�งมั�นที�จำะเป็นผู้้�นำ�ท�งธุ่ริกิัจำทันตสุ่ขภ�พของปริะเทศไทย

2)	 พััน์ธกิิจ	(MISSION)
บริิษััทฯ ภ�ยใต�กั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริมของโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริม จำะให�บริิกั�ริ 

ท�งทันตกัริริมด�วยค่ณภ�พต�มหลักัวิชั่�ชีั่พ และม�ตริฐ�นบริิกั�ริ โดยคำ�นึงถึึงคว�มปลอดภัยและคว�มพึงพอใจำของผู้้�รัิบบริิกั�ริ และม่�งมั�น 
ที�จำะพัฒน�ค่ณภ�พอย��งต�อเน่�อง ภ�ยใต�สุโลแกัน “เริ�สุริ��งริอยยิ�ม เพ่�อบ�งบอกัคว�มเป็นค่ณ” โดยให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริดำ�เนินง�นและ 
กั�ริสุ�งมอบค่ณค��สุำ�คัญ (VALUES)  ให�แกั�ล้กัค�� ได�แกั� 

- “Smile Quality” หม�ยถึึง ม่�งเน�นกั�ริให�บริิกั�ริที�ได�ค่ณภ�พม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัล ด�วยกั�ริเล่อกัใชั่�เทคโนโลยีท�งทันตกัริริม
ที�สุ�กัลยอมรัิบและมีม�ตริฐ�นสุ้ง ด�วยทันตแพทย์ผู้้�ทริงค่ณว่ฒิและเชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะด��นที�หล�กัหล�ยสุ�ข� ภ�ยใต�กั�ริกัำ�กัับด้แลค่ณภ�พ 
ต�มม�ตริฐ�นที�กัำ�หนด

- “Smile Price” หม�ยถึึง กั�ริกัำ�หนดริ�ค�ค��บริิกั�ริที�ชัั่ดเจำนและเหม�ะสุมต�อกั�ริให�บริิกั�ริ ตริวจำสุอบได� ริวมถึึงร้ิปแบบ 
กั�ริบริิกั�ริที�นำ�เสุนอล้กัค�� (Packages) เป็นสิุ�งที�ค่�มค��

- “Smile Services” หม�ยถึึง กัริะบวนกั�ริด้แลรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมมีคว�มสุะอ�ดปริ�ศจำ�กัเช่ั่�ออย��งเช่ั่�อถ่ึอได� และ
กัริะบวนกั�ริด้แลล้กัค��ทั�วไปเป็นไปด�วยคว�มสุะดวกั ริวดเร็ิว และเป็นมิตริ

3)	 เป้้าหมาย	
บริิษััทฯ มีเป้�หม�ยกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำในชั่�วงริะยะเวล� 1 - 3 ปีข��งหน��ค่อ 

- ให�มีกั�ริเติบโตท�งด��นผู้ลปริะกัอบกั�ริอย��งต�อเน่�อง; 
- ควบค่มและลดค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริดำ�เนินง�นเพ่�อเพิ�มคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริทำ�กัำ�ไริ;
- บริิกั�ริจัำดกั�ริสิุนค��คงคลังให�มีปริะสิุทธิุภ�พม�กัขึ�น;
- เพิ�มฐ�นล้กัค��ใหม� โดยใชั่�ชั่�องท�งกั�ริตล�ด เชั่�น Website, Social media ต��งๆ เป็นต�น;
- รัิกัษั�ฐ�นล้กัค��ปัจำจ่ำบัน โดยพัฒน�เพ่�อยกัริะดับค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริเพ่�อสุริ��งคว�มพึงพอใจำของผู้้�รัิบบริิกั�ริ

1.2	 การเปล่�ยน์แปลงและพััฒน์าการทั่�สัำาค์ัญ

ป้ระวัิติิควิามเป็้น์มา
เม่�อวันที� 3 พฤษัภ�คม 2548 กัล่�มน�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล ได�กั�อตั�งบริิษััท บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ จำำ�กััด 

(“BIDC”) ตั�งอย้�ที�ซ็อยพหลโยธิุน 21 ด�วยท่นจำดทะเบียน 10 ล��นบ�ทเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำเป็นคลินิกัทันตกัริริมคริบวงจำริ โดยสุ�ข�แริกัค่อ 
ที�พหลโยธิุน ใชั่�ช่ั่�อว�� Bangkok Dental Home ในปี 2549 เปิดอีกั 2 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิใชั่�ช่ั่�อว�� Bangkok Dental Group  
และสุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั ช่ั่�อ Bangkok International Dental Center หร่ิอ BIDC  ต�อม�กัล่�มน�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัลได�กั�อตั�ง “บริิษััท กัร่ิงเทพ
ทันตแพทย์ จำำ�กััด” เม่�อวันที� 4 เมษั�ยน 2551 ด�วยท่นจำดทะเบียน 1 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมทั�วไป แต� ณ ขณะนั�น 
ยังไม�ได�เริิ�มดำ�เนินธุ่ริกิัจำใดๆ ต�อม�เม่�อวันที� 20 กัันย�ยน 2555 บริิษััท กัร่ิงเทพทันตแพทย์ จำำ�กััด ได�เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 10 ล��นบ�ท  
และเปลี�ยนช่ั่�อเป็น  บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (“บริิษััทฯ”) โดยในปีเดียวกัันได�ซ่็�อสิุนทรัิพย์สุ�ข�พหลโยธิุนและสุ�ข�สุย�มสุแควริ์ 
จำ�กั BIDC แล�วใชั่�ช่ั่�อท�งกั�ริค��เป็น Smile Signature แทน สุ�วน BIDC ยังคงมีสุ�ข�ที�เหล่อสุ�ข�เดียวค่อ ที�รัิชั่ด�ภิเษักั ซึ็�งเป็นที�ตั�งปัจำจ่ำบัน 

บริิษััทฯ มีกั�ริเพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 70 ล��นบ�ท เม่�อวันที� 23 มิถ่ึน�ยน 2558 บริิษััท ฯ ได�ปรัิบปร่ิงร้ิปแบบและพัฒน� 
กั�ริให�บริิกั�ริในร้ิปศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมทั�วไปและเฉพ�ะด��นโดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ และบริิษััทฯ 
ได�มีกั�ริขย�ยสุ�ข�อย��งต�อเน่�อง 

คลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท (บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย) ปริะกัอบด�วยทีมทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญม�กักัว�� 170 ท��น มีห�องรัิกัษั�
ทันตกัริริมม�กักัว�� 90 ห�องทันตกัริริม มีเคร่ิ�องเอ็กัซ็เริย์ดิจิำตอลอันทันสุมัยท่กัสุ�ข� และมีทีมง�นที�ได�รัิบกั�ริอบริมให�มีม�ตริฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริ
เป็นอย��งดี เพ่�อให�กั�ริบริิกั�ริที�สุ่ภ�พ เป็นกัันเอง ริวมทั�งได�ทำ�กั�ริจัำดเตรีิยมเทคโนโลยีท�งทันตกัริริมและเคร่ิ�องม่อทันตกัริริมที�ทันสุมัย 
ไว�ให�บริิกั�ริ ไม�ว��จำะเป็นกั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียม กั�ริจัำดฟัันแบบเริ�งด�วน กั�ริฟัอกัสีุฟััน เทคนิคใหม�ล��สุ่ดจำ�กัปริะเทศสุหรัิฐอเมริิกั� กั�ริคริอบฟััน
ร่ิ�นใหม�เพ่�อป้องกัันเหง่อกัดำ� และกั�ริทำ�คริอบฟัันเซ็ริ�มิกัวีเนียร์ิ เป็นต�น โดยคำ�นึงถึึงคว�มสุะอ�ด ปลอดเช่ั่�อ คว�มปลอดภัย และม่�งเน�นค่ณภ�พ 
ภ�ยใต�สุโลแกัน “เริ�สุริ��งริอยยิ�ม เพ่�อบ�งบอกัคว�มเป็นค่ณ”  นอกัจำ�กันี�คลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทที�ได�รัิบกั�ริริับริองม�ตริฐ�น ISO 
9001:2008 ด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมเต็มริะบบ ได�แกั� ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC และศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิรัิชั่ด�ภิเษักั นอกัจำ�กันี� 
ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ยังได�รัิบกั�ริรัิบริองม�ตริฐ�น JCI Accreditation จำ�กัปริะเทศสุหรัิฐอเมริิกั�

1.  	นโยบายและภาพรวมการประกอบธุุรกิจ
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เม่�อวันที� 15 มิถ่ึน�ยน 2559 บริิษััทฯ ได�จำดทะเบียนแปริสุภ�พเป็นบริิษััทมห�ชั่น โดยมีท่นจำดทะเบียนเท��กัับ 100 ล��นบ�ท  
โดยเป็นท่นจำดทะเบียนที�ออกัและชั่ำ�ริะแล�วเท��กัับ 70 ล��นบ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 140 ล��นห่�น   ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท  
ต�อม�เม่�อวันที� 20 มิถ่ึน�ยน 2559 บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มญัเพิ�มท่นให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมจำำ�นวน 10 ล��นห่�น ริ�ค�ห่�นละ 0.50 บ�ท ทำ�ให�บริิษััทฯ 
มีท่นจำดทะเบียนที�ออกัและชั่ำ�ริะแล�วทั�งสิุ�น 75 ล��นบ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญ 150 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท และมีสุ�วน 
ท่นจำดทะเบียนที�ริอกั�ริเสุนอข�ยต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปอีกัเท��กัับ 25 ล��นบ�ท เป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 50 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท 

บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั ริะหว��งวันที� 23 - 27 มีน�คม 2560 ทำ�ให�ท่นจำดทะเบียน 
ชั่ำ�ริะแล�วของบริิษััทฯ เท��กัับ 100 ล��นบ�ท และเข��ทำ�กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ในตล�ดหลักัทรัิพย์ MAI (1st Trading Day) เม่�อวันที� 3 เมษั�ยน 2560

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริม และคลินิกัทันตกัริริมทั�งหมด  
14 สุ�ข� โดยดำ�เนินกั�ริภ�ยใต�ช่ั่�อ

- “โริงพย�บ�ลทันตกัริริม กัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล” หร่ิอ “BIDH” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�ซ็อยสุ่ข่มวิท 2
- “ศ้นย์ทันตกัริริม บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ” หร่ิอ “BIDC” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�สุำ�นักัง�นใหญ� รัิชั่ด�ภิเษักั;
- “คลินิกัทันตกัริริม BIDC” จำำ�นวน 2 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน และ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ
- “คลินิกัทันตกัริริม เชีั่ยงใหม� เดนทัล” หร่ิอ “CIDC” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�ถึนนนิมม�นเหมินทร์ิ จัำงหวัดเชีั่ยงใหม�;
- “คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ” หร่ิอ “PDS” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�ถึนนป่�ตอง จัำงหวัดภ้เก็ัต
- “สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ” (“Smile Signature”) จำำ�นวน 7 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั 19, สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ, สุ�ข�ริ�มอินทริ�, 

สุ�ข�พหลโยธิุน, สุ�ข�ซี็คอนศรีินคริินทร์ิ, สุ�ข�เซ็็นทรัิลเวสุต์เกัต และสุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน
- “เดนทัล แพลนเน็ต (“Dental Planet”) จำำ�นวน 1 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต

นอกัจำ�กัสุ�ข�ที�ดำ�เนินกั�ริในปัจำจ่ำบัน บริิษััทฯ ยงัคงมองห�โอกั�สุในกั�ริขย�ยสุ�ข�ผู้��นกั�ริเปิดสุ�ข�เอง และ/หร่ิอกั�ริริวมกิัจำกั�ริ 
เพ่�อให�สุ�ม�ริถึคริอบคล่มพ่�นที�ให�บริิกั�ริทั�งในกัร่ิงเทพมห�นคริ และต��งจัำงหวัดที�มีศักัยภ�พสุ้ง 

พััฒน์ากิารท่ั�สัำาคัญ
พัฒน�กั�ริที�สุำ�คัญของกัล่�มบริิษััทเกีั�ยวกัับกั�ริเปลี�ยนแปลงอำ�น�จำในกั�ริควบค่มบริิษััทฯ และลกััษัณะกั�ริปริะกัอบธุร่ิกิัจำนับตั�งแต�

จัำดตั�งบริิษััทฯ มีดังต�อไปนี�
ปี 2548 - กัล่�มผู้้�กั�อตั�งบริิษััทฯ (น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล) กั�อตั�งบริิษััท บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ จำำ�กััด (BIDC)  

ด�วยท่นจำดทะเบียนเริิ�มต�น 10 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม สุ�ข�แริกัค่อ สุ�ข�พหลโยธิุน
ปี 2549 - BIDC มีสุ�ข�เพิ�มอีกั 2 สุ�ข�ได�แกั� สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ และสุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั (ซึ็�งเป็นที�ตั�งของศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ปัจำจ่ำบัน)
ปี 2550 - กัล่�มผู้้�กั�อตั�งบริิษััทฯ (น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล) กั�อตั�งบริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (BIDH) 

ด�วยท่นจำดทะเบียน 1 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ลทันตกัริริมคริบวงจำริ 
ปี 2551 - บริิษััทฯ จำดทะเบียนจัำดตั�งเป็นบริิษััทเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม ภ�ยใต�ช่ั่�อ บริิษััท กัร่ิงเทพทันตแพทย์ จำำ�กััด 

ด�วยท่นจำดทะเบียนเริิ�มต�น 1 ล��นบ�ท โดยสุำ�นักัง�นใหญ�ตั�งอย้�เลขที� 1701/12 ถึนนพหลโยธิุน แขวงจำต่จัำกัริ เขตจำต่จัำกัริ 
กัร่ิงเทพมห�นคริ แต�ขณะนั�นยังไม�ได�ดำ�เนินกั�ริ

ปี 2555 - บริิษััทฯ ได�จำดทะเบียนเปลี�ยนช่ั่�อเป็น “บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด” และจำดทะเบียนช่ั่�อที�ใชั่�ในกั�ริปริะกัอบพ�ณิชั่ยกิัจำ 
“สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ” (“Smile Signature”) 

 - บริิษััทฯ เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 10 ล��นบ�ท และซ่็�อสิุนทรัิพย์สุ�ข�พหลโยธิุนและสุ�ข�สุย�มสุแควร์ิจำ�กั BIDC ม�ดำ�เนินกั�ริต�อ  
ภ�ยใต�ช่ั่�อ “สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ”

 - BIDC และกัล่�มน�ยพริศักัดิ�เข��ซ่็�อห่�นทั�งหมดของกิัจำกั�ริของบริิษััท ไบริท์สุไมล์ ไวเท็นนิ�ง สุป� (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“BS”)  
ซึ็�งเป็นผู้้�ให�บริิกั�ริด��นกั�ริฟัอกัฟัันข�วโดยใชั่�สุป�ทันตกัริริมจำ�กัสุหรัิฐอเมริิกั�และมีท่นจำดทะเบียน 20 ล��นบ�ท ณ ขณะนั�น 
ทั�งนี� BIDC ลงท่นซ่็�อห่�นในสุ�วนที� BIDC ถ่ึอที�ริ�อยละ 90 ของห่�นทั�งหมด ที�ริ�ค�พ�ร์ิเท��กัับ 18 ล��นบ�ท กั�ริซ่็�อห่�นกิัจำกั�ริดังกัล��ว 
เป็นกั�ริซ่็�อจำ�กัผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมของ BS ซึ็�งไม�ได�เป็นผู้้�ที�เกีั�ยวข�องกัับกัล่�มบริิษััทแต�อย��งใด และเพ่�อเป็นกั�ริขย�ยบริิกั�ริด��น 
กั�ริฟัอกัฟัันข�วของกัล่�มบริิษััท

 - BIDC ได�ใบรัิบริองกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมจำ�กั Joint Commission International หร่ิอ JCI  
Accreditation ซึ็�งเป็นไปต�มม�ตริฐ�นริะดบัสุ�กัลท�งด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริด้แลสุ่ขภ�พและกั�ริบริิห�ริองคก์ัริของปริะเทศ
สุหรัิฐอเมริิกั�

ปี 2556 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มอีกั 2 สุ�ข� ได�แกั� สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิคลินิกัทันตกัริริม สุ�ข�ริ�มอินทริ� และศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ
รัิชั่ด�ภิเษักั (รัิชั่ด�ภิเษักั 19)

ปี 2557 - ศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ รัิชั่ด�ภิเษักั ของบริิษััทฯ  และศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ได�ใบรัิบริองค่ณภ�พ ISO 9001:2008  
ด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมจำ�กั Intertek Certification Limited

 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 3 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิศรีินคริินทร์ิ, คลินิกัทันตกัริริม
เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน (เดิมค่อ สุป�ทันตกัริริม ไบริท์สุไมล์ ไวเท็นนิ�ง สุป� (BS) ของ BIDC; บริิษััทฯ ซ่็�อทรัิพย์สิุน
ทั�งหมดของ BS แล�วปรัิบปร่ิงเพิ�มเติมเป็นคลินิกัทันตกัริริม) และคลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ 

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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 - ปรัิบโคริงสุริ��งกัล่�มบริิษััท โดยบริิษััทฯ เข��ถ่ึอห่�น BIDC และ BIDH ในสุดัสุ�วนริ�อยละ 99.99 และ 99.99 ต�มลำ�ดับ ทั�งนี� บริิษััทฯ 
ซ่็�อห่�นของ BIDC และ BIDH จำ�กักัล่�มผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมที�ริ�ค�พ�ร์ิ 

ปี 2558 - บริิษััทฯ เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 70 ล��นบ�ท 
 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 3 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ, คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข� 

เซ็็นทรัิลเวสุต์เกัต, และคลินิกัทันตกัริริมเดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิลเฟัสุติวัล อีสุต์วิลล์ 
 - จัำดตั�ง บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ด�วยท่นจำดทะเบียน 1 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริ 

ง�นแล็บทันตกัริริมภ�ยในกัล่�มบริิษััท ปัจำจ่ำบันเปลี�ยนช่ั่�อเป็น บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”) โดยบริิษััทฯ 
ถ่ึอห่�นใน DVT ริ�อยละ 99.99 ของท่นจำดทะเบียน

 - BIDC ข�ยห่�นที�ถ่ึอใน BS ให�แกั�กัล่�มน�ยพริศักัดิ�ที�ริ�ค� 19.90 ล��นบ�ท ใกัล�เคียงกัับม้ลค��ต�มบัญชีั่ ณ 31 ธุ.ค. 57 (ม้ลค�� 
ต�มบัญชีั่ต�มสัุดสุ�วนที� BIDC ถ่ึอเท��กัับ 19.73 ล��นบ�ท) ทั�งนี� BS ได�จำดทะเบียนเลิกักิัจำกั�ริและชั่ำ�ริะบัญชีั่แล�วเสุร็ิจำ 
เม่�อเด่อนกัริกัฎ�คม 2559

ปี 2559 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 1 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิลพล�ซ็��ปิ�นเกัล�� 
 - ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นของบริิษััทฯ เม่�อวันที� 3 มิถ่ึน�ยน 2559 มีมติเปลี�ยนแปลงม้ลค��ที�ตริ�ไว�ของห่�นสุ�มัญของบริิษััทฯ จำ�กัเดิม

ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 1,000 บ�ท เป็นม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท พริ�อมทั�งมีมติเพิ�มท่นจำดทะเบียนจำ�กั 70 ล��นบ�ท  
เป็น 100 ล��นบ�ท โดยเป็นกั�ริเสุนอข�ยต�อผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมจำำ�นวน 5 ล��นบ�ท และเพ่�อเสุนอข�ยต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั 
25 ล��นบ�ท โดยออกัห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นอีกัจำำ�นวน 60 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท เป็นกั�ริเสุนอข�ยให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�น
เดิมจำำ�นวน 10 ล��นห่�น และเสุนอข�ยต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั 50 ล��นห่�น พริ�อมทั�งจำดทะเบียนเปลี�ยนแปลง 
ท่นจำดทะเบียนของบริิษััทฯ เป็น 100 ล��นบ�ท 

 - บริิษััทฯ จำดทะเบียนแปริสุภ�พบริิษััทเป็นบริิษััทมห�ชั่น โดยใชั่�ช่ั่�อว�� “บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)” เม่�อวันที� 
15 มิถ่ึน�ยน 2559 

 - บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมเม่�อวันที� 20 มิถ่ึน�ยน 2559 ทำ�ให�ท่นจำดทะเบียนชั่ำ�ริะแล�วของบริิษััทฯ 
เท��กัับ 75 ล��นบ�ท

ปี 2560 - บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั ริะหว��งวันที� 23 - 27 มีน�คม 2560 ทำ�ให�ท่นจำดทะเบียน
ชั่ำ�ริะแล�วของบริิษััทฯ เท��กัับ 100 ล��นบ�ท

 - บริิษััทฯ เข��ทำ�กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ในตล�ดหลักัทรัิพย์ MAI (1st Trading Day) เม่�อวันที� 3 เมษั�ยน 2560
 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 1 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ
 - ที�ปริะช่ั่มวิสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น ครัิ�งที� 2/2560 ของบริิษััทฯ เม่�อวันที� 1 พฤศจิำกั�ยน 2559 มีมติอน่มัติกั�ริเข��ทำ�ริ�ยกั�ริได�ม� 

ซึ็�งสิุนทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในกั�ริซ่็�อที�ดิน และ ลงท่นกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม เป็นอ�ค�ริ 7 ชัั่�นและชัั่�นใต�ดิน 1 ชัั่�น  
ปริะกัอบด�วย ห�องทันตกัริริม จำำ�นวน 33 ห�อง ห�องผู้��ตัด จำำ�นวน 1 ห�อง และ ห�องพักัฟ้ั�น จำำ�นวน 2 ห�อง ริวมม้ลค��ทั�งโคริงกั�ริ
ไม�เกิัน 450 ล��นบ�ท

 - BIDH เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 200 ล��นบ�ท เป็นท่นชั่ำ�ริะแล�ว 180 ล��นบ�ท
ปี 2561 - บริิษััทฯ เข��ทำ�ริ�ยกั�ริซ่็�อทรัิพย์สิุนทั�งหมด ภ�ยใต�ช่ั่�อ คลินิกัทันตกัริริมเดนทัล แพลนเน็ต ปริะกัอบด�วย สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็  

รัิงสิุต, สุ�ข�มห�วิทย�ลัยกัร่ิงเทพ รัิงสิุต และ สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน ริวมทั�งสิุ�น 3 สุ�ข� เม่�อวันที� 1 มีน�คม 2561
 - บริิษััทฯ เข��ทำ�ริ�ยกั�ริซ่็�อสิุนทรัิพยใ์นกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) 

โดยบริิษััทฯ จำะดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมภ�ยใต�บริิษััทย�อย ค่อ บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 
ซึ็�งต�อม�ได�จำดทะเบียนเปลี�ยนแปลงช่ั่�อเป็น บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”) ริวมทั�งเพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 
300 ล��นบ�ท เป็นท่นชั่ำ�ริะแล�ว 200.10 ล��นบ�ท โดย DVT ได�รัิบโอนสิุนทรัิพย์ข��งต�นจำ�กั DV เม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2561 

 - จัำดตั�ง บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ด�วยท่นจำดทะเบียน 10 ล��นบ�ท เม่�อวันที� 11 ธัุนว�คม 2561  
เพ่�อปริะกัอบธุร่ิกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณทั์นตกัริริม ให�บริิกั�ริง�นแลปทนัตกัริริม (ริบัโอนสุ�วนง�นแลปทนัตกัริริมจำ�กั DVT) 
และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม ปัจำจ่ำบันบริิษััทฯ ถ่ึอห่�นใน DAT ริ�อยละ 99.97 ของท่นจำดทะเบียน

ปี 2562 - โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (BIDH) เริิ�มเปิดให�บริิกั�ริ
 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 1 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม เชีั่ยงใหม�เดนทัล (CIDC)
 - บริิษััทฯ เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 140 ล��นบ�ท โดยกั�ริออกัห่�นสุ�มัญเพิ�มท่น จำำ�นวน 80 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท  

เพ่�อเสุนอข�ยให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมต�มสัุดสุ�วนกั�ริถ่ึอห่�น (Right Offering)  จำำ�นวน 40 ล��นห่�น และ เพ่�อริองรัิบกั�ริใชั่�สิุทธิุ 
ของใบสุำ�คัญแสุดงสิุทธิุ D-W1 จำำ�นวน 40 ล��นห่�น

ปี 2563 - บริิษััทฯ จำ��ยเงินเพิ�มท่นในบริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััดเป็นจำำ�นวนเงิน 20 ล��นบ�ท และ 
ในบริิษััทเดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด เป็นจำำ�นวนเงิน 21.60 ล��นบ�ท และในบริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด
เป็นจำำ�นวนเงิน 7.50 ล��นบ�ท

 - บริิษััทฯ เปลี�ยนช่ั่�อคลินิกัทันตกัริริมเดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ 2 แห�งเป็น คลินิกัทันตกัริริม BIDC สุ�ข�พ�ริ�กัอน และสุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ 
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1.3	 โค์รงสัร้างการถุือหุ้น์ของบริษััทัฯ	
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ มีกั�ริถ่ึอห่�นในบริิษััทย�อยดังนี�

D

BIDC
ธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��น
ทันตกัริริมคริบวงจำริ

BIDH
ธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ล 

ทันตกัริริม

DVT
ธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่  
อ่ปกัริณ์ทันตกัริริม

DAT
ธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่อ่ปกัริณ์
ทันตกัริริมและให�บริิกั�ริ
ง�นแล็บท�งทันตกัริริม

99.99% 99.99% 99.99% 99.97%

บริิษััท บ�งกัอกัอินเตอริ์เนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอริ์ จำำ�กััด (“BIDC”) ทำ�ธุ่ริกิัจำเป็นศ้นย์ทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม 

แบบคริบวงจำริ ด�วยทันตแพทยผ้์ู้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�งหล�ยสุ�ข� ให�บริิกั�ริด�วยเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณที์�ทันสุมัยและได�ม�ตริฐ�นริะดบัสุ�กัล ปัจำจ่ำบัน 

BIDC มี 1 สุ�ข� ค่อ ศ้นย์ทันตกัริริมบ�งกัอกัอินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (Bangkok International Dental Center, “BIDC”) ตั�งอย้�บนถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั

บริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (“BIDH”) ปริะกัอบธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ลทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริ 

ด��นทันตกัริริมโดยเป็นสุถึ�นพย�บ�ลที�สุ�ม�ริถึรัิบผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น เริิ�มเปิดให�บริิกั�ริไปเม่�อกัล�งปี 2562 อ�ค�ริโริงพย�บ�ลถ้ึกัออกัแบบ 

และกั�อสุริ��งเพ่�อเป็นโริงพย�บ�ลทันตกัริริมโดยเฉพ�ะ เน�นคว�มปลอดภยัในกั�ริด้แลผู้้�ป่วยอย��งสุมบ้ริณด์�วยกัริะบวนกั�ริของกั�ริปริ�ศจำ�กัเช่ั่�อ

ที�สุะอ�ด มีบริิกั�ริคลินิกัผู้้�ป่วยนอกั ห�องผู้��ตัดและกั�ริด้แลผู้้�ป่วยในสุำ�หริับผู้้�ป่วยที�ต�องได�ริับกั�ริดมย�เพ่�อชั่�วยคล�ยต�อคว�มกัังวลและ 

คว�มเจ็ำบปวด ซึ็�งจำะเพิ�มโอกั�สุในกั�ริสุริ��งริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมให�แกั�บริิษััทฯ โริงพย�บ�ลทันตกัริริม BIDH ตั�งอย้�ที�ซ็อยสุ่ข่มวิท 2  

ซึ็�งเป็นที�ตั�งใจำกัล�งเม่องและใกัล�กัล่�มล้กัค��เป้�หม�ยที�เป็นคนไทยซึ็�งมีริ�ยได�สุ้งและคนต��งชั่�ติที�อ�ศัยอย้�ในปริะเทศไทย (Expatriate)

บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”) ปริะกัอบธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม โดยบริิษััทได�รัิบโอนสิุนทรัิพย์

ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำม�จำ�กั บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) เม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2561 บริิษััทเป็นผู้้�นำ�เข��และจัำดจำำ�หน��ยสิุนค��ทันตกัริริริม

ค่ณภ�พสุ้งให�แกั�ทันตแพทย์ในปริะเทศไทย โดยบริิษััทมีทีมง�นข�ยและให�บริิกั�ริซึ็�งมีปริะสุบกั�ริณ์ในธุ่ริกิัจำดังกัว��ม�กักัว�� 23 ปี มีกัล่�มล้กัค��

ที�หล�กัหล�ยทั�งมห�วิทย�ลัยของรัิฐ โริงพย�บ�ลของรัิฐบ�ล และหน�วยง�นเอกัชั่นที�เป็นคลินิคทันตกัริริมและบริิษััทที�ให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม

บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ปริะกัอบธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม และให�บริิกั�ริด��น 

แล็บทันตกัริริม และให�บริิกั�ริจำัดฝึึกัอบริม โดยในสุ�วนกั�ริให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม บริิษััทสุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ 

ที�ทำ�จำ�กักั�ริวัสุด่ปริะเภทเซ็ริ�มิค เชั่�น กั�ริทำ�ฟัันเทียม คริอบฟััน และสุะพ�นฟััน เป็นต�น เพ่�อสุนับสุน่นสุ�งเสุริิมกั�ริดำ�เนินง�นของศ้นย์ทันตกัริริม 

และคลนิิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท ซึ็�งชั่�วยลดต�นท่นและค��ใชั่�จำ��ยด��นแลบ็ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท  DAT มีแล็บทันตกัริริมที�ชัั่�น 7 ของอ�ค�ริ

ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC และชัั่�น 6 ของอ�ค�ริโริงพย�บ�ลทันตกัริริมริวม 2 แห�ง ปัจำจ่ำบัน บริิษััทยังคงม่�งเน�นกั�ริให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม 

เพ่�อสุนับสุน่นง�นบริิกั�ริด��นทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท และเริิ�มขย�ยกั�ริให�บริิกั�ริเพิ�มเติมไปยังคลินิกัทันตกัริริมที�อย้�นอกักัล่�มบริิษััท

น์โยบายกิารแบ่งกิารดำำาเนิ์น์งาน์ของบริษััทัใน์กิลุ่่่ม
หน�วยง�นสุนับสุน่นสุ�วนกัล�งจำะริวมศ้นย์ที�บริิษััทฯ โดยบริิษััทย�อยต�องใชั่�บริิกั�ริง�นสุนับสุน่นของบริิษััทฯ (Outsourcing) ได�แกั� 

ง�นด��นบัญชีั่ ริะบบบัญชีั่กั�ริเงิน ต�นท่น ว�งแผู้นและงบปริะม�ณ

สุ�วนบริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ซึ็�งเป็นบริิษััทย�อย จำะดำ�เนินง�นเสุม่อนหน�วยธุ่ริกิัจำเพ่�อสุนับสุน่นสุ�งเสุริิม

กั�ริดำ�เนินง�นของกัล่�มบริิษััท โดยสุ�วนง�นหลักัของ DAT ค่อ สุ�วนง�นแล็บทันตกัริริม เพ่�อใชั่�เป็นวัตถ่ึดิบในกั�ริให�บริิกั�ริของกัล่�มบริิษััท

ทั�งนี� กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทย�อยต�องเป็นไปต�มนโยบ�ยและหลักัเกัณฑ์์กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำที�กัำ�หนดโดยบริิษััทฯ
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บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย (ริวมเรีิยกัว�� “กัล่�มบริิษััท”) ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบคริบวงจำริด�วยเทคโนโลยีและวั 

สุด่อ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัย ให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมโดยแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ มีม�ตริฐ�นกั�ริรัิกัษั�ในริะดับสุ้ง และม่�งเน�นกั�ริเอ�ใจำใสุ�ต�อผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ  

ในร้ิปแบบโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นยทั์นตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริม ภ�ยใต�แบรินด์ “BIDH”, “BIDC”, “CIDC”, “PDS”, “Smile Signature” 

และ “Dental Planet” 

โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทปริะกัอบด�วยทีมทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญแต�ละสุ�ข�  

มีทีมง�นที�ได�รัิบกั�ริอบริมให�มีม�ตริฐ�นในกั�ริให�บริิกั�ริเป็นอย��งดี เน�นกั�ริให�บริิกั�ริที�สุ่ภ�พเป็นกัันเอง พริ�อมด�วยเทคโนโลยีและวัสุด่อ่ปกัริณ์

ที�ปลอดภัยและทันสุมัย กัล่�มบริิษััทให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบทั�วไป ทันตกัริริมเพ่�อคว�มง�ม ทันตกัริริมริ�กัฟัันเทียม ทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ 

ทันตกัริริมจัำดฟััน นอกัจำ�กันี�ยังมีสุ�วนศัลยกัริริมชั่�องป�กั รัิกัษั�ริ�กัฟััน และรัิกัษั�โริคเหง่อกั  

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 กัล่�มบริิษััทมีทั�งหมด 14 สุ�ข� เป็นโริงพย�บ�ลทันตกัริริมจำำ�นวน 1 สุ�ข� ศ้นย์ทันตกัริริมจำำ�นวน 2 สุ�ข�  

และคลินิกัทันตกัริริมจำำ�นวน 11 สุ�ข� ดังต�อไปนี�

โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรม 1) โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (BIDH)

ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม 1) ศ้นย์ทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ รัิชั่ด�ภิเษักั ซ็.19

 2) ศ้นย์ทันตกัริริม บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ (BIDC) 

คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม 1) คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ 

 2) คลินิกัทันตกัริริม BIDC สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน

 3) คลินิกัทันตกัริริม BIDC สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ

 4) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ

 5) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิ

 6) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�ริ�มอินทริ�

 7) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�พหลโยธิุน

 8) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิล เวสุต์เกัต

 9) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน

 10) คลินิกัทันตกัริริม เดนทัล แพลนเน็ต สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต

 11) คลินิกัทันตกัริริม เชีั่ยงใหม� เดนทัล (CIDC)

และมีบริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”) ปริะกัอบธุ่ริกิัจำเป็นตัวแทนจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม โดยบริิษััท

นำ�เข��วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมจำ�กับริิษััทผู้้�ผู้ลิตวัสุด่อ่ปกัริณ์ทันตกัริริมชัั่�นนำ�ของโลกั เพ่�อจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์ให�กัับคลินิกัทันตกัริริม  

แล๊ปทันตกัริริม มห�วิทย�ลัย โริงพย�บ�ลรัิฐบ�ลและเอกัชั่น บริิษััทมีกัล่�มผู้ลิตภัณฑ์์ 2 กัล่�มหลักัได�แกั� 

1. กัล่�มวัสุด่ทันตกัริริมเชั่�น ฟัันปลอม วัสุด่สีุเหม่อนฟััน หัวกัริอฟััน และวัสุด่อ่�นๆที�ใชั่�ในง�นแล๊ปทันตกัริริม

2. กัล่�มอ่ปกัริณ์ทันกัริริมเชั่�น เคร่ิ�องเอกัซ็เริย์ เกั��อี�ทำ�ฟััน แบบจำำ�ลองสุำ�หรัิบกั�ริเรีิยนกั�ริสุอนท�งทันตกัริริม เคร่ิ�องกัลึง 3 มิติ 

และอ่ปกัริณ์อ่�นๆที�ใชั่�ในแล๊ปและคลินิคทันตกัริริม

2.			ลักษณะการประกอบธุุรกิจ

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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2.1	 โค์รงสัร้างรายได้้ของกลุ�มบริษััทั
โคริงสุริ��งริ�ยได�ของกัล่�มบริิษััท งวดปี 2561 - 2563 มีริ�ยละเอียดดังนี�

2561 2562 2563

ลุ่บ. ร้อยลุ่ะ ลุ่บ. ร้อยลุ่ะ ลุ่บ. ร้อยลุ่ะ

รายได้้จากการบริการ 503.67 77.23 460.95 58.98 308.17 53.84

- ทันตกัริริมทั�วไป 135.30 20.75 134.46 17.21 88.07 15.39

- ทันตกัริริมเพ่�อคว�มง�ม 264.98 40.63 234.39 29.99 163.15 28.50

- กั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียม 103.17 15.82 90.94 11.64 56.69 9.90

- แล็บทันตกัริริม 0.22 0.03 1.16 0.14 0.26 0.05

รายได้้จากการขาย 139.52 21.39 311.86 39.91 258.35 45.13

รายได้้อ่ื่�น 9.02 1.38 8.67 1.11 5.89 1.03

รวิมรายได้ำ 652.21 100.00 781.48 100.00 572.41 100.00

ริ�ยได�ริวมของกัล่�มบริิษััท ปริะกัอบด�วย  1) ริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม โดยจำำ�แนกัเป็นกัล่�มใหญ�ๆ ต�มกั�ริรัิกัษั�  

กั) กั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมทั�วไป ได�แกั� กั�ริตริวจำสุภ�พชั่�องป�กัและฟััน กั�ริข้ดหินป้น กั�ริอ่ดฟััน ถึอนฟััน และกั�ริรัิกัษั�โริคเหง่อกั เป็นต�น; 

ข) กั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเพ่�อคว�มสุวยง�ม ได�แกั� กั�ริจัำดฟััน กั�ริคริอบฟััน กั�ริเคล่อบฟััน กั�ริฟัอกัสีุฟััน เป็นต�น และ ค) กั�ริให�บริิกั�ริ

ด��นกั�ริริักัษั�ท�งทันตกัริริมริ�กัฟัันเทียม,  2) ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย ได�แกั� วัสุด่ทันตกัริริม อ่ปกัริณ์และเคริ่�องม่อทันตกัริริม และสุินค��ทั�วไป 

ที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริด้แลสุ่ขภ�พชั่�องป�กัและฟััน เชั่�น ย�สีุฟััน แปริงสีุฟััน ไหมขัดฟััน เป็นต�น และ 3) ริ�ยได�อ่�น ได�แกั� ริ�ยได�ค��เชั่�� ดอกัเบี�ยรัิบ 

เป็นต�น

2.2	 ลักษัณะการประกอบธุุรกิจ

ลัุ่กิษัณะผลิุ่ติภััณฑ์์แลุ่ะบริกิาร
ธุ่ริกิัจำหลักัของกัล่�มบริิษััทค่อธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งด��นทันตกัริริมแบบคริบวงจำริ โดยแบ�งปริะเภทกั�ริให�บริิกั�ริหร่ิอกั�ริรัิกัษั�เป็นดังนี�

1)	ทััน์ติกิรรมแบบทัั�วิไป้	(Dental	Diagnosis	&	General	Dentistry)
หม�ยถึึง กั�ริตริวจำสุภ�พชั่�องป�กัและฟััน กั�ริทำ�คว�มสุะอ�ดและกั�ริริักัษั�สุภ�พเหง่อกัและฟััน เพ่�อให�มีสุ่ขอน�มัยที�ดี 

และสุ�ม�ริถึมอี�ยก่ั�ริใชั่�ง�นได�ในริะยะย�ว ปริะกัอบไปด�วย กั�ริตริวจำวนิิจำฉัยโริคท�งทนัตกัริริม, กั�ริถึ��ยเอก็ัซ็เริย,์ กั�ริให�คำ�ปริกึัษั�และว�งแผู้น

กั�ริรัิกัษั� กั�ริข้ดหินป้นและขัดฟััน และกั�ริอ่ดฟัันและกั�ริเปลี�ยนวัสุด่อ่ดเกั��

2)	ทััน์ติกิรรมรากิฟััน์เท่ัยม	(Dental	Implants)
ได�แกั� กั�ริปล้กัริ�กัฟัันเทียม กั�ริปล้กัริ�กัฟัันเทียมแบบทันที และแบบเสุร็ิจำภ�ยในหนึ�งวัน

3)	ทััน์ติกิรรมเพ่ั�อควิามงาม	(Cosmetic	Dentistry)	
เป็นกั�รินำ�วิธีุกั�ริท�งทันตกัริริมต��งๆ  ในกั�ริชั่�วยเสุริิมสุริ��งกั�ริพัฒน�คว�มสุวยง�มของฟัันและริอยยิ�ม ได�แกั� กั�ริฟัอกัสีุฟััน 

กั�ริเคล่อบผิู้วฟััน กั�ริคริอบฟััน กั�ริทำ�สุะพ�นฟััน กั�ริตกัแต�งและบ้ริณะฟัันด�วยวัสุด่เริซิ็�นสีุเหม่อนฟััน

4)	กิารรักิษัารากิฟััน์	(Endodontic	Dentistry)
กั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟััน โดยใชั่�กัล�องไมโคริสุโคปที�สุ�ม�ริถึขย�ยได�ถึึง 5 เท��ทำ�ให�เพิ�มศักัยภ�พกั�ริมองเห็นอย��งชัั่ดเจำน เห็นคว�มลึกั

และชั่�องแคบของริ�กัฟัันได�ดีขึ�นทำ�ให�กั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟัันมีปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด และปลอดภัย ชั่�วยในกั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟััน

5)	ศัลุ่ยกิรรมช่่องป้ากิ	(Oral	Surgery)
เป็นวิธีุกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริผู้��ตัด ได�แกั� กั�ริผู้��ฟัันค่ด กั�ริถึอนฟััน กั�ริผู้��ตัดเพ่�อปล้กัถึ��ยกัริะด้กั กั�ริ

ผู้��ตัดเพ่�อฝัึงริ�กัฟัันเทียมไทท�เนียม และกั�ริผู้��ตัดเหง่อกักั�อนเข��รัิบกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ เป็นต�น
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6)	กิารรักิษัาโรคเหง่อกิ	(Periodontic	Dentistry)
รัิกัษั�โดยปริิทันตแพทย์ ที�จำะม่�งเน�นกั�ริรัิกัษั�โริคปริิทันต์หร่ิอโริคเหง่อกั เชั่�น เหง่อกัอักัเสุบ โริคเย่�อห่�มฟัันอักัเสุบ ริวมถึึง 

กั�ริทำ�ศัลยกัริริมเหง่อกัและกั�ริปล้กัถึ��ยเหง่อกั เป็นต�น

7)	ทััน์ติกิรรมป้ระดิำษัฐ์์	(Prosthodontic	Dentistry)
เป็นศ�สุตร์ิแขนงหนึ�งที�ชั่�วยทดแทนฟัันที�สุ้ญเสีุยไปและแกั�ไขปัญห�ฟัันที�เปริ�ะบ�งหร่ิอแตกัหักั ได�แกั� กั�ริทำ�คริอบฟััน กั�ริทำ�

สุะพ�นฟััน และกั�ริทำ�ฟัันปลอมแบบถึอดได�

8)	ทััน์ติกิรรมจัดำฟััน์	(Orthodontic	Dentistry)
เป็นกั�ริจัำดกั�ริเรีิยงตัวของฟัันที�เรีิยงอย��งไม�เป็นริะเบียบ เชั่�น ฟัันเกั ภ�วะสุบลึกัหร่ิอกั�ริสุบฟัันหน��ไม�สุนิท ข�กัริริไกัริย่�น  

หร่ิอมีชั่�องว��งริะหว��งฟััน เป็นต�น กั�ริดัดฟัันมีแบบโลหะธุริริมด�, แบบสุีเหม่อนฟััน, แบบถึอดออกัได�ไม�เห็นเคร่ิ�องม่อ, แบบไม�เห็นเคร่ิ�องม่อ, 

กั�ริจัำดฟัันแบบใสุ Invisalign และเคร่ิ�องม่อคงสุภ�พฟััน

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 กัล่�มบริิษััทให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมผู้��นสุ�ข�ทั�งหมด 14 สุ�ข� โดยมีริ�ยละเอียดดังนี�

สัาขา โดำย
ปี้ท่ั�เปิ้ดำ

ให้บริกิาร
จำาน์วิน์ห้องทััน์ติกิรรม
ท่ั�เปิ้ดำให้บริกิาร	(ห้อง)

จำาน์วิน์ทััน์ติแพัทัย์2/ 
(คน์)

1 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�พหลโยธิุน

บริิษััทฯ 25481/ 4 18

2 ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC BIDC 2549 20 52

3 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ

บริิษััทฯ 25491/ 6 26

4 ศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิรัิชั่ด�ภิเษักั บริิษััทฯ 2556 5 23

5 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�ริ�มอินทริ�

บริิษััทฯ 2556 3 22

6 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิ ศรีินคริินทร์ิ

บริิษััทฯ 2557 3 18

7 คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ บริิษััทฯ 2557 7 4

8 คลินิกัทันตกัริริม BIDC  
สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน

บริิษััทฯ 2557 5 25

9 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�เซ็็นทรัิลเวสุต์เกัต

บริิษััทฯ 2558 3 20

10 คลินิกัทันตกัริริม BIDC  
สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ

บริิษััทฯ 2560 4 22

11 คลินิกัทันตกัริริมเดนทัลแพลนเน็ต 
สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต

บริิษััทฯ 2561 5 18

12 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน

บริิษััทฯ 2561 3 19

13 คลินิกัทันตกัริริมเชีั่ยงใหม� เดนทัล (CIDC) บริิษััทฯ 2562 3 6

14 โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ 
อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล

BIDH 2562 20 30

หมายเหต่ิ	: 1/ เปิดให�บริิกั�ริภ�ยใต�กั�ริบริิห�ริง�นของ BIDC ม�กั�อนและเปลี�ยนม�อย้�ภ�ยใต�กั�ริบริิห�ริง�นของบริิษััทฯ ในปี 2555

 2/ จำำ�นวนทันตแพทย์ริวมทั�งหมดของกัล่�มบริิษััทจำะไม�เท��กัับจำำ�นวนทันตแพทย์แต�ละสุ�ข�ริวมกััน เน่�องจำ�กัมีทันตแพทย์บ�งสุ�วน  

ที�ทำ�กั�ริรัิกัษั�ม�กักัว��หนึ�งสุ�ข�
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กัล่�มบริิษััทแบ�งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมออกัเป็น 5 กัล่�ม ซึ็�งใชั่�แบรินด์ที�ต��งกััน โดยมีเกัณฑ์์ 

ในกั�ริจัำดกัล่�มดังต�อไปนี�

แบรน์ด์ำ บริกิาร กิลุ่่่มลูุ่กิค้า อัติราค่าบริกิาร สัถาน์ท่ั�

BIDH - ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง

- วัสุด่, อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- โริงพย�บ�ลเฉพ�ะท�งทันตกัริริม ที�มี

เทคโนโลยีในกั�ริรัิกัษั�ทันตกัริริม 
ขั�นสุ้ง แห�งหนึ�งในปริะเทศไทย

- ห�องผู้��ตัด และห�องพักัฟ้ั�นต�มม�ตริฐ�น 
โริงพย�บ�ล

- สุ�ม�ริถึริองรัิบเคสุที�มีคว�มซั็บซ็�อน
ท�งกั�ริรัิกัษั�

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับสุ้ง
- ล้กัค��ต��งปริะเทศ

- ใกัล�เคียง 
โริงพย�บ�ลชัั่�นนำ� 
ของปริะเทศ

- อ�ค�ริขน�ดใหญ� 7 ชัั่�น  
อย้�ใจำกัล�งย��นธุ่ริกิัจำ

BIDC ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม
- ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 

ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง
- วัสุด่, อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- เทียบเท��ศ้นย์ทันตกัริริมของ 

โริงพย�บ�ลชัั่�นนำ�
- ได�ม�ตริฐ�น JCI จำ�กั สุหรัิฐอเมริิกั�

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับสุ้ง
- ล้กัค��ต��งปริะเทศ

- เทียบเท�� 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ของโริงพย�บ�ล 
ชัั่�นนำ�

- เป็นอ�ค�ริขน�ดใหญ� 
มีสุถึ�นที�เฉพ�ะ 
ของตนเอง

คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม
- ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ

โดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ
ป�นกัล�งถึึงสุ้ง

- อย้�ในริะดับ 
ใกัล�เคียงกัับ 
ศ้นย์ทันตกัริริม
ทั�วไป

- ตั�งในห��งสุริริพสิุนค��

CIDC, PDS - ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง

- วัสุด่, อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- เทียบเท��ศ้นย์ทันตกัริริมของ 

โริงพย�บ�ลชัั่�นนำ�

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�งถึึงสุ้ง

- ล้กัค��ต��งปริะเทศ

- เทียบเท�� 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ของโริงพย�บ�ล 
ชัั่�นนำ�

- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เล 
ที�มีศักัยภ�พ

Smile Signature ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม
- ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 

ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- ได�ใบรัิบริองค่ณภ�พต�มม�ตริฐ�น 

ISO 9001:2008

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�งถึึงสุ้ง

- อย้�ในริะดับ 
ใกัล�เคียงกัับ 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ทั�วไป

- เป็นอ�ค�ริสุถึ�นที� 
เฉพ�ะของตนเอง

- เดินท�งได�สุะดวกั 
ใกัล�ริะบบขนสุ�ง 
สุ�ธุ�ริณะ

คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม
- ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ 

โดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�ง

- อย้�ในริะดับสุ้งกัว�� 
คลินิกัทันตกัริริม 
ทั�วไป

- ตั�งในห��งสุริริพ สิุนค��
- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เลที�มี

ศักัยภ�พย��นช่ั่มชั่น

Dental Planet คลิินิิกทัันิตกรรม
- ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ 

โดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�ง

- อย้�ในริะดับ 
ใกัล�เคียงกัับคลินิกั
ทันตกัริริมทั�วไป

- ตั�งในคอมม้นิตี�มอลล์
- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เล 

ที�มีศักัยภ�พย��นช่ั่มชั่น
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2.3	 การตลาด้และการแข�งขัน์

กิลุ่ย่ทัธ์กิารแข่งขัน์
บริิษััทฯ มีกัลย่ทธ์ุกั�ริแข�งขันในกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม โดยเน�นค่ณภ�พในกั�ริให�บริิกั�ริเป็นหลักั ได�แกั�
1) กั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมโดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะด��น กัล่�มบริิษััทจำะคัดเล่อกัเฉพ�ะทันตแพทย์ที�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ

และมีปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริให�บริิกั�ริแต�ละด��น เพ่�อให�มั�นใจำได�ว��จำะสุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริได�อย��งถ้ึกัต�อง ปลอดภัย และเป็น 
ที�พึงพอใจำต�อผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ  ทีมทันตแพทยแ์ละทันตแพทยเ์ฉพ�ะท�งของกัล่�มบริิษััทต��งสุำ�เร็ิจำกั�ริศึกัษั�จำ�กัมห�วิทย�ลัยชัั่�นนำ�ทั�งในปริะเทศ
และต��งปริะเทศ

2) เน�นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบคริบวงจำริ ค่อ สุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมได�อย��งคริบถึ�วนต�มคว�มต�องกั�ริ 
ของผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ และเล่อกัใชั่�เทคโนโลยีในกั�ริให�บริิกั�ริที�มีคว�มทันสุมัยเป็นที�ยอมรัิบในริะดับสุ�กัลและยังอย้�ในริะดับริ�ค�ที�เหม�ะสุม 

3) เล่อกัใชั่�วัสุด่อ่ปกัริณ์ที�มีคว�มปลอดภัย และทันสุมัย เพ่�อเพิ�มปริะสิุทธิุภ�พ คว�มสุะดวกัและคว�มริวดเร็ิวให�กัับทีมทันตแพทย์
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญในกั�ริรัิกัษั� และให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มค่ณภ�พ โดยเฉพ�ะด��นกั�ริทำ�คว�มสุะอ�ดและฆ่��เช่ั่�อเคร่ิ�องม่อทันตกัริริมท่กัชิั่�น  
ให�เป็นไปต�มม�ตริฐ�นที�กัำ�หนด 

4) เน�นกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเท��กัับริะดับสุ�กัล โดยด้ได�จำ�กักั�ริที�บริิษััทในกัล่�มได�รัิบริ�งวัลหร่ิอใบรัิบริองต��งๆ อ�ทิเชั่�น 

- ในปี 2553 BIDC ได�รัิบริ�งวัล Outstanding Quality, Customer Focus 
& Branding จำ�กั Bai Po Business Awards 2010 โดยสุถึ�บันศศินทร์ิ จ่ำฬ�ลงกัริณ์
มห�วิทย�ลัย ซึ็�งเป็นริ�งวัลที�ให�คว�มสุำ�คัญในด��นกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริด��นบริิกั�ริที�สุริ��งคว�ม
พึงพอใจำให�กัับล้กัค�� และในปีเดียวกััน ยังได�รัิบริ�งวัล Thailand Prime Minister’s Export 
Award 2010

- ปี 2555 ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ได�ใบรัิบริองกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริด��นกั�ริให�บริิกั�ริ 
ท�งทันตกัริริมจำ�กั Joint Commission International หร่ิอ JCI Accreditation ซึ็�งเป็นไป
ต�มม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัลท�งด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริด้แลสุ่ขภ�พและกั�ริบริิห�ริองค์กัริ 

ของปริะเทศสุหรัิฐอเมริิกั� โดยศ้นย์ทันตกัริริม BIDC เป็นศ้นย์ทันตกัริริมแห�งแริกัของปริะเทศไทยที�ได�รัิบกั�ริรัิบริองม�ตริฐ�น JCI และเป็น 
แห�งที�สุองในแถึบเอเชีั่ยตะวันออกัเฉียงใต� (ริองจำ�กัสิุงคโปร์ิ) ทั�งนี� กั�ริรัิบริองม�ตริฐ�น JCI จำะมีริะยะเวล� 3 ปี ซึ็�งจำะต�องได�รัิบกั�ริ Re-accredit  
ท่กั 3 ปี ซึ็�งศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ผู้��นกั�ริ Re-accredit เม่�อเด่อนพฤศจิำกั�ยน 2558 และ เด่อนธัุนว�คม 2561 ต�มลำ�ดับ

 กั�ริรัิบริองต�มม�ตริฐ�น JCI คริอบคล่มถึึงกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริองค์กัริ ทิศท�งและภ�วะผู้้�นำ� ริะบบโคริงสุริ��งคว�มปลอดภัย
ท�งกั�ยภ�พ ริะบบกั�ริริองริบัภ�วะฉ่กัเฉนิ ริะบบกั�ริปอ้งกัันและควบค่มกั�ริตดิเช่ั่�อ ริะบบกั�ริสุ่�อสุ�ริและสุ�ริสุนเทศ ริะบบกั�ริบริิห�ริทริพัย�กัริ
บ่คคล ริะบบค่ณภ�พและคว�มปลอดภัยผู้้�ป่วย ริวมถึึงกั�ริพัฒน�และปรัิบปร่ิงค่ณภ�พกั�ริด้แลรัิกัษั�ตั�งแต�ผู้้�ป่วยเข��ม�ในสุถึ�นพย�บ�ล 
จำนกัริะทั�งออกัจำ�กัสุถึ�นพย�บ�ล 
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 ม�ตริฐ�น JCI จึำงเป็นที�ยอมรัิบ 

และร้ิ�จัำกัดีในกัล่�มชั่�วต��งชั่�ติ โดยเฉพ�ะ 

ชั่�วย่โริปและอเมริิกั� ม�ตริฐ�น JCI สุริ��ง

คว�มน��เช่ั่�อถ่ึอและคว�มเช่ั่�อมั�นให�แกั�คนไข�

ที�ม�เข��รัิบกั�ริรัิกัษั� ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC  

จึำงได�รัิบคว�มสุนใจำจำ�กัคนไข�ต��งชั่�ติในกั�ริ

เข��ม�รัิบกั�ริรัิกัษั�อย��งต�อเน่�อง

- ปี 2557 ศ้นย์ทันตกัริริม 

สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ รัิชั่ด�ภิเษักั และศ้นย์ 

ทันตกัริริม BIDC ได�ใบรัิบริองค่ณภ�พต�ม

จำ�กักั�ริที�ศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทได�ใบรัิบริองค่ณภ�พข��งต�น ทำ�ให�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริทั�งที�เป็นชั่�วไทยและชั่�วต��งปริะเทศ 

จำะมีคว�มไว�ใจำและเช่ั่�อถ่ึอที�จำะเข��รัิบบริิกั�ริจำ�กัศ้นยทั์นตกัริริมของกัล่�มบริิษััท และให�คว�มเช่ั่�อมั�นต�อคลินิกัทันตกัริริมอ่�นๆ ในเคร่ิอด�วย เน่�องจำ�กั

มีคว�มเช่ั่�อมั�นว��จำะได�รัิบกั�ริบริิกั�ริท�งทันตกัริริมที�มีม�ตริฐ�นเดียวกััน

5) พัฒน�กั�ริด้แลเอ�ใจำใสุ�และให�คว�มสุะดวกัสุบ�ยและริวดเร็ิวแกั�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ คัดเล่อกัทีมง�นที�ผู้��นกั�ริอบริมและคว�มริ้� 

ด��นทันตกัริริมม�อย��งดีในกั�ริให�บริิกั�ริ เพ่�อคว�มพึงพอใจำและปริะทับใจำต�อผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ ที�จำะแนะนำ�คนร้ิ�จัำกัม�ใชั่�บริิกั�ริของโริงพย�บ�ล

ทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทต�อไป

กัล่�มบริิษััทเน�นคว�มพึงพอใจำของล้กัค��ที�ม�ใชั่�บริิกั�ริเป็นปัจำจัำยที�สุำ�คัญ จึำงมีกั�ริสุ�ง Email ถึึงผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริเพ่�อขอบค่ณ 

ที�ม�ใชั่�บริิกั�ริ และมีกั�ริให�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริกัริอกัแบบสุอบถึ�มหลังกั�ริริับบริิกั�ริ เพ่�อนำ�ข�อม้ลจำ�กัแบบสุอบถึ�มต��งๆ ม�พัฒน�และปริับปร่ิง

ค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริต�อไป 

6) มีแผู้นและแนวท�งในกั�ริสุริ��งแบรินด์ทั�ง BIDH, BIDC, CIDC, PDS และ Smile Signature ให�เป็นที�ร้ิ�จัำกัและเป็นที�ยอมรัิบ 

โดยทั�วไป โดยเพิ�มชั่�องท�งในกั�ริโฆ่ษัณ�ที�เป็น Social Network เพิ�มขึ�น เชั่�น Facebook, Website ของบริิษััทฯ เป็นต�น ริวมถึึงสุริ��ง 

คว�มจำงรัิกัภักัดีต�อแบรินด์ของกัล่�มบริิษััท (Brand Loyalty)  

7) เข��ริ�วมง�น Event ต��งๆ ที�หน�วยง�นภ�ครัิฐ (เชั่�น กัริะทริวงพ�ณิชั่ย์, กัริะทริวงกั�ริท�องเที�ยว เป็นต�น) จัำดขึ�นในต��งปริะเทศ 

เพ่�อเป็นกั�ริสุนับสุน่นนโยบ�ยกั�ริเป็นศ้นย์กัล�งกั�ริให�บริิกั�ริท�งกั�ริแพทย์หร่ิอ Medical Hub ของเอเชีั่ย และนโยบ�ยด��นกั�ริท�องเที�ยว 

เชิั่งสุ่ขภ�พ ซึ็�งกัล่�มบริิษััทจำะมีกั�ริออกับ้ธุแนะนำ�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมที�มีม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัลของศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทให�เป็นที�ร้ิ�จัำกั

ของชั่�วต��งชั่�ติ ซึ็�งเป็นอีกัหนึ�งชั่�องท�งที�สุ�ม�ริถึขย�ยกัล่�มผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริได�

- ศ้นย์ทันตกัริริม  

สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ ได�รัิบริ�งวัล 

Prime Minister’s Export  Award  

2015 จำ�กัน�ยกัรัิฐมนตรีิ พลเอกั 

ปริะย่ทธ์ุ จัำนทร์ิโอชั่� ในฐ�นะ 

ผู้้�ให�บริิกั�ริยอดเยี�ยม 

นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ และ BIDC ยงัได�รัิบริ�งวัลม�กัม�ยทั�งจำ�กับริิษััทค้�ค��ที�สุำ�คัญและจำ�กัผู้้�บริิโภค 

แสุดงถึึงกั�ริบริิกั�ริที�ได�ม�ตริฐ�นสุ�กัลและเป็นที�ยอมรัิบอย��งกัว��งขว�ง อ�ทิเชั่�น

- Top Associate Partner Award จำ�กั บริิษััท Straumann ซึ็�งเป็นผู้้�ผู้ลิตและจำำ�หน��ย

ริ�กัฟัันเทียมริ�ยใหญ�ของโลกั และเป็นผู้้�นำ�ในด��นนวัตกัริริมริ�กัฟัันเทียม มีสุำ�นักัง�นใหญ�อย้�ที�สุวิตเซ็อร์ิแลนด์; 

- Global Patients’ Choice Winner โดย Smile Signature ได� Ranked Top 3 for 

Dental Choice in Thailand;

- ริ�งวัล Thailand Trust Mark โดยกัริมสุ�งเสุริิมกั�ริค��ริะหว��งปริะเทศ;

- DBD Award โดยกัริมพัฒน�ธุ่ริกิัจำกั�ริค�� เป็นต�น

ม�ตริฐ�น ISO 9001:2008 ด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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ภัาวิะอ่ติสัาหกิรรม
ผู้้�ปริะกัอบกั�ริด��นกั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริม สุ�ม�ริถึแบ�งออกัเป็น 1) คลินิกัทันตกัริริมหร่ิอศ้นย์ทันตกัริริมที�เป็นสุถึ�นพย�บ�ล

ปริะเภทที�ไม�รัิบผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น ได�แกั� คลินิกัหร่ิอศ้นย์ทันตกัริริมทั�วไป, ศ้นย์ทันตกัริริมภ�ยในโริงพย�บ�ล และ 2) สุถึ�นพย�บ�ลทันตกัริริม/
โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ที�เป็นสุถึ�นพย�บ�ลที�รัิบผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น ซึ็�งสุ�วนใหญ�จำะเป็นโริงพย�บ�ลทันตกัริริมที�เป็นของคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิ 
ของมห�วิทย�ลัยต��งๆ ที�เปิดสุอนคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิ โดยใชั่�สุำ�หรัิบกั�ริเรีิยนกั�ริสุอนด�วย เชั่�น มห�วิทย�ลัยมหิดล จ่ำฬ�ลงกัริณ์มห�วิทย�ลัย 
มห�วิทย�ลัยเชีั่ยงใหม� และมห�วิทย�ลัยขอนแกั�น เป็นต�น โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอริ์เนชัั่�นแนล (BIDH) จึำงเป็นโริงพย�บ�ล 
ทันตกัริริมที�เป็นของเอกัชั่นที�ให�บริิกั�ริในเชิั่งพ�ณิชั่ย์เป็นแห�งแริกัและแห�งเดียวในปริะเทศไทย 

กัฎกัริะทริวง เร่ิ�องกั�ริกัำ�หนดลักัษัณะของสุถึ�นพย�บ�ลและลักัษัณะกั�ริให�บริิกั�ริของสุถึ�นพย�บ�ล พ.ศ. 2558 และกัฎกัริะทริวง 
ว��ด�วยวิชั่�ชีั่พและจำำ�นวนผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พในสุถึ�นพย�บ�ล พ.ศ. 2545 ได�กัำ�หนดนิย�มสุถึ�นพย�บ�ลด��นทันตกัริริม ไว�ดังนี�

สัถาน์พัยาบาลุ่ป้ระเภัทัท่ั�ไม่รับผู้ป่้วิยไว้ิค้างค่น์
- “คลินิกัทันตกัริริม” หม�ยคว�มว�� คลินิกัที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พ 

ทันตกัริริม จำำ�นวนหนึ�งคน 

สัถาน์พัยาบาลุ่ป้ระเภัทัท่ั�รับผู้ป่้วิยไว้ิค้างค่น์
- “สุถึ�นพย�บ�ลทันตกัริริม” หม�ยคว�มว�� สุถึ�นพย�บ�ลที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชั่ีพทันตกัริริม โดยมีจำำ�นวนเตียง 

ไม�เกิัน 30 เตียง ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม 2 คนสุำ�หรัิบสุถึ�นพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียงไม�เกิัน 10 เตียง หร่ิอมี 4 คนสุำ�หรัิบ
สุถึ�นพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง 11 - 30 เตียง 

- “โริงพย�บ�ลทันตกัริริม” หม�ยคว�มว�� โริงพย�บ�ลที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม โดยมีจำำ�นวนเตียงม�กักัว�� 30 เตียง  
ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม 6 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง 31 - 60 เตียง หร่ิอมี 8 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ล 
ที�มีจำำ�นวนเตียง 61 - 90 เตียง และสัุดสุ�วนผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พต�อจำำ�นวนเตียงที�เพิ�มขึ�นเท��กัับ 2 คน ต�อ 1 - 30 เตียงที�เพิ�มขึ�น และต�องมีหน�วยบริิกั�ริ 
และริะบบสุนบัสุน่นกั�ริให�บริิกั�ริต�มที�กัำ�หนดในกัฎกัริะทริวงดงักัล��ว เชั่�น แผู้นกัเวชั่ริะเบยีน แผู้นกัผู้้�ป่วยนอกั แผู้นกัผู้้�ป่วยใน แผู้นกัเภสุชัั่กัริริม 
แผู้นกัผู้��ตัด แผู้นกัรัิงสีุวิทย� ริะบบควบค่มกั�ริติดเช่ั่�อ บำ�บัดนำ��เสีุย ไฟัฟ้ั�สุำ�ริอง เป็นต�น 

จำำ�นวนคลินิกัทันตกัริริมในเขตกัร่ิงเทพมห�นคริเพียงจัำงหวัดเดียวคิดเป็นสัุดสุ�วนที�สุ้งเม่�อเทียบกัับจัำงหวัดอ่�นๆ แสุดงให�เห็นถึึง 
คว�มกัริะจ่ำกัตัวของสุถึ�นปริะกัอบกั�ริที�ไม�ได�กัริะจำ�ยคลินิกัทันตกัริริมในปริะเทศอย��งทั�วถึึง 

นอกัจำ�กันี� จำำ�นวนของทันตแพทย์ยังเป็นปัจำจัำยสุำ�คัญสุำ�หรัิบกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเชั่�นกััน ห�กัอ��งอิงถึึงองค์กั�ริอน�มัยโลกั
ที�ริะบ่ว��ปริะเทศพัฒน�แล�วมีสัุดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�กัริเท��กัับ 1 ต�อ 2,000 คน จำะเห็นได�ว��ปริิม�ณทันตแพทย์ของไทยยังมีไม�เพียงพอ
กัับจำำ�นวนปริะชั่�กัริทั�งหมด  ปริะกัอบกัับทันตแพทย์สุ�วนใหญ�จำะทำ�ง�นให�กัับภ�คเอกัชั่นม�กักัว��สัุงกััดหน�วยง�นรัิฐ และมีกั�ริกัริะจ่ำกัตัว 
อย้�ในกัร่ิงเทพมห�นคริคิดเป็นเก่ัอบครึิ�งของจำำ�นวนทันตแพทย์ทั�งหมดทั�วปริะเทศและเม่�อเทียบจำำ�นวนทันตแพทย์กัับจำำ�นวนปริะชั่�กัริ ในเขต
กัร่ิงเทพมห�นคริมีสัุดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�ชั่นสุ้งที�สุ่ด และดีกัว��สัุดสุ�วนของปริะเทศที�พัฒน�แล�วที�อ��งอิงจำ�กัที�องค์กั�ริอน�มัยโลกัริะบ่ 
อีกัด�วย ในขณะเดียวกัันในสุ�วนภ้มิภ�คมีสัุดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�กัริตำ��กัว��เขตกัร่ิงเทพมห�นคริม�กั โดยภ�คตะวันออกัเฉียงเหน่อ 
เป็นเขตที�มีสัุดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�กัริตำ��ที�สุ่ด จำ�กัปัญห�ข�ดแคลนทันตแพทย์ (ริวมถึึงบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์อ่�น) กั�ริกัริะจำ�ยตัว 
และกั�ริกัริะจ่ำกัตัวของบ่คล�กัริในแต�ละพ่�นที�ที�ยังมีคว�มแตกัต��งกัันอย��งม�กันั�น กัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ขกัำ�ลังอย้�ริะหว��งกั�ริพัฒน�ค่ณภ�พ 
ริะบบบริิกั�ริและจัำดทำ�แผู้นกัำ�ลังคนด��นสุ่ขภ�พโดยภ�พริวมของปริะเทศ 

 นอกัจำ�กันี� กัล่�มผู้้�ใชั่�บริิกั�ริทันตกัริริมโดยเฉพ�ะในพ่�นที�ที�เป็นแหล�งท�องเที�ยวหร่ิอเม่องใหญ� ในปัจำจ่ำบันมีสัุดสุ�วนกัล่�มล้กัค��
ต��งชั่�ติที�ม�ใชั่�บริิกั�ริศ้นย์ทันตกัริริมของไทยเพิ�มม�กัขึ�น เน่�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริมีค่ณภ�พดีในริ�ค�ที�ไม�สุ้งสุำ�หรัิบชั่�วต��งชั่�ติ และเน่�องจำ�กั
ริะยะเวล�ในกั�ริรัิกัษั�ทันตกัริริมไม�ต�องใชั่�เวล�น�น ชั่�วต��งชั่�ติบ�งกัล่�มจึำงใชั่�บริิกั�ริริะหว��งกั�ริม�ท�องเที�ยว หร่ิอสุ�ม�ริถึนัดเวล�ม�เพ่�อกั�ริ
รัิกัษั�แบบไม�ต�องค��งค่นได�อย��งสุะดวกั

ภัาวิะกิารแข่งขัน์
สุถึ�นพย�บ�ลที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมที�จัำดอย้�ในกัล่�มเดียวกัันกัับของกัล่�มบริิษััท จำะเป็นสุถึ�นพย�บ�ลปริะเภทที�ไม�รัิบผู้้�ป่วย 

ไว�ค��งค่น ซึ็�งได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม, ศ้นย์ทันตกัริริม และศ้นย์ทันตกัริริมของโริงพย�บ�ล ซึ็�งคลินิกัทันตกัริริม และศ้นย์ทันตกัริริม มีค่ณสุมบัติ
ที�แตกัต��งกัันดังนี�

คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม หม�ยถึึง คลินิกัที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริมจำำ�นวน 1 คน  
และต�องจัำดให�มีหน�วยทำ�ฟััน เคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมขั�นพ่�นฐ�นคริบถึ�วน 

ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม หม�ยถึึง คลินิกัที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริมจำำ�นวน 3 คน  
และมีต�ริ�งเวล�ปฏิิบัติง�นที�แน�นอน และมีทันตแพทย์อย��งน�อย 3 คนอย้�ปฏิิบัติง�นตลอดเวล�ที�เปิดทำ�กั�ริ มีห�องทันตกัริริมอย��งน�อย 3 ห�อง 
มีเคร่ิ�องเอ็กัซ็เริย์ท�งทันตกัริริมอย��งน�อย 1 เคร่ิ�อง และมีเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมสุำ�หรัิบกั�ริรัิกัษั�ที�คริบถึ�วน

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรม หม�ยถึึง โริงพย�บ�ลที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม โดยมีจำำ�นวนเตียงม�กักัว�� 30 เตียง ซึ็�งดำ�เนินกั�ริ 

โดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม 6 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง 31 - 60 เตียง หร่ิอมี 8 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง  

61 - 90 เตียง และสัุดสุ�วนผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พต�อจำำ�นวนเตียงที�เพิ�มขึ�นเท��กัับ 2 คน ต�อ 1 - 30 เตียงที�เพิ�มขึ�น  และต�องมีหน�วยบริิกั�ริและ 

ริะบบสุนับสุน่นกั�ริให�บริิกั�ริต�มที�กัำ�หนดในกัฎกัริะทริวงดังกัล��ว เชั่�น แผู้นกัเวชั่ริะเบียน แผู้นกัผู้้�ป่วยนอกั แผู้นกัผู้้�ป่วยใน แผู้นกัเภสัุชั่กัริริม 

แผู้นกัผู้��ตัด แผู้นกัรัิงสีุวิทย� ริะบบควบค่มกั�ริติดเช่ั่�อ บำ�บัดนำ��เสีุย ไฟัฟ้ั�สุำ�ริอง เป็นต�น

โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นยทั์นตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทถ่ึอเป็นกัล่�มคลินิกัให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมอย��งคริบวงจำริ 

และมีศักัยภ�พให�บริิกั�ริเทียบเท��ริะดับสุ�กัล โดยศ้นย์ทันตกัริริม และ/หร่ิอ คลินิกัทันตกัริริมเอกัชั่นที�ถ่ึอว��เป็นค้�แข�งโดยตริงที�สุำ�คัญของกัล่�ม

บริิษััท ปริะกัอบด�วย 1) ศ้นย์ทันตกัริริมหร่ิอคลินิกัทันตกัริริมของบริิษััท แอลดีซี็ เด็นทัล จำำ�กััด (มห�ชั่น);  2) ศ้นย์ทันตกัริริม “โริงพย�บ�ลฟััน” 

สุ่ข่มวิท 49;  3) บ�งกัอกัสุไมล์เด็นทัลกัร๊่ิป และ 4) ศ้นย์ทันตกัริริมของโริงพย�บ�ลเอกัชั่น เชั่�น โริงพย�บ�ลกัร่ิงเทพ โริงพย�บ�ลบำ�ร่ิงริ�ษัฎร์ิ 

เป็นต�น โดยค้�แข�งดังกัล��วถ่ึอเป็นศ้นย์ทันตกัริริมที�มีคว�มพริ�อมในกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมในริะดับสุ้ง และมีกัล่�มล้กัค��ที�เข��รัิบบริิกั�ริ 

ใกัล�เคียงกัับของกัล่�มบริิษััท ซึ็�งเป็นกัล่�มล้กัค��ในริะดับที�มีริ�ยได�ป�นกัล�งค�อนข��งสุ้งถึึงกัล่�มล้กัค��ในริะดับที�มีริ�ยได�สุ้ง เป็นกัล่�มที�ไม�คำ�นึงถึึง

อัตริ�ค��บริิกั�ริม�กันักั แต�มีคว�มค�ดหวังจำ�กักั�ริบริิกั�ริค�อนข��งสุ้งเพ่�อให�เกิัดคว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ด อย��งไริก็ัดี จำ�กัข�อม้ลกัริมพัฒน�ธุ่ริกิัจำกั�ริค��  

พบว��บริิษััทที�ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมที�มีริ�ยได�ริวมสุ้งสุ่ด 5 อันดับแริกั ในปี 2562 ได�แกั�

รายช่่�อ รายได้ำรวิม	(ลุ้่าน์บาทั)

1. กัล่�มบริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น 772.81

2. บริิษััท แอลดีซี็ เด็นทัล จำำ�กััด (มห�ชั่น) 548.29

3. บริิษััท โริงพย�บ�ลฟััน 2002 จำำ�กััด 344.11

4. บริิษััท มอสุเดนทอล จำำ�กััด 289.44

5. บริิษััท โริงพย�บ�ลฟัันทองหล�อ จำำ�กััด 217.33

นอกัจำ�กันี� กั�ริดำ�เนินง�นของแต�ละสุ�ข�ของกัล่�มบริิษััทอ�จำปริะสุบภ�วะกั�ริแข�งขันกัับคลินิกัทันตกัริริมอ่�นที�อย้�ในทำ�เลที�ตั�ง 

ใกัล�เคียงกััน อย��งไริก็ัต�ม เน่�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริของโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทจำะเน�น 

กั�ริให�บริิกั�ริโดยทันตแพทย์ที�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ มีค่ณภ�พและม�ตริฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริริะดับสุ้ง มีเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัย และใชั่�วัสุด่ 

ที�ปลอดภัยในริะดับสุ้ง จึำงอ�จำกัล��วได�ว��คลินิกัทันตกัริริมทั�วไปเป็นค้�แข�งในท�งอ�อมเท��นั�น

ผู้้�ปริะกัอบกั�ริคลินิกัทันตกัริริมให�คว�มสุำ�คัญเร่ิ�องทำ�เลที�ตั�งคลินิกัและคำ�นึงถึึงคว�มสุะดวกัในกั�ริเข��ถึึงสุถึ�นบริิกั�ริของผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ 

ม�กัขึ�น โดยกั�ริเข��ไปตั�งคลินิกัทันตกัริริมต�มห��งสุริริพสิุนค��ต��งๆ ม�กัขึ�น  หร่ิอสุำ�หรัิบผู้้�ปริะกัอบกั�ริที�มีเงินท่นสุ้งก็ัอ�จำจำะเล่อกัทำ�เลที�ตั�ง 

ที�มีศักัยภ�พ สุริ��งเป็นอ�ค�ริแบบ stand alone เพ่�อให�มีพ่�นที�ให�บริิกั�ริม�กัขึ�น มีห�องทันตกัริริมม�กัขึ�น มีที�จำอดริถึเพ่�ออำ�นวยคว�มสุะดวกั

ต�อผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ เป็นต�น  นอกัจำ�กันี�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริหล�ยริ�ยเริิ�มเริ�งห�กัลย่ทธ์ุเพ่�อสุริ��งแริงจ้ำงใจำสุำ�หรัิบกั�ริให�บริิกั�ริผู้สุมผู้สุ�นไปกัับกั�รินำ�

เทคโนโลยีทันสุมัยของเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ม�ใชั่� ในขณะเดียวกัันก็ัมีกั�ริออกัม�สุริ��งแบรินด์ให�มีคว�มน��สุนใจำและเข��ถึึงผู้้�รัิบบริิกั�ริให�ม�กัขึ�น

กัล่�มบริิษััทไม�เน�นกั�ริแข�งขันในด��นริ�ค�กัับผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยอ่�นๆ แต�จำะเน�นกั�ริพัฒน�กั�ริให�บริิกั�ริและกั�ริรัิกัษั�ที�มีค่ณภ�พ

เพ่�อคว�มพึงพอใจำของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริเป็นหลักั จำะใชั่�กั�ริตั�งริ�ค�ต�มค่ณภ�พและค่ณค��ที�ล้กัค��ยอมรัิบในบริิกั�ริ เพ่�อให�ค่ณค��ต�อล้กัค��ม�กัที�สุ่ด

กัล่�มบริิษััทใชั่�กัลยท่ธ์ุกั�ริบริิกั�ริท�งทันตกัริริมเพ่�อสุริ��งคว�มแตกัต��งกัับค้�แข�ง โดยกัำ�หนดกัล่�มล้กัค��กัับง�นบริิกั�ริ เชั่�น กัล่�มล้กัค��

ที�ทำ�ง�นสุ�ยกั�ริบิน กัล่�มนี�จำะเน�นริอยยิ�มและฟัันที�สุวย เรีิยงตัวและข�ว ง�นบริิกั�ริที�ตริงกัับกัล่�มนี� ได�แกั� จัำดฟัันแบบใสุ, กั�ริทำ�วีเนียร์ิ  

และกั�ริฟัอกัสีุฟัันให�ข�ว; กัล่�มล้กัค��ที�เป็นนักัเรีิยนนักัศึกัษั� กัล่�มนี�จำะเน�นเร่ิ�องแฟัชัั่�น คว�มน��รัิกั กั�ริด้แลสุ่ขภ�พฟัันให�แข็งแริง ง�นบริิกั�ริ 

ที�ตริงกัับกัล่�มนี� ได�แกั� ง�นทันตกัริริมจำัดฟััน, กั�ริทำ�วีเนียร์ิ, กั�ริฟัอกัสุีฟััน และทันตกัริริมทั�วไป และกัล่�มล้กัค��ปริะเภท Entertainment  

กัล่�มนี�จำะเน�นเร่ิ�องคว�มสุวยง�มของฟััน ริอยยิ�ม คว�มสุะอ�ดของชั่�องป�กั ง�นบริิกั�ริที�ตริงกัับกัล่�มนี� ได�แกั� จัำดฟัันแบบใสุ, ง�นคริอบฟััน 

และวีเนียร์ิ, กั�ริฟัอกัสีุฟัันให�ข�ว, ริ�กัฟัันเทียม และทันตกัริริมทั�วไป เป็นต�น

นอกัจำ�กันี�บริิษััทฯ มีกั�ริทำ�วิจัำยตล�ดและพฤติกัริริมของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ซึ็�งชั่�วยในเร่ิ�องของกั�ริวัดผู้ลและปริะเมินคว�มต�องกั�ริ 

ของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริโดยกั�ริใชั่�แบบสุอบถึ�มคว�มพึงพอใจำของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ หร่ิอให�เสุนอแนะผู้��น Website และ Social network ต��งๆ  

พริ�อมกัับมีกั�ริสุอบถึ�มข�อม้ลผู้��นพนักัง�นเค�น์เตอร์ิซึ็�งถ่ึอว��ใกัล�ชิั่ดกัับล้กัค�� เพ่�อให�ทริ�บถึึงริะดับคว�มพึงพอใจำในกั�ริบริิกั�ริ และนำ�ข�อม้ล

ที�ได�ม�พัฒน�และปรัิบปร่ิงค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริเพ่�อตอบสุนองคว�มต�องกั�ริของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริต�อไป

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)

Annual Report 2020             รายงานประจำำาปี 2563
15



ช่่องทัางกิารขยายฐ์าน์ลูุ่กิค้า
ปัจำจ่ำบันผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริของกัล่�มบริิษััทมี 3 กัล่�มหลักั ได�แกั� 1) กัล่�มที�เดินท�งม�ใชั่�บริิกั�ริที�คลินิกัโดยตริง คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 30;   

2) กัล่�มที�ม�จำ�กักั�ริบอกัต�อของผู้้�ที�เข��ม�ใชั่�บริิกั�ริแล�ว คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 20; และ 3) กัล่�มที�สุนใจำ ห�ข�อม้ล และสุอบถึ�มเกีั�ยวกัับ 

กั�ริรัิกัษั� โดยผู้��นท�งสุ่�อต��งๆ เชั่�น Email, Website หร่ิอสุอบถึ�มม�ยัง Contact Center ของกัล่�มบริิษััท เป็นต�น คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 50

กัล่�มบริิษััทมีกัลยท่ธ์ุที�จำะสุริ��งแบรินด์ทั�ง 6 แบรินด์ ให�เป็นที�ร้ิ�จัำกัของบ่คคลทั�วไปให�ม�กัขึ�น โดยเริิ�มจำ�กักั�ริมีเคร่ิ�องหม�ยตริ�บริิกั�ริ

ที�เป็นที�น��สุนใจำและจำดจำำ�ง��ย, พัฒน�เว็ปไซ็ต์ของกัล่�มบริิษััทเพ่�อให�ข�อม้ลต��งๆ แกั�ผู้้�สุนใจำให�ม�กัขึ�นและเข��ใจำง��ย โดยจำะมีข�อม้ลเบ่�องต�น 

ของกั�ริรัิกัษั�ของแต�ละสุ�ข�, ริ�ค� และม�ตริฐ�นด��นต��งๆ ของกัล่�มบริิษััท, มีกั�ริผู้้กั link ของกัล่�มบริิษััทกัับ Website ที�เกีั�ยวข�องเชั่�น 

Website เกีั�ยวกัับสุ่ขภ�พ หร่ิอที�เป็นกัล่�มเป้�หม�ย เชั่�น Website: Thai Cabin Crew เน่�องจำ�กักัล่�มพนักัง�นต�อนรัิบบนเคร่ิ�องบินเป็นหนึ�งใน

กัล่�มเป้�หม�ยของสุ�ข�ทันตกัริริมเพ่�อคว�มสุวยง�มของกัล่�มบริิษััท, ชั่�องท�ง Social Media เชั่�น Facebook โดยมีกั�ริเปิด Facebook page 

แยกัเป็นแต�ละสุ�ข� เพ่�อวัตถ่ึปริะสุงค์ในกั�ริเข��ถึึงกัล่�มเป้�หม�ยของแต�ละสุ�ข�ให�ง��ย ริวดเร็ิวม�กัขึ�น อ�ทิเชั่�น Facebook page ของสุ�ข� 

ที�อย้�ในย��นที�เป็นที�นิยมของวัยร่ิ�นถึึงวัยทำ�ง�น กั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริจัำดฟัันก็ัจำะมีผู้้�สุนใจำเข��ชั่มหร่ิอห�ข�อม้ลเป็นจำำ�นวนม�กั สุ�วน Facebook page  

ของสุ�ข�ที�อย้�ในย��นกัล่�มคนวัยทำ�ง�นจำนถึึงผู้้�สุ้งวัย กัล่�มเป้�หม�ยกัล่�มดังกัล��วก็ัจำะให�คว�มสุนใจำเกีั�ยวกัับกั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียม

เป็นต�น มีกั�ริโฆ่ษัณ�ปริะชั่�สัุมพันธ์ุเฉพ�ะกัล่�มสุ่�อ Online และสัุงคม Online ของกัล่�มโดยตริง เพ่�อให�สุ�ม�ริถึนำ�เสุนอผู้ลิตภัณฑ์์และบริิกั�ริ

ได�ตริงกัล่�มเป้�หม�ย นอกัจำ�กันี� กัล่�มบริิษััทยังมี Contact Center สุำ�หรัิบตอบคำ�ถึ�มและให�คำ�อธิุบ�ยเม่�อมีผู้้�สุนใจำเข��รัิบบริิกั�ริติดต�อม� 

ทั�งท�งโทริศัพท์, LINE, email หร่ิอ Facebook ด�วย ซึ็�งเจำ��หน��ที�ของ Contact Center จำะต�องได�รัิบกั�ริฝึึกัอบริมให�สุ�ม�ริถึตอบคำ�ถึ�ม 

ที�เกีั�ยวกัับกั�ริให�บริิกั�ริและสุ�ม�ริถึอธิุบ�ยเกีั�ยวกัับกั�ริรัิกัษั�เบ่�องต�นของแต�ละสุ�ข�ได� และยังต�องมีทักัษัะให�กั�ริชัั่กัชั่วนหร่ิอจ้ำงใจำให� 

ผู้้�ที�เข��ม�สุอบถึ�มเข��ม�ใชั่�บริิกั�ริของกัล่�มด�วย โดยมีนโยบ�ยว��จำะต�องตอบข�อสุอบถึ�มต��งๆ ภ�ยใน 24 ชัั่�วโมง ทั�งนี� กั�รินัดหม�ยเพ่�อพบแพทย์ 

จำะไม�สุ�ม�ริถึทำ�นัดผู้��นท�งเว็บไซ็ต์หร่ิอท�ง Facebook ได� คนไข�ต�องติดต�อ Contact center หร่ิอเจำ��หน��ที�ของแต�ละสุ�ข�เท��นั�น

เว็บไซ็ต์ของกัล่�มบริิษััทที�เป็นชั่�องท�งเข��ถึึงผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริในกัล่�มต��งๆ ได�แกั� 

- www.dentalcorpthailand.com 

- www.bangkokdentalcenter.com

- www.dentalhospitalthailand.com

- www.dentalsignature.com

- www.smilesignature.com

- www.chiangmaidentist.com

- www.phuketdentalsignature.com

- www.phuketsmilesignature.com

- www.identalplanet.com

- www.dentalvision.co.th

นอกัจำ�กันี� โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมบ�งสุ�ข�ของกัล่�มบริิษััท (เฉพ�ะสุ�ข�ที�มีคว�มพริ�อม 

ในกั�ริให�บริิกั�ริคนไข�ต��งชั่�ติ ได�แกั�  BIDH, BIDC, CIDC, PDS, สุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั, สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ, สุ�ข�พ�ริ�กัอน และ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ) 

ยังอย้�ในริ�ยช่ั่�อของผู้้�ให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมสุำ�หรัิบคนไข�ชั่�วต��งชั่�ติ ที�ท�ง Agency ที�ให�บริิกั�ริเกีั�ยวกัับกั�ริท�องเที�ยวเชิั่งสุ่ขภ�พ (Medical 

Tourism) โดยจำะติดต�อและจัำดโปริแกัริมให�กัับคนไข�ชั่�วต��งชั่�ติที�ต�องกั�ริม�ทำ�ฟัันที�ปริะเทศไทยโดยคนไข�สุ�ม�ริถึเล่อกัผู้้�ให�บริิกั�ริได�จำ�กั 

ริ�ยช่ั่�อที�มีอย้� โดย Agency เหล��นั�นเป็นผู้้�ติดต�อม�ยังกัล่�มบริิษััทและมีกั�ริทำ�สัุญญ�แบ�งริ�ยได�ให�เป็นค��ตอบแทน (Commission) ซึ็�งเป็น 

อัตริ�ปกัติทั�วไปในตล�ด ทั�งนี� สุ�ข�ที�มีชั่�วต��งชั่�ติม�ใชั่�บริิกั�ริเป็นจำำ�นวนม�กัและมีสัุดสุ�วนเกิันครึิ�งหนึ�งได�แกั� BIDH, BIDC, CIDC, PDS,  

สุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั, สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ, สุ�ข�พ�ริ�กัอน และ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ 
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กัล่�มบริิษััทได�จัำดกัล่�มล้กัค��เป้�หม�ยต�มชั่�วงอ�ย่ ซึ็�งแต�ละกัล่�มจำะมีคว�มสุนใจำในกั�ริรัิกัษั�ที�ต��งกััน โดยสุ�ม�ริถึสุร่ิปได�ดังนี�

กิลุ่่่มลูุ่กิค้า กิารรักิษัา

วัยร่ิ�น (อ�ย ่12-21 ปี) - ทันตกัริริมทั�วไป
- จัำดฟััน
- ฟัอกัสีุฟััน

วัยทำ�ง�น (อ�ย่ 21-45 ปี) - ทันตกัริริมทั�วไป
- จัำดฟััน
- ฟัอกัสีุฟััน
- ริ�กัฟัันเทียม
- เคล่อบผิู้วหน��ฟัันด�วยเซ็ริ�มิกั 

วัยทำ�ง�นกัล่�มที�อ�ย ่45 ปีขึ�นไป - ทันตกัริริมทั�วไป
- ฟัอกัสีุฟััน
- ริ�กัฟัันเทียม
- เคล่�อบฟััน
- เคล่อบผิู้วหน��ฟัันด�วยเซ็ริ�มิกั

สุำ�หรัิบสุ�วนง�นจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม เปน็กั�ริดำ�เนินกั�ริผู้��นพนกััง�นข�ยที�มีปริะสิุทธิุภ�พของบริิษััท พนกััง�นข�ย

ที�ทำ�หน��ที�ในกั�ริปริะสุ�นง�นกั�ริติดต�อซ่็�อข�ยริะหว��งบริิษััทกัับล้กัค�� สุริ��ง คว�มสัุมพันธ์ุที�ดีกัับล้กัค��เพ่�อขย�ยตล�ดในฐ�นล้กัค��เดิมไว�  

และฐ�นล้กัค��ริ�ยใหม�ให�กัับบริิษััททั�งผู้ลิตภัณฑ์์เดิมและ ผู้ลิตภัณฑ์์ใหม� โดยเน�นไปที�โริงพย�บ�ลรัิฐบ�ลและโริงพย�บ�ลเอกัชั่นในปริะเทศ 

มห�วิทย�ลัยรัิฐบ�ลและเอกัชั่นที�มีคณะทันตกัริริม แล๊ปทันตกัริริม และคลินิกัทันตกัริริมต��งๆ บริิษััทมีกั�ริแบ�งทีมข�ยแยกัต�มกัล่�ม ผู้ลิตภัณฑ์์

ที�มีคว�มหล�กัหล�ยและมีลักัษัณะกั�ริใชั่�ง�นของเคร่ิ�องม่อแพทย์และอ่ปกัริณ์ท�งกั�ริแพทย์ที�แตกัต��งกััน และ แยกัต�มปริะเภทล้กัค��ที�ตั�งอย้�

ในภ้มิภ�คที�แตกัต��งกััน (กัร่ิงเทพฯ และปริิมณฑ์ล และต��งจำังหวัด) พนักัง�นข�ยของบริิษััทจำะ มีปริะสุบกั�ริณ์ คว�มริ้�คว�มเข��ใจำถึึง 

คว�มต�องกั�ริของล้กัค�� มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญในตัวผู้ลิตภัณฑ์์เป็นอย��งดี สุ�ม�ริถึให� คำ�แนะนำ�และนำ�เสุนอวิธีุกั�ริใชั่�ง�นที�ถ้ึกัต�องให�แกั�ล้กัค��ได� 

ตลอดจำนชีั่�ให�เห็นถึึงปริะโยชั่น์ที�จำะได�รัิบจำ�กักั�ริใชั่�ผู้ลิตภัณฑ์์ที�บริิษััทเป็นตัวแทนจำำ�หน��ย บริิษััทได�ขย�ยชั่�องท�งกั�ริจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์ให�เข��ถึึง 

ล้กัค��โดยตริงและกัว��งขว�งม�กัขึ�น บริิษััทได�เปิดกั�ริจำำ�หน��ยสิุนค��ผู้��น เว็บไซ็ต์ www.dentalvision.co.th/ ของบริิษััท ซึ็�งที�ผู้��นม�ได�รัิบ 

กั�ริตอบรัิบเป็นอย��งดี บริิษััทจำะคัดสุริริผู้ลิตภัณฑ์์ที�ตอบสุนองคว�มต�องกั�ริของล้กัค��ให�เพิ�มม�กัขึ�นในริ��นค��ออนไลน์ของบริิษััท

แน์วิโน้์มอ่ติสัาหกิรรมใน์อน์าคติ
ชั่�วง 3 - 5 ปีที�ผู้��นม� กั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมไม�ได�เป็นแค�เพียงกั�ริรัิกัษั�หร่ิอด้แลสุ่ขภ�พชั่�องป�กัเท��นั�น แต�ริวมถึึงกั�ริรัิกัษั�

หร่ิอให�บริิกั�ริเพ่�อคว�มสุวยง�มเพิ�มม�กัขึ�น ทันตกัริริมเพ่�อคว�มสุวยง�มเป็นกั�รินำ�วิธีุกั�ริท�งทันตกัริริมต��งๆ ในกั�ริชั่�วยเสุริิมสุริ��งม่�งเน�น 

ด��นกั�ริพัฒน�คว�มสุวยง�มของฟัันและริอยยิ�ม สุริ��งสุริริค์ให�ฟัันของผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริมีคว�มสุวยง�มได�ต�มต�องกั�ริ ทั�งขน�ด ร้ิปริ��ง กั�ริเรีิยงตัว  

และสุีของฟััน ดังนั�นตล�ดธุ่ริกิัจำทันตกัริริมจำึงเป็นมีบริิกั�ริด��นนี�เพิ�มขึ�นอย��งม�กั นอกัจำ�กันี�ทันตกัริริมจำัดฟัันซึ็�งเป็นรัิกัษั�กั�ริเรีิยงฟัันและ 

กั�ริสุบฟัันที�ผิู้ดปกัติ และชั่�วยเสุริิมบ่คลิกัภ�พนั�นได�รัิบคว�มนิยมจำ�กักัล่�มวัยร่ิ�นและวัยทำ�ง�นในชั่�วงที�ผู้��นม�และค�ดว��จำะมีต�อเน่�องต�อไปอีกั 

ซึ็�งยังไม�มีกั�ริทำ�กั�ริตล�ดด��นทันตกัริริมสุวยง�มนี�ยังเป็นร้ิปธุริริม จึำงทำ�ให�มีโอกั�สุที�จำะขย�ยตล�ดได�อีกัม�กั

อย��งไริก็ัต�ม กั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมทั�วไปยังคงมีผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริอย��งสุมำ��เสุมอ เน่�องจำ�กัปัจำจ่ำบันคนสุ�วนใหญ�ให�คว�มสุำ�คัญ

กัับสุ่ขภ�พชั่�องป�กัม�กัยิ�งขึ�น โดยเฉพ�ะกัล่�มคนที�มีริ�ยได�อย้�ในริะดับป�นกัล�งถึึงสุ้ง ซึ็�งยินดีที�จำะใชั่�จำ��ยในสุ�วนของกั�ริรัิกัษั�หร่ิอด้แลสุ่ขภ�พ

ชั่�องป�กัของตนเอง จึำงยังคงมีคลินิกัทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมทั�วไปเพิ�มขึ�นอย��งต�อเน่�อง แต�ก็ัยังมีปัญห�ในเร่ิ�องกั�ริกัริะจ่ำกัตัว 

ในกัร่ิงเทพมห�นคริหร่ิอเม่องใหญ�เท��นั�น นอกัจำ�กันี�กัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ขอย้�ริะหว��งกั�ริดำ�เนินกั�ริต�มแผู้นพัฒน�ริะบบบริิกั�ริสุ่ขภ�พชั่�องป�กั  

(Oral Health Service Plan) พ.ศ. 2556 - 2560 ซึ็�งจำะมีหลักัปริะกัันสุ่ขภ�พเพ่�อเป็นกั�ริลดอ่ปสุริริคและภ�ริะในกั�ริจำ��ยค��รัิกัษั�พย�บ�ล

ของปริะชั่�ชั่น, โคริงกั�ริผู้ลิตทันตแพทย์เพิ�มปีละ 200 คนเป็นริะยะเวล� 10 ปี เพ่�อชั่�วยลดภ�วะกั�ริข�ดแคลนทันตแพทย์ ให�มีแนวโน�มที�ดีขึ�น 

และยังคงมีปัญห�เร่ิ�องกั�ริกัริะจ่ำกัตัวในกัร่ิงเทพมห�นคริ นอกัจำ�กันี�ยงัมีกั�ริพัฒน�ริะบบบริิกั�ริทันตกัริริมตั�งแต�ปี 2554 เพ่�อเพิ�มปริะสิุทธิุภ�พ

กั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริมและเพิ�มทันตบ่คล�กัริในริะดับโริงพย�บ�ล เพ่�อสุ�งเสุริิมสุ่ขภ�พให�แกั�ตำ�บลท่กัแห�ง
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จำ�กักั�ริสุำ�ริวจำของกัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ข จำะพบว��ปริะชั่�ชั่นในเขตกัร่ิงเทพมห�นคริ ภ�คกัล�งและภ�คใต� นิยมใชั่�บริิกั�ริทันตกัริริม

จำ�กัคลินิกัเอกัชั่นเป็นอันดับหนึ�ง สุ�วนภ�คเหน่อและตะวันออกัเฉียงเหน่อใชั่�บริิกั�ริจำ�กัโริงพย�บ�ลช่ั่มชั่น ริองลงม�ค่อ คลินิกัเอกัชั่น ดังนั�นกัล่�มบริิษััท 

ซึ็�งมีฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริหลักัอย้�ในเขตกัร่ิงเทพมห�นคริและมี 2 สุ�ข�ที�จัำงหวัดภ้เก็ัต (ภ�คใต�) จึำงมีโอกั�สุที�จำะขย�ยธุ่ริกิัจำได�อีกัในอน�คต

กั�ริเปิดเสุรีิปริะชั่�คมเศริษัฐกิัจำอ�เซี็ยน (ASEAN Economic Community : AEC) ซึ็�งมีกั�ริเปิดเสุรีิธุ่ริกิัจำกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ล ทำ�ให�

มีโอกั�สุในกั�ริขย�ยกั�ริลงท่นและสุ�งออกับริิกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลของผู้้�ปริะกัอบกั�ริไทยในตล�ดอ�เซี็ยนม�กัขึ�น ผู้้�ปริะกัอบกั�ริไทยสุ�ม�ริถึขย�ย

กั�ริลงท่นเพ่�อริองรัิบคว�มต�องกั�ริกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลที�เพิ�มขึ�นในลักัษัณะกั�ริให�บริิกั�ริรัิกัษั�เฉพ�ะท�ง เชั่�น ศัลยกัริริมด��นกัริะด้กั ผู้��ตัดหัวใจำ 

ทันตกัริริม และศัลยกัริริมคว�มง�ม เป็นต�น อย��งไริก็ัต�ม กั�ริเปิดเสุรีิธุ่ริกิัจำกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลเป็นปัจำจัำยที�ทำ�ให�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริไทยต�องปรัิบตัว

เพ่�อเตรีิยมรัิบม่อกัับกั�ริแข�งขันที�มีแนวโน�มร่ินแริงขึ�นจำ�กัปริะเทศในกัล่�ม และพัฒน�ให�ธุ่ริกิัจำกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลของไทยกั��วขึ�นเป็นศ้นย์กัล�ง

สุ่ขภ�พ หร่ิอ Medical Hub ของเอเชีั่ยในอน�คต

2.4	 การจัด้หาผลิตภััณฑ์์และบริการ

1)	 บ่คลุ่ากิรทัางกิารแพัทัย์
กัล่�มบริิษััทจัำดห�ทันตแพทย์ผู้้�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญด��นทันตกัริริมท่กัสุ�ข� ริวมถึึงผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ผู้��นกั�ริรัิบสุมัคริ โดยปริะกั�ศ 

ท�งสุ่�อต��งๆ เชั่�น โพสุต์ใน Website ที�เป็นที�ร้ิ�กัันว��เป็น website ที�กัล่�มทันตแพทย์จำะเข��ไปด้ข�อม้ลและมีกั�ริฝึ�กัข�อม้ลของแต�ละคนไว�  

ซึ็�งเป็นชั่�องท�งที�ใชั่�กัันอย��งกัว��งขว�งในวงกั�ริทันตกัริริม นอกัจำ�กันี�วิธีุกั�ริสุริริห�ทันตแพทย์ที�ได�ผู้ลดีม�กั ค่อ จำ�กักั�ริแนะนำ�โดยทันตแพทย์

ที�ปริะจำำ�กัับกัล่�มบริิษััท หร่ิอจำ�กักั�ริแนะนำ�โดยอ�จำ�ริย์ปริะจำำ�คณะทันตแพทย์ของมห�วิทย�ลัยต��งๆ ปัจำจ่ำบันกัล่�มบริิษััท มีทันตแพทย ์

ริวมปริะม�ณ 170 คนและมีผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ริวม 96 คน ซึ็�งสุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริได�อย��งเพียงพอ ไม�เคยปริะสุบปัญห�ข�ดแคลน

ทันตแพทย์แต�อย��งใดตั�งแต�เปิดดำ�เนินกั�ริม�

เกัณฑ์์ค่ณสุมบัติหลักัของทันตแพทย์ที�กัล่�มบริิษััทใชั่�ในกั�ริสุริริห� ได�แกั� เป็นทันตแพทย์ที�จำบกั�ริศึกัษั�จำ�กัคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิ 

จำ�กัมห�วิทย�ลัยทั�งไทยและต��งปริะเทศที�รัิฐบ�ลรัิบริองวิทยฐ�นะ, มีปริะสุบกั�ริณ์ปริะม�ณ 3 - 5 ปี, มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญในกั�ริรัิกัษั� และต�อง

ได�รัิบใบอน่ญ�ตปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริมจำ�กัทันตแพทยสุภ� หร่ิอถึ��เป็นทันตแพทย์ที�จำบกั�ริศึกัษั�จำ�กัต��งปริะเทศ จำะต�องมีใบรัิบริอง 

เป็นท�งกั�ริจำ�กัสุถึ�บันที�จำบกั�ริศึกัษั� หร่ิอท�งบริิษััทฯ จำะสุ�งหนังสุ่อไปสุอบถึ�มข�อม้ลกั�ริศึกัษั�, กั�ริทำ�ง�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริศึกัษั�และสุถึ�นที�ทำ�ง�น 

ที�อ��งถึึงในต��งปริะเทศด�วย สุ�วนเกัณฑ์์ค่ณสุมบัติของผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ ได�แกั� ว่ฒิกั�ริศึกัษั�ขั�นตำ��ริะดับมัธุยมปีที� 6, เคยผู้��นกั�ริศึกัษั�จำ�กัโริงเรีิยน 

กั�ริบริิบ�ลด��นทันตกัริริม โดยจำะเน�นจำ�กัโริงเรีิยนของภ�ครัิฐกั�อน ซึ็�งจำะมีคว�มร้ิ�และปริะสุบกั�ริณ์ม�กักัว�� เน่�องจำ�กัใชั่�เวล�ในกั�ริเรีิยน 1 ปี 

เน่�องจำ�กัปัจำจ่ำบันมีภ�วะข�ดแคลนทันตแพทย์ ซึ็�งค้�แข�งในธุ่ริกิัจำหล�ยริ�ยที�มีกั�ริขย�ยสุ�ข�อย��งต�อเน่�อง ปริะกัอบกัับภ�วะ 

กั�ริแข�งขันในธุ่ริกิัจำมีคว�มร่ินแริงม�กัขึ�น จึำงมีคว�มต�องกั�ริทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�งม�กัขึ�น กั�ริรัิกัษั�บ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ โดยเฉพ�ะ 

ทันตแพทย์เป็นสิุ�งสุำ�คัญสุำ�หรัิบกั�ริทำ�ธุ่ริกิัจำบริิกั�ริท�งทันตกัริริม ดังนั�นกัล่�มบริิษััทจึำงมีแผู้นกัแพทย์ที�มีหน��ที�ในกั�ริสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุอันดี 

กัับทันตแพทย์, บริิห�ริจัำดกั�ริให�ทันตแพทย์ได�รัิบคว�มสุะดวกัสุบ�ยในกั�ริทำ�ง�น, บริิห�ริเวล�และจัำดต�ริ�งเวล�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริให�ทันตแพทย์

แต�ละคนให�มีปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด ริวมถึึงกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริให�ทันตแพทยท์ำ�ง�นริ�วมกัันได�อย��งริ�บร่ิ�น เพ่�อให�กั�ริรัิกัษั�ที�มีปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด 

นอกัจำ�กันี�ยังมีกั�ริปริะเมินค่ณภ�พง�นของทันตแพทย์แต�ละคนด�วย เพ่�อกัำ�หนดค��ตอบแทนและสิุทธิุปริะโยชั่น์ที�เหม�ะสุมให�กัับทันตแพทย์ 

ริวมทั�งสุริ��งบริริย�กั�ศในกั�ริทำ�ง�นให�เกิัดคว�มสัุมพันธ์ุอันดีริะหว��งบ่คล�กัริของทั�งองค์กัริ ทั�งนี�ที�ผู้��นม�กัล่�มบริิษััทยังไม�เคยปริะสุบปัญห�

ข�ดแคลนทันตแพทย์แต�อย��งใด

2)	 เคร่�องม่อแลุ่ะอ่ป้กิรณ์ทัางกิารแพัทัย์
เคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมบ�งสุ�วนจำะเกีั�ยวเน่�องกัับเทคโนโลยีเฉพ�ะท�ง ซึ็�งผู้้�ผู้ลิตสุ�วนใหญ�จำะเป็นบริิษััทต��งปริะเทศ 

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ จำะมีกั�ริสัุ�งซ่็�อผู้��นตัวแทนจำำ�หน��ยในปริะเทศ ซึ็�งริวมถึึงบริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด ซึ็�งเป็นบริิษััทย�อยในกัล่�ม  

ซึ็�งในกั�ริสัุ�งซ่็�อเคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ต��งๆ บริิษััทฯ จำะมีกั�ริทำ�สัุญญ�ซ่็�อข�ยกัับท�งบริิษััทตัวแทนจำำ�หน��ยซึ็�งมีกั�ริกัำ�หนดริ�ค�ที�แน�นอน 

ในสุก่ัลเงินบ�ทไทย และมีข�อกัำ�หนดของกั�ริให�บริิกั�ริหลังกั�ริข�ยอย��งชัั่ดเจำน อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ ไม�มีข�อผู้้กัพันในกั�ริซ่็�อเคร่ิ�องม่อ 

และอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมกัับตัวแทนจำำ�หน��ยหร่ิอผู้้�ผู้ลิตริ�ยใดริ�ยหนึ�งแต�อย��งใด นอกัจำ�กันี�กัล่�มบริิษััทยังมีแผู้นกัชั่��งที�สุ�ม�ริถึด้แล 

กั�ริซ็�อมบำ�ร่ิงกั�ริใชั่�ง�นเคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ต��งๆ ในเบ่�องต�น ซึ็�งจำะแวะไปตริวจำกั�ริใชั่�ง�นเคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์แต�ละสุ�ข�เป็นปริะจำำ�ท่กัสัุปด�ห์

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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ในกั�ริจัำดห�เคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริม ผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ และทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�งจำะเป็นผู้้�กัำ�หนด

ค่ณสุมบัติของเคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ต��งๆ แล�วแผู้นกัจัำดซ่็�อจำะเป็นผู้้�ห�ริ�ยละเอียดผู้้�ผู้ลิตหร่ิอตัวแทนจำำ�หน��ยของผู้้�ผู้ลิตที�ผู้ลิตเคร่ิ�องม่อ 

และอ่ปกัริณ์นั�น พริ�อมกัับข�อม้ลริ�ค�และเง่�อนไขอ่�นปริะกัอบ และจัำดซ่็�อเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ดังกัล��ว โดยพิจำ�ริณ�จำ�กัค่ณสุมบัติที�ตริงกัับคว�มต�องกั�ริ  

ชั่�วยให�เกิัดปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด ริ�ค�ที�เหม�ะสุม และเป็นปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดต�อกัล่�มบริิษััท

3)	 แล็ุ่บทััน์ติกิรรม
แล็บทันตกัริริมเป็นหน�วยง�นที�สุนับสุน่นด��นค่ณภ�พต�อกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม โดยเฉพ�ะสุ�ข�ทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ เชั่�น  

ฟัันเทียม สุะพ�นฟััน คริอบฟััน เป็นต�น  กัล่�มบริิษััทจำะคัดเล่อกัแล็บทันตกัริริมที�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ เป็นที�ยอมรัิบและเช่ั่�อถ่ึอในวงกั�ริทันตกัริริม 

และมีม�ตริฐ�นริะดับสุ้ง โดยที�ผู้��นม�กัล่�มบริิษััทจำะใชั่�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมม�กักัว�� 20 ริ�ย โดยจำะกัริะจำ�ยคำ�สัุ�งซ่็�อแบบไม�กัริะจ่ำกัตัว 

กัับริ�ยใดริ�ยหนึ�ง แต�ห�กัริ�ยใดสุ�ม�ริถึผู้ลิตง�นค่ณภ�พที�ดีถ้ึกัต�องต�มค่ณสุมบัติที�ต�องกั�ริ และให�ริ�ค�และเง่�อนไขอ่�นๆ ที�ดีกัว��ริ�ยอ่�น  

ก็ัจำะสุ�งคำ�สัุ�งซ่็�อให�ริ�ยดังกัล��วม�กักัว�� กัล่�มบริิษััทไม�มีข�อผู้้กัพันใดๆ กัับแล็บทันตกัริริมริ�ยใดริ�ยหนึ�งโดยเฉพ�ะ 

ปัจำจ่ำบัน DAT บริิษััทย�อยของบริิษััทฯ ให�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริม โดยมีแล็บทันตกัริริมที�โริงพย�บ�ลทันตกัริริม BIDH และแล็บทันตกัริริม 

ที�ศ้นยทั์นตกัริริม BIDC เพ่�อให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริมกัับสุ�ข�ในกัร่ิงเทพฯ แต�เน่�องจำ�กัศักัยภ�พในกั�ริให�บริิกั�ริแลบ็ทันตกัริริมยงัไม�สุ�ม�ริถึ

สุนับสุน่นท่กัสุ�ข�ของกัล่�มบริิษััทได� จึำงยังมีคว�มจำำ�เป็นที�ต�องใชั่�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมอ่�นๆ ต�อไป ทั�งนี� ในปี 2563 DAT สุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริ 

แล็บทันตกัริริมแกั�กัล่�มบริิษััทได�ปริะม�ณริ�อยละ 7.8 ของค��ใชั่�จำ��ยแล็บทันตกัริริมทั�งหมดของกัล่�มบริิษััท

4)	 ยาแลุ่ะเวิช่ภััณฑ์์	แลุ่ะวัิสัด่ำทัางทััน์ติกิรรม
กั�ริให�บริิกั�ริและกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมมีกั�ริสัุ�งจำ��ยย�ให�กัับผู้้�รัิบบริิกั�ริไม�ม�กันักั สุ�วนใหญ�จำะเป็นย�ชั่� ย�แกั�ปวด ย�รัิกัษั�

กั�ริติดเช่ั่�อ โดยมีย�ที�เป็นย�พิเศษัเฉพ�ะน�อยม�กั ดังนั�น กั�ริจำัดซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์ จึำงเป็นกั�ริสัุ�งซ่็�อจำ�กัผู้้�ผู้ลิตภ�ยในปริะเทศหร่ิอจำ�กั 

ตัวแทนจำำ�หน��ยของผู้้�ผู้ลิตต��งปริะเทศ โดยจำะต�องเป็นผู้้�ผู้ลิตที�ได�รัิบใบอน่ญ�ตในกั�ริผู้ลิตและจัำดจำำ�หน��ยย�และเวชั่ภัณฑ์์ ริวมถึึงมีใบรัิบริอง

ต�มม�ตริฐ�น Good Manufacturing Practice (GMP)  

ในปริะเทศไทยมีตัวแทนจำำ�หน��ยของผู้้�ผู้ลิตย�และเวชั่ภัณฑ์์ที�มีช่ั่�อเสีุยงของต��งปริะเทศและเป็นที�ยอมรัิบในวงกั�ริแพทย์หร่ิอ 

ทันตกัริริม และเป็นตัวแทนจำำ�หน��ยอย��งเป็นท�งกั�ริ ในกั�ริสัุ�งซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์ กัล่�มบริิษััทจำะสัุ�งซ่็�อจำ�กัผู้้�ผู้ลิตหร่ิอตัวแทนจำำ�หน��ย โดยด้จำ�กั 

ค่ณสุมบัติย�และเวชั่ภัณฑ์์ต�องมีค่ณสุมบัติต�มที�ต�องกั�ริ ริ�ค� ริะยะเวล�ในกั�ริจำัดสุ�งสิุนค�� และเง่�อนไขอ่�นๆ ที�เหม�ะสุมและเป็นปริะโยชั่น์

สุ้งสุ่ดต�อบริิษััทฯ  บริิษััทฯ ไม�มีข�อผู้้กัพันในกั�ริซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์กัับผู้้�จำำ�หน��ยริ�ยใดริ�ยหนึ�งแต�อย��งใด 

สุำ�หริับวัสุด่ท�งทันตกัริริม ซึ็�งเป็นวัสุด่สิุ�นเปล่องในกั�ริริักัษั�หร่ิอให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม ค่อวัสุด่ที�นำ�ม�ใชั่�ในง�นทันตกัริริม 

ที�มีค่ณสุมบัติใกัล�เคียงกัับฟัันธุริริมชั่�ติ และต�องได�ม�ตริฐ�นสุำ�หรัิบวัสุด่ที�ใชั่�ในง�นทันตกัริริมเท��นั�น ได�แกั� วัสุด่อ่ดฟััน เชั่�น วัสุด่อมัลกััม  

วัสุด่เริซิ็�นสีุเหม่อนฟััน, ผู้งขัดฟััน, วัสุด่พิมพ์ป�กัท่กัชั่นิด, วัสุด่ทำ�เบ��หล�อ และเซ็ริ�มิกัท�งทันตกัริริม เป็นต�น

ทั�งนี� กัล่�มบริิษััทจำะมีริ�ยช่ั่�อผู้้�จำำ�หน��ยย�และเวชั่ภัณฑ์์ และวัสุด่ท�งทันตกัริริมที�สุ�ม�ริถึติดต�อสัุ�งซ่็�อได� โดยจำะมีกั�ริปริะเมิน 

เป็นปริะจำำ�ท่กัปี นอกัจำ�กันี�แผู้นกัคลังสิุนค��ของกัล่�มบริิษััทจำะบริิห�ริจัำดกั�ริย�และเวชั่ภัณฑ์์ ริวมถึึงวัสุด่ท�งทันตกัริริมให�ได�ปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด 

โดยมีทะเบียนควบค่มกั�ริสัุ�งซ่็�อและกั�ริเบิกัจำ��ยให�สุ�ข� ริวมทั�งคอยตริวจำนับปริิม�ณย�และเวชั่ภัณฑ์์และวัสุด่ท�งทันตกัริริมในคลังสิุนค��ให� 

ในแต�ละขณะมีปริิม�ณที�เพียงพอสุำ�หรัิบให�สุ�ข�เบิกัใชั่�ได�ทันเวล� โดยจำะมีจำำ�นวนขั�นตำ��ที�ต�องมีของแต�ละริ�ยกั�ริที�เพียงพอ ซึ็�งจำะต�องว�งแผู้น

และบริิห�ริกั�ริสัุ�งซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์ และวัสุด่ท�งทันตกัริริมต��งๆ ให�ทันท�วงที โดยไม�สุ�งผู้ลกัริะทบต�อกั�ริให�บริิกั�ริของแต�ละสุ�ข�

2.5	 การจัด้การด้้าน์สัิ�งแวิด้ล้อม
กัล่�มบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญในเร่ิ�องกั�ริจัำดเก็ับและกั�ริป้องกัันที�เกีั�ยวกัับวัสุด่ ของเสีุยและขยะติดเช่ั่�อที�เกิัดจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม  

โดยให�คว�มสุำ�คัญในสุ�วนของอ่ปกัริณ์หร่ิอภ�ชั่นะที�ใชั่�ในกั�ริจัำดเก็ับขยะติดเช่ั่�อเป็นหลักั 

โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทมีกั�ริปฏิิบัติด��นกั�ริจัำดกั�ริด��นสิุ�งแวดล�อม ริวมถึึง 

กั�ริจัำดกั�ริ ควบค่ม และกัำ�จัำดวัสุด่และของเสีุยติดเช่ั่�อที�เกิัดจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมอย��งจำริิงจัำง เพ่�อให�เป็นไปต�มกัฎกัริะทริวงว��ด�วย

กั�ริกัำ�จัำดขยะม้ลฝึอยติดเช่ั่�อ พ.ศ. 2545 ของกัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ข และข�อบังคับกัร่ิงเทพมห�นคริว��ด�วยหลักัเกัณฑ์์กั�ริกัำ�จัำดม้ลฝึอย ซึ็�งสุ�ม�ริถึ

สุร่ิปแนวท�งปฏิิบัติได�ดังนี�
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1) มีกั�ริจัำดเตรีิยมภ�ชั่นะที�เหม�ะสุมในกั�ริริองรัิบขยะท่กัปริะเภท และมีแนวท�งปฏิิบัติในกั�ริคัดแยกั ขนย��ย จัำดเก็ับ และกัำ�จัำด

ขยะปริะเภทต��งๆ ได�แกั� ขยะม้ลฝึอยทั�วไป และวัสุด่และขยะติดเช่ั่�อท�งทันตกัริริม

ขยะม้ลฝึอยทั�วไป : คัดแยกัขยะต�มปริะเภทให�เหม�ะสุม จัำดเก็ับด�วยภ�ชั่นะที�มิดชิั่ด เพ่�อให�หน�วยง�นกัำ�จัำดขยะนำ�ไปกัำ�จัำดต�อไป

วัสุด่และขยะติดเช่ั่�อท�งทันตกัริริม : แบ�งออกัเป็น

- แบบไม�มีคม ได�แกั� สุำ�ลี ผู้��ก็ัอชั่ เป็นต�น โดยแยกัจัำดเก็ับในภ�ชั่นะที�มิดชิั่ด มีฝึ�ปิด มีสัุญลักัษัณ์หร่ิอป้�ยที�ภ�ชั่นะจำัดเก็ับ 

ว��เป็นขยะติดเช่ั่�อ เพ่�อริอนำ�ไปกัำ�จัำดต�อไป

- แบบมีคม ได�แกั� เข็มฉีดย� ใบมีดสุำ�หรัิบใชั่�ในกั�ริผู้��ตัด เป็นต�น จำะใสุ�ภ�ชั่นะที�ป้องกัันกั�ริแทงทะล่ เชั่�น มีคว�มหน�หร่ิอเป็น

ภ�ชั่นะที�ทำ�จำ�กัวัสุด่ที�เป็นโลหะ มีฝึ�ปิดมิดชิั่ด และมีป้�ยติดที�ภ�ชั่นะเพ่�อให�ทริ�บว��เป็นวัสุด่และขยะติดเช่ั่�อมีคม เป็นต�น

2) ริณริงค์สุริ��งจิำตสุำ�นึกัด��นกั�ริคัดแยกัขยะให�ถ้ึกัต�องตั�งแต�ต�นท�งให�กัับเจำ��หน��ที�เกีั�ยวข�องท่กัฝ่ึ�ย เพ่�อลดปริิม�ณวัสุด่และขยะติดเช่ั่�อ  

พริ�อมกัับจัำดห�อ่ปกัริณ์ที�เหม�ะสุมเพ่�อริองรัิบขยะแต�ละปริะเภทให�เหม�ะสุม เพ่�อป้องกัันอ่บัติเหต่ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นกัับผู้้�จัำดเก็ับ/ผู้้�ขนย��ย/ผู้้�ทำ�ล�ย 

กั�อนสุ�งให�ท�งเจำ��หน��ที�กัำ�จัำดขยะรัิบไปกัำ�จัำดด�วยกัริริมวิธีุต��งๆ ต�อไป

3) ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ได�ทำ�สัุญญ�ว��จำ��งผู้้�ให�บริิกั�ริรัิบกัำ�จัำดขยะติดเช่ั่�อโดยเฉพ�ะริ�ยหนึ�ง บริิษััท กัร่ิงเทพธุน�คม จำำ�กััด ให�ม�รัิบ 

ขยะติดเช่ั่�อที�แยกัและจัำดเก็ับอย��งเหม�ะสุมแล�วไปดำ�เนินกั�ริกัำ�จัำดเป็นปริะจำำ�ท่กั สัุปด�ห์ สุ�วนคลินิกัทันตกัริริมแต�ละสุ�ข�จำะมีหน�วยง�นเก็ับขน 

ม้ลฝึอย กัล่�มง�นกัทม. 2 ซึ็�งถ้ึกัควบค่มและด้แลโดยกัร่ิงเทพมห�นคริ ม�รัิบเพ่�อนำ�ไปกัำ�จัำดทำ�ล�ยด�วยกัริริมวิธีุพิเศษัและถ้ึกัต�องต�อไปเป็นปริะจำำ�

2.6	 การจัด้การด้้าน์ค์วิามปลอด้ภััย
กัล่�มบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญในด��นคว�มปลอดภัยในกั�ริดำ�เนินง�น ไม�ว��จำะเป็นกั�ริป้องกัันอ่บัติเหต่ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นในขณะปฏิิบัติง�น  

กั�ริป้องกัันและริะงับอัคคีภัย เป็นต�น

1) กั�ริป้องกัันกั�ริเกิัดอ่บัติเหต่ในกั�ริทำ�ง�น : กัล่�มบริิษััทมีกั�ริปริะเมินคว�มเสีุ�ยงและห�ม�ตริกั�ริป้องกััน ริณริงค์เพ่�อสุริ��ง 

คว�มต่�นตัวในกั�ริป้องกัันกั�ริเกิัดอ่บัติเหต่ในกั�ริทำ�ง�นในแต�ละฝ่ึ�ย มีกั�ริฝึึกัอบริมจัำดเตรีิยมอ่ปกัริณ์ป้องกัันสุ�วนบ่คคล มีกั�ริติดต�มสุถิึติ 

และแนวโน�มกั�ริเกิัดอ่บัติเหต่ต��งๆ มีกั�ริวิเคริ�ะห์ห�สุ�เหต่และกัำ�หนดม�ตริกั�ริปอ้งกััน ริวมถึึงมีแนวท�งในกั�ริด้แลบ่คล�กัริที�ได�รัิบอ่บัติเหต่

จำ�กักั�ริทำ�ง�น

2) กั�ริป้องกัันและริะงับอัคคีภัย : กัล่�มบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญต�อกั�ริป้องกัันอัคคีภัยด�วยกั�ริสุนับสุน่นอ่ปกัริณ์ที�จำำ�เป็น ได�แกั�  

ริะบบเต่อนภัย อ่ปกัริณ์ดับเพลิง มีกั�ริกัำ�หนดพ่�นที�จัำดเก็ับและปริิม�ณที�จัำดเก็ับสุำ�หรัิบวัสุด่ไวไฟั และกัำ�หนดผู้้�รัิบผิู้ดชั่อบในกั�ริด้แลริะบบต��งๆ 

ที�เสีุ�ยงต�อกั�ริเกิัดอัคคีภัย เชั่�น ริะบบสุ�ยไฟั นอกัจำ�กันี�มีกั�ริฝึึกัซ็�อมแผู้นกั�ริอพยพในกัริณีที�เกิัดเหต่อัคคีภัยเป็นปริะจำำ�ท่กัปี

นอกัจำ�กันี� กัล่�มบริิษััทยังมีกั�ริทำ�ปริะกัันภัยแบบ All Risk ให�แกั�ท่กัสุ�ข�ของบริิษััท เพ่�อเป็นกั�ริลดคว�มเสีุ�ยงในกัริณีที�เกิัดอ่บัติภัยต��งๆ
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3.			ปัจจัยความเสี่่�ยง
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทตริะหนักัดีว��ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำใดๆ ย�อมต�องเผู้ชิั่ญกัับคว�มเสีุ�ยงต��งๆ เชั่�น คว�มเปลี�ยนแปลงของสุภ�พ

เศริษัฐกัิจำ สัุงคม กั�ริเม่อง ซึ็�งสิุ�งเหล��นี�สุ�ม�ริถึสุ�งผู้ลกัริะทบต�อกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ ด�วยเหต่นี� คณะกัริริมกั�ริบริิษััทจำึงได�แต�งตั�ง 

คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงขึ�นเพ่�อบริิห�ริจัำดกั�ริคว�มเสีุ�ยงในด��นต��งๆ สุำ�หรัิบบริิษััทฯ มีปัจำจัำยคว�มเสีุ�ยงที�มีสุ�ริะสุำ�คัญซึ็�งอ�จำสุ�งผู้ลกัริะทบ 

ต�อกั�ริดำ�เนินกั�ริ ดังนี�

3.1.	ค์วิามเสั่�ยงด้้าน์การด้ำาเน์ิน์ธุุรกิจ

3.1.1.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารขาดำแคลุ่น์บ่คลุ่ากิรทัางกิารแพัทัย์
บริิษััทฯ ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม ซึ็�งเป็นธุ่ริกิัจำที�ต�องอ�ศัยทันตแพทย์ที�มีคว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ และมีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ 

ในสุ�ข�ต��งๆ ริวมถึึงผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์เป็นอย��งม�กั ซึ็�งในปัจำจ่ำบันสุถึ�นศึกัษั�ทั�งภ�ครัิฐและเอกัชั่นสุ�ม�ริถึผู้ลิตบ่คล�กัริดังกัล��วได�ในจำำ�นวนจำำ�กััด  

ปริะกัอบกัับมีกั�ริขย�ยตัวและกั�ริแข�งขันของธุ่ริกิัจำกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเพิ�มสุ้งขึ�น อีกัทั�งกั�ริที�บ่คล�กัริดังกัล��วจำะมีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญนั�น 

จำะต�องใชั่�ริะยะเวล�น�นในกั�ริพัฒน� ทำ�ให�คว�มต�องกั�ริบ่คล�กัริที�มีค่ณภ�พ และมีปริะสุบกั�ริณ์เพิ�มม�กัขึ�น ดังนั�นในอน�คต บริิษััทฯ  

อ�จำได�รัิบผู้ลกัริะทบจำ�กักั�ริข�ดแคลนทันตแพทย์หร่ิอผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ได� 

อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ มีม�ตริกั�ริในกั�ริลดคว�มเสีุ�ยงดังกัล��วโดย กั�ริจ้ำงใจำให�บ่คล�กัริเหล��นั�นทำ�ง�นอย้�กัับบริิษััทฯ ในริะยะย�ว  

เพ่�อเป็นกั�ริรัิกัษั�บ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ โดยบริิษััทฯ ได�จัำดให�มีแผู้นกัแพทย์ เพ่�อสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุที�ดีกัับทันตแพทย์ ให�ทันตแพทย์เกิัด 

คว�มสุะดวกัสุบ�ยในกั�ริปฏิิบัติง�น และเสุริิมสุริ��งบริริย�กั�ศกั�ริทำ�ง�นที�ดี อีกัทั�งยังกัำ�หนดค��ตอบแทนและต�ริ�งเวล�ในกั�ริปฏิิบัติง�น 

ของทันตแพทย์แต�ละท��นให�มีคว�มเหม�ะสุม สุำ�หรัิบผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์นั�น แผู้นกัสุ�ข�จำะเป็นผู้้�ด้แลให�แต�ละสุ�ข�มีจำำ�นวนผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ 

ที�เหม�ะสุมเพียงพอต�อกั�ริให�บริิกั�ริของผู้้�ม�รัิบบริิกั�ริในแต�ละสุ�ข�นั�นๆ

นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังมีกั�ริสุริริห�บ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ผู้��นหล�กัหล�ยชั่�องท�ง เชั่�น กั�ริรัิบสุมัคริผู้��นท�งเว็ปไซ็ต์ต��งๆ  

กั�ริบอกัต�อริะหว��งบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ด�วยกัันเอง ริวมถึึงกั�ริเป็นพันธุมิตริกัับสุถึ�นศึกัษั�ต��งๆ ริวมถึึงคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิต��งๆ  

เพ่�อสุริ��งสุ�ยสัุมพันธ์ุกัับบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ที�มีค่ณภ�พต��งๆ เหล��นั�น เป็นต�น

3.1.2.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารถูกิฟ้ัองร้องจากิผู้ใช้่บริกิาร
เน่�องจำ�กัปัจำจ่ำบันปริะชั่�ชั่นรัิบทริ�บข�อม้ลในเร่ิ�องสิุทธิุของผู้้�ป่วยหร่ิอผู้้�บริิโภคเพิ�มม�ขึ�น โดยท�งภ�ครัิฐได�ออกักัฎหม�ย 

เพ่�อม�ริับริองค่�มคริองสุิทธิุเสุรีิภ�พ และเอ่�อปริะโยชั่น์ให�กัับผู้้�ป่วยหร่ิอผู้้�บริิโภคม�กัยิ�งขึ�น เชั่�น พริะริ�ชั่บัญญัติสุ่ขภ�พแห�งชั่�ติ พ.ศ. 2550  

พริะริ�ชั่บัญญัติวิธีุพิจำ�ริณ�คดีผู้้�บริิโภค พ.ศ. 2551 เพ่�ออำ�นวยคว�มสุะดวกัแกั�ผู้้�บริิโภค ริวมทั�งผู้้�ป่วยในกั�ริดำ�เนินคดีกัับผู้้�ให�บริิกั�ริสุถึ�น

พย�บ�ลเพิ�มม�กัขึ�น กัฎหม�ยฉบับดังกัล��วจึำงอ�จำมีผู้ลกัริะทบต�อผู้้�ปริะกัอบกั�ริสุถึ�นพย�บ�ลตลอดจำนบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ ซึ็�งอ�จำทำ�ให�

บริิษััทฯ มีคว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริถ้ึกัฟั้องริ�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริริักัษั�พย�บ�ลเพิ�มขึ�น ห�กัม�ตริฐ�นหร่ิอผู้ลกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม 

ของบริิษััทฯ ไม�เป็นไปต�มที�ผู้้�ใชั่�บริิกั�ริค�ดหวัง ทำ�ให�บริิษััทฯ ต�องริะมัดริะวังและริอบคอบในท่กั ๆ  ด��นที�เกีั�ยวข�องกัับผู้้�ใชั่�บริิกั�ริ 

อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ ได�ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มและตริวจำสุอบค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ กั�ริคัดกัริอง

ทันตแพทย์และผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ ริวมทั�งคำ�นึงถึึงสิุทธิุของผู้้�ป่วย ทั�งในด��นกั�ริให�ข�อม้ล กั�ริบริิห�ริคว�มค�ดหวังของผู้้�ใชั่�บริิกั�ริ โดยมีกั�ริให� 

ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริปริะเมินคว�มพึงพอใจำในกั�ริให�บริิกั�ริภ�ยหลังเข��รัิบกั�ริให�บริิกั�ริต��งๆ ของบริิษััทฯ เพ่�อนำ�ม�เป็นข�อม้ลในกั�ริปรัิบปร่ิง 

และพัฒน�ค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริของบริิษััทฯ ต�อไป นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยงัจัำดให�มีชั่�องท�งในกั�ริริบัข�อเสุนอแนะ คำ�ติชั่ม หร่ิอข�อริ�องเรีิยนต��งๆ 

ผู้��นชั่�องท�งที�หล�กัหล�ย เชั่�น สุ�ข�ต��งๆ ของบริิษััทฯ  ศ้นย์บริิกั�ริล้กัค��สัุมพันธ์ุ (Contact Center) และสุ่�อโซ็เชีั่ยลมีเดียต��งๆ เป็นต�น  

โดยบริิษััทฯ มีกัริะบวนกั�ริริ�ยง�นและกั�ริแกั�ไขปัญห�เม่�อมีคำ�ริ�องเรีิยนจำ�กัผู้้�ใชั่�บริิกั�ริเพ่�อเป็นกั�ริบริิห�ริคว�มพงึพอใจำของผู้้�ใชั่�บริิกั�ริได�อย��ง

ทันท�วงท ีอีกัทั�ง บริิษััทฯ ยงัมีกั�ริปริบัปร่ิงค่ณภ�พและมเีคร่ิ�องม่อชีั่�วัดกั�ริให�บริิกั�ริให�ได�ต�มม�ตริฐ�นสุ�กัลม�อย��งต�อเน่�องเพ่�อเป็นกั�ริปอ้งกััน

คว�มเสีุ�ยงในด��นนี� 

3.1.3.	 ควิามเส่ั�ยงด้ำาน์กิารแข่งขัน์ใน์ธ่รกิิจกิารให้บริกิารด้ำาน์ทััน์ติกิรรม
ปัจำจ่ำบันกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำและกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศมีกั�ริแข�งขันที�สุ้งขึ�น จำ�กักั�ริที�มีผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยใหม�

ในตล�ดเกัดิขึ�นอย��งต�อเน่�อง โดยผู้้�ปริะกัอบกั�ริแต�ละริ�ยต��งใชั่�กัลยท่ธ์ุกั�ริแข�งขันทั�งในด��นริ�ค� ด��นค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริ และคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ

ท�งกั�ริแพทย์ เพ่�อพย�ย�มรัิกัษั�ฐ�นล้กัค��เดิมและห�กัล่�มล้กัค��ใหม� นอกัจำ�กันี� กั�ริเปิดเสุรีิกั�ริค��ภ�ยใต�ข�อตกัลงของปริะชั่�คมเศริษัฐกิัจำ
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อ�เซี็ยน (ASEAN Economic Community : AEC) ซึ็�งค�ดว��จำะสุ�งผู้ลให�เกิัดกั�ริแข�งขันเพิ�มสุ้งขึ�นจำ�กัผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยใหม�ในกัล่�ม 

ปริะเทศอ�เซี็ยน ที�ขย�ยธุ่ริกิัจำด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเข��ม�ในปริะเทศไทย ทำ�ให�บริิษััทฯ อ�จำจำะสุ้ญเสีุยกัล่�มล้กัค��ไปให�แกั�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริ 

ริ�ยอ่�นๆ  

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ ได�เตรีิยมรัิบม่อกัับกั�ริแข�งขันเพ่�อรัิกัษั�ฐ�นล้กัค�� โดยบริิษััทฯ ได�ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่ม 

และตริวจำสุอบค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ริวมถึึงให�ฝ่ึ�ยกั�ริตล�ดออกัริ�ยกั�ริสุ�งเสุริิมกั�ริข�ยให�เหม�ะกัับกัล่�มล้กัค��แต�ละปริะเภท

ของบริิษััทฯ นอกัจำ�กันี�บริิษััทฯ ยังจัำดให�มีชั่�องท�งปริะชั่�สุัมพันธ์ุบริิกั�ริ และตอบข�อซั็กัถึ�มผู้��นสุ่�อต��งๆ เชั่�น ศ้นย์บริิกั�ริล้กัค��สัุมพันธ์ุ  

(Contact Center) และสุ่�อโซ็เชีั่ยลมีเดียต��งๆ เป็นต�น โดยมีกั�ริอบริมพนักัง�นผู้้�ด้แลสุ่�อต��งๆ อย��งต�อเน่�อง เพ่�อให�ข�อม้ลที�ถ้ึกัต�องและริวดเร็ิว

แกั�ผู้้�ที�สุนใจำเข��รัิบบริิกั�ริ

3.1.4.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารพ่ั�งพิังรายได้ำจากิผู้รับบริกิารช่าวิต่ิางช่าติิ
บริิษััทฯ มีริ�ยได�สุ�วนหนึ�งจำ�กัผู้้�รัิบบริิกั�ริชั่�วต��งชั่�ติ ซึ็�งริวมถึึงผู้้�ที�มีภ้มิลำ�เน�หร่ิอทำ�ง�นในปริะเทศไทย หร่ิอที�เดินท�ง 

เข��ม�ในปริะเทศไทยเพ่�อเข��รัิบกั�ริรัิกัษั�โดยเฉพ�ะ โดยปัจำจัำยที�ทำ�ให�ผู้้�รัิบบริิกั�ริกัล่�มนี�เข��ม�ใชั่�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศไทย ปริะกัอบด�วย 

ม�ตริฐ�นและค่ณภ�พของกั�ริให�บริิกั�ริท�งกั�ริแพทย์ที�เป็นที�ยอมรัิบในริะดับม�ตริฐ�นสุ�กัล ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริให�บริิกั�ริที�สุมเหต่สุมผู้ล  

และคว�มมีช่ั่�อเสีุยงด��นอ่ตสุ�หกัริริมกั�ริท�องเที�ยวของไทย

ดังนั�นบริิษััทฯ จึำงมีคว�มเสีุ�ยงจำ�กัวิกัฤตกั�ริณ์ต��งๆ ที�สุ�งผู้ลกัริะทบต�อคว�มเช่ั่�อมั�นในกั�ริเข��รัิบกั�ริบริิกั�ริด��นทันตกัริริม 

ในปริะเทศไทย ซึ็�งบริิษััทฯ ไม�สุ�ม�ริถึควบค่มได� อ�ทิ อัตริ�แลกัเปลี�ยนเงินตริ�ต��งปริะเทศ สุถึ�นกั�ริณ์ท�งกั�ริเม่องภ�ยในปริะเทศ สุถึ�นกั�ริณ์

กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริคติดต�อ ริวมไปถึึงภัยธุริริมชั่�ติต��งๆ และกั�ริแข�งขันที�เพิ�มสุ้งขึ�น ซึ็�งจำะสุ�งผู้ลกัริะทบโดยตริงต�อปริิม�ณผู้้�รัิบบริิกั�ริ 

ชั่�วต��งชั่�ติที�จำะเข��ม�ริับกั�ริบริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศไทย บริิษััทฯ จึำงได�มีนโยบ�ยในกั�ริกัริะจำ�ยฐ�นล้กัค�� และริักัษั�สุัดสุ�วน 

ของกัล่�มล้กัค��ในปริะเทศและต��งปริะเทศให�มีคว�มเหม�ะสุม เพ่�อลดคว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริกัริะจ่ำกัตัวของล้กัค��กัล่�มใดกัล่�มหนึ�ง 

3.1.5.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารไม่สัามารถต่ิอสััญญาเช่่าพ่ั�น์ท่ั�ใน์กิารป้ระกิอบธ่รกิิจ
บริิษััทฯ มีกั�ริเชั่��ที�ดินและสิุ�งปล้กัสุริ��งจำ�กับ่คคลภ�ยนอกั ริวมถึึงห��งสุริริพสิุนค��ชัั่�นนำ�ต��งๆ ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริ

ด��นทันตกัริริมของบริิษััทฯ โดยสัุญญ�เชั่��สุ�วนใหญ�มีอ�ย่สัุญญ�ปริะม�ณ 3 ปี ห�กัผู้้�ให�เชั่��ไม�ต�ออ�ย่สัุญญ�เชั่��เม่�อคริบกัำ�หนดอ�ย่สัุญญ�  

หร่ิอผู้้�ให�เชั่��บอกัเลิกัสัุญญ�เชั่��กั�อนคริบกัำ�หนดอ�ย่สัุญญ� อ�จำสุ�งผู้ลให�บริิษััทฯ สุ้ญเสีุยริ�ยได� และกัล่�มล้กัค��บ�งสุ�วนไป ริวมถึึงบริิษััทฯ  

ยังต�องจัำดห�สุถึ�นที�ตั�งแห�งใหม�เพ่�อม�ทดแทนสุถึ�นที�แห�งเดิม อีกัทั�งบริิษััทฯ อ�จำต�องมีภ�ริะค��ใชั่�จำ��ยต��งๆ เพิ�มเติมในกั�ริปรัิบปร่ิงให�สุถึ�นที�ตั�ง 

แห�งใหม�นั�น พริ�อมสุำ�หรัิบกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ ได�มีกั�ริสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีกัับผู้้�ให�เชั่��ริ�ยต��งๆ และปฏิิบัติต�ม 

เง่�อนไขต��งๆ ที�ริะบ่ไว�ในสัุญญ�เชั่��อย��งเคริ�งครัิด ซึ็�งบริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะสุ�ม�ริถึทำ�ให�บริิษััทฯ ได�รัิบกั�ริต�อสัุญญ�เชั่��อย��งต�อเน่�อง

3.1.6.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารเป้ลุ่่�ยน์แป้ลุ่งน์โยบายรัฐ์บาลุ่	ระเบ่ยบ	ข้อบังคับ	แลุ่ะกิฎหมายต่ิาง	ๆ	 

ท่ั�เก่ิ�ยวิข้องกัิบบริษััทัฯ
บริิษััทฯ ดำ�เนินธุ่ริกิัจำภ�ยใต�กั�ริกัำ�กัับควบค่มด้แลโดยกัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ข และหน�วยง�นริ�ชั่กั�ริอ่�นๆ ที�เกีั�ยวข�อง ริวมถึึง

ต�องได�รัิบใบอน่ญ�ตให�ปริะกัอบกิัจำกั�ริสุถึ�นพย�บ�ล และต�องมีผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พท�งทันตกัริริมหร่ิอทันตแพทย์ที�มีใบอน่ญ�ตให�ดำ�เนินกั�ริ

สุถึ�นพย�บ�ลม�เป็นทันตแพทยป์ริะจำำ�ในแต�ละสุ�ข�ของบริิษััทฯ ต�มที�กัำ�หนดไว�ในกัฎหม�ยว��ด�วยสุถึ�นพย�บ�ล นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยงัต�อง

ปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยเกีั�ยวกัับสุถึ�นพย�บ�ล กัฎหม�ยเกีั�ยวกัับบริิษััท และกัฎหม�ยอ่�นๆ ที�เกีั�ยวข�อง

กั�ริเปลี�ยนแปลงใด ๆ  ในกั�ริตีคว�มกัฎริะเบียบในปัจำจ่ำบัน หร่ิอกั�ริปริะกั�ศใชั่�กัฎหม�ย หร่ิอกัฎริะเบียบใหม� หร่ิอกั�ริกัำ�หนด

นโยบ�ยใหม�ที�มีแนวโน�มว��จำะมีคว�มเข�มงวดม�กัขึ�น อ�จำมีผู้ลกัริะทบต�อกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทฯ กั�ริปริะกั�ศใชั่�กัฎหม�ย หร่ิอกัฎริะเบียบ

ใหม�ดังกัล��ว ดังนั�น บริิษััทฯ ไม�อ�จำรัิบริองได�ว�� กั�ริเปลี�ยนแปลงกัฎริะเบียบต��งๆ หร่ิอกั�ริปริะกั�ศใชั่�กัฎหม�ย หร่ิอกัฎริะเบียบใหม� หร่ิอ 

กั�ริกัำ�หนดนโยบ�ยใหม�ที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ ในอน�คตจำะไม�สุ�งผู้ลกัริะทบต�อผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น และโอกั�สุท�งธุ่ริกิัจำ 

ของบริิษััทฯ

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ และ/หร่ิอ บริิษััทย�อยได�มีดำ�เนินกั�ริ และปฏิิบัติต�มม�ตริฐ�นของริะบบค่ณภ�พต��ง ๆ ที�สุำ�คัญอ�ทิ 

ม�ตริฐ�น JCI Accreditation (Joint Commission International) ม�ตริฐ�น ISO 9001 (International Organization for Standardization)  

ริะบบกั�ริบริิห�ริง�นค่ณภ�พ เป็นต�น โดยกั�ริดำ�เนินกั�ริและกั�ริปฏิิบัติต�มแนวท�งต�มริะบบม�ตริฐ�นสุ�กัลดังกัล��ว บริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะชั่�วย

ลดผู้ลกัริะทบที�อ�จำเกิัดจำ�กักั�ริเปลี�ยนแปลงกัฎหม�ยต��งๆ ที�จำะสุ�งผู้ลกัริะทบต�อบริิษััทฯ ได�
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3.1.7	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารเป็้น์ตัิวิแทัน์จำาหน่์ายวัิสัด่ำแลุ่ะอ่ป้กิรณ์ทััน์ติกิรรม
เน่�องจำ�กับริิษััทปริะกัอบธุ่ริกิัจำเป็นตัวแทนจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมแบบ Exclusive Distributor สุำ�หรัิบผู้้�ผู้ลิต

สิุนค��บ�งบริิษััท โดยนำ�เข��วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันกัริริมจำ�กัต��งปริะเทศ ซึ็�งเป็นบริิษััทผู้้�ผู้ลิตวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันกัริริมชัั่�นนำ�ที�เป็นที�ร้ิ�จัำกัในวงกั�ริ
ทันตกัริริมทั�วไป เพ่�อจัำดจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์ให�แกั�ล้กัค��ในปริะเทศ ภ�ยใต�ตริ�สิุนค��ของผู้้�ผู้ลิต บริิษััทมีกั�ริลงน�มในสัุญญ�แต�งตั�งเป็นตัวแทน
จำำ�หน��ย (Distributor Agreement) กัับบริิษััทผู้้�ผู้ลิต อ�ย่สัุญญ� 2 - 3 ปี กั�ริที�บริิษััท ไม�มีโริงง�นผู้ลิตสิุนค��เป็นของตนเอง ทำ�ให�บริิษััท 
มีคว�มเสีุ�ยงในกั�ริเปน็ตัวแทนจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ห�กัในอน�คต บริิษััทไม�ได�รัิบกั�ริต�ออ�ยใ่นสุญัญ�แต�งตั�งเป็นตัวแทนจำำ�หน��ย 
(Distributor Agreement) จำ�กั บริิษััทผู้้�ผู้ลิต และ/หร่ิอ บริิษััทผู้้�ผู้ลิตวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมทำ�กั�ริจำำ�หน��ยสิุนค��ไปยังล้กัค��เองโดยตริง 
หร่ิอบริิษััทผู้้�ผู้ลิต ยกัเลิกักั�ริแต�งตั�งให�บริิษััทเป็นตัวแทนจำำ�หน��ยสิุนค��อันมีสุ�เหต่ม�จำ�กัค้�แข�งขันริ�ยอ่�น ๆ หร่ิอ ในกัริณีที�บริิษััทไม�สุ�ม�ริถึ 
ปฏิิบัติต�มข�อกัำ�หนดในสุัญญ�แต�งตั�งเป็นตัวแทนจำำ�หน��ย (Distributor Agreement) กัับบริิษััทผู้้�ผู้ลิต เชั่�น เง่�อนไขกั�ริ กัำ�หนดยอดสัุ�งซ่็�อ
ผู้ลิตภัณฑ์์ขั�นตำ��ที�บริิษััทต�องสัุ�งซ่็�อจำ�กับริิษััทผู้้�ผู้ลิต เป็นต�น จำนทำ�ให�บริิษััทผู้้�ผู้ลิตยกัเลิกักั�ริแต�งตั�งให�บริิษััท เป็นตัวแทนจำำ�หน��ยสิุนค��  
ก็ัอ�จำสุ�งผู้ลกัริะทบต�อริ�ยได�ของบริิษััทได� 

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทเน�นกั�ริจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์ที�บริิษััทได�พิจำ�ริณ�แล�วว��เป็นผู้ลิตภัณฑ์์ที�บริิษััทมีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญในกั�ริข�ย 
ซึ็�งลักัษัณะกั�ริจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ในปริะเทศไทยจำะต�องใชั่�คว�มเชีั่�ยวชั่�ญในกั�รินำ�เสุนอ ผู้ลิตภัณฑ์์ให�แกั�ล้กัค�� 
บริิษััทจึำงได�รัิบคว�มไว�ว�งใจำในกั�ริเป็นตัวแทนจำำ�หน��ย เพ่�อจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์ที�มีค่ณภ�พ ปริะกัอบ กัับมีกั�ริบริิกั�ริที�ดีที�ทำ�ให�ล้กัค��ปริะทับใจำ 
ม�โดยตลอด จึำงสุริ��งคว�มเช่ั่�อมั�นให�กัับล้กัค��

บริิษััทมีจ่ำดเด�น (Strength) ในฐ�นะตัวแทนจำำ�หน��ย ได�แกั� กั�ริมีผู้ลิตภัณฑ์์ที�มีช่ั่�อเสีุยง มีค่ณภ�พเป็นที�ยอมรัิบของล้กัค��  
กั�ริมทีีมง�นข�ยที�มีคว�มร้ิ�และคว�มเชีั่�ยวชั่�ญในกั�รินำ�เสุนอผู้ลิตภัณฑ์์ให�แกั�ล้กัค�� ตลอดจำนมทัีกัษัะในกั�ริข�ยทำ�ให�บริิษััทได�รัิบคว�มไว�ว�งใจำ
ในกั�ริจำำ�หน��ยผู้ลิตภัณฑ์์จำ�กัผู้้�ผู้ลิต และได�รัิบกั�ริต�ออ�ย่สัุญญ�แต�งตั�งเป็นตัวแทนจำำ�หน��ย (Distributor Agreement) จำ�กัผู้้�ผู้ลิตอย��งต�อเน่�อง

สุำ�หรัิบกัริณีที�บริิษััทผู้้�ผู้ลิตจำะเข��ม�ทำ�กั�ริจำำ�หน��ยสิุนค��ไปยังล้กัค��เองโดยตริง โดยไม�แต�งตั�งบริิษััทให�เป็นตัวแทน จำำ�หน��ย 
บริิษััทปริะเมินว��โอกั�สุที�ผู้้�ผู้ลิตจำะเข��ม�ทำ�กั�ริจำำ�หน��ยสิุนค��ในปริะเทศไทยเองโดยตริงเป็นไปได�ค�อนข��งน�อย เน่�องจำ�กับริิษััทผู้้�ผู้ลิตต�องจัำด
ให�มีบ่คล�กัริ ริวมถึึงมีค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริทำ�กั�ริตล�ดในปริะเทศไทยเอง ซึ็�งไม�ใชั่�เป้�หม�ยในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของผู้้�ผู้ลิตริ�ยใหญ�ในต��งปริะเทศ

และในกัริณีที�บริิษััทผู้้�ผู้ลิตยกัเลิกักั�ริแต�งตั�งให�บริิษััทเป็นตัวแทนจำำ�หน��ยสิุนค��มักัเกิัดจำ�กักั�ริที�บริิษััทผู้้�ผู้ลิตในต��งปริะเทศ
มีกั�ริปริับโคริงสุริ��งกัิจำกั�ริ เชั่�น กั�ริซ่็�อกิัจำกั�ริ กั�ริควบริวมกัิจำกั�ริ เป็นต�น ทำ�ให�บริิษััทผู้้�ผู้ลิตอ�จำไม�เล่อกับริิษััท เป็นตัวแทนจำำ�หน��ยต�อ  
ซึ็�งขึ�นอย้�กัับนโยบ�ยของบริิษััทผู้้�ผู้ลิต อย��งไริก็ัดี ห�กัเกิัดเหต่กั�ริณ์ดังกัล��ว ท�งบริิษััทก็ัสุ�ม�ริถึเจำริจำ�กัับบริิษััทผู้้�ผู้ลิตริ�ยใหม�ๆ  เพ่�อนำ�สิุนค��
ปริะเภทเดียวกัันม�จำำ�หน��ยแทนได�

3.2.	ค์วิามเสั่�ยงด้้าน์การเงิน์

3.2.1.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารช่ำาระค่น์เงิน์กู้ิย่มแก่ิสัถาบัน์ทัางกิารเงิน์
ปัจำจ่ำบันบริิษััทฯ ได�มีกั�ริจัำดห�เงินท่นบ�งสุ�วนม�จำ�กัเงินก้ั�ย่มจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อใชั่�ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำต�มปกัติ โดย  

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ มีเงินก้ั�ย่มจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินริวมทั�งสิุ�น 496.97 ล��นบ�ท ซึ็�งเป็นเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�น 33.57 ล��นบ�ท  
และเงินก้ั�ย่มริะยะย�ว 463.40 ล��นบ�ท ซึ็�งภ�ริะหนี�สิุนดังกัล��วทำ�ให�บริิษััทฯ จำำ�เป็นที�จำะต�องริักัษั�สุภ�พคล�องให�เพียงพอที�จำะสุ�ม�ริถึ 
ชั่ำ�ริะค่นเงินต�นได�ตริงต�มที�กัำ�หนดไว�ในสัุญญ�ก้ั�ยม่เงิน เพ่�อไม�ให�กั�ริชั่ำ�ริะค่นเงินก้ั�ย่มดังกัล��วสุ�งผู้ลกัริะทบต�อคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริดำ�เนินง�น
และฐ�นะท�งกั�ริเงินของบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ ทั�งนี� ห�กับริิษััทฯ ไม�สุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะหนี�หร่ิอปฏิิบัติต�มเง่�อนไขของสัุญญ�ได� จำะมีผู้ลให� 
เจำ��หนี�เงินก้ั�สุ�ม�ริถึเรีิยกัเก็ับดอกัเบี�ยในอัตริ�ดอกัเบี�ยผิู้ดเง่�อนไข กัำ�หนดเง่�อนไขอ่�นใดเพิ�มเติม หร่ิออ�จำดำ�เนินกั�ริยึดหลักัปริะกัันของบริิษััทฯ 
ซึ็�งจำะสุ�งผู้ลกัริะทบต�อช่ั่�อเสีุยง ฐ�นะท�งกั�ริเงิน และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของกัล่�มบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ 

จำ�กังบกั�ริเงินริวม ณ 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ มีอัตริ�สุ�วนของหนี�สิุนริวมต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�นเท��กัับ 1.33 เท�� ซึ็�งอัตริ�สุ�วน
ที�เพิ�มสุ้งขึ�น มีสุ�เหต่ม�จำ�กักั�ริกั้�ย่มเงินเพ่�อนำ�ม�ใชั่�ในกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม และซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่ 
และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) 

ในปี 2563 บริิษััทฯ ได�รัิบผู้ลกัริะทบอย��งร่ินแริงจำ�กัสุถึ�นกั�ริณก์ั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริคติดเช่ั่�อไวรัิสุโคโริน� 2019 (COVID-19) 
สุ�งผู้ลต�อผู้ลปริะกัอบกั�ริของบริิษััท อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯได�กัำ�หนดนโยบ�ยในกั�ริบริิห�ริกัริะแสุเงินสุดที�รัิดก่ัม เพ่�อรัิกัษั�คว�มสุ�ม�ริถึ 
ในกั�ริชั่ำ�ริะหนี�ให�อย้�ในริะดับที�เหม�ะสุม ซึ็�งสุ�ม�ริถึชั่�วยลดคว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริชั่ำ�ริะค่นหนี�เงินก้ั�ย่มของบริิษััทฯ ได� ริวมทั�งพย�ย�มรัิกัษั� 
คว�มสัุมพันธ์ุอันดีกัับสุถึ�บันกั�ริเงินต��งๆ ไว�อย��งต�อเน่�อง ทั�งนี� สุถึ�บันกั�ริเงินได�อน่มัติกั�ริผู้�อนปรินกั�ริผู้�อนชั่ำ�ริะค่นเงินต�นของเงินก้ั�ย่ม 
เป็นริะยะเวล� 1 ปี ริวมถึึงอน่มัติผู้�อนปรินกั�ริปฏิิบัติต�มเง่�อนไขกั�ริดำ�ริงอัตริ�สุ�วนท�งกั�ริเงินในสัุญญ�วงเงินสิุนเช่ั่�อต��งๆ จำ�กักั�ริที�บริิษััทฯ 
ดำ�เนินม�ตริกั�ริต��งๆ ที�กัล��วม�ในข��งต�น บริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะทำ�ให�คว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริชั่ำ�ริะค่นเงินก้ั�ย่มของกัล่�มบริิษััทฯ อย้�ในริะดับตำ��

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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3.2.2	 ควิามเส่ั�ยงจากิอัติราแลุ่กิเป้ลุ่่�ยน์
บริิษััทฯ มีกั�ริสัุ�งซ่็�อสิุนค��ปริะเภทวัสุด่ และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมจำ�กัผู้้�ผู้ลิตหร่ิอตัวแทนจำำ�หน��ยในต��งปริะเทศเพ่�อนำ�ม�จำำ�หน��ย

ให�กัับล้กัค�� ซึ็�งมีสุก่ัลง�นที�หล�กัหล�ยเชั่�น ดอลล��สุหรัิฐ ย้โริ เยน คว�มหล�กัหล�ยของสุก่ัลเงินดังกัล��ว ทำ�ให�เกิัดคว�มผัู้นผู้วนของค��เงินตริ�

ต��งปริะเทศที�อ�จำกัริะทบต�อต�นท่นของสิุนค��และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของกัล่�มบริิษััทฯ เชั่�น ห�กัเงินบ�ทมีแนวโน�มอ�อนค��ขึ�น จำะสุ�งผู้ลให�ต�นท่น

สิุนค��เพิ�มขึ�นเม่�อแปลงค��จำ�กัสุก่ัลเงินต��งปริะเทศเป็นเงินบ�ท เป็นต�น

อย��งไริก็ัดี บริิษััทมีคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงของกัล่�มบริิษััทฯ ที�ติดต�มคว�มเสีุ�ยงในภ�พริวมของบริิษััท ริวมทั�ง 

มีทีมง�นที�มีปริะสุบกั�ริณ์รัิบผิู้ดชั่อบติดต�มสุถึ�นกั�ริณ์คว�มเคล่�อนไหวของสุถึ�นกั�ริณ์ตล�ดและอัตริ� แลกัเปลี�ยนอย��งใกัล�ชิั่ด ตลอดจำน 

ใชั่�เคร่ิ�องม่อท�งกั�ริเงิน เพ่�อบริิห�ริจัำดกั�ริคว�มเสีุ�ยงจำ�กัคว�มผัู้นผู้วนของอัตริ� แลกัเปลี�ยนดังกัล��ว เชั่�น สัุญญ�ซ่็�อข�ยเงินตริ�ต��งปริะเทศ

ล�วงหน�� (Forward Contract) ต�มคว�มเหม�ะสุม  

3.3.	ค์วิามเสั่�ยงทั่�ม่ผลกระทับต�อสัิทัธุิหรือการลงทัุน์ของผ้้ถุือหลักทัรัพัย์

3.3.1.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารท่ั�บริษััทัฯ	ม่ผู้ถ่อห้่น์รายใหญ่ถ่อห้่น์มากิกิว่ิาร้อยลุ่ะ	50
ณ วันที� 12 มีน�คม 2564 คริอบครัิวตันต�ปก่ัลถ่ึอห่�นในบริิษััทฯ จำำ�นวน 162,093,711 ห่�น คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 67.54 

ของจำำ�นวนห่�นที�จำำ�หน��ยได�แล�วทั�งหมดของบริิษััทฯ จึำงทำ�ให�คริอบคริัวตันต�ปก่ัลสุ�ม�ริถึควบค่มมติที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นได�เก่ัอบทั�งหมด 

ไม�ว��จำะเป็นเร่ิ�องกั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริ หร่ิอกั�ริขอมติในเร่ิ�องอ่�นที�ต�องใชั่�เสีุยงสุ�วนใหญ�ของที�ปริะช่ั่มมผู้้�ถ่ึอห่�น ยกัเว�นเร่ิ�องกัฎหม�ยหร่ิอข�อบังคับ

บริิษััทกัำ�หนดต�องให�ได�รัิบเสีุยง 3 ใน 4 ของที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ดังนั�น ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยอ่�นจึำงอ�จำไม�สุ�ม�ริถึริวบริวมคะแนนเสุียงเพ่�อตริวจำสุอบ 

และถึ�วงด่ลเร่ิ�องที�ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ�เสุนอได�

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ ได�แต�งตั�งกัริริมกั�ริอิสุริะริวมจำำ�นวน 5 ท��น จำ�กัคณะกัริริมกั�ริริวมทั�งสิุ�น 8 ท��น อีกัทั�งปัจำจ่ำบัน

กัริริมกั�ริอิสุริะจำำ�นวน 3 ท��น  จำ�กัทั�งหมด 5 ท��น ได�เข��ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ ซึ็�งคอยทำ�หน��ที�เข��ตริวจำสุอบกั�ริดำ�เนินง�น 

ของบริิษััทฯ ดังนั�นบริิษััทฯ จึำงมีกั�ริถึ�วงด่ลอำ�น�จำในกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริในริะดับที�เหม�ะสุม เพ่�อคว�มโปริ�งใสุของกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริและเพ่�อให�

มีริะบบที�สุ�ม�ริถึตริวจำสุอบได� นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังจัำดให�มีฝ่ึ�ยตริวจำภ�ยในที�ปฏิิบัติง�นเป็นอิสุริะต�มคว�มเหม�ะสุมและขึ�นตริงต�อ 

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ โดยมีหน��ที�หลักัในกั�ริด้แลริะบบกั�ริควบค่มภ�ยใน และกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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4.1	 ข้อม้ลทัั�วิไปของบริษััทัฯ	
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)

  Dental Corporation Public Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม คลินิกัทันตกัริริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 157 ชัั่�นที� 2 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0107559000281

โทัรศัพัท์ั : 02-245-7197, 02-245-7198

โฮมเพัจ : www.dentalcorpthailand.com

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 140.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 120.00 ล��นบ�ท

4.2	 ข้อม้ลทัั�วิไปของบริษััทัย�อย

4.2.1	 บริษััทั	บางกิอกิ	อิน์เติอร์เน์ชั่�น์แน์ลุ่	เดำน์ทััลุ่	เซ็็น์เติอร์	จำากัิดำ
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ จำำ�กััด 

  Bangkok International Dental Center Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 157, 159 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105548059776

โทัรศัพัท์ั : 02-692-4433

โทัรสัาร : 02-248-6196

โฮมเพัจ : www.bangkokdentalcenter.com

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 20.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 20.00 ล��นบ�ท

4.2.2	 บริษััทั	โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรมกิร่งเทัพั	อิน์เติอร์เน์ชั่�น์แน์ลุ่	จำากัิดำ
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด 

  Bangkok International Dental Hospital Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม โริงพย�บ�ลทันตกัริริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 157 ชัั่�น 6 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105550042800

โทัรศัพัท์ั : 02-115-8977

โฮมเพัจ : www.dentalhospitalthailand.com

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 200.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 200.00 ล��นบ�ท

4. 		ข้้อมูลทั่ั�วไป	และข้้อมูลสี่ำาคัญอ่�น

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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4.2.3	 บริษััทั	เดำน์ทััลุ่	วิิชั่�น์	(ป้ระเทัศไทัย)	จำากัิดำ
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 

  Dental Vision (Thailand) Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 98 ชัั่�น 5 และ 6 ซ็อยสุ่ข่มวิท 2  แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105558071884

โทัรศัพัท์ั : 02-118-2830, 02-118-2310

โทัรสัาร : 02-118-7510

โฮมเพัจ : www.dentalvision.co.th

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 300.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 221.70 ล��นบ�ท

4.2.4	 บริษััทั	เดำน์ทััลุ่	ออลุ่	(ป้ระเทัศไทัย)	จำากัิดำ
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 

  Dental All (Thailand) Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 159 ชัั่�น 7 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105561207970

โทัรศัพัท์ั : 086-340-8514

โฮมเพัจ : www.dentalall.com/

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 10.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 10.00 ล��นบ�ท

4.3	 ข้อม้ลบุค์ค์ลอ้างอิงอื�น์	ๆ
น์ายทัะเบ่ยน์หลัุ่กิทัรัพัย์ : บริิษััท ศ้นย์รัิบฝึ�กัหลักัทรัิพย์ (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (TSD)

  อ�ค�ริตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย

  ชัั่�น 1 Tower B (ข��งสุถึ�นท้ตจีำน)

  เลขที� 93 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง 

  กัร่ิงเทพมห�นคริ 10400

  โทริศัพท์ : 02-009-9000

  โทริสุ�ริ  : 02-009-9991

  TSD Call Center : 02-009-9999

ผู้สัอบบัญช่่ : บริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

  น�ยนพฤกัษ์ั  พิษัณ่วงษ์ั

  ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ตเลขทะเบียน 7764

  เลขที� 316/32 ซ็อยสุ่ข่มวิท 22 ถึนนสุ่ข่มวิท แขวงคลองเตย

  เขตคลองเตย กัร่ิงเทพมห�นคริ 10110

  โทริศัพท์ : 02-259-5300 

  โทริสุ�ริ  : 02-260-1553

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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5.1	 หลักทัรัพัย์ของบริษััทัฯ
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ มีท่นจำดทะเบียนจำำ�นวน 140,000,000 บ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 280,000,000 ห่�น  

ม้ลค��ห่�นละ 0.50 บ�ท โดยเป็นท่นที�ชั่ำ�ริะแล�วจำำ�นวน 120,000,000 บ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 240,000,000 ห่�น ม้ลค��ห่�นละ 0.50 บ�ท

5.2	 ผ้้ถุือหุ้น์
ริ�ยช่ั่�อผู้้�ถ่ึอห่�นและสัุดสุ�วนกั�ริถ่ึอห่�นจำ�กัท่นจำดทะเบียนและเรีิยกัชั่ำ�ริะแล�ว ต�มที�ปริ�กัฏิในสุม่ดทะเบียนผู้้�ถ่ึอห่�น ณ วันที� 12 มีน�คม 

2564 มีดังนี�

รายช่่�อผู้ถ่อห้่น์ใหญ่ จำาน์วิน์	(ห้่น์) สััดำส่ัวิน์(ร้อยลุ่ะ)
1 กิลุ่่่มครอบครัวิตัิน์ติาป้ก่ิลุ่ 162,093,711  67.54 

- น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 132,872,957  55.36 
- น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 23,108,341  9.63 
- น�งสุ�วจ่ำรีิพริ  ตันต�ปก่ัล 2,707,012  1.13 
- น�ยพริชัั่ย  ตันต�ปก่ัล 2,282,601  0.95 
- น�งสุ�วพริวิไล  ตันต�ปก่ัล 1,039,400  0.43 
- น�ยพีริณัฐ  ตันต�ปก่ัล 83,400  0.03 

2 น์ายไพับูลุ่ย์		เสัร่วิิวัิฒน์า 7,830,000  3.26 
3 กิลุ่่่มครอบครัวิค่ณารัติน์อังกูิร 7,199,824  3.00 

- น�ยวิรัิตน์  ค่ณ�รัิตนอังก้ัริ 3,917,391  1.63 
- น�งธุนัชั่พริ  ค่ณ�รัิตนอังก้ัริ 3,282,433  1.37 

4 กิลุ่่่มครอบครัวิวัิลุ่ลุ่ภัศิริ 4,925,464  2.05 
- น�ยวิชั่ช่ั่  วัลลภศิริิ 2,161,359  0.90 
- น�ยศริ�ว่ฒิ  วัลลภศิริิ 1,630,830  0.68 
- น�ยรัิกัขิต  วัลลภศิริิ 1,129,275  0.47 
- น�งอมริรัิตน์  วัลลภศิริิ 4,000  0.00 

5 กิลุ่่่มครอบครัวิหิติโกิเมทั 2,848,140  1.19 
- น�ยธุนศักัดิ�  หิตโกัเมท 2,821,540  1.18 
- น�งสุ�วณัฐธิุด�  หิตโกัเมท 26,600  0.01 

6 กิลุ่่่มครอบครัวิจ่ระป้ระภัากิาญจน์์ 4,485,200  1.87 
- น�งสุ�วญ�ณี  จีำริะปริะภ�กั�ญจำน์ 3,365,000  1.40 
- น�งอ่บล  จีำริะปริะภ�กั�ญจำน์ 1,120,200  0.47 

7 น์ายอน่์ชิ่ติ		กิิจธารทัอง 3,040,052  1.27 
8 กิลุ่่่มครอบครัวิศิริวัิฒน์าน่์ก่ิลุ่ 2,211,360  0.92 

- น�ยปณิธุ�น  ศิริิวัฒน�น่ก่ัล 1,867,680  0.78 
- น�งวีน�  ศิริิวัฒน�น่ก่ัล 343,680  0.14 

9 น์ายชิ่น์	เราป้ระเสัริฐ์ 2,200,000  0.92 
10 น์างพัรศ่ลุ่่		จิโรจน์์วิณิช่ช่ากิร 1,931,394 0.80
11 อ่�น์	ๆ 41,234,855  17.18 

รวิม 240,000,000 100.00

หมายเหต่ิ	:	 * ริ�ยช่ั่�อผู้้�ถ่ึอห่�นของบริิษััทฯ ถ้ึกัจัำดกัล่�มต�มคว�มสัุมพันธ์ุของผู้้�ถ่ึอห่�น ซึ็�งเป็นกั�ริเปิดเผู้ยต�มม�ตริ� 69 ของพริะริ�ชั่บัญญัติ 

หลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ พ.ศ. 2535 โดยไม�เกีั�ยวกัับลักัษัณะคว�มสัุมพันธ์ุหร่ิอพฤติกัริริมที�เข��ลักัษัณะเป็นกั�ริกัริะทำ�

ริ�วมกัับบ่คคลอ่�นต�มปริะกั�ศคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับตล�ดท่น ที� ทจำ. 7/2552 แต�อย��งใด

5. 		ข้้อมูลหลักทั่รัพย์และผูู้้ถื่อหุ้น

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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5.3.	น์โยบายการจ�ายเงิน์ปัน์ผล
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลในแต�ละปีในอัตริ�ไม�ตำ��กัว��ริ�อยละ 40 ของกัำ�ไริสุ่ทธิุของงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริ หลังจำ�กั 

หักัภ�ษีัเงินได�นิติบ่คคล และเงินสุำ�ริองต��งๆ ท่กัปริะเภทต�มที�ได�กัำ�หนดไว�ในข�อบังคับของบริิษััทฯ และกัฎหม�ย ห�กัไม�มีเหต่จำำ�เป็นอ่�นใด 

และกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลนั�นไม�มีผู้ลกัริะทบต�อกั�ริดำ�เนินง�นปกัติของบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ

อย��งไริก็ัต�ม กั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลดังกัล��ว อ�จำมีกั�ริเปลี�ยนแปลง โดยขึ�นอย้�กัับผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น ฐ�นะท�งกั�ริเงินของบริิษััทฯ  

สุภ�พคล�อง แผู้นกั�ริลงท่น ริวมถึึงปัจำจัำย ที�เกีั�ยวข�องกัับในกั�ริบริิห�ริง�น คว�มจำำ�เป็น และคว�มเหม�ะสุมอ่�นๆ ในอน�คต ซึ็�งกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ล

ดังกัล��ว อย้�ในอำ�น�จำของคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเป็นผู้้�พิจำ�ริณ� ทั�งนี� มติคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเกีั�ยวกัับกั�ริอน่มัติกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลจำะต�องนำ�เสุนอ

ต�อที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นเพ่�อพิจำ�ริณ� เว�นแต�เป็นกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ล ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีอำ�น�จำอน่มัติให�จำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��ง

กั�ลได� โดยต�องแจำ�งให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มครัิ�งต�อไป

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.  	โครงสี่ร้างการจัดการ
6.1	 แผน์ภัาพัโค์รงสัร้างการจัด้การของบริษััทัฯ 

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.2	 ค์ณะกรรมการบริษััทัฯ	และค์ณะกรรมการชุุด้ย�อย

6.2.1	 คณะกิรรมกิารบริษััทัฯ
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ มีจำำ�นวนทั�งหมด 8 ท��น ปริะกัอบด�วย

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�งณัฏิฐ�  รัิตนเลิศ ปริะธุ�นกัริริมกั�ริ / กัริริมกั�ริอิสุริะ

2. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ริองปริะธุ�นกัริริมกั�ริ / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ

3. น�งสุ�วเสุ�วณีย์  บ่ญผู้ลิต กัริริมกั�ริอิสุริะ

4. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน กัริริมกั�ริ / ริองปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ

5. น�ยอ่ดมเดชั่  ศรีิม�เสุริิม กัริริมกั�ริ / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยปฏิิบัติกั�ริ

6. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย กัริริมกั�ริอิสุริะ / ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

7. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

8. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

โดยมีน�ยธัุชั่นนท์ พงษ์ัค่ณ�ว่ฒิ เป็นผู้้�ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ

กัริริมกั�ริผู้้�มีอำ�น�จำลงน�มผู้้กัพันบริิษััท

กัริริมกั�ริผู้้�มีอำ�น�จำลงล�ยม่อช่ั่�อแทนบริิษััท ค่อ น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล ลงล�ยม่อช่ั่�อริ�วมกัับน�ยอ่ดมเดชั่ ศรีิม�เสุริิม  

และปริะทับตริ�สุำ�คัญของบริิษััทฯ หร่ิอน�งล้ซิ็นด� เฉิน ลงล�ยม่อช่ั่�อริ�วมกัับ น�ยอ่ดมเดชั่ ศรีิม�เสุริิมและปริะทับตริ�สุำ�คัญของบริิษััทฯ

ทั�งนี� ใน ปี 2562 และปี 2563 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ และจำำ�นวนครัิ�งที�กัริริมกั�ริแต�ละท��น 

เข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี�

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2562 ปี้	2563

1. น�งณัฏิฐ�  รัิตนเลิศ 5 / 5 5 / 5

2. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 5 / 5 5 / 5

3. น�งสุ�วเสุ�วณีย์  บ่ญผู้ลิต 4 / 5 5 / 5

4. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 5 / 5 5 / 5

5. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล1 5 / 5 2 / 5

6. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 5 / 5 5 / 5

7. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 5 / 5 5 / 5

8. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 5 / 5 5 / 5

9. น�ยอ่ดมเดชั่  ศรีิม�เสุริิม2 - 1 / 5

หม�ยเหต่ : 

- 1 น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัลได�ล�ออกัจำ�กัตำ�แหน�งกัริริมกั�ริบริิษััทเม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2563

- 2 น�ยอ่ดมเดชั่ ศรีิม�เสุริิมได�รัิบกั�ริแต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริบริิษััท ในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทครัิ�งที� 5/2563 เม่�อ วันที� 13 พฤศจิำกั�ยน 2563 แทนกัริริมกั�ริคนเดิม 

ที�ล�ออกัจำ�กัตำ�แหน�ง

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.2.2	 คณะกิรรมกิารติรวิจสัอบ
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบปริะกัอบด�วย กัริริมกั�ริอิสุริะที�ไม�เป็นผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ จำำ�นวน  

3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

โดยมี น�ยวิบ้ลย์ พจำน�ลัย  เป็นผู้้�มีคว�มร้ิ�และปริะสุบกั�ริณ์ท�งบัญชีั่และกั�ริเงิน และมี น�ยธัุชั่นนท์ พงษ์ัค่ณ�ว่ฒิ ดำ�ริงตำ�แหน�ง 

เลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

ทั�งนี� ในปี 2562 และปี 2563 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ และจำำ�นวนครัิ�งที�กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

แต�ละท��นเข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี�

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2562 ปี้	2563

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 4 / 4 4 / 4

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 4 / 4 4 / 4

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 4 / 4 4 / 4

6.2.3	 คณะกิรรมกิารบริหาร
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริปริะกัอบด�วย กัริริมกั�ริบริิห�ริ จำำ�นวน 3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ปริะธุ�นกัริริมกั�ริบริิห�ริ

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน กัริริมกั�ริบริิห�ริ

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล กัริริมกั�ริบริิห�ริ

โดยมี น�ยธัุชั่นนท์ พงษ์ัค่ณ�ว่ฒิ ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ

ทั�งนี� ในปี 2562 และ 2563 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และจำำ�นวนครัิ�งที�กัริริมกั�ริบริิห�ริแต�ละท��น

เข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี� 

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2562 ปี้	2563

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 2 / 2 2 / 2 

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 2 / 2 2 / 2

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล1 2 / 2 1 / 2

4. น�ยอ่ดมเดชั่  ศรีิม�เสุริิม2 - 1 / 2

หม�ยเหต่ : 

- 1 น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัลได�ล�ออกัจำ�กัตำ�แหน�งกัริริมกั�ริบริิห�ริของบริิษััทเม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2563

- 2 น�ยอ่ดมเดชั่ ศรีิม�เสุริิมได�รัิบกั�ริแต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริบริิห�ริ ในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทครัิ�งที� 5/2563 เม่�อวันที� 13 พฤศจิำกั�ยน 2563 แทนกัริริมกั�ริ

คนเดิมที�ล�ออกัจำ�กัตำ�แหน�ง

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.2.4	 คณะกิรรมกิารสัรรหาแลุ่ะพิัจารณาค่าติอบแทัน์
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนปริะกัอบด�วย กัริริมกั�ริอิสุริะที�ไม�เป็นผู้้�บริิห�ริ

ของบริิษััทฯ จำำ�นวน 3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย ปริะธุ�นกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

โดยมี น�ยธัุชั่นนท์ พงษ์ัค่ณ�ว่ฒิ ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

ทั�งนี� ในปี 2562 และ 2563 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน และจำำ�นวนครัิ�ง 

ที�กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนแต�ละท��นเข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี� 

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2562 ปี้	2563

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 1 / 1 1 / 1

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 1 / 1 1 / 1

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 1 / 1 1 / 1

6.2.5	 คณะกิรรมกิารบริหารควิามเส่ั�ยง
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงของบริิษััทฯ ปริะกัอบด�วยกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงจำำ�นวน  

3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน กัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

3. น�ยอ่ดมเดชั่  ศรีิม�เสุริิม กัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

ทั�งนี� ในปี 2562 และ 2563 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง และจำำ�นวนครัิ�งที�กัริริมกั�ริ 

บริิห�ริคว�มเสีุ�ยงแต�ละท��นเข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี�

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2562 ปี้	2563

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 1 / 1 1 / 1 

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 1 / 1 1 / 1 

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล1 1 / 1 1 / 1

4. น�ยอ่ดมเดชั่  ศรีิม�เสุริิม2 - -

หม�ยเหต่ : 

- 1 น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัลได�ล�ออกัจำ�กัตำ�แหน�งกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงของบริิษััทเม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2563

- 2 น�ยอ่ดมเดชั่ ศริีม�เสุริิมได�ริับกั�ริแต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทครัิ�งที� 5/2563 เม่�อ วันที� 13 พฤศจำิกั�ยน 2563  

แทนกัริริมกั�ริคนเดิมที�ล�ออกัจำ�กัตำ�แหน�ง
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6.3	 ผ้้บริหาร
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 คณะผู้้�บริิห�ริปริะกัอบด�วยผู้้�บริิห�ริจำำ�นวน 5 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน ริองปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ

3. น�ยอ่ดมเดชั่  ศรีิม�เสุริิม ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยปฏิิบัติกั�ริ

4. น�ยธัุชั่นนท์  พงษ์ัค่ณ�ว่ฒิ ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยบัญชีั่และกั�ริเงิน

5. น�ยกิัตติ  กั�ญจำโนภ�ศ ผู้้�อำ�นวยกั�ริฝ่ึ�ยกั�ริเงิน

6.4	 เลขาน์ุการบริษััทัฯ
เพ่�อให�เป็นไปต�มหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ มีมติแต�งตั�ง น�ยธัุชั่นนท์ พงษ์ัค่ณ�ว่ฒิ และน�ยกิัตติ  

กั�ญจำโนภ�ศ เป็นเลข�น่กั�ริบริิษััท เพ่�อชั่�วยด้แลกิัจำกัริริมของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ในกั�ริด้แลบริิห�ริกิัจำกั�ริให�ดำ�เนินไปในทิศท�งที�ถ้ึกัต�อง 

โปริ�งใสุ

6.5	 ค์�าตอบแทัน์กรรมการและผ้้บริหาร

6.5.1	 ค่าติอบแทัน์กิรรมกิาร
ที�ปริะช่ั่มสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น ปริะจำำ�ปี 2563 เม่�อวันที� 17 มิถ่ึน�ยน 2563 ได�มีมติอน่มัติค��ตอบแทนในร้ิปแบบของเบี�ยปริะช่ั่ม 

ต�อครัิ�งสุำ�หรัิบกัริริมกั�ริปริะจำำ�ปี 2563 เป็นดังนี�

- ปริะธุ�นกัริริมกั�ริบริิษััท 17,000 บ�ท

- ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 15,000 บ�ท

- ปริะธุ�นกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน 12,000 บ�ท

- กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 14,000 บ�ท

- กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน 10,000 บ�ท

- กัริริมกั�ริบริิษััท 12,000 บ�ท

ในปี 2562 และปี 2563 คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ได�รัิบค��ตอบแทนริวมทั�งสิุ�น เท��กัับ 899,000 บ�ท และ 685,000 บ�ท  

ต�มลำ�ดับ โดยมีริ�ยละเอียด ดังนี�

ช่่�อ
ค่าติอบแทัน์	(บาทั)

ปี้	2562 ปี้	2563

1. น�งณัฏิฐ�  รัิตนเลิศ 119,000.00 85,000

2. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 84,000.00 60,000

3. น�งสุ�วเสุ�วณีย์  บ่ญผู้ลิต 72,000.00 60,000

4. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 84,000.00 60,000

5. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล 84,000.00 36,000

6. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 156,000.00 132,000

7. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 150,000.00 126,000

8. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 150,000.00 126,000

6.5.2	 ค่าติอบแทัน์ผู้บริหาร
ในปี 2562 และปี 2563 ผู้้�บริิห�ริของกัล่�มบริิษััทได�รัิบค��ตอบแทน ในร้ิปของเงินเด่อน โบนัสุ และผู้ลตอบแทนอ่�น (โดยไม�ริวม 

ค��ตอบแทนกัริริมกั�ริที�ได�กัล��วไว�ข��งต�น) ริวมทั�งสิุ�น 21.73 ล��นบ�ท และ 15.21 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ
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6.5.3	 ค่าติอบแทัน์อ่�น์

6.5.3.1	 ค่าติอบแทัน์อ่�น์ของกิรรมกิาร
ที�ปริะช่ั่มสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น ปริะจำำ�ปี 2563 เม่�อวันที� 17 มิถ่ึน�ยน 2563 ได�มีมติอน่มัติสุวัสุดิกั�ริค��รัิกัษั�ท�งทันตกัริริม 

สุำ�หรัิบกัริริมกั�ริและคริอบครัิว ปริะจำำ�ปี 2563 เป็นดังนี� 

- กัริริมกั�ริและคริอบคริัวมีสิุทธิุที�จำะได�รัิบบริิกั�ริกั�ริริักัษั�ท�งทันตกัริริมจำ�กัศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทฟัรีิ  

เป็นจำำ�นวนเงิน 50,000 บ�ท/ปี

- สุำ�หรัิบค��บริิกั�ริกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมสุ�วนที�เกิัน 50,000 บ�ทขึ�นไป กัริริมกั�ริและคริอบครัิวจำะได�รัิบสุ�วนลด 15%

- คริอบครัิวกัริริมกั�ริ ได�แกั� ค้�สุมริสุต�มกัฎม�ย บ่ตริ และธิุด�

6.5.3.2	 ค่าติอบแทัน์อ่�น์ของผู้บริหาร
บริิษััทฯ ได�จำดทะเบียนจัำดตั�งกัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชีั่พ โดยจำดทะเบียนเพิ�มน�ยจำ��งเข��ริ�วมกัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชีั่พ  

เค ม�สุเตอร์ิ พ้ล ฟัันด์ ซึ็�งจำดทะเบียนแล�ว โดยมีบริิษััทหลักัทรัิพย์จัำดกั�ริกัองท่นกัสิุกัริไทย จำำ�กััด เป็นผู้้�จัำดกั�ริกัองท่น ซึ็�งพนักัง�นและผู้้�บริิห�ริท่กัคน 

สุ�ม�ริถึสุมัคริเป็นสุม�ชิั่กัได� โดยสุม�ชิั่กัจำะจำ��ยเงินสุะสุมเข��กัองท่นโดยให�น�ยจำ��งหักัจำ�กัค��จำ��งแล�วนำ�สุ�งเข��กัองท่นในอัตริ�ริ�อยละ 2 - 15 

ของค��จำ��ง และน�ยจำ��งมีพันธุะที�จำะจำ��ยเงินสุมทบให�แกั�กัองท่นในวันเดียวกัับที�สุม�ชิั่กัจำ��ยเงินสุะสุมเข��กัองท่น ในอัตริ�ริ�อยละ 2 ถึึงริ�อยละ 5 

ของค��จำ��ง ขึ�นกัับอ�ย่กั�ริทำ�ง�น

6.6	 บุค์ลากร
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2561 วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 และวันที� 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีพนักัง�นทั�งหมด  

315 คน 341 คน และ 289 คน ต�มลำ�ดับ ซึ็�งแยกัต�มสุ�ยง�นได�ดังนี�

สัายงาน์
จำาน์วิน์พันั์กิงาน์	ณ	วัิน์ท่ั�

31	ธัน์วิาคม	2561 31	ธัน์วิาคม	2562 31	ธัน์วิาคม	2563

แผู้นกั PR / Marketing 7 9 9

แผู้นกั Management 10 9 11

แผู้นกัค่ณภ�พ 3 1 1

แผู้นกัจัำดซ่็�อ / จัำดจำ��ง และบริิห�ริคลังสิุนค�� 12 12 12

แผู้นกับ่คคล / ธุ่ริกั�ริ 12 12 7

แผู้นกับัญชีั่ 14 14 14

แผู้นกักั�ริเงิน 17 18 12

แผู้นกัเทคโนโลยีสุ�ริสุนเทศ 3 5 5

แผู้นกัซ็�อมบำ�ร่ิง 17 18 16

แผู้นกั Logistics 7 7 6

แผู้นกั Support 13 20 14

แผู้นกั Operation 152 166 133

แผู้นกัเวชั่ริะเบียน 2 2 2

แผู้นกั Contact Center 7 8 13

แผู้นกัพย�บ�ล 1 5 5

แผู้นกั Lab-Coordinator 1 1 1

แผู้นกั Sales 37 34 28

รวิมทัั�งสิั�น์ 315 341 289
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ข�อพิพ�ทด��นแริงง�นที�สุำ�คัญในริะยะ 3 ปีที�ผู้��นม�

-ไม�มี-

ผู้ลตอบแทนริวมของพนักัง�น

ผู้ลตอบแทนริวมของพนักัง�นบริิษััทฯ ในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 มีริ�ยละเอียดดังนี�

ลัุ่กิษัณะผลุ่ติอบแทัน์ ปี้	2561 ปี้	2562 ปี้	2563

จำำ�นวนคน 315 341 289

เงินเด่อน 86,443,179.41 117,382,923.74 85,482,318.00

เงินสุมทบกัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชีั่พ 950,897.09 1,857,749.88 86,107.00

สุวัสุดิกั�ริและอ่�นๆ 15,832,446.20 31,207,489.27 29,054,118.00

ค��กัะ ค��ล�วงเวล� 1,854,165.10 1,870,687.01 812,979.00

รวิม 105,080,687.80 152,318,849.90 115,435,522.00

นโยบ�ยด��นกั�ริพัฒน�บ่คล�กัริ

บริิษััทฯ ให�คว�มสุำ�คัญในเร่ิ�องกั�ริพัฒน�บ่คล�กัริในองค์กัริ เพ่�อให�บ่คล�กัริมีค่ณสุมบัติเหม�ะสุมที�จำะปฏิิบัติภ�ริกิัจำขององค์กัริ

ให�เป็นที�สุำ�เร็ิจำ โดยพนักัง�นท่กัคนคริอบคล่มพนักัง�นปริะจำำ� (full time) และพนักัง�นชัั่�วคริ�ว (Part Time) จำะได�รัิบกั�ริฝึึกัอบริมต�มแผู้น 

กั�ริฝึึกัอบริมปริะจำำ�ปี และบริิษััทฯ ยังสุนับสุน่นให�พนักัง�นได�รัิบกั�ริศึกัษั�และฝึึกัอบริมริะหว��งปริะจำำ�กั�ริ ริวมถึึงกั�ริศึกัษั�และฝึึกัอบริม 

อ่�น ๆ อย��งต�อเน่�อง เพ่�อธุำ�ริงและเพิ�มพ้นคว�มร้ิ�คว�มสุ�ม�ริถึ โดย 

- อำ�นวยคว�มสุะดวกัสุถึ�นที�ห�องปริะช่ั่มและอ่ปกัริณ์ต��งๆ ริวมถึึงคอมพิวเตอร์ิ และ Internal Web ที�ให�บริิกั�ริข�อม้ล

ภ�ยในขององค์กัริ 

- เชิั่ญวิทย�กัริที�ทริงคว�มร้ิ�ต�มหัวข�ออบริมหม�ยริวมถึึงกั�ริอบริมทั�งภ�ยในและนอกัองค์กัริ

- ให�พนักัง�นมีเวล�สุำ�หรัิบกั�ริอบริมเพิ�มเติมคว�มร้ิ�
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7.			การกำากับดูแลกิจการ
7.1	 น์โยบายการกำากับด้้แลกิจการ

บริิษััทฯ ตริะหนักัถึึงคว�มสุำ�คัญของกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี ต�มหลักักั�ริที�กัำ�หนดโดยตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย  
(ตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ) โดยกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริและพนักัง�นท่กัคนปฏิิบัติต�มหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกัิจำกั�ริที�ดี นอกัจำ�กันี� คณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
ยังได�มีกั�ริกัำ�หนดนโยบ�ยเกีั�ยวกัับกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�คริอบคล่มเร่ิ�องต��งๆ ดังนี�

1. คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�นท่กัคนม่�งมั�นที�จำะนำ�เอ�หลักัสุำ�คัญในกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดีของ บริิษััทฯ  
ทั�ง 6 ปริะกั�ริ ค่อ 

1.1. คว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อกั�ริตัดสิุนใจำและกั�ริกัริะทำ�ของตนเอง สุ�ม�ริถึชีั่�แจำงและอธิุบ�ยกั�ริตัดสิุนใจำนั�นได� (Accountability) 
1.2. คว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อกั�ริปฏิิบัติหน��ที�ด�วยขีดคว�มสุ�ม�ริถึและปริะสิุทธิุภ�พที�เพียงพอ (Responsibility)
1.3. กั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุยอย��งเท��เทียมกััน มีคว�มเป็นธุริริม และมีคำ�อธิุบ�ย (Equitable Treatment) 
1.4. คว�มโปริ�งใสุในกั�ริดำ�เนินง�นที�สุ�ม�ริถึตริวจำสุอบได� และมีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลอย��งโปริ�งใสุแกั�ผู้้�ที�เกีั�ยวข�อง (Transparency) 
1.5. กั�ริมีวิสัุยทัศน์ในกั�ริสุริ��งม้ลค��เพิ�มให�กัับองค์กัริในริะยะย�ว (Vision to Create Long Term Value) 
1.6. กั�ริมีจำริิยธุริริมและจำริริย�บริริณในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ (Ethics) ม�ใชั่�ในกั�ริดำ�เนินง�น มีโคริงสุริ��งกั�ริบริิห�ริที�มี 

คว�มสัุมพันธ์ุกัันริะหว��งคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ และผู้้�ถ่ึอห่�นอย��งเป็นธุริริม 
2. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทมีบทบ�ทสุำ�คัญในกั�ริกัำ�หนดวิสัุยทัศน์ กัลย่ทธ์ุ นโยบ�ยและแผู้นง�นที�สุำ�คัญของบริิษััทฯ โดยจำะต�อง

พิจำ�ริณ�ถึึงปัจำจัำยเสีุ�ยงและว�งแนวท�งกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริที�มีคว�มเหม�ะสุม ริวมทั�งต�องดำ�เนินกั�ริเพ่�อให�มั�นใจำว��ริะบบบัญชีั่ ริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน 
และกั�ริสุอบบัญชีั่มีคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอ 

3. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทเป็นผู้้�พิจำ�ริณ�กัำ�หนดจำริริย�บริริณของบริิษััทฯ เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�น ริวมถึึง
ล้กัจำ��งท่กัคนใชั่�เป็นแนวท�งในกั�ริปริะพฤติปฏิิบัติ ควบค้�ไปกัับข�อบังคับและริะเบียบของบริิษััทฯ 

4. มีกั�ริเปิดเผู้ยสุ�ริสุนเทศของบริิษััทฯ ทั�งในเร่ิ�องท�งกั�ริเงินและที�ไม�ใชั่�เร่ิ�องท�งกั�ริเงินอย��งเพียงพอ เช่ั่�อถ่ึอได�และทันเวล�  
เพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นและผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสุยีของบริิษััทฯ ได�ริบัสุ�ริสุนเทศอย��งเท��เทยีมกััน มีหน�วยง�นปริะชั่�สุมัพันธ์ุและหน�วยง�นนักัลงท่นสัุมพันธ์ุ 
รัิบผิู้ดชั่อบในเร่ิ�องกั�ริให�ข�อม้ลกัับนักัลงท่นและปริะชั่�ชั่นทั�วไป 

5. ผู้้�ถ่ึอห่�น และผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยจำะได�รัิบกั�ริปฏิิบัติอย��งเท��เทียมกััน และเป็นธุริริมต�อท่กัฝ่ึ�ย มีสิุทธิุในกั�ริเข��ถึึงข�อม้ลสุ�ริสุนเทศ 
และมีชั่�องท�งในกั�ริสุ่�อสุ�ริกัับบริิษััทฯ ที�เหม�ะสุม 

6. มีริะบบกั�ริคัดสุริริบ่คล�กัริที�จำะเข��ม�รัิบผิู้ดชั่อบในตำ�แหน�งบริิห�ริที�สุำ�คัญท่กัริะดับอย��งเหม�ะสุม และมีกัริะบวนกั�ริสุริริห�
ที�โปริ�งใสุ เป็นธุริริม 

ทั�งนี� เพ่�อคว�มโปริ�งใสุในกั�ริดำ�เนินง�นและเพิ�มปริะสิุทธิุภ�พในกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริ ริวมทั�งเพ่�อเป็นกั�ริเพิ�มคว�มเช่ั่�อมั�นให�กัับ 
ผู้้�ถ่ึอห่�น ผู้้�ลงท่นทั�วไป และผู้้�เกีั�ยวข�องท่กัฝ่ึ�ยในริะยะย�ว โดยแนวท�งปฏิิบัติสุ�ม�ริถึแบ�งออกัเป็น 5 หมวด ดังนี�

หมวิด้ทั่�	1	สัิทัธุิของผ้้ถุือหุ้น์	
บริิษััทฯ ตริะหนักัถึึงคว�มสุำ�คัญและสุิทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�นในคว�มเป็นเจำ��ของบริิษััทฯ โดยควบค่มบริิษััทฯ ผู้��นกั�ริแต�งตั�ง 

คณะกัริริมกั�ริบริิษััทให�ทำ�หน��ที�แทนตน และมีสิุทธิุในกั�ริตัดสิุนใจำเกีั�ยวกัับกั�ริเปลี�ยนแปลงที�สุำ�คัญของบริิษััทฯ บริิษััทฯ จึำงสุ�งเสุริิมให�ผู้้�ถ่ึอห่�น
ได�ใชั่�สิุทธิุของตน โดยสิุทธิุขั�นพ่�นฐ�นของผู้้�ถ่ึอห่�น ได�แกั� สิุทธิุในกั�ริออกัเสีุยง สิุทธิุในกั�ริมอบฉันทะ กั�ริซ่็�อข�ยหร่ิอโอนห่�น กั�ริมีสุ�วนแบ�ง 
ในกัำ�ไริของกิัจำกั�ริ กั�ริได�รัิบข��วสุ�ริข�อม้ลของบริิษััทฯ อย��งเพียงพอ  กั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มเพ่�อใชั่�สิุทธิุออกัเสีุยงในที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น เพ่�อแต�งตั�ง
หร่ิอถึอดถึอนกัริริมกั�ริ แต�งตั�งผู้้�สุอบบัญชีั่ และสิุทธิุตัดสิุนใจำเร่ิ�องสุำ�คัญๆ ที�อ�จำมีผู้ลกัริะทบกัับบริิษััทฯ เชั่�น กั�ริจัำดสุริริเงินปันผู้ล กั�ริกัำ�หนด
หร่ิอกั�ริแกั�ไขข�อบังคับและหนังสุ่อบริิคณห์สุนธิุ กั�ริลดท่นหร่ิอเพิ�มท่น และกั�ริอน่มัติริ�ยกั�ริพิเศษั เป็นต�น นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังได�กัำ�หนด
นโยบ�ยและแนวท�งปฏิิบัติในเร่ิ�องต��งๆ ที�สุ�งเสุริิมและอำ�นวยคว�มสุะดวกัในกั�ริใชั่�สิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�น ริ�ยละเอียดดังนี�

1.	 กิารป้ระช่่มผู้ถ่อห้่น์
1.1. บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยนโยบ�ยในกั�ริสุนับสุน่น หร่ิอสุ�งเสุริิมผู้้�ถ่ึอห่�นท่กักัล่�ม ริวมถึึงผู้้�ถ่ึอห่�นปริะเภทสุถึ�บันให�เข��ริ�วมปริะช่ั่ม

ผู้้�ถ่ึอห่�น
1.2. บริิษััทฯ จำะให�ข�อม้ล วัน เวล� สุถึ�นที� และว�ริะกั�ริปริะช่ั่ม พริ�อมทั�งข�อม้ลปริะกัอบกั�ริปริะช่ั่มอย��งละเอียด ให�ผู้้�ถ่ึอห่�น

ทริ�บล�วงหน��กั�อนกั�ริปริะช่ั่ม ตลอดจำนข�อม้ลทั�งหมดที�เกีั�ยวข�องกัับเร่ิ�องที�ต�องตัดสิุนใจำในที�ปริะช่ั่ม แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเป็นกั�ริล�วงหน��อย��งเพียงพอ
และทันเวล� 

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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1.3. บริิษััทฯ จำะอำ�นวยคว�มสุะดวกัให�ผู้้�ถ่ึอห่�นได�ใชั่�สิุทธิุในกั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มและออกัเสีุยงอย��งเต็มที� และไม�กัริะทำ�ใดๆ  
ที�เป็นกั�ริจำำ�กััดโอกั�สุกั�ริเข��ปริะช่ั่มของผู้้�ถ่ึอห่�น 

1.4. บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�งคำ�ถึ�มล�วงหน��กั�อนวันปริะช่ั่ม โดยกัำ�หนดหลักัเกัณฑ์์กั�ริสุ�งคำ�ถึ�มล�วงหน��ให�ชัั่ดเจำน 
และแจำ�งให�ผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บพริ�อมกัับสุ�งหนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นแจำ�งให�ผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บกัฎเกัณฑ์์ต��งๆ ที�ใชั่�ในกั�ริปริะช่ั่ม ขั�นตอนกั�ริลงมติ  
ริวมถึึงกั�ริแพริ�ข�อม้ลดังกัล��วใน website ของบริิษััทฯ เป็นกั�ริล�วงหน��

1.5. บริิษััทฯ จำะสุนับสุน่นให�ผู้้�ถ่ึอห่�นใชั่�หนังสุ่อมอบฉันทะร้ิปแบบที�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�ม�ริถึกัำ�หนดทิศท�งกั�ริลงคะแนนเสีุยงได�  
และควริเสุนอช่ั่�อกัริริมกั�ริอิสุริะอย��งน�อย 1 คนเป็นท�งเล่อกัในกั�ริมอบฉันทะของผู้้�ถ่ึอห่�น

2.	 กิารดำำาเนิ์น์กิารใน์วัิน์ป้ระช่่มผู้ถ่อห้่น์
2.1. บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�ม�ริถึซั็กัถึ�มปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยต��งๆ ในเร่ิ�องที�เกีั�ยวข�องได�
2.2. ในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น จัำดให�มีกั�ริลงมติเป็นแต�ละริ�ยกั�ริในกัริณีที�ว�ริะนั�นมีหล�ยริ�ยกั�ริ เชั่�น ว�ริะกั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริ
2.3. บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีบ่คคลที�เป็นอิสุริะเป็นผู้้�ตริวจำนับหร่ิอตริวจำสุอบคะแนนเสีุยงในกั�ริปริะช่ั่มสุ�มัญและวิสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น 

และเปิดเผู้ยให�ที�ปริะช่ั่มทริ�บพริ�อมบันทึกัไว�ในริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่ม
2.4. บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีกั�ริใชั่�บัตริลงคะแนนเสีุยงในว�ริะที�สุำ�คัญเพ่�อคว�มโปริ�งใสุและตริวจำสุอบได� ในกัริณีมีข�อโต�แย�งในภ�ยหลัง
2.5. ปริะธุ�นในที�ปริะช่ั่มให�ผู้้�ถ่ึอห่�นมีโอกั�สุในกั�ริแสุดงคว�มเห็นและตั�งคำ�ถึ�มต�อที�ปริะช่ั่มในเร่ิ�องที�เกีั�ยวข�องกัับบริิษััทฯ ได�
2.6. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทจำะสุ�งเสุริิมให�บริิษััทฯ นำ�เทคโนโลยีม�ใชั่�กัับกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ทั�งกั�ริลงทะเบียนผู้้�ถ่ึอห่�น กั�รินับ

คะแนนและแสุดงผู้ล เพ่�อให�กั�ริดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่มสุ�ม�ริถึกัริะทำ�ได�ริวดเร็ิว ถ้ึกัต�อง แม�นยำ�

3.	 กิารจัดำทัำารายงาน์กิารป้ระช่่ม	แลุ่ะกิารเปิ้ดำเผยมติิกิารป้ระช่่มผู้ถ่อห้่น์
3.1. ริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นมีกั�ริบันทึกักั�ริชีั่�แจำงขั�นตอนกั�ริลงคะแนน และวิธีุกั�ริแสุดงผู้ลคะแนนให�ที�ปริะช่ั่มทริ�บ 

กั�อนดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่ม และเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นตั�งปริะเด็น หร่ิอซั็กัถึ�ม ริวมทั�งบันทึกัคำ�ถึ�มคำ�ตอบ และผู้ลกั�ริลงคะแนนในแต�ละว�ริะ 
ว��มีผู้้�ถ่ึอห่�นเห็นด�วย คัดค��น และงดออกัเสีุยงเป็นอย��งไริ ริวมถึึงควริบันทึกัริ�ยช่ั่�อกัริริมกั�ริผู้้�เข��ริ�วมปริะช่ั่มและกัริริมกั�ริที�ล�ปริะช่ั่มด�วย

3.2. บริิษััทฯ เปิดเผู้ยให�สุ�ธุ�ริณชั่นทริ�บถึึงผู้ลกั�ริลงคะแนนของแต�ละว�ริะในกั�ริปริะช่ั่มสุ�มัญและวิสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น 
บน website ของบริิษััทฯ

4.	 สิัทัธิใน์กิารแต่ิงตัิ�งแลุ่ะถอดำถอน์กิรรมกิาร	รวิมทัั�งกิารกิำาหน์ดำค่าติอบแทัน์ของกิรรมกิาร		
4.1. กั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริ

4.1.1. บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นมีสิุทธิุในกั�ริเล่อกัตั�งกัริริมกั�ริเป็นริ�ยบ่คคล โดยเสุนอชั่่�อบ่คคลเพ่�อเข��รัิบ 
กั�ริแต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริในที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น พริ�อมแนบปริะวัติย�อของกัริริมกั�ริแต�ละคนที�จำะเสุนอแต�งตั�งและข�อม้ลที�เป็นปริะโยชั่น์ต�อผู้้�ถ่ึอห่�น
เพ่�อพิจำ�ริณ�อน่มัติ

4.1.2. ต�มข�อบังคับของบริิษััทฯ กัำ�หนดให� ในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัครัิ�ง ให�กัริริมกั�ริออกัจำ�กัตำ�แหน�งเป็นจำำ�นวน 1 ใน 3  
โดยให�กัริริมกั�ริที�อย้�ในตำ�แหน�งน�นที�สุ่ดเป็นผู้้�ออกัจำ�กัตำ�แหน�งกั�อน กัริริมกั�ริที�พ�นจำ�กัตำ�แหน�งแล�วอ�จำได�รัิบเล่อกัเข��รัิบตำ�แหน�งอีกัก็ัได�

4.2. กั�ริถึอดถึอนกัริริมกั�ริ
ในกั�ริถึอดถึอนกัริริมกั�ริคนใดคนหนึ�งออกัจำ�กัตำ�แหน�งกั�อนถึึงคริ�วออกัต�มว�ริะให�เป็นไปต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด 

และข�อบังคับของบริิษััทฯ โดยต�องใชั่�คะแนนเสีุยงไม�น�อยกัว�� 3 ใน 4 ของจำำ�นวนผู้้�ถ่ึอห่�นซึ็�งม�ปริะช่ั่มและมีสิุทธิุออกัเสีุยง และมีห่�นนับริวมกััน
ได�ไม�น�อยกัว��กึั�งหนึ�งของจำำ�นวนห่�นที�ถ่ึอโดยผู้้�ถ่ึอห่�นที�ม�ปริะช่ั่มและมีสิุทธิุออกัเสีุยง

4.3. กั�ริกัำ�หนดค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริ
ผู้้�ถ่ึอห่�นมีสิุทธิุในกั�ริพจิำ�ริณ�ค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริ ทั�งที�เป็นตัวเงินและ/หร่ิอมิใชั่�ตัวเงินเพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นพิจำ�ริณ�อน่มติั

เป็นปริะจำำ�ท่กัปี ริวมทั�ง นำ�เสุนอหลักัเกัณฑ์์และนโยบ�ยในกั�ริกัำ�หนดค��ตอบแทนและค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริในแต�ละตำ�แหน�ง 
ทั�งที�เป็นตัวเงินและ/หร่ิอมิใชั่�ตัวเงินเพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นรัิบทริ�บเป็นปริะจำำ�ท่กัปีด�วย

5.	 สิัทัธิใน์กิารอน่์มัติิแต่ิงตัิ�งผู้สัอบบัญช่่	แลุ่ะกิำาหน์ดำค่าสัอบบัญช่่
บริิษััทฯ จำะกัำ�หนดให�กั�ริแต�งตั�งผู้้�สุอบบัญชีั่ และกัำ�หนดค��สุอบบัญชีั่ ต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติโดยผู้้�ถ่ึอห่�นในกั�ริปริะช่ั่ม

สุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�นปริะจำำ�ปีท่กัครัิ�ง ซึ็�งผู้้�สุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ ต�องมีคว�มเป็นอิสุริะและเป็นผู้้�สุอบบัญชีั่ที�ได�รัิบคว�มเห็นชั่อบจำ�กัคณะกัริริมกั�ริ
กัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ โดยบริิษััทฯ จำะแนบริ�ยละเอียดเกีั�ยวกัับผู้้�สุอบบัญชีั่ที�เสุนอเข��รัิบกั�ริแต�งตั�ง สุำ�นักัง�นสุอบบัญชีั่ที�สัุงกััด 
ปริะสุบกั�ริณ์คว�มสุ�ม�ริถึของผู้้�สุอบบัญชีั่ คว�มเป็นอิสุริะของผู้้�สุอบบัญชีั่ จำำ�นวนปีที�ผู้้�สุอบบัญชีั่ริ�ยนั�นเป็นผู้้�สุอบบัญชีั่ให�บริิษััทฯ (กัริณี 
เสุนอแต�งตั�งริ�ยเดิม) และค��บริิกั�ริของผู้้�สุอบบัญชีั่ และ/หร่ิอ ค��บริิกั�ริอ่�น (ถึ��มี) ไปพริ�อมกัับหนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่มและเผู้ยแพริ� 
บนเว็บไซ็ต์บริิษััทฯ เพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�ม�ริถึพิจำ�ริณ�คว�มเหม�ะสุมของผู้้�สุอบบัญชีั่กั�อนพิจำ�ริณ�อน่มัติ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.	 สิัทัธิใน์กิารรับส่ัวิน์แบ่งกิำาไร
บริิษััทฯ จำะกัำ�หนดให�กั�ริจัำดสุริริสุ�วนแบ�งกัำ�ไริให�ผู้้�ถ่ึอห่�นในร้ิปเงินปันผู้ล ต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติ โดยผู้้�ถ่ึอห่�นในกั�ริปริะช่ั่มสุ�มัญ 

ผู้้�ถ่ึอห่�นปริะจำำ�ปีท่กัครัิ�ง
นอกัจำ�กันี�ต�มพริะริ�ชั่บัญญัติบริิษััทมห�ชั่นฯ และข�อบังคับบริิษััทฯ กัำ�หนดว�� “คณะกัริริมกั�ริอ�จำจำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ล

ให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นไปเป็นครัิ�งคริ�วในเม่�อเห็นว��บริิษััทฯ มีผู้ลกัำ�ไริสุมควริพอที�จำะทำ�เชั่�นนั�น และริ�ยง�นให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บในกั�ริปริะช่ั่ม 
คริ�วต�อไป”

อย��งไริก็ัต�ม ในกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ล และ/หร่ิอเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ลดังกัล��ว ขึ�นอย้�กัับแผู้นกั�ริลงท่นและแผู้นกั�ริขย�ยกิัจำกั�ริ
ของบริิษััทฯ ฐ�นะท�งกั�ริเงินและผู้ลปริะกัอบกั�ริ ริวมทั�งคว�มจำำ�เป็นและคว�มเหม�ะสุมอ่�นๆ ปริะกัอบ

7.	 สิัทัธิใน์กิารได้ำรับข้อมูลุ่	ข่าวิสัาร	ผลุ่กิารดำำาเนิ์น์งาน์	แลุ่ะน์โยบายกิารบริหารงาน์อย่างสัมำ�าเสัมอแลุ่ะทััน์เวิลุ่า
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยในกั�ริเปิดเผู้ยต�อผู้้�ถ่ึอห่�นด�วยคว�มโปริ�งใสุ ถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน โดยไม�เล่อกัปฏิิบัติต�อผู้้�ถ่ึอห่�นกัล่�มใดกัล่�มหนึ�ง 

ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัคนมีสิุทธิุเข��ถึึงและได�รัิบข�อม้ล ข��วสุ�ริ ผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น และนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริง�นของบริิษััทฯ ที�เปิดเผู้ยอย��งเพียงพอ สุมำ��เสุมอ 
ทันเวล�และเท��เทียมกััน โดยสุ�ม�ริถึติดต�อบริิษััทฯ หร่ิอรัิบข�อม้ลผู้��นชั่�องท�งติดต�อต��งๆ อ�ทิ

- ชั่�องท�งตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย
- เว็บไซ็ต์บริิษััทฯ : www.dentalcorpthailand.com  
- โคริงกั�รินักัวิเคริ�ะห์เยี�ยมชั่มกิัจำกั�ริ (Analyst Site Visit)
- โคริงกั�ริผู้้�ถ่ึอห่�นเยี�ยมชั่มกิัจำกั�ริ (Shareholder Site Visit)
- กั�ริแถึลงข��วต�อสุ่�อมวลชั่น (Press Conference) / จำดหม�ยข��ว (Press Release)
- กิัจำกัริริมต��งๆ ที�จัำดโดยตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย เป็นต�น

สิุทธิุอ่�นใดของผู้้�ถ่ึอห่�นเป็นไปต�มที�พริะริ�ชั่บัญญัติบริิษััทมห�ชั่นจำำ�กััด พ.ศ. 2535 พริะริ�ชั่บัญญัติหลักัทริัพย์และ
ตล�ดหลักัทรัิพย์ พ.ศ. 2535 หร่ิอกัฎหม�ยอ่�นที�เกีั�ยวข�องกัำ�หนด

หมวิด้ทั่�	2	สัิทัธุิและค์วิามเทั�าเทั่ยมกัน์ของผ้้ถุือหุ้น์	
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท เค�ริพในสิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ยอย��งเท��เทียมกััน โดยบริิษััทฯ มีนโยบ�ยเปิดเผู้ยข��วสุ�ริข�อม้ลของบริิษััทฯ 

ในด��นต��งๆ อย��งคริบถึ�วน ถ้ึกัต�อง และโปริ�งใสุ ซึ็�งริวมไปถึึงสิุทธิุที�ผู้้�ถ่ึอห่�นพึงมีพึงได�รัิบ หร่ิอเร่ิ�องที�มีผู้ลกัริะทบต�อบริิษััทฯ โดยมีหลักักั�ริ 
ดังต�อไปนี�

- บริิษััทฯ จำะดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นให�เป็นไปต�มกัฎหม�ยและแนวท�งกั�ริจัำดปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นที�กัำ�หนดโดยหน�วยง�น 
กัำ�กัับด้แลในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น โดยบริิษััทฯ จำะแจำ�งกัำ�หนดกั�ริปริะช่ั่ม พริ�อมริะเบียบว�ริะ และคว�มเห็นของกัริริมกั�ริต�อตล�ดหลักัทรัิพย์
แห�งปริะเทศไทย และเผู้ยแพริ�ผู้��นท�งเว็บไซ็ต์ของบริิษััทอย��งน�อย 14 วันกั�อนวันนัดปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น บริิษััทฯ จำะแจำ�งให�ผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บกัฎเกัณฑ์์
ต��งๆ ที�ใชั่�ในกั�ริปริะช่ั่ม ขั�นตอนกั�ริออกัเสีุยง ลงมติ ริวมทั�งสิุทธิุกั�ริออกัเสีุยงลงคะแนนต�มแต�ละปริะเภทห่�น

- ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ยมีสิุทธิุและคว�มเท��เทียมกัันในกั�ริริับทริ�บสุ�ริสุนเทศ กั�ริแสุดงคว�มเห็น และตั�งคำ�ถึ�มใดๆ ต�อที�ปริะช่ั่ม 
ต�มริะเบียบว�ริะกั�ริปริะช่ั่มและเร่ิ�องที�เสุนอ โดยปริะธุ�นที�ปริะช่ั่มมีหน��ที�จัำดสุริริเวล�ให�อย��งเหม�ะสุมและสุ�งเสุริิมให�มีกั�ริแสุดงคว�มเห็น
และซั็กัถึ�มในที�ปริะช่ั่ม

- ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ยมีสิุทธิุเสุนอเพิ�มว�ริะกั�ริปริะช่ั่มล�วงหน��กั�อนวันปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นให�ชัั่ดเจำนเป็นกั�ริล�วงหน�� เพ่�อแสุดงถึึง 
คว�มเป็นธุริริมและคว�มโปริ�งใสุในกั�ริพิจำ�ริณ�ว��จำะเพิ�มว�ริะที�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�วนน�อยเสุนอหร่ิอไม�

- ในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น จำะดำ�เนนิกั�ริปริะช่ั่มโดยเรีิยงต�มว�ริะที�ได�แจำ�งไว�ในหนงัสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่ม โดยไม�มีกั�ริเพิ�มเติมว�ริะอ่�นๆ 
ที�ไม�ได�ริะบ่ไว�ในหนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่ม ทั�งนี�เพ่�อคว�มเป็นธุริริมต�อผู้้�ถ่ึอห่�นที�ไม�ได�เข��ริ�วมปริะช่ั่ม 

- บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีกั�ริใชั่�บัตริลงคะแนนในท่กัว�ริะกั�ริปริะช่ั่มที�ต�องมีกั�ริลงคะแนนเสีุยง ทั�งนี�เพ่�อคว�มโปริ�งใสุและสุ�ม�ริถึ
ตริวจำสุอบได�ในกัริณีมีข�อโต�แย�งในภ�ยหลัง พริ�อมทั�งตริวจำนับคะแนนสุียง และเปิดเผู้ยผู้ลกั�ริลงคะแนนเสุียง และบันทึกัมติของที�ปริะช่ั่มไว� 
อย��งชัั่ดเจำนในริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่ม 

- บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นได�เสุนอช่ั่�อบ่คคลเพ่�อเข��ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริเป็นกั�ริล�วงหน��และให�โอกั�สุใชั่�สิุทธิุ 
ในกั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริเป็นริ�ยคน

- กัริริมกั�ริบริิษััท และผู้้�บริิห�ริจำะต�องเปิดเผู้ยข�อม้ลเกีั�ยวกัับสุ�วนได�เสีุยของตนและผู้้�ที�เกีั�ยวข�อง เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
สุ�ม�ริถึพิจำ�ริณ�ธุ่ริกัริริมของบริิษััทฯ ที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งของผู้ลปริะโยชั่น์และสุ�ม�ริถึตัดสิุนใจำเพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ โดยริวม ทั�งนี� 
กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริที�มีสุ�วนได�เสีุยกัับธุ่ริกัริริมที�ทำ�กัับบริิษััทฯ ไม�ควริมีสุ�วนริ�วมในกั�ริตัดสิุนใจำทำ�ธุ่ริกัริริมดังกัล��ว

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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- กัริริมกั�ริบริิษััท และผู้้�บริิห�ริจำะต�องริ�ยง�นกั�ริถ่ึอคริองหลักัทรัิพย์ต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด และจัำดสุ�งริ�ยง�นดังกัล��วให�แกั�

คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ เป็นปริะจำำ� ริวมทั�งเปิดเผู้ยข�อม้ลในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี

- ห��มไม�ให�มีกั�ริใชั่�โอกั�สุหร่ิอข�อม้ลที�ได�จำ�กักั�ริเป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ ในกั�ริห�ปริะโยชั่น์ให�แกั�ตนเองหร่ิอผู้้�อ่�นในท�งมิชั่อบ 

เชั่�น กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ โดยใชั่�ข�อม้ลภ�ยใน กั�รินำ�ข�อม้ลภ�ยในไปเปิดเผู้ยกัับบ่คคลที�เกีั�ยวข�องกัับกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริถ่ึอเป็น 

กั�ริเอ�เปรีิยบ หร่ิออ�จำกั�อให�เกิัดคว�มเสีุยห�ยแกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริวม เป็นต�น

หมวิด้ทั่�	3	บทับาทัของผ้้ม่สั�วิน์ได้้เสั่ย
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยในกั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยและคำ�นึงถึึงสิุทธิุของผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยทั�งภ�ยในและภ�ยนอกัของบริิษััทฯ ผู้้�มีสุ�วนได�เสีุย 

ควริได�รัิบกั�ริด้แลจำ�กับริิษััทฯ ต�มสิุทธิุที�มีต�มกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�อง คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ควริพิจำ�ริณ�ให�มีกัริะบวนกั�ริสุ�งเสุริิมให�เกิัด 

คว�มริ�วมม่อริะหว��งบริิษััทฯ กัับผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยในกั�ริสุริ��งคว�มมั�งคั�ง คว�มมั�นคงท�งกั�ริเงินและคว�มยั�งย่นของกิัจำกั�ริ ในริะบบกั�ริกัำ�กัับด้แล 

กิัจำกั�ริมีผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยหล�ยกัล่�มด�วยกััน ที�สุำ�คัญ ได�แกั� ล้กัค��, พนักัง�น, ค้�ค��, ผู้้�ถ่ึอห่�น หร่ิอผู้้�ลงท่น, เจำ��หนี� และช่ั่มชั่นที�บริิษััทฯ ตั�งอย้�  

สัุงคม หร่ิอภ�ครัิฐ และกัล่�มผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยอ่�น ได�แกั� ค้�แข�ง เป็นต�น โดยคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ได�กัำ�หนดนโยบ�ยให�มีกั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุย

แต�ละกัล่�ม โดยคำ�นึงถึึงสิุทธิุของ ผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยดังกัล��วต�มกัฎหม�ย หร่ิอต�มข�อตกัลงที�มีกัับบริิษััทฯ ดังต�อไปนี� ทั�งนี� บริิษััทฯ ได�จัำดให�มี 

กั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลสุำ�คัญอย��งเป็นธุริริม โปริ�งใสุ และทันเวล� เพ่�อให�ผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยท่กักัล่�มได�รัิบกั�ริปฏิิบัติอย��งเท��เทียมกััน นอกัจำ�กันี�แล�ว 

บริิษััทฯ ยังได�จัำดให�มีชั่�องท�งรัิบแจำ�งเบ�ะแสุ หร่ิอข�อริ�องเรีิยน หร่ิอข�อคิดเห็น หร่ิอข�อเสุนอแนะใดที�แสุดงว��ผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุยได�รัิบผู้ลกัริะทบ 

หร่ิอมีคว�มเสีุ�ยงที�จำะได�ริับผู้ลกัริะทบอันจำะกั�อให�เกิัดคว�มเสีุยห�ยต�อผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุยท่กักัล่�มจำ�กักั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ หร่ิอจำ�กั 

กั�ริปฏิิบัติของพนักัง�นบริิษััทฯ เกีั�ยวกัับกั�ริกัริะทำ�ผิู้ดกัฎหม�ยหร่ิอจำริริย�บริริณ ริวมถึึงพฤติกัริริมที�อ�จำสุ�อถึึงกั�ริท่จำริิต กั�ริปฏิิบัติ 

อย��งไม�เท��เทียมกััน หร่ิอกั�ริกัริะทำ�ที�ข�ดคว�มริะมัดริะวังและข�ดคว�มริอบคอบ โดยบริิษััทฯ จำะดำ�เนินกั�ริตริวจำสุอบขั�นตอนและบันทึกั 

กั�ริสุอบสุวนไว�เป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริ และไม�เปิดเผู้ยซึ็�งผู้้�แจำ�งเบ�ะแสุ ริวมทั�งดำ�เนินกั�ริจัำดเก็ับข�อม้ลกั�ริริ�องเรีิยนเป็นคว�มลับ เพ่�อค่�มคริอง

ผู้ลกัริะทบที�อ�จำเกิัดขึ�นกัับผู้้�แจำ�งเบ�ะแสุดังกัล��ว

1.	 ผู้ถ่อห้่น์	
บริิษััทฯ ม่�งมั�นที�จำะรัิบผิู้ดชั่อบและสุริ��งคว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ดให�กัับผู้้�ถ่ึอห่�น คำ�นึงถึึงกั�ริเจำริิญเติบโตของบริิษััทฯ อย��งยั�งย่น  

และให�ผู้ลตอบแทนที�เหม�ะสุมอย��งต�อเน่�อง โดยดำ�เนินกั�ริให�มีผู้ลปริะกัอบกั�ริที�ดีอย��งสุมำ��เสุมอ และมีกั�ริพัฒน�ธุ่ริกิัจำอย��งต�อเน่�อง  

โดยกั�ริดำ�เนินง�นอย��งโปริ�งใสุ ด�วยริะบบบัญชีั่ ริะบบกั�ริควบค่ม และตริวจำสุอบภ�ยในที�เช่ั่�อถ่ึอได� 

ทั�งนี�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�กัำ�หนดแนวท�งปฏิิบัติสุำ�หรัิบกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�น ไว�ในจำริิยธุริริมธุ่ริกิัจำของกัล่�มบริิษััทฯ 

เพ่�อให�เกิัดคว�มโปริ�งใสุ และเป็นธุริริมต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยกัล่�มต��งๆ โดยสุร่ิปจำริิยธุริริมว��ด�วยกั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยต��งๆ ได�ดังนี�

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอผู้ถ่อห้่น์
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีแนวท�งปฏิิบัติต�อผู้้�ถ่ึอห่�นอย��งเสุมอภ�คและเท��เทียมกัันดังนี�

1. ปฏิิบัติหน��ที�และดำ�เนินธุ่ริกิัจำด�วยคว�มซ่็�อสัุตย์สุ่จำริิต โปริ�งใสุ มีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อผู้้�ถ่ึอห่�นโดยสุมำ��เสุมอ (Accountability 

to Shareholders) มีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลต�อผู้้�ถ่ึอห่�นอย��งถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน มีม�ตริฐ�นโดยอย้�ภ�ยใต�กัริอบของกัฎหม�ยหลักัจำริิยธุริริมและแนวท�ง

กั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี

2. บริิห�ริกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ ให�มีคว�มเจำริิญกั��วหน�� มั�นคง โดยใชั่�คว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ ปริะสุบกั�ริณ์อย��งเต็มที� ตลอดจำน

ตัดสิุนใจำดำ�เนินกั�ริใดๆ ด�วยคว�มซ่็�อสัุตย์ สุ่จำริิต ริะมัดริะวัง ริอบคอบ (Duty of Care) และเป็นธุริริม เพ่�อผู้ลปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดของผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริวม

3. กัำ�กัับด้แลกั�ริดำ�เนินง�น เพ่�อให�มั�นใจำว�� บริิษััทฯ มีสุถึ�นะท�งกั�ริเงิน กั�ริบริิห�ริและกั�ริจัำดกั�ริที�ถ้ึกัต�อง เหม�ะสุม  

เพ่�อปกัป้องและเพิ�มผู้ลปริะโยชั่น์ของผู้้�ถ่ึอห่�น

4. จัำดกั�ริด้แลไม�ให�ทรัิพย์สิุนใดๆ ของบริิษััทฯ เสุ่�อมค�� สุ้ญห�ย หร่ิอสุ้ญเสีุยไปโดยเปล��ปริะโยชั่น์

5. ไม�แสุวงห�ปริะโยชั่น์ให�ตนเองและผู้้�เกีั�ยวข�อง โดยเปิดเผู้ยข�อม้ลภ�ยในใดๆ ของบริิษััทฯ ที�เป็นคว�มลับและ/หร่ิอยัง 

ไม�ได�เปิดเผู้ยต�อสุ�ธุ�ริณะ ต�อบ่คคลภ�ยนอกัอันจำะนำ�ม�ซึ็�งผู้ลเสีุยของบริิษััทฯ

6. เค�ริพสิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริ�ยง�นสุถึ�นะและผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทฯ ริวมทั�งข�อม้ลสุ�ริสุนเทศ ให�ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ย

ทริ�บอย��งเท��เทียมกััน สุมำ��เสุมอ ทันเวล� ถ้ึกัต�องและคริบถึ�วนต�มคว�มจำริิง โดยมีข�อม้ลสุนับสุน่นที�มีเหต่ผู้ลอย��งเพียงพอ และเป็นไปต�มที�

สุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทยกัำ�หนด

7. ไม�ดำ�เนินกั�ริใดๆ ในลักัษัณะซึ็�งอ�จำกั�อให�เกิัดคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์กัับบริิษััทฯ โดยมิได�แจำ�งให�บริิษััทฯ ทริ�บ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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2.	 พันั์กิงาน์	
พนักัง�นถ่ึอเปน็ปัจำจัำยสุำ�คัญสุ้�คว�มสุำ�เร็ิจำขององคก์ัริ บริิษััทฯ จึำงม่�งมั�นสุริ��งริะบบกั�ริบริิห�ริทริพัย�กัริบ่คคลและกั�ริปริะเมนิ

ผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นที�เป็นธุริริม บริิษััทฯ สุริริห�และรัิกัษั�พนักัง�นที�มีคว�มสุ�ม�ริถึและปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริปฏิิบัติง�น โดยม่�งพัฒน�และเพิ�มพ้น

คว�มสุ�ม�ริถึของพนักัง�นอย��งต�อเน่�อง พริ�อมทั�งสุ�งเสุริิมพนักัง�นให�มีโอกั�สุในคว�มกั��วหน��และมั�นคงในอ�ชีั่พ ตลอดจำนปฏิิบัติต�อพนักัง�น

ท่กัคนอย��งเท��เทียมกััน  โดยมีแนวท�งปฏิิบัติต�อพนักัง�นดังนี�

1. ปฏิิบัติต�อพนักัง�นด�วยคว�มเค�ริพในเกีัยริติ ศักัดิ�ศรีิ และหลักัสิุทธิุมน่ษัยชั่น

2. กั�ริแต�งตั�ง โยกัย��ย ริวมถึึงให�ริ�งวัลและลงโทษัพนักัง�นกัริะทำ�ด�วยคว�มสุ่จำริิตใจำและตั�งอย้�บนพ่�นฐ�นของคว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ  

คว�มเหม�ะสุม และเป็นธุริริมโดยไม�เล่อกัปฏิิบัติ

3. ปริะเมินผู้ลง�นและคว�มกั��วหน��ของพนักัง�นอย��งสุมำ��เสุมอ

4. ให�ผู้ลตอบแทนในด��นต��งๆ อย��งเป็นธุริริมและคว�มเหม�ะสุมต�มคว�มริ้� คว�มสุ�ม�ริถึ ปริะสุบกั�ริณ์ ตำ�แหน�งง�น  

คว�มรัิบผิู้ดชั่อบและผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นของพนักัง�นแต�ละคน โดยจำะพิจำ�ริณ�ให�สุอดคล�องกัับผู้ลกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ สุภ�วะแวดล�อม

ท�งเศริษัฐกิัจำและสัุงคม

5. จัำดให�มีสุวัสุดิกั�ริและสิุทธิุปริะโยชั่น์ต��งๆ ที�เหม�ะสุม ให�กัับพนักัง�นโดยเทียบเคียงกัับบริิษััทอ่�นที�อย้�ในธุ่ริกิัจำเดียวกััน 

หร่ิอใกัล�เคียงกััน และเป็นไปต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด เชั่�น กัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชีั่พสุำ�หรัิบพนักัง�น เป็นต�น

6. สุนับสุน่นและให�คว�มสุำ�คัญกัับกั�ริพัฒน�คว�มร้ิ�คว�มสุ�ม�ริถึและศักัยภ�พที�เป็นปริะโยชั่น์ต�อพนักัง�นท่กัริะดับอย��งต�อเน่�อง 

และสุมำ��เสุมอ เพ่�อคว�มกั��วหน��ในอ�ชีั่พกั�ริง�นของพนักัง�น

7. ด้แลรัิกัษั�สุภ�พแวดล�อมที�ดีในกั�ริทำ�ง�นเพ่�อสุ่ขอน�มัยและมีคว�มปลอดภัยต�อชีั่วิตและทรัิพย์สิุนของพนักัง�นอย้�เสุมอ

8. จัำดให�มีอ่ปกัริณ์อำ�นวยคว�มสุะดวกัและสุวัสุดิกั�ริที�เหม�ะสุมสุำ�หรัิบล้กัจำ��งที�ท่พพลภ�พ

9. สุ�งเสุริิมให�พนักัง�นมีค่ณภ�พชีั่วิตที�ดียิ�งขึ�นและสุนับสุน่นให�มีกั�ริพัฒน�ชีั่วิตคว�มเป็นอย้�ของคริอบครัิวพนักัง�นให�มี 

คว�มสุ่ขและสุ�ม�ริถึพึ�งพ�ตนเองอย��งยั�งยน่ ต�มแนวปรัิชั่ญ�ของเศริษัฐกิัจำพอเพียง

10. สุ�งเสุริิมกั�ริมีสุ�วนริ�วมของพนักัง�น และเค�ริพสิุทธิุในกั�ริริวมกัล่�มของพนักัง�น ในอันที�จำะเสุนอแนะหร่ิอกัำ�หนดแนวท�ง

กั�ริทำ�ง�น และ/หร่ิอข�อตกัลงต��งๆ เพ่�อให�เกิัดปริะโยชั่น์แกั�ท่กัฝ่ึ�ย และสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีในกั�ริทำ�ง�นริ�วมกััน ตลอดจำนมีชั่�องท�ง 

ในกั�ริรัิบเร่ิ�องริ�องเรีิยนกั�ริกัริะทำ�คว�มผิู้ด แนวท�งกั�ริไต�สุวนห�ข�อเท็จำจำริิง และกั�ริปกัป้องผู้้�แจำ�งเบ�ะแสุ

11. สุ�งเสุริิมให�พนักัง�นปฏิิบัติง�นภ�ยใต�วัฒนธุริริม และค��นิยมที�ดีริ�วมกััน ตลอดจำนมีคว�มสุ�มัคคีภ�ยในองค์กัริ

12. บริิห�ริง�นโดยริะมัดริะวังและหลีกัเลี�ยงกั�ริกัริะทำ�ใดๆ ที�ไม�เป็นธุริริม ซึ็�งอ�จำมีผู้ลกัริะทบต�อคว�มมั�นคงในหน��ที�กั�ริง�น

ของพนักัง�น

13. ปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยข�อบังคับต��งๆ เกีั�ยวกัับกัฎหม�ยแริงง�น (เชั่�น กั�ริจำ��งง�น กั�ริเลิกัจำ��ง) และสุวัสุดิภ�พของพนักัง�น

3.	 ลูุ่กิค้า	
บริิษััทฯ มีคว�มม่�งมั�นในกั�ริสุริ��งคว�มพึงพอใจำและตอบสุนองคว�มต�องกั�ริของล้กัค�� เพ่�อให�ได�รัิบผู้ลิตภัณฑ์์และบริิกั�ริที�  

มีค่ณภ�พและเป็นธุริริมในริะดับริ�ค�ที�เหม�ะสุม โดยมีแนวท�งปฏิิบัติต�อล้กัค��และผู้้�บริิโภคดังนี�

1. ดำ�เนินกั�ริสุนองคว�มต�องกั�ริของล้กัค��ด�วยค่ณภ�พของสิุนค��และกั�ริบริิกั�ริที�ดีในริ�ค�ที�เหม�ะสุมโดยพนักัง�นที�มีค่ณภ�พ 

ด�วยนวัตกัริริมและเทคโนโลยีที�ทันสุมัย

2. มีกั�ริศึกัษั� ปริะเมิน และปรัิบปร่ิงผู้ลกัริะทบของสิุนค��และ/หร่ิอบริิกั�ริที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นกัับผู้้�บริิโภคอย��งสุมำ��เสุมอ  

ตลอดจำนควบค่มด้แลสิุนค��และบริิกั�ริให�มีค่ณภ�พ ตริงต�มม�ตริฐ�น ข�อกัำ�หนด กัฎหม�ยค่�มคริองผู้้�บริิโภค หร่ิอกัฎหม�ยอ่�นที�เกีั�ยวข�อง

3. ให�ข�อม้ลข��วสุ�ริที�ถ้ึกัต�อง เพียงพอและเป็นปริะโยชั่น์สุำ�หรัิบกั�ริตัดสิุนใจำของผู้้�บริิโภคสิุนค��และ/หร่ิอบริิกั�ริ โดยไม�จำงใจำ

ปกัปิดเน่�อห�หร่ิอให�ข�อม้ลเท็จำหร่ิอจำงใจำให�ผู้้�บริิโภคสิุนค��และ/หร่ิอบริิกั�ริเข��ใจำผิู้ด อันเป็นเหต่ให�ล้กัค��เข��ใจำผิู้ดเกีั�ยวกัับค่ณภ�พ ปริิม�ณ 

หร่ิอเง่�อนไขใดๆ ของสิุนค��หร่ิอบริิกั�รินั�นๆ

4. จัำดให�มีกัริะบวนกั�ริที�ล้กัค��สุ�ม�ริถึแจำ�งถึึงปัญห�ของกั�รินำ�สิุนค��ไปใชั่� หร่ิอกั�ริให�บริิกั�ริที�ไม�เหม�ะสุม ผู้��นท�ง E-mail 

หร่ิอ Call Center เพ่�อที�บริิษััทฯ จำะได�ป้องกััน/แกั�ไขปัญห�ให�กัับล้กัค��ได�อย��งริวดเร็ิวและเหม�ะสุม ริวมทั�งนำ�ข�อม้ลดังกัล��วไปปรัิบปร่ิง 

หร่ิอพัฒน�สิุนค��และกั�ริให�บริิกั�ริดังกัล��วต�อไป

5. สุนับสุน่นกิัจำกัริริมต��งๆ ในอันที�จำะเสุริิมสุริ��งและธุำ�ริงรัิกัษั�ไว�ซึ็�งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีริะหว��งล้กัค��กัับบริิษััทฯ ให�ยั�งยน่สุ่บไป

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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4.	 คู่ค้า	คู่แข่งทัางกิารค้า	แลุ่ะเจ้าหน่์�	
บริิษััทฯ ยึดถ่ึอคว�มเสุมอภ�คและคว�มซ็่�อสัุตย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำและผู้ลปริะโยชั่น์ริ�วมกัันบนหลักัจำริริย�บริริณที�ดี ปฏิิบัติ 

ต�มกัฎหม�ย กัติกั�และเง่�อนไขที�มีต�อค้�สัุญญ�อย��งเคริ�งครัิด สุริ��งพันธุมิตริท�งกั�ริค�� ริวมทั�งรัิกัษั�สัุมพันธุภ�พที�ดีกัับท่กัฝ่ึ�ย

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอคู่ค้า
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ปฏิิบัติต�อค้�ค��ด�วยคว�มเสุมอภ�คและคำ�นึงถึึงผู้ลปริะโยชั่น์ริ�วมกััน โดยแนวท�งปฏิิบัติต�อค้�ค��ดังนี�

1. ปฏิิบัติต�อค้�ค��อย��งเสุมอภ�ค เป็นธุริริมและตั�งอย้�บนพ่�นฐ�นของกั�ริได�รัิบผู้ลตอบแทนที�เป็นธุริริมต�อทั�งสุองฝ่ึ�ย

2. ปฏิิบัติต�มสัุญญ�หร่ิอเง่�อนไขต��งๆ ที�ตกัลงกัันไว�อย��งเคริ�งครัิด และในกัริณีที�ไม�สุ�ม�ริถึปฏิิบัติต�มเง่�อนไขข�อใดข�อหนึ�งได� 

ต�องรีิบแจำ�งให�ค้�ค��ทริ�บโดยเร็ิว เพ่�อริ�วมกัันพิจำ�ริณ�ห�แนวท�งแกั�ไขโดยใชั่�หลักัคว�มสุมเหต่สุมผู้ล

3. ไม�เรีิยกัรัิบ หร่ิอ ยอมรัิบทรัิพย์สิุน หร่ิอปริะโยชั่น์อ่�นใด ที�ไม�สุ่จำริิตในกั�ริค��กัับค้�ค��

4. ในกัริณีที�มีข�อม้ลว��มีกั�ริเรีิยกัรัิบหร่ิอยอมรัิบทรัิพย์สิุนหร่ิอปริะโยชั่น์อ่�นใด ที�ไม�สุ่จำริิตเกัิดขึ�น จำะต�องเปิดเผู้ยข�อม้ลต�อค้�ค�� 

เพ่�อริ�วมกัันแกั�ไขปัญห� โดยไม�ชัั่กัชั่��

5. มีนโยบ�ย หร่ิอม�ตริกั�ริในกั�ริตริวจำสุอบ คัดกัริองค้�ค��ของบริิษััทฯ เชั่�น ผู้้�ผู้ลิต ผู้้�รัิบจำ��งต��งๆ ริวมทั�งสุนับสุน่นกั�ริทำ�ธุ่ริกิัจำ

กัับค้�ค��ที�ดำ�เนินกิัจำกั�ริอย��งเป็นธุริริม ไม�มีกั�ริละเมิดสิุทธิุมน่ษัยชั่น และตริะหนักัถึึงคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคม

6. ไม�ให�คว�มริ�วมม่อหร่ิอสุนับสุน่นบ่คคลหร่ิอองค์กัริใดๆ ที�ทำ�ธุ่ริกิัจำผิู้ดกัฎหม�ย หร่ิอเป็นภัยต�อสัุงคมและคว�มมั�นคงของปริะเทศ

7. ม่�งมั�นในกั�ริรัิกัษั�สัุมพันธุภ�พที�ยั�งยน่กัับค้�ค��และค้�สัุญญ�และให�คว�มเช่ั่�อถ่ึอซึ็�งกัันและกััน

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอคู่แข่งทัางกิารค้า
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ดำ�เนินธุ่ริกิัจำภ�ยใต�กัริอบกัติกั�ของกั�ริแข�งขันเสุรีิและเป็นธุริริม โดยแนวท�งปฏิิบัติต�อค้�แข�งท�งกั�ริค��ดังนี�

1. ปริะพฤติปฏิิบัติต�อค้�แข�งท�งกั�ริค�� ภ�ยใต�กัริอบกัติกั�ม�ริย�ทของกั�ริแข�งขันที�ดี และเป็นธุริริม

2. ไม�กัริะทำ�โดยเจำตน�เพ่�อทำ�ล�ยชั่่�อเสีุยงของค้�แข�งท�งกั�ริค��ด�วยกั�ริกัล��วห�ในท�งเสุ่�อมเสีุย โดยปริ�ศจำ�กัซึ็�งข�อม้ลอันอ�จำ

กัล��วอ��งได�

3. ไม�กัริะทำ�กั�ริใดๆ ที�เป็นกั�ริละเมิดทรัิพย์สิุนท�งปัญญ�และง�นอันมีลิขสิุทธิุ�ของผู้้�อ่�น หร่ิอค้�แข�งท�งกั�ริค��

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอเจ้าหน่์�
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ยึดมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำเพ่�อสุริ��งคว�มเช่ั่�อถ่ึอให�กัับเจำ��หนี� โดยมีแนวท�งปฏิิบัติต�อเจำ��หนี�ดังนี�

1. ปฏิิบัติต�มสัุญญ�หร่ิอเง่�อนไขต��งๆ ที�ตกัลงกัันไว�อย��งเคริ�งครัิด ริวมถึึงภ�ริะผู้้กัพันและหนี�สิุนที�อ�จำเกิัดขึ�น ในกัริณีที� 

ไม�สุ�ม�ริถึปฏิิบัติต�มเง่�อนไขข�อใดข�อหนึ�ง หร่ิอมีเหต่ทำ�ให�ผิู้ดนัดชั่ำ�ริะหนี� ต�องรีิบแจำ�งให�เจำ��หนี�ทริ�บโดยไม�ปกัปิดข�อเท็จำจำริิง เพ่�อริ�วมกัันพิจำ�ริณ�

ห�แนวท�งแกั�ไขโดยใชั่�หลักัคว�มสุมเหต่สุมผู้ล

2. บริิห�ริจัำดกั�ริเงินท่นให�มีโคริงสุริ��งที�เหม�ะสุมเพ่�อสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และรัิกัษั�คว�มเช่ั่�อมั�นต�อเจำ��หนี�

3. ไม�ให�คว�มริ�วมม่อหร่ิอสุนับสุน่นบ่คคลหร่ิอองค์กัริใดๆ ที�ทำ�ธุ่ริกิัจำผิู้ดกัฎหม�ย หร่ิอเป็นภัยต�อสัุงคมและคว�มมั�นคงของปริะเทศ

4. ม่�งมั�นในกั�ริรัิกัษั�สัุมพันธุภ�พที�ยั�งยน่กัับเจำ��หนี�และให�คว�มเช่ั่�อถ่ึอซึ็�งกัันและกััน

5.	 ช่่มช่น์	สัังคมแลุ่ะสิั�งแวิดำลุ้่อม	

บริิษััทฯ ได�ดำ�เนินธุ่ริกิัจำด�วยสุำ�นึกัรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคมและสิุ�งแวดล�อม จึำงมีคว�มตริะหนักั ห�วงใยและใสุ�ใจำถึึงคว�มปลอดภัย 

ของช่ั่มชั่น และค่ณภ�พชีั่วิตของปริะชั่�ชั่นและสัุงคมอย้�เสุมอ บริิษััทฯ ยึดมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำอย��งมีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ด้แล และให�คว�มใสุ�ใจำ

ต�อช่ั่มชั่น สัุงคม และสิุ�งแวดล�อมโดยริวม ริวมทั�งม่�งปฏิิบัตติ�มกัฎหม�ยและริะเบียบที�เกีั�ยวข�อง ซึ็�งบริิษััทฯ ได�ดำ�เนินธุ่ริกิัจำควบค้�ไปกัับกั�ริป้องกััน

และลดผู้ลกัริะทบที�เกิัดหร่ิออ�จำเกัิดขึ�นกัับช่ั่มชั่นและสิุ�งแวดล�อม โดยมีนโยบ�ย/แนวท�งปฏิิบัติต�อต�อช่ั่มชั่น สิุ�งแวดล�อม และสุังคมสุ�วนริวม  

ดังต�อไปนี� ในกั�รินี� บริิษััทฯจำะเปิดเผู้ยกิัจำกัริริมต��งๆ ที�แสุดงให�เห็นถึึงกั�ริดำ�เนินกั�ริต�มนโยบ�ย/แนวปฏิิบัติดังกัล��ว 

1. สุ�งเสุริิมให�มีกั�ริให�คว�มร้ิ�และฝึึกัอบริมแกั�พนักัง�น เพ่�อปล้กัฝัึงจิำตสุำ�นึกัเกีั�ยวกัับคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อช่ั่มชั่น สิุ�งแวดล�อมและ

สัุงคมสุ�วนริวมให�เกิัดขึ�นในหม้�พนักัง�นท่กัริะดับและสุนับสุน่นให�พนักัง�นเข��ริ�วมกิัจำกัริริมต��งๆ ที�บริิษััทฯ จัำดขึ�น

2. มีสุ�วนริ�วมท�งสุังคม ในกั�ริให�กั�ริสุนับสุน่นและสุ�งเสุริิมกัิจำกัริริมที�ธุำ�ริงไว�ซึ็�งขนบธุริริมเนียมปริะเพณีและวัฒนธุริริมอันดี

ง�ม ตลอดจำนปฏิิบัติตนเป็นศ�สุนิกัชั่นที�ดีในกั�ริให�กั�ริอ่ปถัึมภ์กิัจำกัริริมท�งศ�สุน�อย��งสุมำ��เสุมอ

3. มีสุ�วนริ�วมในกั�ริสุนับสุน่นกิัจำกัริริมที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริศึกัษั� คว�มสุ�ม�ริถึท�งด��นกัีฬ� กั�ริพัฒน�คว�มร้ิ�ท�งวิชั่�ชีั่พให�มี

คว�มเข�มแข็งพึ�งพ�ตนเองได�อย��งยั�งย่น

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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4. มีสุ�วนริ�วมในกั�ริรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคม ในเร่ิ�องสุ�ธุ�ริณปริะโยชั่น์ กั�ริรัิกัษั�สุภ�พแวดล�อม และกั�ริพัฒน�ช่ั่มชั่น ตลอดจำน
โคริงกั�ริสุริ��งสุริริค์เพ่�อสุ�งเสุริิมและสุนับสุน่นคว�มเป็นอย้�ที�ดีขึ�นของคนในช่ั่มชั่น

5. มีสุ�วนริ�วมในกั�ริรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคมในร้ิปแบบต��งๆ เชั่�น กั�ริจัำดทำ�โคริงกั�ริทำ�ฟัันฟัรีิสุำ�หรัิบพริะภิกัษ่ัสุงฆ์่
6. ริณริงค์และสุริ��งจิำตสุำ�นึกัให�แกั�พนักัง�นในกั�ริอน่รัิกัษ์ัและกั�ริใชั่�ทรัิพย�กัริ และพลังง�นต��งๆ อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พ
7. ไม�กัริะทำ�กั�ริใดๆ ที�จำะมีผู้ลเสีุยห�ยต�อช่ั่�อเสีุยงของปริะเทศ ทรัิพย�กัริธุริริมชั่�ติ และสิุ�งแวดล�อม
8. ไม�ให�คว�มริ�วมม่อหร่ิอสุนับสุน่นบ่คคลหร่ิอองค์กัริใดๆ ที�ทำ�ธุ่ริกิัจำผิู้ดกัฎหม�ย หร่ิอเป็นภัยต�อสัุงคมและคว�มมั�นคงของปริะเทศ
9. ปฏิิบัติหร่ิอควบค่มให�มีกั�ริปฏิิบัติต�ม ข�อกัำ�หนด และกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องอย��งเคริ�งครัิด

หมวิด้ทั่�	4.	การเปิด้เผยข้อม้ลและค์วิามโปร�งใสั	
บริิษััทฯ ตริะหนักัถึึงคว�มสุำ�คัญของกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลสุ�ริสุนเทศที�สุำ�คัญของบริิษััทฯ ให�มีคว�มถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน เป็นปัจำจ่ำบัน 

โปริ�งใสุ ตริงไปตริงม� ตริวจำสุอบได� ในริะยะเวล�เหม�ะสุม และเป็นปริะโยชั่น์เพ่�อกั�ริตัดสิุนใจำในกั�ริลงท่น กั�ริบริิห�ริง�น และตัดสิุนใจำ 
ดำ�เนินกั�ริใดๆ สุำ�หรัิบผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยท่กัฝ่ึ�ย บริิษััทฯ จึำงมีหน��ที�ให�ข�อม้ลแกั�ผู้้�ที�เกีั�ยวข�องท่กัฝ่ึ�ยด�วยคว�มเป็นธุริริม ด�วยข�อม้ลที�เหม�ะสุม  
ถ้ึกัต�อง เช่ั่�อถ่ึอได� ทันเวล� และผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยท่กักัล่�มเข��ถึึงข�อม้ลอย��งเท��เทียมกััน โดยผู้��นท�งชั่�องท�งต��งๆ เชั่�น ตล�ดหลักัทรัิพย ์
แห�งปริะเทศไทย แบบแสุดงริ�ยกั�ริข�อม้ลปริะจำำ�ปี (แบบ 56-1) ริ�ยง�นปริะจำำ�ปี สุ่�อต��งๆ ตลอดจำนเว็บไซ็ต์ของบริิษััทฯ  โดยมีนโยบ�ย/ 
แนวท�งปฏิิบัติต�อช่ั่มชั่น สิุ�งแวดล�อม และสัุงคมสุ�วนริวม ดังต�อไปนี�

- บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยข�อม้ลดังต�อไปนี� เป็นอย��งน�อยในเว็บไซ็ต์ของบริิษััทฯ ได�แกั�
1. วิสัุยทัศน์และพันธุกิัจำของบริิษััทฯ
2. ลักัษัณะกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ
3. ริ�ยช่ั่�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ และผู้้�บริิห�ริ
4. งบกั�ริเงินและริ�ยง�นเกีั�ยวกัับฐ�นะกั�ริเงินและผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น ทั�งฉบับปัจำจ่ำบันและของปีกั�อนหน��
5. แบบ 56-1 และริ�ยง�นปริะจำำ�ปี ที�สุ�ม�ริถึให�ด�วน์โหลดได�
6. ข�อม้ลหร่ิอเอกัสุ�ริอ่�นใดที�บริิษััทฯ นำ�เสุนอต�อนักัวิเคริ�ะห์ ผู้้�จัำดกั�ริกัองท่น หร่ิอสุ่�อต��งๆ
7. โคริงสุริ��งกั�ริถ่ึอห่�นทั�งท�งตริงและท�งอ�อม
8. โคริงสุริ��งกัล่�มบริิษััทฯ ริวมถึึงบริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม บริิษััทริ�วมค�� และ Special purpose enterprises/ vehicles (SPEs/SPVs)
9. กัล่�มผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ�ทั�งท�งตริงและท�งอ�อมที�ถ่ึอห่�นตั�งแต�ริ�อยละ 5 ของจำำ�นวนห่�นที�จำำ�หน��ยได�แล�วทั�งหมด และมีสิุทธิุออกัเสีุยง
10. กั�ริถ่ึอห่�นทั�งท�งตริงและท�งอ�อมของกัริริมกั�ริ ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� ผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง
11. หนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่มสุ�มัญและวิสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น
12. ข�อบังคับบริิษััทฯ หนังสุ่อบริิคณห์สุนธิุ และข�อตกัลงของกัล่�มผู้้�ถ่ึอห่�น (ถึ��มี)
13. นโยบ�ยด��นกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดีของบริิษััทฯ
14. นโยบ�ยด��นกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ริวมถึึงวิธีุกั�ริจัำดกั�ริคว�มเสีุ�ยงด��นต��งๆ
15. กัฎบัตริ หร่ิอหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ค่ณสุมบัติ ว�ริะกั�ริดำ�ริงตำ�แหน�งของคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ริวมถึึงเร่ิ�องที�ต�องได�รัิบ

คว�มเห็นชั่อบจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ
16. กัฎบัตริ หร่ิอหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ค่ณสุมบัติ ว�ริะกั�ริดำ�ริงตำ�แหน�งของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 
17. ข�อม้ลติดต�อหน�วยง�น หร่ิอบ่คคลที�รัิบผิู้ดชั่อบง�นนักัลงท่นสัุมพันธ์ุ เชั่�น ช่ั่�อบ่คคลที�สุ�ม�ริถึให�ข�อม้ลได� หม�ยเลขโทริศัพท์

- บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีแผู้นกันักัลงท่นสัุมพันธ์ุ (Investor Relations) เพ่�อสุ่�อสุ�ริ ให�ข�อม้ล และตอบข�อซั็กัถึ�มของผู้้�ถ่ึอห่�น นักัลงท่น 
นักัวิเคริ�ะห์ สุ่�อมวลชั่น และภ�ครัิฐที�เกีั�ยวข�อง เพ่�อให�บ่คคลดังกัล��วได�รัิบข�อม้ลของบริิษััทฯ อย��งถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน โปริ�งใสุ 

- บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีริ�ยง�นคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ต�อริ�ยง�นท�งกั�ริเงินแสุดงควบค้�กัับริ�ยง�นของผู้้�สุอบบัญชีั่ 
ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี

- บริิษััทฯ จำะจำัดทำ�คำ�อธิุบ�ยและกั�ริวิเคริ�ะห์ของฝึ่�ยจัำดกั�ริ (Management Discussion and Analysis หร่ิอ MD&A)  
เพ่�อปริะกัอบกั�ริเปิดเผู้ยงบกั�ริเงินต�มเกัณฑ์์ที�กัำ�หนด เพ่�อให�นักัลงท่นได�รัิบทริ�บข�อม้ลและเข��ใจำกั�ริเปลี�ยนแปลงที�เกิัดขึ�นกัับฐ�นะกั�ริเงิน
และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทในแต�ละงวดได�ดียิ�งขึ�น

- บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยบทบ�ทและหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อย จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่ม และจำำ�นวนครัิ�ง 
ที�เข��ริ�วมปริะช่ั่มในปทีี�ผู้��นม�และคว�มเหน็จำ�กักั�ริทำ�หน��ที� ริวมทั�งกั�ริฝึึกัอบริมและพฒัน�ด��นวชิั่�ชั่พีอย��งต�อเน่�องของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี

- บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยนโยบ�ยกั�ริจำ��ยค��ตอบแทนแกั�กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ที�สุะท�อนถึึง 
ภ�ริะหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของแต�ละท��น ริวมทั�งร้ิปแบบหร่ิอลักัษัณะของค��ตอบแทนด�วย

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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หมวิด้ทั่�	5.	ค์วิามรับผิด้ชุอบของค์ณะกรรมการฯ	
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อผู้้�ถ่ึอห่�นเกีั�ยวกัับกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ กั�ริกัำ�กัับด้แล กิัจำกั�ริให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย 

วัตถ่ึปริะสุงค์ ข�อบังคับของบริิษััทฯ และมติที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น 

1.	 โครงสัร้างคณะกิรรมกิารบริษััทั	
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีจำำ�นวนริวม 8  ท��น และเป็นกัริริมกั�ริอิสุริะไม�น�อยกัว�� 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกัริริมกั�ริทั�งหมด เป็นไป

ต�มเกัณฑ์์ของสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ที�กัำ�หนดให�บริิษััทจำดทะเบียนต�องมีกัริริมกั�ริอิสุริะม�กักัว�� 
หร่ิอเท��กัับ 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกัริริมกั�ริทั�งหมด ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริของบริิษััทฯ เป็นผู้้�ทริงค่ณว่ฒิจำ�กัหล�กัหล�ยอ่ตสุ�หกัริริม ทั�งด��นธุ่ริกิัจำ 
บัญชีั่และกั�ริเงิน ซึ็�งเกีั�ยวข�องและสุนับสุน่นธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ นอกัจำ�กันี�แล�ว บริิษััทฯ ได�แต�งตั�งเลข�น่กั�ริบริิษััท เพ่�อทำ�หน��ที�ให�คำ�แนะนำ�
ด��นกัฎหม�ยและกัฎเกัณฑ์์ต��งๆ ที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ จำะต�องทริ�บและปฏิิบัติหน��ที�ในกั�ริด้แลกิัจำกัริริมของคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ริวมทั�ง
ปริะสุ�นง�นให�มีกั�ริปฏิิบัติต�มมติคณะกัริริมกั�ริ

2.	 คณะกิรรมกิารช่่ดำย่อย
2.1 คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีกั�ริกัริะจำ�ยอำ�น�จำในกั�ริบริิห�ริง�นที�มีปริะสิุทธิุภ�พและมีคว�มโปริ�งใสุในกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริ  

โดยจัำดให�มีคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ เพ่�อเป็นกั�ริแบ�งเบ�ภ�ริะหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ในกั�ริพิจำ�ริณ�ในเร่ิ�องต��งๆ เพ่�อให�สุอดคล�อง
กัับหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี และจัำดให�มีคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริเพ่�อชั่�วยในกั�ริพิจำ�ริณ�และกัลั�นกัริองง�นเฉพ�ะเร่ิ�องเพ่�อปริะกัอบกั�ริตัดสิุนใจำ 
ของปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ 

2.2 ปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเป็นกัริริมกั�ริอิสุริะเพ่�อคว�มโปริ�งใสุและเป็นอิสุริะในกั�ริปฏิิบัติหน��ที�

3.	 บทับาทั	หน้์าท่ั�	แลุ่ะควิามรับผิดำช่อบของคณะกิรรมกิารบริษััทั	
บทบ�ทและหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
1. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทมบีทบ�ทสุำ�คัญในกั�ริกัำ�หนดวิสัุยทัศน์ กัลยท่ธ์ุ นโยบ�ย เป�้หม�ย ภ�ริกิัจำ แผู้นธุ่ริกิัจำ และงบปริะม�ณ

ของบริิษััทฯ ตลอดจำนกัำ�กัับด้แลให�คณะผู้้�บริิห�ริ บริิห�ริง�นให�เป็นไปต�มนโยบ�ยที�กัำ�หนดไว�อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พและเกิัดปริะสิุทธิุผู้ลภ�ยใต�
กัริอบของกัฎหม�ย วัตถ่ึปริะสุงค์ ข�อบังคับ มติที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ และมติที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ด�วยคว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ซ่็�อสัุตย์สุ่จำริิต ริะมัดริะวัง 
ต�มหลักักั�ริข�อพึงปฏิิบัติที�ดี โดยจำะต�องพิจำ�ริณ�ถึึงปัจำจัำยเสีุ�ยงและว�งแนวท�งกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริที�มีคว�มเหม�ะสุม ริวมทั�งต�องดำ�เนินกั�ริ 
เพ่�อให�มั�นใจำว��ริะบบบัญชีั่ ริ�ยง�นท�งกั�ริเงนิและกั�ริสุอบบญัชีั่มีคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอ เพ่�อกัำ�กัับด้แลให�ฝ่ึ�ยจัำดกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำเป็นไปต�มแผู้นธุร่ิกิัจำ
ที�กัำ�หนดอย��งมีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ล

2. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทอ�จำแต�งตั�งคณะกัริริมกั�ริเฉพ�ะเร่ิ�องขึ�นต�มคว�มเหม�ะสุม เพ่�อชั่�วยพิจำ�ริณ�กัลั�นกัริองง�นที�มีคว�มสุำ�คัญ 
อย��งริอบคอบ

3. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทกัำ�หนดนโยบ�ยกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริ และบทบัญญัติเกีั�ยวกัับจำริริย�บริริณของบริิษััทฯ และจำริิยธุริริม
ท�งธุ่ริกิัจำ ให�เป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริ เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�น ริวมถึึงล้กัจำ��งท่กัคนใชั่�เป็นแนวท�งในกั�ริปริะพฤติปฏิิบัติ 
ควบค้�ไปกัับข�อบังคับและริะเบียบของบริิษััทฯ 

4. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทต�องคัดเล่อกั กัำ�หนดค��ตอบแทน สุอบท�นค��ตอบแทนของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง  
เฝ้ึ�สัุงเกัตและแกั�ปัญห�คว�มขัดแย�งของผู้ลปริะโยชั่น์ที�อ�จำเกิัดขึ�นของฝ่ึ�ยบริิห�ริ กัริริมกั�ริ และผู้้�ถ่ึอห่�น ริวมทั�งกั�ริตริวจำสุอบที�เป็นอิสุริะ 
และมีริะบบกั�ริควบค่มที�เหม�ะสุมใชั่�อย้� โดยเฉพ�ะอย��งยิ�งริะบบกั�ริเฝึ้�สัุงเกัตคว�มเสีุ�ยง กั�ริควบค่มกั�ริเงิน และกั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ย
และในกัริณีที�จำำ�เป็นอ�จำเปลี�ยนตัวผู้้�บริิห�ริคนสุำ�คัญและสุอดสุ�องด้แลกั�ริสุ่บทอดง�น

5. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทจำะจัำดให�มีกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริอย��งน�อยท่กั 3 เด่อน ยกัเว�นมีเหต่อันควริสุ�ม�ริถึเรีิยกัปริะช่ั่มได�
เป็นกัริณีพิเศษั และจำะกัำ�หนดต�ริ�งกั�ริปริะช่ั่มให�ทริ�บล�วงหน��ตลอดปี เพ่�อให�กัริริมกั�ริสุ�ม�ริถึจัำดเวล�เข��ริ�วมปริะช่ั่มได�ท่กัครัิ�งเพ่�อรัิกัษั�
สิุทธิุปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ

6. บริิษััทฯ จำะจัำดสุ�งหนังสุ่อนัดปริะช่ั่มและริะเบียบว�ริะกั�ริปริะช่ั่มล�วงหน��ไม�น�อยกัว�� 7 วันกั�อนวันปริะช่ั่ม เว�นแต�ในกัริณี
จำำ�เป็นรีิบด�วนเพ่�อรัิกัษั�สิุทธิุหร่ิอปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ จำะแจำ�งหนังสุ่อนัดปริะช่ั่มและริะเบียบกั�ริปริะช่ั่มให�ชั่��กัว��นั�นก็ัได� เพ่�อให�มีข�อม้ลที�คริบถึ�วน  
เพียงพอต�อกั�ริพิจำ�ริณ�ข�อเสุนอต��งๆ ล�วงหน��เพ่�อให�มีเวล�ในกั�ริวิเคริ�ะห์ข�อม้ลอย��งถีึ�ถึ�วนและสุ�ม�ริถึปฏิิบัตหิน��ที�ได�อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พ

7. กัริริมกั�ริบริิษััทได�รัิบกั�ริสุนับสุน่นให�อภิปริ�ยแสุดงคว�มคิดเห็นในปริะเด็นต��งๆ อย��งเต็มที�
8. กัริริมกั�ริบริิษััทแต�ละคนมีคว�มเป็นอิสุริะที�จำะเสุนอเร่ิ�องเข��สุ้�ว�ริะกั�ริปริะช่ั่ม
9. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทควริเข��ถึึงสุ�ริสุนเทศที�จำำ�เป็นเพิ�มเติมได�จำ�กัปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ หร่ิอผู้้�บริิห�ริอ่�นที�ได�รัิบมอบหม�ย 

ภ�ยในขอบเขตนโยบ�ยที�กัำ�หนด และในกัริณีที�จำำ�เป็น คณะกัริริมกั�ริบริิษััทอ�จำจัำดให�มีคว�มเห็นอิสุริะจำ�กัที�ปรึิกัษั�หร่ิอผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พ
ภ�ยนอกั โดยถ่ึอเป็นค��ใชั่�จำ��ยของบริิษััทฯ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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10. กัริริมกั�ริที�มีสุ�วนได�เสีุยจำะต�องพิจำ�ริณ�ว��จำะของดเว�นจำ�กักั�ริริ�วมอภิปริ�ยให�คว�มเห็น หร่ิอลงคะแนนเสีุยงในว�ริะดังกัล��ว  

หร่ิอจำะไม�เข��ริ�วมปริะช่ั่มในริะเบียบว�ริะดังกัล��วเลย หร่ิอขอไม�รัิบเอกัสุ�ริริะเบียบว�ริะกั�ริปริะช่ั่มที�เกีั�ยวข�อง 

11. กัริริมกั�ริท่กัคนมสิีุทธิุที�จำะตริวจำสุอบเอกัสุ�ริปริะกัอบกั�ริปริะช่ั่มกัริริมกั�ริและเอกัสุ�ริสุำ�คัญอ่�นๆ และห�กักัริริมกั�ริอสิุริะ

มีข�อสุงสัุยใดๆ กัริริมกั�ริอ่�นๆ และฝ่ึ�ยบริิห�ริของบริิษััทฯ ต�องดำ�เนินกั�ริเพ่�อตอบข�อสุงสัุยดังกัล��วอย��งริวดเร็ิวและคริบถึ�วนเท��ที�จำะเป็นไปได�

12. ในกัริณีที�กัริริมกั�ริไม�เห็นด�วยกัับมติที�ปริะช่ั่ม กัริริมกั�ริสุ�ม�ริถึขอให� บันทึกัข�อคัดค��นไว�ในริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่ม หร่ิอ 

ย่�นหนังสุ่อแสุดงกั�ริคัดค��นต�อปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริภ�ยใน 3 วันนับแต�วันที�กั�ริปริะช่ั่มสิุ�นสุ่ดลง

13. จัำดให�มีริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่มของคณะกัริริมกั�ริที�บันทึกัสุ�ริะและมติกั�ริปริะช่ั่ม ริวมทั�งคว�มเห็นของกัริริมกั�ริ และสุ�งให�

กัริริมกั�ริเพ่�อตริวจำสุอบคว�มถ้ึกัต�องและคริบถึ�วนภ�ยในเวล� 7 วันทำ�กั�ริ และจำดัให�มีริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่มที�ถ้ึกัต�องภ�ยใน 14 วันต�มกัฎหม�ย

14. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทสุนับสุน่นให�มีกั�ริเชิั่ญผู้้�บริิห�ริเข��ริ�วมกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ เพ่�อให�สุ�ริสุนเทศริ�ยละเอียดเพิ�มเติม 

ในฐ�นะที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริปฏิิบัติง�นโดยตริงและเพ่�อให�กัริริมกั�ริได�มโีอกั�สุริ้�จัำกัผู้้�บริิห�ริสุำ�หริบัปริะกัอบกั�ริพจิำ�ริณ�แผู้นกั�ริสุ่บทอดตำ�แหน�ง 

กัริริมกั�ริสุ�ม�ริถึพบฝ่ึ�ยบริิห�ริของกัล่�มบริิษััทฯ ทั�งในและนอกัห�องปริะช่ั่มและสุ�ม�ริถึขอรัิบริ�ยง�นและเอกัสุ�ริที�เกีั�ยวข�องได�

7.2.	ค์ณะกรรมการบริษััทั	และค์ณะกรรมการชุุด้ย�อย
7.2.1.	 โครงสัร้างคณะกิรรมกิาร

เพ่�อให�กั�ริปฏิิบัติหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริมีปริะสิุทธิุภ�พ คณะกัริริมกั�ริได�จัำดให�มีคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อย เพ่�อดำ�เนินกั�ริ 

ในเร่ิ�องต��งๆ ต�มคว�มจำำ�เป็น โดย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ มีคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยทั�งสิุ�น 4 คณะ ปริะกัอบด�วย คณะกัริริมกั�ริ

ตริวจำสุอบ คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ซึ็�งได�เปิดเผู้ยริ�ยช่ั่�อ 

ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยแต�ละช่ั่ดไว�แล�วในสุ�วนที� 6.2 โคริงสุริ��งกั�ริจัำดกั�ริ โดยขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของ 

คณะกัริริมกั�ริบริิษััท คณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยแต�ละช่ั่ด และปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ เป็นดังต�อไปนี�

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

1. ปฏิิบัติหน��ที�ให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย วัตถ่ึปริะสุงค์ ข�อบังคับของบริิษััท ตลอดจำนมติของที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น

2. พิจำ�ริณ�อน่มัติแต�งตั�งบ่คคลที�มีค่ณสุมบัติและไม�มีลักัษัณะต�องห��มต�มที�กัำ�หนดใน พ.ริ.บ.บริิษััทมห�ชั่น พ.ศ. 2535  

และกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ริวมถึึงปริะกั�ศข�อบังคับ และ/หร่ิอริะเบียบที�เกีั�ยวข�องกัับตำ�แหน�งกัริริมกั�ริ ในกัริณีที�

ตำ�แหน�งกัริริมกั�ริว��งลงเพริ�ะเหต่อ่�นนอกัจำ�กักั�ริออกัต�มว�ริะ

3. พิจำ�ริณ�แต�งตั�งคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ โดยเล่อกัจำ�กักัริริมกั�ริของบริิษััทฯ และ/หร่ิอ ผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ พริ�อมทั�งกัำ�หนด

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ 

4. พิจำ�ริณ�แต�งตั�งกัริริมกั�ริอิสุริะและกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ โดยพิจำ�ริณ�จำ�กัค่ณสุมบัตแิละลักัษัณะต�องห��มของกัริริมกั�ริอิสุริะ

และกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ ต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ริวมถึึงปริะกั�ศข�อบังคับ และ/หร่ิอ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�อง 

ของตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ หร่ิอเสุนอต�อที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นเพ่�อพิจำ�ริณ�แต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริอิสุริะและกัริริมกั�ริตริวจำสุอบของบริิษััทต�อไป

5. พิจำ�ริณ�กัำ�หนดและแกั�ไขเปลี�ยนแปลงช่ั่�อกัริริมกั�ริซึ็�งมีอำ�น�จำผู้้กัพันบริิษััทได� 

6. แต�งตั�งบ่คคลอ่�นใดให�ดำ�เนินกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ ภ�ยใต�กั�ริควบค่มของคณะกัริริมกั�ริ หร่ิออ�จำมอบอำ�น�จำเพ่�อให�บ่คคลดังกัล��ว 

มีอำ�น�จำ และ/หร่ิอ ภ�ยในเวล�ต�มที�คณะกัริริมกั�ริเห็นสุมควริ ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริอ�จำยกัเลิกั เพิกัถึอน เปลี�ยนแปลงหร่ิอแกั�ไขอำ�น�จำนั�นๆ ได�

7. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริกั�ริได�ม�หร่ิอจำำ�หน��ยไปซึ็�งสิุนทรัิพย์ของบริิษััทฯ เว�นแต�ในกัริณีที�ริ�ยกั�ริดังกัล��วจำะต�อง 

ได�รัิบอน่มัติจำ�กัที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ทั�งนี� ในกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติดังกัล��วให�เป็นไปต�มปริะกั�ศ ข�อบังคับ และ/หร่ิอ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�องของ 

ตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ

8. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน เว�นแต�ในกัริณีที�ริ�ยกั�ริดังกัล��วจำะต�องได�รัิบอน่มัติจำ�กัที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ทั�งนี� 

ในกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติดังกัล��วให�เป็นไปต�มปริะกั�ศ ข�อบังคับ และ/หร่ิอ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�องกัับตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ

9. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ลให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�น เม่�อเห็นได�ว��บริิษััทฯ มีกัำ�ไริพอสุมควริที�จำะทำ�เชั่�นนั�น  

และริ�ยง�นกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลดังกัล��วให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นคริ�วต�อไป

10. มีหน��ที�กัำ�หนดวิสัุยทัศน์ นโยบ�ยและทิศท�งกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััท กัลยท่ธ์ุธุ่ริกิัจำ งบปริะม�ณปริะจำำ�ปี และกัำ�กัับควบค่ม

ด้แลให�ฝึ่�ยบริิห�ริดำ�เนินกั�ริให�เป็นไปต�มนโยบ�ยที�กัำ�หนดไว� อย��งมีปริะสุิทธิุภ�พและปริะสุิทธิุผู้ลเพ่�อเพิ�มม้ลค��ท�งเศริษัฐกัิจำสุ้งสุ่ดให�แกั� 

ผู้้�ถ่ึอห่�น และกั�ริเติบโตอย��งยั�งย่น
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11. รัิบผิู้ดชั่อบต�อผู้้�ถ่ึอห่�นโดยสุมำ��เสุมอ ดำ�เนินง�นโดยรัิกัษั�ผู้ลปริะโยชั่น์ของผู้้�ถ่ึอห่�น มีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลที�เป็นสุ�ริะสุำ�คัญ 

ต�อผู้้�ลงท่นอย��งถ้ึกัต�องคริบถึ�วน มีม�ตริฐ�นและโปริ�งใสุ

12. ปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นและกัำ�หนดค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริ และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง

13. กัำ�กัับด้แลให�ฝ่ึ�ยบริิห�ริมีริะบบกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงอย��งเหม�ะสุมและมีปริะสิุทธิุภ�พ 

14. พิจำ�ริณ�ตัดสิุนในเร่ิ�องที�มีสุ�ริะสุำ�คัญ เชั่�น นโยบ�ยและแผู้นธุ่ริกิัจำโคริงกั�ริลงท่นขน�ดใหญ� อำ�น�จำกั�ริบริิห�ริ กั�ริได�ม�

หร่ิอจำำ�หน��ยไปซึ็�งทรัิพย์สิุน และริ�ยกั�ริอ่�นใดที�กัฎหม�ยกัำ�หนด

15. กัำ�หนดอำ�น�จำและริะดับกั�ริอน่มัติในกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริม และกั�ริดำ�เนินกั�ริต��งๆ ที�เกีั�ยวข�องกัับง�นของบริิษััทให�คณะหร่ิอบ่คคล 

ต�มคว�มเหม�ะสุม และให�เป็นไปต�มข�อกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องโดยจัำดทำ�เป็นค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ และให�มีกั�ริทบทวนอย��งน�อยปีละ 1 ครัิ�ง

16. จัำดให�มีริะบบบัญชีั่ กั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงินและกั�ริสุอบบัญชีั่ที�เช่ั่�อถ่ึอได� ริวมทั�งด้แลจัำดให�มีกัริะบวนกั�ริในกั�ริปริะเมิน

คว�มเหม�ะสุมของกั�ริควบค่มภ�ยใน

17. ให�คว�มเหน็ชั่อบในกั�ริเสุนอแต�งตั�งผู้้�สุอบบัญชีั่ และพิจำ�ริณ�ค��สุอบบัญชีั่ปริะจำำ�ปี เพ่�อนำ�เสุนอต�อผู้้�ถ่ึอห่�นในกั�ริพิจำ�ริณ�

อน่มัติแต�งตั�ง  

18. ริ�ยง�นคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริในกั�ริจัำดทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินโดยแสุดงควบค้�กัับริ�ยง�นของผู้้�สุอบบัญชีั่ 

ไว�ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี และคริอบคล่มในเร่ิ�องสุำ�คัญ ๆ ต�มนโยบ�ยข�อพึงปฏิิบัติที�ดีสุำ�หริับกัริริมกั�ริบริิษััทจำดทะเบียนของตล�ดหลักัทริัพย์ 

แห�งปริะเทศไทย

19. กัำ�กัับด้แลกั�ริปฏิิบัติง�นของคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยต��ง ๆ ให�เป็นไปต�มกัฎบัตริที�กัำ�หนดไว�

20. คณะกัริริมกั�ริต�องปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติด�วยตนเอง และปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นโดยริวม

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

1. สุอบท�นริ�ยง�นท�งกั�ริเงินเพ่�อให�มั�นใจำว�� มีคว�มถ้ึกัต�องและเช่ั่�อถ่ึอได� ริวมถึึงกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลอย��งเพียงพอ โดย 

กั�ริปริะสุ�นง�นกัับผู้้�สุอบบัญชีั่ภ�ยนอกั และผู้้�บริิห�ริที�รัิบผิู้ดชั่อบจัำดทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินทั�งริ�ยไตริม�สุและปริะจำำ�ปี

2. สุอบท�นให�บริิษััทมีริะบบกั�ริควบค่มภ�ยใน (Internal Control) และกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน (Internal Audit) ให�ม ี

คว�มเหม�ะสุมและมีปริะสิุทธิุผู้ล และพิจำ�ริณ�คว�มเป็นอิสุริะของหน�วยง�นตริวจำสุอบภ�ยใน  ตลอดจำนให�คว�มเห็นชั่อบในกั�ริพิจำ�ริณ�แต�งตั�ง  

โยกัย��ย เลิกัจำ��งหัวหน��หน�วยง�นตริวจำสุอบภ�ยใน หร่ิอหน�วยง�นอ่�นใดที�รัิบผิู้ดชั่อบเกีั�ยวกัับกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน และอ�จำเสุนอแนะ 

ให�มีกั�ริสุอบท�นหร่ิอตริวจำสุอบริ�ยกั�ริใดที�เห็นว��จำำ�เปน็และเปน็สิุ�งสุำ�คัญ พริ�อมทั�งนำ�ข�อเสุนอแนะเกีั�ยวกัับกั�ริปริบัปร่ิงแกั�ไขริะบบกั�ริควบค่ม

ภ�ยในที�สุำ�คัญและจำำ�เป็นเสุนอคณะกัริริมกั�ริบริิษััท โดยสุอบท�นริ�วมกัับผู้้�สุอบบัญชีั่ภ�ยนอกั และผู้้�จัำดกั�ริแผู้นกัตริวจำสุอบริะบบง�นภ�ยใน

3. สุอบท�นกั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพยแ์ละตล�ดหลกััทรัิพย ์หร่ิอข�อกัำ�หนดของตล�ดหลกััทรัิพยฯ์ นโยบ�ย กัฎ 

ริะเบียบ ข�อบังคับ และกัฎหม�ยอ่�น ๆ ที�เกีั�ยวข�องกัับธุ่ริกิัจำของบริิษััท

4. พิจำ�ริณ�คดัเล่อกั และเสุนอแต�งตั�งบ่คคลซึ็�งมีคว�มเป็นอิสุริะเพ่�อทำ�หน��ที�เป็นผู้้�สุอบบญัชีั่ ริวมถึึงพิจำ�ริณ�เสุนอค��ตอบแทน

ของผู้้�สุอบบัญชีั่ ของบริิษััทต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ริวมทั�งเข��ริ�วมปริะช่ั่มกัับผู้้�สุอบบัญชีั่โดยไม�มีฝ่ึ�ยจัำดกั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มด�วยอย��งน�อยปีละ 1 ครัิ�ง

5. สุอบท�นแผู้นง�นตริวจำสุอบภ�ยในของบริิษััท ต�มวิธีุกั�ริและม�ตริฐ�นที�ยอมรัิบโดยทั�วไป 

6. พิจำ�ริณ�ริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน หร่ิอริ�ยกั�ริที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย และข�อกัำ�หนด 

ของตล�ดหลักัทรัิพย์ ตลอดจำนกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลของบริิษััทในเร่ิ�องดังกัล��วให�มีคว�มถ้ึกัต�องและคริบถึ�วน ทั�งนี�เพ่�อให�มั�นใจำว��ริ�ยกั�ริดังกัล��ว

สุมเหต่สุมผู้ลและเป็นปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดต�อบริิษััท

7. สุอบท�นให�บริิษััทมีริะบบกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงที�เหม�ะสุมและมีปริะสิุทธิุภ�พ

8. ริ�ยง�นผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ ให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บอย��งน�อยปีละ 4 ครัิ�ง

9. จัำดทำ�ริ�ยง�นของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบโดยเปิดเผู้ยไว�ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปีของบริิษััท  ซึ็�งริ�ยง�นดังกัล��วต�องลงน�ม 

โดยปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบและต�องปริะกัอบด�วยข�อม้ลอย��งน�อยดังต�อไปนี�

(กั) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับคว�มถ้ึกัต�อง  คริบถึ�วน  เป็นที�เช่ั่�อถ่ึอได�ของริ�ยง�นท�งกั�ริเงินของบริิษััท

(ข) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับคว�มเพียงพอของริะบบควบค่มภ�ยในของบริิษััท

(ค) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับกั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์  ข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทริัพย์  

หร่ิอกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องกัับธุ่ริกิัจำของบริิษััท

(ง) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับคว�มเหม�ะสุมของผู้้�สุอบบัญชีั่

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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(จำ) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน หร่ิอริ�ยกั�ริที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์

(ฉ) จำำ�นวนกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบและกั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มของกัริริมกั�ริตริวจำสุอบแต�ละท��น

(ชั่) คว�มเห็นหร่ิอข�อสัุงเกัตโดยริวมที�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบได�รัิบจำ�กักั�ริปฏิิบัติหน��ที�ต�มกัฎบัตริ (Charter)

(ซ็) ริ�ยกั�ริอ่�นที�เห็นว��ผู้้�ถ่ึอห่�นและผู้้�ลงท่นทั�วไปควริทริ�บ ภ�ยใต�ขอบเขตหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบที�ได�รัิบมอบหม�ย 

จำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

10. ริ�วมให�คว�มเห็นในกั�ริพิจำ�ริณ�แต�งตั�ง ถึอดถึอน ปริะเมินผู้ลง�นของเจำ��หน��ที�ของหน�วยง�นตริวจำสุอบภ�ยใน

11. ในกั�ริปฏิิบัติง�นต�มขอบเขตหน��ที� ให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบมอีำ�น�จำเชิั่ญให�ฝ่ึ�ยจัำดกั�ริผู้้�บริิห�ริ หร่ิอพนักัง�นของบริิษััท

ที�เกีั�ยวข�องม�ให�คว�มเห็น เข��ริ�วมปริะช่ั่มหร่ิอสุ�งเอกัสุ�ริที�เห็นว��เกีั�ยวข�องหร่ิอจำำ�เป็น

12. ให�มีอำ�น�จำว��จำ��งที�ปรึิกัษั� หร่ิอบ่คคลภ�ยนอกัต�มริะเบียบของบริิษััทม�ให�คว�มเห็นหร่ิอให�คำ�ปรึิกัษั�ในกัริณีจำำ�เป็น

13. คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบต�องปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นโดยกั�ริปริะเมินตนเอง และริ�ยง�นผู้ลกั�ริปริะเมินพริ�อมทั�งปัญห�

อ่ปสุริริคในกั�ริปฏิิบัติง�นที�อ�จำเป็นเหต่ให�กั�ริปฏิิบัติง�นไม�บริริล่วัตถ่ึปริะสุงค์ในกั�ริจัำดตั�งคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท

ทริ�บท่กัปี

14. พิจำ�ริณ�ทบทวนและปรัิบปร่ิงกัฎบัตริคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

15. ปฏิิบัติง�นอ่�นต�มที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทมอบหม�ยภ�ยในขอบเขตหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

1. กัำ�หนดวิธีุกั�ริสุริริห�บ่คคลที�เหม�ะสุมเพ่�อดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริให�เหม�ะสุมกัับลักัษัณะและกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำขององค์กัริ 

โดยกั�ริกัำ�หนดค่ณสุมบัติ และคว�มร้ิ�คว�มชั่ำ�น�ญแต�ละด��นที�ต�องกั�ริให�มี 

2. สุริริห�กัริริมกั�ริ เม่�อถึึงว�ริะที�จำะต�องเสุนอชั่่�อกัริริมกั�ริให�แกั�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทพิจำ�ริณ� โดยกั�ริสุริริห�อ�จำพิจำ�ริณ�

จำ�กักัริริมกั�ริเดิมให�ดำ�ริงตำ�แหน�งต�อ หร่ิอเปิดรัิบกั�ริเสุนอช่ั่�อจำ�กัผู้้�ถ่ึอห่�น หร่ิอกั�ริใชั่�บริิษััทภ�ยนอกัชั่�วยสุริริห� หร่ิอพิจำ�ริณ�จำ�กับ่คคล 

จำ�กัทำ�เนียบกัริริมกั�ริอ�ชีั่พ หร่ิอกั�ริให�กัริริมกั�ริแต�ละคนเสุนอช่ั่�อบ่คคลที�เหม�ะสุม เป็นต�น

3. พิจำ�ริณ�ริ�ยช่ั่�อบ่คคลที�ได�รัิบกั�ริเสุนอช่ั่�อม�และคัดเล่อกับ่คคลที�มีค่ณสุมบัติสุอดคล�องกัับเกัณฑ์์ค่ณสุมบัติที�กัำ�หนดไว�

4. ตริวจำสุอบว��บ่คคลที�จำะถ้ึกัเสุนอช่ั่�อนั�นมีค่ณสุมบัติต�มกัฎหม�ยและข�อกัำ�หนดของหน�วยง�นที�เกีั�ยวข�อง

5. ดำ�เนินกั�ริท�บท�มบ่คคลที�มค่ีณสุมบัตสิุอดคล�องกัับเกัณฑ์์ค่ณสุมบัตทีิ�กัำ�หนดไว� เพ่�อให�มั�นใจำว��บ่คคลดังกัล��วมีคว�มยนิดี

ที�จำะม�รัิบตำ�แหน�งกัริริมกั�ริของบริิษััท ห�กัได�รัิบกั�ริแต�งตั�งจำ�กัผู้้�ถ่ึอห่�น

6. เสุนอช่ั่�อให�คณะกัริริมกั�ริเพ่�อพิจำ�ริณ�และบริริจ่ำช่ั่�อในหนังสุ่อนัดปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น เพ่�อให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นพิจำ�ริณ�แต�งตั�ง

7. พิจำ�ริณ�สุริริห�ผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง ต�มที�ได�รัิบมอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

8. พิจำ�ริณ�หลักัเกัณฑ์์กั�ริจำ��ยค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง เพ่�อให�มีคว�มเหม�ะสุม โดยทบทวนคว�มเหม�ะสุม 

ของเกัณฑ์์ที�ใชั่�อย้�ในปัจำจ่ำบัน เปรีิยบเทียบกัับข�อม้ลกั�ริจำ��ยค��ตอบแทนของบริิษััทอ่�นที�อย้�ในอ่ตสุ�หกัริริมเดียวกัับบริิษััท และกัำ�หนดหลักัเกัณฑ์์

ให�เหม�ะสุมเพ่�อให�เกิัดผู้ลง�นต�มที�ค�ดหวัง ให�มีคว�มเป็นธุริริม และเป็นกั�ริตอบแทนบ่คคลที�ชั่�วยให�ง�นของบริิษััทปริะสุบผู้ลสุำ�เร็ิจำ

9. ทบทวนร้ิปแบบกั�ริจำ��ยค��ตอบแทนท่กัปริะเภท เชั่�นค��ตอบแทนปริะจำำ� ค��ตอบแทนต�มผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น และค��เบี�ยปริะช่ั่ม  

โดยคำ�นึงถึึงแนวปฏิิบัติที�อ่ตสุ�หกัริริมเดียวกัันใชั่�อย้�  ผู้ลปริะกัอบกั�ริและขน�ดของธุ่ริกิัจำของบริิษััท และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบ คว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ

และปริะสุบกั�ริณ์ของกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งที�บริิษััทต�องกั�ริ 

10. พิจำ�ริณ�เกัณฑ์์กั�ริปริะเมินผู้ลง�นปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ กัริริมกั�ริบริิห�ริสุ�ยง�น และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งต�มที� 

ได�รัิบมอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

11. กัำ�หนดค��ตอบแทนปริะจำำ�ปีของกัริริมกั�ริ ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง ต�มหลักัเกัณฑ์์กั�ริจำ��ย 

ได�พิจำ�ริณ�ไว� และนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเพ่�ออน่มัติค��ตอบแทนของปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง สุ�วนของกัริริมกั�ริ 

ให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทนำ�เสุนอให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นอน่มัติ

12. พิจำ�ริณ�คว�มเหม�ะสุมและให�คว�มเห็นชั่อบ ในกัริณีที�มีกั�ริเสุนอข�ยหลักัทรัิพย์ใหม�ให�กัริริมกั�ริและพนักัง�น โดยยึดหลักั 

ให�เกิัดคว�มเป็นธุริริมต�อผู้้�ถ่ึอห่�น และสุริ��งแริงจ้ำงใจำให�กัริริมกั�ริและพนักัง�นปฏิิบัติหน��ที�เพ่�อให�เกิัดกั�ริสุริ��งม้ลค��เพิ�มให�ผู้้�ถ่ึอห่�นในริะยะย�ว

และสุ�ม�ริถึรัิกัษั�บ่คล�กัริที�มีค่ณภ�พได�อย��งแท�จำริิง  

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ

1. คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริต�องได�รัิบกั�ริแต�งตั�งจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ โดยปริะกัอบด�วยกัริริมกั�ริบริิษััทที�เป็นผู้้�บริิห�ริง�น 

และพนักัง�นในริะดับบริิห�ริ ริ�วมกัันเป็นคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ

2. ทำ�หน��ที�ควบค่มกั�ริบริิห�ริง�นของบริิษััท ให�เป็นไปต�มนโยบ�ยที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทกัำ�หนดไว�และริ�ยง�นผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น 

ต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ทั�งนี�ในกั�ริดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่มของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริต�องมีกัริริมกั�ริบริิห�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มไม�น�อยกัว��กึั�งหนึ�ง 

ของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ สุ�วนกั�ริลงมติของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริต�องได�รัิบคะแนนเสีุยงข��งม�กัจำ�กัที�ปริะช่ั่ม และคะแนนเสีุยงดังกัล��ว 

ที�นับได�อย��งน�อยกึั�งหนึ�งจำ�กัคะแนนเสีุยงของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริทั�งหมด

3. พิจำ�ริณ�กั�ริกัำ�หนดอำ�น�จำและริะดับกั�ริอน่มัติของแต�ละบ่คคลให�เป็นไปอย��งเหม�ะสุม และจำัดให�มีกั�ริแบ�งแยกัหน��ที� 

ที�อ�จำเอ่�อให�เกิัดกั�ริทำ�ท่จำริิตออกัจำ�กักััน ริวมถึึงกั�ริกัำ�หนดขั�นตอน และวิธีุกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมกัับ ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หร่ิอ 

ผู้้�ที�เกีั�ยวข�องกัับบ่คคลดังกัล��วอย��งเหม�ะสุม เพ่�อป้องกัันกั�ริถึ��ยเทผู้ลปริะโยชั่น์ และนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเพ่�ออน่มัติหลักักั�ริ  

ริวมถึึงควบค่มให�มีกั�ริถ่ึอปฏิิบัติต�มหลักักั�ริและข�อกัำ�หนดที�ได�รัิบอน่มัติแล�ว    

4. พิจำ�ริณ�งบปริะม�ณปริะจำำ�ปีและขั�นตอนในกั�ริใชั่�จำ��ยงบปริะม�ณ เพ่�อเสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และควบค่มด้แล 

กั�ริใชั่�จำ��ยต�มงบปริะม�ณที�ได�รัิบอน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััทแล�ว

5. พิจำ�ริณ�ปรัิบปร่ิงแผู้นกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทให�เหม�ะสุม เพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััท

6. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริลงท่นและกัำ�หนดงบปริะม�ณในกั�ริลงท่น ต�มอำ�น�จำในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ

7. พิจำ�ริณ�กั�ริทำ�สัุญญ�ต��ง ๆ ที�มีผู้ลผู้้กัพันบริิษััทฯ ต�มอำ�น�จำในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ

8. รัิบผิู้ดชั่อบให�มีข�อม้ลที�สุำ�คัญต��ง ๆ ของบริิษััทฯ อย��งเพียงพอ เพ่�อใชั่�ปริะกัอบกั�ริตัดสิุนใจำของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท  

ผู้้�ถ่ึอห่�น ริวมถึึงจัำดทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินที�น��เช่ั่�อถ่ึอ เป็นไปต�มม�ตริฐ�นที�ดีและโปริ�งใสุ

9. พิจำ�ริณ�ผู้ลกัำ�ไริและข�ดท่นของบริิษััทฯ และเสุนอจำ��ยปันผู้ลปริะจำำ�ปีต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

10. พิจำ�ริณ�กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำใหม� หร่ิอกั�ริเลิกัธุ่ริกิัจำ เพ่�อเสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

11. กัำ�กัับด้แลให�มีขั�นตอนให�ผู้้�ปฏิิบัติง�นต�องริ�ยง�นเหต่กั�ริณ์ หร่ิอกั�ริกัริะทำ�ที�ผิู้ดปกัติ หร่ิอกั�ริกัริะทำ�ผิู้ดกัฎหม�ย  

ต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริอย��งทันท�วงที และในกัริณีที�เหต่กั�ริณ์ดังกัล��วมีผู้ลกัริะทบที�มีสุ�ริะสุำ�คัญ จำะต�องริ�ยง�นให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บ  

เพ่�อพิจำ�ริณ�แกั�ไข ภ�ยในริะยะเวล�อันสุมควริ 

12. ดำ�เนินกั�ริใด ๆ เพ่�อสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินกั�ริดังกัล��วข��งต�น หร่ิอต�มคว�มเห็นของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท หร่ิอต�มที�ได�รัิบ

มอบอำ�น�จำจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

13. ดำ�เนินกั�ริเสุนอต�อที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริในเร่ิ�องใดๆ ซึ็�งได�รัิบกั�ริลงมติ และ/หร่ิอ อน่มัติจำ�กัที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ

บริิห�ริ จำะต�องริ�ยง�นให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทรัิบทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทครัิ�งถัึดไป

ทั�งนี�กัริริมกั�ริบริิห�ริจำะไม�สุ�ม�ริถึอน่มัติริ�ยกั�ริที�ตนหร่ิอบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�ง มีสุ�วนได�เสีุยหร่ิออ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ 

ในลักัษัณะอ่�นกัับบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

1. กัำ�หนดนโยบ�ยและโคริงสุริ��งกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง เพ่�อเสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริโดยให�สุอดคล�องและเป็นไปต�ม

แนวท�งกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทยและสุม�คมผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในแห�งปริะเทศไทย

2. ว�งกัลย่ทธ์ุให�สุอดคล�องกัับนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง เพ่�อให�สุ�ม�ริถึปริะเมิน ติดต�มและควบค่มคว�มเสีุ�ยง 

แต�ละปริะเภทให�อย้�ในริะดับที�ยอมรัิบได� โดยให�หน�วยง�นต��งๆ มีสุ�วนริ�วม ในกั�ริบริิห�ริและควบค่มคว�มเสีุ�ยง 

3. ปริะเมินคว�มเสีุ�ยงในริะดับองค์กัริ และกัำ�หนดวิธีุกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงนั�นให�อย้�ในริะดับที�ยอมริับได� ริวมทั�งควบค่มด้แล

ให�มีกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงต�มวิธีุกั�ริที�กัำ�หนดไว�

4. ทบทวนนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงและปรัิบปร่ิงให�มีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ลอย��งเพียงพอ  ที�จำะควบค่มคว�มเสีุ�ยง

5. มีอำ�น�จำในกั�ริเรีิยกับ่คคลที�เกีั�ยวข�องม�ชีั่�แจำงหร่ิอแต�งตั�งและกัำ�หนดบทบ�ทที�ให�ผู้้�ปฏิิบัติง�นท่กัริะดับมีหน��ที�บริิห�ริคว�มเสีุ�ยง 

ต�มคว�มเหม�ะสุม และให�ริ�ยง�นต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงเพ่�อให�กั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงบริริล่วัตถ่ึปริะสุงค์

6. ริ�ยง�นผู้ลของกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริและคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ เพ่�อนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริ

บริิษััทเป็นปริะจำำ�ท่กัไตริม�สุ

7. จัำดทำ�ค้�ม่อกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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8. ริะบ่คว�มเสีุ�ยงด��นต��งๆ พริ�อมทั�ง วิเคริ�ะห์ และปริะเมินคว�มเสีุ�ยงที�อ�จำเกิัดขึ�น ริวมทั�งแนวโน�มซึ็�งมีผู้ลกัริะทบบริิษััท
9. จัำดทำ�แผู้นง�นเพ่�อป้องกััน หร่ิอลดคว�มเสีุ�ยง
10. ปริะเมินผู้ล และจัำดทำ�ริ�ยง�นกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง
11. จัำดว�งริะบบบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงแบบบ้ริณ�กั�ริโดยเช่ั่�อมโยงริะบบสุ�ริสุนเทศ
12. ปฏิิบัติง�นอ่�น ๆ ต�มที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทเห็นสุมควริ

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ
1. ควบค่มกั�ริดำ�เนินกิัจำกั�ริ ว�งแผู้นกัลยท่ธ์ุในกั�ริดำ�เนินง�น และบริิห�ริง�นปริะจำำ�วันของบริิษััท
2. ตัดสิุนในเร่ิ�องที�สุำ�คัญของบริิษััท กัำ�หนดภ�ริกิัจำ วัตถ่ึปริะสุงค์ แนวท�ง นโยบ�ยของบริิษััท ริวมถึึงกั�ริควบค่มกั�ริบริิห�ริง�น 

ในสุ�ยง�นต��ง ๆ
3. เป็นผู้้�มีอำ�น�จำในกั�ริบังคับบัญชั่� ติดต�อ สัุ�งกั�ริ ตลอดจำนเข��ลงน�มในนิติกัริริมสุัญญ� เอกัสุ�ริคำ�สัุ�ง หนังสุ่อแจำ�งใด ๆ  

ต�มที�กัำ�หนดไว�ในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ
4. มีอำ�น�จำจำ��ง แต�งตั�ง โยกัย��ย บ่คคลต�มที�เห็นสุมควริ ตลอดจำนกัำ�หนดขอบเขตอำ�น�จำหน��ที� และผู้ลตอบแทนที�เหม�ะสุม 

และให�มีอำ�น�จำปลดออกั ให�ออกัต�มคว�มเหม�ะสุม ของพนักัง�นริะดับต��ง ๆ ต�มที�กัำ�หนดไว�ในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ
5. มีอำ�น�จำในกั�ริกัำ�หนดเง่�อนไขท�งกั�ริค�� เพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััท
6. พิจำ�ริณ�กั�ริลงท่นในธุ่ริกิัจำใหม� หร่ิอกั�ริเลิกัธุ่ริกิัจำ เพ่�อนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และ/ หร่ิอกัริริมกั�ริบริิษััท
7. อน่มัติและแต�งตั�งที�ปรึิกัษั�ด��นต��ง ๆ ที�จำำ�เป็นต�อกั�ริดำ�เนินง�น
8. ดำ�เนินกั�ริใด ๆ ต�มที�ได�รัิบมอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และ/หร่ิอกัริริมกั�ริบริิษััท

ทั�งนี�ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ จำะไม�สุ�ม�ริถึอน่มติัริ�ยกั�ริที�ตนหร่ิอบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�ง มีสุ�วนได�เสีุยหร่ิออ�จำมีคว�มขัดแย�ง
ท�งผู้ลปริะโยชั่น์ในลักัษัณะอ่�นกัับบริิษััทหร่ิอบริิษััทย�อย โดยจำะต�องดำ�เนนิกั�ริต�มขั�นตอนของตล�ดหลกััทริพัยแ์ห�งปริะเทศไทยและสุำ�นักัง�น
คณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ริวมทั�งกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�อง

7.2.2	 กิรรมกิารติรวิจสัอบท่ั�ม่ควิามรู้แลุ่ะป้ระสับกิารณ์ใน์กิารสัอบทัาน์งบกิารเงิน์
น�ยวิบ้ลย์ พจำน�ลัย เป็นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบที�มีคว�มร้ิ�และปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริสุอบท�นงบกั�ริเงินของบริิษััทฯ โดยมี

ปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริสุอบท�นงบกั�ริเงิน ดังนี�

ปริะวัติกั�ริศึกัษั�

ช่่วิงเวิลุ่า ว่ิฒิกิารศ่กิษัา	/	สัถาบัน์กิารศ่กิษัา

2536 – 2540 ปริิญญ�ตรีิ สุ�ข�พ�ณิชั่ย์ศ�สุตร์ิและกั�ริบัญชีั่  

มห�วิทย�ลัยธุริริมศ�สุตร์ิ

2545 – 2546 ปริิญญ�โท สุ�ข�กั�ริเงินกั�ริลงท่น  

Georgia State University

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น

ช่่วิงเวิลุ่า ติำาแหน่์ง	/	บริษััทั

2564 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

บริิษััท เดอะคลีนิกัค์ คลินิกัเวชั่กัริริม จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2562 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ  

บริิษััท แฮลเซี็�ยน เทคโนโลยี� จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2559 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริ / กัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�กั�ริเงิน  

บริิษััท ไทย อิงเกัอร์ิ โฮลดิ�ง จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2553 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ  

บริิษััท บิวตี� คอมม้นิตี� จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2552 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริ  

บริิษััท เอเซี็ยเหม่องแริ�อ่ตสุ�หกัริริม จำำ�กััด

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
48



7.3	 การสัรรหาและแต�งตั�งกรรมการและผ้้บริหารระด้ับสั้งสัุด้
7.3.1	 ค่ณสัมบัติิของกิรรมกิารอิสัระ

1. ถ่ึอห่�นไม�เกิันริ�อยละหนึ�งของจำำ�นวนห่�นที�มีสิุทธิุออกัเสีุยงทั�งหมดของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�น

ริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ  ทั�งนี� ให�นับริวมกั�ริถ่ึอห่�นของผู้้�ที�เกีั�ยวข�องของกัริริมกั�ริอิสุริะริ�ยนั�น ๆ ด�วย

2. ไม�เป็นหร่ิอเคยเป็นกัริริมกั�ริที�มีสุ�วนริ�วมบริิห�ริง�น ล้กัจำ��ง พนกััง�น ที�ปรึิกัษั�ที�ได�เงินเด่อนปริะจำำ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม

ของผู้้�ขออน่ญ�ต บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม บริิษััทย�อยลำ�ดับเดียวกััน ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอของผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ เว�นแต�

จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมลัีกัษัณะดงักัล��วม�แล�วไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอสิุริะ ทั�งนี� ลักัษัณะต�องห��มดังกัล��ว

ไม�ริวมถึึงกัริณีที�กัริริมกั�ริอิสุริะเคยเป็นข��ริ�ชั่กั�ริ หร่ิอที�ปรึิกัษั�ของสุ�วนริ�ชั่กั�ริ ซึ็�งเป็นผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ

3. ไม�เป็นบ่คคลที�มีคว�มสัุมพันธ์ุท�งสุ�ยโลหิต หร่ิอโดยกั�ริจำดทะเบียนต�มกัฎหม�ย ในลักัษัณะที�เป็นบิด� ม�ริด� ค้�สุมริสุ 

พี�น�อง และบ่ตริ ริวมทั�งค้�สุมริสุของบ่ตริ ของกัริริมกั�ริริ�ยอ่�น ผู้้�บริิห�ริ ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� ผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม หร่ิอบ่คคลที�จำะได�รัิบกั�ริเสุนอ 

ให�เป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริหร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย

4. ไม�มีหร่ิอเคยมีคว�มสุมัพันธ์ุท�งธุ่ริกิัจำกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม

ของบริิษััทฯ ในลักัษัณะที�อ�จำเป็นกั�ริขัดขว�งกั�ริใชั่�วิจำ�ริณญ�ณอย��งอิสุริะของตน ริวมทั�งไม�เป็นหร่ิอเคยเป็นผู้้�ถ่ึอห่�นที�มีนัย หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำ

ควบค่มของผู้้�ที�มีคว�มสัุมพันธ์ุท�งธุ่ริกิัจำกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ  

เว�นแต�จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�วไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ

5. ไม�เป็นหร่ิอเคยเป็นผู้้�สุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม 

ของบริิษััทฯ และไม�เป็นผู้้�ถ่ึอห่�นที�มีนัย ผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม หร่ิอห่�นสุ�วนของสุำ�นักัง�นสุอบบัญชีั่ ซึ็�งมีผู้้�สุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ�  

บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ สัุงกััดอย้�  เว�นแต�จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�ว 

ไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ

6. ไม�เป็นหร่ิอเคยเป็นผู้้�ให�บริิกั�ริท�งวิชั่�ชีั่พใดๆ ซึ็�งริวมถึึงกั�ริให�บริิกั�ริเป็นที�ปรึิกัษั�กัฎหม�ยหร่ิอที�ปรึิกัษั�ท�งกั�ริเงิน  

ซึ็�งได�รัิบค��บริิกั�ริเกิันกัว��สุองล��นบ�ทต�อปีจำ�กับริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของผู้้�ขออน่ญ�ต  

และไม�เป็นผู้้�ถ่ึอห่�นที�มีนัย ผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม หร่ิอห่�นสุ�วนของผู้้�ให�บริิกั�ริท�งวิชั่�ชีั่พนั�นด�วย  เว�นแต�จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�ว

ไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ

7. ไม�เป็นกัริริมกั�ริที�ได�รัิบกั�ริแต�งตั�งขึ�นเพ่�อเป็นตัวแทนของกัริริมกั�ริของบริิษััทฯ ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�ถ่ึอห่�นซึ็�งเป็น 

ผู้้�ที�เกีั�ยวข�องกัับผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ�

8. ไม�ปริะกัอบกิัจำกั�ริที�มีสุภ�พอย��งเดียวกัันและเป็นกั�ริแข�งขันที�มีนัยกัับกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย หร่ิอไม�เป็นห่�น

สุ�วนที�มีนัยในห��งห่�นสุ�วน หร่ิอเป็นกัริริมกั�ริที�มีสุ�วนริ�วมบริิห�ริง�น ล้กัจำ��ง พนักัง�น ที�ปรึิกัษั�ที�รัิบเงินเด่อนปริะจำำ� หร่ิอถ่ึอห่�นเกิันริ�อยละหนึ�ง

ของจำำ�นวนห่�นที�มีสิุทธิุออกัเสีุยงทั�งหมดของบริิษััทอ่�น ซึ็�งปริะกัอบกิัจำกั�ริที�มีสุภ�พอย��งเดียวกัันและเป็นกั�ริแข�งขันที�มีนัยกัับกิัจำกั�ริ 

ของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย 

9. ไม�มีลักัษัณะอ่�นใดที�ทำ�ให�ไม�สุ�ม�ริถึให�คว�มเห็นอย��งเป็นอิสุริะเกีั�ยวกัับกั�ริดำ�เนินง�นของ บริิษััทฯ

7.3.2	 กิารสัรรหากิรรมกิารแลุ่ะผู้บริหารระดัำบสูังส่ัดำ
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�แต�งตั�งให�คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนเป็นผู้้�พิจำ�ริณ�บ่คคลที�จำะเข��ม�ดำ�ริงตำ�แหน�ง

กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งสุ่ด โดยพิจำ�ริณ�จำ�กับ่คคลที�มีคว�มเหม�ะสุมด��นคว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ และปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริทำ�ง�น  

ริวมถึึงต�องมีค่ณสุมบัติและไม�มีลักัษัณะต�องห��มต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด เพ่�อให�เกิัดปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดแกั�บริิษััทฯ และผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริวม กั�อนนำ�เสุนอ

ให�ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ และ/หร่ิอ ผู้้�ถ่ึอห่�นเพ่�อพิจำ�ริณ�อน่มัติต�อไป ต�มแต�กัริณี

7.4	 การกำากับด้้แลการด้ำาเน์ิน์งาน์ของบริษััทัย�อยและบริษััทัร�วิม
บริิษััทฯ จำะควบค่มด้แลผู้��นกั�ริสุ�งกัริริมกั�ริ และ/หร่ิอผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ เข��ไปเป็นกัริริมกั�ริเพ่�อควบค่มทิศท�งและนโยบ�ย

กั�ริบริิห�ริง�นให�สุอดคล�องกัับกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และบริิษััทฯ ควริมีสิุทธิุคัดค��น (Veto Right) ในเร่ิ�องที�สุำ�คัญๆ ที�จำะดำ�เนินกั�ริ 

โดยบริิษััทย�อยและ/หร่ิอบริิษััทริ�วมนั�นๆ โดยกั�ริลงท่นในบริิษััทดังกัล��วจำะต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริของบริิษััทกั�อน และ

ในกัริณีที�เป็นกั�ริเข��ทำ�ริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกัันจำะต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบอีกัด�วย ริวมถึึงต�องกัำ�กัับให�มีกั�ริจัำดเก็ับ 

ข�อม้ล และกั�ริบันทึกับัญชีั่ของบริิษััทที�จำะไปลงท่น เพ่�อให�บริิษััทฯ สุ�ม�ริถึตริวจำสุอบ และริวบริวมม�จัำดทำ�งบกั�ริเงินได�ทันกัำ�หนดอีกัด�วย

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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7.5	 การด้้แลเรื�องการใชุ้ข้อม้ลภัายใน์
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยป้องกัันกั�ริใชั่�ข�อม้ลภ�ยในและกัำ�กัับด้แลกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�น (ริวมถึึงค้�สุมริสุและบ่ตริที�ยัง 

ไม�บริริล่นิติภ�วะ) ซึ็�งได�รัิบทริ�บข�อม้ลของบริิษััทฯ ดังต�อไปนี�

1. กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�นของบริิษััทฯ ต�องปฏิิบัติดังนี�

กั) ต�องรัิกัษั�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยในของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

ข) ต�องไม�นำ�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยในของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ไปเปิดเผู้ย หร่ิอแสุวงห�ผู้ลปริะโยชั่น์แกั�ตนเอง 

หร่ิอเพ่�อปริะโยชั่น์แกั�บ่คคลอ่�นใดไม�ว��จำะโดยท�งตริงหร่ิอท�งอ�อม และไม�ว��จำะได�รัิบผู้ลตอบแทนหร่ิอไม�ก็ัต�ม

ค) ต�องไม�ทำ�กั�ริซ่็�อข�ย โอน หร่ิอ รัิบโอน หลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ โดยใชั่�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยใน บริิษััทฯ และ/หร่ิอ 

เข��ทำ�นิติกัริริมอ่�นใดโดยใชั่�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยในของบริิษััทฯ อันอ�จำกั�อให�เกิัดคว�มเสีุยห�ยต�อบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�ว��โดยท�งตริง 

หร่ิอท�งอ�อม

ทั�งนี� กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�น และล้กัจำ��งของบริิษััทฯ ซึ็�งอย้�ในหน�วยง�นที�ได�รัิบทริ�บข�อม้ลภ�ยในของ บริิษััทฯ ควริหลีกัเลี�ยง

หร่ิองดกั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในชั่�วงริะยะเวล� 1 เด่อนกั�อนกั�ริเปิดเผู้ยงบกั�ริเงินต�อสุ�ธุ�ริณชั่นโดยข�อกัำ�หนดดังกัล��ว 

ให�ริวมคว�มถึึงค้�สุมริสุและบ่ตริที�ยังไม�บริริล่นิติภ�วะของกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และล้กัจำ��งของบริิษััทฯ ด�วย ห�กัผู้้�ใดฝ่ึ�ฝ้ึนริะเบียบข�อบังคับดังกัล��ว 

จำะถ่ึอว��ได�กัริะทำ�ผิู้ดริ��ยแริง

2. ให�คว�มริ้�แกั�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ เกีั�ยวกัับหน��ที�ที�ต�องจัำดทำ�และสุ�งริ�ยง�นกั�ริถ่ึอหลักัทรัิพย์ของตน ค้�สุมริสุ และบ่ตริที�ยัง 

ไม�บริริล่นิติภ�วะ ต�อสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ต�มม�ตริ� 59 และบทกัำ�หนดโทษัต�มม�ตริ� 275 แห�ง

พริะริ�ชั่บัญญัติหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ พ.ศ. 2535

3. กัำ�หนดให�กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริ ริวมถึึงผู้้�สุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ จัำดทำ�และนำ�สุ�งริ�ยง�นกั�ริถ่ึอหลักัทรัิพย์ของตน ของค้�สุมริสุ 

และของบ่ตริที�ยงัไม�บริริล่นติิภ�วะ สุ�งผู้��นม�ยงัเลข�น่กั�ริของบริิษััทฯ กั�อนนำ�สุ�งสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลกััทริพัยแ์ละตล�ดหลกััทริพัย์

ท่กัครัิ�ง โดยให�จัำดทำ�และนำ�สุ�งภ�ยใน 30 วันนับแต�วันที�ได�รัิบกั�ริแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งเป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หร่ิอริ�ยง�นกั�ริเปลี�ยนแปลง

กั�ริถ่ึอคริองหลักัทรัิพย์ภ�ยใน 3 สุ�มวันทำ�กั�รินับแต�วันที�มีกั�ริซ่็�อ ข�ย โอน หร่ิอรัิบโอนหลักัทรัิพย์นั�น

4. กัำ�หนดให�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ ริวมถึึงผู้้�ดำ�ริงตำ�แหน�งริะดับบริิห�ริในสุ�ยง�นบัญชีั่หร่ิอกั�ริเงินที�เป็นริะดับผู้้�อำ�นวยกั�ริฝ่ึ�ยขึ�นไป 

หร่ิอเทยีบเท�� และผู้้�ปฏิิบัติง�นที�เกีั�ยวข�อง ที�ได�รัิบทริ�บข�อม้ลภ�ยในที�เป็นสุ�ริะสุำ�คัญ ซึ็�งมีผู้ลต�อกั�ริเปลี�ยนแปลงริ�ค�หลกััทรัิพย ์จำะต�องริะงบั

กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในชั่�วงเวล�กั�อนที�จำะเผู้ยแพริ�งบกั�ริเงินหร่ิอเผู้ยแพริ�เกีั�ยวกัับฐ�นะกั�ริเงินและสุถึ�นะของบริิษััทฯ จำนกัว��

บริิษััทฯ จำะได�เปิดเผู้ยข�อม้ลต�อสุ�ธุ�ริณชั่นแล�ว โดยบริิษััทฯ จำะแจำ�งให�กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริ ริวมถึึงผู้้�ดำ�ริงตำ�แหน�งริะดับบริิห�ริในสุ�ยง�นบัญชีั่ 

หร่ิอกั�ริเงินที�เป็นผู้้�อำ�นวยกั�ริฝ่ึ�ยขึ�นไปหร่ิอเทียบเท�� ควริหลีกัเลี�ยงหร่ิองดกั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในชั่�วงริะยะเวล�อย��งน�อย  

30 วันล�วงหน��กั�อนกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลต�อสุ�ธุ�ริณชั่นริวมทั�งห��มไม�ให�เปิดเผู้ยข�อม้ลที�เป็นสุ�ริะสุำ�คัญนั�นต�อบ่คคลอ่�น

5. กัำ�หนดบทลงโทษัท�งวินัยห�กัมีกั�ริฝ่ึ�ฝ้ึนนำ�ข�อม้ลภ�ยในไปใชั่�ห�ปริะโยชั่น์สุ�วนตนซึ็�งเริิ�มตั�งแต�กั�ริตักัเต่อนเป็นหนังสุ่อ ตัดค��จำ��ง  

พักัง�นชัั่�วคริ�วโดยไม�ได�รัิบค��จำ��ง หร่ิอให�ออกัจำ�กัง�น ซึ็�งกั�ริลงโทษัจำะพิจำ�ริณ�จำ�กัเจำตน�ของกั�ริกัริะทำ�และคว�มริ��ยแริงของคว�มผิู้ดนั�นๆ

7.6	 ค์�าตอบแทัน์ของผ้้สัอบบัญชุ่
ในริอบบัญชีั่สิุ�นสุ่ดวันที� 31 ธัุนว�คม 2562 และ 31 ธัุนว�คม 2563 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ได�จำ��ยค��ตอบแทนให�แกั�ผู้้�สุอบบัญชีั่

ดังนี�

หน�วย : ล��นบ�ท

ค่าติอบแทัน์ผู้สัอบบัญช่่ D BIDC BIDH DVT DAT

งวดปี 2562 1.27 0.73 0.15 0.35 0.05

งวดปี 2563 1.03 0.70 0.17 0.35 0.05

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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8.1	 น์โยบายภัาพัรวิม
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยดำ�เนินธุ่ริกิัจำด�วยคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคม (Corporate Social Responsibility: CSR) ด�วยคว�มตริะหนักั 

และให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินกิัจำกัริริมเพ่�อสัุงคมและช่ั่มชั่นโดยริอบ ริวมทั�งใสุ�ใจำด้แลสิุ�งแวดล�อมอย��งต�อเน่�องมีเจำตน�ริมณ์ 

ที�จำะทำ�ง�นริ�วมกัับผู้้�ที�มีสุ�วนเกีั�ยวข�อง โดยม่�งสุริ��งและสุ่บสุ�นคว�มสัุมพันธ์ุอันดีที�เกิัดจำ�กักั�ริยอมรัิบและไว�ว�งใจำซึ็�งกัันและกััน คำ�นึงถึึง 

ผู้ลกัริะทบที�อ�จำจำะมีต�อผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุย เชั่�น ผู้้�ถ่ึอห่�น พนักัง�น ช่ั่มชั่นที�บริิษััทฯ ปริะกัอบกิัจำกั�ริอย้� ล้กัค�� ค้�ค�� และหน�วยง�นภ�ครัิฐ 

ตลอดจำนถึึงสัุงคมและปริะเทศชั่�ติ พริ�อมทั�งสุริ��งทัศนคติและวัฒนธุริริมองค์กัริเพ่�อให�พนักัง�นมีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคมที�อย้�ริ�วมกััน

นโยบ�ยนี� มีหลักักั�ริกัำ�หนดไว�เพ่�อเป็นแนวปฏิิบัติริ�วมกััน ดังนี�

1) กั�ริกัำ�กัับด้แลองค์กัริ บริิษััทฯ ม่�งมั�นที�จำะเป็นต�นแบบที�ดี ด�วยกั�ริสุริ��งคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอให�กัับผู้้�ลงท่นและผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุย

ต�อกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ เพิ�มม้ลค��และสุ�งเสุริิมกั�ริเติบโตอย��งยั�งย่นขององค์กัริ ริวมถึึงกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริต�มหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดีอันเป็นสุ�กัล 

และเป็นปริะโยชั่น์ต�อสัุงคมไทย ทั�งนี�เพ่�อให�บริริล่เป้�หม�ยและดำ�ริงรัิกัษั�คว�มเป็นเลิศในค่ณธุริริม อันเป็นค่ณค��พ่�นฐ�นขององค์กัริชัั่�นนำ�

2) สิุทธิุมน่ษัยชั่น บริิษััทฯ ให�คว�มสุำ�คัญกัับสิุทธิุมน่ษัยชั่นขั�นพ่�นฐ�นเพ่�อสุ�งเสุริิมกั�ริเค�ริพต�อสิุทธิุและเสุรีิภ�พด�วยกั�ริ 

ไม�เล่อกัปฏิิบัติ สุ�งเสุริิมคว�มเสุมอภ�ค ไม�แบ�งแยกัเพศและชั่นชัั่�น ไม�ใชั่�แริงง�นเด็กั และต�อต��นกั�ริคอรัิปชัั่�นท่กัร้ิปแบบ

3) กั�ริปฏิิบัติด��นแริงง�น บริิษััทฯ มีกั�ริกัำ�กัับด้แลให�ค��จำ��งอย้�ในริะดับที�เหม�ะสุม กัับอ่ตสุ�หกัริริมของไทย กั�ริปรัิบปร่ิง 

เปลี�ยนแปลงโคริงสุริ��ง และกั�ริจัำดริะเบียบองค์กัรินั�นจำะดำ�เนินกั�ริอย��งรัิบผิู้ดชั่อบโดยอย้�ภ�ยใต�กัริอบแห�งกัฎหม�ยไทย ริวมทั�งปฏิิบัติ 

ต�มกัฎหม�ย และข�อบังคับที�เกีั�ยวข�องกัับอ�ชีั่วอน�มัยและคว�มปลอดภัยอย��งเคริ�งครัิด สุริ��งสุภ�พแวดล�อมกั�ริทำ�ง�นที�มีคว�มปลอดภัย

สุำ�หรัิบพนักัง�น ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ริวมถึึง และผู้้�ม�เยี�ยมชั่มบริิษััทฯ โดยพย�ย�มให�ท่กัคนปลอดภัยจำ�กัอ่บัติเหต่และอันตริ�ยใดๆ ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นได�

4) สิุ�งแวดล�อม บริิษััทฯ ใสุ�ใจำในคว�มปลอดภัย และสุ่ขอน�มัยของบ่คล�กัริของบริิษััทฯ และช่ั่มชั่นโดยริอบสุถึ�นปริะกัอบกั�ริ 

บริิษััทฯ ม่�งสุ�งเสุริิมและปล้กัฝัึงจิำตสุำ�นึกัท�งด��นค่ณภ�พ คว�มปลอดภัย อ�ชีั่วอน�มัยและสิุ�งแวดล�อม ให�เป็นวิถีึดำ�เนินชีั่วิตปริะจำำ�วัน 

ของบ่คล�กัริของบริิษััทฯ เพ่�อปริะโยชั่น์ของท่กัคน ริวมทั�งช่ั่มชั่นและสัุงคมโดยริวม บริิษััทฯ สุนับสุน่นให�มีกั�ริใชั่�ทรัิพย�กัริอย��งเหม�ะสุม  

ลดกั�ริใชั่�อย��งสิุ�นเปล่อง นอกัจำ�กันั�น บริิษััทฯ สุ�งเสุริิมให�คว�มปลอดภัยเป็นเร่ิ�องสุำ�คัญโดยจัำดทำ�ข�อกัำ�หนดและม�ตริฐ�นท�งด��นค่ณภ�พ 

คว�มปลอดภัย อ�ชีั่วอน�มัยและสิุ�งแวดล�อม ที�มีม�ตริกั�ริไม�น�อยกัว��ที�กัฎหม�ยกัำ�หนดต�มม�ตริฐ�นสุ�กัล บ่คล�กัริของบริิษััทฯ ต�องศึกัษั� 

และปฏิิบัติต�มกัฎหม�ย นโยบ�ย ข�อกัำ�หนดและม�ตริฐ�นท�งด��นค่ณภ�พ คว�มปลอดภัย อ�ชีั่วอน�มัยและสิุ�งแวดล�อมที�เกีั�ยวข�องอย��งเคริ�งครัิด

5) กั�ริดำ�เนินง�นอย��งเป็นธุริริม บริิษััทฯ มีคว�มม่�งมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำอย��งเป็นธุริริม และมีจำริิยธุริริม ใสุ�ใจำในกั�ริปฏิิบัติ

ต�มกัฎหม�ย เค�ริพกัฎริะเบียบของสัุงคม และเป็นองค์กัริที�มีคว�มเป็นกัล�งท�งกั�ริเม่อง

6) คว�มสัุมพันธ์ุกัับล้กัค��และผู้้�จัำดห� ม่�งเน�นกั�ริบริิกั�ริที�ดีเพ่�อคว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ดของล้กัค�� มีคว�มจำริิงใจำต�อกั�ริจัำดกั�ริ 

ข�อริ�องเรีิยนของล้กัค�� ริวมทั�งพย�ย�มที�จำะแกั�ไขข�อบกัพริ�องต��งๆ ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริ ในขณะเดียวกััน บริิษััทฯ มีคว�มค�ดหวัง

ที�จำะได�รัิบสิุนค��และกั�ริบริิกั�ริในลักัษัณะเดียวกัันนี�จำ�กัองค์กัริ ผู้้�จัำดห�สิุนค�� โดยม่�งเน�นที�จำะคงไว�ซึ็�งคว�มสัุมพันธ์ุที�ยั�งยน่กัับล้กัค��และผู้้�จัำดห�

7) กั�ริมีสุ�วนริ�วมและกั�ริพัฒน�ช่ั่มชั่น บริิษััทฯ จำะพิจำ�ริณ�คว�มต�องกั�ริของช่ั่มชั่น สุ�งเสุริิมบ่คล�กัริเพ่�อเป็นห่�นสุ�วนกัับ 

ผู้้�มีสุ�วนเกีั�ยวข�องในท�องถิึ�นริอบสุถึ�นปริะกัอบกั�ริในด��นกั�ริพัฒน�กั�ริศึกัษั� วัฒนธุริริม สัุงคม และมีสุ�วนในกั�ริปริับปร่ิงค่ณภ�พชั่ีวิต 

ของช่ั่มชั่นให�ดีขึ�น พริ�อมทั�งสุ�งเสุริิมและสุนับสุน่นให�พนักัง�นมีสุ�วนริ�วมทำ�ง�นอ�สุ�สุมัคริ และกิัจำกัริริมสุ�ธุ�ริณปริะโยชั่น์ริ�วมกัับช่ั่มชั่น

8.2	 การด้ำาเน์ิน์งาน์และการจัด้ทัำารายงาน์
บริิษััทฯ ได�กัำ�หนดให�ฝึ่�ยกั�ริตล�ด มีหน��ที�รัิบผิู้ดชั่อบในกั�ริจำัดทำ�แผู้นกั�ริดำ�เนินง�นด��นคว�มริับผิู้ดชั่อบต�อสัุงคม สิุ�งแวดล�อม 

และคว�มยั�งย่นของกิัจำกั�ริและสัุงคมโดยริวม โดยนำ�เสุนอแผู้นง�นให�ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริอน่มัติเป็นปริะจำำ�ท่กัปี ริวมถึึงริ�ยง�น 

สุร่ิปผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นต�มแผู้น ที�กัริะทำ�ในปีที�ผู้��นม�ให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ รัิบทริ�บด�วย

8.3	 การด้ำาเน์ิน์ธุุรกิจทั่�ม่ผลกระทับต�อค์วิามรับผิด้ชุอบต�อสัังค์ม
กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�มีกั�ริถ้ึกัตริวจำสุอบหร่ิออย้�ริะหว��งถ้ึกัตริวจำสุอบหร่ิอถ้ึกักัล��วห�ว��มีผู้ลกัริะทบ 

ด��นลบต�อสัุงคม สิุ�งแวดล�อม อันเป็นกัริณีที�อ�จำกัริะทบต�อกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำ ช่ั่�อเสีุยง หร่ิอคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย อย��งมี

นัยสุำ�คัญ

8.			ความรับผู้ิดชอบต่่อสี่ังคม

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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8.4	 กิจกรรมเพั่�อประโยชุน์์ต�อสัังค์มและสัิ�งแวิด้ล้อม	(after	process)
โคริงกั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียมเพ่�อริองรัิบแผู้งฟัันปลอมฟัรีิสุำ�หรัิบผู้้�ย�กัไน� ผู้้�พิกั�ริ และพริะภิกัษ่ัสุงฆ์่ 

บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ได�จัำดทำ�โคริงกั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียมเพ่�อริองรัิบแผู้งฟัันปลอมฟัรีิสุำ�หรัิบผู้้�ย�กัไริ�  

ผู้้�พิกั�ริ และพริะภิกัษ่ัสุงฆ่์เพ่�อน�อมอ่ทิศถึว�ยเป็นพริะริ�ชั่ก่ัศลแด�พริะบ�ทสุมเด็จำพริะบริมชั่นกั�ธุิเบศริ มห�ภ้มิพลอด่ลยเดชั่มห�ริ�ชั่ 

บริมน�ถึบพิตริโดยเปิดลงทะเบียนเพ่�อให�รัิบสิุทธิุ�ริะหว��งวันที� 1 – 30 ธัุนว�คม 2563

8.5	 การป้องกัน์การม่สั�วิน์เก่�ยวิข้องกับการค์อร์รัปชุั�น์
บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยม่�งมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำอย��งมีค่ณธุริริม ยึดมั�นในคว�มริับผิู้ดชั่อบต�อสัุงคมและผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยท่กักัล่�ม 

ต�มหลักับริริษััทภิบ�ลที�ดี ดังนั�นเพ่�อให�มั�นใจำว��บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีนโยบ�ยกัำ�หนดคว�มรัิบผิู้ดชั่อบ แนวปฏิิบัติ และข�อกัำ�หนด 

ในกั�ริดำ�เนินกั�ริที�เหม�ะสุม เพ่�อป้องกัันคอร์ิรัิปชัั่�นในท่กักิัจำกัริริมของ บริิษััทฯ และดำ�เนินกั�ริท�งธุ่ริกิัจำที�เป็นธุริริม โปริ�งใสุ ตริวจำสุอบได� 

บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจึำงได�จัำดทำ�นโยบ�ยต�อต��นคอร์ิรัิปชัั่�นเป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริขึ�น เพ่�อเป็นแนวท�งกั�ริปฏิิบัติง�นขององค์กัริ อย��งโปริ�งใสุ 

ยั�งยน่ และเป็นสุ�วนหนึ�งของกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ

บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�กัำ�หนดแนวท�งกั�ริปฏิิบัติต�มนโยบ�ยต�อต��นกั�ริท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�น ดังต�อไปนี�

1. กัริริมกั�ริบริิษััทฯ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�นท่กัริะดับ ต�องปฏิิบัติต�มนโยบ�ยต�อต��นคอร์ิรัิปชัั่�น โดยต�องไม�เข��ไปเกีั�ยวข�องกัับ 

เร่ิ�องคอร์ิรัิปชัั่�น ไม�ว��โดยท�งตริงหร่ิอท�งอ�อม

2. ม�ตริกั�ริต�อต��นกั�ริท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�นถ่ึอเป็นสุ�วนหนึ�งของกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำและเป็นหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริ

ของบริิษััทฯ ผู้้�บริิห�ริ ผู้้�บังคับบัญชั่� พนักัง�นท่กัคน ท่กัริะดับที�จำะมีสุ�วนในกั�ริแสุดงคว�มคิดเห็นเกีั�ยวกัับกั�ริปฏิิบัติเพ่�อให�กั�ริดำ�เนินกั�ริ 

ด��นกั�ริต�อต��นกั�ริท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�นบริริล่ต�มนโยบ�ยที�เหม�ะสุม ตลอดจำนทบทวนแนวท�งกั�ริปฏิิบัติ และข�อกัำ�หนดในกั�ริดำ�เนินกั�ริ 

เพ่�อให�สุอดคล�องกัับกั�ริเปลี�ยนแปลงของธุ่ริกิัจำ ริะเบียบข�อบังคับ และข�อกัำ�หนดของกัฎหม�ย

3. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยพัฒน�ม�ตริกั�ริกั�ริต�อต��นท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�น ให�สุอดคล�องกัับกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องริวมถึึงหลักัปฏิิบัติ

ด��นศีลธุริริม โดยจัำดให�มีกั�ริปริะเมินคว�มเสีุ�ยงในกิัจำกัริริมที�เกีั�ยวข�องหร่ิอกัล่�มเสีุ�ยงต�อกั�ริท่จำริิตและคอร์ิรัิปชัั่�นและนำ�ม�จัำดทำ�เป็นค้�ม่อแนวท�ง

ในกั�ริปฏิิบัติแกั�ผู้้�ที�เกีั�ยวข�อง

4. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�กัริะทำ�หร่ิอสุนับสุน่นกั�ริให�สิุนบนในท่กัร้ิปแบบ ท่กักิัจำกัริริมที�อย้�ภ�ยใต�กั�ริด้แล ริวมถึึง 

กั�ริควบค่ม กั�ริบริิจำ�คเพ่�อกั�ริก่ัศล กั�ริบริิจำ�คให�แกั�พริริคกั�ริเม่อง กั�ริให�ของขวัญท�งธุ่ริกิัจำและสุนับสุน่นกิัจำกัริริมต��งๆ มีคว�มโปริ�งใสุ 

และไม�มีเจำตน�เพ่�อโน�มน��วให�เจำ��หน��ที�ภ�ครัิฐหร่ิอเอกัชั่นดำ�เนินกั�ริที�ไม�เหม�ะสุม

5. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจัำดให�มีกั�ริควบค่มภ�ยในที�เหม�ะสุมและตริวจำสุอบอย��งสุมำ��เสุมอเพ่�อป้องกัันไม�ให�พนักัง�น 

มีกั�ริปฏิิบัติที�ไม�เหม�ะสุม

6. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจัำดให�มีคว�มร้ิ�ด��นกั�ริต�อต��นกั�ริท่จำริิตและคอร์ิรัิปชัั่�นแกั�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�น  

เพ่�อสุ�งเสุริิมคว�มซ่็�อสัุตย์สุ่จำริิต และรัิบผิู้ดชั่อบในกั�ริปฏิิบัติหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ริวมถึึงสุ่�อให�เห็นคว�มม่�งมั�นของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

7. พนักัง�นไม�ละเลยหร่ิอเพิกัเฉยเม่�อพบเห็นกั�ริกัริะทำ�ที�เข��ข��ยคอร์ิรัิปชัั่�นที�เกีั�ยวข�องกัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยต�องแจำ�ง 

ให�ผู้้�บังคับบัญชั่�หร่ิอบ่คคลที�รัิบผิู้ดชั่อบทริ�บ และให�คว�มริ�วมม่อในกั�ริตริวจำสุอบข�อเท็จำจำริิงต��งๆ ห�กัมีข�อสุงสุัยหร่ิอข�อซั็กัถึ�มให�ปรึิกัษั� 

กัับผู้้�บังคับบัญชั่� หร่ิอบ่คคลที�กัำ�หนดให�ทำ�หน��ที�รัิบผิู้ดชั่อบเกีั�ยวกัับกั�ริติดต�มกั�ริปฏิิบัติต�มจำริริย�บริริณ กั�รินิ�งเฉยหร่ิอไม�ให�คว�มริ�วมม่อ

ในกั�ริสุอบสุวนเป็นคว�มผิู้ด

8. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะให�คว�มเป็นธุริริมและค่�มคริองพนักัง�นหร่ิอบ่คคลภ�ยนอกัที�แจำ�งเร่ิ�องคอร์ิรัิปชัั่�นที�เกีั�ยวข�อง 

กัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

9. กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�นผู้้�ที�กัริะทำ�คอร์ิรัิปชัั่�น เป็นกั�ริกัริะทำ�ผิู้ดจำริริย�บริริณ ซึ็�งจำะต�องได�รัิบกั�ริพิจำ�ริณ�ท�งวินัยสุ้งสุ่ด 

ต�มริะเบียบที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยกัำ�หนด และอ�จำได�รัิบโทษัต�มกัฎหม�ย ห�กักั�ริกัริะทำ�นั�นผิู้ดกัฎหม�ย

10. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ หร่ิอยินยอมให�หน�วยง�นภ�ยนอกั สุอบท�นริะบบริ�ยง�นท�งกั�ริบริิห�ริ  

และริะบบบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง เพ่�อให�มั�นใจำว��เป็นไปต�มม�ตริฐ�นสุ�กัล มีคว�มเหม�ะสุมกัับธุ่ริกิัจำ และมีปริะสิุทธิุผู้ล

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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9.			การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่่�ยง
9.1	 ค์วิามเห็น์ของค์ณะกรรมการบริษััทัฯ

คณะกัริริมกั�ริบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญต�อริะบบกั�ริควบค่มภ�ยใน จึำงได�จัำดให�มีริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในที�คริอบคล่มทั�งในด��นกั�ริเงิน 
กั�ริบริิห�ริ กั�ริดำ�เนินง�นให�มีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ล เป็นไปต�มกัฎหม�ย ข�อบังคับ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�อง และม่�งเน�นให�มีกั�ริพัฒน� 
อย��งต�อเน่�องเพ่�อให�เป็นไปต�มแนวท�งของ COSO (The Committee of Sponsoring Organization of Treadway Commission)  
ม�ปริะย่กัต์ใชั่�ให�กั�ริควบค่มภ�ยในและกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงมีคว�มสุมบ้ริณ์ม�กัยิ�งขึ�น เพ่�อให�กั�ริดำ�เนินง�นด��นต��งๆ ของบริิษััทฯ  
มีปริะสิุทธิุภ�พ และปริะสิุทธิุผู้ลม�กัที�สุ่ด 

อีกัทั�ง บริิษััทฯ ได�มอบหม�ยให�คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ซึ็�งแต�งตั�งโดยคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ทำ�หน��ที�กัำ�กัับด้แล 
กั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงขององค์กัริอย��งเป็นริะบบ มีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสุิทธิุผู้ล ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงได�กัำ�หนดนโยบ�ย 
กั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง กั�ริปริะเมิน และวิเคริ�ะห์ปัจำจัำยเสีุ�ยงที�มีผู้ลกัริะทบต�อองค์กัริทั�งปัจำจัำยภ�ยนอกัและปัจำจัำยภ�ยใน เพ่�อนำ�ไปถ่ึอปฏิิบัติ 
ทั�วทั�งองค์กัริและใชั่�ควบค่มคว�มเสีุ�ยงองค์กัริ

นอกัจำ�กันี� ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ครัิ�งที� 1/2564 เม่�อวันที� 25 ก่ัมภ�พันธ์ุ 2564 ได�มีกั�ริปริะเมินคว�มเพียงพอของ 
ริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในต�มแนวท�งของสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ (“สุำ�นักัง�น กั.ล.ต.”) ซึ็�งปริะกัอบไปด�วย 
ริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในในด��นต��งๆ ทั�ง 5 สุ�วน ได�แกั� กั�ริควบค่มภ�ยในองค์กั�ริ กั�ริปริะเมินคว�มเสีุ�ยง กั�ริควบค่มกั�ริปฏิิบัติง�น  
ริะบบสุ�ริสุนเทศและกั�ริสุ่�อสุ�ริข�อม้ล และริะบบกั�ริติดต�ม และมีคว�มเห็นว��ริะบบควบค่มภ�ยในของบริิษััทมีคว�มเพียงพอและเหม�ะสุม 
สุร่ิปริ�ยละเอียดที�สุำ�คัญได�ดังนี�

1.	 กิารควิบค่มภัายใน์องค์กิร	(Control	Environment)	 บริิษััทฯ มีกั�ริแบ�งแยกับทบ�ทหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริจำ�กัฝ่ึ�ยบริิห�ริ 
และได�กัำ�หนดอำ�น�จำดำ�เนินกั�ริของกัริริมกั�ริไว�อย��งชัั่ดเจำน ฝ่ึ�ยบริิห�ริได�จัำดให�มีโคริงสุริ��งสุ�ยกั�ริบังคับบัญชั่� อำ�น�จำกั�ริสัุ�งกั�ริ และ 
คว�มรัิบผิู้ดชั่อบที�เหม�ะสุมเพ่�อให�องค์กัริบริริล่วัตถ่ึปริะสุงค์ภ�ยใต�กั�ริกัำ�กัับด้แลของคณะกัริริมกั�ริโดยยึดหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี

2.	 กิารป้ระเมิน์ควิามเส่ั�ยง	(Risk	Assessment)  บริิษััทฯ ได�จัำดตั�งคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง และได�ทำ�กั�ริพัฒน� 
ริะบบบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงโดยกั�รินำ� Enterprise Risk Management Framework ของ COSO ม�ปรัิบใชั่�ให�เข��กัับธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ

3.	 กิารควิบค่มกิารป้ฎิบัติิงาน์	(Control	Activities)	 บริิษััทฯ ได�กัำ�หนดให�มีกั�ริควบค่มกั�ริปฏิิบัติง�นให�เกิัดปริะสิุทธิุภ�พ 
และปริะสิุทธิุผู้ล ริวมทั�ง กั�ริควบค่มกั�ริปฏิิบัติให�เป็นไปต�มกัฎหม�ยและริะเบียบต��งๆ ทั�งภ�ยในและภ�ยนอกั นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังจัำดให�
มีริะบบควบค่มในด��นบัญชีั่กั�ริเงิน กั�ริปฎิบัติง�น กั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริ และกั�ริควบค่ม อย��งเหม�ะสุมและเพียงพอ

4.	 ระบบสัารสัน์เทัศแลุ่ะกิารส่ั�อสัารข้อมูลุ่	(Information	&	Communication)	 บริิษััทฯ ให�คว�มสุำ�คัญต�อริะบบสุ�ริสุนเทศ
และชั่�องท�งกั�ริสุ่�อสุ�ริทั�งภ�ยในและภ�ยนอกัองค์กัริ

5.	 ระบบกิารติิดำติาม	(Monitoring	Activities)		ฝ่ึ�ยบริิห�ริจำะทำ�หน��ที�ในกั�ริติดต�มกั�ริปฎิบัติง�นให�เป็นไปต�มแผู้นที�ได�รัิบ
กั�ริอน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และริ�ยง�นผู้ลปริะกัอบกั�ริให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บเปน็ปริะจำำ�ท่กัไตริม�สุ สุ�วนหน�วยง�นตริวจำสุอบ
ภ�ยในจำะปฎิบัติง�นต�มแผู้นกั�ริตริวจำสุอบที�จัำดทำ�ขึ�น และริ�ยง�นผู้ลกั�ริตริวจำสุอบให�คณะกัริมกั�ริตริวจำสุอบ และคณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
ได�ทำ�กั�ริปริะเมินคว�มเพียงพอของริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในด��นต��งๆ

นอกัจำ�กันี� บริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (“DIA”) ซึ็�งเป็นผู้้�ตริวจำสุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ ในปี 2563 ไม�ได�มี 
ข�อสัุงเกัตในข�อบกัพริ�องที�มีสุ�ริะสุำ�คัญเกีั�ยวกัับริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในด��นบัญชีั่ของบริิษััทฯ

9.2	 หัวิหน์้างาน์ตรวิจสัอบของบริษััทัฯ
ในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเม่�อวันที� 22 ก่ัมภ�พันธ์ุ 2563 ครัิ�งที� 1/2563 ได�แต�งตั�ง IAP ให�ปฏิิบัติหน��ที�ผู้้�ตริวจำสุอบ

ภ�ยในของบริิษััทฯ ในปี 2563 ซึ็�ง IAP ได�มอบหม�ยให� น�ยธุนสุ�ริ ว�สุันธิุ� ตำ�แหน�งผู้้�จัำดกั�ริฝึ่�ยตริวจำสุอบภ�ยใน เป็นผู้้�รัิบผิู้ดชั่อบหลักั 
ในกั�ริปฏิิบัติหน��ที�ผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในของบริิษััทฯ

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบได�พจิำ�ริณ�ค่ณสุมบัติของ IAP และ น�ยธุนสุ�ริ  ว�สุนัธิุ� แล�วเหน็ว�� มีคว�มเหม�ะสุมเพยีงพอกัับกั�ริปฏิิบัติ
หน��ที�ดังกัล��ว เน่�องจำ�กัมีคว�มเป็นอิสุริะ และมีปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริปฏิิบัติง�นด��นกั�ริตริวจำสุอบภ�ยในม�เป็นริะยะ 10 ปี อีกัทั�ง น�ยธุนสุ�ริ  
ว�สัุนธิุ� เคยเข��รัิบกั�ริอบริมในหลักัสุ้ตริที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริปฏิิบัติง�นด��นกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน ได�แกั� โคริงกั�ริอบริมเพ่�อรัิบว่ฒิบัตริ 
ด��นกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน (IACP) สุภ�วิชั่�ชีั่พบัญชีั่ ในพริะบริมริ�ช้ั่ปถัึมภ์, หลักัสุ้ตริ Standard of Internal Control สุม�คมผู้้�ตริวจำสุอบ
ภ�ยในแห�งปริะเทศไทย, หลักัสุ้ตริ Report Internal Audit สุม�คมผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในแห�งปริะเทศไทย เป็นต�น

ทั�งนี� กั�ริพิจำ�ริณ�และอน่มัติ แต�งตั�ง ถึอดถึอน ผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในของบริิษััทฯ จำะต�องผู้��นกั�ริอน่มัติ (หร่ิอได�รัิบคว�มเห็นชั่อบ) 
จำ�กัคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ในปี 2563 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันกัับบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ ซึ็�งมีข�อม้ลโดยสุร่ิป

ได�ดังนี�

10.1			บุค์ค์ลทั่�อาจม่ค์วิามขัด้แย้งและลักษัณะค์วิามสััมพััน์ธุ์
บ่คคลุ่ท่ั�อาจม่ควิามขัดำแย้ง ลัุ่กิษัณะควิามสััมพััน์ธ์

น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล กัริริมกั�ริและปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริของบริิษััทฯ และถ่ึอห่�นในบริิษััทฯ ริ�อยละ 55.00  
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563

บริิษััท วังคำ� พัฒน� จำำ�กััด มีผู้้�ถ่ึอห่�นใหญ�และกัริริมกั�ริริ�วมกััน ค่อ น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล และ น�งล้ซิ็นด� เฉิน  
โดยถ่ึอห่�นริวมกัันริ�อยละ 99.99 ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563

10.2	 	รายละเอ่ยด้ของรายการระหวิ�างกัน์

10.2.1	รายกิารช่ำาระค่าเช่่าแลุ่ะค่าบริกิาร

ผู้ให้เช่่า ผู้เช่่า ลัุ่กิษัณะรายกิาร/เง่�อน์ไขท่ั�สัำาคัญ
มูลุ่ค่าของรายกิาร

(ลุ้่าน์บาทั)
ปี้	2563

ควิามจำาเป็้น์แลุ่ะควิามสัมเหต่ิ
สัมผลุ่ของรายกิาร

บริิษััท วังคำ� พัฒน� จำำ�กััด D - ค��บริิกั�ริจำ��ยต�มสัุญญ�บริิกั�ริอ�ค�ริ
เลขที� 11 ถึ.นิมม�นเหมินทร์ิ ต.สุ่เทพ 
อ.เม่อง จำ.เชีั่ยงใหม� ซึ็�งใชั่�เป็นที�ทำ�กั�ริ
ของทันตกัริริมเชีั่ยงใหม� เดนทัล (CIDC)

- ดอกัเบี�ยจำ��ยที�เกีั�ยวข�องกัับหนี�สิุนต�ม
สัุญญ�เชั่��

0.27 ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ครัิ�งที� 2/2562 เม่�อวันที� 
7 พฤษัภ�คม 2562 ได�มีมติอน่มัติเข��ทำ�สัุญญ�เชั่�� 
และสัุญญ�บริิกั�ริ เพ่�อใชั่�เป็นสุถึ�นที�ตั�งคลินิกัทันตกัริริม
เชีั่ยงใหม� เดนทัล (CIDC) โดยมีคว�มเห็นว�� กั�ริเข��ทำ�
ริ�ยกั�ริดังกัล��วมีคว�มเหม�ะสุม และเป็นปริะโยชั่น์ต�อ
บริิษััทฯ โดยบริิษััทฯ จำะได�รัิบปริะโยชั่น์จำ�กัทำ�เลที�ตั�ง 
ของอ�ค�ริที�อย้�ใจำกัล�งเม่อง และใกัล�กัล่�มล้กัค��เป้�หม�ย - ดอกัเบี�ยจำ��ยที�เกีั�ยวข�องกัับหนี�สิุน 

ต�มสัุญญ�เชั่��
0.02

- หนี�สิุนต�มสัุญญ�เชั่�� ณ 31 ธุ.ค. 2563 0.88

10.2.2	รายกิารคำ�าป้ระกัิน์เงิน์กู้ิสัถาบัน์กิารเงิน์
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 กัริริมกั�ริและผู้้�ถ่ึอห่�นใหญ�ของบริิษััทฯ มีกั�ริคำ��ปริะกัันวงเงินสิุนเช่ั่�อให�แกั�บริิษััทฯ และ/หร่ิอ  

นำ�ทรัิพย์สิุนสุ�วนตัวเพ่�อเป็นหลักัปริะกัันจำำ�นองคำ��ปริะกัันวงเงินสิุนเช่ั่�อ โดยไม�คิดค��ธุริริมเนียมใดๆ มีดังต�อไปนี� 

บ่คคลุ่ท่ั�อาจม่ 

ควิามขัดำแย้ง
ผู้กู้ิ คำ�าป้ระกัิน์ จำาน์อง

วิงเงิน์รวิม	 

ณ	31	ธ.ค.	63

ภัาระ 

หน่์�คงเหลุ่่อ 

	ณ	31	ธ.ค.	63

ลัุ่กิษัณะของรายกิาร
ควิามจำาเป็้น์ 

แลุ่ะควิามสัมเหต่ิสัมผลุ่

น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล D  12.00 11.00 เป็นกั�ริคำ��ปริะกััน 
สุ�วนบ่คคลสุำ�หรัิบ 
คำ��ปริะกัันเงินก้ั�ย่ม 
จำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน 
ของบริิษััทฯ 

กั�ริคำ��ปริะกัันนี� เป็นไปต�มเง่�อนไข 
ในกั�ริก้ั�ย่มเงินของสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อ
ใชั่�เป็นเงินท่นหม่นเวียนในกั�ริดำ�เนิน
กิัจำกั�ริริวมทั�งเพ่�อใชั่�ในกั�ริลงท่นของ 
บริิษััทฯ โดยเป็นเงินก้ั�ย่มปริะเภท เงินก้ั�
ริะยะย�ว ซึ็�งเป็นริ�ยกั�ริที�กั�อให�เกิัด
ปริะโยชั่น์ต�อธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ 

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเห็นชั่อบถึึงคว�มจำำ�เป็นและคว�มสุมเหต่สุมผู้ลของริ�ยกั�ริ ริวมถึึงเง่�อนไขในกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริดังกัล��ว และ

กั�ริไม�คิดค��ธุริริมเนียมโดยผู้้�ให�ก้ั�และผู้้�คำ��ปริะกััน เน่�องจำ�กัเป็นริ�ยกั�ริที�กั�อให�เกิัดปริะโยชั่น์ต�อกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

10.			รายการระหว่างกัน

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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54



10.3			มาตรการหรือขั�น์ตอน์การอน์ุมัติการทัำารายการระหวิ�างกัน์
บริิษััทฯ ถ่ึอเป็นนโยบ�ยที�สุำ�คัญที�จำะไม�ให�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกััน ใชั่�โอกั�สุจำ�กักั�ริเป็นกัริริมกั�ริ 

ผู้้�บริิห�ริ และบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกัันกัับบริิษััทฯ แสุวงห�ผู้ลปริะโยชั่น์สุ�วนตน จึำงกัำ�หนดเป็นข�อปฏิิบัติสุำ�หรัิบกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ  

และบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกัับบริิษััทฯ ดังต�อไปนี�

1. หลีกัเลี�ยงกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกัับตนเอง ที�อ�จำกั�อให�เกิัดคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์กัับบริิษััทฯ

2. ในกัริณีที�จำำ�เป็นต�องทำ�ริ�ยกั�ริเชั่�นนั�นเพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย ให�ทำ�ริ�ยกั�รินั�นเสุม่อนกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริ 

กัับบ่คคลภ�ยนอกั ทั�งนี�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หร่ิอบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกัันที�มีสุ�วนได�เสีุยในริ�ยกั�รินั�นจำะต�องไม�มีสุ�วนในกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติ

3. ในกัริณีที�เข��ข��ยเป็นริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกัันภ�ยใต�ปริะกั�ศของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทยจำะต�องปฏิิบัติต�ม หลักัเกัณฑ์์ 

วิธีุกั�ริ และกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวข�องกัันของบริิษััทจำดทะเบียนอย��งเคริ�งครัิดโดย

3.1กั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมที�เป็นข�อตกัลงท�งกั�ริค��ในลักัษัณะเดียวกัับที�วิญญู้ชั่นจำะพึงกัริะทำ�กัับค้�สัุญญ�ทั�วไปในสุถึ�นกั�ริณ์เดียวกััน 

ด�วยอำ�น�จำต�อริองท�งกั�ริค��ที�ปริ�ศจำ�กัอิทธิุพลในกั�ริที�ตนมีสุถึ�นะเป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หร่ิอบ่คคลที�มีคว�มเกีั�ยวข�องแล�วแต�กัริณี จำะต�อง

ขออน่มัติหลักักั�ริ และวงเงินในกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมดังกัล��วต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท หร่ิอเป็นไปต�มหลักักั�ริที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�อน่มัติไว�แล�ว

3.2 ให�จัำดทำ�ริ�ยง�นสุร่ิปกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมที�มีขน�ดริ�ยกั�ริ ต�มหลักักั�ริที�ได�ผู้��นกั�ริอน่มัติต�มข�อ 3.1 เพ่�อริ�ยง�นในที�ปริะช่ั่ม

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบท่กัไตริม�สุ หร่ิอต�มคว�มปริะสุงค์ของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

4. ในกัริณีที�ธุ่ริกัริริมที�เข��ข��ยเป็นริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน ที�ไม�เป็นไปต�มลักัษัณะริ�ยกั�ริค��ต�มข�อ 3.1 ในกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมดังกัล��ว 

บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีคว�มเห็นโดยคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเกีั�ยวกัับคว�มจำำ�เป็นและคว�มเหม�ะสุมของริ�ยกั�รินั�น ในกัริณีที�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

ไม�มีคว�มชั่ำ�น�ญในกั�ริพิจำ�ริณ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันที�อ�จำเกิัดขึ�น บริิษััทฯ จำะพิจำ�ริณ�ให�ผู้้�ปริะเมินริ�ค�อิสุริะ ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญอิสุริะเฉพ�ะด��น 

หร่ิอผู้้�ตริวจำสุอบบัญชีั่ เป็นผู้้�ให�คว�มเห็นเกีั�ยวกัับริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��วต�อคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

ใชั่�ในกั�ริปริะกัอบกั�ริตัดสิุนใจำและให�คว�มเห็นต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ หร่ิอผู้้�ถ่ึอห่�นต�มแต�กัริณี เพ่�ออน่มัติริ�ยกั�ริดังกัล��วกั�อนกั�ริเข��ทำ�ริ�ยกั�ริ  

ทั�งนี� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย จำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันไว�ในหม�ยเหต่ปริะกัอบงบกั�ริเงินที�ได�รัิบกั�ริตริวจำสุอบจำ�กัผู้้�สุอบบัญชีั่ และบริิษััทฯ 

จำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��วไว�ในแบบแสุดงริ�ยกั�ริข�อม้ลปริะจำำ�ปี (แบบ 56-1) และริ�ยง�นปริะจำำ�ปี (แบบ 56-2) ต�มหลักัเกัณฑ์์

และกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ทั�งนี� กั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��ว ต�องปฏิิบัติให�เป็นไป 

ต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ และข�อบังคับ ปริะกั�ศ คำ�สัุ�ง หร่ิอข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย หร่ิอ 

สุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์ ซึ็�งผู้้�ที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งหร่ิอมีสุ�วนได�เสีุยในกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกััน 

จำะไม�มีสิุทธิุออกัเสีุยงลงมติในกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันนั�นๆ

10.4		น์โยบายและแน์วิโน์้มการทัำารายการระหวิ�างกัน์ใน์อน์าค์ต	
ในอน�คตห�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีคว�มจำำ�เป็นต�องทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันกัับบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�ง บริิษััทฯ และบริิษััท

ย�อยจำะกัำ�หนดเง่�อนไขต��งๆ ให�เป็นไปต�มลักัษัณะกั�ริดำ�เนินกั�ริค��ปกัติและเป็นริ�ค�ตล�ดซึ็�งสุ�ม�ริถึอ��งอิงเปรีิยบเทียบได�กัับเง่�อนไขหร่ิอ

ริ�ค�ที�เกิัดขึ�นกัับธุ่ริกิัจำปริะเภทเดียวกัันที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยกัริะทำ�กัับบ่คคลภ�ยนอกั ทั�งนี� บริิษััทฯ จำะให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเป็นผู้้�

ให�คว�มเห็นเกีั�ยวกัับริ�ค� อัตริ�ค��ตอบแทน ริวมทั�งคว�มจำำ�เป็นและคว�มเหม�ะสุมของริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��ว ในกัริณีที�คณะกัริริมกั�ริ

ตริวจำสุอบไม�มคีว�มชั่ำ�น�ญในกั�ริพจิำ�ริณ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันที�อ�จำเกิัดขึ�น บริิษััทฯ จำะพิจำ�ริณ�ให�ผู้้�ปริะเมินริ�ค�อิสุริะ ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญอิสุริะเฉพ�ะ

ด��นหร่ิอผู้้�สุอบบัญชีั่ เป็นผู้้�ให�คว�มเหน็เกีั�ยวกัับกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดงักัล��ว เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบใชั่�ในกั�ริปริะกัอบกั�ริตดัสิุน

ใจำและให�คว�มเห็นต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท หร่ิอ ผู้้�ถ่ึอห่�นต�มแต�กัริณี ทั�งนี� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันไว�ในหม�ยเหต่

ปริะกัอบงบกั�ริเงินที�ได�รัิบกั�ริตริวจำสุอบจำ�กัผู้้�สุอบบัญชีั่ ริวมถึึงบริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��วไว�ในแบบแสุดงริ�ยกั�ริข�อม้ล

ปริะจำำ�ปี (แบบ 56-1) และริ�ยง�นปริะจำำ�ปี (แบบ 56-2) ต�มหลักัเกัณฑ์์และกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ และข�อบังคับ 

ปริะกั�ศ คำ�สัุ�ง หร่ิอ ข�อกัำ�หนดของ ตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย หร่ิอ สุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์

ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันที�อ�จำเกิัดขึ�นในอน�คตนั�น กัริริมกั�ริจำะต�องปฏิิบัติต�มริะเบียบต��งๆ ที�ได�กัำ�หนดขึ�นและกัริริมกั�ริจำะต�อง 

ไม�อน่มัติริ�ยกั�ริใดๆ ที�ตนหร่ิอบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ในลักัษัณะอ่�นใดกัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย และจำะต�องเปิดเผู้ย

ริ�ยกั�ริดังกัล��วต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทพิจำ�ริณ� ซึ็�งบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะต�องปฏิิบัติให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย

ว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ และข�อบังคับ ปริะกั�ศ คำ�สัุ�ง หร่ิอข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย ริวมตลอดถึึง 

กั�ริปฏิิบัติต�มข�อกัำ�หนดที�เกีั�ยวกัับกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริเกีั�ยวโยงกัันและกั�ริได�ม�หร่ิอจำำ�หน��ยไปซึ็�งทรัิพย์สิุนของบริิษััทฯ และ

บริิษััทย�อย และต�มม�ตริฐ�นบัญชีั่โดยเคริ�งครัิด 

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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11.1		สัรุปรายงาน์การสัอบบัญชุ่
ป้ระจำางวิดำ ผู้สัอบบัญช่่ สัร่ป้รายงาน์กิารติรวิจสัอบ

ปี 2561 น�ยนพฤกัษ์ั พิษัณ่วงษ์ั  

ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ต 

เลขทะเบียน 7764  

จำ�กับริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ 

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

ผู้้�สุอบบัญชีั่เห็นว�� งบกั�ริเงินริวมและงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริแสุดงฐ�นะกั�ริเงินริวม

และฐ�นะกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2561  

และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นริวม และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นเฉพ�ะกิัจำกั�ริและ กัริะแสุเงินสุดริวม 

และกัริะแสุเงินสุดเฉพ�ะกิัจำกั�ริ สุำ�หรัิบปีสิุ�นสุ่ดวันเดียวกััน โดยถ้ึกัต�องต�มที�ควริ 

ในสุ�ริะสุำ�คัญต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน

ปี 2562 น�ยนพฤกัษ์ั พิษัณ่วงษ์ั 

ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ต 

เลขทะเบียน 7764  

จำ�กับริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ 

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

ผู้้�สุอบบัญชีั่เห็นว�� งบกั�ริเงินริวมและงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริแสุดงฐ�นะกั�ริเงินริวม

และฐ�นะกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562  

และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นริวม และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นเฉพ�ะกิัจำกั�ริและ กัริะแสุเงินสุดริวม 

และกัริะแสุเงินสุดเฉพ�ะกิัจำกั�ริ สุำ�หรัิบปีสิุ�นสุ่ดวันเดียวกััน โดยถ้ึกัต�องต�มที�ควริ 

ในสุ�ริะสุำ�คัญต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน

ปี 2563 น�ยนพฤกัษ์ั พิษัณ่วงษ์ั 

ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ต 

เลขทะเบียน 7764  

จำ�กับริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ 

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

ผู้้�สุอบบัญชีั่เห็นว�� งบกั�ริเงินริวมและงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริแสุดงฐ�นะกั�ริเงินริวม

และฐ�นะกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563  

และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นริวม และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นเฉพ�ะกิัจำกั�ริและ กัริะแสุเงินสุดริวม 

และกัริะแสุเงินสุดเฉพ�ะกิัจำกั�ริ สุำ�หรัิบปีสิุ�นสุ่ดวันเดียวกััน โดยถ้ึกัต�องต�มที�ควริ 

ในสุ�ริะสุำ�คัญต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน

11.			ข้้อมูลทั่างการเงินทั่่�สี่ำาคัญ

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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12.1		ภัาพัรวิมการด้ำาเน์ิน์ธุุรกิจของบริษััทัฯ
บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบคริบวงจำริด�วยเทคโนโลยีและวัสุด่อ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัย ให�บริิกั�ริ

ท�งทันตกัริริมโดยแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ มีม�ตริฐ�นกั�ริรัิกัษั�ในริะดับสุ้ง และม่�งเน�นกั�ริเอ�ใจำใสุ�ต�อผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ ในร้ิปแบบโริงพย�บ�ล 

ทันตกัริริม ศ้นยทั์นตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริม ซึ็�งผู้้�กั�อตั�ง (น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล) ได�เริิ�มปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมตั�งแต�ปี 2548 

โดยแบ�งปริะเภทกั�ริให�บริิกั�ริหร่ิอกั�ริรัิกัษั�เป็นดังนี�

1. ทันตกัริริมแบบทั�วไป (Dental Diagnosis & General Dentistry)

2. ทันตกัริริมริ�กัฟัันเทียม (Dental Implants)

3. ทันตกัริริมเพ่�อคว�มง�ม (Cosmetic Dentistry)

4. กั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟััน (Endodontic Dentistry)

5. ศัลยกัริริมชั่�องป�กั (Oral Surgery)

6. กั�ริรัิกัษั�โริคเหง่อกั (Periodontic Dentistry)

7. ทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ (Prosthodontic Dentistry)

8. ทันตกัริริมจัำดฟััน (Orthodontic Dentistry)

และในปี 2561 บริิษััทได�ขย�ยธุ่ริกิัจำเพิ�มเติมในธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ผู้��นกั�ริ ซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ

จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”)

โดย งบกั�ริเงินริวมของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ได�ริวมเอ�ผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทย�อยจำำ�นวน 4 บริิษััทเข��ม�ด�วย ซึ็�งบริิษััท

ย�อย 4 บริิษััทดังกัล��วดำ�เนินธุ่ริกิัจำดังต�อไปนี�

1. BIDC - ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ ปัจำจ่ำบัน BIDC มี 1 สุ�ข� ค่อ ศ้นย์ทันตกัริริมบ�งกัอกั อินเตอร์ิ

เนชัั่�นแนล (Bangkok International Dental Center, “BIDC”) ตั�งอย้�บนถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั

2. BIDH - จัำดตั�งขึ�นเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ลทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมโดยเป็นสุถึ�นพย�บ�ลที�สุ�ม�ริถึ 

รัิบผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น เริิ�มเปิดให�บริิกั�ริในเด่อนกัริกัฏิ�คม 2562

3. DVT – ปริะกัอบธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม โดยบริิษััทได�รัิบโอนสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำม�จำ�กั บริิษััท 

เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) เม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2561 บริิษััทเป็นผู้้�นำ�เข��และจัำดจำำ�หน��ยสิุนค��ทันตกัริริริมค่ณภ�พสุ้งให�แกั�ทันตแพทย์ 

ในปริะเทศไทย

4. DAT – ปริะกัอบธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม และให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม 

โดยในสุ�วนกั�ริให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม

12.			การวิเคราะห์	และคำาอธุิบายข้องฝ่่ายจัดการ

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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12.2		ผลการด้ำาเน์ิน์งาน์

งบกิำาไรขาดำท่ัน์เบ็ดำเสัร็จรวิม
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร

งบติรวิจสัอบ

ปี้	2561 ปี้	2562 ปี้	2563

จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ %

ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริ 643.19 98.62% 772.81 98.89% 572.42 98.98%

ต�นท่นข�ยและบริิกั�ริ (438.65) (67.26%) (553.50) (70.83%) (404.89) (70.01%)

กิำาไรขั�น์ต้ิน์ 204.54	 31.36% 219.30	 28.06%	 167.53 28.97%

ริ�ยได�อ่�น 9.02 1.38% 8.67 1.11% 5.89 1.02

รวิมรายได้ำ 652.21	 100.00% 781.48	 100.00%	 578.31 100.00%

กิำาไรก่ิอน์ค่าใช้่จ่าย 213.55	 32.74% 227.97	 29.17%	 173.42 29.99%

ต�นท่นในกั�ริจัำดจำำ�หน��ย (50.25) (7.70%) (80.42) (10.29%) (53.16) (9.19%)

ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริ (113.15) (17.35%) (143.43) (18.35%) (113.75) (19.67%)

ต�นท่นท�งกั�ริเงิน (8.02) (1.23%) (16.27) (2.08%) (17.57) (3.04%)

รวิมค่าใช้่จ่าย (171.41) (26.28%) (240.12) (30.73%) (184.48) (31.90%)

กิำาไร	(ขาดำท่ัน์)	ก่ิอน์ภัาษ่ัเงิน์ได้ำ 42.14	 6.46% (12.15) (1.55%) (11.07) (1.91%)

ริ�ยได� (ค��ใชั่�จำ��ย) ภ�ษีัเงินได� (8.68) (1.33%) (3.44) (0.44%) 3.26 0.56%

กิำาไร	(ขาดำท่ัน์)	สัำาหรับปี้ 33.46	 5.13% (15.59) (1.99%) (7.80) (1.35%)

กัำ�ไริข�ดท่นเบ็ดเสุร็ิจำอ่�น :

ผู้ลกัำ�ไริ (ข�ดท่น) จำ�กักั�ริวัดม้ลค��ใหม� 

ของผู้ลปริะโยชั่น์พนักัง�นที�กัำ�หนดไว�

- - (0.45) (0.06%) 0.20 0.03%

กิำาไร	(ขาดำท่ัน์)	เบ็ดำเสัร็จรวิมสัำาหรับปี้ 33.46	 5.13% (16.03) (2.05%) (7.60) (1.31%)

กัำ�ไริสุ�วนที�เป็นของบริิษััทใหญ� 33.46 5.13% (15.59) (1.99%) (7.80) (1.35%)

กัำ�ไริสุ�วนที�เป็นของสุ�วนได�เสีุยที�ไม�มีอำ�น�จำควบค่ม 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%

กัำ�ไริต�อห่�นขั�นพ่�นฐ�น (บ�ท/ห่�น) (1) 0.17 (0.08) (0.02) 

จำำ�นวนห่�นสุ�มัญถัึวเฉลี�ยถึ�วงนำ��หนักั (ห่�น) 200,000,000 200,000,000 237,595,628

หมายเหต่ิ: คำ�นวณจำ�กัม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท/ห่�น

รายได้ำ
ริ�ยได�ของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย ริ�ยได�จำ�กักั�ริบริิกั�ริ ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย และริ�ยได�อ่�น โดยริ�ยได�จำ�กักั�ริบริิกั�ริ

เป็นริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยเป็นริ�ยได�ที�เกิัดจำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม เชั่�น เกั��อี�ทันตกัริริม 
เคร่ิ�องเอ็กัซ์็เริย์ ริ�กัฟัันเทียม วัสุด่อ่ปกัริณ์ทันตกัริริมอ่�นๆ และสิุนค��ที�เกีั�ยวเน่�องกัับกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม อ�ทิเชั่�น แปริงสีุฟััน นำ��ย�บ�วนป�กั  
ย�แกั�ปวด และริ�ยได�อ่�น ได�แกั� ริ�ยได�ค��เชั่�� ดอกัเบี�ยรัิบ เป็นต�น

งบกิารเงิน์สิั�น์ส่ัดำ	31	ธัน์วิาคม

2561 2562 2563

(ลุ่บ.) (%) (ลุ่บ.) (%) (ลุ่บ.) (%)

ริ�ยได�จำ�กักั�ริบริิกั�ริ 502.87 77.10 460.95 58.98 314.06 54.31

ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย 140.32 21.51 311.86 39.91 258.35 44.67

ริ�ยได�อ่�น 9.02 1.39 8.67 1.11 5.89 1.02

รวิมรายได้ำ 652.21 100.00 781.48 100.00 578.30 100.00

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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ธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม
ในปี 2563 กัล่�มบริิษััทมีริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมจำำ�นวน 258.35 ล��นบ�ท โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 53.5 ล��นบ�ท  

คิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 17 เน่�องจำ�กัปัจำจัำยหลักัที�เกิัดจำ�กักั�ริแพริ�ริะบ�ดของไวรัิสุโคโริน� 2019 (COVID-19) ทั�งริอบแริกั และริอบสุอง 
สุ�งผู้ลให�คนไข�ชั่�วต��งชั่�ติ ยังไม�สุ�ม�ริถึเดินท�งเข��ม�ใชั่�บริิกั�ริได�ตั�งแต�เด่อนมีน�คม 2563 สุ�งผู้ลต�อจำำ�นวนครัิ�งของกั�ริให�บริิกั�ริ (Visit Volume)  
ของคนไข�ชั่�วต��งชั่�ติลดลง ริ�อยละ 31 จำ�กัปีกั�อน และริ�ยได�จำ�กัล้กัค��ต��งชั่�ติปรัิบตัวลดลง ริ�อยละ 49 จำ�กัปีกั�อน นอกัจำ�กันี� ม�ตริกั�ริล็อคด�วน์  
ในชั่�วงเด่อนเมษั�ยน 2563 ทำ�ให�กัล่�มบริิษััทต�องปิดกิัจำกั�ริชัั่�วคริ�วซึ็�งสุ�งผู้ลต�อกั�ริลดลงของริ�ยได�ของกัล่�มบริิษััท 

อย��งไริก็ัต�มท��มกัล�งสุถึ�นกั�ริณ์กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริค COVID-19 บริิษััทสุ�ม�ริถึขย�ยตล�ดและทำ�ริ�ยได�ในกัล่�มล้กัค��ชั่�วไทย 
เพิ�มขึ�น ด�วยกัลย่ทธ์ุกั�ริตล�ดออนไลน์ สุ�งผู้ลให�ริ�ยได�จำ�กัล้กัค��ชั่�วไทย และจำำ�นวนครัิ�งของกั�ริให�บริิกั�ริเพิ�มสุ้งขึ�นอย��งมีนัยสุำ�คัญ นอกัจำ�กันี�  
กั�ริเปิดดำ�เนินกั�ริของโริงพย�บ�ลทันตกัริริม กัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (BIDH) ที�เน�นกัล่�มล้กัค��คนไทยที�มีริ�ยได�สุ้ง และผู้้�บริิห�ริชั่�วต��งปริะเทศ 
ที�อ�ศัยอย้�ในปริะเทศไทย (Expat) ซึ็�งเป็นกัล่�มล้กัค��ที�มีกัำ�ลังซ่็�อสุ้ง ได�สุริ��งริ�ยได�เพิ�มให�กัับกัล่�มบริิษััทในปี 2563 เป็นจำำ�นวน 38.8 ล��นบ�ท

ธุ่ริกิัจำกั�ริจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริม
ในปี 2563 บริิษััทมีริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมจำำ�นวน 314.06 ล��นบ�ท โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 146.9 ล��นบ�ท  

คิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 31.9 ทั�งนี� สุ�เหต่หลักัม�จำ�กัภ�วะเศริษักิัจำถึดถึอย และกั�ริชั่ะลอตัวของธุ่ริกิัจำทันตกัริริม สุ�งผู้ลต�อปริิม�ณ 
กั�ริใชั่�วัสุด่ทันตกัริริมที�ลดลง ริวมถึึงกั�ริชั่ะลอกั�ริขย�ยตัวห�องปฏิิบัติกั�ริทันตกัริริม ในกั�ริลงท่นซ่็�ออ่ปกัริณ์ทันตกัริริมเพิ�มเติม ริวมถึึงกั�ริเปิด
คลินิกัใหม�ของทันตแพทย์

ต้ิน์ท่ัน์ขายแลุ่ะต้ิน์ท่ัน์กิารให้บริกิาร
ในปี 2563 บริิษััทมีต�นท่นข�ยและต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริจำำ�นวน 404.89 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 70.01 ของริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย

และให�บริิกั�ริ โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 148.62 ล��นบ�ท คิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 26.85 ซึ็�งกั�ริลดลงดังกัล��วเกิัดจำ�กั กั�ริลดลงของริ�ยได�
จำ�กักั�ริข�ยและให�บริิกั�ริซึ็�งได�รัิบผู้ลกัริะทบจำ�กัภ�วะเศริษัฐกิัจำถึดถึอย และกั�ริชั่ะลอตัวของธุ่ริกิัจำทันตกัริริม

ต�นท่นที�ลดลงในสุ�วนง�นให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมลดลงในอัตริ�สุ�วนที�ตำ��กัว��ริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริที�ลดลง เน่�องจำ�กับริิษััท
ต�องรัิบภ�ริะต�นท่นคงที� ที�เกิัดขึ�นในชั่�วงที�บริิษััทต�องหย่ดดำ�เนินกิัจำกั�ริชัั่�วคริ�วอันเน่�องม�จำ�กัคำ�สัุ�งภ�ครัิฐจำ�กัสุถึ�นกั�ริณ์กั�ริแพริ�ริะบ�ด 
ของโริค COVID-19 เชั่�น ค��ใชั่�จำ��ยพนักัง�น และค��เสุ่�อมริ�ค� เป็นต�น สุ�งผู้ลให�กัำ�ไริขั�นต�นของสุ�วนง�นให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมลดลงเล็กัน�อย 
อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทมีอัตริ�กัำ�ไริขั�นต�นในสุ�วนง�นจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมเพิ�มขึ�นริ�อยละ 4 เน่�องจำ�กับริิษััทสุ�ม�ริถึข�ยสิุนค��
ที�มีอัตริ�กัำ�ไริขั�นต�นสุ้งได�เพิ�มขึ�นเม่�อเปรีิยบเทียบกัับงวดกั�อน สุ�งผู้ลให�อัตริ�กัำ�ไริขั�นต�นของบริิษััทเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อนเล็กัน�อย

ต้ิน์ท่ัน์ใน์กิารจัดำจำาหน่์าย
ในปี 2563 บริิษััทมีต�นท่นในกั�ริจัำดจำำ�หน��ยจำำ�นวน 53.16 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 9.19 ของริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและให�บริิกั�ริ 

โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 27.26 ล��นบ�ท คิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 33.89 โดยสุ�วนใหญ�ม�จำ�กัต�นท่นในกั�ริจัำดจำำ�หน��ยของสุ�วนง�นจำำ�หน��ย
วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ที�บริิษััทมีกั�ริปรัิบโคริงสุริ��งกั�ริบริิห�ริง�นใหม�ทำ�ให�ค��ใชั่�จำ��ยที�เกีั�ยวข�องพนักัง�นลดลงอย��งมีสุ�ริะสุำ�คัญ ริวมถึึง
ปรัิบกั�ริลดริ�ยจำ��ยที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริโฆ่ษัณ�และสุ�งเสุริิมกั�ริข�ย 

ค่าใช้่จ่ายใน์กิารบริหาร
ในปี 2563 บริิษััทมีค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริจำำ�นวน 113.75 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 19.67 ของริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและให�บริิกั�ริ 

โดยลดลงจำ�กัปกีั�อน 29.68 ล��นบ�ท คิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 20.69 โดยม�จำ�กักั�ริได�ริบักั�ริปรัิบลดค��เชั่��และค��บริิกั�ริ ริวมถึึงพนักัง�น
ให�คว�มริ�วมม่อกัับนโยบ�ยปรัิบลดค��ใชั่�จำ��ยต��งๆ ของบริิษััท และในปี 2563 มีกั�ริบันทึกัผู้ลข�ดท่นจำ�กักั�ริปิดสุ�ข�เดนทัลแพลนเนต ม.กัร่ิงเทพ 
สุ�ข�สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ เซ็็นทรัิลปิ�นเกัล�� และสุ�ข�เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ เซ็็นทรัิลอีสุวิลล์เป็นจำำ�นวนริวม 5.97 ล��นบ�ทที�ไม�ทำ�กัำ�ไริ 

ต้ิน์ท่ัน์ทัางกิารเงิน์
ในปี 2563 บริิษััทมีต�นท่นท�งกั�ริเงินจำำ�นวน 17.57 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 3.04 ของริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและให�บริิกั�ริ  

โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน 1.30 ล��นบ�ท คิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 8.01 เน่�องจำ�กักั�ริเพิ�มขึ�นของเงินก้ั�ย่มเงินจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพ่�อเพิ�ม 
สุภ�พคล�องในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ และจำ�กัที�ในไตริม�สุ 1 และ 2 ปี 2563 มีดอกัเบี�ยเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินที�บันทึกัเป็นสุ�วนหนึ�ง
ของต�นท่นสิุนทรัิพย์ริะหว��งกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลริวมเป็นจำำ�นวนเงิน 3.93 ล��นบ�ท ในขณะที�ต�นท่นกั�ริก้ั�ย่มได�ถ้ึกับันทึกัเป็นค��ใชั่�จำ��ย 
ในงวดปัจำจ่ำบันทั�งจำำ�นวน

กิำาไร	(ขาดำท่ัน์)	ส่ัทัธิ
ในปี 2563 มีข�ดท่นสุ่ทธิุจำำ�นวน 7.80 ล��นบ�ท หร่ิอคิดเป็นอัตริ�สุ�วนข�ดท่นสุ่ทธิุได�เท��กัับริ�อยละ 1.35 เน่�องจำ�กัได�รัิบ 

ผู้ลกัริะทบอย��งหนักัจำ�กักั�ริสุถึ�นกั�ริณ์กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริค COVID-19 อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทมีผู้ลข�ดท่นสุ่ทธิุที�ลดลงจำ�กัปีกั�อนเน่�องจำ�กั
บริิษััทได�ดำ�เนินกั�ริปรัิบลดค��ใชั่�จำ��ยต��งๆ ลง 

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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12.3.	 	ฐาน์ะการเงิน์
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร

งบติรวิจสัอบ

ณ	31	ธ.ค.	2561 ณ	31	ธ.ค.	2562 ณ	31	ธ.ค.	2563

จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ %

สิัน์ทัรัพัย์

สิินทรัพย์หมุุนเวียน

เงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด 24.72 2.62% 10.26 0.95% 43.97 3.92

ล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น 106.39 11.27% 98.74 9.17% 106.81 9.52

สิุนค��คงเหล่อ 171.10 18.12% 184.35 17.13% 155.07 13.82

รวิมสิัน์ทัรัพัย์หม่น์เว่ิยน์ 302.21	 32.01% 293.35	 27.26% 305.85 27.26

สิินทรัพย์ไมุ่หมุุนเวียน

เงินฝึ�กัปริะจำำ�ที�ติดภ�ริะคำ��ปริะกััน 0.94 0.10% 0.95 0.09% 0.95 0.08%

อสัุงห�ริิมทรัิพย์เพ่�อกั�ริลงท่น - - - - 24.10 2.15%

ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ 458.53 48.56% 592.39 55.04% 535.69 47.74%

สิุนทรัิพย์สิุทธิุกั�ริใชั่� - - - - 113.77 10.14%

สิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน�� 61.18 6.48% 53.61 4.98% - -

สิุนทรัิพย์ไม�มีตัวตน 2.78 0.29% 11.74 1.09% 10.73 0.96%

ค��คว�มนิยม 100.00 10.59% 100.00 9.29% 100.00 8.91%

สิุนทรัิพย์ภ�ษีัเงินได�ริอกั�ริตัดบัญชีั่ 7.11 0.75% 12.16 1.13% 20.47 1.82%

สิุนทรัิพย์ไม�หม่นเวียนอ่�น 11.46 1.21% 12.10 1.12% 10.54 0.94%

รวิมสิัน์ทัรัพัย์ไม่หม่น์เว่ิยน์ 641.99 67.99% 782.95 72.74% 816.25 72.74%

รวมสิินิทัรัพย์์ 944.20 100.00% 1,076.30 100.00% 1,122.10 100.00%

สิัน์ทัรัพัย์
บริิษััทมีสิุนทรัิพย์ริวม ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 จำำ�นวน 1,122.1 ล��นบ�ท โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน 45.81 ล��นบ�ท คิดเป็นอัตริ�

กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 4.26 โดยริ�ยกั�ริสุำ�คัญที�มีกั�ริเปลี�ยนแปลงค่อ 

- เงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด เพิ�มขึ�นจำ�กั 10.26 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 43.97 ล��นบ�ทในปี 2563 โดยเพิ�มขึ�น 

จำ�กัปีกั�อน 33.71 ล��นบ�ท เน่�องจำ�กับริิษััทก้ั�ย่มเงินกัับสุถึ�นบันกั�ริเงินเพิ�มเติมในชั่�วงไตริม�สุ 1 เพ่�อเพิ�มสุภ�พคล�องในกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำ 

ภ�ยหลังเกิัดสุถึ�นกั�ริณ์กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริค COVID-19 ที�สุ�งผู้ลให�บริิษััทต�องหย่ดดำ�เนินกิัจำกั�ริชัั่�วคริ�วและไม�มีริ�ยได�จำ�กักั�ริดำ�เนินง�น

- ล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น เพิ�มขึ�นจำ�กั 98.74 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 106.81 ล��นบ�ทในปี โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน 8.07 ล��นบ�ท  

เน่�องจำ�กัล้กัหนี�กั�ริค��ของจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมเพิ�มขึ�นอันเน่�องม�กัจำ�กัยอดข�ยที�เพิ�มขึ�นในชั่�วงสิุ�นปี ทั�งนี� บริิษััทมีกั�ริพิจำ�ริณ� 

ตั�งสุำ�ริองค��เผู่้�อผู้ลข�ดท่นด��นเคริดิตที�ค�ดว��จำะเกิัดขึ�นโดยอ��งอิงต�มข�อม้ลผู้ลข�ดท่นที�เกิัดขึ�นในอดีต และกั�ริปรัิบปร่ิงปัจำจัำยที�มี 

คว�มเฉพ�ะเจำ�ะจำงกัับล้กัหนี�นั�นๆ โดยบริิษััทได�บันทึกัค��เผู่้�อผู้ลข�ดท่นด��นเคริดิตที�ค�ดว��จำะเกิัดขึ�นเพิ�มขึ�นในปี 2563 เป็นจำำ�นวน 0.65 ล��นบ�ท

- สิุนค��คงเหล่อ ลดลงจำ�กั 184.35 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 155.07 ล��นบ�ท ในปี 2563 โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 29.28 ล��นบ�ท 

เน่�องจำ�กับริิษััทได�ลดปริิม�ณกั�ริสัุ�งซ่็�อสิุนค��ลงเพ่�อให�สุอดคล�องกัับคว�มต�องกั�ริที�เปลี�ยนแปลงไปภ�ยหลงัเกิัดกั�ริชั่ะลอตวัของธุ่ริกิัจำทันตกัริริม 

ริวมถึึงบริิษััทได�เริ�งดำ�เนินกั�ริจำำ�หน��ยสิุนค��ที�มีอ�ย่ค��งน�นออกัไปเพ่�อควบค่มให�สิุนค��คงเหล่อมีปริิม�ณอย้�ในริะดับที�เหม�ะสุม ทั�งนี� บริิษััท 

มีกั�ริพิจำ�ริณ�ตั�งสุำ�ริองค��เผู้่�อม้ลค��สิุนค��ลดลงสุำ�หริับสิุนค��ที�มีอัตริ�หม่นเวียนตำ�� สิุนค��ที�บริิษััทเลิกัเป็นตัวแทนจำำ�หน��ย และสุินค��ที� 

ใกัล�หมดอ�ย่ ซึ็�งบริิษััทค�ดว��จำะต�องมีกั�ริกัำ�หนดริ�ค�ข�ยในริ�ค�ตำ��เพ่�อที�จำะสุ�ม�ริถึจำำ�หน��ยสิุนค��ดังกัล��วได� โดยบริิษััทได�บันทึกั 

ค��เผู่้�อม้ลค��สิุนค��ลดลงเพิ�มขึ�นในปี 2563 เป็นจำำ�นวน 5.95 ล��นบ�ท

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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- ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ ลดลงจำ�กั 592.39 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 535.69 ล��นบ�ทในปี 2563 โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน  

56.70 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักัจำ�กักั�ริจัำดปริะเภทริ�ยกั�ริใหม�ของที�ดินและอ�ค�ริ (ม้ลค��ริวม 24.10 ล��นบ�ท) ซึ็�งเคยใชั่�เป็นสุถึ�นที�ตั�ง 

ของศ้นยทั์นตกัริริมสุไมลซิ์็กัเนเจำอริ ์สุ�ข�ภ้เก็ัต ไปเปน็อสัุงห�ริิมทริพัยเ์พ่�อกั�ริลงท่นภ�ยหลังกั�ริตัดสิุนใจำปิดดำ�เนนิกั�ริในสุ�ข�ดงักัล��วเน่�องจำ�กั

ผู้ลกัริะทบของกั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริค COVID-19 และกั�ริจัำดปริะเภทใหม�ของอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมที�อย้�ภ�ยใต�สัุญญ�เชั่��กั�ริเงินไปเป็นสิุนทรัิพย์

สิุทธิุกั�ริใชั่� ซึ็�งเป็นไปต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงินฉบับที� 16 เร่ิ�องสัุญญ�เชั่�� (ม้ลค��ริวม 20.77 ล��นบ�ท)

- สิุนทรัิพย์สิุทธิุกั�ริใชั่� เพิ�มขึ�นเป็น 113.77 ล��นบ�ทในปี 2563 ซึ็�งผู้ลจำ�กักั�ริปฏิิบัติต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน 

ฉบับที� 16 เร่ิ�องสัุญญ�เชั่�� โดยสิุนทรัิพย์สิุทธิุกั�ริใชั่�ของบริิษััทสุ�วนใหญ�เกิัดจำ�กักั�ริเชั่��พ่�นที�และอ�ค�ริพ�ณิชั่ย์เพ่�อเป็นที�ตั�งของสุ�ข� 

ของคลินิคทันตกัริริม และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมที�อย้�ภ�ยใต�สัุญญ�เชั่��ซ่็�อ

หน่์�สิัน์
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร

งบติรวิจสัอบ

ณ	31	ธ.ค.	2561 ณ	31	ธ.ค.	2562 ณ	31	ธ.ค.	2563

จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ %

หน่์�สิัน์

หนี�สิินหมุุนเวียน

เงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน 38.34 4.06% 104.43 9.70% 33.57 2.99%

เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น 110.17 11.67% 129.01 11.99% 83.82 7.47%

สุ�วนของเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน ที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี 40.20 4.26% 154.61 14.36% 61.22 5.46%

สุ�วนของหนี�สิุนต�มสัุญญ�เชั่��กั�ริเงินที�ถึึงกัำ�หนด ชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี - - 6.25 0.58% 18.36 1.64%

เงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กับ่คคลและกิัจำกั�ริที�เกีั�ยวข�องกััน - - 1.11 0.10% - -

ภ�ษีัเงินได�ค��งจำ��ย 4.99 0.53% 4.45 0.41% 2.12 0.19%

รวิมหน่์�สิัน์หม่น์เว่ิยน์ 193.70 20.51% 399.86 37.15% 199.09 17.74%

หนี�สิินไมุ่หมุุนเวียน

เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน 342.45 36.27% 269.03 25.00% 402.18 35.84%

หนี�สิุนภ�ยใต�สัุญญ�เชั่��กั�ริเงิน - - 11.88 1.10% 35.86 3.20%

ภ�ริะผู้้กัพันผู้ลปริะโยชั่น์พนักัง�น 2.52 0.27% 6.04 0.56% 6.66 0.59%

หนี�สิุนไม�หม่นเวียน 0.45 0.05% 0.44 0.04% - -

รวิมหน่์�สิัน์ไม่หม่น์เว่ิยน์ 345.43 36.58% 287.39 26.70% 444.70 39.63%

รวมหน้ิ�สิินิ 539.13 57.10% 687.25 63.85% 643.79 57.37%

บริิษััทมีหนี�สิุนริวม ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 จำำ�นวน 643.79 ล��นบ�ท โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 43.46 ล��นบ�ทคิดเป็นอัตริ� 

กั�ริลดลงริ�อยละ 6.32 โดยริ�ยกั�ริสุำ�คัญที�มีกั�ริเปลี�ยนแปลงค่อ 

- เงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินลดลงจำ�กั 104.43 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 33.57 ล��นบ�ทในปี 

2563 โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 70.86 ล��นบ�ทโดยมีสุ�เหต่หลักัม�กั�ริได�รัิบกั�ริสุนันสุน่นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินในกั�ริให�ก้ั�ย่มเงินริะยะย�วเพ่�อ 

เพิ�มสุภ�พคล�องในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ ทำ�ให�บริิษััทได�ชั่ำ�ริะค่นเงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินทั�งหมด คงเหล่อเฉพ�ะ 

เงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นปริะเภททรัิสุต์รีิซี็ทส์ุซึ็�งเกีั�ยวข�องกัับกั�รินำ�เข��วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมเพ่�อม�จำำ�หน��ย

- เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�นลดลงจำ�กั 129.00 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 83.82 ล��นบ�ทในปี 2563 โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 45.18 

โดยมีสุ�เหต่หลักัม�กั�ริลดปริิม�ณกั�ริสัุ�งซ่็�อสิุนค��เพ่�อให�สุอดคล�องกัับคว�มต�องกั�ริที�เปลี�ยนแปลงไปภ�ยหลังเกิัดกั�ริชั่ะลอตัวของธุ่ริกิัจำทันตกัริริม  

ริวมถึึงกั�ริลดลงของเจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�นในสุ�วนที�เกีั�ยวข�องกัับธุ่ริกิัจำทันตกัริริมเชั่�น ค��แพทย์ค��งจำ��ยและค��แล๊ปทันตกัริริมค��งจำ��ย

- เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มขึ�นจำ�กั 423.64 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 463.40 ล��นบ�ทในปี 2563 โดยเพิ�มขึ�น

จำ�กัปีกั�อน 39.76 ล��นบ�ทโดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�มีกั�ริกั้�ย่มเงินจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มเติมเพ่�อเพิ�มสุภ�พคล�อง 

ในกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำในชั่�วงที�มีสุถึ�นกั�ริณ์กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริค COVID-19 ยังมีคว�มไม�แน�นอนสุ้ง

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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- หนี�สิุนภ�ยใต�สัุญญ�เชั่��เพิ�มขึ�นจำ�กั 18.14 ล��นบ�ทในปี 2562 เป็น 54.22 ล��นบ�ทในปี 2563 โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน 36.08 
ล��นบ�ท ซึ็�งเป็นผู้ลจำ�กักั�ริปฏิิบัติต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงินฉบับที� 16 เร่ิ�องสัุญญ�เชั่��

ส่ัวิน์ของผู้ถ่อห้่น์
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร

งบติรวิจสัอบ

ณ	31	ธ.ค.	2561 ณ	31	ธ.ค.	2562 ณ	31	ธ.ค.	2563

จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ %

ส่ัวิน์ของผู้ถ่อห้่น์

ท่นจำดทะเบียนชั่ำ�ริะแล�ว 100.00 10.59% 100.00 9.29% 120.00 10.69%

สุ�วนเกิัน (ตำ��กัว��) ม้ลค��ห่�นสุ�มัญ 265.37 28.11% 265.37 24.66% 345.05 30.75%

กัำ�ไริ (ข�ดท่น) สุะสุม

จัำดสุริริแล�ว - สุำ�ริองต�มกัฏิหม�ย 7.48 0.79% 8.10 0.75% 8.10 0.72%

สุ�วนที�ยังไม�ได�จัำดสุริริ 6.68 0.71% (9.97) (0.93%) (20.39) (1.82%)

สุ�วนต��งจำ�กักั�ริริวมกิัจำกั�ริภ�ยใต�กั�ริควบค่มเดียวกััน 25.54 2.71% 25.54 2.37% 25.54 2.28%

ริวมสุ�วนของบริิษััทใหญ� 405.07 42.90% 389.04 36.15% 478.30 42.63%

สุ�วนที�เป็นของสุ�วนได�เสีุยที�ไม�มีอำ�น�จำควบค่ม 0.01 0.00% 0.00 0.00% 0.01 0.00

รวมส่ิวนิของผู้้�ถืือห้�นิ 405.08 42.90% 389.04 36.15% 478.31 42.63%

รวิมหน่์�สิัน์แลุ่ะส่ัวิน์ของผู้ถ่อห้่น์ 944.20 100.00% 1,076.30 100.00% 1,122.10 100.00%

บริิษััทมีหนี�สิุนริวม ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2563 จำำ�นวน 478.31 ล��นบ�ท โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน 89.27 ล��นบ�ท คิดเป็นอัตริ� 
กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 22.95 โดยเป็นกั�ริเพิ�มขึ�นจำ�กักั�ริเพิ�มท่นในเด่อนมกัริ�คม 2563 จำำ�นวน 100 ล��นบ�ท อย��งไริก็ัต�ม สุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�น 
ลดลงจำ�กัผู้ลข�ดท่นจำ�กักั�ริดำ�เนินง�น จำำ�นวน 7.8 ล��นบ�ท และริ�ยกั�ริปรัิบปร่ิงจำ�กักั�ริปฏิิบัติต�มต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน 
ฉบับที� 16 เร่ิ�อง สัุญญ�เชั่�� (TFRS 16) เป็นครัิ�งแริกั จำำ�นวน 2.8 ล��นบ�ท

12.4		กระแสัเงิน์สัด้
ติารางแสัดำงกิระแสัเงิน์สัดำ

งบกิารเงิน์สิั�น์ส่ัดำ	31	ธัน์วิาคม

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

2563

(ลุ่บ.)

เงินสุดสุ่ทธิุจำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมดำ�เนินง�น 39.71 43.69 7.32

เงินสุดสุ่ทธิุจำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมลงท่น (357.07) (144.63) (9.82)

เงินสุดสุ่ทธิุจำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมจัำดห�เงิน 282.23 86.48 36.21

เงิน์สัดำแลุ่ะรายกิารเท่ัยบเท่ัาเงิน์สัดำ	เพิั�มข่�น์	(ลุ่ดำลุ่ง)	ส่ัทัธิ (35.13) (14.46) 33.71

ในปี 2563 บริิษััทฯ มีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักัิจำกัริริมดำ�เนินง�น เท��กัับ 7.32 ล��นบ�ท โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน เน่�องจำ�กับริิษััท 
มีเจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�หม่นเวียนอ่�นลดลง ซึ็�งเป็นผู้ลจำ�กัลดปริิม�ณกั�ริสัุ�งซ่็�อสิุนค��เพ่�อให�สุอดคล�องกัับคว�มต�องกั�ริซ่็�อสิุนค��ของล้กัค�� 
ที�ลดลง

ในปี 2563 บริิษััทฯ มีกัริะแสุเงินสุดใชั่�ไปในกิัจำกัริริมลงท่น เท��กัับ 9.82 ล��นบ�ท โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน เน่�องจำ�กั บริิษััทไม�ม ี
กั�ริลงท่นขน�ดใหญ�ในปี 2563 เม่�อเปรีิยบเทียบกัับปี 2562 ที�บริิษััทมีกั�ริลงท่นซ่็�อสิุนทรัิพยแ์ละอ่ปกัริณ์เพ่�อใชั่�ในโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ 
อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (BIDH) 

ในปี 2563 บริิษััทฯ มีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมจัำดห�เงิน เท��กัับ 36.21 ล��นบ�ท โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน เน่�องจำ�กับริิษััทมีกั�ริจำ��ยค่น 
เงินเบิกัเกัินบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน ภ�ยหลังได�รัิบเงินสุดจำ�กักั�ริเพิ�มท่น ซึ็�งสุ�งผู้ลให�มีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักัิจำกัริริม 
จัำดห�เงินในจำำ�นวนที�น�อยกัว��ปีกั�อน ซึ็�งมีกั�ริก้ั�ย่มเงินริะยะสัุ�นและริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มขึ�น

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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12.5		ตราสั�วิน์ทัางการเงิน์ทั่�สัำาค์ัญ

รายกิาร หน่์วิย
งบติรวิจสัอบ

ปี้	2561 ปี้	2562 ปี้	2563

อัติราส่ัวิน์สัภัาพัคลุ่่อง

อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง เท�� 1.56 0.73 1.54

อัตริ�หม่นเวียนล้กัหนี�กั�ริค�� เท�� 16.79 9.96 6.50

ริะยะเวล�กั�ริเก็ับหนี�เฉลี�ย วัน 21  36 56

อัตริ�สุ�วนหม่นเวียนสิุนค��คงเหล่อ เท�� 4.77 3.11 2.39

ริะยะเวล�กั�ริข�ยสิุนค��เฉลี�ย วัน 75 116 153

อัตริ�สุ�วนหม่นเวียนเจำ��หนี� เท�� 6.34 5.91 6.02

ริะยะเวล�กั�ริชั่ำ�ริะหนี� วัน 58 62 63

อัติราส่ัวิน์แสัดำงควิามสัามารถใน์กิารทัำากิำาไร

อัตริ�กัำ�ไริขั�นต�น % 31.80 28.38 29.27

อัตริ�กัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�น % 6.40 (0.59) 4.84

อัตริ�กัำ�ไริสุ่ทธิุ % 5.13 (1.99) (1.36)

อัตริ�ผู้ลตอบแทนผู้้�ถ่ึอห่�น % 8.21 (3.93) (2.32)

อัติราส่ัวิน์แสัดำงป้ระสิัทัธิภัาพัใน์กิารดำำาเนิ์น์งาน์

อัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสิุนทรัิพย์ % 4.47 (1.54) (0.92)

อัตริ�หม่นของสิุนทรัิพย์ เท�� 0.86 0.77 0.52

อัติราส่ัวิน์วิิเคราะห์น์โยบายทัางกิารเงิน์

อัตริ�สุ�วนหนี�สิุนต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�น เท�� 1.33 1.77 1.35

อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะดอกัเบี�ย เท�� 7.29 0.24 0.26

อัตริ�กั�ริจำ��ยเงินปันผู้ล % 113.59 - -

อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง

- อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง ปี 2563 เท��กัับ 1.54 โดยเพิ�มขึ�นจำ�กั 0.73 ในปี 2562 โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริเพิ�มขึ�น 

ของเงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุดเน่�องจำ�กับริิษััทได�ก้ั�ย่มเงินกัับสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มเติมในชั่�วงไตริม�สุ 1 ปี 2563 เพ่�อเพิ�มสุภ�พคล�อง 

ในกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำภ�ยหลังเกิัดสุถึ�นกั�ริณ์กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริค COVID-19 และในปี 2562 บริิษััทได�จัำดปริะเภทเงินก้ั�ย่มริะยะย�ว 

บ�งสัุญญ�เป็นหนี�สิุนหม่นเวียนทั�งจำำ�นวน เน่�องจำ�กับริิษััทไม�สุ�ม�ริถึรัิกัษั�สัุดสุ�วนอัตริ�สุ�วนท�งกั�ริเงินได�  

- อัตริ�หม่นเวียนล้กัหนี�กั�ริค��ปี 2563 เท��กัับ 6.59 ซึ็�งคิดเป็นริะยะเวล�กั�ริเก็ับหนี�เฉลี�ยที� 56 วัน โดยเพิ�มขึ�นจำ�กั 36 วัน

ในปี 2562 เน่�องจำ�กับริิษััทมียอดข�ยสุินค��ที�เพิ�มขึ�นในชั่�วงสิุ�นปีสุ�งผู้ลให�บริิษััทมีล้กัหนี�กั�ริค��สุ้งกัว��ปกัติสุ�งผู้ลต�อกั�ริคำ�นวณอัตริ�หม่นเวียน

ล้กัหนี�กั�ริค�� อย��งไริก็ัต�ม ห�กัพิจำ�ริณ�สุถึ�นกั�ริณ์กั�ริเรีิยกัเก็ับหนี�จำ�กัล้กัหนี�กั�ริค��จำะพบว�� บริิษััทเรีิยกัเก็ับหนี�จำ�กัแล็บทันตกัริริมบ�งแห�ง

ได�ชั่��กัว��กัำ�หนด ซึ็�งบริิษััทได�เพิ�มม�ตริกั�ริในกั�ริเริ�งรัิดกั�ริเก็ับหนี�จำ�กัล้กัหนี�กั�ริค��ดังกัล�วเพิ�มเติมแล�ว

- อัตริ�สุ�วนหม่นเวียนสิุนค��คงเหล่อปี 2563 เท��กัับ 2.39 ซึ็�งคิดเป็นริะยะเวล�กั�ริข�ยสิุนค��เฉลี�ยที� 153 วัน โดยเพิ�มขึ�น 

จำ�กั 116 วันในปี 2562 เน่�องจำ�กักั�ริชั่ะลอตัวของธุ่ริกิัจำทันตกัริริม สุ�งผู้ลต�อปริิม�ณกั�ริใชั่�วัสุด่ทันตกัริริมที�ลดลงทำ�ให�ริะยะเวล�กั�ริข�ยสิุนค��

เฉลี�ยเพิ�มสุ้งขึ�น อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทได�เพิ�มม�ตริกั�ริในกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริสิุนค��คงเหล่อ และว�งแผู้นกั�ริสัุ�งซ่็�อสิุนค��ให�สุอดคล�องกัับยอดข�ย 

สุ�งผู้ลให�ยอดคงเหล่อของสิุนค��คงเหล่อลดลง

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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อัตริ�สุ�วนแสุดงคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริทำ�กัำ�ไริ

- อัตริ�กัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นปี 2563 เท��กัับริ�อยละ 4.84 ซึ็�งเพิ�มขึ�นจำ�กัริ�อยละ - 0.59 ในปี 2562 เน่�องจำ�กัอัตริ�กัำ�ไริ

จำ�กักั�ริดำ�เนินง�นที�ติดลบในปี 2562 เกัิดจำ�กัผู้ลข�ดท่นจำ�กัโริงพย�บ�ลทันตกัริริมซึ็�งเริิ�มเปิดดำ�เนินกั�ริในชั่�วงกัล�งปี 2562 ที�มีผู้ลข�ดท่น 

ในชั่�วงแริกั อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทสุ�ม�ริถึควบค่มต�นและค��ใชั่�จำ��ยได�อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พสุ�งผู้ลให�บริิษััทยังคงมีกัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นเป็นบวกั 

แม�ว��บริิษััทได�รัิบผู้ลกัริะทบอย��งร่ินแริงจำ�กักั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริคติดเช่ั่�อไวรัิสุโคโริน� 2019 (COVID-19)

อัตริ�สุ�วนแสุดงปริะสิุทธิุภ�พในกั�ริดำ�เนินง�น

- อัตริ�หม่นของสิุนทรัิพย์ปี 2563 เท��กัับ 0.52 เท��ซึ็�งลดลงจำ�กั 0.77 เท��ในปี 2562 เน่�องจำ�กั บริิษััทมีสิุนทรัิพย์โดยริวมเฉลี�ย

ทั�งในสุ�วนของสิุนทรัิพย์หม่นเวียนและไม�หม่นเวียนเพิ�มขึ�น ในขณะที�ริ�ยได�ริวมลดลง

อัตริ�สุ�วนนโยบ�ยท�งกั�ริเงิน

- อัตริ�สุ�วนหนี�สิุนต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�นปี 2563 เท��กัับ 1.35 เท��ซึ็�งลดลงจำ�กั 1.77 เท��ในปี 2562 เน่�องจำ�กั บริิษััทมีกั�ริเพิ�ม

ท่นชั่ำ�ริะแล�วและสุ�วนเกิันม้ลค��ห่�นจำ�กักั�ริเสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นให�กัับผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมต�มสัุดสุ�วนกั�ริถ่ึอห่�น (Right Offering) ในชั่�วง 

เด่อนมกัริ�คม 2563

- อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะดอกัเบี�ยปี 2563 เท��กัับ 0.26 เท�� เน่�องจำ�กับริิษััทได�รัิบผู้ลกัริะทบอย��งร่ินแริงจำ�กั 

กั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริคติดเช่ั่�อไวรัิสุโคโริน� 2019 (COVID-19) ทำ�ให�บริิษััทมีผู้ลกัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นที�ลดลง ทั�งนี� อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึ

ชั่ำ�ริะดอกัเบี�ยเป็นหนึ�งในข�อกัำ�หนดของสุัญญ�เงินก้ั�ย่มริะยะย�วกัับสุถึ�บันกั�ริเงินที�กัำ�หนดให�บริิษััทต�องดำ�ริงอัตริ�สุ�วนท�งกั�ริเงินนี�ไว� 

ไม�ตำ��กัว�� 1.20 เท�� ซึ็�งในปี 2563 บริิษััทไม�สุ�ม�ริถึรัิกัษั�อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะหนี�ได� แต�อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทได�รัิบหนังสุ่อยนิยอม

ผู้�อนปรินจำ�กัธุน�ค�ริให�ถ่ึอว��ไม�ผิู้ดเง่�อนไขดังกัล��ว เม่�อวันที� 28 ธัุนว�คม 2563

12.6		ปัจจัยและอิทัธุิพัลหลักทั่�อาจม่ผลต�อการด้ำาเน์ิน์งาน์หรือฐาน์ะการเงิน์ใน์อน์าค์ต
กัล่�มบริิษััทฯ ค�ดว��ปัจำจัำยหลักัที�จำะมีผู้ลกัริะทบกัับกั�ริดำ�เนินง�นในอน�คตอันใกัล� ได�แกั�

1. (+/-) กั�ริจำำ�กััดกั�ริเดินท�งอันเน่�องม�จำ�กักั�ริแพริ�ริะบ�ดของโริคติดเช่ั่�อไวรัิสุโคโริน� 2019 (COVID-19) สุ�งผู้ลกัริะทบ 

ต�อกั�ริเข��ม�ใชั่�บริิกั�ริของล้กัค��ในสุ�วนของคลินิกัทันกัริริม โดยเฉพ�ะอย��งยิ�งกัล่�มล้กัค��ชั่�วต��งชั่�ติ อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทได�เพิ�มม�ตริฐ�น 

ด��นสุ่ขอน�มัย ริวมถึึงให�คว�มสุำ�คัญของกั�ริปลอดเช่ั่�อเคร่ิ�องม่อกั�ริควบค่มและป้องกัันกั�ริติดเช่ั่�อ เพ่�อเพิ�มคว�มมั�นใจำให�กัับล้กัค��ที�จำะม� 

ใชั่�บริิกั�ริ โดยห�กัมีกั�ริผู้�อนคล�ยข�อจำำ�กััดกั�ริเดินท�งที�กัำ�หนดโดยหน�วยง�นภ�ครัิฐจำะสุ�งผู้ลดีต�อกั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริมของบริิษััท

2. (+/-) กั�ริเปลี�ยนแปลงของค��เงินสุก่ัลเงินบ�ทต�อสุก่ัลเงินต��งปริะเทศ อ�จำสุ�งผู้ลให�คว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริแข�งขันท�งด��นริ�ค�

เปลี�ยนแปลงไป เน่�องจำ�กักัล่�มบริิษััทมีกัล่�มล้กัค��เป็นชั่�วต��งชั่�ติที�เดินท�งเข��ม�ใชั่�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเป็นจำำ�นวนม�กั กั�ริแข็งค��ของ 

ค��เงินบ�ทเม่�อเปรีิยบเทียบกัับสุก่ัลเงินต��งปริะเทศจำะสุ�งผู้ลให�อัตริ�ค��บริิกั�ริทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทเม่�อคำ�นวณเป็นสุก่ัลเงินต��งปริะเทศ 

มีริ�ค�สุ้งขึ�น อย��งไริก็ัต�ม กัล่�มบริิษััทฯ เช่ั่�อว�� ค่ณภ�พและม�ตริฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริของกัล่�มบริิษััทจำะสุ�ม�ริถึดึงด้ดล้กัค��ชั่�วต��งชั่�ติ 

ให�เดินท�งเข��ม�ใชั่�บริิกั�ริได�เชั่�นเดิม 

3. (+/-) กั�ริเปลี�ยนแปลงของอัตริ�ดอกัเบี�ย ค�ดว��จำะสุ�งผู้ลให�ต�นท่นท�งกั�ริเงินของกัล่�มบริิษััทฯ โดยริวมเปลี�ยนแปลง เน่�องจำ�กั

หนี�สิุนที�มีภ�ริะดอกัเบี�ยของกัล่�มบริิษััทฯ มีอัตริ�ดอกัเบี�ยแบบลอยตัวอย้�ที�ปริะม�ณริ�อยละ 88 อย��งไริก็ัต�ม กัล่�มบริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะสุ�ม�ริถึ

บริิห�ริจัำดกั�ริต�นท่นท�งกั�ริเงินให�อย้�ในริะดับที�เหม�ะสุมภ�ยใต�นโยบ�ยกั�ริเงินที�รัิดก่ัม

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
64

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



รา
ยล
ะเอ
่ยด้
เก
่�ยวิ
กับ
กร
รม
กา
ร	
ผ้้บ

ริห
าร
	ผ
้้ม่อ
ำาน์
าจ
ค์วิ
บค์
ุม	
แล
ะเล
ขา
น์ุก
าร
บร
ิษััทั

1.
	

ข้อ
ม้ล
ขอ
งก
รร
มก
าร
	ผ
้้บร
ิหา
ร	
ผ้้ม

่อำา
น์า
จค์
วิบ
ค์ุม
	(ถุ
้าม
่)	แ
ละ
เล
ขา
น์ุก
าร
บร
ิษััทั

1.
1.
	

รา
ยลุ่

ะเ
อ่ย

ดำข
อง

กิร
รม

กิา
ร	
ผู้บ

ริห
าร

	แ
ลุ่ะ

ผู้ม่
อำา

น์า
จค

วิบ
ค่ม

	ข
อง

บริ
ษัทั

ฯ	
แลุ่

ะเ
ลุ่ข

าน์
กิา

รบ
ริษั

ทั

ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

1.
 

นา
งณ

ฏัฐ
า 

รตั
นเ

ลศิ

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

ร 
/ 

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ

67
- 

ปร
ญิ

ญ
าต

ร ี
สงั

คม
ศา

สต
ร ์

สา
ขา

บญั
ชี/

บร
หิา

ร 

มห
าว

ิทย
าล

ยัเ
ชีย

งใ
หม

่

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

ริ�อ
ยล

ะ 
0.

12
-ไม

�มี-
ปี 

25
59

 –
 ปั

จำจำ
บัน

ปี 
25

55
 –

 ปี
 2

55
6

ปี 
25

51
 –

 ปี
 2

55
5

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

ปริ
ะธุ

�น
กัริ

ริม
กั�

ริ

อัค
ริริ

�ชั่
ท้ต

 

ฝึ�
ยกั

�ริ
พ�

ณิ
ชั่ย

์

ริอ
งอ

ธุบ
ดี 

กัริ
มสุ

�งเ
สุริ

มกั
�ริ

ค��

ริะ
หว

��ง
ปริ

ะเ
ทศ

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

กัริ
ะท

ริว
งพ

�ณิ
ชั่ย

์

กัริ
ะท

ริว
งพ

�ณิ
ชั่ย

์

2.
 

นา
ยพ

รศ
กัด

ิ�  ต
นัต

าป
กลุ

รอ
งป

ระ
ธา

นก
รร

มก
าร

 / 

ปร
ะธ

าน
เจ

า้ห
นา้

ที�บ
รหิ

าร

49
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
กา

รจ
ดัฟั

น 
Un

ive
rs

ity
 o

f L
on

do
n

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

ทนั
ตแ

พท
ยศ์

าส
ตร

 ์

มห
าว

ิทย
าล

ยัส
งข

ลา
นค

รนิ
ทร

์

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

ริ�อ
ยล

ะ 

64
.9

9

ค้�สุ
มริ

สุข
อง

น�
งล้

ซ็น
ด�

 เฉิ
น

ปี 
25

51
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

48
  -

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

50
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

61
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

52
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

57
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริแ

ละ
ปริ

ะธุ
�น

เจำ
��

หน
��ที

�บริ
ห�

ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 บ
�ง

กัอ
กั 

อิน
เต

อริ
เน

ชั่�น
 

เด
นทั

ล 
เซ็

นเ
ตอ

ริ

บจำ
กั.

 โริ
งพ

ย�
บ�

ลทั
นต

กัริ
ริม

กัริ
งเ

ทพ
 อิ

นเ
ตอ

ริเ
นชั่

�นแ
นล

บจำ
กั.

 เด
นทั

ล 
วิชั่

�น 
(ป

ริะ
เท

ศไ
ทย

)

บจำ
กั.

 เด
นทั

ล 
ออ

ล 
(ป

ริะ
เท

ศไ
ทย

)

บจำ
กั.

 อั
นด

�เ
ทวี

 ริ
สุอ

ริท
 แ

อน
ด์ 

สุป
�

บจำ
กั.

 เด
อะ

 เน
เจำ

อริ
 ค

ลิฟั

บจำ
กั.

 อั
นด

� 
บีชั่

 ริ
สุอ

ริท

3.
 

นา
งส

าว
เส

าว
ณี

ย ์
บญุ

ผล
ติ

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ

71
- 

ปร
ญิ

ญ
าต

ร ี
นิต

ศิา
สต

ร ์

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

ริ�อ
ยล

ะ 
0.

15
-ไม

�มี-
ปี 

25
59

 –
 ปั

จำจำ
บัน

ปี 
25

37
 –

 ปี
 2

55
3

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะ

ริอ
งผู้

�อำ�
นว

ยกั
�ริ

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

อง
ค์กั

�ริ
คลั

งสุ
นค

��

ส่่วนที่่� 4  รายละเอี่ยดเกี่่�ยวกี่ับกี่รรมกี่าร ผู้้�บริหาร ผู้้�ม่อีำานาจควบคุม และเลขานุกี่ารบริษััที่

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
65

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

4.
 

นา
งล

ซูนิ
ดา

 เฉิ
น

กร
รม

กา
ร

43
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
An

al
ys

is
 D

es
ig

n 
an

d 

M
an

ag
em

en
t o

f I
nf

or
m

at
io

n 
Sy

st
em

, 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f L
on

do
n,

 L
SE

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

Ac
co

un
tin

g 
an

d 
Fi

na
nc

e,
 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f L
on

do
n,

 L
SE

 E
co

no
m

ic
s 

an
d 

Po
lit

ic
al

 S
ci

en
ce

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

ริ�อ
ยล

ะ 

64
.9

9

ค้�สุ
มริ

สุข
อง

น�
ยพ

ริศั
กัดิ

� 

ตัน
ต�

ปกั
ล

ปี 
25

55
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

48
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

52
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 บ
�ง

กัอ
กั 

อิน
เต

อริ
เน

ชั่�น
 

เด
นทั

ล 
เซ็

นเ
ตอ

ริ

บจำ
กั.

 อั
นด

�เ
ทวี

 ริ
สุอ

ริท
 แ

อน
ด์ 

สุป
�

5.
 

นา
ยอ

ดุม
เด

ช 
ศร

มีา
เส

รมิ

กร
รม

กา
ร 

/ ป
ระ

ธา
นเ

จา้
หน

า้ที
�

ฝ่า
ยป

ฏิบ
ตักิ

าร

42
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
สา

ขา
เศ

รษ
ฐศ

าส
ตร

ภ์า
คธ

รุกิ
จ 

(เที
ยบ

เท
า่เ

กีย
รต

นิิย
ม)

 C
ity

 U
ni

ve
rs

ity
 

- 
ปร

ญิ
ญ

าโ
ท 

สา
ขา

เศ
รษ

ฐศ
าต

ร/์W
ar

wi
ck

 

Un
ive

rs
ity

 

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ีส

าข
าเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์(
เกี

ยร
ตนิิ

ยม
) 

Lo
nd

on
 S

ch
oo

l o
f E

co
no

m
ic

(L
SE

)

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุน่
ที� 

��
�/

��
��

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

63
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

61
 - 

ปี2
56

2 
 

ปี 
25

61
-2

56
2

ปี 
25

57
-2

56
1 

ปี 
25

50
-2

55
6

ปี 
25

46
-2

55
0

กัริ
ริม

กั�
ริ 

แล
ะป

ริะ
ธุ�

น

เจำ
��ห

น��
ที�ฝึ

�ย
ปฏิ

บัติ
กั�

ริ

คณ
ะท

ำ�ง
�น

ริฐ
มน

ตริ

ปริ
ะจำ

ำ�สุ
ำ�นั

กัน
�ย

กัริ
ฐม

นต
ริ 

(ที
มเ

ศริ
ษัฐ

กัจำ
)

ผู้�ชั่
�วย

ผู้�อ
ำ�น

วย
กั�

ริ

สุำ�
นักั

ย่ท
ธุศ

�สุ
ตริ

กั�
ริล

งท่
น

แล
ะกั

�ริ
ต��

งป
ริะ

เท
ศ

กัริ
ริม

กั�
ริ

เจำ
��ห

น��
ที�ฝึ

�ย
กั�

ริค
��

แล
ะเ

ศริ
ษัฐ

กัจำ

ริอ
งผู้

�จำด
กั�

ริ

(ฝึ
�ย

ที�ป
ริกั

ษั�
ธุริ

กัจำ
)

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

สุำ�
นักั

ง�
นริ

ฐม
นต

ริป
ริะ

จำำ�

สุำ�
นักั

น�
ยกั

ริฐ
มน

ตริ
, 

ทำ�
เนี

ยบ
ริฐ

บ�
ล

สุำ�
นักั

ง�
นค

ณ
ะกั

ริริ
มกั

�ริ
 น

โย
บ�

ย

เข
ตพั

ฒ
น�

พิเ
ศษั

ภ�
คต

ะวั
นอ

อกั
 (E

EC
)

ชั่ม
เล

เริ
ยล

เอ
สุเ

ตท
กัริ

ป

คณ
ะผู้

�แท
นสุ

หภ
�พ

ย่โ
ริป

ปริ
ะจำ

ำ�ป
ริะ

เท
ศไ

ทย

บริ
ษัท

 ดี
ลอ

ยท์
 แ

อน
ด์ 

ท้�ชั่
 

(สุ
ำ�นั

กัง
�น

เค
มบ

ริด
จำ)

ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

6.
 

นา
ยไ

พโ
รจ

น ์
เจ

ตน
ชยั

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ 

/ 

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รต
รว

จส
อบ

52
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
บร

หิา
รธ

รุกิ
จ 

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

วิศ
วก

รร
มศ

าส
ตร

 ์

สถ
าบ

นัเ
ทค

โน
โล

ยีพ
ระ

จอ
มเ

กล
า้ 

ลา
ดก

ระ
บงั

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

61
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

56
 –

 ปี
 2

56
1

ปี 
25

54
 –

 ปี
 2

55
6

ปี 
25

51
 –

 ปี
 2

55
4

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

ปริ
ะธุ

�น
กัริ

ริม
กั�

ริ

ตริ
วจำ

สุอ
บ

So
lu

tio
n 

Cl
ie

nt
 

M
an

ag
er

Pr
od

uc
t D

iv
isi

on
 

M
an

ag
er

Sa
le

s 
an

d 
M

ar
ke

tin
g 

M
an

ag
er

Sa
le

s 
Di

vi
sio

n 

M
an

ag
er

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 ได
เม

นชั่
�น 

ด�
ต��

 

(ป
ริะ

เท
ศไ

ทย
) จำ

ำ�กั
ด

บจำ
กั.

 อิ
นแ

กัริ
มไ

มโ
คริ

คอ
มพิ

วเ
ตอ

ริ 

(ป
ริะ

เท
ศไ

ทย
)

บจำ
กั.

 ซ็
ดีเ

อ็น
เอ

บจำ
กั.

 ฟั
จำต

สุ 
ซ็สุ

เต็
ม 

บิสุ
ซ็เ

นสุ
 

(ป
ริะ

เท
ศไ

ทย
)

7.
 

นา
ยป

ระ
พนั

ธ ์
พิช

ยัว
ฒั

นโ์
กม

ล

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ 

/ 

กร
รม

กา
รต

รว
จส

อบ

49
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
Fi

na
nc

ia
l S

er
vic

es
, U

ni
ve

rs
ity

 

of
 N

ew
 S

ou
th

 W
al

es

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

นิต
ศิา

สต
ร ์

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

53
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะ.

 แ
ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

Pa
rtn

er

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 สุ
ำ�นั

กักั
ฎห

ม�
ยสุ

�กั
ล 

สุย
�ม

พริ
เมี

ยริ

ส่่วนที่่� 4  รายละเอี่ยดเกี่่�ยวกี่ับกี่รรมกี่าร ผู้้�บริหาร ผู้้�ม่อีำานาจควบคุม และเลขานุกี่ารบริษััที่

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
66

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

4.
 

นา
งล

ซูนิ
ดา

 เฉิ
น

กร
รม

กา
ร

43
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
An

al
ys

is
 D

es
ig

n 
an

d 

M
an

ag
em

en
t o

f I
nf

or
m

at
io

n 
Sy

st
em

, 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f L
on

do
n,

 L
SE

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

Ac
co

un
tin

g 
an

d 
Fi

na
nc

e,
 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f L
on

do
n,

 L
SE

 E
co

no
m

ic
s 

an
d 

Po
lit

ic
al

 S
ci

en
ce

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

ริ�อ
ยล

ะ 

64
.9

9

ค้�สุ
มริ

สุข
อง

น�
ยพ

ริศั
กัดิ

� 

ตัน
ต�

ปกั
ล

ปี 
25

55
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

48
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

52
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

กัริ
ริม

กั�
ริ

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 บ
�ง

กัอ
กั 

อิน
เต

อริ
เน

ชั่�น
 

เด
นทั

ล 
เซ็

นเ
ตอ

ริ

บจำ
กั.

 อั
นด

�เ
ทวี

 ริ
สุอ

ริท
 แ

อน
ด์ 

สุป
�

5.
 

นา
ยอ

ดุม
เด

ช 
ศร

มีา
เส

รมิ

กร
รม

กา
ร 

/ ป
ระ

ธา
นเ

จา้
หน

า้ที
�

ฝ่า
ยป

ฏิบ
ตักิ

าร

42
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
สา

ขา
เศ

รษ
ฐศ

าส
ตร

ภ์า
คธ

รุกิ
จ 

(เที
ยบ

เท
า่เ

กีย
รต

นิิย
ม)

 C
ity

 U
ni

ve
rs

ity
 

- 
ปร

ญิ
ญ

าโ
ท 

สา
ขา

เศ
รษ

ฐศ
าต

ร/์W
ar

wi
ck

 

Un
ive

rs
ity

 

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ีส

าข
าเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร ์(
เกี

ยร
ตนิิ

ยม
) 

Lo
nd

on
 S

ch
oo

l o
f E

co
no

m
ic

(L
SE

)

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุน่
ที� 

��
�/

��
��

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

63
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

61
 - 

ปี2
56

2 
 

ปี 
25

61
-2

56
2

ปี 
25

57
-2

56
1 

ปี 
25

50
-2

55
6

ปี 
25

46
-2

55
0

กัริ
ริม

กั�
ริ 

แล
ะป

ริะ
ธุ�

น

เจำ
��ห

น��
ที�ฝึ

�ย
ปฏิ

บัติ
กั�

ริ

คณ
ะท

ำ�ง
�น

ริฐ
มน

ตริ

ปริ
ะจำ

ำ�สุ
ำ�นั

กัน
�ย

กัริ
ฐม

นต
ริ 

(ที
มเ

ศริ
ษัฐ

กัจำ
)

ผู้�ชั่
�วย

ผู้�อ
ำ�น

วย
กั�

ริ

สุำ�
นักั

ย่ท
ธุศ

�สุ
ตริ

กั�
ริล

งท่
น

แล
ะกั

�ริ
ต��

งป
ริะ

เท
ศ

กัริ
ริม

กั�
ริ

เจำ
��ห

น��
ที�ฝึ

�ย
กั�

ริค
��

แล
ะเ

ศริ
ษัฐ

กัจำ

ริอ
งผู้

�จำด
กั�

ริ

(ฝึ
�ย

ที�ป
ริกั

ษั�
ธุริ

กัจำ
)

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

สุำ�
นักั

ง�
นริ

ฐม
นต

ริป
ริะ

จำำ�

สุำ�
นักั

น�
ยกั

ริฐ
มน

ตริ
, 

ทำ�
เนี

ยบ
ริฐ

บ�
ล

สุำ�
นักั

ง�
นค

ณ
ะกั

ริริ
มกั

�ริ
 น

โย
บ�

ย

เข
ตพั

ฒ
น�

พิเ
ศษั

ภ�
คต

ะวั
นอ

อกั
 (E

EC
)

ชั่ม
เล

เริ
ยล

เอ
สุเ

ตท
กัริ

ป

คณ
ะผู้

�แท
นสุ

หภ
�พ

ย่โ
ริป

ปริ
ะจำ

ำ�ป
ริะ

เท
ศไ

ทย

บริ
ษัท

 ดี
ลอ

ยท์
 แ

อน
ด์ 

ท้�ชั่
 

(สุ
ำ�นั

กัง
�น

เค
มบ

ริด
จำ)

ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

6.
 

นา
ยไ

พโ
รจ

น ์
เจ

ตน
ชยั

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ 

/ 

ปร
ะธ

าน
กร

รม
กา

รต
รว

จส
อบ

52
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
บร

หิา
รธ

รุกิ
จ 

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

วิศ
วก

รร
มศ

าส
ตร

 ์

สถ
าบ

นัเ
ทค

โน
โล

ยีพ
ระ

จอ
มเ

กล
า้ 

ลา
ดก

ระ
บงั

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

61
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

56
 –

 ปี
 2

56
1

ปี 
25

54
 –

 ปี
 2

55
6

ปี 
25

51
 –

 ปี
 2

55
4

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

ปริ
ะธุ

�น
กัริ

ริม
กั�

ริ

ตริ
วจำ

สุอ
บ

So
lu

tio
n 

Cl
ie

nt
 

M
an

ag
er

Pr
od

uc
t D

iv
isi

on
 

M
an

ag
er

Sa
le

s 
an

d 
M

ar
ke

tin
g 

M
an

ag
er

Sa
le

s 
Di

vi
sio

n 

M
an

ag
er

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 ได
เม

นชั่
�น 

ด�
ต��

 

(ป
ริะ

เท
ศไ

ทย
) จำ

ำ�กั
ด

บจำ
กั.

 อิ
นแ

กัริ
มไ

มโ
คริ

คอ
มพิ

วเ
ตอ

ริ 

(ป
ริะ

เท
ศไ

ทย
)

บจำ
กั.

 ซ็
ดีเ

อ็น
เอ

บจำ
กั.

 ฟั
จำต

สุ 
ซ็สุ

เต็
ม 

บิสุ
ซ็เ

นสุ
 

(ป
ริะ

เท
ศไ

ทย
)

7.
 

นา
ยป

ระ
พนั

ธ ์
พิช

ยัว
ฒั

นโ์
กม

ล

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ 

/ 

กร
รม

กา
รต

รว
จส

อบ

49
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
Fi

na
nc

ia
l S

er
vic

es
, U

ni
ve

rs
ity

 

of
 N

ew
 S

ou
th

 W
al

es

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

นิต
ศิา

สต
ร ์

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

53
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะ.

 แ
ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

Pa
rtn

er

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
กั.

 สุ
ำ�นั

กักั
ฎห

ม�
ยสุ

�กั
ล 

สุย
�ม

พริ
เมี

ยริ

ส่่วนที่่� 4  รายละเอี่ยดเกี่่�ยวกี่ับกี่รรมกี่าร ผู้้�บริหาร ผู้้�ม่อีำานาจควบคุม และเลขานุกี่ารบริษััที่

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
67

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

8.
 

นา
ยวิ

บลู
ย ์

พจ
นา

ลยั

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ 

/ 

กร
รม

กา
รต

รว
จส

อบ

44
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
กา

รเ
งิน

กา
รล

งท
นุ 

G
eo

rg
ia

 

St
at

e 
U

ni
ve

rs
ity

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

พา
ณิ

ชย
ศ์า

สต
รแ์

ละ
กา

รบ
ญั

ชี 

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

64
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

62
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

59
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

53
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

52
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะ 

แล
ะ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริ 

แล
ะ

ปริ
ะธุ

�น
เจำ

��ห
น��

ที�

กั�
ริเ

งิน

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริ

บม
จำ.

 เด
อะ

คลี
นิกั

ค์ 
คลิ

นิกั
เว

ชั่กั
ริริ

ม

บม
จำ.

 แ
ฮล

เซ็
�ยน

 เท
คโ

นโ
ลย

ี� 

บม
จำ.

 ไท
ย 

อิง
เกั

อริ
 โฮ

ลดิ
�ง

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บม
จำ.

 บิ
วตี

� ค
อม

ม้นิ
ตี�

บจำ
กั.

 เอ
เชั่

ยเ
หม่

อง
แริ

�อ่ต
สุ�

หกั
ริริ

ม

9.
 

นา
ยธ

ชัน
นท

 ์พ
งษ

ค์ณุ
าว

ฒุิ

ปร
ะธ

าน
เจ

า้ห
นา้

ฝ่า
ยบ

ญั
ชี

แล
ะก

าร
เงิ

น 
/ เ

ลข
าน

กุา
รบ

รษิั
ท

32
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
กฎ

หม
าย

เศ
รษ

ฐกิ
จ 

จฬุ
าล

งก
รณ

ม์ห
าว

ิทย
าล

ยั

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

บญั
ชีม

หา
วิท

ยา
ลยั

ธร
รม

ศา
สต

ร์

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

63
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

60
 –

 ปี
 2

56
3

ปริ
ะธุ

�น
เจำ

��ห
น��

ฝึ�
ยบั

ญ
ชั่

แล
ะกั

�ริ
เงิ

น 
แล

ะ

เล
ข�

น่กั
�ริ

บริ
ษัท

ผู้�จำ
ดกั

�ริ
 

(สุ
�ย

ง�
นต

ริว
จำสุ

อบ
บัญ

ชั่)

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
. เ

คพี
เอ็

มจำ
 ภ้

มิไ
ชั่ย

 สุ
อบ

บัญ
ชั่ 

��
. น

าย
กิต

ต ิ
กา

ญ
จโ

นภ
าศ

ผูอ้
าํน

วย
กา

รฝ่
าย

กา
รเ

งิน
 / 

เล
ขา

นกุ
าร

บร
ษิั

ท

47
- 

ปร
ญิ

ญ
าต

ร ี
บญั

ชี 
มห

าว
ิทย

าล
ยัก

รุง
เท

พ
-0

-
-ไม

�มี-
ปี 

25
63

 –
 ปั

จำจำ
บัน

ปี 
25

60
 - 

ปี 
25

63

ปี 
25

56
 –

 ปี
 2

56
0 

ผู้�อ
ำ�น

วย
กั�

ริฝึ
�ย

กั�
ริเ

งิน
 

แล
ะเ

ลข
�น่

กั�
ริบ

ริษั
ท

ปริ
ะธุ

�น
เจำ

��ห
น��

ฝึ�
ยบั

ญ
ชั่

กั�
ริเ

งิน

ผู้�อ
ำ�น

วย
กั�

ริฝึ
�ย

กั�
ริเ

งิน

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
.อ

ะโ
กัริ

ว์ 
พริ

อพ
เพ

อริ
ตี� 

เม
เน

จำเ
ม

นท์ บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

หม
าย

เห
ติ	

: 
(1

) 
น�

ยพ
ริศั

กัดิ
� ตั

นต
�ป

กัล
 น

�ง
ล้ซ็

นด
� 

เฉิ
น 

แล
ะน

�ย
ปริ

ะที
ป 

ว�
ณิ

ชั่ย
์กั�อ

กัล
 เป็

นกั
ริริ

มกั
�ริ

ผู้�มี
อำ�

น�
จำผู้

กัพั
นบ

ริษั
ทฯ

 ต
�ม

หนั
งสุ

อริ
บริ

อง
 

 
(2

) 
สุด

สุ�ว
นกั

�ริ
ถึอ

ห่�น
ขอ

งบ
ริษั

ทฯ
 ดั

งกั
ล��

วเ
ป็น

กั�
ริถึ

อห่
�นทั

�งท
�ง

ตริ
งแ

ละ
ท�

งอ
�อม

 โด
ยนั

บริ
วม

ห่�น
ขอ

งค้
�สุม

ริสุ

ส่่วนที่่� 4  รายละเอี่ยดเกี่่�ยวกี่ับกี่รรมกี่าร ผู้้�บริหาร ผู้้�ม่อีำานาจควบคุม และเลขานุกี่ารบริษััที่

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
68

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



ช่�อ
-สั

กิลุ่
แลุ่

ะติ
ำาแ

หน์
ง	

(1
)

อา
ย่	

(ป้
)

ค่ณ
วิฒิ

ทัา
งกิ

าร
ศ่กิ

ษัา

แลุ่
ะกิ

าร
เข้

ารั
บกิ

าร
อบ

รม

สัดำ
สัวิ

น์

กิา
รถ่

อห่้
น์

ใน์
บริ

ษัทั
	(2

)

ควิ
าม

สัม
พั
น์ธ์

กิบ
กิร

รม
กิา

ร/

ผู้บ
ริห

าร
รา

ยอ่
�น์

ป้ร
ะวิ

ติกิ
าร

ทัำา
งา

น์ย้
อน์

หลุ่
ง	
5	

ป้

ช่วิ
งเ
วิลุ่

า
ติำา

แห
น์ง

ช่�อ
หน์

วิย
งา

น์/
บริ

ษัทั

8.
 

นา
ยวิ

บลู
ย ์

พจ
นา

ลยั

กร
รม

กา
รอิ

สร
ะ 

/ 

กร
รม

กา
รต

รว
จส

อบ

44
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
กา

รเ
งิน

กา
รล

งท
นุ 

G
eo

rg
ia

 

St
at

e 
U

ni
ve

rs
ity

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

พา
ณิ

ชย
ศ์า

สต
รแ์

ละ
กา

รบ
ญั

ชี 

มห
าว

ิทย
าล

ยัธ
รร

มศ
าส

ตร
์

- 
หล

กัส
ตูร

 D
AP

 รุ
น่ที

� �
��

/�
��

�

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

64
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

62
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

59
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

58
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

53
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

52
 –

 ปั
จำจำ

บัน

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะ 

แล
ะ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริ 

แล
ะ

ปริ
ะธุ

�น
เจำ

��ห
น��

ที�

กั�
ริเ

งิน

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริอิ

สุริ
ะแ

ละ

กัริ
ริม

กั�
ริต

ริว
จำสุ

อบ

กัริ
ริม

กั�
ริ

บม
จำ.

 เด
อะ

คลี
นิกั

ค์ 
คลิ

นิกั
เว

ชั่กั
ริริ

ม

บม
จำ.

 แ
ฮล

เซ็
�ยน

 เท
คโ

นโ
ลย

ี� 

บม
จำ.

 ไท
ย 

อิง
เกั

อริ
 โฮ

ลดิ
�ง

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บม
จำ.

 บิ
วตี

� ค
อม

ม้นิ
ตี�

บจำ
กั.

 เอ
เชั่

ยเ
หม่

อง
แริ

�อ่ต
สุ�

หกั
ริริ

ม

9.
 

นา
ยธ

ชัน
นท

 ์พ
งษ

ค์ณุ
าว

ฒุิ

ปร
ะธ

าน
เจ

า้ห
นา้

ฝ่า
ยบ

ญั
ชี

แล
ะก

าร
เงิ

น 
/ เ

ลข
าน

กุา
รบ

รษิั
ท

32
- 

ปร
ญิ

ญ
าโ

ท 
กฎ

หม
าย

เศ
รษ

ฐกิ
จ 

จฬุ
าล

งก
รณ

ม์ห
าว

ิทย
าล

ยั

- 
ปร

ญิ
ญ

าต
ร ี

บญั
ชีม

หา
วิท

ยา
ลยั

ธร
รม

ศา
สต

ร์

-0
-

-ไม
�มี-

ปี 
25

63
 –

 ปั
จำจำ

บัน

ปี 
25

60
 –

 ปี
 2

56
3

ปริ
ะธุ

�น
เจำ

��ห
น��

ฝึ�
ยบั

ญ
ชั่

แล
ะกั

�ริ
เงิ

น 
แล

ะ

เล
ข�

น่กั
�ริ

บริ
ษัท

ผู้�จำ
ดกั

�ริ
 

(สุ
�ย

ง�
นต

ริว
จำสุ

อบ
บัญ

ชั่)

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
. เ

คพี
เอ็

มจำ
 ภ้

มิไ
ชั่ย

 สุ
อบ

บัญ
ชั่ 

��
. น

าย
กิต

ต ิ
กา

ญ
จโ

นภ
าศ

ผูอ้
าํน

วย
กา

รฝ่
าย

กา
รเ

งิน
 / 

เล
ขา

นกุ
าร

บร
ษิั

ท

47
- 

ปร
ญิ

ญ
าต

ร ี
บญั

ชี 
มห

าว
ิทย

าล
ยัก

รุง
เท

พ
-0

-
-ไม

�มี-
ปี 

25
63

 –
 ปั

จำจำ
บัน

ปี 
25

60
 - 

ปี 
25

63

ปี 
25

56
 –

 ปี
 2

56
0 

ผู้�อ
ำ�น

วย
กั�

ริฝึ
�ย

กั�
ริเ

งิน
 

แล
ะเ

ลข
�น่

กั�
ริบ

ริษั
ท

ปริ
ะธุ

�น
เจำ

��ห
น��

ฝึ�
ยบั

ญ
ชั่

กั�
ริเ

งิน

ผู้�อ
ำ�น

วย
กั�

ริฝึ
�ย

กั�
ริเ

งิน

บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

บจำ
.อ

ะโ
กัริ

ว์ 
พริ

อพ
เพ

อริ
ตี� 

เม
เน

จำเ
ม

นท์ บม
จำ.

 เด
นทั

ล 
คอ

ริป
อเ

ริชั่
�น

หม
าย

เห
ติ	

: 
(1

) 
น�

ยพ
ริศั

กัดิ
� ตั

นต
�ป

กัล
 น

�ง
ล้ซ็

นด
� 

เฉิ
น 

แล
ะน

�ย
ปริ

ะที
ป 

ว�
ณิ

ชั่ย
์กั�อ

กัล
 เป็

นกั
ริริ

มกั
�ริ

ผู้�มี
อำ�

น�
จำผู้

กัพั
นบ

ริษั
ทฯ

 ต
�ม

หนั
งสุ

อริ
บริ

อง
 

 
(2

) 
สุด

สุ�ว
นกั

�ริ
ถึอ

ห่�น
ขอ

งบ
ริษั

ทฯ
 ดั

งกั
ล��

วเ
ป็น

กั�
ริถึ

อห่
�นทั

�งท
�ง

ตริ
งแ

ละ
ท�

งอ
�อม

 โด
ยนั

บริ
วม

ห่�น
ขอ

งค้
�สุม

ริสุ

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
69



Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
70



Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
71



Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
72



Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
73



Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
74



บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562
สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 20 43,968,991.06           10,261,055.97           20,024,210.05           2,834,363.94             
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 5, 6 106,813,544.92         98,736,401.38           4,267,057.00             11,826,483.38           
เงินให้กูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 - - 23,000,000.00           - 
สินคา้คงเหลือ 7 155,070,877.80         184,352,088.45         10,328,227.27           12,414,715.88           

  รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 305,853,413.78         293,349,545.80         57,619,494.32           27,075,563.20           

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนั 23 950,379.50                946,561.65                - - 
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 8 - - 452,583,000.00         403,487,750.00         
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 9 24,102,556.27           - 24,102,556.27 - 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 10 535,689,874.96         592,392,283.76         55,384,974.13 90,198,694.70           
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 11 113,769,484.66         - 66,161,077.18 - 
สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 3 - 53,612,219.39 - 37,032,854.44 
ค่าความนิยม 99,998,022.88           99,998,022.88 - -
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 10,728,444.26           11,743,016.29 1,329,027.12             1,599,651.41             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 18 20,471,846.26           12,156,699.30 10,892,611.39           7,666,254.74             
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 10,540,060.08           12,097,039.18 8,109,511.07             9,940,602.02             

  รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 816,250,668.87         782,945,842.45         618,562,757.16         549,925,807.31         
รวมสินทรัพย์ 1,122,104,082.65      1,076,295,388.25      676,182,251.48         577,001,370.51         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็ นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)งบการเงินรวม (บาท)
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บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2563

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 12 33,573,466.43           104,425,289.54         - 7,916,618.39 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 83,822,868.90           129,005,405.34         16,915,123.30           30,291,482.19 
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 12 61,220,155.18           154,609,616.40         24,660,155.18           109,729,616.40 
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 12 18,356,165.08           6,252,900.05             11,102,985.77           918,987.99                
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 - 1,113,948.46 - 800,000.00 
เงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 - - - 10,450,000.00           
ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย 2,121,732.37             4,454,219.06             - -

       รวมหน้ีสินหมุนเวียน 199,094,387.96         399,861,378.85         52,678,264.25           160,106,704.97         
หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว 12 402,177,572.96         269,033,088.35         102,137,572.96         8,993,088.35             
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 12 35,862,341.39           11,883,560.40           19,247,991.18           1,739,048.50             
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 13 6,655,616.43             6,037,534.26             857,496.52                977,703.00                
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน - 437,000.00 - - 

  รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 444,695,530.78         287,391,183.01         122,243,060.66         11,709,839.85           
รวมหน้ีสิน 643,789,918.74         687,252,561.86         174,921,324.91         171,816,544.82         
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทนุเรือนหุน้ 

ทนุจดทะเบียน 
หุน้สามญั 280,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 140,000,000.00         140,000,000.00         140,000,000.00         140,000,000.00         

ทนุท่ีออกและช าระเตม็มูลค่าแลว้
หุน้สามญั 240,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 14 120,000,000.00         120,000,000.00         
หุน้สามญั 200,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 100,000,000.00         100,000,000.00         

ส่วนเกินกว่ามูลค่าหุน้สามญั 14 345,049,000.00         265,370,000.00         345,049,000.00         265,370,000.00         
ก าไร (ขาดทนุ) สะสม

จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 8,097,846.37             8,097,846.37             8,097,846.37             8,097,846.37             
ส่วนท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร (ขาดทนุสะสม) (20,385,906.98)          (9,973,276.23)            28,114,080.20           31,716,979.32           
ส่วนต่างจากการรวมกิจการภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 25,543,759.08           25,543,759.08           - - 

       รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 478,304,698.47         389,038,329.22         501,260,926.57         405,184,825.69         
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 9,465.44                    4,497.17                    - - 

       รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 478,314,163.91         389,042,826.39         501,260,926.57         405,184,825.69         
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,122,104,082.65      1,076,295,388.25      676,182,251.48         577,001,370.51         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)งบการเงินรวม (บาท)
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บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 572,413,147.06      772,805,629.31      133,122,648.34      214,578,656.71      
ตน้ทุนขายและตน้ทุนการให้บริการ 7 (404,886,660.17)     (553,502,686.58)     (98,746,092.45)       (160,977,337.75)     
ก ำไรขั้นต้น 167,526,486.89      219,302,942.73      34,376,555.89        53,601,318.96        

รายไดอ่ื้น 5,889,162.86          8,669,933.13          16,458,216.70        40,482,425.21        
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำย 173,415,649.75      227,972,875.86      50,834,772.59        94,083,744.17        

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย (53,162,738.10)       (80,421,377.69)       (8,369,957.65)         (16,672,777.30)       

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (113,748,171.15)     (143,430,933.34)     (42,003,168.30)       (61,767,167.38)       

ก าไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมด าเนินงาน 6,504,740.50          4,120,564.83          461,646.64             15,643,799.49        

ตน้ทุนทางการเงิน (17,571,763.04)       (16,268,147.87)       (5,000,134.75)         (5,452,095.66)         
ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษเีงนิได้ (11,067,022.54)       (12,147,583.04)       (4,538,488.11)         10,191,703.83        

รายได ้(คา่ใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 18 3,263,196.87          (3,437,641.10)         3,223,211.65          2,143,460.94          
ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี (7,803,825.67)         (15,585,224.14)       (1,315,276.46)         12,335,164.77        

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน
รำยกำรทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลงั
  ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูคา่ใหมข่องผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 259,851.04             (557,100.00)            (15,723.00)              (70,392.00)              

   ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไมถู่กจดัประเภทใหมไ่วใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (51,969.81)              111,420.00             3,145.00                 14,078.40               
รวมรำยกำรทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลงั 207,881.23             (445,680.00)            (12,578.00)              (56,313.60)              

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษี 207,881.23             (445,680.00)            (12,578.00)              (56,313.60)              
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (7,595,944.44)         (16,030,904.14)       (1,327,854.46)         12,278,851.17        

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (7,805,921.89)         (15,587,394.35)       (1,315,276.46)         12,335,164.77        

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 2,096.22                 2,170.21                 - - 
(7,803,825.67)         (15,585,224.14)       (1,315,276.46)         12,335,164.77        

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (7,598,062.71)         (16,033,035.41)       (1,327,854.46)         12,278,851.17        

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 2,118.27                 2,131.27                 - - 
(7,595,944.44)         (16,030,904.14)       (1,327,854.46)         12,278,851.17        

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำน
ก าไร(ขาดทุน)ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ (บาท) 19 (0.03) (0.08) (0.01) 0.06 

จ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (หุน้) 237,595,628           200,000,000           237,595,628           200,000,000           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2563

2563 2562 2563 2562

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี (7,803,825.67) (15,585,224.14) (1,315,276.46) 12,335,164.77 

ปรับกระทบก าไร (ขาดทนุ) เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินงาน :-

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ (3,263,196.87)        3,437,641.10          (3,223,211.65)        (2,143,460.94)        

ตน้ทนุทางการเงิน 17,571,763.04 16,259,257.87 5,000,134.75 5,452,095.66 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 38,938,748.98        37,103,249.24        23,174,756.55        24,614,718.32        

ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน (152,406.71) - - - 

ขาดทนุจากการปรับมูลค่าสินคา้ 5,944,537.44 - - - 

ผลต่างจากการลดค่าเช่า 759,510.77             - 503,883.03 - 

ขาดทนุจากการตดัจ าหน่ายทรัพยสิ์น 3,328,703.97 2,289,067.76          3,145,104.30 2,444,718.78          

(กลบัรายการ) ผลขาดทนุจากการดอ้ยค่าท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุ (1,109,879.37)        3,530,823.34          (1,598,442.05) 3,530,823.34          

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ - 5,335.00 - - 

โอนกลบัหน้ีสินจากผลตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่าย - (1,500,000.00) - (1,500,000.00) 

รายไดด้อกเบ้ียรับ (85,999.89) (62,839.23) (164,991.69)           (13,316.16) 

รายไดเ้งินปันผล - - (13,998,600.00)      (36,721,851.50) 

54,127,955.69        45,477,310.94        11,523,356.78        7,998,892.27          

การเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (20,055,598.91) 6,994,466.68 177,214.52 626,875.16

สินคา้คงเหลือ 23,336,673.21 (13,252,381.45) 2,086,488.61 1,054,452.81

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 1,885,609.48 270,756.99 1,900,409.48 285,598.99

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (44,647,217.36) 11,071,764.73 (14,079,226.17) 7,475,764.83

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 877,933.21 2,955,495.68          (135,929.48) 325,323.46             

หน้ีส้ินไม่หมุนเวียนอ่ืน (437,000.00) (9,000.00)               - - 

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากการด าเนินงาน 15,088,355.32        53,508,413.57        1,472,313.74          17,766,907.52        

ภาษีเงินไดจ่้ายออก (7,765,036.97)        (9,819,997.90)        (69,318.53)             (80,405.23)             

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 7,323,318.35          43,688,415.67        1,402,995.21          17,686,502.29        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2563

2563 2562 2563 2562

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมลงทุน

เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (3,817.85)               (9,313.27)               - - 

เงินสดจ่ายเพ่ือการลงทนุในบริษทัยอ่ย - - (49,095,250.00)      - 

เงินสดรับจากการจ าหน่ายทรัพยสิ์น 677,542.00             3,128,774.96          677,542.00 - 

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (10,474,519.19) (130,163,052.52) (3,188,698.84) (8,974,410.04)

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสิทธิการเช่า - (8,952,039.24) - (7,352,342.24)

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน (105,333.05) (8,695,511.00) (32,100.05)             - 

เงินให้กูย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - (23,000,000.00)      - 

เงินปันผลรับ - - 13,998,600.00        36,721,851.50        

ดอกเบ้ียรับ 85,999.89 62,839.23               65,432.11               13,316.16               

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทนุ (9,820,128.20)        (144,628,301.84)    (60,574,474.78)      20,408,415.38        

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมจัดหำเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (70,851,823.11) 66,084,053.88        (7,916,618.39)        5,633,955.18          

เงินทดรองรับแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - - (10,450,000.00)      1,000,000.00          

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 12,512,598.42 - 12,800,000.00 

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (1,113,948.46)        (11,398,649.96) (800,000.00)           (38,153,691.78) 

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 56,000,000.00        87,595,150.00 16,000,000.00        12,000,000.00 

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (16,244,976.61) (46,607,295.25) (7,924,976.61)        (30,727,295.25) 

เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (13,513,923.05)      (1,511,927.65) (6,922,744.51)        (221,723.51)           

เงินสดรับจากการออกหุน้ทนุ 99,679,000.00        - 99,679,000.00 - 

เงินสดรับจากการเพ่ิมทนุของผูถื้อหุน้ท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 4,250.00                 - - - 

เงินปันผลท่ีจ่ายให้กบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (1,400.00)               (3,698.50)               - - 

ตน้ทนุทางการเงินจ่าย (17,752,433.83)      (20,189,858.96)      (5,303,334.81)        (5,492,173.72)        

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 36,204,744.94        86,480,371.98        76,361,325.68        (43,160,929.08)      

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 33,707,935.09        (14,459,514.19)      17,189,846.11        (5,066,011.41)        

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 10,261,055.97        24,720,570.16        2,834,363.94 7,900,375.35          

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 43,968,991.06        10,261,055.97        20,024,210.05        2,834,363.94          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

บริษัท เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

 

1. ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ : บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

การจดทะเบียน : เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้นในประเทศไทยจดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2551 และ 

ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2559 

ท่ีอยูส่าํนกังานใหญ่ : เลขท่ี 157 ชั้น 2 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพ 10400 

ลกัษณะธุรกิจ : ใหบ้ริการดา้นทนัตกรรม แลบ็ทนัตกรรม และจาํหน่ายวสัดุอุปกรณ์ทนัตกรรม 

สาขา : ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทั มีสาขาและเปิดให้บริการแล้ว รวม

จาํนวน 14 และ 17 แห่ง ตามลาํดบั 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ : ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล ถือหุ้นประมาณร้อยละ 

55.36 และ 55.00 ของทุนท่ีออกและชาํระแลว้ ตามลาํดบั 

 

1.1 การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

 

ในปัจจุบนัมีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในหลายประเทศทัว่โลก

รวมถึงประเทศไทยทาํให้เกิดการชะลอตวัของเศรษฐกิจและมีผลกระทบต่อธุรกิจของบริษทั เน่ืองจาก

ลูกคา้ของบริษทัและบริษทัย่อยบางส่วนเป็นลูกคา้ต่างประเทศ ทาํให้บริษทัและบริษทัย่อยมีการปิด

สาขาเป็นการชัว่คราวในกรุงเทพและต่างจงัหวดั เพื่อเป็นตามมาตรการในการควบคุมการแพร่ระบาด

ของโรค COVID-19 ของทางราชการของแต่ละพี้นท่ีในประเทศ รวมถึงส่งผลกระทบต่อการขายสินคา้

เคร่ืองมือทันตกรรมของบริษัทย่อย ซ่ึงสถานการณ์ดังกล่าวทําให้เกิดความไม่แน่นอนของสภาพ 

แวดลอ้มของการดาํเนินธุรกิจของบริษทั ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อยไดป้ระเมินผลกระทบ

ดงักล่าวต่อขอ้มูลทางการเงินระหวา่งกาลอยา่งรอบคอบและจะประเมินสถานการณ์อยา่งต่อเน่ืองต่อไป 

 

1.2 แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือง มาตรการผอ่นปรนชัว่คราวสาํหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชี 

 

เพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนชั่วคราวสําหรับ

ทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชีเพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลดผลกระทบในบางเร่ืองจากการปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบั และเพื่อให้เกิดความชดัเจนในวิธีปฏิบติัทางบญัชี ในช่วง

เวลาท่ียงัมีความไม่แน่นอนเก่ียวกบัสถานการณ์ดงักล่าว 
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แนวปฏิบติัทางการบญัชีดังกล่าวได้ประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2563 และ 

มีผลบังคับใช้สําหรับการจัดทํางบการเงินของกลุ่มบริษัทท่ีมีรอบระยะเวลารายงานส้ินสุดภายใน

ช่วงเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  

 

กลุ่มบริษทัเลือกใชม้าตรการผอ่นปรนชัว่คราวสาํหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชีดงัต่อไปน้ี 

- เลือกท่ีจะไม่ตอ้งนาํขอ้มูลท่ีมีการคาดการณ์ไปในอนาคต (Forward-looking information) มาใชว้ดั

มูลค่าของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัใชวิ้ธีการอย่างง่ายในการ

วดัมูลค่าของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

- เลือกท่ีจะไม่นาํการลดค่าเช่าตามสัญญาจากผูใ้ห้เช่าเน่ืองจากสถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 

2019 มาถือเป็นการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า โดยทยอยปรับลดหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีครบกาํหนด

แต่ละงวดตามสัดส่วนท่ีไดส่้วนลด พร้อมทั้งกลบัรายการค่าเส่ือมราคาจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช้

และดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ียงัคงรับรู้ในแต่ละงวดตามสัดส่วนของค่าเช่าท่ีลดลง และ

บนัทึกผลต่างท่ีเกิดขึ้นในกาํไรหรือขาดทุน 

- เลือกท่ีจะไม่นาํสถานการณ์ COVID-19 มาถือเป็นขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า ตามมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 36 เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

- เลือกท่ีจะไม่นําขอ้มูลจากสถานการณ์ COVID-19 ท่ีอาจจะกระทบต่อการประมาณการกระแส 

เงินสดในอนาคตมาใชป้ระกอบการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม 

 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

 

2.1 เกณฑก์ารถือปฏิบติั 

 

งบการเงินน้ีจดัทาํขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงการตีความและแนวปฏิบติัทางการ

บญัชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์ (สภาวิชาชีพบญัชี) และขอ้บงัคบัของ

ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 2 ตุลาคม 2560 เร่ืองการจัดทาํและนําส่งงบการเงินและ

รายการเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ.2560 โดยรูปแบบการ

นําเสนองบการเงินไม่แตกต่างอย่างมีสาระสําคัญจากประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า ลงวนัท่ี 26 

ธนัวาคม 2562 เร่ืองกาํหนดรายการยอ่ท่ีตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2562  

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2563 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั 

 

กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงประกอบดว้ย

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน (TFRS 9) รวมถึงมาตรฐานและ

การตีความมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

(TFRS 16) เป็นคร้ังแรกซ่ึงไดเ้ปิดเผยผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีไวใ้นหมายเหตุ
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

บริษัท เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

 

1. ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ : บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

การจดทะเบียน : เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้ งขึ้นในประเทศไทยจดทะเบียนเม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2551 และ 

ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2559 

ท่ีอยูส่าํนกังานใหญ่ : เลขท่ี 157 ชั้น 2 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพ 10400 

ลกัษณะธุรกิจ : ใหบ้ริการดา้นทนัตกรรม แลบ็ทนัตกรรม และจาํหน่ายวสัดุอุปกรณ์ทนัตกรรม 

สาขา : ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทั มีสาขาและเปิดให้บริการแล้ว รวม

จาํนวน 14 และ 17 แห่ง ตามลาํดบั 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ : ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล ถือหุ้นประมาณร้อยละ 

55.36 และ 55.00 ของทุนท่ีออกและชาํระแลว้ ตามลาํดบั 

 

1.1 การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

 

ในปัจจุบนัมีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในหลายประเทศทัว่โลก

รวมถึงประเทศไทยทาํให้เกิดการชะลอตวัของเศรษฐกิจและมีผลกระทบต่อธุรกิจของบริษทั เน่ืองจาก

ลูกคา้ของบริษทัและบริษทัย่อยบางส่วนเป็นลูกคา้ต่างประเทศ ทาํให้บริษทัและบริษทัย่อยมีการปิด

สาขาเป็นการชัว่คราวในกรุงเทพและต่างจงัหวดั เพื่อเป็นตามมาตรการในการควบคุมการแพร่ระบาด

ของโรค COVID-19 ของทางราชการของแต่ละพี้นท่ีในประเทศ รวมถึงส่งผลกระทบต่อการขายสินคา้

เคร่ืองมือทันตกรรมของบริษัทย่อย ซ่ึงสถานการณ์ดังกล่าวทําให้เกิดความไม่แน่นอนของสภาพ 

แวดลอ้มของการดาํเนินธุรกิจของบริษทั ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อยไดป้ระเมินผลกระทบ

ดงักล่าวต่อขอ้มูลทางการเงินระหวา่งกาลอยา่งรอบคอบและจะประเมินสถานการณ์อยา่งต่อเน่ืองต่อไป 

 

1.2 แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือง มาตรการผอ่นปรนชัว่คราวสาํหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชี 

 

เพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนชั่วคราวสําหรับ

ทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชีเพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลดผลกระทบในบางเร่ืองจากการปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบั และเพื่อให้เกิดความชดัเจนในวิธีปฏิบติัทางบญัชี ในช่วง

เวลาท่ียงัมีความไม่แน่นอนเก่ียวกบัสถานการณ์ดงักล่าว 
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แนวปฏิบติัทางการบญัชีดังกล่าวได้ประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2563 และ 

มีผลบังคับใช้สําหรับการจัดทํางบการเงินของกลุ่มบริษัทท่ีมีรอบระยะเวลารายงานส้ินสุดภายใน

ช่วงเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  

 

กลุ่มบริษทัเลือกใชม้าตรการผอ่นปรนชัว่คราวสาํหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชีดงัต่อไปน้ี 

- เลือกท่ีจะไม่ตอ้งนาํขอ้มูลท่ีมีการคาดการณ์ไปในอนาคต (Forward-looking information) มาใชว้ดั

มูลค่าของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัใชวิ้ธีการอย่างง่ายในการ

วดัมูลค่าของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

- เลือกท่ีจะไม่นาํการลดค่าเช่าตามสัญญาจากผูใ้ห้เช่าเน่ืองจากสถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 

2019 มาถือเป็นการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า โดยทยอยปรับลดหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีครบกาํหนด

แต่ละงวดตามสัดส่วนท่ีไดส่้วนลด พร้อมทั้งกลบัรายการค่าเส่ือมราคาจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช้

และดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ียงัคงรับรู้ในแต่ละงวดตามสัดส่วนของค่าเช่าท่ีลดลง และ

บนัทึกผลต่างท่ีเกิดขึ้นในกาํไรหรือขาดทุน 

- เลือกท่ีจะไม่นาํสถานการณ์ COVID-19 มาถือเป็นขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า ตามมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 36 เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

- เลือกท่ีจะไม่นําขอ้มูลจากสถานการณ์ COVID-19 ท่ีอาจจะกระทบต่อการประมาณการกระแส 

เงินสดในอนาคตมาใชป้ระกอบการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม 

 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

 

2.1 เกณฑก์ารถือปฏิบติั 

 

งบการเงินน้ีจดัทาํขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงการตีความและแนวปฏิบติัทางการ

บญัชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์ (สภาวิชาชีพบญัชี) และขอ้บงัคบัของ

ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 2 ตุลาคม 2560 เร่ืองการจัดทาํและนําส่งงบการเงินและ

รายการเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ.2560 โดยรูปแบบการ

นําเสนองบการเงินไม่แตกต่างอย่างมีสาระสําคัญจากประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า ลงวนัท่ี 26 

ธนัวาคม 2562 เร่ืองกาํหนดรายการยอ่ท่ีตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2562  

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบัไดมี้การออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2563 การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั 

 

กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงประกอบดว้ย

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน (TFRS 9) รวมถึงมาตรฐานและ

การตีความมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

(TFRS 16) เป็นคร้ังแรกซ่ึงไดเ้ปิดเผยผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีไวใ้นหมายเหตุ
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สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและนาํเสนองบการเงิน   
 

งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั  
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั 
 

ในปีปัจจุบนั กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบ

การเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน              

ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและ

การให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐานการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือ

ปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัใหม่ ซ่ึงไดมี้การเปล่ียนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ประกอบด้วยมาตรฐานและการตีความ

มาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัท่ี 7 การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัท่ี 32  การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16  การป้องกันความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงาน

ต่างประเทศ 

ฉบบัท่ี 19  การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างต้น กาํหนดหลกัการเก่ียวกับการจัดประเภทและ 

การวดัมูลค่าเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภท

ของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business 

Model) หลกัการเก่ียวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุน

ดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และหลกัการเก่ียวกบัการบญัชีป้องกนัความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการ

และการเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

      มาตรฐานกลุ่มน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัและกลุ่มบริษทั 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและนาํเสนองบการเงิน   
 

งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั  
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั 
 

ในปีปัจจุบนั กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบ

การเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน              

ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและ

การให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐานการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือ

ปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัใหม่ ซ่ึงไดมี้การเปล่ียนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ประกอบด้วยมาตรฐานและการตีความ

มาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัท่ี 7 การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัท่ี 32  การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16  การป้องกันความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงาน

ต่างประเทศ 

ฉบบัท่ี 19  การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างต้น กาํหนดหลกัการเก่ียวกับการจัดประเภทและ 

การวดัมูลค่าเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภท

ของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business 

Model) หลกัการเก่ียวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุน

ดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และหลกัการเก่ียวกบัการบญัชีป้องกนัความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการ

และการเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

      มาตรฐานกลุ่มน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัและกลุ่มบริษทั 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า และ

การตีความมาตรฐานบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้าํหนดหลกัการของการรับรู้รายการ การวดั

มูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า และกาํหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินสําหรับสัญญาเช่าทุกรายการท่ีมีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิง

นั้นมีมูลค่าตํ่า 
 

การบญัชีสาํหรับผูใ้หเ้ช่าไม่มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้

เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน 
 

บริษทัและบริษทัย่อยนาํมาตรฐานทางการเงินฉบบัน้ีมาถือปฏิบติัโดยรับรู้ผลกระทบสะสมของการนาํ

มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัน้ีมาถือปฏิบติัใช้คร้ังแรกโดยการปรับปรุงกบักาํไรสะสม ณ วนัท่ี 

1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 
 

ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีแสดงอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 
 

2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมใน

หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2564 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือ

หลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2564 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึ้น

เพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ

อธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางบัญชีกับผูใ้ช้มาตรฐาน 

ประกอบดว้ย การปรับปรุงการอา้งอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน คาํนิยามของ

ธุรกิจ คาํนิยามของความมีสาระสาํคญั และการปฏิรูปอตัราดอกเบ้ียอา้งอิง 

ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า ไดมี้การปรับปรุงสาํหรับการยนิยอมลดค่า

เช่าท่ีเก่ียวขอ้งกบั COVID-19 ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 มิถุนายน 2563 ทั้งน้ีอนุญาตให้กิจการถือ

ปฏิบติัก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใชไ้ด ้การปรับปรุงน้ีเพื่อเป็นการผอ่นปรนในทางปฏิบติัสาํหรับผูเ้ช่า โดยไม่

จาํเป็นตอ้งประเมินว่าการยินยอมลดค่าเช่าท่ีเกิดขึ้นอนัเป็นผลโดยตรงจากสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของ COVID-19 และเขา้เง่ือนไขตามท่ีระบุไว ้ถือเป็นการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าหรือไม่ โดยให้บนัทึก

การยินยอมลดค่าเช่านั้นเสมือนว่าไม่ใช่การเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า นอกจากน้ี มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า ฉบบัปรับปรุงได้เพิ่มข้อกาํหนดสําหรับขอ้ยกเวน้ชั่วคราวท่ี

เกิดขึ้นจากการปฏิรูปอตัราดอกเบ้ียอา้งอิง โดยกิจการต้องถือปฏิบติัตามการปรับปรุงดังกล่าวกับงบ

การเงินประจําปีสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2565 เป็นต้นไป 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ทั้งน้ี อนุญาตให้กิจการถือปฏิบัติก่อนวนัท่ีมีผลบังคับใช้ได้ ซ่ึง มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า ฉบบัปรังปรุงน้ีไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 

2564 

 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั อยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมนาํ

มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติัปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญา

เช่า 

 

2.4 การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการ 

 

ในการจัดทํางบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู ้บริหารใช้ดุลยพินิจ  

การประมาณการและขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของ

กลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้น

การจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง  การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธี

เปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 

2.4.1 การใชดุ้ลยพินิจ 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการใชดุ้ลยพินิจ ในการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีซ่ึงมีผลกระทบท่ีมีนยัสําคญั

ท่ีสุดต่อจาํนวนเงินท่ีรับรู้ในงบการเงิน ประกอบดว้ยหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี 

 

4.9 และ 11 สัญญาเช่า 

- การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 

- กลุ่มบริษทัพิจารณาถึงความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิต่ออายสุัญญาเช่าหรือไม่ 

- กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิยกเลิกสัญญาเช่าหรือไม่ 

 

2.4.2 ขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 

ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมีนัยสําคญัท่ีจะส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุงท่ีมีสาระสําคญัในมูลค่าตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในปีบญัชีถดัไป  ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี 

 

1 ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

4.10 การกาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้มืส่วนเพิ่มท่ีใชใ้นการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่า 

13 การวดัมูลค่าภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ก่ียวกับขอ้สมมติ

หลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

18 การรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้ การคาดการณ์กําไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะนําผล

แตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและขาดทุนทางภาษีไปใชป้ระโยชน์ 

4.9 การทดสอบการดอ้ยค่าค่าความนิยม 
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ทั้งน้ี อนุญาตให้กิจการถือปฏิบัติก่อนวนัท่ีมีผลบังคับใช้ได้ ซ่ึง มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า ฉบบัปรังปรุงน้ีไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 

2564 

 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั อยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมนาํ

มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติัปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญา

เช่า 

 

2.4 การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการ 

 

ในการจัดทํางบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู ้บริหารใช้ดุลยพินิจ  

การประมาณการและขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของ

กลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้น

การจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง  การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธี

เปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 

2.4.1 การใชดุ้ลยพินิจ 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการใชดุ้ลยพินิจ ในการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีซ่ึงมีผลกระทบท่ีมีนยัสําคญั

ท่ีสุดต่อจาํนวนเงินท่ีรับรู้ในงบการเงิน ประกอบดว้ยหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี 

 

4.9 และ 11 สัญญาเช่า 

- การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 

- กลุ่มบริษทัพิจารณาถึงความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิต่ออายสุัญญาเช่าหรือไม่ 

- กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิยกเลิกสัญญาเช่าหรือไม่ 

 

2.4.2 ขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 

ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมีนัยสําคญัท่ีจะส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุงท่ีมีสาระสําคญัในมูลค่าตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในปีบญัชีถดัไป  ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ต่อไปน้ี 

 

1 ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

4.10 การกาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้มืส่วนเพ่ิมท่ีใชใ้นการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่า 

13 การวดัมูลค่าภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ก่ียวกับขอ้สมมติ

หลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

18 การรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้ การคาดการณ์กําไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะนําผล

แตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและขาดทุนทางภาษีไปใชป้ระโยชน์ 

4.9 การทดสอบการดอ้ยค่าค่าความนิยม 

- 6 - 

 

(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

3. การเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 

 

ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.3 ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัไดถื้อปฏิบติัตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน และ TFRS 16 เป็นคร้ังแรก  

 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยวิธีปรับปรุง

ผลกระทบสะสมกบักาํไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ดังนั้น กลุ่มบริษทัจึงไม่ปรับปรุงขอ้มูลท่ี

นาํเสนอในปี 2562 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินน้ีให้ขอ้กาํหนดเก่ียวกบันิยามสินทรัพยท์าง

การเงินและหน้ีสินทางการเงินตลอดจนการรับรู้ การวดัมูลค่า การดอ้ยค่าและการตดัรายการ รวมถึง

หลกัการบัญชีของอนุพนัธ์และการบัญชีป้องกันความเส่ียง โดยรายละเอียดของนโยบายการบัญชี

เปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 4.3 และขอ้ 4.10 โดยผลกระทบจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน มีดงัน้ี 

 

3.1.1 การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 (“TFRS 9”) จดัประเภทสินทรัพยท์างการเงินเป็น 3 

ประเภท ไดแ้ก่ ราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (FVOCI) และ

มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน (FVTPL) โดยการจดัประเภทตาม TFRS 9 จะเป็นไปตาม

ลกัษณะของกระแสเงินสดของสินทรัพยท์างการเงินและโมเดลธุรกิจของกิจการในการบริหาร

จดัการสินทรัพยท์างการเงินนั้น ทั้งน้ี TFRS 9 ยกเลิกการจดัประเภทตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบ

กาํหนด หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย หลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ และเงินลงทุนทัว่ไปตามท่ีกาํหนดโดยมาตรฐาน

การบญัชี ฉบบัท่ี 105 

 

ตาม TFRS 9 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจาํหน่ายจะรับรู้

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายด้วยอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง และอนุพันธ์จะวดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  

 

การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีเก่ียวกบัการจดัประเภท และการวดัมูลคา่ภายใตม้าตรฐานเดิม 

และ TFRS 9 ไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 1 มกราคม 

2563  
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3.1.2 การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน  

 

TFRS 9 แนะนาํวิธีการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของเคร่ืองมือ

ทางการเงิน ในขณะท่ี เดิมกลุ่มบริษัทประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการวิเคราะห์

ประวติัการชําระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกับการชําระหน้ีในอนาคตของลูกค้า TFRS 9 

กําหนดให้ใช้วิจารณญาณในการประเมินว่าการเปล่ียนแปลงของปัจจัยทางเศรษฐกิจนั้ นมี

ผลกระทบต่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นอย่างไร และพิจารณาความน่าจะเป็นถ่วง

นํ้าหนกั ทั้งน้ี การพิจารณาดอ้ยค่าดงักล่าวจะถือปฏิบติักบัสินทรัพยท์างการเงินท่ี วดัมูลค่าดว้ย

วิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาและเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า ซ่ึงไม่รวมเงินลงทุนในตรา

สารทุน 

 

3.2 TFRS 16 สัญญาเช่า 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 16 เป็นคร้ังแรกกบัสัญญาท่ีเคยระบุว่าเป็น

สัญญาเช่าตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า (TAS 17) และการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 เร่ือง การประเมินว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ (TFRIC 4) 

ดว้ยวิธีปรับปรุงยอ้นหลงัโดยรับรู้ผลกระทบสะสม (Modified retrospective approach)  

 

เดิมกลุ่มบริษัท ในฐานะผูเ้ช่าจะรับรู้รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดําเนินงานและประโยชน์ท่ีได้รับท่ี

เก่ียวขอ้งกับสัญญาเช่าในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า  ตาม TFRS 16 กลุ่ม

บริษทัไดป้ระเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ หากสัญญาประกอบดว้ย

ส่วนท่ีเป็นการเช่าและส่วนท่ีไม่เป็นการเช่า กลุ่มบริษทัเลือกท่ีจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตาม

ราคาขายท่ีเป็นเอกเทศ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และ

หน้ีสินตามสัญญาเช่า ส่งผลให้ลกัษณะของค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าดงักล่าวเปล่ียนแปลงไป

โดยกลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า  

 

ในการปฏิบติัในช่วงเปล่ียนแปลง กลุ่มบริษทัไดเ้ลือกใชข้อ้ยกเวน้ต่อไปน้ี  

 

- ไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่าสาํหรับสัญญาเช่าท่ีอายสุัญญาเช่าส้ินสุดภายใน 

12 เดือน 

- ใช้ขอ้เท็จจริงท่ีทราบภายหลงัในการกาํหนดอายุสัญญาเช่า ในกรณีท่ีสัญญาให้สิทธิเลือกขยายอายุ

สัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า 

- ใชอ้ตัราคิดลดอตัราเดียวสาํหรับกลุ่มสัญญาเช่าท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัอยา่งสมเหตุสมผล  และ 

- พิจารณาตามการประเมินก่อนหน้าว่าสัญญาเป็นสัญญาท่ีสร้างภาระหรือไม่ เพื่อเป็นทางเลือกในการ

ทบทวนการดอ้ยค่า 

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
88



- 7 - 

 

(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

3.1.2 การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน  

 

TFRS 9 แนะนาํวิธีการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของเคร่ืองมือ

ทางการเงิน ในขณะท่ี เดิมกลุ่มบริษัทประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการวิเคราะห์

ประวติัการชําระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกับการชําระหน้ีในอนาคตของลูกค้า TFRS 9 

กําหนดให้ใช้วิจารณญาณในการประเมินว่าการเปล่ียนแปลงของปัจจัยทางเศรษฐกิจนั้ นมี

ผลกระทบต่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นอย่างไร และพิจารณาความน่าจะเป็นถ่วง

นํ้าหนกั ทั้งน้ี การพิจารณาดอ้ยค่าดงักล่าวจะถือปฏิบติักบัสินทรัพยท์างการเงินท่ี วดัมูลค่าดว้ย

วิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาและเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า ซ่ึงไม่รวมเงินลงทุนในตรา

สารทุน 

 

3.2 TFRS 16 สัญญาเช่า 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตาม TFRS 16 เป็นคร้ังแรกกบัสัญญาท่ีเคยระบุว่าเป็น

สัญญาเช่าตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า (TAS 17) และการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 เร่ือง การประเมินว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ (TFRIC 4) 

ดว้ยวิธีปรับปรุงยอ้นหลงัโดยรับรู้ผลกระทบสะสม (Modified retrospective approach)  

 

เดิมกลุ่มบริษัท ในฐานะผูเ้ช่าจะรับรู้รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดําเนินงานและประโยชน์ท่ีได้รับท่ี

เก่ียวขอ้งกับสัญญาเช่าในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า  ตาม TFRS 16 กลุ่ม

บริษทัไดป้ระเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ หากสัญญาประกอบดว้ย

ส่วนท่ีเป็นการเช่าและส่วนท่ีไม่เป็นการเช่า กลุ่มบริษทัเลือกท่ีจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตาม

ราคาขายท่ีเป็นเอกเทศ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และ

หน้ีสินตามสัญญาเช่า ส่งผลให้ลกัษณะของค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าดงักล่าวเปล่ียนแปลงไป

โดยกลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า  

 

ในการปฏิบติัในช่วงเปล่ียนแปลง กลุ่มบริษทัไดเ้ลือกใชข้อ้ยกเวน้ต่อไปน้ี  

 

- ไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่าสาํหรับสัญญาเช่าท่ีอายสัุญญาเช่าส้ินสุดภายใน 

12 เดือน 

- ใช้ขอ้เท็จจริงท่ีทราบภายหลงัในการกาํหนดอายุสัญญาเช่า ในกรณีท่ีสัญญาให้สิทธิเลือกขยายอายุ

สัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า 

- ใชอ้ตัราคิดลดอตัราเดียวสาํหรับกลุ่มสัญญาเช่าท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัอยา่งสมเหตุสมผล  และ 

- พิจารณาตามการประเมินก่อนหน้าว่าสัญญาเป็นสัญญาท่ีสร้างภาระหรือไม่ เพื่อเป็นทางเลือกในการ

ทบทวนการดอ้ยค่า 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ผลกระทบจากการถือปฏิบติัตาม TFRS 16 แสดงไดด้งัน้ี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบการเงินรวม 

 

31 ธันวาคม  

2562 

 ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม  

2563 

 (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน      

สินทรัพย์      

สินทรัพย์หมุนเวียน      

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 98,736  (11,327)  87,409 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน      

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 592,392  (20,770)  571,622 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  145,168  145,168 

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 53,612  (53,612)  - 

      

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น      

หนีสิ้นหมุนเวียน      

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 129,005  (381)  128,624 

ส่วนของหน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน      

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 6,253  (6,253)  - 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน      

หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน 11,883  (11,883)  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  80,792  80,792 

ส่วนของผู้ถือหุ้น      

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (9,973)  (2,815)  (12,788) 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธันวาคม  

2562 

 ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม  

2563 

 (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน      

สินทรัพย์      

สินทรัพย์หมุนเวียน      

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 11,826  (7,319)  4,507 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน      

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 90,199  (3,509)  86,690 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  93,213  93,213 

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 37,033  (37,033)  - 

      

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น      

หนีสิ้นหมุนเวียน      

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 30,291  (381)  29,910 

ส่วนของหน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน      

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 919  (919)  - 

หนีสิ้นไม่หมนุเวียน      

หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน 1,739  (1,739)  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  50,669  50,669 

ส่วนของผู้ถือหุ้น      

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 31,717  (2,275)  29,442 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธันวาคม  

2562 

 ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัท่ี 16 

 

1 มกราคม  

2563 

 (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน      

สินทรัพย์      

สินทรัพย์หมุนเวียน      

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 11,826  (7,319)  4,507 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน      

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 90,199  (3,509)  86,690 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  93,213  93,213 

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 37,033  (37,033)  - 

      

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น      

หนีสิ้นหมุนเวียน      

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 30,291  (381)  29,910 

ส่วนของหน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน      

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 919  (919)  - 

หนีสิ้นไม่หมนุเวียน      

หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน 1,739  (1,739)  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  50,669  50,669 

ส่วนของผู้ถือหุ้น      

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 31,717  (2,275)  29,442 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 

 

 

งบการเงินรวม 

 งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าท่ีเปิดเผย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 95,456  74,914 

หกั: สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าท่ีสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า (14,047)  (10,200) 

หกั: อ่ืน ๆ (11,206)  (11,205) 

หกั: ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี (7,547)  (5,498) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าเพิ่มขึ้นจากการนาํมาตรฐานการรายงาน    

ทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 มาถือปฏิบติัคร้ังแรก 62,656 

 

48,011 

หน้ีสินสัญญาเช่าการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 18,136  2,658 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 80,792  50,669 

 

4. นโยบายการบัญชีที่สําคญั 

 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

ยกเวน้ท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 

 

4.1 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย (รวมกนัเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั”)  

 

การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 

 

การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนับนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธีเสมือนวา่เป็นวิธีการรวมส่วนไดเ้สีย โดย

วิธีการดังกล่าวผูซ้ื้อต้องรับรู้สินทรัพย์และหน้ีสินของธุรกิจท่ีถูกซ้ือด้วยมูลค่าตามบัญชีของธุรกิจ

ดงักล่าวตามงบการเงินรวมของบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุด ณ วนัท่ีเกิดรายการ ส่วนต่างระหว่างมูลค่า

สินทรัพยสุ์ทธิของธุรกิจท่ีถูกนาํมารวมดงักล่าวกบัค่าตอบแทนท่ีจ่ายรับรู้เป็นส่วนเกินหรือส่วนขาดจาก

การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัในส่วนของผูถื้อหุ้น รายการส่วนเกินหรือส่วนขาดจะถูกโอน

ไปยงักาํไรสะสมเม่ือมีการขายเงินลงทุนในธุรกิจท่ีซ้ือดงักล่าวไป  
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ผลการดาํเนินงานของธุรกิจท่ีถูกซ้ือจะรวมอยู่ในงบการเงินรวมของผูซ้ื้อนับตั้งแต่วนัท่ีต้นงวดของ 

งบการเงินเปรียบเทียบหรือวนัท่ีธุรกิจเหล่านั้นอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้น

กวา่ จนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุด 

 

บริษัทย่อย  

 

บริษทัย่อยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั  การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับ

หรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจ

เหนือกิจการนั้นทาํให้เกิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั  งบการเงินของบริษทั

ยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวม นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคมุส้ินสุดลง  

 

ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 

ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สียในสินทรัพย์

สุทธิท่ีไดม้าจากผูถู้กซ้ือ 

 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหวา่งกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึง

เป็นผลมาจากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่

เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผลมาจากรายการกบับริษทัร่วมถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนได้

เสียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้น ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่

เกิดขึ้นจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

 

4.2 เงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัใน

กลุ่มบริษทัโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ี

ใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบนัทึกตาม

เกณฑ์ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิด

รายการ  

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 

 

4.3 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 

 

4.3.1  การรับรู้รายการและการวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรก  

 

ลูกหน้ีการคา้ และเจา้หน้ีการคา้รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือมีการออกตราสารเหล่านั้น สินทรัพย์

ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินอ่ืน ๆ ทั้งหมดรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทั เป็น

คู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น  

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ท่ีไม่มีองค์ประกอบ

เก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัสําคญั หรือวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน) จะวดั

มูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมบวกตน้ทุนการทาํรายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า

หรือการออกตราสาร ลูกหน้ีการคา้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนัยสําคญัวดั

มูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาของการทาํรายการ สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

 

4.3.2 การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าภายหลงั  

 

สินทรัพย์ทางการเงิน - การจัดประเภท 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า 

ได้แก่ การวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือ

มูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ผลการดาํเนินงานของธุรกิจท่ีถูกซ้ือจะรวมอยู่ในงบการเงินรวมของผูซ้ื้อนับตั้งแต่วนัท่ีต้นงวดของ 

งบการเงินเปรียบเทียบหรือวนัท่ีธุรกิจเหล่านั้นอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้น

กวา่ จนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุด 

 

บริษัทย่อย  

 

บริษทัย่อยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั  การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับ

หรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจ

เหนือกิจการนั้นทาํให้เกิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั  งบการเงินของบริษทั

ยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวม นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคมุส้ินสุดลง  

 

ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 

ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สียในสินทรัพย์

สุทธิท่ีไดม้าจากผูถู้กซ้ือ 

 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหวา่งกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึง

เป็นผลมาจากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่

เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผลมาจากรายการกบับริษทัร่วมถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนได้

เสียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้น ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่

เกิดขึ้นจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

 

4.2 เงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัใน

กลุ่มบริษทัโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ี

ใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบนัทึกตาม

เกณฑ์ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิด

รายการ  

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 

 

4.3 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 

 

4.3.1  การรับรู้รายการและการวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรก  

 

ลูกหน้ีการคา้ และเจา้หน้ีการคา้รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือมีการออกตราสารเหล่านั้น สินทรัพย์

ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินอ่ืน ๆ ทั้งหมดรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทั เป็น

คู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น  

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบ

เก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัสําคญั หรือวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน) จะวดั

มูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมบวกตน้ทุนการทาํรายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า

หรือการออกตราสาร ลูกหน้ีการคา้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนัยสําคญัวดั

มูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาของการทาํรายการ สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

 

4.3.2 การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าภายหลงั  

 

สินทรัพย์ทางการเงิน - การจัดประเภท 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า 

ได้แก่ การวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือ

มูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน  
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้

แต่กลุ่มบริษัทมีการเปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ทางการเงิน ในกรณี

ดงักล่าวสินทรัพยท์างการเงินท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัที

เป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการจดัประเภท  

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดถู้กกาํหนดใหว้ดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนจะถูกวดัมูลค่า

ดว้ยราคาทุน ตดัจาํหน่ายหากเขา้เง่ือนไขทั้งสองขอ้ดงัต่อไปน้ี  

- ถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นตามโมเดลธุรกิจท่ีมีวตัถุประสงค์เพื่อรับกระแสเงินสด

ตามสัญญา และ 

- ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงทาํให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่าย

เพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีกาํหนดไว ้

 

ตราสารหน้ีท่ีไม่ไดถู้กกาํหนดให้วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนจะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนไดห้ากเขา้เง่ือนไขทั้งสองขอ้ดงัต่อไปน้ี  

- ถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นตามโมเดลธุรกิจท่ีมีวตัถุประสงค์เพื่อรับกระแสเงินสด

ตามสัญญาและเพื่อขายสินทรัพยท์างการเงิน และ 

- ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงทาํให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่าย

เพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีกาํหนดไว ้

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของเงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่ไดถื้อไวเ้พื่อคา้ กลุ่มบริษทัอาจ

เลือกให้เงินลงทุนดงักล่าวแสดงการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัในกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน ซ่ึงการเลือกน้ีสามารถเลือกได้เป็นรายเงินลงทุนและเม่ือเลือกแล้วไม่สามารถ 

ยกเลิกได ้ 

 

สินทรัพยท์างการเงินทั้งหมดท่ีไม่ไดจ้ดัประเภทให้วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนตามท่ีไดอ้ธิบายไวข้า้งตน้จะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน ซ่ึงรวมถึงสินทรัพยอ์นุพนัธ์ทั้งหมด ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก กลุ่ม

บริษทัสามารถเลือกให้สินทรัพยท์างการเงินท่ีเขา้ขอ้กาํหนดในการวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดั

จาํหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุนหากการกาํหนดดงักล่าวช่วยขจดัหรือลดความไม่สอดคลอ้งอย่างมีนยัสําคญั

ซ่ึงอาจเกิดขึ้นซ่ึงเม่ือเลือกแลว้ไม่สามารถยกเลิกได ้ 

 

การโอนสินทรัพยท์างการเงินไปยงับุคคลท่ีสามท่ีไม่เขา้เง่ือนไขการตดัรายการออกจากบญัชีจะ

ไม่ถือเป็นการขายซ่ึงสอดคลอ้งกบัการรับรู้รายการสินทรัพยอ์ยา่งต่อเน่ืองของกลุ่มบริษทั 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้
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ดงักล่าวสินทรัพยท์างการเงินท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัที

เป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการจดัประเภท  

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดถู้กกาํหนดใหว้ดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนจะถูกวดัมูลค่า

ดว้ยราคาทุน ตดัจาํหน่ายหากเขา้เง่ือนไขทั้งสองขอ้ดงัต่อไปน้ี  

- ถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นตามโมเดลธุรกิจท่ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือรับกระแสเงินสด

ตามสัญญา และ 

- ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงทาํให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่าย

เพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีกาํหนดไว ้
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
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4.3.3 การตดัรายการออกจากบญัชี 

 

สินทรัพย์ทางการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแส

เงินสดจากสินทรัพยท์างการเงินหมดอายหุรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญา

ในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์าง

การเงินได้ถูกโอนหรือในกรณี ท่ีกลุ่มบริษัทไม่ได้ทั้ งโอนหรือคงไว้ซ่ึงความเส่ียงและ

ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ไดค้งไวซ่ึ้งการควบคุมในสินทรัพยท์าง

การเงิน  

 

กลุ่มบริษทัเขา้ทาํธุรกรรมซ่ึงมีการโอนสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ยงัคงความ

เส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดในสินทรัพยท่ี์โอนหรือ

บางส่วนของสินทรัพย ์ในกรณีน้ี สินทรัพยท่ี์โอนจะไม่ถูกตดัรายการออกจากบญัชี  

 

หนีสิ้นทางการเงิน 

 

กลุ่มบริษัท ตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง 

ยกเลิก หรือหมดอายุ กลุ่มบริษัท  ตัดรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบัญชีหากมีการ

เปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจากการเปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมี

นัยสําคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีสะท้อนเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลง

แลว้  

 

การตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชี ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและ

ส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่าย (รวมถึงสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่เงินสดท่ีไดโ้อนไปหรือหน้ีสินท่ีรับมา) รับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน 

 

4.3.4 การหกักลบ 

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงิน

ดว้ยจาํนวนสุทธิก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิบงัคบัใช้ตามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินท่ี

รับรู้และกลุ่มบริษทัตั้งใจท่ีจะชาํระดว้ยจาํนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระ

หน้ีสินพร้อมกนั  
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

    4.3.5 อนุพนัธ์ 

 

อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่ายุติธรรมทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลกาํไร

หรือขาดทุนจากการวดัมูลค่ายติุธรรมใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที  

 

 นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 

   

อนุพนัธ์รับรู้รายการเม่ือใชสิ้ทธิในอนุพนัธ์ดงักล่าว 

 

4.4  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคาร

ประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืน

เม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

 

4.5 ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีอ่ืนและสินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา 

 

ลูกหน้ีรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการได้รับส่ิงตอบแทนตามสัญญา หากกลุ่ม

บริษทัรับรู้รายไดก่้อนท่ีจะมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทน จาํนวนส่ิงตอบแทนนั้น

จะรับรู้เป็นสินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา  

 

ลูกหน้ีวดัมูลค่าดว้ยราคาของรายการหักค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (2562: ค่าเผ่ือ

หนีส้งสัยจะสูญ) ซ่ึงประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระ

หน้ีในอนาคตของลูกคา้ หน้ีสูญจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือเกิดขึ้น  

 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บหักขาดทุน

จากการดอ้ยค่า 

 

4.6 สินคา้คงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 

 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชวิ้ธีเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีซ้ือ หรือตน้ทุน

อ่ืนเพื่อใหสิ้นคา้อยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั 
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จากการดอ้ยค่า 

 

4.6 สินคา้คงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 

 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชวิ้ธีเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีซ้ือ หรือตน้ทุน

อ่ืนเพื่อใหสิ้นคา้อยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ี

จาํเป็นโดยประมาณในการขาย 

 

4.7 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรือ

จากมูลค่าท่ีเพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง  ทั้งน้ีไม่ได้มีไวเ้พื่อขายตามปกติธุรกิจ หรือใช้ในการให้บริการ 

หรือใชใ้นการบริหารงาน 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  

 

ค่าเส่ือมราคาจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน ซ่ึงคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงได้

ดงัน้ี 

 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20   ปี 

 

4.8 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

การรับรู้และการวัดมูลค่า 

 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์

กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

จดัหาสินทรัพยเ์พ่ือให้สินทรัพยน์ั้นอยู่ในสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ตน้ทุนในการ

ร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื สําหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุม

โดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์นั้นให้ถือว่าลิขสิทธ์ิ

ซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้ง

บนัทึกแต่ละส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บ

จากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

การจัดประเภทไปยงัอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงการใชง้านจากอสังหาริมทรัพยท่ี์มีไวใ้ชง้านไปยงัอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยน์ั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยมูลค่าตามบญัชี 

 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 

 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการอาคารและ

อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจาก

รายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ  ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะ

ถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบาํรุงอาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็น

ประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 

ค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของ

สินทรัพยห์รือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 

 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้

ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20 - 75   ปี 

ส่วนปรับปรุงอาคารและพ้ืนท่ีเช่า 9 ปี, ตามระยะเวลาสัญญาเช่า 

เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทนัตกรรม 5 - 20   ปี 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน 3 - 30   ปี 

ยานพาหนะ 5   ปี 
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    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างและติดตั้ง 

 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อย

ท่ีสุดทุกส้ินรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 

4.9 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

 

ค่าความนิยม 

 

ค่าความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษทัย่อยรับรู้ในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ค่าความนิยมถูกวดั

มูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหซ่ึ้งรวมถึงการรับรู้จาํนวนส่วนได้

เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หักดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้า

และหน้ีสินท่ีรับมา ภายหลงัจากการรับรู้เร่ิมแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักผล

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม  

 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน ๆ 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนๆ ท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจาํกดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดั

จาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

 

ค่าตัดจาํหน่าย  

 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 

 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดว่าจะ

ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์จาก

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนซ่ึงไม่รวมค่าความนิยม  โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้น

พร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน์ ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดง

ไดด้งัน้ี 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 10 และ 15   ปี 

 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุก

ส้ินรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้ง

บนัทึกแต่ละส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บ

จากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

การจัดประเภทไปยงัอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงการใชง้านจากอสังหาริมทรัพยท่ี์มีไวใ้ชง้านไปยงัอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยน์ั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เป็นอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยมูลค่าตามบญัชี 

 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 

 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการอาคารและ

อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจาก

รายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ  ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะ

ถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบาํรุงอาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็น

ประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 

ค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของ

สินทรัพยห์รือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 

 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้

ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20 - 75   ปี 

ส่วนปรับปรุงอาคารและพื้นท่ีเช่า 9 ปี, ตามระยะเวลาสัญญาเช่า 

เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทนัตกรรม 5 - 20   ปี 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน 3 - 30   ปี 

ยานพาหนะ 5   ปี 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
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กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างและติดตั้ง 

 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อย

ท่ีสุดทุกส้ินรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 

4.9 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

 

ค่าความนิยม 

 

ค่าความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษทัย่อยรับรู้ในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ค่าความนิยมถูกวดั

มูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหซ่ึ้งรวมถึงการรับรู้จาํนวนส่วนได้

เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หักดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้า

และหน้ีสินท่ีรับมา ภายหลงัจากการรับรู้เร่ิมแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักผล

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม  

 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน ๆ 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนๆ ท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจาํกดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดั

จาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

 

ค่าตัดจาํหน่าย  

 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 

 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดว่าจะ

ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์จาก

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนซ่ึงไม่รวมค่าความนิยม  โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้น

พร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน์ ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดง

ไดด้งัน้ี 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 10 และ 15   ปี 

 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุก

ส้ินรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

4.10 สัญญาเช่า 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563  

 

ณ วนัเร่ิมต้นของสัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ กลุ่มบริษทั นาํคาํนิยามของสัญญาเช่าตาม TFRS 16 มาใชใ้นการประเมินว่าสัญญานั้นให้สิทธิ

ในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุหรือไม่ 

  

ในฐานะผู้เช่า 

 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า สัญญาท่ีมีส่วนประกอบท่ีเป็นสัญญา

เช่า กลุ่มบริษทั จะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาให้กบัแต่ละส่วนประกอบของสัญญาเช่า

ตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ  

 

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญา

เช่าซ่ึงสินทรัพย์มีมูลค่าตํ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้ นจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอาย ุ

สัญญาเช่า 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และ

ปรับปรุงเม่ือมีการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ย

จาํนวนเงินท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยจาํนวนเงินท่ีจ่ายชาํระตามสัญญา

เช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผลรวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกและประมาณ

การต้นทุนในการบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจในสัญญาเช่าท่ีได้รับค่าเส่ือมราคารับรู้ในกําไรหรือ

ขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายุสัญญาเช่า เวน้แต่สัญญา

เช่าดงักล่าวมีการโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์เช่าให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือตน้ทุน

ของสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้ะทอ้นว่ากลุ่มบริษทัจะมีการใชสิ้ทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีสินทรัพย์

สิทธิการใชจ้ะบนัทึกค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า ซ่ึงกาํหนดตามเกณฑ์

เดียวกนักบัสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าท่ียงัไม่ได้จ่ายชําระ ณ วนัท่ี

สัญญาเช่าเร่ิมมีผล คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า เวน้แต่อตัรานั้นไม่สามารถกาํหนดได ้

กลุ่มบริษทัใช้อตัราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั ค่าเช่ารวมถึงค่าเช่าคงท่ีหักส่ิงจูงใจตาม

สัญญาเช่าคา้งรับ ค่าเช่ายงัรวมถึงจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือ

สิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่าหากกลุ่มบริษทัมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิ ค่าเช่า

ผนัแปรท่ีไม่ขึ้นอยูก่บัดชันีหรืออตัราจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดรายการ  

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
100



- 19 - 

 

(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

4.10 สัญญาเช่า 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563  

 

ณ วนัเร่ิมต้นของสัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ กลุ่มบริษทั นาํคาํนิยามของสัญญาเช่าตาม TFRS 16 มาใชใ้นการประเมินว่าสัญญานั้นให้สิทธิ

ในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุหรือไม่ 

  

ในฐานะผู้เช่า 

 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า สัญญาท่ีมีส่วนประกอบท่ีเป็นสัญญา

เช่า กลุ่มบริษทั จะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาให้กบัแต่ละส่วนประกอบของสัญญาเช่า

ตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ  

 

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญา

เช่าซ่ึงสินทรัพย์มีมูลค่าตํ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้ นจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอาย ุ

สัญญาเช่า 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และ

ปรับปรุงเม่ือมีการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ย

จาํนวนเงินท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยจาํนวนเงินท่ีจ่ายชาํระตามสัญญา

เช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผลรวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกและประมาณ

การต้นทุนในการบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจในสัญญาเช่าท่ีได้รับค่าเส่ือมราคารับรู้ในกําไรหรือ

ขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายุสัญญาเช่า เวน้แต่สัญญา

เช่าดงักล่าวมีการโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์เช่าให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือตน้ทุน

ของสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้ะทอ้นว่ากลุ่มบริษทัจะมีการใชสิ้ทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีสินทรัพย์

สิทธิการใชจ้ะบนัทึกค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า ซ่ึงกาํหนดตามเกณฑ์

เดียวกนักบัสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าท่ียงัไม่ได้จ่ายชําระ ณ วนัท่ี

สัญญาเช่าเร่ิมมีผล คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า เวน้แต่อตัรานั้นไม่สามารถกาํหนดได ้

กลุ่มบริษทัใช้อตัราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั ค่าเช่ารวมถึงค่าเช่าคงท่ีหักส่ิงจูงใจตาม

สัญญาเช่าคา้งรับ ค่าเช่ายงัรวมถึงจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือ

สิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่าหากกลุ่มบริษทัมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิ ค่าเช่า

ผนัแปรท่ีไม่ขึ้นอยูก่บัดชันีหรืออตัราจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดรายการ  
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กลุ่มบริษทักาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มโดยนําอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงิน

ภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพื่อให้สะทอ้นระยะเวลาของสัญญาเช่าและลกัษณะของ

สินทรัพยท่ี์เช่า 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตาม

สัญญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปล่ียนแปลง ค่าเช่า การ

เปล่ียนแปลงประมาณการจาํนวนเงินท่ีคาดว่าต้องจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ หรือการ

เปล่ียนแปลงการประเมินการใช้สิทธิเลือกซ้ือ สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือสิทธิเลือกใน

การยกเลิกสัญญาเช่า เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้ก

ลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563  

 

สิทธิการเช่า 

 

สิทธิการเช่าประกอบดว้ย สิทธิการเช่าท่ีดินและอาคารแสดงในราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 

บริษทั และกลุ่มบริษทั ตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าดว้ยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาการเช่าท่ีระบุในสัญญาเช่า 

จาํนวน 3 - 20 ปี 

 

สินทรัพย์ท่ีเช่า 

 

ในฐานะผู ้เช่าสัญญาเช่าซ่ึงกลุ่มบริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการ

ครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่านั้นๆ ให้จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน  ส่วนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ี

ไดม้าโดยทาํสัญญาเช่าการเงินบนัทึกเป็นสินทรัพยด์ว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงิน

ขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า  หักดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจาก

การดอ้ยค่า ค่าเช่าท่ีชาํระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน และส่วนท่ีจะหักจากหน้ีตามสัญญา 

เพื่อทาํให้อตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน  ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

จะบนัทึกโดยตรงในกาํไรหรือขาดทุน  

 

สินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าอ่ืนไดจ้ดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานและค่าเช่าจ่ายบนัทึกในกาํไรหรือ

ขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า  ค่าเช่าท่ีอาจเกิดขึ้นตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสัญญาเช่า เม่ือไดรั้บการยนืยนัการปรับค่าเช่า  

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
101



- 21 - 

 

(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ฐานะผู้ให้เช่า 

 

สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็น

สัญญาเช่าดาํเนินงาน กลุ่มบริษทับนัทึกจาํนวนเงินท่ีไดรั้บตามสัญญาเช่าดาํเนินงานเป็นรายไดใ้นส่วน

ของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นจากการ

ไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์า้งอิงและรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตลอด

อายสุัญญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนักบัรายไดจ้ากสัญญาเช่า 

 

4.11 การดอ้ยค่าสินทรัพยท์างการเงิน 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่า

ด้วยราคาทุนตัดจาํหน่าย (รวมถึง เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 

รวมถึงเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการอ่ืนและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั)  

 

การวัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้  

 

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นการประมาณผลขาดทุนด้านเครดิตด้วยความน่าจะเป็น 

ถ่วงนํ้าหนกั ผลขาดทุนดา้นเครดิตคาํนวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีคาดว่าจะไม่ไดรั้บ (เช่น 

ผลต่างระหว่างกระแสเงินสดท่ีกิจการจะตอ้งจ่ายตามสัญญาและกระแสเงินสดท่ีกลุ่มบริษทั คาดว่าจะ

ได้รับ) ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นคิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของสินทรัพยท์าง

การเงิน 

 

การวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตนั้นคาํนวณดงัต่อไปน้ี 

 

- ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหน้า ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจาก

ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากการผิดเง่ือนไขตามสัญญาท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือน

ขา้งหนา้ภายหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน หรือ 

- ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผล

ขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากการผิดเง่ือนไขตามสัญญาท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในช่วงระยะเวลา

ทั้งหมดท่ีเหลืออยูข่องสัญญา 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ค่าเผื่อผลขาดทุนสําหรับลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า และสินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาวดัมูลค่าผล

ขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่า

จะเกิดขึ้นของสินทรัพยท์างการเงินเหล่าน้ีประมาณการโดยใชต้ารางการตั้งสํารอง ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการ

นาํขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นในอดีต การปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้น ๆ และการ

ประเมินทั้งขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปใน

อนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตสําหรับสินทรัพยท์างการเงินอ่ืน กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี

คาดว่าจะเกิดขึ้นดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหน้า ยกเวน้สินทรัพย์

ทางการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนยัสําคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก

หรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ระยะเวลาสูงสุดท่ีใช้ในการประมาณผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากระยะเวลาท่ียาวท่ีสุดตามสัญญาท่ีกลุ่มบริษทัมีฐานะ

เปิดต่อความเส่ียงดา้นเครดิต  

 

การประเมินการเพิ่มขึ้นของความเส่ียงดา้นเครดิตอย่างมีนัยสําคญันั้นมีการประเมินทั้งแบบเป็นราย

ลูกหน้ีหรือแบบกลุ่ม ขึ้นอยู่กับลักษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน หากการประเมินความเส่ียงเป็น 

การประเมินแบบกลุ่มต้องมีการจัดกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินตามลักษณะความเส่ียงด้านเครดิตท่ี

คลา้ยคลึงกนั 
 

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นมีการประเมินใหม่ ณ ส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน เพื่อสะทอ้นการ

เปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิตของเคร่ืองมือทางการเงินนับจากวนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก 

การเพิ่มขึ้นของค่าเผื่อผลขาดทุนแสดงเป็นขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุน ค่าเผื่อผลขาดทุน

แสดงเป็นรายการหกัออกจากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

การตัดจาํหน่าย 

 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์

ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะได้รับคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลังจากสินทรัพย์ท่ีมีการตัด

จาํหน่ายแลว้ จะรับรู้เป็นการกลบัรายการการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ค่าเผื่อผลขาดทุนสําหรับลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า และสินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาวดัมูลค่าผล

ขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่า

จะเกิดขึ้นของสินทรัพยท์างการเงินเหล่าน้ีประมาณการโดยใชต้ารางการตั้งสํารอง ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการ

นาํขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นในอดีต การปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้น ๆ และการ

ประเมินทั้งขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปใน

อนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตสําหรับสินทรัพยท์างการเงินอ่ืน กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี

คาดว่าจะเกิดขึ้นดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหน้า ยกเวน้สินทรัพย์

ทางการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนยัสําคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก

หรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ระยะเวลาสูงสุดท่ีใช้ในการประมาณผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากระยะเวลาท่ียาวท่ีสุดตามสัญญาท่ีกลุ่มบริษทัมีฐานะ

เปิดต่อความเส่ียงดา้นเครดิต  

 

การประเมินการเพิ่มขึ้นของความเส่ียงดา้นเครดิตอย่างมีนัยสําคญันั้นมีการประเมินทั้งแบบเป็นราย

ลูกหน้ีหรือแบบกลุ่ม ขึ้นอยู่กับลักษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน หากการประเมินความเส่ียงเป็น 

การประเมินแบบกลุ่มต้องมีการจัดกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินตามลักษณะความเส่ียงด้านเครดิตท่ี

คลา้ยคลึงกนั 
 

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นมีการประเมินใหม่ ณ ส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน เพื่อสะทอ้นการ

เปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิตของเคร่ืองมือทางการเงินนับจากวนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก 

การเพิ่มขึ้นของค่าเผื่อผลขาดทุนแสดงเป็นขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุน ค่าเผื่อผลขาดทุน

แสดงเป็นรายการหกัออกจากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

การตัดจาํหน่าย 

 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์

ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะได้รับคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลังจากสินทรัพย์ท่ีมีการตัด

จาํหน่ายแลว้ จะรับรู้เป็นการกลบัรายการการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
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นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 

 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่า

หรือไม่ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน  

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

 

เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย ซ่ึงไดบ้นัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น 

และมีความชดัเจนว่าสินทรัพยด์ังกล่าวมีการด้อยค่า ขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูก

บนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยไม่ตอ้งปรับกบัสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว ขาดทุนท่ีบนัทึกในกาํไร

หรือขาดทุนเป็นผลต่างระหวา่งราคาทุนท่ีซ้ือกบัมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพยห์ักขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินนั้นๆ ซ่ึงเคยรับรู้แลว้ในกาํไรหรือขาดทุน  

 

การคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของหลกัทรัพยท่ี์ถือไวจ้นกว่าจะครบกาํหนดท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตัด

จาํหน่าย คาํนวณโดยการหามูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคต คิดลด

ดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง  
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์างการเงินสําหรับหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย คาํนวณโดยอา้งอิงถึง

มูลค่ายติุธรรม 

 

การกลับรายการด้อยค่า 

 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลับรายการ เม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน

เพิ่มขึ้นในภายหลงั และการเพิ่มขึ้นนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีเคยรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุน สําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายและตราสารหน้ีท่ีจดัประเภท

เป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนสินทรัพยท์างการเงินท่ี

เป็นตราสารทุนท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 
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4.12 การดอ้ยค่าสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 

 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่า

หรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน สําหรับค่าความนิยม

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน หรือยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณ

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนทุกปี ในช่วงเวลาเดียวกนั  

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์สูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่ม

ของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้

ในส่วนของผูถื้อหุน้  

 

การคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน  

 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของ

สินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักต้นทุนในการขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการ

ประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็น

มูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พ่ือให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาด

ปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงิน

สดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ท่ี

ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

การกลับรายการด้อยค่า 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัท่ีท่ีออก

รายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ หากมีการ

เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูก

กลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคา

หรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน  
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4.12 การดอ้ยค่าสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 

 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่า

หรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน สําหรับค่าความนิยม

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน หรือยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณ

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนทุกปี ในช่วงเวลาเดียวกนั  

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์สูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่ม

ของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้

ในส่วนของผูถื้อหุน้  

 

การคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน  

 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของ

สินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักต้นทุนในการขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการ

ประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็น

มูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาด

ปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงิน

สดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ท่ี

ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

การกลับรายการด้อยค่า 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัท่ีท่ีออก

รายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ หากมีการ

เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูก

กลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคา

หรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน  
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4.13 หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 
 

หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาเป็นภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งโอนสินคา้หรือบริการให้กบัลูกคา้ หน้ีสินท่ีเกิดจาก

สัญญารับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดรั้บชาํระหรือมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนท่ีเรียกคืน

ไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนท่ีกลุ่มบริษทัรับรู้รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 

4.14  ผลประโยชน์ของพนกังาน 

 

โครงการสมทบเงิน 

 

ภาระผกูพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุน

ในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นราย

โครงการจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและ

งวดก่อนๆ  ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั 

 

การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวน้ั้นจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ท่ีไดรั้บอนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้
 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการ

ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนด

ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตาม

โครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้

สุทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในกาํไรหรือขาดทุน 

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงใน

ผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้ง

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังาน

เม่ือเกิดขึ้น  
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ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือพนักงานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ี

คาดว่าจะจ่ายชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่าย

อันเป็นผลมาจากการท่ีพนักงานได้ทํางานให้ในอดีตและภาระผูกพนัน้ีสามารถประมาณได้อย่าง

สมเหตุสมผล  

 

4.15 ประมาณการหน้ีสิน 

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการ

อนุมานท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระ

ผกูพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่าย

ไปเพื่อชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว  ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายใน

อนาคตโดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนคาํนึงถึงภาษีเงินได้  เพื่อให้สะท้อนจาํนวนท่ีอาจ

ประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ี

เพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   

 

ประมาณการหนีสิ้นจากการบาํรุงรักษาสินค้า 

 

หน้ีสินจากการบาํรุงรักษาสินคา้ประมาณขึ้นสําหรับสินคา้ท่ีขายไปแล้วและอยู่ในระหว่างช่วงการ

บาํรุงรักษา หน้ีสินจากการบาํรุงรักษาสินคา้รับรู้ดว้ยวิธีการประมาณการท่ีดีท่ีสุด ณ วนัท่ีรายงาน 
 

4.16 การวดัมูลค่ายติุธรรม 

 

มูลค่ายติุธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้น

ในสภาพปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีใหป้ระโยชน์สูงสุด (หาก

ไม่มีตลาดหลัก) ท่ีกลุ่มบริษัทสามารถเข้าถึงได้ในวนัดังกล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะท้อน

ผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั 

 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มบริษทัหลายขอ้กาํหนดใหมี้การวดัมูลค่ายติุธรรมของ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน และสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่ใช่ทางการเงิน  

 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

หากสามารถหาได้ ตลาดจะถือว่ามี ‘สภาพคล่อง’ หากรายการของสินทรัพยห์รือหน้ีสินเกิดขึ้นอย่าง

สมํ่าเสมอในจาํนวนท่ีเพียงพอซ่ึงสามารถใหข้อ้มูลราคาไดอ้ยา่งต่อเน่ือง  
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ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือพนักงานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ี

คาดว่าจะจ่ายชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่าย

อันเป็นผลมาจากการท่ีพนักงานได้ทํางานให้ในอดีตและภาระผูกพนัน้ีสามารถประมาณได้อย่าง

สมเหตุสมผล  

 

4.15 ประมาณการหน้ีสิน 

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการ

อนุมานท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระ

ผกูพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่าย

ไปเพื่อชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว  ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายใน

อนาคตโดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนคาํนึงถึงภาษีเงินได้  เพื่อให้สะท้อนจาํนวนท่ีอาจ

ประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ี

เพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   

 

ประมาณการหนีสิ้นจากการบาํรุงรักษาสินค้า 

 

หน้ีสินจากการบาํรุงรักษาสินคา้ประมาณขึ้นสําหรับสินคา้ท่ีขายไปแล้วและอยู่ในระหว่างช่วงการ

บาํรุงรักษา หน้ีสินจากการบาํรุงรักษาสินคา้รับรู้ดว้ยวิธีการประมาณการท่ีดีท่ีสุด ณ วนัท่ีรายงาน 
 

4.16 การวดัมูลค่ายติุธรรม 

 

มูลค่ายติุธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้น

ในสภาพปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีใหป้ระโยชน์สูงสุด (หาก

ไม่มีตลาดหลัก) ท่ีกลุ่มบริษัทสามารถเข้าถึงได้ในวนัดังกล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะท้อน

ผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั 

 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มบริษทัหลายขอ้กาํหนดใหมี้การวดัมูลค่ายติุธรรมของ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน และสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่ใช่ทางการเงิน  

 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

หากสามารถหาได ้ตลาดจะถือว่ามี ‘สภาพคล่อง’ หากรายการของสินทรัพยห์รือหน้ีสินเกิดขึ้นอย่าง

สมํ่าเสมอในจาํนวนท่ีเพียงพอซ่ึงสามารถใหข้อ้มูลราคาไดอ้ยา่งต่อเน่ือง  
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หากไม่มีราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องกลุ่มบริษทั ใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีใชข้อ้มูลท่ี

สามารถสังเกตไดท่ี้มีความเก่ียวขอ้งให้มากท่ีสุด และลดการใช้ขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดใ้ห้น้อย

ท่ีสุด การเลือกเทคนิคการประเมินมูลค่าจะพิจารณาปัจจยัทั้งหมดท่ีผูร่้วมตลาดคาํนึงถึงในการกาํหนด

ราคาของรายการ  

 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขายกลุ่มบริษทัวดั

มูลค่าสินทรัพยแ์ละสถานการณ์เป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการ

เป็นหน้ีสินดว้ยราคาเสนอขาย   

 

หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสําหรับมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือ

ราคาของการทาํรายการ เช่น มูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนท่ีใหห้รือไดรั้บ หากกลุ่มบริษทัพิจารณาว่า

มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการและมูลค่ายุติธรรม

ไม่ว่าจะได้มาจากราคาเสนอซ้ือเสนอขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ี

เหมือนกนัหรือโดยใชเ้ทคนิคการวดัมูลค่าซ่ึงใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดซ่ึ้งตดัสินวา่ไม่มีนยัสําคญั

ต่อการวดัมูลค่า ทาํให้เคร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมปรับด้วยผลต่าง

ระหวา่งมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของการทาํรายการ และรับรู้เป็นรายการ

รอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑ์ท่ีเหมาะสมตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินแต่

ตอ้งไม่ชา้กว่าการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้หลกัฐานสนบัสนุนทั้งหมดจากขอ้มูลท่ีสังเกตไดใ้นตลาดหรือ

เม่ือรายการดงักล่าวส้ินสุดลง 

 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได้ให้มากท่ีสุด

เท่าท่ีจะทาํได ้มูลค่ายุติธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลท่ีใช้

ในการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 

 

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่าง

เดียวกนั 

- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 

 

หากขอ้มูลท่ีนํามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจัดประเภทลาํดับชั้นของ

มูลค่ายุติธรรมท่ีแตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับ

เดียวกนัตามลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยู่ในระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่า

ยติุธรรมโดยรวม 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการ

โอนขึ้น 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

หากไม่มีราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องกลุ่มบริษทั ใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีใชข้อ้มูลท่ี

สามารถสังเกตไดท่ี้มีความเก่ียวขอ้งให้มากท่ีสุด และลดการใช้ขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดใ้ห้น้อย

ท่ีสุด การเลือกเทคนิคการประเมินมูลค่าจะพิจารณาปัจจยัทั้งหมดท่ีผูร่้วมตลาดคาํนึงถึงในการกาํหนด

ราคาของรายการ  

 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขายกลุ่มบริษทัวดั

มูลค่าสินทรัพยแ์ละสถานการณ์เป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการ

เป็นหน้ีสินดว้ยราคาเสนอขาย   

 

หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสําหรับมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือ

ราคาของการทาํรายการ เช่น มูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนท่ีใหห้รือไดรั้บ หากกลุ่มบริษทัพิจารณาว่า

มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการและมูลค่ายุติธรรม

ไม่ว่าจะได้มาจากราคาเสนอซ้ือเสนอขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ี

เหมือนกนัหรือโดยใชเ้ทคนิคการวดัมูลค่าซ่ึงใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดซ่ึ้งตดัสินวา่ไม่มีนยัสําคญั

ต่อการวดัมูลค่า ทาํให้เคร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมปรับด้วยผลต่าง

ระหวา่งมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของการทาํรายการ และรับรู้เป็นรายการ

รอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑ์ท่ีเหมาะสมตลอดอายุของเคร่ืองมือทางการเงินแต่

ตอ้งไม่ชา้กว่าการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้หลกัฐานสนบัสนุนทั้งหมดจากขอ้มูลท่ีสังเกตไดใ้นตลาดหรือ

เม่ือรายการดงักล่าวส้ินสุดลง 

 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได้ให้มากท่ีสุด

เท่าท่ีจะทาํได ้มูลค่ายุติธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลท่ีใช้

ในการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 

 

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่าง

เดียวกนั 

- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 

 

หากขอ้มูลท่ีนํามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจัดประเภทลาํดับชั้นของ

มูลค่ายุติธรรมท่ีแตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับ

เดียวกนัตามลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยู่ในระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่า

ยติุธรรมโดยรวม 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการ

โอนขึ้น 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

4.17 รายได ้

 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะท้อนถึงส่ิงตอบแทนท่ี

กลุ่มบริษทั คาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม ภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดง

สุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณ 

 

การขายสินค้าและบริการ 

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้ซ่ึงโดยทัว่ไปเกิดขึ้นเม่ือมีการส่งมอบ

สินคา้ให้กบัลูกคา้ สําหรับสัญญาท่ีให้สิทธิลูกคา้ในการคืนสินคา้ รายได้จะรับรู้ในจาํนวนท่ีมีความ

เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ในระดับสูงมากว่าจะไม่มีการกลบัรายการอย่างมีนัยสําคญัของรายได้ท่ีรับรู้

สะสม ดงันั้น รายไดท่ี้รับรู้จะปรับปรุงดว้ยประมาณการรับคืนสินคา้ซ่ึงประมาณการจากขอ้มูลในอดีต  

 

รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงโดยอา้งอิงกบัขั้นความสําเร็จของงานขั้นความสําเร็จ

ของงานประเมินโดยใช้วิธีอตัราส่วนของต้นทุนท่ีเกิดขึ้นแล้วจนถึงปัจจุบันกับประมาณการต้นทุน

ทั้งส้ิน ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 
 

รายได้ท่ีรับรู้แล้วแต่ยงัไม่ถึงกาํหนดเรียกชาํระตามสัญญาแสดงไวเ้ป็น “สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา 

(รายไดค้า้งรับ)” โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของบญัชีลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนในงบแสดง

ฐานะการเงิน ซ่ึงจะจดัประเภทเป็นลูกหน้ีการคา้เม่ือกิจการมีสิทธิท่ีจะไดรั้บชาํระโดยปราศจากเง่ือนไข 

 

จาํนวนเงินท่ีกิจการไดรั้บหรือมีสิทธิไดรั้บจากลูกคา้แต่ยงัมีภาระท่ีตอ้งปฏิบติัให้กบัลูกคา้แสดงไวเ้ป็น 

“หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา” โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของบัญชีหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืนในงบแสดงฐานะ

การเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตามภาระท่ีระบุไวใ้นสัญญาเสร็จส้ิน 

 

เงินปันผลรับ 

 

เงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 

 

รายได้อ่ืน 

 

รายไดอ่ื้นบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง  
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

4.18 ดอกเบ้ีย 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563  

 

อัตราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง  
 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง

คืออตัราท่ีใช้คิดลดประมาณการการจ่ายชาํระเงินหรือรับเงินในอนาคตตลอดอายุท่ีคาดการณ์ไวข้อง

เคร่ืองมือทางการเงินของ 

- มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน หรือ 

- ราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสินทางการเงิน 

 

ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะนาํมาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้

ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็

ตามสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ีย

จะคาํนวณโดยการใช้อตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงกับราคาทุนตดัจาํหน่ายของสินทรัพยท์างการเงิน หาก

สินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าเครดิตอีกต่อไป การคาํนวณรายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปคาํนวณจากมูลค่า

ตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563  

 

ดอกเบ้ียรับรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนในอตัราท่ีระบุในสัญญา 

 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายในทาํนองเดียวกันบันทึกในกําไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใช้จ่ายดังกล่าว

เกิดขึ้น ยกเวน้ในกรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลา

ยาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพื่อขาย 

 

4.19 ภาษีเงินได ้

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ี

เก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้งในการรวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือ

ขาดทุนประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินและจาํนวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่

ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ี การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือ

หน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุน

ทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้หากเป็นไป

ไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้   

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตดับัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะ

วิธีการท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตาม

บญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบั

รายการโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 
 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  กลุ่มบริษทัคาํนึงถึง

ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีท่ีต้องจ่ายเพิ่มขึ้น และมี

ดอกเบ้ียท่ีตอ้งชาํระ กลุ่มบริษทัเช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายใน

อนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฏหมายภาษี และจาก

ประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยูบ่นพื้นฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้ง

กบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจ

โดยขึ้นอยู่กับความเพียงพอของภาษีเงินได้คา้งจ่ายท่ีมีอยู่ การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินได้คา้งจ่ายจะ

กระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหกักลบไดเ้ม่ือกิจการ

มีสิทธิตามกฎหมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้อง

งวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษี

เดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินใน

เวลาเดียวกนั  
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4.18 ดอกเบ้ีย 

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2563  

 

อัตราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง  
 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง

คืออตัราท่ีใช้คิดลดประมาณการการจ่ายชาํระเงินหรือรับเงินในอนาคตตลอดอายุท่ีคาดการณ์ไวข้อง

เคร่ืองมือทางการเงินของ 

- มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน หรือ 

- ราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสินทางการเงิน 

 

ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะนาํมาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้

ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็

ตามสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ีย

จะคาํนวณโดยการใช้อตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงกับราคาทุนตดัจาํหน่ายของสินทรัพยท์างการเงิน หาก

สินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าเครดิตอีกต่อไป การคาํนวณรายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปคาํนวณจากมูลค่า

ตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์

 

นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563  

 

ดอกเบ้ียรับรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนในอตัราท่ีระบุในสัญญา 

 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายในทาํนองเดียวกันบันทึกในกําไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใช้จ่ายดังกล่าว

เกิดขึ้น ยกเวน้ในกรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลา

ยาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพื่อขาย 

 

4.19 ภาษีเงินได ้

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ี

เก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้งในการรวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือ

ขาดทุนประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินและจาํนวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่

ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ี การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือ

หน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุน

ทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้หากเป็นไป

ไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้   

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตดับัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะ

วิธีการท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตาม

บญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบั

รายการโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 
 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  กลุ่มบริษทัคาํนึงถึง

ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีท่ีต้องจ่ายเพิ่มขึ้น และมี

ดอกเบ้ียท่ีตอ้งชาํระ กลุ่มบริษทัเช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายใน

อนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฏหมายภาษี และจาก

ประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยูบ่นพื้นฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้ง

กบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจ

โดยขึ้นอยู่กับความเพียงพอของภาษีเงินได้คา้งจ่ายท่ีมีอยู่ การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินได้คา้งจ่ายจะ

กระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหกักลบไดเ้ม่ือกิจการ

มีสิทธิตามกฎหมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้อง

งวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษี

เดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินใน
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากาํไรเพื่อเสียภาษี

ในอนาคต จะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว กาํไรเพื่อเสียภาษี

ในอนาคตตอ้งพิจารณาถึงการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันั้น กาํไรเพื่อเสียภาษีใน

อนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีพิจารณาจากแผนธุรกิจของแต่ละบริษทัยอ่ย

ในกลุ่มบริษทัแลว้อาจมีจาํนวนไม่เพียงพอท่ีจะบนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ั้งจาํนวน สินทรัพยภ์าษีเงิน

ไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมี

โอกาสถูกใชจ้ริง 

 

4.20 กาํไรต่อหุน้  

 

กลุ่มบริษัทแสดงกาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและกาํไรต่อหุ้นปรับลดสําหรับหุ้นสามญั กาํไรต่อหุ้นขั้น

พื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวั

เฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักท่ีออกจาํหน่ายระหว่างปี กาํไรต่อหุ้นปรับลดคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุน

ของผูถื้อหุน้สามญัท่ีปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายและปรับปรุงดว้ย

ผลกระทบของตราสารท่ีอาจเปล่ียนเป็นหุน้สามญัปรับลดทั้งหมด 
 

4.21 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้ม

หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทัหรือบุคคล

หรือกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักับกลุ่ม

บริษทั หรือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัในการ

ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

4.22 รายงานทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 

 

ผลการดําเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของกลุ่มบริษัท (ผูมี้อาํนาจ

ตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดขึ้นจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรง

รวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากาํไรเพื่อเสียภาษี

ในอนาคต จะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว กาํไรเพื่อเสียภาษี

ในอนาคตตอ้งพิจารณาถึงการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันั้น กาํไรเพื่อเสียภาษีใน

อนาคตหลงัปรับปรุงการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีพิจารณาจากแผนธุรกิจของแต่ละบริษทัยอ่ย

ในกลุ่มบริษทัแลว้อาจมีจาํนวนไม่เพียงพอท่ีจะบนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดท้ั้งจาํนวน สินทรัพยภ์าษีเงิน

ไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมี

โอกาสถูกใชจ้ริง 

 

4.20 กาํไรต่อหุน้  

 

กลุ่มบริษัทแสดงกาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและกาํไรต่อหุ้นปรับลดสําหรับหุ้นสามญั กาํไรต่อหุ้นขั้น

พื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวั

เฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักท่ีออกจาํหน่ายระหว่างปี กาํไรต่อหุ้นปรับลดคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุน

ของผูถื้อหุน้สามญัท่ีปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายและปรับปรุงดว้ย

ผลกระทบของตราสารท่ีอาจเปล่ียนเป็นหุน้สามญัปรับลดทั้งหมด 
 

4.21 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้ม

หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทัหรือบุคคล

หรือกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักับกลุ่ม

บริษทั หรือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัในการ

ตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 

 

4.22 รายงานทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 

 

ผลการดําเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของกลุ่มบริษัท (ผูมี้อาํนาจ

ตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดขึ้นจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรง

รวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

5. รายการกบับุคคลและกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 

 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกับบริษทัย่อยได้เปิดเผยในหมายเหตุข้อ 8 บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกันท่ีมีรายการ

ระหวา่งกนัท่ีมีนยัสาํคญักบักลุ่มบริษทั ในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

 

ช่ือกิจการ ประเทศที่จัดต้ัง ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั วงัคาํพฒันา จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีมีผูถื้อหุน้และกรรมการร่วมกนั 

 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทมีดงัต่อไปน้ี 

 

รายการ นโยบายการกําหนดราคา 

ค่าแลปทนัตกรรม ราคาท่ีเทียบเคียงไดก้บับุคคลภายนอก 

ซ้ือวสัดุทนัตกรรม ราคาท่ีเทียบเคียงไดก้บับุคคลภายนอก 

รายไดค้่าบริหารจดัการ ราคาท่ีตกลงกนัตามสัญญา 

ค่าเช่าสาํนกังาน ราคาท่ีตกลงกนัตามสัญญา 

เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 

ดอกเบ้ียรับ อตัราท่ีตกลงกนัตามสัญญา 

ดอกเบ้ียจ่าย อตัราท่ีตกลงกนัตามสัญญา 

รายไดอ่ื้น ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ซ้ือ/จาํหน่ายสินทรัพย ์ ราคาตามบญัชีบวกส่วนเพิ่ม 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 

 

 

งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

บริษัทย่อย        

ค่าแลปทนัตกรรม -  -  415  4,290 

ซ้ือวสัดุทนัตกรรม -  -  1,048  1,341 

รายไดค้่าบริหารจดัการ -  -  1,265  1,680 

ค่าเช่าสาํนกังาน -  -  435  822 

เงินปันผลรับ -  -  13,999  36,722 

ดอกเบ้ียรับ -  -  130  - 

ดอกเบ้ียจ่าย -  -  -  410 

รายไดอ่ื้น -  -  154  132 

ซ้ือสินทรัพยถ์าวร -  -  3,580  5,396 
        

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน        

ดอกเบ้ียจ่าย 21  -  21  - 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน 275  300  275  300 
        

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ        

  ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 14,667  20,847  3,233  3,620 

  ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 541  887  43  101 

  รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 15,208  21,734  3,276  3,721 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น        

บริษทัยอ่ย -  -  966  784 

 

 อตัราดอกเบ้ีย   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  31 ธนัวาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2563          

เงินให้กูยื้มระยะส้ัน - บริษทัยอ่ย 3.5  -  23,000  -  23,000 

          

เงินยืมทดรองจ่าย - บริษทัยอ่ย -  -  40,106  (40,106)  - 

 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น        

เจ้าหน้ีการค้า        

บริษทัยอ่ย -  -  2,102  1,138 

        

เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น        

บริษทัยอ่ย -  -  -  2,118 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  300  -  300 

รวม -  300  -  2,418 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 

 

 

งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

บริษัทย่อย        

ค่าแลปทนัตกรรม -  -  415  4,290 

ซ้ือวสัดุทนัตกรรม -  -  1,048  1,341 

รายไดค้่าบริหารจดัการ -  -  1,265  1,680 

ค่าเช่าสาํนกังาน -  -  435  822 

เงินปันผลรับ -  -  13,999  36,722 

ดอกเบ้ียรับ -  -  130  - 

ดอกเบ้ียจ่าย -  -  -  410 

รายไดอ่ื้น -  -  154  132 

ซ้ือสินทรัพยถ์าวร -  -  3,580  5,396 
        

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน        

ดอกเบ้ียจ่าย 21  -  21  - 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน 275  300  275  300 
        

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ        

  ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 14,667  20,847  3,233  3,620 

  ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 541  887  43  101 

  รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 15,208  21,734  3,276  3,721 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น        

บริษทัยอ่ย -  -  966  784 

 

 อตัราดอกเบ้ีย   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  31 ธนัวาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2563          

เงินให้กูยื้มระยะส้ัน - บริษทัยอ่ย 3.5  -  23,000  -  23,000 

          

เงินยืมทดรองจ่าย - บริษทัยอ่ย -  -  40,106  (40,106)  - 

 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น        

เจ้าหน้ีการค้า        

บริษทัยอ่ย -  -  2,102  1,138 

        

เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น        

บริษทัยอ่ย -  -  -  2,118 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  300  -  300 

รวม -  300  -  2,418 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 

 อตัราดอกเบ้ีย   งบการเงินรวม 

 

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  31 ธนัวาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2563          

เงินกูยื้มระยะส้ัน - ผูบ้ริหารสาํคญั -  (1,114)  -  (1,114)  - 

          

เงินยืมทดรองรับ - ผูบ้ริหารสาํคญั -  -  3,003  (3,003)  - 

          

2562          

เงินกูยื้มระยะส้ัน - ผูบ้ริหารสาํคญั -  -  12,513  (11,399)  1,114 

 

 อตัราดอกเบ้ีย   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  31 ธนัวาคม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

2563          

เงินกูยื้มระยะส้ัน - ผูบ้ริหารสาํคญั -  800  -  (800)  - 

          

เงินยืมทดรองรับ - ผูบ้ริหารสาํคญั -  -  -  -  - 

เงินยืมทดรองรับ - บริษทัยอ่ย -  10,450  400  (10,850)  - 

   10,450      - 

2562          

เงินกูยื้มระยะส้ัน - บริษทัยอ่ย -  26,154  10,000  (36,154)  - 

เงินกูยื้มระยะส้ัน - ผูบ้ริหารสาํคญั -  -  2,800  (2,000)  800 

รวม   26,154      800 

          

เงินยืมทดรองรับ - บริษทัยอ่ย -  9,450  12,400  (11,400)  10,450 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

หนี้สินตามสัญญาเช่า        

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 876  -  876  - 

- 36 - 

 

(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

6. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  132  - 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน 97,440  79,307  759  857 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

        ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

 

(677) 

  

(25) 

  

(163) 

  

- 

 96,763  79,282  728  857 

        

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  834  784 

รายไดค้า้งรับ 3,702  4,242  1,754  2,217 

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 

   ท่ีครบกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 

 

- 

  

11,327 

  

- 

  

7,319 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 4,798  2,252  375  532 

อ่ืนๆ 1,551  1,633  576  118 

รวม 106,814  98,736  4,267  11,827 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 27,080  26,659  -  67 

เกินกาํหนดชาํระ        

 นอ้ยกวา่ 3 เดือน 44,220  17,444  565  486 

        3 - 6 เดือน 11,184  23,459  30  136 

        6 - 12 เดือน 8,494  9,359  23  80 

        มากกวา่ 12 เดือน 6,462  2,386  273  88 

ลูกหน้ีการคา้รวม 97,440  79,307  891  857 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

        ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

 

(677) 

  

(25) 

  

(163) 

  

- 

ลูกหนีก้ารค้าสุทธิ 96,763  79,282  728  857 

 

ลูกหน้ีการคา้เกินกวา่ 12 เดือน ส่วนใหญ่เป็นลูกหน้ีของหน่วยงานราชการ 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

6. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  132  - 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน 97,440  79,307  759  857 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

        ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

 

(677) 

  

(25) 

  

(163) 

  

- 

 96,763  79,282  728  857 

        

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  834  784 

รายไดค้า้งรับ 3,702  4,242  1,754  2,217 

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 

   ท่ีครบกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 

 

- 

  

11,327 

  

- 

  

7,319 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 4,798  2,252  375  532 

อ่ืนๆ 1,551  1,633  576  118 

รวม 106,814  98,736  4,267  11,827 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 27,080  26,659  -  67 

เกินกาํหนดชาํระ        

 นอ้ยกวา่ 3 เดือน 44,220  17,444  565  486 

        3 - 6 เดือน 11,184  23,459  30  136 

        6 - 12 เดือน 8,494  9,359  23  80 

        มากกวา่ 12 เดือน 6,462  2,386  273  88 

ลูกหน้ีการคา้รวม 97,440  79,307  891  857 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

        ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น 

 

(677) 

  

(25) 

  

(163) 

  

- 

ลูกหนีก้ารค้าสุทธิ 96,763  79,282  728  857 

 

ลูกหน้ีการคา้เกินกวา่ 12 เดือน ส่วนใหญ่เป็นลูกหน้ีของหน่วยงานราชการ 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทันาํสิทธิเรียกร้องในลูกหน้ีจาํนวน 102.8 ลา้นบาท (2562: 83 ล้านบาท) 

ไปเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินโดยเป็น

วงเงินสินเช่ือรวมของกลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 12 

 

7. สินค้าคงเหลือ  

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

สินคา้คงเหลือมีไวเ้พื่อขาย 138,372  162,559  -  - 

วสัดุทนัตกรรม 16,295  19,045  9,228  11,033 

ยาและเวชภณัฑ ์ 1,769  2,391  917  1,214 

วสัดุส้ินเปลืองทัว่ไป 451  357  183  168 

สินคา้ระหวา่งทาง 4,129  -  -  - 

รวม 161,016  184,352  10,328  12,415 

หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง (5,945)  -  -  - 

สุทธิ 155,071  184,352  10,328  12,415 

        

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวมใน 

   บญัชีตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 

       

- ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 398,942  553,503  98,746  160,977 

- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิท่ี 

คาดวา่จะไดรั้บ 

 

5,945 

  

- 

  

- 

  

- 

สุทธิ 404,887  553,503  98,746  160,977 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทันาํสินคา้คงเหลือจาํนวน 137.3 ลา้นบาท (2562: 163.1 ล้านบาท) ไปเป็น

หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินโดยเป็นวงเงิน

สินเช่ือรวมของกลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 12 
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(ลงช่ือ) …………......……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) ……………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 

    (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)      (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทันาํสิทธิเรียกร้องในลูกหน้ีจาํนวน 102.8 ลา้นบาท (2562: 83 ล้านบาท) 

ไปเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินโดยเป็น

วงเงินสินเช่ือรวมของกลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 12 

 

7. สินค้าคงเหลือ  

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

สินคา้คงเหลือมีไวเ้พื่อขาย 138,372  162,559  -  - 

วสัดุทนัตกรรม 16,295  19,045  9,228  11,033 

ยาและเวชภณัฑ ์ 1,769  2,391  917  1,214 

วสัดุส้ินเปลืองทัว่ไป 451  357  183  168 

สินคา้ระหวา่งทาง 4,129  -  -  - 

รวม 161,016  184,352  10,328  12,415 

หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง (5,945)  -  -  - 

สุทธ ิ 155,071  184,352  10,328  12,415 

        

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวมใน 

   บญัชีตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 

       

- ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 398,942  553,503  98,746  160,977 

- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิท่ี 

คาดวา่จะไดรั้บ 

 

5,945 

  

- 

  

- 

  

- 

สุทธ ิ 404,887  553,503  98,746  160,977 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทันาํสินคา้คงเหลือจาํนวน 137.3 ลา้นบาท (2562: 163.1 ล้านบาท) ไปเป็น

หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินโดยเป็นวงเงิน

สินเช่ือรวมของกลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 12 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

   (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล)  (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 
 

9. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

  งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    อาคารและ   

  ท่ีดิน  ส่วนปรับปรุงอาคาร  รวม 

ราคาทุน       

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562  -  -  - 

ณ 31 ธันวาคม 2562 

   และ 1 มกราคม 2563 

  

- 

  

- 

  

- 

รับโอนจาก ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  23,696  3,032  26,728 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  23,696  3,032  26,728 

       

ค่าเส่ือมราคาและขาดทุนจากการด้อยค่า       

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562  -  -  - 

ณ 31 ธันวาคม 2562 

   และ 1 มกราคม 2563 

  

- 

  

- 

  

- 

รับโอนจากท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  -  2,625  2,625 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  -  2,625  2,625 

       

มูลค่าสุทธิทางบัญชี       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562  -  -  - 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  23,696  407  24,103 

 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประกอบด้วยท่ีดินและอาคารท่ีกิจการถือครองไว ้โดยท่ีปัจจุบนัยงัมิไดร้ะบุ

วตัถุประสงคข์องการใชง้านในอนาคต  

 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ของกลุ่มบริษัทและบริษัท 

เท่ากบั 28 ลา้นบาท ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยวิธีมูลค่าตลาดสําหรับการใชป้ระโยชน์ปัจจุบนั 

การวดัมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 3 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2563 ท่ี ดิน  พร้อมส่ิงปลูกสร้างของกลุ่มบริษัทและบริษัทได้จดทะเบียนเพื่อเป็น

หลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุขอ้ 12 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัและบริษทัก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงไดค้ิดค่าเส่ือม

ราคาเต็มจาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านโดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีมูลค่าตน้ทุนจาํนวน 65.3 ลา้นบาท และ 

19.6 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2562: 70.7 ล้านบาท และ 54.9 ล้านบาท) 

 

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งกับการก่อสร้างโรงพยาบาลทนัตกรรมใหม่ท่ีได้บนัทึกเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุน

สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัสําหรับรอบปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีจาํนวน 3.9 ลา้นบาท  มีอตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีรับรู้ร้อยละ 3.5 ต่อปี 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2563 ท่ี ดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของกลุ่มบริษัทและบริษัทได้จดทะเบียนเพื่อเป็น

หลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีมูลค่าตามบญัชี

จํานวน  434.5 ล้านบาท และ  12.6 ล้านบาท  (2562: 460.6 ล้านบาท และ 45.5 ล้านบาท) ตามลําดับ ตาม 

หมายเหตุขอ้ 12 

 

11. สัญญาเช่า 

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

 

งบการเงินรวม 

 งบการเงิน       

เฉพาะกิจการ 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์สิทธิการใช้    

อาคารและพ้ืนท่ีเช่า 84,334  63,012 

อุปกรณ์ทนัตกรรม 19,217  3,149 

ยานพาหนะ 359  - 

อ่ืนๆ 9,860  - 

รวม 113,770  66,161 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้าํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

     

    

งบการเงินรวม 

 งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

              (พันบาท) 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 1 มกราคม 2563  -  - 

รายการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัท่ี 16 มาถือปฏิบติัคร้ังแรก 

 

145,168 

  

93,213 

ยอดตามบญัชี ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 145,168  93,213 

ซ้ือเพิ่ม - ราคาทุน -  - 

ปรับลดสัญญาเช่า            (9,692)     (9,692) 

ค่าเส่ือมราคา           (21,707)  (17,360) 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 113,769  66,161 

 

ในปี 2563 สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้องกลุ่มบริษทัและบริษทัลดลงเป็นจาํนวน 9.7 ลา้นบาทเน่ืองจากการปรับลด

ค่าเช่าและอายสุัญญาเช่าของสัญญาเช่าฉบบัหน่ึง 

 

กลุ่มบริษทัเช่าพื้นท่ีในห้างสรรพสินคา้และอาคารพาณิชยห์ลายแห่งเป็นระยะเวลา 2 - 30 ปี โดยมีสิทธิต่ออายุ

สัญญาเช่าเม่ือส้ินสุดอายสัุญญา ค่าเช่ากาํหนดชาํระเป็นรายเดือนตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 
 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยบ์างสัญญาให้สิทธิกลุ่มบริษทัในการเลือกขยายอายุสัญญาเช่าภายในหน่ึงปีก่อน

ส้ินสุดระยะเวลาเช่าท่ีบอกเลิกไม่ได ้ในทางปฏิบติักลุ่มบริษทัจะพิจารณารวมสิทธิในการขยายอายุสัญญาเช่า

สาํหรับสัญญาเช่าใหม่เพื่อให้มีความยดืหยุ่นในการดาํเนินงาน สิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าเป็นสิทธิท่ี

ใหก้ลุ่มบริษทั เป็นผูมี้สิทธิเลือกโดยผูใ้หเ้ช่าไม่มีสิทธิดงักล่าว กลุ่มบริษทัจะประเมินตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมี

ผลว่ามีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใช้สิทธิในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือไม่  และกลุ่มบริษทัจะ

ทบทวนการประเมินว่ายงัมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือไม่ 

หากมีเหตุการณ์สําคญัหรือมีการเปล่ียนแปลงสถานการณ์อยา่งมีสาระสําคญัซ่ึงอยู่ภายใตก้ารควบคุมของกลุ่ม

บริษทั  

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

จํานวนที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน          

รายไดค้่าเช่าช่วง (2,829)  (2,595)  (22)  (132) 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้        

- อาคารและพ้ืนท่ีเช่า 15,936  -  13,029  - 

- อุปกรณ์ทนัตกรรม 1,369  -  360  - 

- ยานพาหนะ 81  -  -  - 

- อ่ืนๆ 373  -  -  - 

ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสัญญาเช่า 2,422  -  1,236  - 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าระยะสั้น 175  -  679  - 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าสินทรัพย ์

   ท่ีมีมูลค่าตํ่า 247  -  151  - 

ค่าเช่าจ่าย -  26,980  -  22,145 

 

ในปี 2563 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าของกลุ่มบริษทัและบริษทั มีจาํนวน 18.2 ลา้นบาท และ  

9.7 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

12. หนีสิ้นท่ีมีภาระดอกเบีย้   

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ส่วนที่หมุนเวียน        

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะส้ัน        

จากสถาบนัการเงิน        

เงินเบิกเกินบญัชี -  30,549  -  2,917 

ทรัสตรี์ซีทส์ 33,574  58,876  -      - 

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน -  15,000  -  5,000 

 33,574  104,425  -  7,917 

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระ        

ภายในหน่ึงปี 61,220  154,610  24,660  109,730 

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึงกาํหนด        

ชาํระภายในหน่ึงปี 18,356  6,253  11,103  919 

เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  1,114  -  800 

รวมส่วนท่ีหมุนเวียน 113,150  266,402  35,763  119,366 

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน        

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 402,178  269,033  102,138  8,993 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า        

   (2562: หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน) 35,862  11,883  19,248  1,739 

รวมส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 438,040  280,916  121,386  10,732 

รวม 551,190  547,318  157,149  130,098 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

12. หนีสิ้นท่ีมีภาระดอกเบีย้   

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ส่วนที่หมุนเวียน        

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น        

จากสถาบนัการเงิน        

เงินเบิกเกินบญัชี -  30,549  -  2,917 

ทรัสตรี์ซีทส์ 33,574  58,876  -      - 

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน -  15,000  -  5,000 

 33,574  104,425  -  7,917 

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระ        

ภายในหน่ึงปี 61,220  154,610  24,660  109,730 

ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีถึงกาํหนด        

ชาํระภายในหน่ึงปี 18,356  6,253  11,103  919 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  1,114  -  800 

รวมส่วนท่ีหมุนเวียน 113,150  266,402  35,763  119,366 

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน        

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 402,178  269,033  102,138  8,993 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า        

   (2562: หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน) 35,862  11,883  19,248  1,739 

รวมส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 438,040  280,916  121,386  10,732 

รวม 551,190  547,318  157,149  130,098 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ณ 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ประกอบดว้ย 

 วงเงิน  เบิกใช ้(บาท) อตัราดอกเบ้ีย ระยะเวลา 

 (พนับาท)  31 ธ.ค. 63  31 ธ.ค. 62 (ร้อยละต่อปี) การชาํระหน้ี 

บริษทั 100,000  66,600  71,610 MLR - 2.50 ชาํระดอกเบ้ียและชาํระคืนเงินตน้ทกุ

เดือน จาํนวน 72 งวด โดยปีแรก

ชาํระในเดือนสิงหาคม 2561 

บริษทั 50,000  33,200  35,720 MLR - 2.50 ชาํระดอกเบ้ียและชาํระคืนเงินตน้ทกุ

เดือน จาํนวน 72 งวด โดยปีแรก

ชาํระในเดือนสิงหาคม 2561    

บริษทั 12,000  10,998  11,393 MLR-2.85 ชาํระดอกเบ้ียและชาํระคืนเงินตน้ทกุ

เดือน จาํนวน 72 งวด โดยปีแรก

ชาํระในเดือนตุลาคม 2562    

บริษทั 16,000  16,000  - 2.00 ชาํระดอกเบ้ียทุกเดือนจนถึงเดือน

มีนาคม 2565 และชาํระเงินตน้พร้อม

ดอกเบ้ียทุกเดือนจาํนวน 40 งวด โดย

คร้ังแรกชาํระในเดือนเมษายน 2565 

บริษทัยอ่ย 50,000  33,200  35,720 MLR - 2.50 ชาํระคืนเงินตน้ทุกเดือน จาํนวน 60 

งวด โดยคร้ังแรกชาํระในเดือน

สิงหาคม 2561  และชาํระคนืเงินตน้

ส่วนท่ีเหลือทั้งจาํนวนในงวดสุดทา้ย 

บริษทัยอ่ย 275,000  263,400  269,200 ปีท่ี 1-5: MLR - 2.85 ชาํระดอกเบ้ียทุกเดือนจนถึงเดือน

ตุลาคม 2562 และชาํระเงินตน้พร้อม

ดอกเบ้ียทุกเดือนจาํนวน 102 งวด 

โดยคร้ังแรกชาํระในเดือน

พฤศจิกายน 2562 

      ปีท่ี 6-10: MLR - 2.50 

บริษทัยอ่ย 20,000  20,000  - 2.00 ชาํระดอกเบ้ียทุกเดือน และชาํระเงินตน้

ทั้งจาํนวนเม่ือครบ 24 เดือนจากวนั

เบิกเงินกูง้วดแรก 

บริษทัยอ่ย 20,000  20,000  - 2.00 ชาํระดอกเบ้ียทุกเดือนจนถึงเดือน

มีนาคม 2565 และชาํระ เงินตน้

พร้อมดอกเบ้ียทุกเดือนจาํนวน 40 

งวด โดยคร้ังแรกชาํระในเดือน

เมษายน 2565 

รวม 543,000  463,398  423,643   
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สัญญาต่างๆ เงินกูย้มืดงักล่าวคํ้าประกนัโดยบริษทั บริษทัยอ่ย และกรรมการบริษทั ทั้งน้ีในระหวา่งปี 2563 

กลุ่มบริษทัไดรั้บหนงัสือยกเวน้เง่ือนไขการดาํรงอตัราส่วนทางการเงินดงักล่าวจากสถาบนัการเงินสาํหรับปี 

2563เรียบร้อยแลว้ 

บริษทัและกลุ่มบริษทัไดข้อขยายระยะเวลาจ่ายชาํระเงินตน้เป็นระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2563 ถึง

เดือนมีนาคม 2564 ตามบนัทึกขอ้ตกลงต่อทา้ยสัญญากูย้มืเงินลงวนัท่ี 31 มีนาคม, 13 เมษายน และ  

30 กนัยายน 2563 

 

สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลักประกันหน้ีสิน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หมายเหตุ 2563  2562  2563  2562 

  (พันบาท) 

ลูกหน้ีการคา้ 6 102,754  82,954  -  - 

สินคา้คงเหลือ  7 137,309  163,063  -  - 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 9 24,103  -  24,103  - 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 10 434,484  460,604  12,556  45,504 

รวม  698,650  706,621  36,659  45,504 

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีวงเงินสินเชื่อซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใชเ้ป็นจาํนวนเงินรวม 229.9 

ลา้นบาท และ 61.2 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2562: 149.3 ล้านบาท และ 45.4 ล้านบาท ตามลาํดับ) 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

หนี้สินตามสัญญา 

   เช่าการเงิน 

จาํนวนเงิน 

ขั้นตํ่าท่ีตอ้ง

จ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่าปัจจุบนั

ของจาํนวน

เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย  

จาํนวนเงิน 

ขั้นตํ่าท่ีตอ้ง

จ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่าปัจจุบนั

ของจาํนวน

เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

   (พันบาท) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  

ภายใน 1 ปี 7,125  (872)  6,253  1,046  (127)  919 

1 - 5 ปี 12,519  (636)  11,883  1,831  (92)  1,739 

รวม 19,644  (1,508)  18,136  2,877  (219)  2,658 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

13. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

 

โครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ 

 

กลุ่มบริษทัและบริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครอง

แรงงาน พ.ศ. 2541 ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน โครงการผลประโยชน์

ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต 

ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน)  

 

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัตาม 

   โครงการผลประโยชน์ 

 

งบการเงินรวม 

  

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 6,037  2,525  977  582 

        

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน        

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 1,688  2,612  208  253 

ตน้ทุนบริการในอดีต -  176  -  37 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 181  167  34  35 

 1,869  2,955  242  325 

        

รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน        

(กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั  

       

- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์  (842)  -  (197)  - 

- ขอ้สมมติทางการเงิน  634  557  78  70 

- การปรับปรุงจากประสบการณ์ (51)  -  135  - 

 (259)  557  (16)  70 
        

ผลประโยชน์จ่าย (991)  -  (378)  - 

        
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 6,656  6,037  857  977 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานไดถู้กปรับปรุงให้นายจา้งตอ้งจ่ายค่าชดเชยให้ลูกจา้ง

ท่ีถูกเลิกจ้างเพิ่มเติม หากลูกจ้างทาํงานติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้นไป ลูกจ้างมีสิทธิได้รับค่าชดเชยไม่น้อยกว่า

ค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วนั กลุ่มบริษัทจึงแก้ไขโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนักงานในปี 2562 

เพื่อให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัปรับปรุง จากการแกไ้ขโครงการดงักล่าวทาํให้กลุ่ม

บริษทัรับรู้ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายแุละตน้ทุนบริการในอดีตเพิ่มขึ้น 

 
ข้อสมมติหลักในการประมาณการตาม 

   หลกัคณิตศาสตร์ประกันภัย 

งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 2563  2562  2563  2562 

 (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด  0.88 - 1.98  1.50 - 1.98  1.35  1.61 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 3.60 - 5.00  5.00 - 6.09  3.60  6.09 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 0 - 39  0 - 35  0 - 39  0 - 35 

 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  

 
การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไป

ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี  

 

 งบการเงินรวม  

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.5  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 0.5 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

อตัราคิดลด  (259)  (210)  278  225 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  268  259  (253)  (243) 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (285)  (285)  305  307 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.5  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 0.5 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

อตัราคิดลด  (30)  (29)  31  31 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  30  40  (29)  (38) 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (35)  (47)  36  50 

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
132



- 52 - 

 

(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

14. ทุนเรือนหุ้น 

 

 ทุนท่ีออกและ 

ชาํระแลว้ 

 ส่วนเกินมูลค่า 

หุน้สามญั 

  

รวม 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 100,000  265,370  365,370 

เพิ่มทุน 20,000  80,000  100,000 

ค่าใชจ่้ายในการจาํหน่ายหุน้สามญั -  (321)  (321) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 120,000  345,049  465,049 

 

ในเดือนมกราคม 2563 บริษทัไดเ้สนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนให้กบัผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right 

Offering) ในอตัราส่วน 5 หุ้นสามญัเดิมต่อ 1 หุ้นสามญัเพิ่มทุน ในราคาหุ้นละ 2.5 บาท โดยไดรั้บเงินจากการ

ขายหุ้นรวม 100 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นทุนชาํระแลว้ 20 ลา้นบาท และส่วนเกินมูลค่าหุ้น 80 ลา้นบาท บริษทั

ได้จดทะเบียนการเพิ่มทุนท่ีชาํระแล้วกับกระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 23 มกราคม 2563 ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง

โดยตรงกบัการเสนอขายหุ้นแก่ประชาชนจาํนวนเงิน 0.3 ลา้นบาท แสดงหักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นท่ีไดรั้บจาก

การเสนอขายหุน้แก่ถือหุน้เดิม 

 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูง

กว่ามูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว ้บริษัทต้องนําค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้ งเป็นทุนสํารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุน”) 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ทุนน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

15. ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญ 

 

ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 17 ธันวาคม 2562 และตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ

ของบริษทัคร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม 2562 อนุมติัการออกใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของ

บริษทั (D-W1) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 รายการ  รายละเอียด 

ประเภทและชนิดของใบสาํคญัแสดงสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อและเปล่ียนมือได ้

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 2 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย 40,000,000 หน่วย 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย 0.00 บาท 

ราคาในการใชสิ้ทธิ 4.00 บาท ต่อหุน้ มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้0.50 บาทต่อหุน้ 

 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

อตัราการใชสิ้ทธิ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุน้สามญั 1 หุน้ 

 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ ภายใน 1 ปีนับจากวนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้

ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ ไม่เกิน 2 ปี นบัจากวนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

 

ไม่มีการใชสิ้ทธิใบสําคญัแสดงสิทธิจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) คร้ังท่ี 1 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 

16. ส่วนงานดําเนินงาน 

 

กลุ่มบริษัทมี 2 ส่วนงานดาํเนินงานดังรายละเอียดข้างล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัของกลุ่มบริษัท 

หน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัน้ีให้บริการท่ีแตกต่างกนั และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก ผูมี้อาํนาจตดัสินใจ

สูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัอย่างน้อยทุก

ไตรมาส การดาํเนินงานของ แต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี 

 

• ส่วนงาน 1   ธุรกิจทนัตกรรม 

• ส่วนงาน 2   ธุรกิจการจาํหน่ายวสัดุและอุปกรณ์ทนัตกรรม 

Annual Report 2020              รายงานประจำำาปี 2563
134



- 53 - 

 

(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

15. ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญ 

 

ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 17 ธันวาคม 2562 และตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ

ของบริษทัคร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม 2562 อนุมติัการออกใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของ

บริษทั (D-W1) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 รายการ  รายละเอียด 

ประเภทและชนิดของใบสาํคญัแสดงสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อและเปล่ียนมือได ้

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 2 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย 40,000,000 หน่วย 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย 0.00 บาท 

ราคาในการใชสิ้ทธิ 4.00 บาท ต่อหุน้ มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้0.50 บาทต่อหุน้ 

 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

อตัราการใชสิ้ทธิ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุน้สามญั 1 หุน้ 

 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ ภายใน 1 ปีนับจากวนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้

ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ ไม่เกิน 2 ปี นบัจากวนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

 

ไม่มีการใชสิ้ทธิใบสําคญัแสดงสิทธิจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) คร้ังท่ี 1 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 

16. ส่วนงานดําเนินงาน 

 

กลุ่มบริษัทมี 2 ส่วนงานดาํเนินงานดังรายละเอียดข้างล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัของกลุ่มบริษัท 

หน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัน้ีให้บริการท่ีแตกต่างกนั และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก ผูมี้อาํนาจตดัสินใจ

สูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีสําคญัอย่างน้อยทุก

ไตรมาส การดาํเนินงานของ แต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี 

 

• ส่วนงาน 1   ธุรกิจทนัตกรรม 

• ส่วนงาน 2   ธุรกิจการจาํหน่ายวสัดุและอุปกรณ์ทนัตกรรม 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยูด่งัขา้งล่างน้ี  ผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วน

งานวดัโดยใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซ่ึงนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้

อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น การดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือว่าการใช้กาํไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการ

วดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูลท่ีเหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบั

กิจการอ่ืนท่ีดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกนั ทั้งน้ีการกาํหนดราคาระหวา่งส่วนงานเป็นไปตามการซ้ือขาย

ตามปกติธุรกิจ 

 

 งบการเงินรวม 

 ธุรกิจทนัตกรรม  

ธุรกิจการจาํหน่ายวสัดุและ

อุปกรณ์ทนัตกรรม  รวม 

 2563  2562  2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

รายได ้ 314,058  460,950  258,355  311,856  572,413  772,806 

ตน้ทุน (213,191)  (309,784)  (191,695)  (243,719)  (404,886)  (553,503) 

กาํไรขั้นตน้ 100,867  151,166  66,660  68,137  167,527  219,303 

รายไดอ้ื่น         5,889  8,670 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย         (53,163)  (80,421) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร         (113,748)  (143,431) 

ตน้ทุนทางการเงิน         (17,572)  (16,268) 

ขาดทุนก่อนค่าใชจ่้าย            

      ภาษีเงินได ้         (11,067)  (12,147) 

รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได ้         3,263  (3,438) 

ขาดทุนสาํหรับงวด         (7,804)  (15,585) 

            

สินทรัพยส่์วนงาน  

     ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 758,814  721,168  363,290  355,127  1,122,104  1,076,295 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงานภูมิศาสตร์ 

 

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศเป็นหลกั ไม่มีรายไดจ้ากต่างประเทศหรือสินทรัพยใ์นต่างประเทศท่ีมี

สาระสาํคญั 

 

กลุ่มบริษทัเลือกใชข้อ้ผ่อนปรนในทางปฏิบติัในการไม่เปิดเผยรายไดท่ี้คาดว่าจะรับรู้ในอนาคตจากภาระท่ียงั

ปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 หากคาดการณ์เม่ือเร่ิมแรกว่าสัญญามีอายุหน่ึงปีหรือ

นอ้ยกว่า หรือ กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินซ่ึงสอดคลอ้งโดยตรงกบัมูลค่าท่ีใหก้บัลูกคา้ ณ วนัท่ีปฏิบติั

ตามภาระท่ีระบุไวใ้นสัญญาเสร็จส้ิน 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

17.  ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2563  2562  2563  2562 

  (พันบาท) 

ตน้ทุนวสัดุทนัตกรรมและวสัดุส้ินเปลือง     34,084  47,056  12,603  22,356 

ซ้ือสินคา้  154,935  251,971  -  - 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป  24,473  (17,471)  -  - 

ขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้  5,945  -  -  - 

เงินเดือนและค่าแรง  

   และผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 

  

115,436 

  

153,218 

  

26,150 

  

38,325 

ค่าตอบแทนแพทย ์  108,527  166,724  48,923  81,154 

ค่าเส่ือมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย  38,939  36,926  23,175  24,615 

ค่าแลปทนัตกรรม  31,628  44,318  14,323  24,034 

ค่าโฆษณา  10,686  18,831  1,910  4,755 

ค่าเช่าและคา่บริการสาํนกังานและสาขา  8,841  22,842  7,867  20,302 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

18. ภาษีเงินได้ 

 

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน        

สาํหรับงวดปัจจุบนั  5,104  8,377  -  - 

        

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว    (8,367)  (4,939)  (3,223)  (2,143) 

รวมภาษีเงินได้ (3,263)  3,438  (3,223)  (2,143) 

 

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 

 งบการเงินรวม 

 

2563  2562 

ก่อน 

ภาษีเงินได ้  

รายได้

(ค่าใชจ้่าย) 

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้  

ก่อน 

ภาษีเงินได ้  

รายได้

(ค่าใชจ้่าย) 

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 

รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น             

กาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณตาม

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 260  (52) 

 

208 

 

(557)  111 

 

(446) 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2563  2562 

ก่อน 

ภาษีเงินได ้  

รายได้

(ค่าใชจ้่าย) 

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้  

ก่อน 

ภาษีเงินได ้  

รายได้

(ค่าใชจ้่าย) 

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 

รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น             

กาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณตาม

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (16)  3 

 

(13) 

 

(70)  14 

 

(56) 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีทีแ่ท้จริง   งบการเงินรวม 

 2563  2562 

 อัตราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อัตราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้   (11,067)    (12,148) 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  (2,213)  20  (2,429) 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   -    (76) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี    431    706 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่ม   (241)    (74) 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพย ์

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

   

426 

    

5,311 

การใชข้าดทุนทางภาษีท่ีเดิมไม่ไดบ้นัทึก   (1,666)    - 

รวม   (3,263)    3,438 

 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีทีแ่ท้จริง   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562 

 อัตราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อัตราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้   (4,538)    10,192 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  (907)  20  2,038 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (2,800)    (7,344) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี    151    118 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่ม   (93)    (17) 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพย ์

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

   

426 

    

3,062 

รวม   (3,223)    (2,143) 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 งบการเงินรวม 

 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 

 บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น    

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 

กาํไรหรือ

ขาดทุน 

 กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

 (พันบาท) 

2563        

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี 

   คาดวา่จะเกิดขึ้น 5  130  -  135 

ขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้ -  1,189  -  1,189 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 706  (352)  -  354 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับ 

   ผลประโยชน์พนกังาน 

 

1,156  227  (52)  1,331 

ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนัสินคา้ 204  64  -  268 

ขาดทุนทางภาษียกมา 10,086  7,109  -  17,195 

รวม 12,157  8,367  (52)  20,472 
 

 งบการเงินรวม 

 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 

 บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น    

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 

กาํไรหรือ

ขาดทุน 

 กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

 (พันบาท) 

2562        

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี 

   คาดวา่จะเกิดขึ้น 4  1  -  5 

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 886  (886)  -  - 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น -  706  -  706 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับ 

   ผลประโยชน์พนกังาน 

 

449  596  111  

 

1,156 

ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนัสินคา้ -  204  -  204 

ขาดทุนทางภาษียกมา 5,767  4,319  -  10,086 

รวม 7,106  4,940  111  12,157 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 

 บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น    

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 

กาํไรหรือ

ขาดทุน 

 กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

 (พันบาท) 

2563        

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี 

   คาดวา่จะเกิดขึ้น -  33  -  33 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 706  (352)  -  354 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับ 

   ผลประโยชน์พนกังาน 

 

196  (28)  3  171 

ขาดทุนทางภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 6,764  3,571  -  10,335 

รวม 7,666  3,224  3  10,893 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 

 บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น    

ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 

กาํไรหรือ

ขาดทุน 

 กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน 

 (พันบาท) 

2562        

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 369  (369)  -  - 

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ทรัพยสิ์น -  706  -  706 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับ 

   ผลประโยชน์พนกังาน 

 

116  66  14  

 

196 

ขาดทุนทางภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 5,024  1,740  -  6,764 

รวม 5,509  2,143  14  7,666 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   ยังไม่ได้รับรู้ 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

ขาดทุนทางภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 351  2,558  351  2,558 

 

ขาดทุนทางภาษีจะส้ินอายุในปี 2565 - 2568 ผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีท่ียงัไม่ส้ินอายุตามกฎหมาย

เก่ียวกับภาษีเงินได้ปัจจุบนันั้น กลุ่มบริษทัยงัมิได้รับรู้รายการดังกล่าวบางส่วนเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอ 

การตัดบัญชีเน่ืองจากยงัไม่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีกําไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะใช้

ประโยชน์ทางภาษีดงักล่าว   

 

19. กาํไรต่อหุ้น 

 

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด 

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลดสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 คาํนวณจากกาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปีท่ี

เป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสามัญของบริษัทและจาํนวนหุ้นสามัญท่ีออกจาํหน่ายแล้วระหว่างงวด หลังจาก 

ท่ีไดป้รับปรุงผลกระทบของหุ้นปรับลด อย่างไรก็ตาม สําหรับหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษทั

ไม่ไดค้าํนวณกาํไรต่อหุ้นปรับลด เน่ืองจากราคาตามสิทธิมีมูลค่าสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญัถวัเฉล่ีย

ระหวา่งปี 

 

20. การเปิดเผยข้อมูลเพิม่เติมเกีย่วกบักระแสเงินสด 

 

20.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบดว้ย เงินสดในมือและยอดคงเหลือในธนาคารจากรายการ

ในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 236  244  115  135 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 41,919  9,754  19,488  2,587 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 1,814  263  421  112 

รวม 43,969  10,261  20,024  2,834 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

20.2 รายการกระทบยอดหน้ีสินท่ีเกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 

 

ตามตารางตารางด้านล่างน้ีแสดงการเปล่ียนแปลงของหน้ีสินท่ีเกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน ซ่ึงรวมทั้ งการ

เปล่ียนแปลงท่ีเป็นเงินสดและไม่เป็นเงินสด 

 

 งบการเงินรวม 

     การเปลี่ยนแปลงท่ี   

     ไม่เป็นเงินสด   

 ยอดคงเหลือ        ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี  กระแสเงินสด      ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม  จากกิจกรรม  ดอกเบ้ีย  หน้ีสินตาม       31 ธนัวาคม 

          2563   จดัหาเงิน  จ่าย  สัญญาเช่า           2563  

 (พันบาท) 

 เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน        104,425     (70,852)  -  -           33,573 

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย -  (17,752)         17,752  -        - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     1,114  (1,114)          -  -  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า    80,793  (13,514)      (13,060)           54,219 

เงินกูยื้มระยะยาว        423,643         39,755          -  -         463,398 

รวม        609,975  (63,477)        17,752  (13,060)         551,190 

 

 งบการเงินรวม 

     การเปลี่ยนแปลงท่ีไม่เป็นเงินสด   

 ยอดคงเหลือ      ดอกเบ้ียจ่ายท่ี    ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี  กระแสเงินสด    รับรู้เป็นส่วน    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม  จากกิจกรรม    หน่ึงของ  หน้ีสินตาม  31 ธนัวาคม 

 2562  จดัหาเงิน  ดอกเบ้ียจ่าย  สินทรัพยถ์าวร  สัญญาเช่า  2562 

 (พนับาท) 

  เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนั                

          การเงิน 

                       

38,341 

  

      66,084 

  

           - 

  

         - 
  

         - 

  

         104,425 

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย -  (20,190)  16,259  3,931           -  - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  1,114  -             -  -  1,114 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  (1,512)  -  -  19,648  18,136 

เงินกูยื้มระยะยาว       382,655  40,988  -              -  -           423,643 

รวม       420,996  86,484        16,259  3,931  19.648  547,318 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

     การเปลี่ยนแปลงท่ี   

     ไม่เป็นเงินสด   

 ยอดคงเหลือ        ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี  กระแสเงินสด      ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม  จากกิจกรรม  ดอกเบ้ีย  หน้ีสินตาม       31 ธนัวาคม 

 2563  จดัหาเงิน  จ่าย  สัญญาเช่า  2563 

     (พันบาท) 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน            7,917     (7,917)  -  -      -  

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย               68      (5,303)       5,235  -      - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั              800       (800)          -  -  - 

เงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั         10,450  (10,450)          -  -  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า         50,669    (6,923)      (13,395)           30,351 

เงินกูยื้มระยะยาว        118,723      8,075          -  -         126,798 

รวม              188,627        (23,318)         5,235  (13,395)            157,149 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

     การเปลี่ยนแปลงท่ี   

     ไม่เป็นเงินสด   

 ยอดคงเหลือ        ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี   กระแสเงินสด    กาํไร  ณ วนัท่ี  

 1 มกราคม  จากกิจกรรม    จากอตัรา  31 ธนัวาคม 

 2562  จดัหาเงิน  ดอกเบ้ียจ่าย  แลกเปลี่ยน  2562 

 (พันบาท) 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน            2,283  5,634  -  -              7,917 

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย               108      (5,492)            5,452  -                   68 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั          26,154  (25.354)          -  -                 800 

เงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั            9,450  1,000          -  -            10,450 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า          -    (222)       2,880              2,658 

เงินกูยื้มระยะยาว        137,450       (18,727)          -  -          118,723 

รวม        175,445      (43,161)            5,452   2,880          140,616 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

21. เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

21.1 มูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรม 

 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการ

เงินรวมถึงลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยท์าง

การเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่า

ยติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 

 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายตุธิรรม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม   

  2563 

เคร่ืองมือทางการเงิน 

ท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยตุิธรรมผ่าน 

กาํไรหรือขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง

การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยราคา

ทุนตดัจาํหน่าย 

  

 

 

รวม 

  

 

 

ระดบั 1 

  

 

 

ระดบั 2 

  

 

 

ระดบั 3 

  

 

 

รวม 

 (พันบาท) 

หน้ีสินทางการเงิน              

เงินกูย้ืมจาก 

   สถาบนัการเงิน 

 

- 

  

56,000 

  

56,000 

 

-  55,068  -  55,068 

หน้ีสินทางการเงินอ่ืน              

   หน้ีสินอนุพนัธ์ 447  -  447  -  447  -  447 

 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายตุธิรรม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2563 

เคร่ืองมือทางการเงิน 

ท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยตุิธรรมผ่าน 

กาํไรหรือขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง

การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยราคา

ทุนตดัจาํหน่าย 

  

 

 

รวม 

  

 

 

ระดบั 1 

  

 

 

ระดบั 2 

  

 

 

ระดบั 3 

  

 

 

รวม 

 (พันบาท) 

หน้ีสินทางการเงิน              

เงินกูย้ืมจาก 

   สถาบนัการเงิน 

 

- 

  

16,000 

 

16,000  -  15,757  -  15,757 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

เคร่ืองมือทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  
 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 

สัญญาซ้ือขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหนา้/

สัญญาแลกเปล่ียนสกุลเงิน 

 มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคาซ้ือขายสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า/

สัญญาแลกเปล่ียนสกุลเงิน ณ วนัท่ีรายงาน และมูลค่าปัจจุบันคํานวณโดย

อา้งอิงจากเส้นอตัราผลตอบแทนของหลกัทรัพยท่ี์มีสินเช่ือคุณภาพดีในสกุลเงิน

ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

เคร่ืองมือทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 

เงินให้กูย้มืและเงินกูย้มื  การคิดลดกระแสเงินสด 

 

21.2 นโยบายการจดัการความเส่ียงทางดา้นการเงิน    

 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง 

 

คณะกรรมการบริษทัของกลุ่มบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัใหมี้และการควบคุมกรอบการ

บริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษัท คณะกรรมการบริษัทจัดตั้ งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึง

รับผิดชอบในการพฒันาและติดตามนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษัท คณะกรรมการ

บริหารความเส่ียงจะรายงานการดาํเนินการดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ 

 

นโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั จดัทาํขึ้นเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทั 

เผชิญเพ่ือกาํหนดระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยู่ในระดบัท่ี

ยอมรับได ้นโยบายและระบบการบริหารความเส่ียงไดรั้บการทบทวนอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้สะทอ้น

การเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ในตลาดและการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทั มีเป้าหมายใน

การรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุมให้เป็นระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัให้มีการฝึกอบรมและ

กาํหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อให้พนักงานทั้งหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหน้าท่ี

ของตน 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั กาํกบัดูแลว่าผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติั

และนโยบายการบริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงให้

สอดคลอ้งกบัความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทักาํกบัดูแลโดยผา่นทาง

ผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบภายในทาํหน้าท่ีในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการ

บริหารความเส่ียงอยา่งสมํ่าเสมอและในกรณีพิเศษและจะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

21.2.1 ความเส่ียงด้านเครดิต 

 

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษทั หากลูกคา้หรือ

คู่สัญญาตามเคร่ืองมือทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่

เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้และเงินลงทุนในตราสารหน้ีของกลุ่มบริษทั 

 

ลูกหนีก้ารค้าและสินทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญา  
 

ฐานะเปิดต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทั ได้รับอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของ

ลูกคา้แต่ละราย อยา่งไรก็ตาม ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้น

เครดิตของลูกค้า ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงของการผิดนัดชําระซ่ึงเก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมและ

ประเทศท่ีลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู ่

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงกาํหนดนโยบายดา้นเครดิตเพื่อวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของ

ลูกคา้รายใหม่แต่ละรายก่อนท่ีกลุ่มบริษทัจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขมาตรฐานในการชาํระ

เงินและการส่งสินคา้ วงเงินยอดขายจะกาํหนดไวส้ําหรับลูกคา้แต่ละรายและจะทบทวนเป็น 

รายไตรมาส ยอดขายท่ีเกินกว่าวงเงินดังกล่าวต้องได้รับการอนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร

ความเส่ียง 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และอนุพันธ์  
  

ฐานะเปิดต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทั ท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ถูกจาํกัดเน่ืองจากคู่สัญญาเป็นธนาคารและสถาบันการเงินท่ีมีความน่าเช่ือถือ ซ่ึงกลุ่มบริษัท

พิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่า 
 

21.2.2 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทักาํกบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสดท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่เพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและ

ลดผลกระทบจากความผนัผวนในกระแสเงินสด  
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบกาํหนดคงเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ี

รายงาน โดยจาํนวนเงินเป็นจาํนวนขั้นต้นซ่ึงไม่ได้คิดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวม

ผลกระทบหากหกักลบตามสัญญา  
 

 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 ภายใน 1 ปี

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี 

แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

 (พันบาท) 

หนี้สินทางการเงินที่ไม่ใช่อนุพันธ์           

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะ

สั้นจากสถาบนัการเงิน 

 

33,573 

  

33,573 

  

- 

  

- 

  

33,573 

เจา้หน้ีการคา้  83,823  83,823  -  -  83,823 

เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน 463,398  61,220  306,978  95,200  463,398 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 54,219  18,356  23,767  12,096  54,219 

 635,013  196,972  330,745  107,296  635,013 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

มูลค่า 

ตามบญัชี 

 ภายใน 1 ปี

หรือนอ้ยกว่า  

มากกว่า 1 ปี 

แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

 (พันบาท) 

หนี้สินทางการเงินที่ไม่ใช่อนุพันธ์           

เจา้หน้ีการคา้  16,915  16,915  -  -  16,915 

เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน 126,798  24,660  102,138  -  126,798 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 30,351  11,103  10,217  9,031  30,351 

 174,064  52,678  112,355  9,031  174,064 

 

   งบการเงินรวม  

  ระยะเวลาท่ีครบกาํหนดชาํระ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

  (พันบาท) 

หนี้สินทางการเงิน         

เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน  154,610  269,033  -  423,643 

เงินกูยื้มจากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  1,114  -  -  1,114 

รวม  155,724  269,033  -  424,757 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ระยะเวลาท่ีครบกาํหนดชาํระ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

  (พันบาท) 

หนี้สินทางการเงิน         

เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน  109,730  8,993  -  118,723 

เงินกูยื้มจากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  800  -  -  800 

รวม  110,530  8,993  -  119,523 

 

21.2.3 ความเส่ียงด้านตลาด 

 

กลุ่มบริษทัมีฐานะเปิดต่อความเส่ียงจากธุรกิจปกติซ่ึงมาจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียใน

ตลาดและอตัราแลกเปล่ียน กลุ่มบริษทัไม่ไดถื้ออนุพนัธ์เพ่ือการเก็งกาํไรหรือเพ่ือการคา้  

 

ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปล่ียน 

 

กลุ่มบริษทัมีฐานะเปิดต่อความเส่ียงด้านอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือท่ีเป็นสกุลเงินตรา

ต่างประเทศ กลุ่มบริษทัใชสั้ญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เป็นหลกัเพ่ือป้องกนัความเส่ียงใน

หน้ีสินทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีครบกาํหนดชาํระนอ้ยกว่าหน่ึงปี สัญญาซ้ือขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหน้าท่ีทาํสัญญา ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวข้องกับการซ้ือในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ี

คาดการณ์ว่าจะเกิดขึ้นในภายหลงั 

 

 งบการเงินรวม 

ฐานะเปิดต่อความเส่ียงจากเงินตรา

ต่างประเทศ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

เงินเหรียญ 

สหรัฐฯ 

  

เงินยโูร 

 เงินฟรังก์ 

สวิส 

  

รวม 

 (พันบาท) 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น (657)  (216)  (120)  (993) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะ 

การเงินท่ีมีความเส่ียง             (657) 

 

(216) 

 

(120) 

 

(993) 

สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ  657  184  34  875 

ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ -  (32)  (86)  (118) 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

 งบการเงินรวม 

ฐานะเปิดต่อความเส่ียงจากเงินตรา

ต่างประเทศ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

เงินเหรียญ 

สหรัฐฯ 

  

เงินยโูร 

 เงินฟรังก์ 

สวิส 

  

รวม 

 (พันบาท) 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น (921)  (237)  (163)  (1,321) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะ 

การเงินท่ีมีความเส่ียง             (921) 

 

(237) 

 

(163) 

 

(1,321) 

สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ 450  -  -  450 

ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ (471)  (237)  (163)  (871) 

 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอัตรา

ดอกเบ้ียตลาดซ่ึงส่ง ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทัเน่ืองจาก

เงินกูย้ืมบางส่วนมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ี กลุ่มบริษทัมีฐานะเปิดต่อความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียโดย

หลกัมาจากเงินกูย้มื ตามหมายเหตุขอ้ 12  

 

ฐานะเปิดต่อความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบ้ียคงที่        

เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน 56,000  -  16,000  - 

        

เคร่ืองมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบ้ีย 

   ผันแปร  

 

 

 

 
 

 

เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน 407,398  423,643  110,798  118,723 

 

  การวิเคราะห์ความอ่อนไหวในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือท่ีมีอัตราดอกเบีย้คงท่ี 
 

กลุ่มบริษทัไม่บนัทึกสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีดว้ยมูลค่า

ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน ดงันั้น การเปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ีย ณ วนัท่ีรายงานไม่ส่งผลต่อ

กาํไรหรือขาดทุน 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือท่ีมีอัตราดอกเบีย้ผันแปร 

 

การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียท่ี 0.50% ซ่ึงเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน ทาํ

ให้เกิดการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยจาํนวนเงินท่ีแสดงในตารางดงัต่อไปน้ี การ

วิเคราะห์ตั้งอยู่บนข้อสมมติท่ีว่าตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศมี

ค่าคงท่ี  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 กาํไรหรือขาดทนุ  กาํไรหรือขาดทนุ 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

อตัรา

ดอกเบ้ีย

เพ่ิมขึ้น 

0.50% 

 อตัรา

ดอกเบ้ีย

ลดลง 

0.50% 

 อตัรา

ดอกเบ้ีย

เพ่ิมขึ้น 

0.50% 

 อตัรา

ดอกเบ้ีย

ลดลง  

0.50% 

 (พันบาท) 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร 2,307  (2,307)  554  (554) 

ความอ่อนไหวของกระแสเงนิสด (สุทธิ) 2,307  (2,307)  554  (554) 

 

22. การบริหารจัดการทุน   

 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดับเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน 

เจา้หน้ีและตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทน

จากการลงทุน ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของ

รวม ซ่ึงไม่รวมส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นสามญั 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือท่ีมีอัตราดอกเบีย้ผันแปร 

 

การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียท่ี 0.50% ซ่ึงเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน ทาํ

ให้เกิดการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยจาํนวนเงินท่ีแสดงในตารางดงัต่อไปน้ี การ

วิเคราะห์ตั้งอยู่บนข้อสมมติท่ีว่าตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศมี

ค่าคงท่ี  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 กาํไรหรือขาดทนุ  กาํไรหรือขาดทนุ 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

อตัรา

ดอกเบ้ีย

เพ่ิมขึ้น 

0.50% 

 อตัรา

ดอกเบ้ีย

ลดลง 

0.50% 

 อตัรา

ดอกเบ้ีย

เพ่ิมขึ้น 

0.50% 

 อตัรา

ดอกเบ้ีย

ลดลง  

0.50% 

 (พันบาท) 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร 2,307  (2,307)  554  (554) 

ความอ่อนไหวของกระแสเงนิสด (สุทธิ) 2,307  (2,307)  554  (554) 

 

22. การบริหารจัดการทุน   

 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดับเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน 

เจา้หน้ีและตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทน

จากการลงทุน ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของ

รวม ซ่ึงไม่รวมส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นสามญั 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

23. ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกจิการท่ีไม่เกีย่วข้องกนั 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 

 (พันบาท) 

จํานวนเงินขั้นตํ่าท่ีต้องจ่ายในอนาคตท้ังส้ินภายใต้        

   สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาบริการท่ียกเลิกไม่ได้        

ภายใน 1 ปี 5,135  23,198  5,068  19,200 

1 - 5 ปี 9,309  47,200  9,223  36,607 

มากกว่า 5 ปี 4,796  25,058  4,796  19,107 

รวม 19,240  95,456  19,087  74,914 

 

หนังสือค้ําประกัน 

       

หนงัสือคํ้าประกนัการการทาํสัญญาเช่าสิทธิการเช่า  

   ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง 

 

896 

  

896 

  

- 

  

- 

หนงัสือคํ้าประกนัการขายสินคา้ให้กบั 

    หน่วยงานราชการ 

 

7,739 

  

2,371 

  

- 

  

- 

รวม 8,635  3,267  -  - 

 

ภาระผูกพนัอื่นๆ        

    หนงัสือคํ้าประกนัวงเงิน (ท่ีเปิดใช)้ 519,083  533,155  403,283  115,247 

รวม 519,083  533,155  403,283  115,247 

 

หนังสือคํา้ประกัน 
 

บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัภายใตห้นังสือคํ้าประกนัจากการท่ีสถาบนัการเงินในประเทศออกหนังสือคํ้าประกนั 

ซ่ึงคํ้าประกนัโดยเงินฝากประจาํกบัสถาบนัการเงิน บริษทัและบริษทัยอ่ยในกลุ่ม และจดจาํนองที่ดินพร้อม 

ส่ิงปลูกสร้าง และสินทรัพยบ์างส่วน  
 

หนังสือคํา้ประกันวงเงิน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีการคํ้าประกนัวงเงินกูย้มืและวงเงินสินเช่ือในระหว่างบริษทั

และบริษทัย่อย แก่สถาบนัการเงิน จาํนวน 748 ลา้นบาท และ 572 ลา้นบาท (2562: 694.7 ลา้นบาท และ 534.7 

ลา้นบาท) 
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(ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....…………… กรรมการตามอาํนาจ 

  (นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล) (นายอุดมเดช ศรีมาเสริม) 

24. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 

ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2564 คณะกรรมการของบริษทัไดอ้นุมติัมติให้

เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ืออนุมติัให้บริษทัประกาศจ่ายปันผลจากกาํไรสะสม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 

เป็นจาํนวนเงินรวม 26.67 ล้านบาท โดยจ่ายเป็นหุ้นสามญัโดยประมาณจาํนวน 24 ล้านหุ้น มูลค่าท่ีตราไว ้

หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่ผูถื้อหุน้ของบริษทัในอตัรา 5 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายปันผล

ในอตัรา 0.10 บาทต่อหุ้น รวมมูลค่า 24.00 ลา้นบาท และจ่ายเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.01111 บาทต่อหุ้น 

รวมมูลค่า 2.67 บาท โดยการประกาศจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ

บริษทั 

 

25. การอนุมัติงบการเงิน 

 

งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทั เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2564 
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