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1.1	 วิิสััยทััศน์์	วิัตถุุประสังค์์	และเป้าหมาย	

1)	 วิิสััยทััศน์์	(VISION)
บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) (“บริิษััทฯ”) มีคว�มม่�งมั�นที�จำะเป็นผู้้�นำ�ท�งธุ่ริกิัจำทันตสุ่ขภ�พของปริะเทศไทย

2)	 พััน์ธกิิจ	(MISSION)
บริิษััทฯ ภ�ยใต�กั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริมของโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริม จำะให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม 

ด�วยค่ณภ�พต�มหลักัวิชั่�ชีั่พ และม�ตริฐ�นบริิกั�ริ โดยคำ�นึงถึึงคว�มปลอดภัยและคว�มพึงพอใจำของผู้้�รัิบบริิกั�ริ และม่�งมั�นที�จำะพัฒน�ค่ณภ�พ 
อย��งต�อเน่�อง ภ�ยใต�สุโลแกัน “เริ�สุริ��งริอยยิ�ม เพ่�อบ�งบอกัคว�มเป็นค่ณ” โดยให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริดำ�เนินง�นและกั�ริสุ�งมอบค่ณค��สุำ�คัญ 
(VALUES) ให�แกั�ล้กัค�� ได�แกั� 

- “Smile Quality” หม�ยถึึง ม่�งเน�นกั�ริให�บริิกั�ริที�ได�ค่ณภ�พม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัล ด�วยกั�ริเล่อกัใชั่�เทคโนโลยีท�งทันตกัริริม 
ที�สุ�กัลยอมรัิบและมีม�ตริฐ�นสุ้ง ด�วยทันตแพทย์ผู้้�ทริงค่ณว่ฒิและเชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะด��นที�หล�กัหล�ยสุ�ข� ภ�ยใต�กั�ริกัำ�กัับด้แลค่ณภ�พต�ม
ม�ตริฐ�นที�กัำ�หนด

- “Smile Price” หม�ยถึึง กั�ริกัำ�หนดริ�ค�ค��บริิกั�ริที�ชั่ัดเจำนและเหม�ะสุมต�อกั�ริให�บริิกั�ริ ตริวจำสุอบได� ริวมถึึงริ้ปแบบ 
กั�ริบริิกั�ริที�นำ�เสุนอล้กัค�� (Packages) เป็นสิุ�งที�ค่�มค��

- “Smile Services” หม�ยถึึง กัริะบวนกั�ริด้แลรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมมีคว�มสุะอ�ดปริ�ศจำ�กัเช่ั่�ออย��งเช่ั่�อถ่ึอได� และกัริะบวนกั�ริ 
ด้แลล้กัค��ทั�วไปเป็นไปด�วยคว�มสุะดวกั ริวดเร็ิว และเป็นมิตริ

3)	 เป้้าหมาย	
บริิษััทฯ มีเป้�หม�ยกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำในชั่�วงริะยะเวล� 1 - 3 ปีข��งหน��ค่อ 

- ให�มีกั�ริเติบโตท�งด��นผู้ลปริะกัอบกั�ริอย��งต�อเน่�อง; 
- ควบค่มและลดค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริดำ�เนินง�นเพ่�อเพิ�มคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริทำ�กัำ�ไริ;
- บริิกั�ริจัำดกั�ริสิุนค��คงคลังให�มีปริะสิุทธิุภ�พม�กัขึ�น;
- เพิ�มฐ�นล้กัค��ใหม� โดยใชั่�ชั่�องท�งกั�ริตล�ด เชั่�น Website, Social media ต��ง ๆ เป็นต�น;
- รัิกัษั�ฐ�นล้กัค��ปัจำจ่ำบัน โดยพัฒน�เพ่�อยกัริะดับค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริเพ่�อสุริ��งคว�มพึงพอใจำของผู้้�รัิบบริิกั�ริ

1.2	 การเปล่�ยน์แปลงและพััฒน์าการทั่�สัำาค์ัญ

ป้ระวัิติิควิามเป็้น์มา
เม่�อวันที� 3 พฤษัภ�คม 2548 กัล่�มน�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล ได�กั�อตั�งบริิษััท บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ จำำ�กััด 

(“BIDC”) ตั�งอย้�ที�ซ็อยพหลโยธิุน 21 ด�วยท่นจำดทะเบียน 10 ล��นบ�ทเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำเป็นคลินิกัทันตกัริริมคริบวงจำริ โดยสุ�ข�แริกัค่อที�พหลโยธิุน 
ใชั่�ช่ั่�อว�� Bangkok Dental Home ในปี 2549 เปิดอีกั 2 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิใชั่�ช่ั่�อว�� Bangkok Dental Group และสุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั 
ชั่่�อ Bangkok International Dental Center หริ่อ BIDC  ต�อม�กัล่�มน�ยพริศักัดิ� ตันต�ปกั่ลได�กั�อตั�ง “บริิษััท กัริ่งเทพทันตแพทย์ จำำ�กััด” 
เม่�อวันที� 4 เมษั�ยน 2551 ด�วยท่นจำดทะเบียน 1 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมทั�วไป แต� ณ ขณะนั�นยังไม�ได�เริิ�มดำ�เนิน
ธุ่ริกิัจำใด ๆ ต�อม�เม่�อวันที� 20 กัันย�ยน 2555 บริิษััท กัร่ิงเทพทันตแพทย์ จำำ�กััด ได�เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 10 ล��นบ�ท และเปลี�ยนช่ั่�อเป็น  
บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (“บริิษััทฯ”) โดยในปีเดียวกัันได�ซ็่�อสุินทริัพย์สุ�ข�พหลโยธุินและสุ�ข�สุย�มสุแควริ์จำ�กั BIDC แล�วใชั่�ชั่่�อ 
ท�งกั�ริค��เป็น Smile Signature แทน สุ�วน BIDC ยังคงมีสุ�ข�ที�เหล่อสุ�ข�เดียวค่อ ที�รัิชั่ด�ภิเษักั ซึ็�งเป็นที�ตั�งปัจำจ่ำบัน 

บริิษััทฯ มีกั�ริเพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 70 ล��นบ�ท เม่�อวันที� 23 มิถ่ึน�ยน 2558 บริิษััท ฯ ได�ปรัิบปร่ิงร้ิปแบบและพัฒน�กั�ริให�บริิกั�ริ 
ในริ้ปศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมทั�วไปและเฉพ�ะด��นโดยทันตแพทย์ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญ และบริิษััทฯ ได�มีกั�ริ 
ขย�ยสุ�ข�อย��งต�อเน่�อง 

คลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท (บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย) ปริะกัอบด�วยทีมทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญม�กักัว�� 170 ท��น มีห�องรัิกัษั� 
ทันตกัริริมม�กักัว�� 90 ห�องทันตกัริริม มีเคร่ิ�องเอ็กัซ์็เริย์ดิจิำตอลอันทันสุมัยท่กัสุ�ข� และมีทีมง�นที�ได�รัิบกั�ริอบริมให�มีม�ตริฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริ
เป็นอย��งดี เพ่�อให�กั�ริบริิกั�ริที�สุ่ภ�พ เป็นกัันเอง ริวมทั�งได�ทำ�กั�ริจัำดเตรีิยมเทคโนโลยีท�งทันตกัริริมและเคร่ิ�องม่อทันตกัริริมที�ทันสุมัยไว�ให�บริิกั�ริ  
ไม�ว��จำะเป็นกั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียม กั�ริจำัดฟัันแบบเริ�งด�วน กั�ริฟัอกัสุีฟััน เทคนิคใหม�ล��สุ่ดจำ�กัปริะเทศสุหริัฐอเมริิกั� กั�ริคริอบฟัันริ่�นใหม�เพ่�อ 
ป้องกัันเหง่อกัดำ� และกั�ริทำ�คริอบฟัันเซ็ริ�มิกัวีเนียร์ิ เป็นต�น โดยคำ�นึงถึึงคว�มสุะอ�ด ปลอดเช่ั่�อ คว�มปลอดภัย และม่�งเน�นค่ณภ�พ ภ�ยใต�สุโลแกัน  
“เริ�สุริ��งริอยยิ�ม เพ่�อบ�งบอกัคว�มเป็นค่ณ”  นอกัจำ�กันี�คลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทที�ได�ริับกั�ริริับริองม�ตริฐ�น ISO 9001:2008 ด��น 
กั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมเต็มริะบบ ได�แกั� ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC และศ้นยท์ันตกัริริมสุไมล์ซ็กิัเนเจำอริ์ริัชั่ด�ภิเษักั นอกัจำ�กันี�ศ้นย์ทันตกัริริม 
BIDC ยังได�รัิบกั�ริรัิบริองม�ตริฐ�น JCI Accreditation จำ�กัปริะเทศสุหรัิฐอเมริิกั�

1.  	นโยบายและภาพรวมการประกอบธุุรกิจ

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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เม่�อวันที� 15 มิถึ่น�ยน 2559 บริิษััทฯ ได�จำดทะเบียนแปริสุภ�พเป็นบริิษััทมห�ชั่น โดยมีท่นจำดทะเบียนเท��กัับ 100 ล��นบ�ท  
โดยเป็นท่นจำดทะเบียนที�ออกัและชั่ำ�ริะแล�วเท��กัับ 70 ล��นบ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 140 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท 
ต�อม�เม่�อวันที� 20 มิถ่ึน�ยน 2559 บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมจำำ�นวน 10 ล��นห่�น ริ�ค�ห่�นละ 0.50 บ�ท ทำ�ให�บริิษััทฯ 
มีท่นจำดทะเบียนที�ออกัและชั่ำ�ริะแล�วทั�งสิุ�น 75 ล��นบ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญ 150 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท และมีสุ�วนท่นจำดทะเบียน 
ที�ริอกั�ริเสุนอข�ยต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปอีกัเท��กัับ 25 ล��นบ�ท เป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 50 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท 

บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั ริะหว��งวันที� 23 - 27 มีน�คม 2560 ทำ�ให�ท่นจำดทะเบียนชั่ำ�ริะแล�ว 
ของบริิษััทฯ เท��กัับ 100 ล��นบ�ท และเข��ทำ�กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ในตล�ดหลักัทรัิพย์ MAI (1st Trading Day) เม่�อวันที� 3 เมษั�ยน 2560

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริม และคลินิกัทันตกัริริมทั�งหมด 17 สุ�ข�  
โดยดำ�เนินกั�ริภ�ยใต�ช่ั่�อ

- “โริงพย�บ�ลทันตกัริริม กัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล” หร่ิอ “BIDH” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�ซ็อยสุ่ข่มวิท 2
- “ศ้นย์ทันตกัริริม บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ” หร่ิอ “BIDC” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�สุำ�นักัง�นใหญ� รัิชั่ด�ภิเษักั;
- “คลินิกัทันตกัริริม เชีั่ยงใหม� เดนทัล” หร่ิอ “CIDC” จำำ�นวน 1 สุ�ข� ที�ถึนนนิมม�นเหมินทร์ิ เชีั่ยงใหม�;
- “เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ” (“Dental Signature”) จำำ�นวน 4 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�ภ้เก็ัต, สุ�ข�พ�ริ�กัอน, สุ�ข�เซ็็นทรัิลเฟัสุติวัล 

อีสุต์วิลล์ และ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ
- “สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ” (“Smile Signature”) จำำ�นวน 8 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั 19,สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ, สุ�ข�ริ�มอินทริ�, 

สุ�ข�พหลโยธิุน, สุ�ข�ซี็คอนศรีินคริินทร์ิ, สุ�ข�เซ็็นทรัิลเวสุต์เกัต, สุ�ข�ภ้เก็ัต และสุ�ข�เซ็็นทรัิลพล�ซ็��ปิ�นเกัล��
- “เดนทัล แพลนเน็ต (“Dental Planet”) จำำ�นวน 2 สุ�ข� ได�แกั� สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต และ สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว 

รัิชั่โยธิุน
นอกัจำ�กัสุ�ข�ที�ดำ�เนินกั�ริในปัจำจ่ำบัน บริิษััทฯ ยังคงมองห�โอกั�สุในกั�ริขย�ยสุ�ข�ผู้��นกั�ริเปิดสุ�ข�เอง และ/หร่ิอกั�ริริวมกิัจำกั�ริ 

เพ่�อให�สุ�ม�ริถึคริอบคล่มพ่�นที�ให�บริิกั�ริทั�งในกัร่ิงเทพมห�นคริ และต��งจัำงหวัดที�มีศักัยภ�พสุ้ง 

พััฒน์ากิารท่ั�สัำาคัญ
พัฒน�กั�ริที�สุำ�คัญของกัล่�มบริิษััทเกีั�ยวกัับกั�ริเปลี�ยนแปลงอำ�น�จำในกั�ริควบค่มบริิษััทฯ และลักัษัณะกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำนับตั�งแต� 

จัำดตั�งบริิษััทฯ มีดังต�อไปนี�
ปี 2548 - กัล่�มผู้้�กั�อตั�งบริิษััทฯ (น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปกั่ล) กั�อตั�งบริิษััท บ�งกัอกั อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอริ์ จำำ�กััด (BIDC) 

ด�วยท่นจำดทะเบียนเริิ�มต�น 10 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม สุ�ข�แริกัค่อ สุ�ข�พหลโยธิุน
ปี 2549 - BIDC มีสุ�ข�เพิ�มอีกั 2 สุ�ข�ได�แกั� สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ และสุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั (ซึ็�งเป็นที�ตั�งของศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ปัจำจ่ำบัน)
ปี 2550 - กัล่�มผู้้�กั�อตั�งบริิษััทฯ (น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปกั่ล) กั�อตั�งบริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัริ่งเทพ อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล จำำ�กััด (BIDH) 

ด�วยท่นจำดทะเบียน 1 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ลทันตกัริริมคริบวงจำริ 
ปี 2551 - บริิษััทฯ จำดทะเบียนจำัดตั�งเป็นบริิษััทเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม ภ�ยใต�ชั่่�อ บริิษััท กัริ่งเทพทันตแพทย์ จำำ�กััด 

ด�วยท่นจำดทะเบียนเริิ�มต�น 1 ล��นบ�ท โดยสุำ�นักัง�นใหญ�ตั�งอย้�เลขที� 1701/12 ถึนนพหลโยธุิน แขวงจำต่จำักัริ เขตจำต่จำักัริ 
กัร่ิงเทพมห�นคริ แต�ขณะนั�นยังไม�ได�ดำ�เนินกั�ริ

ปี 2555 - บริิษััทฯ ได�จำดทะเบียนเปลี�ยนช่ั่�อเป็น “บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด” และจำดทะเบียนช่ั่�อที�ใชั่�ในกั�ริปริะกัอบพ�ณิชั่ยกิัจำ 
“สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ” (“Smile Signature”) 

 - บริิษััทฯ เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 10 ล��นบ�ท และซ่็�อสิุนทรัิพย์สุ�ข�พหลโยธิุนและสุ�ข�สุย�มสุแควร์ิจำ�กั BIDC ม�ดำ�เนินกั�ริต�อ 
ภ�ยใต�ช่ั่�อ “สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ”

 - BIDC และกัล่�มน�ยพริศักัดิ�เข��ซ็่�อห่�นทั�งหมดของกัิจำกั�ริของบริิษััท ไบริทส์ุไมล์ ไวเท็นนิ�ง สุป� (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“BS”)  
ซ็ึ�งเป็นผู้้�ให�บริิกั�ริด��นกั�ริฟัอกัฟัันข�วโดยใชั่�สุป�ทันตกัริริมจำ�กัสุหริัฐอเมริิกั�และมีท่นจำดทะเบียน 20 ล��นบ�ท ณ ขณะนั�น 
ทั�งนี� BIDC ลงท่นซ่็�อห่�นในสุ�วนที� BIDC ถ่ึอที�ริ�อยละ 90 ของห่�นทั�งหมด ที�ริ�ค�พ�ร์ิเท��กัับ 18 ล��นบ�ท กั�ริซ่็�อห่�นกิัจำกั�ริดังกัล��ว 
เป็นกั�ริซ็่�อจำ�กัผู้้�ถึ่อห่�นเดิมของ BS ซ็ึ�งไม�ได�เป็นผู้้�ที�เกัี�ยวข�องกัับกัล่�มบริิษััทแต�อย��งใด และเพ่�อเป็นกั�ริขย�ยบริิกั�ริด��น 
กั�ริฟัอกัฟัันข�วของกัล่�มบริิษััท

 - BIDC ได�ใบริับริองกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมจำ�กั Joint Commission International หริ่อ JCI  
Accreditation ซึ็�งเป็นไปต�มม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัลท�งด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริด้แลสุ่ขภ�พและกั�ริบริิห�ริองค์กัริของปริะเทศ 
สุหรัิฐอเมริิกั�

ปี 2556 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มอีกั 2 สุ�ข� ได�แกั� สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิคลินิกัทันตกัริริม สุ�ข�ริ�มอินทริ� และศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ
รัิชั่ด�ภิเษักั (รัิชั่ด�ภิเษักั 19) 

ปี 2557 - ศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซ็ิกัเนเจำอริ์ ริัชั่ด�ภิเษักั ของบริิษััทฯ  และศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ได�ใบริับริองค่ณภ�พ ISO 9001:2008 
ด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมจำ�กั Intertek Certification Limited

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 3 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิศรีินคริินทร์ิ, คลินิกัทันตกัริริมเดนทัล 
ซ็ิกัเนเจำอริ์ สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน (เดิมค่อ สุป�ทันตกัริริม ไบริท์สุไมล์ ไวเท็นนิ�ง สุป� (BS) ของ BIDC; บริิษััทฯ ซ็่�อทริัพย์สุิน 
ทั�งหมดของ BS แล�วปรัิบปร่ิงเพิ�มเติมเป็นคลินิกัทันตกัริริม) และคลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ 

 - ปรัิบโคริงสุริ��งกัล่�มบริิษััท โดยบริิษััทฯ เข��ถ่ึอห่�น BIDC และ BIDH ในสัุดสุ�วนริ�อยละ 99.99 และ 99.99 ต�มลำ�ดับ ทั�งนี� บริิษััทฯ 
ซ่็�อห่�นของ BIDC และ BIDH จำ�กักัล่�มผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมที�ริ�ค�พ�ร์ิ 

ปี 2558 - บริิษััทฯ เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 70 ล��นบ�ท 
 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 3 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม ภ้เกั็ต สุไมล์ซ็ิกัเนเจำอริ์, คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซ็ิกัเนเจำอริ์ 

สุ�ข�เซ็็นทรัิลเวสุต์เกัต, และคลินิกัทันตกัริริมเดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิลเฟัสุติวัล อีสุต์วิลล์ 
 - จัำดตั�ง บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ด�วยท่นจำดทะเบียน 1 ล��นบ�ท เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริง�นแล็บ 

ทันตกัริริมภ�ยในกัล่�มบริิษััท ปัจำจ่ำบันเปลี�ยนช่ั่�อเป็น บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”)  โดยบริิษััทฯ ถ่ึอห่�น 
ใน DVT ริ�อยละ 99.99 ของท่นจำดทะเบียน

 - BIDC ข�ยห่�นที�ถึ่อใน BS ให�แกั�กัล่�มน�ยพริศักัดิ�ที �ริ�ค� 19.90 ล��นบ�ท ใกัล�เคียงกัับม้ลค��ต�มบัญชั่ี ณ 31 ธุ.ค. 57 
(ม้ลค��ต�มบัญชั่ีต�มสุัดสุ�วนที� BIDC ถึ่อเท��กัับ 19.73 ล��นบ�ท) ทั�งนี� BS ได�จำดทะเบียนเลิกักัิจำกั�ริและชั่ำ�ริะบัญชั่ีแล�วเสุริ็จำ 
เม่�อเด่อนกัริกัฎ�คม 2559

ปี 2559 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 1 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิลพล�ซ็��ปิ�นเกัล�� 
 - ที�ปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�นของบริิษััทฯ เม่�อวันที� 3 มิถึ่น�ยน 2559 มีมติเปลี�ยนแปลงม้ลค��ที�ตริ�ไว�ของห่�นสุ�มัญของบริิษััทฯ จำ�กัเดิม 

ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 1,000 บ�ท เป็นม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท พริ�อมทั�งมีมติเพิ�มท่นจำดทะเบียนจำ�กั 70 ล��นบ�ท เป็น 
100 ล��นบ�ท โดยเป็นกั�ริเสุนอข�ยต�อผู้้�ถึ่อห่�นเดิมจำำ�นวน 5 ล��นบ�ท และเพ่�อเสุนอข�ยต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นคริั�งแริกั  
25 ล��นบ�ท โดยออกัห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นอีกัจำำ�นวน 60 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท เป็นกั�ริเสุนอข�ยให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�น
เดิมจำำ�นวน 10 ล��นห่�น และเสุนอข�ยต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั 50 ล��นห่�น พริ�อมทั�งจำดทะเบียนเปลี�ยนแปลงท่นจำดทะเบียน 
ของบริิษััทฯ เป็น 100 ล��นบ�ท 

 - บริิษััทฯ จำดทะเบียนแปริสุภ�พบริิษััทเป็นบริิษััทมห�ชั่น โดยใชั่�ช่ั่�อว�� “บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)” เม่�อวันที� 
15 มิถ่ึน�ยน 2559 

 - บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมเม่�อวันที� 20 มิถ่ึน�ยน 2559 ทำ�ให�ท่นจำดทะเบียนชั่ำ�ริะแล�วของบริิษััทฯ 
เท��กัับ 75 ล��นบ�ท

ปี 2560 - บริิษััทฯ เสุนอข�ยห่�นสุ�มัญเพิ�มท่นต�อปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั ริะหว��งวันที� 23 - 27 มีน�คม 2560 ทำ�ให�ท่นจำดทะเบียน
ชั่ำ�ริะแล�วของบริิษััทฯ เท��กัับ 100 ล��นบ�ท

 - บริิษััทฯ เข��ทำ�กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ในตล�ดหลักัทรัิพย์ MAI (1st Trading Day) เม่�อวันที� 3 เมษั�ยน 2560
 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 1 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ
 - ที�ปริะช่ั่มวิสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น ครัิ�งที� 2/2560 ของบริิษััทฯ เม่�อวันที� 1 พฤศจิำกั�ยน 2559 มีมติอน่มัติกั�ริเข��ทำ�ริ�ยกั�ริได�ม�ซึ็�งสิุน

ทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในกั�ริซ่็�อที�ดิน และ ลงท่นกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม เป็นอ�ค�ริ 7 ชัั่�นและชัั่�นใต�ดิน 1 ชัั่�น ปริะกัอบด�วย 
ห�องทันตกัริริม จำำ�นวน 33 ห�อง ห�องผู้��ตัด จำำ�นวน 1 ห�อง และ ห�องพักัฟ้ั�น จำำ�นวน 2 ห�อง ริวมม้ลค��ทั�งโคริงกั�ริไม�เกิัน 450 
ล��นบ�ท

 - BIDH เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 200 ล��นบ�ท เป็นท่นชั่ำ�ริะแล�ว 180 ล��นบ�ท
ปี 2561 - บริิษััทฯ เข��ทำ�ริ�ยกั�ริซ่็�อทรัิพย์สิุนทั�งหมด ภ�ยใต�ช่ั่�อ คลินิกัทันตกัริริมเดนทัล แพลนเน็ต ปริะกัอบด�วย สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ 

รัิงสิุต, สุ�ข�มห�วิทย�ลัยกัร่ิงเทพ รัิงสิุต และ สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน ริวมทั�งสิุ�น 3 สุ�ข� เม่�อวันที� 1 มีน�คม 2561
 - บริิษััทฯ เข��ทำ�ริ�ยกั�ริซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) 

โดยบริิษััทฯ จำะดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมภ�ยใต�บริิษััทย�อย ค่อ บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 
ซึ็�งต�อม�ได�จำดทะเบียนเปลี�ยนแปลงช่ั่�อเป็น บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”) ริวมทั�งเพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 
300 ล��นบ�ท เป็นท่นชั่ำ�ริะแล�ว 200.10 ล��นบ�ท โดย DVT ได�รัิบโอนสิุนทรัิพย์ข��งต�นจำ�กั DV เม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2561 

 - จัำดตั�ง บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ด�วยท่นจำดทะเบียน 10 ล��นบ�ท เม่�อวันที� 11 ธัุนว�คม 2561 เพ่�อ
ปริะกัอบธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ให�บริิกั�ริง�นแลปทันตกัริริม (ริับโอนสุ�วนง�นแลปทันตกัริริมจำ�กั DVT) 
และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม ปัจำจ่ำบันบริิษััทฯ ถ่ึอห่�นใน DAT ริ�อยละ 99.97 ของท่นจำดทะเบียน

ปี 2562 - โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (BIDH) เริิ�มเปิดให�บริิกั�ริ
 - บริิษััทฯ มีสุ�ข�เพิ�มขึ�นอีกั 1 สุ�ข� ได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม เชีั่ยงใหม�เดนทัล (CIDC)
 - บริิษััทฯ เพิ�มท่นจำดทะเบียนเป็น 140 ล��นบ�ท โดยกั�ริออกัห่�นสุ�มัญเพิ�มท่น จำำ�นวน 80 ล��นห่�น ม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท  

เพ่�อเสุนอข�ยให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเดิมต�มสัุดสุ�วนกั�ริถ่ึอห่�น (Right Offering)  จำำ�นวน 40 ล��นห่�น และ เพ่�อริองรัิบกั�ริใชั่�สิุทธิุของ 
ใบสุำ�คัญแสุดงสิุทธิุ D-W1 จำำ�นวน 40 ล��นห่�น

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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1.3	 โค์รงสัร้างการถุือหุ้น์ของบริษััทัฯ	
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 บริิษััทฯ มีกั�ริถ่ึอห่�นในบริิษััทย�อยดังนี�

D

BIDC
ธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��น
ทันตกัริริมคริบวงจำริ

BIDH
ธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ล 

ทันตกัริริม

DVT
ธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่ 
อ่ปกัริณ์ทันตกัริริม

DAT
ธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่อ่ปกัริณ์
ทันตกัริริมและให�บริิกั�ริ
ง�นแล็บท�งทันตกัริริม

บริิษััท บ�งกัอกัอินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ จำำ�กััด (“BIDC”) ทำ�ธุ่ริกิัจำเป็นศ้นย์ทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมแบบ 
คริบวงจำริ ด�วยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�งหล�ยสุ�ข� ให�บริิกั�ริด�วยเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัยและได�ม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัล ปัจำจ่ำบัน BIDC 
มี 1 สุ�ข� ค่อ ศ้นย์ทันตกัริริมบ�งกัอกัอินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (Bangkok International Dental Center, “BIDC”) ตั�งอย้�บนถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั

บริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (“BIDH”) จัำดตั�งขึ�นเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำโริงพย�บ�ลทันตกัริริมที�ให�
บริิกั�ริด��นทันตกัริริมโดยเป็นสุถึ�นพย�บ�ลที�สุ�ม�ริถึริับผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น ปัจำจำ่บันกั�ริดำ�เนินกั�ริกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลแล�วเสุริ็จำ และเริิ�มเปิด 
ให�บริิกั�ริไปเม่�อกัล�งปี 2562 ที�ผู้��นม� ภ�ยหลังโริงพย�บ�ลเปิดให�บริิกั�ริ จำะชั่�วยเพิ�มศักัยภ�พและค่ณภ�พในกั�ริให�บริิกั�ริในท่กั ๆ ด��นเพ่�อ
คว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ดของล้กัค��กัล่�มเป้�หม�ย

บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DVT”) (เดิมช่ั่�อ บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด) จัำดตั�งขึ�นเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำ
ให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม โดยในเบ่�องต�นให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ที�ทำ�จำ�กักั�ริวัสุด่ปริะเภทเซ็ริ�มิค เชั่�น กั�ริทำ�ฟัันเทียม คริอบฟััน 
และสุะพ�นฟััน เป็นต�น เพ่�อสุนับสุน่นสุ�งเสุริิมกั�ริดำ�เนินง�นของศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท ซ็ึ�งจำะเป็นกั�ริลดต�นท่น 
และค��ใชั่�จำ��ยด��นแล็บทันตกัริริม  DVT มีแล็บทันตกัริริมอย้�ที�จำังหวัดภ้เกั็ตเพ่�อให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริมให�กัับสุ�ข�ที�ภ้เกั็ต 2 สุ�ข� 
และมีแล็บทันตกัริริมที�ชัั่�น  7 ของอ�ค�ริศ้นย์ทันตกัริริม BIDC อีกัหนึ�งแห�ง (เปิดให�บริิกั�ริเม่�อเด่อนกัริกัฎ�คม 2559) เพ่�อเป็นหน�วยสุนับสุน่น
ให�กัับสุ�ข�ต��ง ๆ  ที�กัร่ิงเทพฯ อย��งไริก็ัต�มเน่�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมจำะต�องใชั่�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมเป็นจำำ�นวนม�กั กั�ริให�บริิกั�ริโดย 
DVT จึำงยังไม�เพียงพอสุำ�หรัิบคว�มต�องกั�ริของท่กัสุ�ข� ดังนั�นในชั่�วงริะยะสัุ�นนี� กัล่�มบริิษััทยังคงมีคว�มจำำ�เป็นต�องใชั่�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมอ่�น
ต�อไป นอกัเหน่อจำ�กัธุ่ริกิัจำข��งต�น DVT ยังขย�ยธุ่ริกิัจำในกั�ริเป็นผู้้�จัำดจำำ�หน��ยสิุนค��ทันตกัริริม โดยเม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2561 DVT ได�รัิบโอน
สิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) 

บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) จัำดตั�งขึ�นเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ให�บริิกั�ริด��นแล็บ 
ทันตกัริริม และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม โดยเม่�อวันที� 1 มกัริ�คม 2562  DAT ได�รัิบโอนสุ�วนง�นแล็บทันตกัริริมจำ�กั DVT  ปัจำจ่ำบันในปี 2562 
DAT สุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมแกั�กัล่�มบริิษััทได�ปริะม�ณริ�อยละ 11 ของค��ใชั่�จำ��ยแล็บทันตกัริริมทั�งหมดของกัล่�มบริิษััท ทั�งนี�ในปี 2562 
DAT มีริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมให�กัับคลินิกัที�อย้�นอกักัล่�มบริิษััท เน่�องจำ�กัมีทันตแพทย์บ�งคนสุั�งทำ�แล็บทันตกัริริมม�ที� DAT 
จำ�กัคลินิกัอ่�น อย��งไริกั็ต�ม ริ�ยได�จำ�กัคลนิิกันอกักัล่�มบริิษััทเป็นเพียงสุ�วนน�อยม�กั โดยในปี 2562 คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 17 ของริ�ยได� 
แล็บทันตกัริริมทั�งหมดของ DAT เท��นั�น  อย��งไริก็ัต�ม ห�กัในอน�คตมีกั�ริขย�ยในสุ�วนแล็บทันตกัริริมของ DAT และสุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริสุนับสุน่น 
ภ�ยในกัล่�มได�คริบถึ�วนแล�ว และยังมีศักัยภ�พเพียงพอก็ัจำะสุ�ม�ริถึรัิบง�นแล็บทันตกัริริมของผู้้�ปริะกัอบกั�ริคลินิกัทันตกัริริมริ�ยอ่�นได�อีกัด�วย

น์โยบายกิารแบ่งกิารดำำาเนิ์น์งาน์ของบริษััทัใน์กิลุ่่่ม
หน�วยง�นสุนับสุน่นสุ�วนกัล�งจำะริวมศ้นย์ที�บริิษััทฯ โดยบริิษััทย�อยต�องใชั่�บริิกั�ริง�นสุนับสุน่นของบริิษััทฯ (Outsourcing) ได�แกั� 

ง�นด��นบัญชีั่ ริะบบบัญชีั่กั�ริเงิน ต�นท่น ว�งแผู้นและงบปริะม�ณ
สุ�วนบริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (“DAT”) ซึ็�งเป็นบริิษััทย�อย จำะดำ�เนินง�นเสุม่อนหน�วยธุ่ริกิัจำเพ่�อสุนับสุน่นสุ�งเสุริิม 

กั�ริดำ�เนินง�นของกัล่�มบริิษััท โดยสุ�วนง�นหลักัของ DAT ค่อ สุ�วนง�นแล็บทันตกัริริม เพ่�อใชั่�เป็นวัตถ่ึดิบในกั�ริให�บริิกั�ริของกัล่�มบริิษััท
ทั�งนี� กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทย�อยต�องเป็นไปต�มนโยบ�ยและหลักัเกัณฑ์์กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำที�กัำ�หนดโดยบริิษััทฯ

99.99% 99.99% 99.99% 99.97%

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย (ริวมเรีิยกัว�� “กัล่�มบริิษััท”) ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบคริบวงจำริด�วยเทคโนโลยีและวัสุด่
อ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัย ให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมโดยแพทย์ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญ มีม�ตริฐ�นกั�ริริักัษั�ในริะดับสุ้ง และม่�งเน�นกั�ริเอ�ใจำใสุ�ต�อผู้้�เข��ริับบริิกั�ริ  
ในริ้ปแบบโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริม ภ�ยใต�แบรินด์ “BIDH”, “BIDC”, “CIDC”, “Dental Signature”, 
“Smile Signature” และ “Dental Planet” 

โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทปริะกัอบด�วยทีมทันตแพทย์ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญแต�ละสุ�ข�  
มีทีมง�นที�ได�รัิบกั�ริอบริมให�มีม�ตริฐ�นในกั�ริให�บริิกั�ริเป็นอย��งดี เน�นกั�ริให�บริิกั�ริที�สุ่ภ�พเป็นกัันเอง พริ�อมด�วยเทคโนโลยีและวัสุด่อ่ปกัริณ์ 
ที�ปลอดภัยและทันสุมัย กัล่�มบริิษััทให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบทั�วไป ทันตกัริริมเพ่�อคว�มง�ม ทันตกัริริมริ�กัฟัันเทียม ทันตกัริริมปริะดษิัฐ์ 
ทันตกัริริมจัำดฟััน นอกัจำ�กันี�ยังมีสุ�วนศัลยกัริริมชั่�องป�กั รัิกัษั�ริ�กัฟััน และรัิกัษั�โริคเหง่อกั  

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 กัล่�มบริิษััทมีทั�งหมด 17 สุ�ข�  เป็นโริงพย�บ�ลทันตกัริริมจำำ�นวน 1 สุ�ข� ศ้นย์ทันตกัริริมจำำ�นวน 2 สุ�ข�  
และคลินิกัทันตกัริริมจำำ�นวน 14 สุ�ข� ดังต�อไปนี�

โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรม 1) โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (BIDH)
ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม 1) ศ้นย์ทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ  รัิชั่ด�ภิเษักั ซ็.19
 2) ศ้นย์ทันตกัริริม บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ (BIDC) 
คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม 1) คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
 2) คลินิกัทันตกัริริม เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน
 3) คลินิกัทันตกัริริม เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ  สุ�ข�เซ็็นทรัิลเฟัสุติวัล อีสุต์วิลล์
 4) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ
 5) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิ* 
 6) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�ริ�มอินทริ�
 7) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�พหลโยธิุน
 8) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิล เวสุต์เกัต
 9) คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
 10) คลินิกัทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เซ็็นทรัิลพล�ซ็��ปิ�นเกัล��
 11) คลินิกัทันตกัริริม เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ
 12) คลินิกัทันตกัริริม เดนทัล แพลนเน็ต สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต
 13) คลินิกัทันตกัริริม เดนทัล แพลนเน็ต สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน
 14) คลินิกัทันตกัริริม เชีั่ยงใหม� เดนทัล (CIDC)

หมายเหต่ิ	:	* สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิย��ยจำ�กัพ่�นที�เชั่��เดิมเน่�องจำ�กัท�งศ้นย์กั�ริค��ขอค่นพ่�นที�เชั่��เพ่�อปรัิบปร่ิงเป็นท�งเข��อ�ค�ริจำอดริถึ จึำงย��ยไป 
ยังพ่�นที�เชั่��ใหม� ชั่ั�นเดิม ภ�ยในศ้นย์กั�ริค��ซ็ีคอนสุแควริ์ มีกั�ริปิดกั�ริให�บริิกั�ริเพ่�อปริับปริ่งตกัแต�งภ�ยใน ตั�งแต� 15 - 31 มกัริ�คม 2560  
และเปิดให�บริิกั�ริในพ่�นที�เชั่��ใหม�ตั�งแต�วันที�  ตั�งแต�วันที� 1 ก่ัมภ�พันธ์ุ 2560  เป็นต�นไป

2.1	 โค์รงสัร้างรายได้้ของกลุ�มบริษััทั
โคริงสุริ��งริ�ยได�ของกัล่�มบริิษััท งวดปี 2560– 2562 มีริ�ยละเอียดดังนี�

2560 2561 2562

ลุ่บ. ร้อยลุ่ะ ลุ่บ. ร้อยลุ่ะ ลุ่บ. ร้อยลุ่ะ

รายได้้จากการบริการ 458.04 97.83 503.67 77.23 460.95 58.98

- ทันตกัริริมทั�วไป 119.44 25.51 135.30 20.75 134.46 17.21

- ทันตกัริริมเพ่�อคว�มง�ม 235.10 50.21 264.98 40.63 234.39 29.99

- กั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียม 103.31 22.07 103.17 15.82 90.94 11.64

- แล็บทันตกัริริม 0.19 0.04 0.22 0.03 1.16 0.14

รายได้้จากการขาย 1.59 0.34 139.52 21.39 311.86 39.91

รายได้้อ่ื่�น 8.56 1.83 9.02 1.38 8.67 1.11

รวิมรายได้ำ 468.19 100.00 652.21 100.00 781.48 100.00

2.			ลักษณะการประกอบธุุรกิจ

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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ริ�ยได�ริวมของกัล่�มบริิษััท ปริะกัอบด�วย 1) ริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม โดยจำำ�แนกัเป็นกัล่�มใหญ�ๆ ต�มกั�ริริักัษั�   
กั) กั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมทั�วไป ได�แกั� กั�ริตริวจำสุภ�พชั่�องป�กัและฟััน กั�ริข้ดหินป้น กั�ริอ่ดฟััน ถึอนฟััน และกั�ริรัิกัษั�โริคเหง่อกั เป็นต�น; 
ข) กั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเพ่�อคว�มสุวยง�ม ได�แกั� กั�ริจัำดฟััน กั�ริคริอบฟััน กั�ริเคล่อบฟััน กั�ริฟัอกัสีุฟััน เป็นต�น และ ค) กั�ริให�บริิกั�ริ
ด��นกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมริ�กัฟัันเทียม, 2) ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย ได�แกั� วัสุด่อ่ปกัริณ์ทันตกัริริม เคร่ิ�องม่อทันตกัริริม และสิุนค��ทั�วไปที�เกีั�ยวข�อง 
กัับกั�ริด้แลสุ่ขภ�พชั่�องป�กัและฟััน เชั่�น ย�สีุฟััน แปริงสีุฟััน ไหมขัดฟััน เป็นต�น และ 3) ริ�ยได�อ่�น ได�แกั� ริ�ยได�ค��เชั่�� ดอกัเบี�ยรัิบ เป็นต�น

2.2	 ลักษัณะการประกอบธุุรกิจ

ลัุ่กิษัณะผลิุ่ติภััณฑ์์แลุ่ะบริกิาร
ธุ่ริกิัจำหลักัของกัล่�มบริิษััทค่อธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งด��นทันตกัริริมแบบคริบวงจำริ โดยแบ�งปริะเภทกั�ริให�บริิกั�ริหร่ิอกั�ริรัิกัษั�เป็นดังนี�

1)	ทััน์ติกิรรมแบบทัั�วิไป้	(Dental	Diagnosis	&	General	Dentistry)
หม�ยถึึง กั�ริตริวจำสุภ�พชั่�องป�กัและฟััน กั�ริทำ�คว�มสุะอ�ดและกั�ริริักัษั�สุภ�พเหง่อกัและฟััน เพ่�อให�มีสุ่ขอน�มัยที�ดีและ 

สุ�ม�ริถึมีอ�ย่กั�ริใชั่�ง�นได�ในริะยะย�ว ปริะกัอบไปด�วย กั�ริตริวจำวินิจำฉัยโริคท�งทันตกัริริม, กั�ริถึ��ยเอ็กัซ์็เริย์, กั�ริให�คำ�ปรึิกัษั�และว�งแผู้นกั�ริรัิกัษั�  
กั�ริข้ดหินป้นและขัดฟััน และกั�ริอ่ดฟัันและกั�ริเปลี�ยนวัสุด่อ่ดเกั��

2)	ทััน์ติกิรรมรากิฟััน์เท่ัยม	(Dental	Implants)
ได�แกั� กั�ริปล้กัริ�กัฟัันเทียม กั�ริปล้กัริ�กัฟัันเทียมแบบทันที และแบบเสุร็ิจำภ�ยในหนึ�งวัน 

3)	ทััน์ติกิรรมเพ่ั�อควิามงาม	(Cosmetic	Dentistry)	
เป็นกั�รินำ�วิธีุกั�ริท�งทันตกัริริมต��ง ๆ  ในกั�ริชั่�วยเสุริิมสุริ��งกั�ริพัฒน�คว�มสุวยง�มของฟัันและริอยยิ�ม ได�แกั� กั�ริฟัอกัสีุฟััน 

กั�ริเคล่อบผิู้วฟััน กั�ริคริอบฟััน กั�ริทำ�สุะพ�นฟััน กั�ริตกัแต�งและบ้ริณะฟัันด�วยวัสุด่เริซิ็�นสีุเหม่อนฟััน

4)	กิารรักิษัารากิฟััน์	(Endodontic	Dentistry)
กั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟััน โดยใชั่�กัล�องไมโคริสุโคปที�สุ�ม�ริถึขย�ยได�ถึึง 5 เท��ทำ�ให�เพิ�มศักัยภ�พกั�ริมองเห็นอย��งชัั่ดเจำน เห็นคว�มลึกั

และชั่�องแคบของริ�กัฟัันได�ดีขึ�นทำ�ให�กั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟัันมีปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด และปลอดภัย ชั่�วยในกั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟััน

5)	ศัลุ่ยกิรรมช่่องป้ากิ	(Oral	Surgery)
เป็นวิธีุกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริผู้��ตัด ได�แกั� กั�ริผู้��ฟัันค่ด กั�ริถึอนฟััน กั�ริผู้��ตัดเพ่�อปล้กัถึ��ยกัริะด้กั กั�ริผู้��ตัด 

เพ่�อฝัึงริ�กัฟัันเทียมไทท�เนียม และกั�ริผู้��ตัดเหง่อกักั�อนเข��รัิบกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ เป็นต�น

6)	กิารรักิษัาโรคเหง่อกิ	(Periodontic	Dentistry)
รัิกัษั�โดยปริิทันตแพทย ์ที�จำะม่�งเน�นกั�ริรัิกัษั�โริคปริิทันต์หร่ิอโริคเหง่อกั เชั่�น เหง่อกัอักัเสุบ โริคเย่�อห่�มฟัันอักัเสุบ ริวมถึึงกั�ริทำ� 

ศัลยกัริริมเหง่อกัและกั�ริปล้กัถึ��ยเหง่อกั เป็นต�น

7)	ทััน์ติกิรรมป้ระดิำษัฐ์์	(Prosthodontic	Dentistry)
เป็นศ�สุตริ์แขนงหนึ�งที�ชั่�วยทดแทนฟัันที�สุ้ญเสุียไปและแกั�ไขปัญห�ฟัันที�เปริ�ะบ�งหริ่อแตกัหักั ได�แกั� กั�ริทำ�คริอบฟััน 

กั�ริทำ�สุะพ�นฟััน และกั�ริทำ�ฟัันปลอมแบบถึอดได� 

8)	ทััน์ติกิรรมจัดำฟััน์	(Orthodontic	Dentistry)
เป็นกั�ริจำัดกั�ริเริียงตัวของฟัันที�เริียงอย��งไม�เป็นริะเบียบ เชั่�น ฟัันเกั ภ�วะสุบลึกัหริ่อกั�ริสุบฟัันหน��ไม�สุนิท ข�กัริริไกัริย่�น 

หริ่อมีชั่�องว��งริะหว��งฟััน เป็นต�น กั�ริดัดฟัันมีแบบโลหะธุริริมด�, แบบสุีเหม่อนฟััน, แบบถึอดออกัได�ไม�เห็นเคริ่�องม่อ, แบบไม�เห็นเคริ่�องม่อ 
และเคร่ิ�องม่อคงสุภ�พฟััน

ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 กัล่�มบริิษััทให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมผู้��นสุ�ข�ทั�งหมด 17 สุ�ข� โดยมีริ�ยละเอียดดังนี�

สัาขา โดำย
ปี้ท่ั�เปิ้ดำ

ให้บริกิาร
จำาน์วิน์ห้องทััน์ติกิรรม
ท่ั�เปิ้ดำให้บริกิาร	(ห้อง)

จำาน์วิน์ทััน์ติแพัทัย์2/ 
(คน์)

1 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�พหลโยธิุน

บริิษััทฯ 25481/ 4 16

2 ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC BIDC 2549 20 56

3 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ

บริิษััทฯ 25491/ 6 25

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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สัาขา โดำย
ปี้ท่ั�เปิ้ดำ

ให้บริกิาร
จำาน์วิน์ห้องทััน์ติกิรรม
ท่ั�เปิ้ดำให้บริกิาร	(ห้อง)

จำาน์วิน์ทััน์ติแพัทัย์2/ 
(คน์)

4 ศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิรัิชั่ด�ภิเษักั บริิษััทฯ 2556 5 25

5 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�ริ�มอินทริ�

บริิษััทฯ 2556 3 19

6 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิ ศรีินคริินทร์ิ

บริิษััทฯ 2557 3 18

7 คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ บริิษััทฯ 2557 8 11

8 คลินิกัทันตกัริริมเดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน

บริิษััทฯ 2557 5 22

9 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�เซ็็นทรัิลเวสุต์เกัต

บริิษััทฯ 2558 3 16

10 คลินิกัทันตกัริริม ภ้เก็ัต สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ บริิษััทฯ 2558 4 7

11 คลินิกัทันตกัริริมเดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�เซ็็นทรัิลเฟัสุติวัลอีสุต์วิลล์

บริิษััทฯ 2558 3 22

12 คลินิกัทันตกัริริมสุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ 
สุ�ข�เซ็็นทรัิลปิ�นเกัล��

บริิษััทฯ 2559 2 12

13 คลินิกัทันตกัริริมเดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ  
สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ

บริิษััทฯ 2560 4 18

14 คลินิกัทันตกัริริมเดนทัลแพลนเน็ต 
สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต

บริิษััทฯ 2561 5 18

15 คลินิกัทันตกัริริมเดนทัลแพลนเน็ต 
สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน

บริิษััทฯ 2561 3 15

16 คลินิกัทันตกัริริมเชีั่ยงใหม� เดนทัล (CIDC) บริิษััทฯ 2562 3 11

17 โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ 
อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล

BIDH 2562 10 28

หมายเหต่ิ	: 1/ เปิดให�บริิกั�ริภ�ยใต�กั�ริบริิห�ริง�นของ BIDC ม�กั�อนและเปลี�ยนม�อย้�ภ�ยใต�กั�ริบริิห�ริง�นของบริิษััทฯ ในปี 2555
 2/ จำำ�นวนทันตแพทย์ริวมทั�งหมดของกัล่�มบริิษััทจำะไม�เท��กัับจำำ�นวนทันตแพทย์แต�ละสุ�ข�ริวมกััน เน่�องจำ�กัมีทันตแพทย์บ�งสุ�วน  

ที�ทำ�กั�ริรัิกัษั�ม�กักัว��หนึ�งสุ�ข�

กัล่�มบริิษััทแบ�งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมออกัเป็น 6 กัล่�ม ซ็ึ�งใชั่�แบรินด์ที�ต��งกััน โดยมีเกัณฑ์์ 
ในกั�ริจัำดกัล่�มดังต�อไปนี�

แบรน์ด์ำ บริกิาร กิลุ่่่มลูุ่กิค้า อัติราค่าบริกิาร สัถาน์ท่ั�

BIDH - ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง

- วัสุด่, อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- โริงพย�บ�ลเฉพ�ะท�งทันตกัริริม ที�มี 

เทคโนโลยีในกั�ริรัิกัษั�ทันตกัริริมขั�นสุ้ง 
แห�งหนึ�งในปริะเทศไทย

- ห�องผู้��ตัด และห�องพักัฟ้ั�นต�มม�ตริฐ�น
โริงพย�บ�ล

- สุ�ม�ริถึริองรัิบเคสุที�มีคว�มซั็บซ็�อนท�ง
กั�ริรัิกัษั�

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ สุ้ง
- ล้กัค��ต��งปริะเทศ

- ใกัล�เคียง 
โริงพย�บ�ลชัั่�นนำ� 
ของปริะเทศ

- อ�ค�ริขน�ดใหญ� 7ชัั่�น 
อย้�ใจำกัล�งย��นธุ่ริกิัจำ
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แบรน์ด์ำ บริกิาร กิลุ่่่มลูุ่กิค้า อัติราค่าบริกิาร สัถาน์ท่ั�

BIDC - ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง

- วัสุด่, อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- เทียบเท��ศ้นย์ทันตกัริริมของ 

โริงพย�บ�ลชัั่�นนำ�
- ได�ม�ตริฐ�น JCI จำ�กั สุหรัิฐอเมริิกั�

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ สุ้ง
- ล้กัค��ต��งปริะเทศ

- เทียบเท�� 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ของโริงพย�บ�ล 
ชัั่�นนำ�

- เป็นอ�ค�ริขน�ดใหญ� 
มีสุถึ�นที�เฉพ�ะ 
ของตนเอง

CIDC - ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง

- วัสุด่, อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- เทียบเท��ศ้นย์ทันตกัริริมของ 

โริงพย�บ�ลชัั่�นนำ�

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�งถึึงสุ้ง

- ล้กัค��ต��งปริะเทศ

- เทียบเท�� 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ของโริงพย�บ�ล 
ชัั่�นนำ�

- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เล 
ที�มีศักัยภ�พ

Dental Signature - ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริพริ�อมทันตแพทย์ 
ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง

- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- กั�ริให�บริิกั�ริในค่ณภ�พเดียวกัับ BIDC

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�งถึึงสุ้ง

- ใกัล�เคียง 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ของโริงพย�บ�ล 
ชัั่�นนำ�

- ตั�งในห��งสุริริพ สิุนค�� 
ชัั่�นนำ�

- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เล 
ที�มีศักัยภ�พ

Smile Signature ศููนย์์ทัันตกรรม
- ให�บริิกั�ริที�คริบวงจำริ พริ�อมทันตแพทย์ 

ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�ง
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี
- ได�ใบรัิบริองค่ณภ�พต�มม�ตริฐ�น 

ISO 9001:2008

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�งถึึงสุ้ง

- อย้�ในริะดับ 
ใกัล�เคียงกัับ 
ศ้นย์ทันตกัริริม 
ทั�วไป

- เป็นอ�ค�ริสุถึ�นที� 
เฉพ�ะของตนเอง

- เดินท�งได�สุะดวกั 
ใกัล�ริะบบขนสุ�ง 
สุ�ธุ�ริณะ

คลิินิกทัันตกรรม
- ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ 

โดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�ง

- อย้�ในริะดับสุ้งกัว�� 
คลินิกัทันตกัริริม 
ทั�วไป

- ตั�งในห��งสุริริพ สิุนค��
- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เลที�มี

ศักัยภ�พย��นช่ั่มชั่น

Dental Planet คลิินิกทัันตกรรม
- ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ 

โดยทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ
- วัสุด่ อ่ปกัริณ์ทันสุมัยค่ณภ�พดี

- กัล่�มริ�ยได�ริะดับ 
ป�นกัล�ง

- อย้�ในริะดับ 
ใกัล�เคียงกัับคลินิกั
ทันตกัริริมทั�วไป

- ตั�งในคอมม้นิตี�มอลล์
- อ�ค�ริที�อย้�ในทำ�เล 

ที�มีศักัยภ�พย��นช่ั่มชั่น
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2.3	 การตลาด้และการแข�งขัน์

กิลุ่ย่ทัธ์กิารแข่งขัน์
บริิษััทฯ มีกัลย่ทธ์ุกั�ริแข�งขันในกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม โดยเน�นค่ณภ�พในกั�ริให�บริิกั�ริเป็นหลักั ได�แกั�
1) กั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมโดยทันตแพทย์ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญเฉพ�ะด��น กัล่�มบริิษััทจำะคัดเลอ่กัเฉพ�ะทันตแพทย์ที�มีคว�มเชั่ี�ยวชั่�ญ

และมีปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริให�บริิกั�ริแต�ละด��น เพ่�อให�มั�นใจำได�ว��จำะสุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�เข��ริับบริิกั�ริได�อย��งถึ้กัต�อง ปลอดภัย และเป็นที� 
พึงพอใจำต�อผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ  ทีมทันตแพทย์และทันตแพทย์เฉพ�ะท�งของกัล่�มบริิษััทต��งสุำ�เร็ิจำกั�ริศึกัษั�จำ�กัมห�วิทย�ลัยชัั่�นนำ�ทั�งในปริะเทศ
และต��งปริะเทศ

2) เน�นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบคริบวงจำริ ค่อ สุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมได�อย��งคริบถึ�วนต�มคว�มต�องกั�ริของ 
ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ และเล่อกัใชั่�เทคโนโลยีในกั�ริให�บริิกั�ริที�มีคว�มทันสุมัยเป็นที�ยอมรัิบในริะดับสุ�กัลและยังอย้�ในริะดับริ�ค�ที�เหม�ะสุม 

3) เล่อกัใชั่�วัสุด่อ่ปกัริณ์ที�มีคว�มปลอดภัย และทันสุมัย เพ่�อเพิ�มปริะสิุทธิุภ�พ คว�มสุะดวกัและคว�มริวดเร็ิวให�กัับทีมทันตแพทย์
ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญในกั�ริริักัษั� และให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มค่ณภ�พ โดยเฉพ�ะด��นกั�ริทำ�คว�มสุะอ�ดและฆ่��เชั่่�อเคริ่�องม่อทันตกัริริมท่กัชั่ิ�น 
ให�เป็นไปต�มม�ตริฐ�นที�กัำ�หนด 

4) เน�นกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเท��กัับริะดับสุ�กัล โดยด้ได�จำ�กักั�ริที�บริิษััทในกัล่�มได�รัิบริ�งวัลหร่ิอใบรัิบริองต��ง ๆ อ�ทิเชั่�น 

- ในปี 2553 BIDC ได�รัิบริ�งวัล Outstanding Quality, Customer Focus 
& Branding จำ�กั Bai Po Business Awards 2010 โดยสุถึ�บันศศินทร์ิ จ่ำฬ�ลงกัริณ์มห�วิทย�ลัย 
ซ็ึ�งเป็นริ�งวัลที�ให�คว�มสุำ�คัญในด��นกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริด��นบริกิั�ริที�สุริ��งคว�มพึงพอใจำให�กัับ
ล้กัค�� และในปีเดียวกััน ยังได�รัิบริ�งวัล Thailand Prime Minister’s Export Award 2010

- ปี 2555 ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ได�ใบรัิบริองกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริด��นกั�ริให�บริิกั�ริ 
ท�งทันตกัริริมจำ�กั Joint Commission International หริ่อ JCI Accreditation 
ซึ็�งเป็นไปต�มม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัลท�งด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริด้แลสุ่ขภ�พและกั�ริบริิห�ริ
องค์กัริของปริะเทศสุหริัฐอเมริกิั� โดยศ้นย์ทันตกัริริม BIDC เป็นศน้ย์ทันตกัริริมแห�งแริกัของ 

ปริะเทศไทยที�ได�รัิบกั�ริรัิบริองม�ตริฐ�น JCI และเป็นแห�งที�สุองในแถึบเอเชีั่ยตะวันออกัเฉียงใต� (ริองจำ�กัสิุงคโปร์ิ) ทั�งนี� กั�ริรัิบริองม�ตริฐ�น JCI 
จำะมีริะยะเวล� 3 ปี ซึ็�งจำะต�องได�รัิบกั�ริ Re-accredit ท่กั 3 ปี ซึ็�งศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ผู้��นกั�ริ Re-accredit เม่�อเด่อนพฤศจิำกั�ยน 2558 และ 
เด่อนธัุนว�คม 2561 ต�มลำ�ดับ

กั�ริริับริองต�มม�ตริฐ�น JCI คริอบคล่มถึึงกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริองค์กัริ ทิศท�งและภ�วะผู้้�นำ� ริะบบโคริงสุริ��งคว�มปลอดภัยท�ง 
กั�ยภ�พ ริะบบกั�ริริองรัิบภ�วะฉ่กัเฉิน ริะบบกั�ริป้องกัันและควบค่มกั�ริติดเช่ั่�อ ริะบบกั�ริสุ่�อสุ�ริและสุ�ริสุนเทศ ริะบบกั�ริบริิห�ริทรัิพย�กัริบ่คคล 
ริะบบค่ณภ�พและคว�มปลอดภัยผู้้�ป่วย ริวมถึึงกั�ริพัฒน�และปริับปริ่งค่ณภ�พกั�ริด้แลริักัษั�ตั�งแต�ผู้้�ป่วยเข��ม�ในสุถึ�นพย�บ�ลจำนกัริะทั�ง 
ออกัจำ�กัสุถึ�นพย�บ�ล 

ม�ตริฐ�น JCI จึำงเป็นที�ยอมรัิบและร้ิ�จัำกัดีในกัล่�มชั่�วต��งชั่�ติ โดยเฉพ�ะชั่�วยโ่ริปและอเมริิกั� ม�ตริฐ�น JCI สุริ��งคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอ
และคว�มเช่ั่�อมั�นให�แกั�คนไข�ที�ม�เข��รัิบกั�ริรัิกัษั� ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC จึำงได�รัิบคว�มสุนใจำจำ�กัคนไข�ต��งชั่�ติในกั�ริเข��ม�รัิบกั�ริรัิกัษั�อย��งต�อเน่�อง 
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- ปี 2557 ศ้นย์ทันตกัริริม 
สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ รัิชั่ด�ภิเษักั และศ้นย์ทันตกัริริม  
BIDC ได�ใบรัิบริองค่ณภ�พต�มม�ตริฐ�น ISO 
9001:2008 ด��นกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม

นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ และ BIDC ยังได�รัิบริ�งวัลม�กัม�ยทั�งจำ�กับริิษััทค้�ค��ที�สุำ�คัญและจำ�กัผู้้�บริิโภค แสุดงถึึงกั�ริบริิกั�ริที�ได�ม�ตริฐ�น 
สุ�กัลและเป็นที�ยอมรัิบอย��งกัว��งขว�ง อ�ทิเชั่�น

- Top Associate Partner Award จำ�กั บริิษััท Straumann ซึ็�งเป็นผู้้�ผู้ลิตและจำำ�หน��ยริ�กัฟัันเทียมริ�ยใหญ�ของโลกั และเป็น 
ผู้้�นำ�ในด��นนวัตกัริริมริ�กัฟัันเทียม มีสุำ�นักัง�นใหญ�อย้�สุวิตเซ็อร์ิแลนด์; 

- Global Patients’ Choice Winner โดย Smile Signature ได� Ranked Top 3 for Dental Choice in Thailand;
- ริ�งวัล Thailand Trust Mark โดยกัริมสุ�งเสุริิมกั�ริค��ริะหว��งปริะเทศ;
- DBD Award โดยกัริมพัฒน�ธุ่ริกิัจำกั�ริค�� เป็นต�น

จำ�กักั�ริที�ศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทได�ใบริับริองค่ณภ�พข��งต�น ทำ�ให�ผู้้�เข��ริับบริิกั�ริทั�งที�เป็นชั่�วไทยและชั่�วต��งปริะเทศ 
จำะมีคว�มไว�ใจำและเชั่่�อถึ่อที�จำะเข��ริับบริิกั�ริจำ�กัศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท และให�คว�มเชั่่�อมั�นต�อคลินิกัทันตกัริริมอ่�น ๆ ในเคริ่อด�วย  
เน่�องจำ�กัมีคว�มเช่ั่�อมั�นว��จำะได�รัิบกั�ริบริิกั�ริท�งทันตกัริริมที�มีม�ตริฐ�นเดียวกััน

5) พัฒน�กั�ริด้แลเอ�ใจำใสุ�และให�คว�มสุะดวกัสุบ�ยและริวดเริ็วแกั�ผู้้�เข��ริับบริิกั�ริ คัดเล่อกัทีมง�นที�ผู้��นกั�ริอบริมและคว�มริ้� 
ด��นทันตกัริริมม�อย��งดีในกั�ริให�บริิกั�ริ เพ่�อคว�มพึงพอใจำและปริะทับใจำต�อผู้้�เข��ริับบริิกั�ริ ที�จำะแนะนำ�คนริ้�จำักัม�ใชั่�บริิกั�ริของโริงพย�บ�ล 
ทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทต�อไป

กัล่�มบริิษััทเน�นคว�มพึงพอใจำของล้กัค��ที�ม�ใชั่�บริิกั�ริเป็นปัจำจัำยที�สุำ�คัญ จึำงมีกั�ริสุ�ง Email ถึึงผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริเพ่�อขอบค่ณที�ม�ใชั่�บริิกั�ริ  
และมีกั�ริให�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริกัริอกัแบบสุอบถึ�มหลังกั�ริรัิบบริิกั�ริ เพ่�อนำ�ข�อม้ลจำ�กัแบบสุอบถึ�มต��ง ๆ ม�พัฒน�และปรัิบปร่ิงค่ณภ�พกั�ริให�
บริิกั�ริต�อไป 

6) มีแผู้นและแนวท�งในกั�ริสุริ��งแบรินด์ทั�ง BIDH, BIDC, CIDC, Dental Signature และ Smile Signature ให�เป็นที�ร้ิ�จัำกัและ 
เป็นที�ยอมรัิบโดยทั�วไป โดยเพิ�มชั่�องท�งในกั�ริโฆ่ษัณ�ที�เป็น Social Network เพิ�มขึ�น เชั่�น Facebook, Website ของบริิษััทฯ เป็นต�น ริวมถึึง 
สุริ��งคว�มจำงรัิกัภักัดีต�อแบรินด์ของกัล่�มบริิษััท (Brand Loyalty)  

7) เข��ริ�วมง�น Event ต��ง ๆ ที�หน�วยง�นภ�ครัิฐ (เชั่�น กัริะทริวงพ�ณิชั่ย์, กัริะทริวงกั�ริท�องเที�ยว เป็นต�น) จัำดขึ�นในต��งปริะเทศ 
เพ่�อเป็นกั�ริสุนับสุน่นนโยบ�ยกั�ริเป็นศ้นย์กัล�งกั�ริให�บริิกั�ริท�งกั�ริแพทย์หริ่อ Medical Hub ของเอเชั่ีย และนโยบ�ยด��นกั�ริท�องเที�ยว 
เชิั่งสุ่ขภ�พ ซึ็�งกัล่�มบริิษััทจำะมีกั�ริออกับ้ธุแนะนำ�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมที�มีม�ตริฐ�นริะดับสุ�กัลของศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทให�เป็นที�ร้ิ�จัำกัของชั่�วต��งชั่�ติ 
ซึ็�งเป็นอีกัหนึ�งชั่�องท�งที�สุ�ม�ริถึขย�ยกัล่�มผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริได�

ภัาวิะอ่ติสัาหกิรรม
ผู้้�ปริะกัอบกั�ริด��นกั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริม สุ�ม�ริถึแบ�งออกัเป็น 1) คลินิกัทันตกัริริมหริ่อศ้นย์ทันตกัริริมที�เป็นสุถึ�นพย�บ�ล 

ปริะเภทที�ไม�รัิบผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น ได�แกั� คลินิกัหร่ิอศ้นย์ทันตกัริริมทั�วไป, ศ้นย์ทันตกัริริมภ�ยในโริงพย�บ�ล และ 2) สุถึ�นพย�บ�ลทันตกัริริม/
โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ที�เป็นสุถึ�นพย�บ�ลที�รัิบผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น ซึ็�งสุ�วนใหญ�จำะเป็นโริงพย�บ�ลทันตกัริริมที�เป็นของคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิของ 
มห�วิทย�ลัยต��ง ๆ ที�เปิดสุอนคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิ โดยใชั่�สุำ�หรัิบกั�ริเรีิยนกั�ริสุอนด�วย เชั่�น มห�วิทย�ลัยมหิดล จ่ำฬ�ลงกัริณ์มห�วิทย�ลัย 
มห�วิทย�ลัยเชั่ียงใหม� และมห�วิทย�ลัยขอนแกั�น เป็นต�น   โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัริ่งเทพ อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล (BIDH) จำึงเป็นโริงพย�บ�ล 
ทันตกัริริมที�เป็นของเอกัชั่นที�ให�บริิกั�ริในเชิั่งพ�ณิชั่ย์เป็นแห�งแริกัและแห�งเดียวในปริะเทศไทย 

- ศ้นย์ทันตกัริริม สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ ได�รัิบริ�งวัล Prime Minister’s Export  
Award 2015 จำ�กัน�ยกัรัิฐมนตรีิ พลเอกั ปริะย่ทธ์ุ จัำนทร์ิโอชั่� ในฐ�นะผู้้�ให�บริิกั�ริยอดเยี�ยม 

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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กัฎกัริะทริวง เร่ิ�องกั�ริกัำ�หนดลักัษัณะของสุถึ�นพย�บ�ลและลักัษัณะกั�ริให�บริิกั�ริของสุถึ�นพย�บ�ล พ.ศ. 2558 และกัฎกัริะทริวง 
ว��ด�วยวิชั่�ชีั่พและจำำ�นวนผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พในสุถึ�นพย�บ�ล พ.ศ. 2545 ได�กัำ�หนดนิย�มสุถึ�นพย�บ�ลด��นทันตกัริริม ไว�ดังนี�

สัถาน์พัยาบาลุ่ป้ระเภัทัท่ั�ไม่รับผู้ป่้วิยไว้ิค้างค่น์
- “คลินิกัทันตกัริริม” หม�ยคว�มว�� คลินิกัที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม  

จำำ�นวนหนึ�งคน 

สัถาน์พัยาบาลุ่ป้ระเภัทัท่ั�รับผู้ป่้วิยไว้ิค้างค่น์
- “สุถึ�นพย�บ�ลทันตกัริริม” หม�ยคว�มว�� สุถึ�นพย�บ�ลที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม โดยมีจำำ�นวนเตียงไม�เกิัน 

30 เตียง ซ็ึ�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชั่ีพทันตกัริริม 2 คนสุำ�หริับสุถึ�นพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียงไม�เกัิน 10 เตียง หริ่อมี 4 คนสุำ�หริับ 
สุถึ�นพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง 11 - 30 เตียง 

- “โริงพย�บ�ลทันตกัริริม” หม�ยคว�มว�� โริงพย�บ�ลที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม โดยมีจำำ�นวนเตียงม�กักัว�� 30 เตียง  
ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม 6 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง 31 - 60 เตียง หร่ิอมี 8 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวน 
เตียง 61 - 90 เตียง และสัุดสุ�วนผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พต�อจำำ�นวนเตียงที�เพิ�มขึ�นเท��กัับ 2 คน ต�อ 1 - 30 เตียงที�เพิ�มขึ�น  และต�องมีหน�วยบริิกั�ริ 
และริะบบสุนับสุน่นกั�ริให�บริิกั�ริต�มที�กัำ�หนดในกัฎกัริะทริวงดังกัล��ว เชั่�น แผู้นกัเวชั่ริะเบียน แผู้นกัผู้้�ป่วยนอกั แผู้นกัผู้้�ป่วยใน แผู้นกัเภสัุชั่กัริริม 
แผู้นกัผู้��ตัด แผู้นกัรัิงสีุวิทย� ริะบบควบค่มกั�ริติดเช่ั่�อ บำ�บัดนำ��เสีุย ไฟัฟ้ั�สุำ�ริอง เป็นต�น 

จำำ�นวนคลินิกัทันตกัริริมในเขตกัริ่งเทพมห�นคริเพียงจำังหวัดเดียวคิดเป็นสุัดสุ�วนที�สุ้งเม่�อเทียบกัับจำังหวัดอ่�น ๆ แสุดงให�เห็นถึึง 
คว�มกัริะจ่ำกัตัวของสุถึ�นปริะกัอบกั�ริที�ไม�ได�กัริะจำ�ยคลินิกัทันตกัริริมในปริะเทศอย��งทั�วถึึง 

นอกัจำ�กันี� จำำ�นวนของทันตแพทย์ยังเป็นปัจำจัำยสุำ�คัญสุำ�หรัิบกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเชั่�นกััน ห�กัอ��งอิงถึึงองค์กั�ริอน�มัยโลกั
ที�ริะบ่ว��ปริะเทศพัฒน�แล�วมีสัุดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�กัริเท��กัับ 1 ต�อ 2,000 คน จำะเห็นได�ว��ปริิม�ณทันตแพทย์ของไทยยังมีไม�เพียงพอ 
กัับจำำ�นวนปริะชั่�กัริทั�งหมด  ปริะกัอบกัับทันตแพทย์สุ�วนใหญ�จำะทำ�ง�นให�กัับภ�คเอกัชั่นม�กักัว��สัุงกััดหน�วยง�นรัิฐ และมีกั�ริกัริะจ่ำกัตัวอย้�ใน
กัร่ิงเทพมห�นคริคิดเป็นเก่ัอบครึิ�งของจำำ�นวนทันตแพทย์ทั�งหมดทั�วปริะเทศและเม่�อเทียบจำำ�นวนทันตแพทย์กัับจำำ�นวนปริะชั่�กัริ ในเขตกัร่ิงเทพ 
มห�นคริมีสุัดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�ชั่นสุ้งที�สุ่ด และดีกัว��สุัดสุ�วนของปริะเทศที�พัฒน�แล�วที�อ��งอิงจำ�กัที�องค์กั�ริอน�มัยโลกัริะบ่อีกัด�วย  
ในขณะเดียวกัันในสุ�วนภ้มิภ�คมีสัุดสุ�วนทันตแพทย์ต�อปริะชั่�กัริตำ��กัว��เขตกัร่ิงเทพมห�นคริม�กั โดยภ�คตะวันออกัเฉียงเหน่อเป็นเขตที�มีสัุดสุ�วน
ทันตแพทย์ต�อปริะชั่�กัริตำ��ที�สุ่ด จำ�กัปัญห�ข�ดแคลนทันตแพทย์ (ริวมถึึงบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์อ่�น) กั�ริกัริะจำ�ยตัวและกั�ริกัริะจำ่กัตัวของ 
บ่คล�กัริในแต�ละพ่�นที�ที�ยังมีคว�มแตกัต��งกัันอย��งม�กันั�น กัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุข่กัำ�ลังอย้�ริะหว��งกั�ริพัฒน�ค่ณภ�พริะบบบริิกั�ริและจำัดทำ� 
แผู้นกัำ�ลังคนด��นสุ่ขภ�พโดยภ�พริวมของปริะเทศ 

นอกัจำ�กันี� กัล่�มผู้้�ใชั่�บริิกั�ริทันตกัริริมโดยเฉพ�ะในพ่�นที�ที�เป็นแหล�งท�องเที�ยวหร่ิอเม่องใหญ� ในปัจำจ่ำบันมีสัุดสุ�วนกัล่�มล้กัค��ต��งชั่�ติ
ที�ม�ใชั่�บริิกั�ริศ้นย์ทันตกัริริมของไทยเพิ�มม�กัขึ�น เน่�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริมีค่ณภ�พดีในริ�ค�ที�ไม�สุ้งสุำ�หรัิบชั่�วต��งชั่�ติ และเน่�องจำ�กัริะยะเวล� 
ในกั�ริรัิกัษั�ทันตกัริริมไม�ต�องใชั่�เวล�น�น ชั่�วต��งชั่�ติบ�งกัล่�มจึำงใชั่�บริิกั�ริริะหว��งกั�ริม�ท�องเที�ยว หร่ิอสุ�ม�ริถึนัดเวล�ม�เพ่�อกั�ริรัิกัษั�แบบ
ไม�ต�องค��งค่นได�อย��งสุะดวกั

ภัาวิะกิารแข่งขัน์
สุถึ�นพย�บ�ลที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมที�จำัดอย้�ในกัล่�มเดียวกัันกัับของกัล่�มบริิษััท จำะเป็นสุถึ�นพย�บ�ลปริะเภทที�ไม�ริับผู้้�ป่วยไว� 

ค��งค่น ซ็ึ�งได�แกั� คลินิกัทันตกัริริม, ศ้นย์ทันตกัริริม และศ้นย์ทันตกัริริมของโริงพย�บ�ล ซ็ึ�งคลินิกัทันตกัริริม และศ้นย์ทันตกัริริม มีค่ณสุมบัต ิ
ที�แตกัต��งกัันดังนี�

คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม หม�ยถึึง คลินิกัที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริมจำำ�นวน 1 คน  
และต�องจัำดให�มีหน�วยทำ�ฟััน เคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมขั�นพ่�นฐ�นคริบถึ�วน 

ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม หม�ยถึึง คลินิกัที�จัำดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม ซึ็�งดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริมจำำ�นวน 3 คน  
และมีต�ริ�งเวล�ปฏิิบัติง�นที�แน�นอน และมีทันตแพทย์อย��งน�อย 3 คนอย้�ปฏิิบัติง�นตลอดเวล�ที�เปิดทำ�กั�ริ มีห�องทันตกัริริมอย��งน�อย 3 ห�อง 
มีเคร่ิ�องเอ็กัซ์็เริย์ท�งทันตกัริริมอย��งน�อย 1 เคร่ิ�อง และมีเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมสุำ�หรัิบกั�ริรัิกัษั�ที�คริบถึ�วน

โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรม หม�ยถึึง โริงพย�บ�ลที�จำัดให�มีกั�ริปริะกัอบวิชั่�ชั่ีพทันตกัริริม โดยมีจำำ�นวนเตียงม�กักัว�� 30 เตียง ซ็ึ�ง 
ดำ�เนินกั�ริโดยผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริม 6 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวนเตียง 31 - 60 เตียง หร่ิอมี 8 คนสุำ�หรัิบโริงพย�บ�ลที�มีจำำ�นวน
เตียง 61 - 90 เตียง และสัุดสุ�วนผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชีั่พต�อจำำ�นวนเตียงที�เพิ�มขึ�นเท��กัับ 2 คน ต�อ 1 - 30 เตียงที�เพิ�มขึ�น  และต�องมีหน�วยบริิกั�ริและ 
ริะบบสุนับสุน่นกั�ริให�บริิกั�ริต�มที�กัำ�หนดในกัฎกัริะทริวงดังกัล��ว เชั่�น แผู้นกัเวชั่ริะเบียน แผู้นกัผู้้�ป่วยนอกั แผู้นกัผู้้�ป่วยใน แผู้นกัเภสัุชั่กัริริม 
แผู้นกัผู้��ตัด แผู้นกัรัิงสีุวิทย� ริะบบควบค่มกั�ริติดเช่ั่�อ บำ�บัดนำ��เสีุย ไฟัฟ้ั�สุำ�ริอง เป็นต�น

โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทถ่ึอเป็นกัล่�มคลินิกัให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมอย��งคริบวงจำริ  
และมีศักัยภ�พให�บริิกั�ริเทียบเท��ริะดับสุ�กัล โดยศ้นย์ทันตกัริริม และ/หร่ิอ คลินิกัทันตกัริริมเอกัชั่นที�ถ่ึอว��เป็นค้�แข�งโดยตริงที�สุำ�คัญของกัล่�มบริิษััท  
ปริะกัอบด�วย 1) ศ้นย์ทันตกัริริมหร่ิอคลินิกัทันตกัริริมของบริิษััท แอลดีซี็ เด็นทัล จำำ�กััด (มห�ชั่น);  2) ศ้นย์ทันตกัริริม “โริงพย�บ�ลฟััน” สุ่ข่มวิท 49;   

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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3) บ�งกัอกัสุไมล์เด็นทัลกัร่ิ�ป และ 4) ศ้นย์ทันตกัริริมของโริงพย�บ�ลเอกัชั่น เชั่�น โริงพย�บ�ลกัร่ิงเทพ โริงพย�บ�ลบำ�ร่ิงริ�ษัฎร์ิ เป็นต�น โดย 
ค้�แข�งดังกัล��วถ่ึอเป็นศ้นย์ทันตกัริริมที�มีคว�มพริ�อมในกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมในริะดับสุ้ง และมีกัล่�มล้กัค��ที�เข��รัิบบริิกั�ริใกัล�เคียงกัับของ
กัล่�มบริิษััท ซ็ึ�งเป็นกัล่�มล้กัค��ในริะดับที�มีริ�ยได�ป�นกัล�งค�อนข��งสุ้งถึึงกัล่�มล้กัค��ในริะดับที�มีริ�ยได�สุ้ง เป็นกัล่�มที�ไม�คำ�นึงถึึงอัตริ�ค��บริิกั�ริ 
ม�กันักั แต�มีคว�มค�ดหวังจำ�กักั�ริบริิกั�ริค�อนข��งสุ้งเพ่�อให�เกิัดคว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ด อย��งไริก็ัดี จำ�กัข�อม้ลกัริมพัฒน�ธุ่ริกิัจำกั�ริค�� พบว��บริิษััท 
ที�ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมที�มีริ�ยได�ริวมสุ้งสุ่ด 5 อันดับแริกั ในปี 2561 ได�แกั�

รายช่่�อ รายได้ำรวิม	(ลุ้่าน์บาทั)

1. กัล่�มบริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น 643.19

2. บริิษััท แอลดีซี็ เด็นทัล จำำ�กััด (มห�ชั่น) 484.85

3. บริิษััท โริงพย�บ�ลฟััน 2002 จำำ�กััด 196.14

4. บริิษััท แพทย์จัำดฟััน จำำ�กััด 187.55

5. บริิษััท อ�ร์ิเอสุย ้เฮลท์ แคร์ิ จำำ�กััด 95.20

นอกัจำ�กันี� กั�ริดำ�เนินง�นของแต�ละสุ�ข�ของกัล่�มบริิษััทอ�จำปริะสุบภ�วะกั�ริแข�งขันกัับคลินิกัทันตกัริริมอ่�นที�อย้�ในทำ�เลที�ตั�ง 
ใกัล�เคียงกััน อย��งไริก็ัต�ม เน่�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริของโริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทจำะเน�นกั�ริให�บริิกั�ริ 
โดยทันตแพทย์ที�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ มีค่ณภ�พและม�ตริฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริริะดับสุ้ง มีเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัย และใชั่�วัสุด่ที�ปลอดภัยในริะดับสุ้ง 
จึำงอ�จำกัล��วได�ว��คลินิกัทันตกัริริมทั�วไปเป็นค้�แข�งในท�งอ�อมเท��นั�น

ผู้้�ปริะกัอบกั�ริคลินิกัทันตกัริริมให�คว�มสุำ�คัญเร่ิ�องทำ�เลที�ตั�งคลินิกัและคำ�นึงถึึงคว�มสุะดวกัในกั�ริเข��ถึึงสุถึ�นบริิกั�ริของผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ 
ม�กัขึ�น โดยกั�ริเข��ไปตั�งคลินิกัทันตกัริริมต�มห��งสุริริพสิุนค��ต��ง ๆ  ม�กัขึ�น  หร่ิอสุำ�หรัิบผู้้�ปริะกัอบกั�ริที�มีเงินท่นสุ้งก็ัอ�จำจำะเล่อกัทำ�เลที�ตั�งที�
มีศักัยภ�พ สุริ��งเป็นอ�ค�ริแบบ stand alone เพ่�อให�มีพ่�นที�ให�บริิกั�ริม�กัขึ�น มีห�องทันตกัริริมม�กัขึ�น มีที�จำอดริถึเพ่�ออำ�นวยคว�มสุะดวกัต�อ
ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ เป็นต�น  นอกัจำ�กันี�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริหล�ยริ�ยเริิ�มเริ�งห�กัลย่ทธ์ุเพ่�อสุริ��งแริงจ้ำงใจำสุำ�หรัิบกั�ริให�บริิกั�ริผู้สุมผู้สุ�นไปกัับกั�รินำ�เทคโนโลยี 
ทันสุมัยของเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ม�ใชั่� ในขณะเดียวกัันก็ัมีกั�ริออกัม�สุริ��งแบรินด์ให�มีคว�มน��สุนใจำและเข��ถึึงผู้้�รัิบบริิกั�ริให�ม�กัขึ�น

กัล่�มบริิษััทไม�เน�นกั�ริแข�งขันในด��นริ�ค�กัับผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยอ่�น ๆ แต�จำะเน�นกั�ริพัฒน�กั�ริให�บริิกั�ริและกั�ริริักัษั�ที�มีค่ณภ�พ 
เพ่�อคว�มพึงพอใจำของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริเป็นหลักั จำะใชั่�กั�ริตั�งริ�ค�ต�มค่ณภ�พและค่ณค��ที�ล้กัค��ยอมรัิบในบริิกั�ริ เพ่�อให�ค่ณค��ต�อล้กัค��ม�กัที�สุ่ด

กัล่�มบริิษััทใชั่�กัลย่ทธุ์กั�ริบริิกั�ริท�งทันตกัริริมเพ่�อสุริ��งคว�มแตกัต��งกัับค้�แข�ง โดยกัำ�หนดกัล่�มล้กัค��กัับง�นบริิกั�ริ เชั่�น 
กัล่�มล้กัค��ที�ทำ�ง�นสุ�ยกั�ริบิน กัล่�มนี�จำะเน�นริอยยิ�มและฟัันที�สุวย เรีิยงตัวและข�ว ง�นบริิกั�ริที�ตริงกัับกัล่�มนี� ได�แกั� จัำดฟัันแบบใสุ, กั�ริทำ�วีเนียร์ิ 
และกั�ริฟัอกัสุีฟัันให�ข�ว; กัล่�มล้กัค��ที�เป็นนักัเริียนนักัศึกัษั� กัล่�มนี�จำะเน�นเริ่�องแฟัชั่ั�น คว�มน��ริักั กั�ริด้แลสุ่ขภ�พฟัันให�แข็งแริง ง�นบริิกั�ริ 
ที�ตริงกัับกัล่�มนี� ได�แกั� ง�นทันตกัริริมจำัดฟััน, กั�ริทำ�วีเนียริ์, กั�ริฟัอกัสุีฟััน และทันตกัริริมทั�วไป และกัล่�มล้กัค��ปริะเภท Entertainment  
กัล่�มนี�จำะเน�นเร่ิ�องคว�มสุวยง�มของฟััน ริอยยิ�ม คว�มสุะอ�ดของชั่�องป�กั ง�นบริิกั�ริที�ตริงกัับกัล่�มนี� ได�แกั� จัำดฟัันแบบใสุ, ง�นคริอบฟัันและวีเนียร์ิ, 
กั�ริฟัอกัสีุฟัันให�ข�ว, ริ�กัฟัันเทียม และทันตกัริริมทั�วไป เป็นต�น

นอกัจำ�กันี�บริิษััทฯ มีกั�ริทำ�วิจำัยตล�ดและพฤติกัริริมของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ซ็ึ�งชั่�วยในเริ่�องของกั�ริวัดผู้ลและปริะเมินคว�มต�องกั�ริ 
ของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริโดยกั�ริใชั่�แบบสุอบถึ�มคว�มพึงพอใจำของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ หร่ิอให�เสุนอแนะผู้��น Website และ Social network ต��ง ๆ พริ�อมกัับ 
มีกั�ริสุอบถึ�มข�อม้ลผู้��นพนักัง�นเค�น์เตอร์ิซึ็�งถ่ึอว��ใกัล�ชิั่ดกัับล้กัค�� เพ่�อให�ทริ�บถึึงริะดับคว�มพึงพอใจำในกั�ริบริิกั�ริ และนำ�ข�อม้ลที�ได�ม�พัฒน� 
และปรัิบปร่ิงค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริเพ่�อตอบสุนองคว�มต�องกั�ริของผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริต�อไป

ช่่องทัางกิารขยายฐ์าน์ลูุ่กิค้า
ปัจำจ่ำบันผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริของกัล่�มบริิษััทมี 3 กัล่�มหลักั ได�แกั� 1) กัล่�มที�เดินท�งม�ใชั่�บริิกั�ริที�คลินิกัโดยตริง คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 30;   

2) กัล่�มที�ม�จำ�กักั�ริบอกัต�อของผู้้�ที�เข��ม�ใชั่�บริิกั�ริแล�ว คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 20; และ 3) กัล่�มที�สุนใจำ ห�ข�อม้ล และสุอบถึ�มเกีั�ยวกัับกั�ริรัิกัษั� 
โดยผู้��นท�งสุ่�อต��ง ๆ เชั่�น Email, Website หร่ิอสุอบถึ�มม�ยัง Contact Center ของกัล่�มบริิษััท เป็นต�น คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 50

กัล่�มบริิษััทมีกัลย่ทธ์ุที�จำะสุริ��งแบรินด์ทั�ง 6 ให�เป็นที�ร้ิ�จัำกัของบ่คคลทั�วไปให�ม�กัขึ�น โดยเริิ�มจำ�กักั�ริมีเคร่ิ�องหม�ยตริ�บริิกั�ริที�เป็น
ที�น��สุนใจำและจำดจำำ�ง��ย, พัฒน�เว็ปไซ็ต์ของกัล่�มบริิษััทเพ่�อให�ข�อม้ลต��ง ๆ แกั�ผู้้�สุนใจำให�ม�กัขึ�นและเข��ใจำง��ย โดยจำะมีข�อม้ลเบ่�องต�นของกั�ริรัิกัษั� 
ของแต�ละสุ�ข�, ริ�ค� และม�ตริฐ�นด��นต��ง ๆ  ของกัล่�มบริิษััท, มีกั�ริผู้้กั link ของกัล่�มบริิษััทกัับ Website ที�เกีั�ยวข�องเชั่�น Website เกีั�ยวกัับสุ่ขภ�พ  
หริ่อที�เป็นกัล่�มเป้�หม�ย เชั่�น Website: Thai Cabin Crew เน่�องจำ�กักัล่�มพนักัง�นต�อนริับบนเคริ่�องบินเป็นหนึ�งในกัล่�มเป้�หม�ยของสุ�ข� 
ทันตกัริริมเพ่�อคว�มสุวยง�มของกัล่�มบริิษััท, ชั่�องท�ง Social Media เชั่�น Facebook โดยมีกั�ริเปิด Facebook page แยกัเป็นแต�ละสุ�ข�  
เพ่�อวัตถ่ึปริะสุงค์ในกั�ริเข��ถึึงกัล่�มเป้�หม�ยของแต�ละสุ�ข�ให�ง��ย ริวดเร็ิวม�กัขึ�น อ�ทิเชั่�น Facebook page ของสุ�ข�ที�อย้�ในย��นที�เป็นที�นิยม 
ของวัยร่ิ�นถึึงวัยทำ�ง�น กั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริจัำดฟัันก็ัจำะมีผู้้�สุนใจำเข��ชั่มหร่ิอห�ข�อม้ลเป็นจำำ�นวนม�กั สุ�วน Facebook page ของสุ�ข�ที�อย้�ในย��น 
กัล่�มคนวัยทำ�ง�นจำนถึึงผู้้�สุ้งวัย กัล่�มเป้�หม�ยกัล่�มดังกัล��วก็ัจำะให�คว�มสุนใจำเกีั�ยวกัับกั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริทำ�ริ�กัฟัันเทียม เป็นต�น มีกั�ริโฆ่ษัณ� 

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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ปริะชั่�สัุมพันธ์ุเฉพ�ะกัล่�มสุ่�อ Online และสัุงคม Online ของกัล่�มโดยตริง เพ่�อให�สุ�ม�ริถึนำ�เสุนอผู้ลิตภัณฑ์์และบริิกั�ริได�ตริงกัล่�มเป้�หม�ย 

นอกัจำ�กันี� กัล่�มบริิษััทยังมี Contact Center สุำ�หริับตอบคำ�ถึ�มและให�คำ�อธุิบ�ยเม่�อมีผู้้�สุนใจำเข��ริับบริิกั�ริติดต�อม�ทั�งท�งโทริศัพท์, LINE, 

email หร่ิอ Facebook ด�วย ซึ็�งเจำ��หน��ที�ของ Contact Center จำะต�องได�รัิบกั�ริฝึึกัอบริมให�สุ�ม�ริถึตอบคำ�ถึ�มที�เกีั�ยวกัับกั�ริให�บริิกั�ริและ

สุ�ม�ริถึอธุิบ�ยเกัี�ยวกัับกั�ริริักัษั�เบ่�องต�นของแต�ละสุ�ข�ได� และยังต�องมีทักัษัะให�กั�ริชั่ักัชั่วนหริ่อจำ้งใจำให�ผู้้�ที�เข��ม�สุอบถึ�มเข��ม�ใชั่�บริิกั�ริ 

ของกัล่�มด�วย โดยมีนโยบ�ยว��จำะต�องตอบข�อสุอบถึ�มต��ง ๆ ภ�ยใน 24 ชัั่�วโมง ทั�งนี� กั�รินัดหม�ยเพ่�อพบแพทย์จำะไม�สุ�ม�ริถึทำ�นัดผู้��นท�ง 

เว็บไซ็ต์หร่ิอท�ง Facebook ได� คนไข�ต�องติดต�อ Contact center หร่ิอเจำ��หน��ที�ของแต�ละสุ�ข�เท��นั�น

เว็บไซ็ต์ของกัล่�มบริิษััทที�เป็นชั่�องท�งเข��ถึึงผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริในกัล่�มต��ง ๆ ได�แกั� 

- www.dentalcorpthailand.com 

- www.bangkokdentalcenter.com

- www.dentalhospitalthailand.com

- www.dentalsignature.com

- www.smilesignature.com

- www.chiangmaidentist.com

- www.phuketdentalsignature.com

- www.phuketsmilesignature.com

- www.identalplanet.com

- www.dentalvision.co.th

นอกัจำ�กันี� โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมบ�งสุ�ข�ของกัล่�มบริิษััท (เฉพ�ะสุ�ข�ที�มีคว�มพริ�อมในกั�ริ 

ให�บริิกั�ริคนไข�ต��งชั่�ติ ได�แกั� BIDH, BIDC, CIDC, สุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั, สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ, สุ�ข�พ�ริ�กัอน, สุ�ข�ภ้เก็ัต และ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ) 

ยังอย้�ในริ�ยช่ั่�อของผู้้�ให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมสุำ�หรัิบคนไข�ชั่�วต��งชั่�ติ ที�ท�ง Agency ที�ให�บริิกั�ริเกีั�ยวกัับกั�ริท�องเที�ยวเชิั่งสุ่ขภ�พ (Medical 

Tourism) โดยจำะติดต�อและจัำดโปริแกัริมให�กัับคนไข�ชั่�วต��งชั่�ติที�ต�องกั�ริม�ทำ�ฟัันที�ปริะเทศไทยโดยคนไข�สุ�ม�ริถึเล่อกัผู้้�ให�บริิกั�ริได�จำ�กัริ�ยช่ั่�อ 

ที�มีอย้� โดย Agency เหล��นั�นเป็นผู้้�ติดต�อม�ยังกัล่�มบริิษััทและมีกั�ริทำ�สัุญญ�แบ�งริ�ยได�ให�เป็นค��ตอบแทน (Commission) ซึ็�งเป็นอัตริ�ปกัติทั�วไป 

ในตล�ด ทั�งนี� สุ�ข�ที�มีชั่�วต��งชั่�ติม�ใชั่�บริิกั�ริเป็นจำำ�นวนม�กัและมีสุัดสุ�วนเกัินคริึ�งหนึ�งได�แกั� BIDH, BIDC, CIDC, สุ�ข�สุย�มสุแควริ์, 

สุ�ข�พ�ริ�กัอน, สุ�ข�ภ้เก็ัต และ สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ โดยในชั่�วงปีที�ผู้��นม�มีสัุดสุ�วนริ�ยได�ของชั่�วต��งชั่�ติของสุ�ข�ดังกัล��วเฉลี�ยอย้�ที�ปริะม�ณ 

ริ�อยละ 56, ริ�อยละ 62, ริ�อยละ 78, ริ�อยละ 55, ริ�อยละ 99 และริ�อยละ 52 ของริ�ยได�ของสุ�ข�นั�นต�มลำ�ดับ

กัล่�มบริิษััทได�จัำดกัล่�มล้กัค��เป้�หม�ยต�มชั่�วงอ�ย ่ซึ็�งแต�ละกัล่�มจำะมีคว�มสุนใจำในกั�ริรัิกัษั�ที�ต��งกััน โดยสุ�ม�ริถึสุร่ิปได�ดังนี�

กิลุ่่่มลูุ่กิค้า กิารรักิษัา

วัยร่ิ�น (อ�ย่ 12-21 ปี) - ทันตกัริริมทั�วไป
- จัำดฟััน
- ฟัอกัสีุฟััน

วัยทำ�ง�น (อ�ย ่21-45 ปี) - ทันตกัริริมทั�วไป
- จัำดฟััน
- ฟัอกัสีุฟััน
- ริ�กัฟัันเทียม
- เคล่อบผิู้วหน��ฟัันด�วยเซ็ริ�มิกั 

วัยทำ�ง�นกัล่�มที�อ�ย ่45 ปีขึ�นไป - ทันตกัริริมทั�วไป
- จัำดฟััน
- ฟัอกัสีุฟััน
- ริ�กัฟัันเทียม
- เคล่อบผิู้วหน��ฟัันด�วยเซ็ริ�มิกั

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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แน์วิโน้์มอ่ติสัาหกิรรมใน์อน์าคติ
ชั่�วง 3 - 5 ปีที�ผู้��นม� กั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมไม�ได�เป็นแค�เพียงกั�ริรัิกัษั�หร่ิอด้แลสุ่ขภ�พชั่�องป�กัเท��นั�น แต�ริวมถึึงกั�ริรัิกัษั�

หริ่อให�บริิกั�ริเพ่�อคว�มสุวยง�มเพิ�มม�กัขึ�น ทันตกัริริมเพ่�อคว�มสุวยง�มเป็นกั�รินำ�วธิุีกั�ริท�งทันตกัริริมต��ง ๆ ในกั�ริชั่�วยเสุริิมสุริ��งม่�งเน�น 

ด��นกั�ริพัฒน�คว�มสุวยง�มของฟัันและริอยยิ�ม สุริ��งสุริริค์ให�ฟัันของผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริมีคว�มสุวยง�มได�ต�มต�องกั�ริ ทั�งขน�ด ร้ิปริ��ง กั�ริเรีิยงตัว 

และสุีของฟััน ดังนั�นตล�ดธุ่ริกัิจำทันตกัริริมจำึงเป็นมีบริิกั�ริด��นนี�เพิ�มขึ�นอย��งม�กั นอกัจำ�กันี�ทันตกัริริมจำัดฟัันซ็ึ�งเป็นริักัษั�กั�ริเริียงฟัันและ 

กั�ริสุบฟัันที�ผู้ิดปกัติ และชั่�วยเสุริิมบค่ลิกัภ�พนั�นได�ริับคว�มนิยมจำ�กักัล่�มวัยริ่�นและวัยทำ�ง�นในชั่�วงที�ผู้��นม�และค�ดว��จำะมตี�อเน่�องต�อไปอกีั 

ซึ็�งยังไม�มีกั�ริทำ�กั�ริตล�ดด��นทันตกัริริมสุวยง�มนี�ยังเป็นร้ิปธุริริม จึำงทำ�ให�มีโอกั�สุที�จำะขย�ยตล�ดได�อีกัม�กั

อย��งไริก็ัต�ม กั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมทั�วไปยังคงมีผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริอย��งสุมำ��เสุมอ เน่�องจำ�กัปัจำจ่ำบันคนสุ�วนใหญ�ให�คว�มสุำ�คัญ

กัับสุ่ขภ�พชั่�องป�กัม�กัยิ�งขึ�น โดยเฉพ�ะกัล่�มคนที�มีริ�ยได�อย้�ในริะดับป�นกัล�งถึึงสุ้ง ซึ็�งยินดีที�จำะใชั่�จำ��ยในสุ�วนของกั�ริรัิกัษั�หร่ิอด้แลสุ่ขภ�พ 

ชั่�องป�กัของตนเอง จำึงยังคงมีคลินิกัทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมทั�วไปเพิ�มขึ�นอย��งต�อเน่�อง แต�กั็ยังมีปัญห�ในเริ่�องกั�ริกัริะจำ่กัตัว 

ในกัร่ิงเทพมห�นคริหร่ิอเม่องใหญ�เท��นั�น นอกัจำ�กันี�กัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ขอย้�ริะหว��งกั�ริดำ�เนินกั�ริต�มแผู้นพัฒน�ริะบบบริิกั�ริสุ่ขภ�พชั่�องป�กั  

(Oral Health Service Plan) พ.ศ. 2556 - 2560 ซึ็�งจำะมีหลักัปริะกัันสุ่ขภ�พเพ่�อเป็นกั�ริลดอ่ปสุริริคและภ�ริะในกั�ริจำ��ยค��รัิกัษั�พย�บ�ล 

ของปริะชั่�ชั่น, โคริงกั�ริผู้ลิตทันตแพทย์เพิ�มปีละ 200 คนเป็นริะยะเวล� 10 ปี เพ่�อชั่�วยลดภ�วะกั�ริข�ดแคลนทันตแพทย์ ให�มีแนวโน�มที�ดีขึ�น 

และยังคงมีปัญห�เร่ิ�องกั�ริกัริะจ่ำกัตัวในกัร่ิงเทพมห�นคริ นอกัจำ�กันี�ยังมีกั�ริพัฒน�ริะบบบริิกั�ริทันตกัริริมตั�งแต�ปี 2554 เพ่�อเพิ�มปริะสิุทธิุภ�พ

กั�ริให�บริิกั�ริทันตกัริริมและเพิ�มทันตบ่คล�กัริในริะดับโริงพย�บ�ล เพ่�อสุ�งเสุริิมสุ่ขภ�พให�แกั�ตำ�บลท่กัแห�ง

จำ�กักั�ริสุำ�ริวจำของกัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ข จำะพบว��ปริะชั่�ชั่นในเขตกัร่ิงเทพมห�นคริ ภ�คกัล�งและภ�คใต� นิยมใชั่�บริิกั�ริทันตกัริริม 

จำ�กัคลินิกัเอกัชั่นเป็นอันดับหนึ�ง สุ�วนภ�คเหน่อและตะวันออกัเฉียงเหน่อใชั่�บริิกั�ริจำ�กัโริงพย�บ�ลชั่่มชั่น ริองลงม�ค่อ คลินิกัเอกัชั่น ดังนั�น 

กัล่�มบริิษััทซึ็�งมีฐ�นกั�ริให�บริิกั�ริหลักัอย้�ในเขตกัร่ิงเทพมห�นคริและมี 2 สุ�ข�ที�จัำงหวัดภ้เก็ัต (ภ�คใต�) จึำงมีโอกั�สุที�จำะขย�ยธุ่ริกิัจำได�อีกัในอน�คต

กั�ริเปิดเสุรีิปริะชั่�คมเศริษัฐกิัจำอ�เซี็ยน (ASEAN Economic Community : AEC) ซึ็�งมีกั�ริเปิดเสุรีิธุ่ริกิัจำกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ล ทำ�ให�

มีโอกั�สุในกั�ริขย�ยกั�ริลงท่นและสุ�งออกับริิกั�ริริักัษั�พย�บ�ลของผู้้�ปริะกัอบกั�ริไทยในตล�ดอ�เซ็ียนม�กัขึ�น ผู้้�ปริะกัอบกั�ริไทยสุ�ม�ริถึ 

ขย�ยกั�ริลงท่นเพ่�อริองริับคว�มต�องกั�ริกั�ริริักัษั�พย�บ�ลที�เพิ�มขึ�นในลักัษัณะกั�ริให�บริิกั�ริริักัษั�เฉพ�ะท�ง เชั่�น ศัลยกัริริมด��นกัริะด้กั 

ผู้��ตัดหัวใจำ ทันตกัริริม และศัลยกัริริมคว�มง�ม เป็นต�น อย��งไริก็ัต�ม กั�ริเปิดเสุรีิธุ่ริกิัจำกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลเป็นปัจำจัำยที�ทำ�ให�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริไทย

ต�องปรัิบตัวเพ่�อเตรีิยมรัิบม่อกัับกั�ริแข�งขันที�มีแนวโน�มร่ินแริงขึ�นจำ�กัปริะเทศในกัล่�ม และพัฒน�ให�ธุ่ริกิัจำกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลของไทยกั��วขึ�นเป็น

ศ้นย์กัล�งสุ่ขภ�พ หร่ิอ Medical Hub ของเอเชีั่ยในอน�คต

2.4	 การจัด้หาผลิตภััณฑ์์และบริการ

1)	 บ่คลุ่ากิรทัางกิารแพัทัย์
กัล่�มบริิษััทจัำดห�ทันตแพทยผ้์ู้�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญด��นทันตกัริริมท่กัสุ�ข� ริวมถึึงผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ผู้��นกั�ริรัิบสุมัคริ โดยปริะกั�ศท�ง 

สุ่�อต��ง ๆ เชั่�น โพสุต์ใน Website ที�เป็นที�ร้ิ�กัันว��เป็น website ที�กัล่�มทันตแพทย์จำะเข��ไปด้ข�อม้ลและมีกั�ริฝึ�กัข�อม้ลของแต�ละคนไว� ซึ็�งเป็น 

ชั่�องท�งที�ใชั่�กัันอย��งกัว��งขว�งในวงกั�ริทันตกัริริม นอกัจำ�กันี�วิธีุกั�ริสุริริห�ทันตแพทย์ที�ได�ผู้ลดีม�กั ค่อ จำ�กักั�ริแนะนำ�โดยทันตแพทย์ที�ปริะจำำ� 

กัับกัล่�มบริิษััท หร่ิอจำ�กักั�ริแนะนำ�โดยอ�จำ�ริย์ปริะจำำ�คณะทันตแพทย์ของมห�วิทย�ลัยต��ง ๆ  ปัจำจ่ำบันกัล่�มบริิษััท มีทันตแพทย์ริวมปริะม�ณ 

170 คนและมีผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ริวม 96 คน ซึ็�งสุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริได�อย��งเพียงพอ ไม�เคยปริะสุบปัญห�ข�ดแคลนทันตแพทย์

แต�อย��งใดตั�งแต�เปิดดำ�เนินกั�ริม�

เกัณฑ์์ค่ณสุมบัติหลักัของทันตแพทย์ที�กัล่�มบริิษััทใชั่�ในกั�ริสุริริห� ได�แกั� เป็นทันตแพทย์ที�จำบกั�ริศึกัษั�จำ�กัคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิ  

จำ�กัมห�วิทย�ลัยทั�งไทยและต��งปริะเทศที�รัิฐบ�ลรัิบริองวิทยฐ�นะ, มีปริะสุบกั�ริณ์ปริะม�ณ 3 - 5 ปี, มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญในกั�ริรัิกัษั� และต�อง

ได�รัิบใบอน่ญ�ตปริะกัอบวิชั่�ชีั่พทันตกัริริมจำ�กัทันตแพทยสุภ� หร่ิอถึ��เป็นทันตแพทย์ที�จำบกั�ริศึกัษั�จำ�กัต��งปริะเทศ จำะต�องมีใบรัิบริองเป็นท�งกั�ริ 

จำ�กัสุถึ�บันที�จำบกั�ริศึกัษั� หริ่อท�งบริิษััทฯ จำะสุ�งหนังสุ่อไปสุอบถึ�มข�อม้ลกั�ริศึกัษั�, กั�ริทำ�ง�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริศึกัษั�และสุถึ�นที�ทำ�ง�น 

ที�อ��งถึึงในต��งปริะเทศด�วย สุ�วนเกัณฑ์์ค่ณสุมบัติของผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ ได�แกั� ว่ฒิกั�ริศึกัษั�ขั�นตำ��ริะดับมัธุยมปีที� 6, เคยผู้��นกั�ริศึกัษั�จำ�กัโริงเรีิยน 

กั�ริบริิบ�ลด��นทันตกัริริม โดยจำะเน�นจำ�กัโริงเรีิยนของภ�ครัิฐกั�อน ซึ็�งจำะมีคว�มร้ิ�และปริะสุบกั�ริณ์ม�กักัว�� เน่�องจำ�กัใชั่�เวล�ในกั�ริเรีิยน 1 ปี 

เน่�องจำ�กัปัจำจำ่บันมีภ�วะข�ดแคลนทันตแพทย์ ซ็ึ�งค้�แข�งในธุ่ริกัิจำหล�ยริ�ยที�มีกั�ริขย�ยสุ�ข�อย��งต�อเน่�อง ปริะกัอบกัับภ�วะ 

กั�ริแข�งขันในธุ่ริกิัจำมีคว�มร่ินแริงม�กัขึ�น จึำงมีคว�มต�องกั�ริทันตแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�งม�กัขึ�น กั�ริรัิกัษั�บ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ โดยเฉพ�ะ 

ทันตแพทย์เป็นสิุ�งสุำ�คัญสุำ�หรัิบกั�ริทำ�ธุ่ริกิัจำบริิกั�ริท�งทันตกัริริม ดังนั�นกัล่�มบริิษััทจึำงมีแผู้นกัแพทย์ที�มีหน��ที�ในกั�ริสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีกัับ 
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ทันตแพทย์, บริิห�ริจำัดกั�ริให�ทันตแพทย์ได�ริับคว�มสุะดวกัสุบ�ยในกั�ริทำ�ง�น, บริิห�ริเวล�และจำัดต�ริ�งเวล�ผู้้�เข��ริับบริิกั�ริให�ทันตแพทย์ 
แต�ละคนให�มีปริะสุิทธุิภ�พสุ้งสุ่ด ริวมถึึงกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริให�ทันตแพทย์ทำ�ง�นริ�วมกัันได�อย��งริ�บริ่�น เพ่�อให�กั�ริรัิกัษั�ที�มีปริะสุิทธุิภ�พสุ้งสุ่ด 
นอกัจำ�กันี�ยังมีกั�ริปริะเมินค่ณภ�พง�นของทันตแพทย์แต�ละคนด�วย เพ่�อกัำ�หนดค��ตอบแทนและสุิทธุิปริะโยชั่น์ที�เหม�ะสุมให�กัับทันตแพทย์ 
ริวมทั�งสุริ��งบริริย�กั�ศในกั�ริทำ�ง�นให�เกัิดคว�มสุัมพันธุ์อันดีริะหว��งบ่คล�กัริของทั�งองค์กัริ ทั�งนี�ที�ผู้��นม�กัล่�มบริิษััทยังไม�เคยปริะสุบปัญห� 

ข�ดแคลนทันตแพทย์แต�อย��งใด

2)	 เคร่�องม่อแลุ่ะอ่ป้กิรณ์ทัางกิารแพัทัย์
เคริ่�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมบ�งสุ�วนจำะเกัี�ยวเน่�องกัับเทคโนโลยีเฉพ�ะท�ง ซ็ึ�งผู้้�ผู้ลิตสุ�วนใหญ�จำะเป็นบริิษััทต��งปริะเทศ 

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ จำะมีกั�ริสัุ�งซ่็�อผู้��นตัวแทนจำำ�หน��ยในปริะเทศ ซึ็�งในกั�ริสัุ�งซ่็�อเคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ต��ง ๆ  บริิษััทฯ จำะมีกั�ริทำ�สัุญญ�ซ่็�อข�ย 
กัับท�งบริิษััทตัวแทนจำำ�หน��ยซ็ึ�งมีกั�ริกัำ�หนดริ�ค�ที�แน�นอนในสุกั่ลเงินบ�ทไทย และมีข�อกัำ�หนดของกั�ริให�บริิกั�ริหลังกั�ริข�ยอย��งชั่ัดเจำน 
อย��งไริกั็ต�ม บริิษััทฯ ไม�มีข�อผู้้กัพันในกั�ริซ็่�อเคริ่�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริมกัับตัวแทนจำำ�หน��ยหริ่อผู้้�ผู้ลิตริ�ยใดริ�ยหนึ�งแต�อย��งใด  
นอกัจำ�กันี�กัล่�มบริิษััทยังมีแผู้นกัชั่��งที�สุ�ม�ริถึด้แลกั�ริซ็�อมบำ�ร่ิงกั�ริใชั่�ง�นเคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์ต��ง ๆ  ในเบ่�องต�น ซึ็�งจำะแวะไปตริวจำกั�ริใชั่�ง�น 
เคร่ิ�องม่อและอ่ปกัริณ์แต�ละสุ�ข�เป็นปริะจำำ�ท่กัสัุปด�ห์

ในกั�ริจำัดห�เคริ่�องม่อและอ่ปกัริณ์ท�งทันตกัริริม ผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ และทันตแพทย์ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญเฉพ�ะท�งจำะเป็นผู้้�กัำ�หนด 
ค่ณสุมบัติของเคริ่�องม่อและอ่ปกัริณ์ต��ง ๆ แล�วแผู้นกัจำัดซ็่�อจำะเป็นผู้้�ห�ริ�ยละเอียดผู้้�ผู้ลิตหริ่อตัวแทนจำำ�หน��ยของผู้้�ผู้ลิตที�ผู้ลิตเคริ่�องม่อและ 
อ่ปกัริณ์นั�น พริ�อมกัับข�อม้ลริ�ค�และเง่�อนไขอ่�นปริะกัอบ และจัำดซ่็�อเคร่ิ�องม่ออ่ปกัริณ์ดังกัล��ว โดยพิจำ�ริณ�จำ�กัค่ณสุมบัติที�ตริงกัับคว�มต�องกั�ริ  
ชั่�วยให�เกิัดปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด ริ�ค�ที�เหม�ะสุม  และเป็นปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดต�อกัล่�มบริิษััท

3)	 แล็ุ่บทััน์ติกิรรม
แล็บทันตกัริริมเป็นหน�วยง�นที�สุนับสุน่นด��นค่ณภ�พต�อกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม โดยเฉพ�ะสุ�ข�ทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ เชั่�น 

ฟัันเทียม สุะพ�นฟััน คริอบฟััน เป็นต�น  กัล่�มบริิษััทจำะคัดเล่อกัแล็บทันตกัริริมที�มีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญ เป็นที�ยอมรัิบและเช่ั่�อถ่ึอในวงกั�ริทันตกัริริม 
และมีม�ตริฐ�นริะดับสุ้ง โดยที�ผู้��นม�กัล่�มบริิษััทจำะใชั่�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมม�กักัว�� 20 ริ�ย โดยจำะกัริะจำ�ยคำ�สุั�งซ็่�อแบบไม�กัริะจำ่กัตัวกัับ 
ริ�ยใดริ�ยหนึ�ง แต�ห�กัริ�ยใดสุ�ม�ริถึผู้ลิตง�นค่ณภ�พที�ดีถ้ึกัต�องต�มค่ณสุมบัติที�ต�องกั�ริ และให�ริ�ค�และเง่�อนไขอ่�น ๆ  ที�ดีกัว��ริ�ยอ่�น ก็ัจำะสุ�ง 
คำ�สัุ�งซ่็�อให�ริ�ยดังกัล��วม�กักัว�� กัล่�มบริิษััทไม�มีข�อผู้้กัพันใด ๆ กัับแล็บทันตกัริริมริ�ยใดริ�ยหนึ�งโดยเฉพ�ะ 

ปัจำจ่ำบัน DAT บริิษััทย�อยของบริิษััทฯ ให�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริม โดยในเบ่�องต�นมีแล็บทันตกัริริมอย้�ที�จัำงหวัดภ้เก็ัต ที�ให�บริิกั�ริกัับคลินิกั 
ของกัล่�มบริิษััทสุ�ข�ภ้เก็ัต และแล็บทันตกัริริมที�ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC เพ่�อให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริมกัับสุ�ข�ในกัร่ิงเทพฯ แต�เน่�องจำ�กัศักัยภ�พ 
ในกั�ริให�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมยังไม�สุ�ม�ริถึสุนับสุน่นท่กัสุ�ข�ของกัล่�มบริิษััทได� จึำงยังมีคว�มจำำ�เป็นที�ต�องใชั่�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมอ่�น ๆ  ต�อไป 
ทั�งนี� ในปี 2562 DAT สุ�ม�ริถึให�บริิกั�ริแล็บทันตกัริริมแกั�กัล่�มบริิษััทได�ปริะม�ณริ�อยละ 11 ของค��ใชั่�จำ��ยแล็บทันตกัริริมทั�งหมดของกัล่�มบริิษััท

4)	 ยาแลุ่ะเวิช่ภััณฑ์์	แลุ่ะวัิสัด่ำทัางทััน์ติกิรรม
กั�ริให�บริิกั�ริและกั�ริริักัษั�ท�งทันตกัริริมมีกั�ริสุั�งจำ��ยย�ให�กัับผู้้�ริับบริิกั�ริไม�ม�กันักั สุ�วนใหญ�จำะเป็นย�ชั่� ย�แกั�ปวด 

ย�รัิกัษั�กั�ริติดเช่ั่�อ โดยมีย�ที�เป็นย�พิเศษัเฉพ�ะน�อยม�กั ดังนั�น กั�ริจัำดซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์ จึำงเป็นกั�ริสัุ�งซ่็�อจำ�กัผู้้�ผู้ลิตภ�ยในปริะเทศหร่ิอจำ�กั 
ตัวแทนจำำ�หน��ยของผู้้�ผู้ลิตต��งปริะเทศ โดยจำะต�องเป็นผู้้�ผู้ลิตที�ได�ริับใบอน่ญ�ตในกั�ริผู้ลิตและจำัดจำำ�หน��ยย�และเวชั่ภัณฑ์์ ริวมถึึงมีใบริับริอง 
ต�มม�ตริฐ�น Good Manufacturing Practice (GMP) 

ในปริะเทศไทยมีตัวแทนจำำ�หน��ยของผู้้�ผู้ลิตย�และเวชั่ภัณฑ์์ที�มีชั่่�อเสุียงของต��งปริะเทศและเป็นที�ยอมริับในวงกั�ริแพทย์หริ่อ 
ทันตกัริริม และเป็นตัวแทนจำำ�หน��ยอย��งเป็นท�งกั�ริ ในกั�ริสัุ�งซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์ กัล่�มบริิษััทจำะสัุ�งซ่็�อจำ�กัผู้้�ผู้ลิตหร่ิอตัวแทนจำำ�หน��ย โดยด้จำ�กั 
ค่ณสุมบัติย�และเวชั่ภัณฑ์์ต�องมีค่ณสุมบัติต�มที�ต�องกั�ริ ริ�ค� ริะยะเวล�ในกั�ริจัำดสุ�งสิุนค�� และเง่�อนไขอ่�น ๆ  ที�เหม�ะสุมและเป็นปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ด 
ต�อบริิษััทฯ  บริิษััทฯ ไม�มีข�อผู้้กัพันในกั�ริซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์กัับผู้้�จำำ�หน��ยริ�ยใดริ�ยหนึ�งแต�อย��งใด 

สุำ�หริับวัสุด่ท�งทันตกัริริม ซ็ึ�งเป็นวัสุด่สุิ�นเปล่องในกั�ริริักัษั�หริ่อให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม ค่อวัสุด่ที�นำ�ม�ใชั่�ในง�นทันตกัริริม 
ที�มีค่ณสุมบัติใกัล�เคียงกัับฟัันธุริริมชั่�ติ และต�องได�ม�ตริฐ�นสุำ�หริับวัสุด่ที�ใชั่�ในง�นทันตกัริริมเท��นั�น ได�แกั�  วัสุด่อ่ดฟััน เชั่�น วัสุด่อมัลกััม 
วัสุด่เริซิ็�นสีุเหม่อนฟััน, ผู้งขัดฟััน, วัสุด่พิมพ์ป�กัท่กัชั่นิด, วัสุด่ทำ�เบ��หล�อ และเซ็ริ�มิกัท�งทันตกัริริม เป็นต�น

ทั�งนี�กัล่�มบริิษััทจำะมีริ�ยชั่่�อผู้้�จำำ�หน��ยย�และเวชั่ภัณฑ์์ และวัสุด่ท�งทันตกัริริมที�สุ�ม�ริถึติดต�อสุั�งซ็่�อได� โดยจำะมีกั�ริปริะเมิน 
เป็นปริะจำำ�ท่กัปี  นอกัจำ�กันี�แผู้นกัคลังสิุนค��ของกัล่�มบริิษััทจำะบริิห�ริจัำดกั�ริย�และเวชั่ภัณฑ์์ ริวมถึึงวัสุด่ท�งทันตกัริริมให�ได�ปริะสิุทธิุภ�พสุ้งสุ่ด  
โดยมีทะเบียนควบค่มกั�ริสุั�งซ็่�อและกั�ริเบิกัจำ��ยให�สุ�ข� ริวมทั�งคอยตริวจำนับปริิม�ณย�และเวชั่ภัณฑ์์และวัสุด่ท�งทันตกัริริมในคลังสุินค�� 
ให�ในแต�ละขณะมีปริิม�ณที�เพียงพอสุำ�หรัิบให�สุ�ข�เบิกัใชั่�ได�ทันเวล� โดยจำะมีจำำ�นวนขั�นตำ��ที�ต�องมีของแต�ละริ�ยกั�ริที�เพียงพอ ซึ็�งจำะต�องว�งแผู้น 
และบริิห�ริกั�ริสัุ�งซ่็�อย�และเวชั่ภัณฑ์์ และวัสุด่ท�งทันตกัริริมต��ง ๆ ให�ทันท�วงที โดยไม�สุ�งผู้ลกัริะทบต�อกั�ริให�บริิกั�ริของแต�ละสุ�ข�
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2.5	 การจัด้การด้้าน์สัิ�งแวิด้ล้อม
กัล่�มบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญในเริ่�องกั�ริจำัดเกั็บและกั�ริป้องกัันที�เกัี�ยวกัับวัสุด่ ของเสุียและขยะติดเชั่่�อที�เกัิดจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�ง 

ทันตกัริริม โดยให�คว�มสุำ�คัญในสุ�วนของอ่ปกัริณ์หร่ิอภ�ชั่นะที�ใชั่�ในกั�ริจัำดเก็ับขยะติดเช่ั่�อเป็นหลักั 

โริงพย�บ�ลทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทมีกั�ริปฏิิบัติด��นกั�ริจำัดกั�ริด��นสุิ�งแวดล�อม ริวมถึึง 

กั�ริจัำดกั�ริ ควบค่ม และกัำ�จัำดวัสุด่และของเสีุยติดเช่ั่�อที�เกิัดจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมอย��งจำริิงจัำง เพ่�อให�เป็นไปต�มกัฎกัริะทริวงว��ด�วย

กั�ริกัำ�จัำดขยะม้ลฝึอยติดเช่ั่�อ พ.ศ. 2545 ของกัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ข และข�อบังคับกัร่ิงเทพมห�นคริว��ด�วยหลักัเกัณฑ์์กั�ริกัำ�จัำดม้ลฝึอย ซึ็�งสุ�ม�ริถึ 

สุร่ิปแนวท�งปฏิิบัติได�ดังนี�

1) มีกั�ริจัำดเตรีิยมภ�ชั่นะที�เหม�ะสุมในกั�ริริองรัิบขยะท่กัปริะเภท และมีแนวท�งปฏิิบัติในกั�ริคัดแยกั ขนย��ย จัำดเก็ับ และกัำ�จัำด 

ขยะปริะเภทต��ง ๆ ได�แกั� ขยะม้ลฝึอยทั�วไป และวัสุด่และขยะติดเช่ั่�อท�งทันตกัริริม

ขยะม้ลฝึอยทั�วไป : คัดแยกัขยะต�มปริะเภทให�เหม�ะสุม จัำดเก็ับด�วยภ�ชั่นะที�มิดชิั่ด เพ่�อให�หน�วยง�นกัำ�จัำดขยะนำ�ไปกัำ�จัำดต�อไป

วัสุด่และขยะติดเช่ั่�อท�งทันตกัริริม : แบ�งออกัเป็น

- แบบไม�มีคม ได�แกั� สุำ�ลี ผู้��กั็อชั่ เป็นต�น โดยแยกัจำัดเกั็บในภ�ชั่นะที�มิดชั่ิด มีฝึ�ปิด มีสุัญลักัษัณ์หริ่อป้�ยที�ภ�ชั่นะจำัดเกั็บ 

ว��เป็นขยะติดเช่ั่�อ เพ่�อริอนำ�ไปกัำ�จัำดต�อไป

- แบบมีคม ได�แกั� เข็มฉีดย� ใบมีดสุำ�หรัิบใชั่�ในกั�ริผู้��ตัด เป็นต�น จำะใสุ�ภ�ชั่นะที�ป้องกัันกั�ริแทงทะล่ เชั่�น มีคว�มหน�หร่ิอเป็น 

ภ�ชั่นะที�ทำ�จำ�กัวัสุด่ที�เป็นโลหะ มีฝึ�ปิดมิดชิั่ด และมีป้�ยติดที�ภ�ชั่นะเพ่�อให�ทริ�บว��เป็นวัสุด่และขยะติดเช่ั่�อมีคม เป็นต�น

2) ริณริงค์สุริ��งจิำตสุำ�นึกัด��นกั�ริคัดแยกัขยะให�ถ้ึกัต�องตั�งแต�ต�นท�งให�กัับเจำ��หน��ที�เกีั�ยวข�องท่กัฝ่ึ�ย เพ่�อลดปริิม�ณวัสุด่และขยะติดเช่ั่�อ  

พริ�อมกัับจัำดห�อ่ปกัริณ์ที�เหม�ะสุมเพ่�อริองรัิบขยะแต�ละปริะเภทให�เหม�ะสุม เพ่�อป้องกัันอ่บัติเหต่ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นกัับผู้้�จัำดเก็ับ/ผู้้�ขนย��ย/ผู้้�ทำ�ล�ย 

กั�อนสุ�งให�ท�งเจำ��หน��ที�กัำ�จัำดขยะรัิบไปกัำ�จัำดด�วยกัริริมวิธีุต��ง ๆ ต�อไป

3) ศ้นย์ทันตกัริริม BIDC ได�ทำ�สัุญญ�ว��จำ��งผู้้�ให�บริิกั�ริรัิบกัำ�จัำดขยะติดเช่ั่�อโดยเฉพ�ะริ�ยหนึ�ง บริิษััท กัร่ิงเทพธุน�คม จำำ�กััด ให�ม�รัิบ 

ขยะติดเช่ั่�อที�แยกัและจัำดเก็ับอย��งเหม�ะสุมแล�วไปดำ�เนินกั�ริกัำ�จัำดเป็นปริะจำำ�ท่กั สัุปด�ห์

สุ�วนคลินิกัทันตกัริริมแต�ละสุ�ข�จำะมีหน�วยง�นเก็ับขนม้ลฝึอย กัล่�มง�นกัทม. 2 ซึ็�งถ้ึกัควบค่มและด้แลโดยกัร่ิงเทพมห�นคริ ม�รัิบ

เพ่�อนำ�ไปกัำ�จัำดทำ�ล�ยด�วยกัริริมวิธีุพิเศษัและถ้ึกัต�องต�อไปเป็นปริะจำำ�

2.6	 การจัด้การด้้าน์ค์วิามปลอด้ภััย
กัล่�มบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญในด��นคว�มปลอดภัยในกั�ริดำ�เนินง�น ไม�ว��จำะเป็นกั�ริป้องกัันอ่บัติเหต่ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นในขณะปฏิิบัติง�น  

กั�ริป้องกัันและริะงับอัคคีภัย เป็นต�น

1) กั�ริป้องกัันกั�ริเกิัดอ่บัติเหต่ในกั�ริทำ�ง�น : กัล่�มบริิษััทมีกั�ริปริะเมินคว�มเสีุ�ยงและห�ม�ตริกั�ริป้องกััน ริณริงค์เพ่�อสุริ��งคว�มต่�นตัว 

ในกั�ริป้องกัันกั�ริเกัิดอ่บัติเหต่ในกั�ริทำ�ง�นในแต�ละฝึ่�ย มีกั�ริฝึึกัอบริมจำัดเตริียมอ่ปกัริณ์ป้องกัันสุ�วนบ่คคล มีกั�ริติดต�มสุถึิติและแนวโน�ม 

กั�ริเกิัดอ่บัติเหต่ต��ง ๆ มีกั�ริวิเคริ�ะห์ห�สุ�เหต่และกัำ�หนดม�ตริกั�ริป้องกััน ริวมถึึงมีแนวท�งในกั�ริด้แลบ่คล�กัริที�ได�รัิบอ่บัติเหต่จำ�กักั�ริทำ�ง�น

2) กั�ริป้องกัันและริะงับอัคคีภัย : กัล่�มบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญต�อกั�ริป้องกัันอัคคีภัยด�วยกั�ริสุนับสุน่นอ่ปกัริณ์ที�จำำ�เป็น ได�แกั� 

ริะบบเต่อนภัย อ่ปกัริณ์ดับเพลิง มีกั�ริกัำ�หนดพ่�นที�จัำดเก็ับและปริิม�ณที�จัำดเก็ับสุำ�หรัิบวัสุด่ไวไฟั และกัำ�หนดผู้้�รัิบผิู้ดชั่อบในกั�ริด้แลริะบบต��ง ๆ  

ที�เสีุ�ยงต�อกั�ริเกิัดอัคคีภัย เชั่�น ริะบบสุ�ยไฟั นอกัจำ�กันี�มีกั�ริฝึึกัซ็�อมแผู้นกั�ริอพยพในกัริณีที�เกิัดเหต่อัคคีภัยเป็นปริะจำำ�ท่กัปี

นอกัจำ�กันี� กัล่�มบริิษััทยังมีกั�ริทำ�ปริะกัันภัยแบบ All Risk ให�แกั�ท่กัสุ�ข�ของบริิษััท เพ่�อเป็นกั�ริลดคว�มเสีุ�ยงในกัริณีที�เกิัดอ่บัติภัยต��ง ๆ

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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3.			ปัจจัยความเสี่่�ยง
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทตริะหนักัดีว��ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำใด ๆ  ย�อมต�องเผู้ชิั่ญกัับคว�มเสีุ�ยงต��ง ๆ  เชั่�น คว�มเปลี�ยนแปลงของสุภ�พเศริษัฐกิัจำ 

สัุงคม กั�ริเม่อง ซึ็�งสิุ�งเหล��นี�สุ�ม�ริถึสุ�งผู้ลกัริะทบต�อกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ ด�วยเหต่นี�  คณะกัริริมกั�ริบริิษััทจึำงได�แต�งตั�งคณะกัริริมกั�ริ
บริิห�ริคว�มเสุี�ยงขึ�นเพ่�อบริิห�ริจำัดกั�ริคว�มเสุี�ยงในด��นต��ง ๆ สุำ�หริับบริิษััทฯ มีปัจำจำัยคว�มเสุี�ยงที�มีสุ�ริะสุำ�คัญซ็ึ�งอ�จำสุ�งผู้ลกัริะทบต�อ 
กั�ริดำ�เนินกั�ริ ดังนี�

3.1.	ค์วิามเสั่�ยงด้้าน์การด้ำาเน์ิน์ธุุรกิจ

3.1.1.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารขาดำแคลุ่น์บ่คลุ่ากิรทัางกิารแพัทัย์
บริิษััทฯ ปริะกัอบธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม ซ็ึ �งเป็นธุ่ริกัิจำที �ต�องอ�ศัยทันตแพทย์ที �มีคว�มริ้ � คว�มสุ�ม�ริถึ 

และมีคว�มเชีั่�ยวชั่�ญในสุ�ข�ต��ง ๆ  ริวมถึึงผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์เป็นอย��งม�กั ซึ็�งในปัจำจ่ำบันสุถึ�นศึกัษั�ทั�งภ�ครัิฐและเอกัชั่นสุ�ม�ริถึผู้ลิตบ่คล�กัริดังกัล��ว 
ได�ในจำำ�นวนจำำ�กััด ปริะกัอบกัับมีกั�ริขย�ยตัวและกั�ริแข�งขันของธุ่ริกิัจำกั�ริให�บริิกั�ริด��น   ทันตกัริริมเพิ�มสุ้งขึ�น อีกัทั�งกั�ริที�บ่คล�กัริดังกัล��ว 
จำะมีคว�มเชั่ี�ยวชั่�ญนั�น จำะต�องใชั่�ริะยะเวล�น�นในกั�ริพัฒน� ทำ�ให�คว�มต�องกั�ริบ่คล�กัริที�มีค่ณภ�พ และมีปริะสุบกั�ริณ์เพิ�มม�กัขึ�น 
ดังนั�นในอน�คต บริิษััทฯ อ�จำได�รัิบผู้ลกัริะทบจำ�กักั�ริข�ดแคลนทันตแพทย์หร่ิอผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ได� 

อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ มีม�ตริกั�ริในกั�ริลดคว�มเสีุ�ยงดังกัล��วโดย กั�ริจ้ำงใจำให�บ่คล�กัริเหล��นั�นทำ�ง�นอย้�กัับบริิษััทฯ ในริะยะย�ว  
เพ่�อเป็นกั�ริริักัษั�บ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ โดยบริิษััทฯ ได�จำัดให�มีแผู้นกัแพทย์ เพ่�อสุริ��งคว�มสุัมพันธุ์ที�ดีกัับทันตแพทย์ ให�ทันตแพทย์เกัิด 
คว�มสุะดวกัสุบ�ยในกั�ริปฏิิบัติง�น และเสุริิมสุริ��งบริริย�กั�ศกั�ริทำ�ง�นที�ดี อีกัทั�งยังกัำ�หนดค��ตอบแทนและต�ริ�งเวล�ในกั�ริปฏิิบัติง�น 
ของทันตแพทย์แต�ละท��นให�มีคว�มเหม�ะสุม สุำ�หริับผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์นั�น แผู้นกัสุ�ข�จำะเป็นผู้้�ด้แลให�แต�ละสุ�ข�มีจำำ�นวนผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ 
ที�เหม�ะสุมเพียงพอต�อกั�ริให�บริิกั�ริของผู้้�ม�รัิบบริิกั�ริในแต�ละสุ�ข�นั�น ๆ

นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังมีกั�ริสุริริห�บ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ผู้��นหล�กัหล�ยชั่�องท�ง เชั่�น กั�ริรัิบสุมัคริผู้��นท�งเว็ปไซ็ต์ต��ง ๆ  
กั�ริบอกัต�อริะหว��งบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ด�วยกัันเอง ริวมถึึงกั�ริเป็นพันธุมิตริกัับสุถึ�นศึกัษั�ต��ง ๆ ริวมถึึงคณะทันตแพทย์ศ�สุตร์ิต��ง ๆ เพ่�อ
สุริ��งสุ�ยสัุมพันธ์ุกัับบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ที�มีค่ณภ�พต��ง ๆ เหล��นั�น เป็นต�น

3.1.2.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารถูกิฟ้ัองร้องจากิผู้ใช้่บริกิาร
เน่�องจำ�กัปัจำจ่ำบันปริะชั่�ชั่นรัิบทริ�บข�อม้ลในเร่ิ�องสิุทธิุของผู้้�ป่วยหร่ิอผู้้�บริิโภคเพิ�มม�กัขึ�น โดยท�งภ�ครัิฐได�ออกักัฎหม�ยเพ่�อม� 

รัิบริองค่�มคริองสิุทธิุเสุรีิภ�พ และเอ่�อปริะโยชั่น์ให�กัับผู้้�ป่วยหร่ิอผู้้�บริิโภคม�กัยิ�งขึ�น เชั่�น พริะริ�ชั่บัญญัติสุ่ขภ�พแห�งชั่�ติ พ.ศ. 2550 พริะริ�ชั่บัญญัติ 
วิธีุพิจำ�ริณ�คดีผู้้�บริิโภค พ.ศ. 2551 เพ่�ออำ�นวยคว�มสุะดวกัแกั�ผู้้�บริิโภค ริวมทั�งผู้้�ป่วยในกั�ริดำ�เนินคดีกัับผู้้�ให�บริิกั�ริสุถึ�นพย�บ�ลเพิ�มม�กัขึ�น 
กัฎหม�ยฉบับดังกัล��วจำึงอ�จำมีผู้ลกัริะทบต�อผู้้�ปริะกัอบกั�ริสุถึ�นพย�บ�ลตลอดจำนบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ ซ็ึ�งอ�จำทำ�ให�บริิษััทฯ มีคว�มเสุี�ยง 
จำ�กักั�ริถึ้กัฟั้องริ�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริริกััษั�พย�บ�ลเพิ�มขึ�น ห�กัม�ตริฐ�นหริอ่ผู้ลกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมของบริิษััทฯ ไม�เป็นไป 
ต�มที�ผู้้�ใชั่�บริิกั�ริค�ดหวัง ทำ�ให�บริิษััทฯ ต�องริะมัดริะวังและริอบคอบในท่กั ๆ  ด��นที�เกีั�ยวข�องกัับผู้้�ใชั่�บริิกั�ริ 

อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ ได�ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มและตริวจำสุอบค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ กั�ริคัดกัริองทันตแพทย์ 
และผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์ ริวมทั�งคำ�นึงถึึงสิุทธิุของผู้้�ป่วย ทั�งในด��นกั�ริให�ข�อม้ล กั�ริบริิห�ริคว�มค�ดหวังของผู้้�ใชั่�บริิกั�ริ โดยมีกั�ริให�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ 
ปริะเมินคว�มพึงพอใจำในกั�ริให�บริิกั�ริภ�ยหลังเข��รัิบกั�ริให�บริิกั�ริต��ง ๆ ของบริิษััทฯ เพ่�อนำ�ม�เป็นข�อม้ลในกั�ริปรัิบปร่ิงและพัฒน�ค่ณภ�พ
กั�ริให�บริิกั�ริของบริิษััทฯ ต�อไป นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังจำัดให�มีชั่�องท�งในกั�ริริับข�อเสุนอแนะ คำ�ติชั่ม หริ่อข�อริ�องเริียนต��ง ๆ ผู้��นชั่�องท�ง 
ที�หล�กัหล�ย เชั่�น สุ�ข�ต��ง ๆ ของบริิษััทฯ  ศ้นย์บริิกั�ริล้กัค��สุัมพันธ์ุ (Contact Center) และสุ่�อโซ็เชีั่ยลมีเดียต��ง ๆ เป็นต�น โดยบริิษััทฯ  
มีกัริะบวนกั�ริริ�ยง�นและกั�ริแกั�ไขปัญห�เม่�อมีคำ�ริ�องเรีิยนจำ�กัผู้้�ใชั่�บริิกั�ริเพ่�อเป็นกั�ริบริิห�ริคว�มพึงพอใจำของผู้้�ใชั่�บริิกั�ริได�อย��งทันท�วงที อีกัทั�ง  
บริิษััทฯ ยังมีกั�ริปรัิบปร่ิงค่ณภ�พและมีเคร่ิ�องม่อชีั่�วัดกั�ริให�บริิกั�ริให�ได�ต�มม�ตริฐ�นสุ�กัลม�อย��งต�อเน่�องเพ่�อเป็นกั�ริป้องกัันคว�มเสีุ�ยงในด��นนี� 

3.1.3.	 ควิามเส่ั�ยงด้ำาน์กิารแข่งขัน์ใน์ธ่รกิิจกิารให้บริกิารด้ำาน์ทััน์ติกิรรม
ปัจำจ่ำบันกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำและกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศมีกั�ริแข�งขันที�สุ้งขึ�น จำ�กักั�ริที�มีผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยใหม�ในตล�ด 

เกัิดขึ�นอย��งต�อเน่�อง โดยผู้้�ปริะกัอบกั�ริแต�ละริ�ยต��งใชั่�กัลย่ทธุ์กั�ริแข�งขันทั�งในด��นริ�ค� ด��นค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริ และคว�มเชั่ี�ยวชั่�ญ 
ท�งกั�ริแพทย์ เพ่�อพย�ย�มริักัษั�ฐ�นล้กัค��เดิมและห�กัล่�มล้กัค��ใหม� นอกัจำ�กันี� กั�ริเปิดเสุริีกั�ริค��ภ�ยใต�ข�อตกัลงของปริะชั่�คมเศริษัฐกัิจำ 
อ�เซี็ยน (ASEAN Economic Community : AEC) ซึ็�งค�ดว��จำะสุ�งผู้ลให�เกิัดกั�ริแข�งขันเพิ�มสุ้งขึ�นจำ�กัผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยใหม�ในกัล่�มปริะเทศอ�เซี็ยน 
ที�ขย�ยธุ่ริกิัจำด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเข��ม�ในปริะเทศไทย ทำ�ให�บริิษััทฯ อ�จำจำะสุ้ญเสีุยกัล่�มล้กัค��ไปให�แกั�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยอ่�น ๆ 
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อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ ได�เตรีิยมรัิบม่อกัับกั�ริแข�งขันเพ่�อรัิกัษั�ฐ�นล้กัค�� โดยบริิษััทฯ ได�ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มและตริวจำสุอบ 

ค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ริวมถึึงให�ฝึ่�ยกั�ริตล�ดออกัริ�ยกั�ริสุ�งเสุริิมกั�ริข�ยให�เหม�ะกัับกัล่�มล้กัค��แต�ละปริะเภทของบริิษััทฯ 

นอกัจำ�กันี�บริิษััทฯ ยังจัำดให�มีชั่�องท�งปริะชั่�สัุมพันธ์ุบริิกั�ริ และตอบข�อซั็กัถึ�มผู้��นสุ่�อต��ง ๆ  เชั่�น ศ้นย์บริิกั�ริล้กัค��สัุมพันธ์ุ (Contact Center) 

และสุ่�อโซ็เชีั่ยลมีเดียต��ง ๆ เป็นต�น โดยมีกั�ริอบริมพนักัง�นผู้้�ด้แลสุ่�อต��ง ๆ อย��งต�อเน่�อง เพ่�อให�ข�อม้ลที�ถ้ึกัต�องและริวดเร็ิวแกั�ผู้้�ที�สุนใจำเข��รัิบบริิกั�ริ

3.1.4.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารพ่ั�งพิังรายได้ำจากิผู้รับบริกิารช่าวิต่ิางช่าติิ
บริิษััทฯ มีริ�ยได�สุ�วนหนึ�งจำ�กัผู้้�รัิบบริิกั�ริชั่�วต��งชั่�ติ ซึ็�งริวมถึึงผู้้�ที�มีภ้มิลำ�เน�หร่ิอทำ�ง�นในปริะเทศไทย หร่ิอที�เดินท�งเข��ม�ใน 

ปริะเทศไทยเพ่�อเข��ริับกั�ริริักัษั�โดยเฉพ�ะ โดยปัจำจำัยที�ทำ�ให�ผู้้�ริับบริิกั�ริกัล่�มนี�เข��ม�ใชั่�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศไทย ปริะกัอบด�วย 

ม�ตริฐ�นและค่ณภ�พของกั�ริให�บริิกั�ริท�งกั�ริแพทย์ที�เป็นที�ยอมริับในริะดับม�ตริฐ�นสุ�กัล ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริให�บริิกั�ริที�สุมเหต่สุมผู้ล และ 

คว�มมีช่ั่�อเสีุยงด��นอ่ตสุ�หกัริริมกั�ริท�องเที�ยวของไทย

ดังนั�นบริิษััทฯ จึำงมีคว�มเสีุ�ยงจำ�กัวิกัฤตกั�ริณ์ต��ง ๆ  ที�สุ�งผู้ลกัริะทบต�อคว�มเช่ั่�อมั�นในกั�ริเข��รัิบกั�ริบริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศไทย  

ซึ็�งบริิษััทฯ ไม�สุ�ม�ริถึควบค่มได� อ�ทิ อัตริ�แลกัเปลี�ยนเงินตริ�ต��งปริะเทศ สุถึ�นกั�ริณ์ท�งกั�ริเม่องภ�ยในปริะเทศ ริวมไปถึึงภัยธุริริมชั่�ติต��ง ๆ  

และกั�ริแข�งขันที�เพิ�มสุ้งขึ�น ซึ็�งจำะสุ�งผู้ลกัริะทบโดยตริงต�อปริิม�ณผู้้�รัิบบริิกั�ริชั่�วต��งชั่�ติที�จำะเข��ม�รัิบกั�ริบริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศไทย 

บริิษััทฯ จึำงได�มีนโยบ�ยในกั�ริกัริะจำ�ยฐ�นล้กัค�� และรัิกัษั�สัุดสุ�วนของกัล่�มล้กัค��ในปริะเทศและต��งปริะเทศให�มีคว�มเหม�ะสุม เพ่�อลดคว�มเสีุ�ยง 

จำ�กักั�ริกัริะจ่ำกัตัวของล้กัค��กัล่�มใดกัล่�มหนึ�ง ปริะกัอบกัับ บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (DVT) ซึ็�งปริะกัอบธุ่ริกิัจำนำ�เข�� และจำำ�หน��ย 

วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม จำะได�รัิบปริะโยชั่น์จำ�กัค��เงินบ�ทที�แข็งค��ขึ�น เน่�องจำ�กัทำ�ให�ต�นท่นสิุนค��นำ�เข��ลดตำ��ลง

3.1.5.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารไม่สัามารถต่ิอสััญญาเช่่าพ่ั�น์ท่ั�ใน์กิารป้ระกิอบธ่รกิิจ
บริิษััทฯ มีกั�ริเชั่��ที�ดินและสิุ�งปล้กัสุริ��งจำ�กับ่คคลภ�ยนอกั ริวมถึึงห��งสุริริพสิุนค��ชัั่�นนำ�ต��ง ๆ  ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��น 

ทันตกัริริมของบริิษััทฯ โดยสัุญญ�เชั่��สุ�วนใหญ�มีอ�ย่สัุญญ�ปริะม�ณ 3 ปี ห�กัผู้้�ให�เชั่��ไม�ต�ออ�ย่สัุญญ�เชั่��เม่�อคริบกัำ�หนดอ�ย่สัุญญ� หร่ิอผู้้�ให�เชั่�� 

บอกัเลิกัสุัญญ�เชั่��กั�อนคริบกัำ�หนดอ�ย่สุัญญ� อ�จำสุ�งผู้ลให�บริิษััทฯ สุ้ญเสุียริ�ยได� และกัล่�มล้กัค��บ�งสุ�วนไป ริวมถึึงบริิษััทฯ ยังต�องจำัดห� 

สุถึ�นที�ตั�งแห�งใหม�เพ่�อม�ทดแทนสุถึ�นที�แห�งเดิม อีกัทั�งบริิษััทฯ อ�จำต�องมีภ�ริะค��ใชั่�จำ��ยต��ง ๆ เพิ�มเติมในกั�ริปรัิบปร่ิงให�สุถึ�นที�ตั�งแห�งใหม�

นั�น พริ�อมสุำ�หรัิบกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ ได�มีกั�ริสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีกัับผู้้�ให�เชั่��ริ�ยต��ง ๆ และปฏิิบัติต�มเง่�อนไขต��ง ๆ  

ที�ริะบ่ไว�ในสัุญญ�เชั่��อย��งเคริ�งครัิด ซึ็�งบริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะสุ�ม�ริถึทำ�ให�บริิษััทฯ ได�รัิบกั�ริต�อสัุญญ�เชั่��อย��งต�อเน่�อง

3.1.6.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารเป้ลุ่่�ยน์แป้ลุ่งน์โยบายรัฐ์บาลุ่	ระเบ่ยบ	ข้อบังคับ	แลุ่ะกิฎหมายต่ิาง	ๆ	ท่ั�เก่ิ�ยวิข้อง 

กัิบบริษััทัฯ
บริิษััทฯ ดำ�เนินธุ่ริกิัจำภ�ยใต�กั�ริกัำ�กัับควบค่มด้แลโดยกัริะทริวงสุ�ธุ�ริณสุ่ข และหน�วยง�นริ�ชั่กั�ริอ่�น ๆ ที�เกีั�ยวข�อง ริวมถึึง 

ต�องได�ริับใบอน่ญ�ตให�ปริะกัอบกัิจำกั�ริสุถึ�นพย�บ�ล และต�องมีผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชั่ีพท�งทันตกัริริมหริ่อทันตแพทย์ที�มีใบอน่ญ�ตให�ดำ�เนินกั�ริ 

สุถึ�นพย�บ�ลม�เป็นทันตแพทยป์ริะจำำ�ในแต�ละสุ�ข�ของบริิษััทฯ ต�มที�กัำ�หนดไว�ในกัฎหม�ยว��ด�วยสุถึ�นพย�บ�ล นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังต�อง 

ปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยเกีั�ยวกัับสุถึ�นพย�บ�ล กัฎหม�ยเกีั�ยวกัับบริิษััท และกัฎหม�ยอ่�น ๆ ที�เกีั�ยวข�อง

กั�ริเปลี�ยนแปลงใด ๆ  ในกั�ริตีคว�มกัฎริะเบียบในปัจำจ่ำบัน หร่ิอกั�ริปริะกั�ศใชั่�กัฎหม�ย หร่ิอกัฎริะเบียบใหม� หร่ิอกั�ริกัำ�หนด 

นโยบ�ยใหม�ที�มีแนวโน�มว��จำะมีคว�มเข�มงวดม�กัขึ�น อ�จำมีผู้ลกัริะทบต�อกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทฯ กั�ริปริะกั�ศใชั่�กัฎหม�ย หร่ิอกัฎริะเบียบใหม� 

ดังกัล��ว ดังนั�น บริิษััทฯ ไม�อ�จำรัิบริองได�ว�� กั�ริเปลี�ยนแปลงกัฎริะเบียบต��ง ๆ  หร่ิอกั�ริปริะกั�ศใชั่�กัฎหม�ย หร่ิอกัฎริะเบียบใหม� หร่ิอกั�ริกัำ�หนด 

นโยบ�ยใหม�ที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ ในอน�คตจำะไม�สุ�งผู้ลกัริะทบต�อผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น และโอกั�สุท�งธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ

อย��งไริก็ัต�ม บริิษััทฯ และ/หร่ิอ บริิษััทย�อยได�มีดำ�เนินกั�ริ และปฏิิบัติต�มม�ตริฐ�นของริะบบค่ณภ�พต��ง ๆ ที�สุำ�คัญอ�ทิ 

ม�ตริฐ�น JCI Accreditation (Joint Commission International) ม�ตริฐ�น ISO 9001 (International Organization for Standardization)  

ริะบบกั�ริบริิห�ริง�นค่ณภ�พ เป็นต�น โดยกั�ริดำ�เนินกั�ริและกั�ริปฏิิบัติต�มแนวท�งต�มริะบบม�ตริฐ�นสุ�กัลดังกัล��ว บริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะชั่�วยลด 

ผู้ลกัริะทบที�อ�จำเกิัดจำ�กักั�ริเปลี�ยนแปลงกัฎหม�ยต��ง ๆ ที�จำะสุ�งผู้ลกัริะทบต�อบริิษััทฯ ได�
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3.2.	ค์วิามเสั่�ยงด้้าน์การเงิน์

3.2.1.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารช่ำาระค่น์เงิน์กู้ิย่มแก่ิสัถาบัน์ทัางกิารเงิน์
ปัจำจำ่บันบริิษััทฯ ได�มีกั�ริจำัดห�เงินท่นบ�งสุ�วนม�จำ�กัเงินกั้�ย่มจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อใชั่�ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำต�มปกัติ โดย  

ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2562 บริิษััทฯ มีเงินกั้�ย่มจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินริวมทั�งสุิ�น 528.07 ล��นบ�ท ซ็ึ�งเป็นเงินกั้�ย่มริะยะสุั�น 259.03 ล��นบ�ท 

และเงินกั้�ย่มริะยะย�ว 269.04 ล��นบ�ท ซึ็�งภ�ริะหนี�สิุนดังกัล��วทำ�ให�บริิษััทฯ จำำ�เป็นที�จำะต�องรัิกัษั�สุภ�พคล�องให�เพียงพอที�จำะสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะค่น 

เงินต�นได�ตริงต�มที�กัำ�หนดไว�ในสุัญญ�กั้�ย่มเงิน เพ่�อไม�ให�กั�ริชั่ำ�ริะค่นเงินกั้�ย่มดังกัล��วสุ�งผู้ลกัริะทบต�อคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริดำ�เนินง�นและ 

ฐ�นะท�งกั�ริเงินของบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ ทั�งนี� ห�กับริิษััทฯ ไม�สุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะหนี�หร่ิอปฏิิบัติต�มเง่�อนไขของสัุญญ�ได� จำะมีผู้ลให�เจำ��หนี�เงินก้ั� 

สุ�ม�ริถึเริียกัเกั็บดอกัเบี �ยในอัตริ�ดอกัเบี �ยผู้ิดเง่ �อนไข กัำ�หนดเง่ �อนไขอ่�นใดเพิ �มเติม หริ่ออ�จำดำ�เนินกั�ริยึดหลักัปริะกัันของบริิษััทฯ 

ซึ็�งจำะสุ�งผู้ลกัริะทบต�อช่ั่�อเสีุยง ฐ�นะท�งกั�ริเงิน และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของกัล่�มบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ 

จำ�กังบกั�ริเงินริวม ณ 31 ธัุนว�คม 2562 บริิษััทฯ มีอัตริ�สุ�วนของหนี�สิุนริวมต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�นเท��กัับ 1.77 เท�� ซึ็�งอัตริ�สุ�วน 

ที�เพิ�มสุ้งขึ�น มีสุ�เหต่ม�จำ�กักั�ริก้ั�ย่มเงินเพ่�อนำ�ม�ใชั่�ในกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม และซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ 

ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) อย��งไริก็ัต�ม ในปี 2562 บริิษััทฯ มีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะดอกัเบี�ยเท��กัับ 3.29 เท��  

ซึ็�งแสุดงว��บริิษััทฯ มีคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะหนี�ได�ต�มปกัติ นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังมีนโยบ�ยในกั�ริบริิห�ริกัริะแสุเงินสุดที�รัิดก่ัม เพ่�อรัิกัษั�

คว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะหนี�ให�อย้�ในริะดับที�เหม�ะสุม ซึ็�งสุ�ม�ริถึชั่�วยลดคว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริชั่ำ�ริะค่นหนี�เงินก้ั�ย่มของบริิษััทฯ ได� ริวมทั�งพย�ย�ม 

รัิกัษั�คว�มสัุมพันธ์ุอันดีกัับสุถึ�บันกั�ริเงินต��ง ๆ  ไว�อย��งต�อเน่�อง จำ�กักั�ริที�บริิษััทฯ ดำ�เนินม�ตริกั�ริต��ง ๆ  ที�กัล��วม�ในข��งต�น บริิษััทฯ เช่ั่�อว�� 

จำะทำ�ให�คว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริชั่ำ�ริะค่นเงินก้ั�ยม่ของกัล่�มบริิษััทฯ อย้�ในริะดับตำ��

3.3.	ค์วิามเสั่�ยงทั่�ม่ผลกระทับต�อสัิทัธุิหรือการลงทัุน์ของผ้้ถุือหลักทัรัพัย์

3.3.1.	 ควิามเส่ั�ยงจากิกิารท่ั�บริษััทัฯ	ม่ผู้ถ่อห้่น์รายใหญ่ถ่อห้่น์มากิกิว่ิาร้อยลุ่ะ	50
ณ วันที� 12 มีน�คม 2563 คริอบครัิวตันต�ปก่ัลถ่ึอห่�นในบริิษััทฯ จำำ�นวน 161,920,611 ห่�น คิดเป็นปริะม�ณริ�อยละ 67.47 

ของจำำ�นวนห่�นที�จำำ�หน��ยได�แล�วทั�งหมดของบริิษััทฯ จึำงทำ�ให�คริอบครัิวตันต�ปก่ัลสุ�ม�ริถึควบค่มมติที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นได�เก่ัอบทั�งหมดไม�ว��จำะเป็น 

เร่ิ�องกั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริ หร่ิอกั�ริขอมติในเร่ิ�องอ่�นที�ต�องใชั่�เสีุยงสุ�วนใหญ�ของที�ปริะช่ั่มมผู้้�ถ่ึอห่�น ยกัเว�นเร่ิ�องกัฎหม�ยหร่ิอข�อบังคับบริิษััทกัำ�หนด 

ต�องให�ได�ริับเสุียง 3 ใน 4 ของที�ปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�น ดังนั�น ผู้้�ถึ่อห่�นริ�ยอ่�นจำึงอ�จำไม�สุ�ม�ริถึริวบริวมคะแนนเสุียงเพ่�อตริวจำสุอบและถึ�วงด่ล 

เร่ิ�องที�ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ�เสุนอได�

อย��งไริกั็ต�ม บริิษััทฯ ได�แต�งตั�งกัริริมกั�ริอิสุริะริวมจำำ�นวน 5 ท��น จำ�กัคณะกัริริมกั�ริริวมทั�งสุิ�น 8 ท��น อีกัทั�งปัจำจำ่บัน 

กัริริมกั�ริอิสุริะจำำ�นวน 3 ท��น  จำ�กัทั�งหมด 5 ท��น ได�เข��ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ ซึ็�งคอยทำ�หน��ที�เข��ตริวจำสุอบกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทฯ 

ดังนั�นบริิษััทฯ จึำงมีกั�ริถึ�วงด่ลอำ�น�จำในกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริในริะดับที�เหม�ะสุม เพ่�อคว�มโปริ�งใสุของกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริและเพ่�อให�มีริะบบที�สุ�ม�ริถึ 

ตริวจำสุอบได� นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังจัำดให�มีฝ่ึ�ยตริวจำภ�ยในที�ปฏิิบัติง�นเป็นอิสุริะต�มคว�มเหม�ะสุมและขึ�นตริงต�อคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

โดยมีหน��ที�หลักัในกั�ริด้แลริะบบกั�ริควบค่มภ�ยใน และกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)

Annual Report 2019              รายงานประจำำาปี 2562
22



4.1	 ข้อม้ลทัั�วิไปของบริษััทัฯ	
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)

  Dental Corporation Public Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม คลินิกัทันตกัริริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 157 ชัั่�นที� 2 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0107559000281

โทัรศัพัท์ั : 02-245-7197, 02-245-7198

โฮมเพัจ : www.dentalcorpthailand.com

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 140.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 100.00 ล��นบ�ท

4.2	 ข้อม้ลทัั�วิไปของบริษััทัย�อย

4.2.1	 บริษััทั	บางกิอกิ	อิน์เติอร์เน์ชั่�น์แน์ลุ่	เดำน์ทััลุ่	เซ็็น์เติอร์	จำากัิดำ
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ จำำ�กััด 

  Bangkok International Dental Center Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม ศ้นย์ทันตกัริริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 157, 159 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105548059776

โทัรศัพัท์ั : 02-692-4433

โทัรสัาร : 02-248-6196

โฮมเพัจ : www.bangkokdentalcenter.com

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 20.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 20.00 ล��นบ�ท

4.2.2	 บริษััทั	โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรมกิร่งเทัพั	อิน์เติอร์เน์ชั่�น์แน์ลุ่	จำากัิดำ
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด 

  Bangkok International Dental Hospital Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม โริงพย�บ�ลทันตกัริริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 157 ชัั่�น 6 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105550042800

โทัรศัพัท์ั : 02-115-8977

โฮมเพัจ : www.dentalhospitalthailand.com

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 200.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 180.00 ล��นบ�ท

4. 		ข้้อมูลทั่ั�วไป	และข้้อมูลสี่ำาคัญอ่�น

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจบริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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4.2.3	 บริษััทั	เดำน์ทััลุ่	วิิชั่�น์	(ป้ระเทัศไทัย)	จำากัิดำ	(เดิำมช่่�อ	บริษััทั	เดำน์ทััลุ่	ออลุ่	(ป้ระเทัศไทัย)	จำากัิดำ)
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 

  Dental Vision (Thailand) Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 42  ซ็อยหัสุดิเสุวี ถึนนสุ่ทธิุสุ�ริ แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105558071884

โทัรศัพัท์ั : 02-693-4061 - 4

โทัรสัาร : 02-693-4065

โฮมเพัจ : www.dentalvision.co.th

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 300.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 200.10 ล��นบ�ท

4.2.4	 บริษััทั	เดำน์ทััลุ่	ออลุ่	(ป้ระเทัศไทัย)	จำากัิดำ	(จดำทัะเบ่ยน์จัดำตัิ�งเม่�อวัิน์ท่ั�	11	ธัน์วิาคม	2561)
ช่่�อบริษััทั : บริิษััท เดนทัล ออล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 

  Dental All (Thailand) Company Limited

ป้ระเภัทัธ่รกิิจ : จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ให�บริิกั�ริด��นแล็บทันตกัริริม และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม

ท่ั�ตัิ�งสัำานั์กิงาน์ใหญ่ : เลขที� 159 ชัั่�น 7 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง กัร่ิงเทพมห�นคริ

เลุ่ขทัะเบ่ยน์บริษััทั : 0105561207970

ท่ัน์จดำทัะเบ่ยน์ : 10.00 ล��นบ�ท

ท่ัน์ท่ั�ออกิแลุ่ะช่ำาระแลุ้่วิ : 2.50 ล��นบ�ท

4.3	 ข้อม้ลบุค์ค์ลอ้างอิงอื�น์	ๆ
น์ายทัะเบ่ยน์หลัุ่กิทัรัพัย์ : บริิษััท ศ้นย์รัิบฝึ�กัหลักัทรัิพย์ (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (TSD)

  อ�ค�ริตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย

  ชัั่�น 1 Tower B (ข��งสุถึ�นท้ตจีำน)

  เลขที� 93 ถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั แขวงดินแดง เขตดินแดง 

  กัร่ิงเทพมห�นคริ 10400

  โทริศัพท์ : 02-009-9000

  โทริสุ�ริ  : 02-009-9991

  TSD Call Center : 02-009-9999

ผู้สัอบบัญช่่ : บริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

  น�ยนพฤกัษ์ั  พิษัณ่วงษ์ั

  ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ตเลขทะเบียน 7764

  เลขที� 316/32 ซ็อยสุ่ข่มวิท 22 ถึนนสุ่ข่มวิท แขวงคลองเตย

  เขตคลองเตย กัร่ิงเทพมห�นคริ 10110

  โทริศัพท์ : 02-259-5300 

  โทริสุ�ริ  : 02-260-1553

ส่่วนที่่� 1  การประกอบธุุรกิจ บริษััที่ เดนที่ัล คอร์ปอเรชั่ั�น จำากัด (มหาชั่น)
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5.1.	หลักทัรัพัย์ของบริษััทัฯ
ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2562 บริิษััทฯ มีท่นจำดทะเบียนจำำ�นวน 140,000,000 บ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 280,000,000 ห่�น 

ม้ลค��ห่�นละ 0.50 บ�ท โดยเป็นท่นที�ชั่ำ�ริะแล�วจำำ�นวน 100,000,000 บ�ท แบ�งเป็นห่�นสุ�มัญจำำ�นวน 200,000,000 ห่�น ม้ลค��ห่�นละ 0.50 บ�ท

5.2.	ผ้้ถุือหุ้น์
ริ�ยช่ั่�อผู้้�ถ่ึอห่�นและสัุดสุ�วนกั�ริถ่ึอห่�นจำ�กัท่นจำดทะเบียนและเรีิยกัชั่ำ�ริะแล�ว ต�มที�ปริ�กัฏิในสุม่ดทะเบียนผู้้�ถ่ึอห่�น ณ วันที� 12 มีน�คม 2563 

มีดังนี�

รายช่่�อผู้ถ่อห้่น์ใหญ่ จำาน์วิน์	(ห้่น์) สััดำส่ัวิน์(ร้อยลุ่ะ)
1 กิลุ่่่มครอบครัวิตัิน์ติาป้ก่ิลุ่ 161,920,611 67.47

- น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 132,870,557 55.36
- น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 23,108,341 9.63
- น�งสุ�วจ่ำรีิพริ  ตันต�ปก่ัล 2,974,112 1.24
- น�ยพริชัั่ย  ตันต�ปก่ัล 1,854,301 0.77
- น�งสุ�วพริวิไล  ตันต�ปก่ัล 1,029,900 0.43
- น�ยพีริณัฐ  ตันต�ปก่ัล 83,400 0.03

2 น์ายไพับูลุ่ย์		เสัร่วิิวัิฒน์า 8,646,600 3.60
3 กิลุ่่่มครอบครัวิค่ณารัติน์อังกูิร 6,564,866 2.74

- น�ยวิรัิตน์  ค่ณ�รัิตนอังก้ัริ 3,282,433 1.37
- น�งธุนัชั่พริ  ค่ณ�รัิตนอังก้ัริ 3,282,433 1.37

4 กิลุ่่่มครอบครัวิวัิลุ่ลุ่ภัศิริ 5,422,264 2.26
- น�ยวิชั่ช่ั่  วัลลภศิริิ 2,658,159 1.11
- น�ยศริ�ว่ฒิ  วัลลภศิริิ 1,630,830 0.68
- น�ยรัิกัขิต  วัลลภศิริิ 1,129,275 0.47
- น�งอมริรัิตน์  วัลลภศิริิ 4,000 0.00

5 กิลุ่่่มครอบครัวิหิติโกิเมทั 4,119,740 1.72
- น�ยธุนศักัดิ�  หิตโกัเมท 4,093,140 1.71
- น�งสุ�วณัฐธิุด�  หิตโกัเมท 26,600 0.01

6 กิลุ่่่มครอบครัวิจ่ระป้ระภัากิาญจน์์ 3,772,500 1.57
- น�งสุ�วญ�ณี  จีำริะปริะภ�กั�ญจำน์ 2,692,500 1.12
- น�งอ่บล  จีำริะปริะภ�กั�ญจำน์ 1,080,000 0.45

7 น์ายอน่์ชิ่ติ		กิิจธารทัอง 2,778,252 1.16
8 กิลุ่่่มครอบครัวิพ่ั�งพัาพังศ์ 2,592,819 1.08

- น�ยปรีิด�  พึ�งพ�พงศ์ 2,591,859 1.08
- น�งสุ�วเพียงใจำ  พึ�งพ�พงศ์ 960 0.00

9 กิลุ่่่มครอบครัวิศิริวัิฒน์าน่์ก่ิลุ่ 2,211,360 0.92
- น�ยปณิธุ�น  ศิริิวัฒน�น่ก่ัล 1,867,680 0.78
- น�งวีน�  ศิริิวัฒน�น่ก่ัล 343,680 0.14

10 น์างพัรศ่ลุ่่		จิโรจน์์วิณิช่ช่ากิร 1,931,394 0.80
11 อ่�น์	ๆ 40,039,594 16.68

รวิม 240,000,000 100.00

หมายเหต่ิ	:	 * ริ�ยชั่่�อผู้้�ถึ่อห่�นของบริิษััทฯ ถึ้กัจำัดกัล่�มต�มคว�มสุัมพันธุ์ของผู้้�ถึ่อห่�น ซ็ึ�งเป็นกั�ริเปิดเผู้ยต�มม�ตริ� 69 ของพริะริ�ชั่บัญญัต ิ
หลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์ พ.ศ. 2535 โดยไม�เกัี�ยวกัับลักัษัณะคว�มสุัมพันธุ์หริ่อพฤติกัริริมที�เข��ลักัษัณะเป็นกั�ริกัริะทำ� 
ริ�วมกัับบ่คคลอ่�นต�มปริะกั�ศคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับตล�ดท่น ที� ทจำ. 7/2552 แต�อย��งใด

5. 		ข้้อมูลหลักทั่รัพย์และผูู้้ถื่อหุ้น

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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5.3.	น์โยบายการจ�ายเงิน์ปัน์ผล
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลในแต�ละปีในอัตริ�ไม�ตำ��กัว��ริ�อยละ 40 ของกัำ�ไริสุ่ทธุิของงบกั�ริเงินเฉพ�ะกัจิำกั�ริ หลังจำ�กั 

หักัภ�ษัีเงินได�นติิบ่คคล และเงินสุำ�ริองต��ง ๆ ท่กัปริะเภทต�มที�ได�กัำ�หนดไว�ในข�อบังคับของบริิษััทฯ และกัฎหม�ย ห�กัไม�มีเหตจ่ำำ�เป็นอ่�นใด 

และกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลนั�นไม�มีผู้ลกัริะทบต�อกั�ริดำ�เนินง�นปกัติของบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ

อย��งไริกั็ต�ม กั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลดังกัล��ว อ�จำมีกั�ริเปลี�ยนแปลง โดยขึ�นอย้�กัับผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น ฐ�นะท�งกั�ริเงินของบริิษััทฯ  

สุภ�พคล�อง แผู้นกั�ริลงท่น ริวมถึึงปัจำจัำย ที�เกีั�ยวข�องกัับในกั�ริบริิห�ริง�น คว�มจำำ�เป็น และคว�มเหม�ะสุมอ่�น ๆ  ในอน�คต ซึ็�งกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ล 

ดังกัล��ว อย้�ในอำ�น�จำของคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเป็นผู้้�พิจำ�ริณ� ทั�งนี� มติคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเกีั�ยวกัับกั�ริอน่มัติกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลจำะต�องนำ�เสุนอ 

ต�อที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นเพ่�อพิจำ�ริณ� เว�นแต�เป็นกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ล ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีอำ�น�จำอน่มัติให�จำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ลได�  

โดยต�องแจำ�งให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มครัิ�งต�อไป

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.  	โครงสี่ร้างการจัดการ
6.1.	แผน์ภัาพัโค์รงสัร้างการจัด้การของบริษััทัฯ 

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.2.	ค์ณะกรรมการบริษััทัฯ	และค์ณะกรรมการชุุด้ย�อย

6.2.1.	 คณะกิรรมกิารบริษััทัฯ
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ มีจำำ�นวนทั�งหมด 8 ท��น ปริะกัอบด�วย

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�งณัฏิฐ�  รัิตนเลิศ ปริะธุ�นกัริริมกั�ริ / กัริริมกั�ริอิสุริะ

2. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ริองปริะธุ�นกัริริมกั�ริ / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ

3. น�งสุ�วเสุ�วณีย์  บ่ญผู้ลิต กัริริมกั�ริอิสุริะ

4. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน กัริริมกั�ริ / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยปฏิิบัติกั�ริ

5. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล กัริริมกั�ริ / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยบัญชีั่และกั�ริเงิน

6. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย กัริริมกั�ริอิสุริะ / ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

7. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

8. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

โดยมี น�ยอดิศักัดิ� เอ่�อตริะก้ัลพ�ณิชั่ เป็นผู้้�ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ

กัริริมกั�ริผู้้�มีอำ�น�จำลงน�มผู้้กัพันบริิษััท

กัริริมกั�ริผู้้�มีอำ�น�จำลงล�ยม่อช่ั่�อแทนบริิษััท ค่อ น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล ลงล�ยม่อช่ั่�อริ�วมกัับ น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล 

และปริะทับตริ�สุำ�คัญของบริิษััทฯ  หร่ิอน�งล้ซิ็นด�เฉิน ลงล�ยม่อช่ั่�อริ�วมกัับ น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล และปริะทับตริ�สุำ�คัญของบริิษััทฯ

ทั�งนี� ใน ปี 2561 และปี 2562 จำำ�นวนคริั�งของกั�ริปริะชั่่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ และจำำ�นวนคริั�งที�กัริริมกั�ริแต�ละท��น 

เข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี�

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2561 ปี้	2562

1. น�งณัฏิฐ�  รัิตนเลิศ 5 / 5 5 / 5

2. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 5 / 5 5 / 5

3. น�งสุ�วเสุ�วณีย์  บ่ญผู้ลิต 5 / 5 4 / 5

4. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 4 / 5 5 / 5

5. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล 5 / 5 5 / 5

6. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 5 / 5 5 / 5

7. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 5 / 5 5 / 5

8. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 4 / 5 5 / 5

6.2.2.	 คณะกิรรมกิารติรวิจสัอบ
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบปริะกัอบด�วย กัริริมกั�ริอิสุริะที�ไม�เป็นผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ จำำ�นวน 3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

โดยมี น�ยวิบ้ลย์ พจำน�ลัย  เป็นผู้้�มีคว�มริ้�และปริะสุบกั�ริณ์ท�งบัญชั่ีและกั�ริเงิน และมี น�ยอดิศักัดิ� เอ่�อตริะกั้ลพ�ณิชั่  

ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ทั�งนี� ในปี 2561 และปี 2562 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ และจำำ�นวนครัิ�งที�กัริริมกั�ริตริวจำสุอบแต�

ละท��นเข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี�

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2561 ปี้	2562

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 4 / 4 4 / 4

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 4 / 4 4 / 4

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 3 / 4 4 / 4

6.2.3.	 คณะกิรรมกิารบริหาร
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริปริะกัอบด�วย กัริริมกั�ริบริิห�ริ จำำ�นวน 3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ปริะธุ�นกัริริมกั�ริบริิห�ริ

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน กัริริมกั�ริบริิห�ริ

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล กัริริมกั�ริบริิห�ริ

โดยมี น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ

ทั�งนี� ในปี 2561 และ 2562 จำำ�นวนครัิ�งของกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และจำำ�นวนครัิ�งที�กัริริมกั�ริบริิห�ริแต�ละท��น 

เข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี� 

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2561 ปี้	2562

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 2 / 2 2 / 2 

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 2 / 2 2 / 2

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล 2 / 2 2 / 2

6.2.4.	 คณะกิรรมกิารสัรรหาแลุ่ะพิัจารณาค่าติอบแทัน์
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนปริะกัอบด�วย กัริริมกั�ริอิสุริะที�ไม�เป็นผู้้�บริิห�ริ 

ของบริิษััทฯ จำำ�นวน 3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย ปริะธุ�นกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

โดยมี น�ยปริะทีป ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล ดำ�ริงตำ�แหน�งเลข�น่กั�ริคณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน

ทั�งนี� ในปี 2561 และ 2562 จำำ�นวนคริั�งของกั�ริปริะชั่ม่คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพจิำ�ริณ�ค��ตอบแทน และจำำ�นวนคริั�งที� 

กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนแต�ละท��นเข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี� 

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2561 ปี้	2562

1. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 1 / 1 1 / 1

2. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 1 / 1 1 / 1

3. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 1 / 1 1 / 1

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.2.5.	 คณะกิรรมกิารบริหารควิามเส่ั�ยง
ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2562 คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสุี�ยงของบริิษััทฯ ปริะกัอบด�วยกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสุี�ยงจำำ�นวน  

3 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน กัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล กัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง

ทั�งนี� ในปี 2561 และ 2562 จำำ�นวนคริั�งของกั�ริปริะชั่่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสุี �ยง และจำำ�นวนคริั�งที�กัริริมกั�ริ 

บริิห�ริคว�มเสีุ�ยงแต�ละท��นเข��ริ�วมปริะช่ั่มเป็นดังต�อไปนี�

ช่่�อ
จำาน์วิน์ครั�งท่ั�เข้าป้ระช่่ม

ปี้	2561 ปี้	2562

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 1 / 1 1 / 1 

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 1 / 1 1 / 1 

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล 1 / 1 1 / 1 

6.3.	ผ้้บริหาร
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 คณะผู้้�บริิห�ริปริะกัอบด�วยผู้้�บริิห�ริจำำ�นวน 4 ท��น ดังนี�

ช่่�อ ติำาแหน่์ง

1. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ

2. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยปฏิิบัติกั�ริ

3. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�ฝ่ึ�ยบัญชีั่และกั�ริเงิน

4. น�ยอดิศักัดิ�  เอ่�อตริะก้ัลพ�ณิชั่ ผู้้�อำ�นวยกั�ริฝ่ึ�ยบัญชีั่

6.4.	 เลขาน์ุการบริษััทัฯ
เพ่�อให�เป็นไปต�มหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ มีมติแต�งตั�ง น�ยอดิศักัดิ� เอ่�อตริะก้ัลพ�ณิชั่ เป็นเลข�น่กั�ริบริิษััท  

เพ่�อชั่�วยด้แลกิัจำกัริริมของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ในกั�ริด้แลบริิห�ริกิัจำกั�ริให�ดำ�เนินไปในทิศท�งที�ถ้ึกัต�อง โปริ�งใสุ และมีปริะสิุทธิุภ�พม�กัยิ�งขึ�น 

โดยหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบของเลข�น่กั�ริบริิษััทฯ

6.5.	ค์�าตอบแทัน์กรรมการและผ้้บริหาร

6.5.1.	 ค่าติอบแทัน์กิรรมกิาร
ที�ปริะชั่่มสุ�มัญผู้้�ถึ่อห่�น ปริะจำำ�ปี 2562 เม่�อวันที� 28 เมษั�ยน 2562 ได�มีมติอน่มัติค��ตอบแทนในริ้ปแบบของเบี�ยปริะชั่่ม 

ต�อครัิ�งสุำ�หรัิบกัริริมกั�ริปริะจำำ�ปี 2562 เป็นดังนี�

- ปริะธุ�นกัริริมกั�ริบริิษััท 17,000 บ�ท

- ปริะธุ�นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 15,000 บ�ท

- ปริะธุ�นกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน 12,000 บ�ท

- กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 14,000 บ�ท

- กัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน 10,000 บ�ท

- กัริริมกั�ริบริิษััท 12,000 บ�ท

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ในปี 2561 และปี 2562 คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ได�ริับค��ตอบแทนริวมทั�งสุิ�น เท��กัับ 839,000 บ�ท และ 899,000 บ�ท 

ต�มลำ�ดับ โดยมีริ�ยละเอียด ดังนี�

ช่่�อ
ค่าติอบแทัน์	(บาทั)

ปี้	2561 ปี้	2562

1. น�งณัฏิฐ�  รัิตนเลิศ 117,000.00 119,000.00

2. น�ยพริศักัดิ�  ตันต�ปก่ัล 82,000.00 84,000.00

3. น�งสุ�วเสุ�วณีย์  บ่ญผู้ลิต 82,000.00 72,000.00

4. น�งล้ซิ็นด�  เฉิน 58,000.00 84,000.00

5. น�ยปริะทีป  ว�ณิชั่ย์กั�อก่ัล 82,000.00 84,000.00

6. น�ยไพโริจำน์  เจำตนชัั่ย 152,000.00 156,000.00

7. น�ยปริะพันธ์ุ  พิชัั่ยวัฒน์โกัมล 132,000.00 150,000.00

89. น�ยวิบ้ลย์  พจำน�ลัย 134,000.00 150,000.00

6.5.2.	 ค่าติอบแทัน์ผู้บริหาร
ในปี 2561 และปี 2562 ผู้้�บริิห�ริของกัล่�มบริิษััทได�รัิบค��ตอบแทน ในร้ิปของเงินเด่อน โบนัสุ และผู้ลตอบแทนอ่�น (โดยไม�ริวม 

ค��ตอบแทนกัริริมกั�ริที�ได�กัล��วไว�ข��งต�น) ริวมทั�งสิุ�น 12.58 ล��นบ�ท และ 12.25 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ

6.5.3.	 ค่าติอบแทัน์อ่�น์

6.5.3.1.	 ค่าติอบแทัน์อ่�น์ของกิรรมกิาร
ที�ปริะชั่่มสุ�มัญผู้้�ถึ่อห่�น ปริะจำำ�ปี 2562 เม่�อวันที� 28 เมษั�ยน 2562 ได�มีมติอน่มัติสุวัสุดิกั�ริค��ริักัษั�ท�งทันตกัริริม 

สุำ�หรัิบกัริริมกั�ริและคริอบครัิว ปริะจำำ�ปี 2562 เป็นดังนี�

- กัริริมกั�ริและคริอบคริัวมีสุิทธุิที�จำะได�ริับบริิกั�ริกั�ริริักัษั�ท�งทันตกัริริมจำ�กัศ้นย์ทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััทฟัริี 

เป็นจำำ�นวนเงิน 50,000 บ�ท/ปี

- สุำ�หรัิบค��บริิกั�ริกั�ริรัิกัษั�ท�งทันตกัริริมสุ�วนที�เกิัน 50,000 บ�ทขึ�นไป กัริริมกั�ริและคริอบครัิวจำะได�รัิบสุ�วนลด 15%

- คริอบครัิวกัริริมกั�ริ ได�แกั� ค้�สุมริสุต�มกัฎม�ย บ่ตริ และธิุด�

6.5.3.2.	 ค่าติอบแทัน์อ่�น์ของผู้บริหาร
บริิษััทฯ ได�จำดทะเบียนจำัดตั�งกัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชั่ีพ โดยจำดทะเบียนเพิ�มน�ยจำ��งเข��ริ�วมกัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชั่ีพ  

เค ม�สุเตอร์ิ พ้ล ฟัันด์ ซึ็�งจำดทะเบียนแล�ว โดยมีบริิษััทหลักัทรัิพย์จัำดกั�ริกัองท่นกัสิุกัริไทย จำำ�กััด เป็นผู้้�จัำดกั�ริกัองท่น ซึ็�งพนักัง�นและผู้้�บริิห�ริท่กัคน 

สุ�ม�ริถึสุมัคริเป็นสุม�ชั่กิัได� โดยสุม�ชั่ิกัจำะจำ��ยเงินสุะสุมเข��กัองท่นโดยให�น�ยจำ��งหักัจำ�กัค��จำ��งแล�วนำ�สุ�งเข��กัองท่นในอัตริ�ริ�อยละ 2 - 15 

ของค��จำ��ง และน�ยจำ��งมีพันธุะที�จำะจำ��ยเงินสุมทบให�แกั�กัองท่นในวันเดียวกัับที�สุม�ชิั่กัจำ��ยเงินสุะสุมเข��กัองท่น ในอัตริ�ริ�อยละ 2 ถึึงริ�อยละ 5 

ของค��จำ��ง ขึ�นกัับอ�ย่กั�ริทำ�ง�น

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.6.	บุค์ลากร
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2560 วันที� 31 ธัุนว�คม 2561 และวันที� 31 ธัุนว�คม 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีพนักัง�นทั�งหมด 201 คน  

315 คน และ 341 คน ต�มลำ�ดับ ซึ็�งแยกัต�มสุ�ยง�นได�ดังนี�

สัายงาน์
จำาน์วิน์พันั์กิงาน์	ณ	วัิน์ท่ั�

31	ธัน์วิาคม	2560 31	ธัน์วิาคม	2561 31	ธัน์วิาคม	2562

แผู้นกั PR / Marketing 4 7 9

แผู้นกั Management 7 10 9

แผู้นกัค่ณภ�พ 2 3 1

แผู้นกัจัำดซ่็�อ / จัำดจำ��ง และบริิห�ริคลังสิุนค�� 4 12 12

แผู้นกับ่คคลฝึึกัอบริม / ธุ่ริกั�ริ 7 12 12

แผู้นกับัญชีั่ 6 14 14

แผู้นกักั�ริเงิน 14 17 18

แผู้นกัเทคโนโลยีสุ�ริสุนเทศ 3 3 5

แผู้นกัซ็�อมบำ�ร่ิง 2 17 18

แผู้นกั Logistics - 7 7

แผู้นกั Support 11 13 20

แผู้นกั Operation 128 152 166

แผู้นกัเวชั่ริะเบียน 2 2 2

แผู้นกั Contact Center 8 7 8

แผู้นกัพย�บ�ล 2 1 5

แผู้นกั Lab-Coordinator 1 1 1

แผู้นกั Sales - 37 34

รวิมทัั�งสิั�น์ 201 315 341

กั�ริเปลี�ยนแปลงจำำ�นวนพนักัง�นในอดีต

ในชั่�วง 3 ปีที�ผู้��นม� บริิษััทฯ มีกั�ริเปลี�ยนแปลงจำำ�นวนพนักัง�นดังแสุดงในต�ริ�งด��นล��งนี� โดยกั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 56.72 

ของจำำ�นวนพนักัง�น ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2561 จำ�กั ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2560 นั�นมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริเข��ซ่็�อสิุนทรัิพยใ์นกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ 

จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด (“DV”) โดยบริิษััทฯ รัิบโอนพนักัง�นม�จำ�กั DV ทั�งหมด สุำ�หรัิบกั�ริเพิ�มขึ�น 

ริ�อยละ 8.25 ของจำำ�นวนพนักัง�น ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 จำ�กั ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2561 นั�นมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริเพิ�มจำำ�นวนพนักัง�น 

ในสุ�วนของโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (“BIDH”) ที�เริิ�มเปิดให�บริิกั�ริไปเม่�อกัล�งปี 2562

จำาน์วิน์พันั์กิงาน์	ณ	วัิน์ท่ั� จำาน์วิน์	(คน์) เพิั�มข่�น์	/	(ลุ่ดำลุ่ง) ร้อยลุ่ะ

31 ธัุนว�คม 2560 201 - -

31 ธัุนว�คม 2561 315 114 +56.72

31 ธัุนว�คม 2562 341 26 +8.25

ข�อพิพ�ทด��นแริงง�นที�สุำ�คัญในริะยะ 3 ปีที�ผู้��นม�

-ไม�มี-

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ผู้ลตอบแทนริวมของพนักัง�น

ผู้ลตอบแทนริวมของพนักัง�นบริิษััทฯ ในปี 2560 ปี 2561 และปี 2562 มีริ�ยละเอียดดังนี�

หน�วย : บ�ท
ลัุ่กิษัณะผลุ่ติอบแทัน์ ปี้	2560 ปี้	2561 ปี้	2562

จำำ�นวนคน 201 315 341

เงินเด่อน 63,671,225.52 86,443,179.41 117,382,923.74
เงินสุมทบกัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชีั่พ 782,772.48 950,897.09 1,857,749.88
สุวัสุดิกั�ริและอ่�นๆ 7,797,593.21 15,832,446.20 31,207,489.27
ค��กัะ ค��ล�วงเวล� 1,752,110.25 1,854,165.10 1,870,687.01

รวิม 74,003,701.46 105,080,687.80 152,318,849.90

นโยบ�ยด��นกั�ริพัฒน�บ่คล�กัริ

บริิษััทฯ ให�คว�มสุำ�คัญในเร่ิ�องกั�ริพัฒน�บ่คล�กัริในองค์กัริ เพ่�อให�บ่คล�กัริมีค่ณสุมบัติเหม�ะสุมที�จำะปฏิิบัติภ�ริกิัจำขององค์กัริ 

ให�เป็นที�สุำ�เร็ิจำ โดยพนักัง�นท่กัคนคริอบคล่มพนักัง�นปริะจำำ� (full time) และพนักัง�นชัั่�วคริ�ว (Part Time) จำะได�รัิบกั�ริฝึึกัอบริมต�มแผู้นกั�ริ 

ฝึึกัอบริมปริะจำำ�ปี และบริิษััทฯ ยังสุนับสุน่นให�พนักัง�นได�ริับกั�ริศึกัษั�และฝึึกัอบริมริะหว��งปริะจำำ�กั�ริ ริวมถึึงกั�ริศึกัษั�และฝึึกัอบริมอ่�น ๆ 

อย��งต�อเน่�อง เพ่�อธุำ�ริงและเพิ�มพ้นคว�มร้ิ�คว�มสุ�ม�ริถึ โดย 

- อำ�นวยคว�มสุะดวกัสุถึ�นที�ห�องปริะช่ั่มและอ่ปกัริณ์ต��ง ๆ  ริวมถึึงคอมพิวเตอร์ิ และ Internal Web ที�ให�บริิกั�ริข�อม้ลภ�ยใน 

ขององค์กัริ 

- เชิั่ญวิทย�กัริที�ทริงคว�มร้ิ�ต�มหัวข�ออบริมหม�ยริวมถึึงกั�ริอบริมทั�งภ�ยในและนอกัองค์กัริ

- ให�พนักัง�นมีเวล�สุำ�หรัิบกั�ริอบริมเพิ�มเติมคว�มร้ิ�
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7.			การกำากับดูแลกิจการ
7.1.	น์โยบายการกำากับด้้แลกิจการ

บริิษััทฯ ตริะหนักัถึึงคว�มสุำ�คัญของกั�ริกัำ�กัับด้แลกัิจำกั�ริที�ดี ต�มหลักักั�ริที�กัำ�หนดโดยตล�ดหลักัทริัพย์แห�งปริะเทศไทย 
(ตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ) โดยกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริและพนักัง�นท่กัคนปฏิิบัติต�มหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี นอกัจำ�กันี� คณะกัริริมกั�ริบริิษััทยังได�
มีกั�ริกัำ�หนดนโยบ�ยเกีั�ยวกัับกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�คริอบคล่มเร่ิ�องต��ง ๆ ดังนี�

1. คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�นท่กัคนม่�งมั�นที�จำะนำ�เอ�หลักัสุำ�คัญในกั�ริกัำ�กัับด้แลกัิจำกั�ริที�ดีของ บริิษััทฯ  
ทั�ง 6 ปริะกั�ริ ค่อ 

1.1. คว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อกั�ริตัดสิุนใจำและกั�ริกัริะทำ�ของตนเอง สุ�ม�ริถึชีั่�แจำงและอธิุบ�ยกั�ริตัดสิุนใจำนั�นได� (Accountability) 
1.2. คว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อกั�ริปฏิิบัติหน��ที�ด�วยขีดคว�มสุ�ม�ริถึและปริะสิุทธิุภ�พที�เพียงพอ (Responsibility)
1.3. กั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุยอย��งเท��เทียมกััน มีคว�มเป็นธุริริม และมีคำ�อธิุบ�ย (Equitable Treatment) 
1.4. คว�มโปริ�งใสุในกั�ริดำ�เนินง�นที�สุ�ม�ริถึตริวจำสุอบได� และมีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลอย��งโปริ�งใสุแกั�ผู้้�ที�เกีั�ยวข�อง (Transparency) 
1.5. กั�ริมีวิสัุยทัศน์ในกั�ริสุริ��งม้ลค��เพิ�มให�กัับองค์กัริในริะยะย�ว (Vision to Create Long Term Value) 
1.6. กั�ริมีจำริิยธุริริมและจำริริย�บริริณในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ (Ethics) ม�ใชั่�ในกั�ริดำ�เนินง�น มีโคริงสุริ��งกั�ริบริิห�ริที�มีคว�มสัุมพันธ์ุ 

กัันริะหว��งคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ และผู้้�ถ่ึอห่�นอย��งเป็นธุริริม 
2. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทมีบทบ�ทสุำ�คัญในกั�ริกัำ�หนดวิสุัยทัศน์ กัลย่ทธุ์ นโยบ�ยและแผู้นง�นที�สุำ�คัญของบริิษััทฯ โดยจำะต�อง 

พิจำ�ริณ�ถึึงปัจำจัำยเสีุ�ยงและว�งแนวท�งกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริที�มีคว�มเหม�ะสุม ริวมทั�งต�องดำ�เนินกั�ริเพ่�อให�มั�นใจำว��ริะบบบัญชีั่ ริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน 
และกั�ริสุอบบัญชีั่มีคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอ 

3. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทเป็นผู้้�พิจำ�ริณ�กัำ�หนดจำริริย�บริริณของบริิษััทฯ เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ พนกััง�น ริวมถึึง 
ล้กัจำ��งท่กัคนใชั่�เป็นแนวท�งในกั�ริปริะพฤติปฏิิบัติ ควบค้�ไปกัับข�อบังคับและริะเบียบของบริิษััทฯ 

4. มีกั�ริเปิดเผู้ยสุ�ริสุนเทศของบริิษััทฯ ทั�งในเริ่�องท�งกั�ริเงินและที�ไม�ใชั่�เริ่�องท�งกั�ริเงินอย��งเพียงพอ เชั่่�อถึ่อได�และทันเวล�  
เพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นและผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุยของบริิษััทฯ ได�รัิบสุ�ริสุนเทศอย��งเท��เทียมกััน มีหน�วยง�นปริะชั่�สัุมพันธ์ุและหน�วยง�นนักัลงท่นสัุมพันธ์ุ  
รัิบผิู้ดชั่อบในเร่ิ�องกั�ริให�ข�อม้ลกัับนักัลงท่นและปริะชั่�ชั่นทั�วไป 

5. ผู้้�ถ่ึอห่�น และผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยจำะได�รัิบกั�ริปฏิิบัติอย��งเท��เทียมกััน และเป็นธุริริมต�อท่กัฝ่ึ�ย มีสิุทธิุในกั�ริเข��ถึึงข�อม้ลสุ�ริสุนเทศ 
และมีชั่�องท�งในกั�ริสุ่�อสุ�ริกัับบริิษััทฯ ที�เหม�ะสุม 

6. มีริะบบกั�ริคัดสุริริบ่คล�กัริที�จำะเข��ม�รัิบผิู้ดชั่อบในตำ�แหน�งบริิห�ริที�สุำ�คัญท่กัริะดับอย��งเหม�ะสุม และมีกัริะบวนกั�ริสุริริห� 
ที�โปริ�งใสุ เป็นธุริริม 

ทั�งนี� เพ่�อคว�มโปริ�งใสุในกั�ริดำ�เนินง�นและเพิ�มปริะสิุทธิุภ�พในกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริ ริวมทั�งเพ่�อเป็นกั�ริเพิ�มคว�มเช่ั่�อมั�นให�กัับผู้้�ถ่ึอห่�น  
ผู้้�ลงท่นทั�วไป และผู้้�เกีั�ยวข�องท่กัฝ่ึ�ยในริะยะย�ว โดยแนวท�งปฏิิบัติสุ�ม�ริถึแบ�งออกัเป็น 5 หมวด ดังนี�

หมวิด้ทั่�	1	สัิทัธุิของผ้้ถุือหุ้น์	
บริิษััทฯ ตริะหนักัถึึงคว�มสุำ�คัญและสิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�นในคว�มเป็นเจำ��ของบริิษััทฯ โดยควบค่มบริิษััทฯ ผู้��นกั�ริแต�งตั�งคณะกัริริมกั�ริบริิษััท 

ให�ทำ�หน��ที�แทนตน และมีสุิทธุิในกั�ริตัดสุินใจำเกัี�ยวกัับกั�ริเปลี�ยนแปลงที�สุำ�คัญของบริิษััทฯ  บริิษััทฯ จำึงสุ�งเสุริิมให�ผู้้�ถึ่อห่�นได�ใชั่�สุิทธุิของตน  
โดยสุิทธุิขั�นพ่�นฐ�นของผู้้�ถึ่อห่�น ได�แกั� สุิทธุิในกั�ริออกัเสุียง สุิทธุิในกั�ริมอบฉันทะ กั�ริซ็่�อข�ยหริ่อโอนห่�น กั�ริมีสุ�วนแบ�งในกัำ�ไริของกัิจำกั�ริ  
กั�ริได�รัิบข��วสุ�ริข�อม้ลของบริิษััทฯ อย��งเพียงพอ  กั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มเพ่�อใชั่�สิุทธิุออกัเสีุยงในที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น เพ่�อแต�งตั�งหร่ิอถึอดถึอนกัริริมกั�ริ 
แต�งตั�งผู้้�สุอบบัญชีั่ และสิุทธิุตัดสิุนใจำเร่ิ�องสุำ�คัญๆ ที�อ�จำมีผู้ลกัริะทบกัับบริิษััทฯ เชั่�น กั�ริจัำดสุริริเงินปันผู้ล กั�ริกัำ�หนดหร่ิอกั�ริแกั�ไขข�อบังคับ 
และหนังสุ่อบริิคณห์สุนธิุ กั�ริลดท่นหร่ิอเพิ�มท่น และกั�ริอน่มัติริ�ยกั�ริพิเศษั เป็นต�น นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังได�กัำ�หนดนโยบ�ยและแนวท�งปฏิิบัติ 
ในเร่ิ�องต��ง ๆ ที�สุ�งเสุริิมและอำ�นวยคว�มสุะดวกัในกั�ริใชั่�สิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�น ริ�ยละเอียดดังนี�

1.	 กิารป้ระช่่มผู้ถ่อห้่น์
1.1. บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยนโยบ�ยในกั�ริสุนับสุน่น หร่ิอสุ�งเสุริิมผู้้�ถ่ึอห่�นท่กักัล่�ม ริวมถึึงผู้้�ถ่ึอห่�นปริะเภทสุถึ�บันให�เข��ริ�วมปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น
1.2. บริิษััทฯ จำะให�ข�อม้ล วัน เวล� สุถึ�นที� และว�ริะกั�ริปริะช่ั่ม พริ�อมทั�งข�อม้ลปริะกัอบกั�ริปริะช่ั่มอย��งละเอียด ให�ผู้้�ถ่ึอห่�น 

ทริ�บล�วงหน��กั�อนกั�ริปริะช่ั่ม ตลอดจำนข�อม้ลทั�งหมดที�เกีั�ยวข�องกัับเร่ิ�องที�ต�องตัดสิุนใจำในที�ปริะช่ั่ม แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเป็นกั�ริล�วงหน��อย��งเพียงพอ
และทันเวล� 
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1.3. บริิษััทฯ จำะอำ�นวยคว�มสุะดวกัให�ผู้้�ถ่ึอห่�นได�ใชั่�สิุทธิุในกั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มและออกัเสีุยงอย��งเต็มที� และไม�กัริะทำ�ใด ๆ ที�เป็น 
กั�ริจำำ�กััดโอกั�สุกั�ริเข��ปริะช่ั่มของผู้้�ถ่ึอห่�น 

1.4. บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�งคำ�ถึ�มล�วงหน��กั�อนวันปริะช่ั่ม โดยกัำ�หนดหลักัเกัณฑ์์กั�ริสุ�งคำ�ถึ�มล�วงหน��ให�ชัั่ดเจำน 
และแจำ�งให�ผู้้�ถึ่อห่�นทริ�บพริ�อมกัับสุ�งหนังสุ่อเชั่ิญปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�นแจำ�งให�ผู้้�ถึ่อห่�นทริ�บกัฎเกัณฑ์์ต��ง ๆ ที�ใชั่�ในกั�ริปริะชั่่ม ขั�นตอนกั�ริลงมติ 
ริวมถึึงกั�ริแพริ�ข�อม้ลดังกัล��วใน website ของบริิษััทฯ เป็นกั�ริล�วงหน��

1.5. บริิษััทฯ จำะสุนับสุน่นให�ผู้้�ถ่ึอห่�นใชั่�หนังสุ่อมอบฉันทะร้ิปแบบที�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�ม�ริถึกัำ�หนดทิศท�งกั�ริลงคะแนนเสีุยงได� และ
ควริเสุนอช่ั่�อกัริริมกั�ริอิสุริะอย��งน�อย 1 คนเป็นท�งเล่อกัในกั�ริมอบฉันทะของผู้้�ถ่ึอห่�น

2.	 กิารดำำาเนิ์น์กิารใน์วัิน์ป้ระช่่มผู้ถ่อห้่น์
2.1. บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�ม�ริถึซั็กัถึ�มปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยต��ง ๆ ในเร่ิ�องที�เกีั�ยวข�องได�
2.2. ในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น จัำดให�มีกั�ริลงมติเป็นแต�ละริ�ยกั�ริในกัริณีที�ว�ริะนั�นมีหล�ยริ�ยกั�ริ เชั่�น ว�ริะกั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริ
2.3. บริิษััทฯ จำะจำัดให�มีบ่คคลที�เป็นอิสุริะเป็นผู้้�ตริวจำนับหริอ่ตริวจำสุอบคะแนนเสุียงในกั�ริปริะชั่ม่สุ�มัญและวิสุ�มัญผู้้�ถึ่อห่�น 

และเปิดเผู้ยให�ที�ปริะช่ั่มทริ�บพริ�อมบันทึกัไว�ในริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่ม
2.4. บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีกั�ริใชั่�บัตริลงคะแนนเสีุยงในว�ริะที�สุำ�คัญเพ่�อคว�มโปริ�งใสุและตริวจำสุอบได� ในกัริณีมีข�อโต�แย�งในภ�ยหลัง
2.5. ปริะธุ�นในที�ปริะช่ั่มให�ผู้้�ถ่ึอห่�นมีโอกั�สุในกั�ริแสุดงคว�มเห็นและตั�งคำ�ถึ�มต�อที�ปริะช่ั่มในเร่ิ�องที�เกีั�ยวข�องกัับบริิษััทฯ ได�
2.6. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทจำะสุ�งเสุริิมให�บริิษััทฯ นำ�เทคโนโลยีม�ใชั่�กัับกั�ริปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�น ทั�งกั�ริลงทะเบียนผู้้�ถึ่อห่�น 

กั�รินับคะแนนและแสุดงผู้ล เพ่�อให�กั�ริดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่มสุ�ม�ริถึกัริะทำ�ได�ริวดเร็ิว ถ้ึกัต�อง แม�นยำ�

3.	 กิารจัดำทัำารายงาน์กิารป้ระช่่ม	แลุ่ะกิารเปิ้ดำเผยมติิกิารป้ระช่่มผู้ถ่อห้่น์
3.1. ริ�ยง�นกั�ริปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�นมีกั�ริบันทึกักั�ริชั่ี�แจำงขั�นตอนกั�ริลงคะแนน และวิธุีกั�ริแสุดงผู้ลคะแนนให�ที�ปริะชั่่มทริ�บ 

กั�อนดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่ม และเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นตั�งปริะเด็น หร่ิอซั็กัถึ�ม ริวมทั�งบันทึกัคำ�ถึ�มคำ�ตอบ และผู้ลกั�ริลงคะแนนในแต�ละว�ริะว��มี
ผู้้�ถ่ึอห่�นเห็นด�วย คัดค��น และงดออกัเสีุยงเป็นอย��งไริ ริวมถึึงควริบันทึกัริ�ยช่ั่�อกัริริมกั�ริผู้้�เข��ริ�วมปริะช่ั่มและกัริริมกั�ริที�ล�ปริะช่ั่มด�วย

3.2. บริิษััทฯ เปิดเผู้ยให�สุ�ธุ�ริณชั่นทริ�บถึึงผู้ลกั�ริลงคะแนนของแต�ละว�ริะในกั�ริปริะชั่่มสุ�มัญและวิสุ�มัญผู้้�ถึ่อห่�นบน 
website ของบริิษััทฯ

4.	 สิัทัธิใน์กิารแต่ิงตัิ�งแลุ่ะถอดำถอน์กิรรมกิาร	รวิมทัั�งกิารกิำาหน์ดำค่าติอบแทัน์ของกิรรมกิาร		
4.1. กั�ริแต�งตั�งกัริริมกั�ริ

4.1.1. บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถึ่อห่�นมีสุิทธุิในกั�ริเล่อกัตั�งกัริริมกั�ริเป็นริ�ยบ่คคล โดยเสุนอชั่่�อบ่คคลเพ่�อเข��ริับ 
กั�ริแต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริในที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น พริ�อมแนบปริะวัติย�อของกัริริมกั�ริแต�ละคนที�จำะเสุนอแต�งตั�งและข�อม้ลที�เป็นปริะโยชั่น์ต�อผู้้�ถ่ึอห่�น 
เพ่�อพิจำ�ริณ�อน่มัติ

4.1.2. ต�มข�อบังคับของบริิษััทฯ กัำ�หนดให� ในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัครัิ�ง ให�กัริริมกั�ริออกัจำ�กัตำ�แหน�งเป็นจำำ�นวน 1 ใน 3  
โดยให�กัริริมกั�ริที�อย้�ในตำ�แหน�งน�นที�สุ่ดเป็นผู้้�ออกัจำ�กัตำ�แหน�งกั�อน กัริริมกั�ริที�พ�นจำ�กัตำ�แหน�งแล�วอ�จำได�รัิบเล่อกัเข��รัิบตำ�แหน�งอีกัก็ัได�

4.2. กั�ริถึอดถึอนกัริริมกั�ริ
ในกั�ริถึอดถึอนกัริริมกั�ริคนใดคนหนึ�งออกัจำ�กัตำ�แหน�งกั�อนถึึงคริ�วออกัต�มว�ริะให�เป็นไปต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนดและ

ข�อบังคับของบริิษััทฯ โดยต�องใชั่�คะแนนเสีุยงไม�น�อยกัว�� 3 ใน 4 ของจำำ�นวนผู้้�ถ่ึอห่�นซึ็�งม�ปริะช่ั่มและมีสิุทธิุออกัเสีุยง และมีห่�นนับริวมกัันได� 
ไม�น�อยกัว��กึั�งหนึ�งของจำำ�นวนห่�นที�ถ่ึอโดยผู้้�ถ่ึอห่�นที�ม�ปริะช่ั่มและมีสิุทธิุออกัเสีุยง

4.3. กั�ริกัำ�หนดค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริ
ผู้้�ถ่ึอห่�นมีสิุทธิุในกั�ริพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริ ทั�งที�เป็นตัวเงินและ/หร่ิอมิใชั่�ตัวเงินเพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นพิจำ�ริณ�อน่มัติ 

เป็นปริะจำำ�ท่กัปี ริวมทั�ง นำ�เสุนอหลักัเกัณฑ์์และนโยบ�ยในกั�ริกัำ�หนดค��ตอบแทนและค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริในแต�ละตำ�แหน�งทั�งที�เป็นตัวเงิน 
และ/หร่ิอมิใชั่�ตัวเงินเพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นรัิบทริ�บเป็นปริะจำำ�ท่กัปีด�วย

5.	 สิัทัธิใน์กิารอน่์มัติิแต่ิงตัิ�งผู้สัอบบัญช่่	แลุ่ะกิำาหน์ดำค่าสัอบบัญช่่
บริิษััทฯ จำะกัำ�หนดให�กั�ริแต�งตั�งผู้้�สุอบบัญชั่ี และกัำ�หนดค��สุอบบัญชั่ี ต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติโดยผู้้�ถึ่อห่�นในกั�ริปริะชั่่ม 

สุ�มัญผู้้�ถึ่อห่�นปริะจำำ�ปีท่กัคริั�ง ซ็ึ�งผู้้�สุอบบัญชั่ีของบริิษััทฯ ต�องมีคว�มเป็นอิสุริะและเป็นผู้้�สุอบบัญชั่ีที�ได�ริับคว�มเห็นชั่อบจำ�กัคณะกัริริมกั�ริ 
กัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ โดยบริิษััทฯ จำะแนบริ�ยละเอียดเกีั�ยวกัับผู้้�สุอบบัญชีั่ที�เสุนอเข��รัิบกั�ริแต�งตั�ง สุำ�นักัง�นสุอบบัญชีั่ที�สัุงกััด 
ปริะสุบกั�ริณ์คว�มสุ�ม�ริถึของผู้้�สุอบบัญชั่ี คว�มเป็นอิสุริะของผู้้�สุอบบัญชั่ี จำำ�นวนปีที�ผู้้�สุอบบัญชั่ีริ�ยนั�นเป็นผู้้�สุอบบัญชั่ีให�บริิษััทฯ (กัริณี 
เสุนอแต�งตั�งริ�ยเดิม) และค��บริิกั�ริของผู้้�สุอบบัญชีั่ และ/หร่ิอ ค��บริิกั�ริอ่�น (ถึ��มี) ไปพริ�อมกัับหนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่มและเผู้ยแพริ�บนเว็บไซ็ต์บริิษััทฯ  
เพ่�อให�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�ม�ริถึพิจำ�ริณ�คว�มเหม�ะสุมของผู้้�สุอบบัญชีั่กั�อนพิจำ�ริณ�อน่มัติ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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6.	 สิัทัธิใน์กิารรับส่ัวิน์แบ่งกิำาไร
บริิษััทฯ จำะกัำ�หนดให�กั�ริจัำดสุริริสุ�วนแบ�งกัำ�ไริให�ผู้้�ถ่ึอห่�นในร้ิปเงินปันผู้ล ต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติ โดยผู้้�ถ่ึอห่�นในกั�ริปริะช่ั่ม 

สุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�นปริะจำำ�ปีท่กัครัิ�ง
นอกัจำ�กันี�ต�มพริะริ�ชั่บัญญัติบริิษััทมห�ชั่นฯ และข�อบังคับบริิษััทฯ กัำ�หนดว�� “คณะกัริริมกั�ริอ�จำจำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ล 

ให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นไปเป็นครัิ�งคริ�วในเม่�อเห็นว��บริิษััทฯ มีผู้ลกัำ�ไริสุมควริพอที�จำะทำ�เชั่�นนั�น และริ�ยง�นให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มคริ�วต�อไป”
อย��งไริก็ัต�ม ในกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ล และ/หร่ิอเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ลดังกัล��ว ขึ�นอย้�กัับแผู้นกั�ริลงท่นและแผู้นกั�ริขย�ยกิัจำกั�ริ 

ของบริิษััทฯ ฐ�นะท�งกั�ริเงินและผู้ลปริะกัอบกั�ริ ริวมทั�งคว�มจำำ�เป็นและคว�มเหม�ะสุมอ่�น ๆ ปริะกัอบ

7.	 สิัทัธิใน์กิารได้ำรับข้อมูลุ่	ข่าวิสัาร	ผลุ่กิารดำำาเนิ์น์งาน์	แลุ่ะน์โยบายกิารบริหารงาน์อย่างสัมำ�าเสัมอแลุ่ะทััน์เวิลุ่า
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยในกั�ริเปิดเผู้ยต�อผู้้�ถ่ึอห่�นด�วยคว�มโปริ�งใสุ ถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน โดยไม�เล่อกัปฏิิบัติต�อผู้้�ถ่ึอห่�นกัล่�มใดกัล่�มหนึ�ง 

ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัคนมีสิุทธิุเข��ถึึงและได�รัิบข�อม้ล ข��วสุ�ริ ผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น และนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริง�นของบริิษััทฯ ที�เปิดเผู้ยอย��งเพียงพอ สุมำ��เสุมอ 
ทันเวล�และเท��เทียมกััน โดยสุ�ม�ริถึติดต�อบริิษััทฯ หร่ิอรัิบข�อม้ลผู้��นชั่�องท�งติดต�อต��ง ๆ อ�ทิ

- ชั่�องท�งตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย
- เว็บไซ็ต์บริิษััทฯ : www.dentalcorpthailand.com  
- โคริงกั�รินักัวิเคริ�ะห์เยี�ยมชั่มกิัจำกั�ริ (Analyst Site Visit)
- โคริงกั�ริผู้้�ถ่ึอห่�นเยี�ยมชั่มกิัจำกั�ริ (Shareholder Site Visit)
- กั�ริแถึลงข��วต�อสุ่�อมวลชั่น (Press Conference) / จำดหม�ยข��ว (Press Release)
- กิัจำกัริริมต��ง ๆ ที�จัำดโดยตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย เป็นต�น

สิุทธิุอ่�นใดของผู้้�ถ่ึอห่�นเป็นไปต�มที�พริะริ�ชั่บัญญัติบริิษััทมห�ชั่นจำำ�กััด พ.ศ. 2535 พริะริ�ชั่บัญญัติหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์  
พ.ศ. 2535 หร่ิอกัฎหม�ยอ่�นที�เกีั�ยวข�องกัำ�หนด

หมวิด้ทั่�	2	สัิทัธุิและค์วิามเทั�าเทั่ยมกัน์ของผ้้ถุือหุ้น์	
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท เค�ริพในสิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ยอย��งเท��เทียมกััน โดยบริิษััทฯ มีนโยบ�ยเปิดเผู้ยข��วสุ�ริข�อม้ลของบริิษััทฯ 

ในด��นต��ง ๆ  อย��งคริบถึ�วน ถ้ึกัต�อง และโปริ�งใสุ ซึ็�งริวมไปถึึงสิุทธิุที�ผู้้�ถ่ึอห่�นพึงมีพึงได�รัิบ หร่ิอเร่ิ�องที�มีผู้ลกัริะทบต�อบริิษััทฯ โดยมีหลักักั�ริดังต�อไปนี�
- บริิษััทฯ จำะดำ�เนินกั�ริปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�นให�เป็นไปต�มกัฎหม�ยและแนวท�งกั�ริจำัดปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�นที�กัำ�หนดโดยหน�วยง�น 

กัำ�กัับดแ้ลในกั�ริปริะชั่ม่ผู้้�ถึ่อห่�น โดยบริิษััทฯ จำะแจำ�งกัำ�หนดกั�ริปริะชั่ม่ พริ�อมริะเบียบว�ริะ และคว�มเห็นของกัริริมกั�ริต�อตล�ดหลกััทริัพย์ 
แห�งปริะเทศไทย และเผู้ยแพริ�ผู้��นท�งเว็บไซ็ต์ของบริิษััทอย��งน�อย 14 วันกั�อนวันนัดปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น บริิษััทฯ จำะแจำ�งให�ผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บกัฎเกัณฑ์์ต��ง ๆ  
ที�ใชั่�ในกั�ริปริะช่ั่ม ขั�นตอนกั�ริออกัเสีุยง ลงมติ ริวมทั�งสิุทธิุกั�ริออกัเสีุยงลงคะแนนต�มแต�ละปริะเภทห่�น

- ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ยมีสิุทธิุและคว�มเท��เทียมกัันในกั�ริรัิบทริ�บสุ�ริสุนเทศ กั�ริแสุดงคว�มเห็น และตั�งคำ�ถึ�มใด ๆ ต�อที�ปริะช่ั่ม 
ต�มริะเบียบว�ริะกั�ริปริะชั่่มและเริ่�องที�เสุนอ โดยปริะธุ�นที�ปริะชั่่มมีหน��ที�จำัดสุริริเวล�ให�อย��งเหม�ะสุมและสุ�งเสุริิมให�มีกั�ริแสุดงคว�มเห็น 
และซั็กัถึ�มในที�ปริะช่ั่ม

- ผู้้�ถึ่อห่�นท่กัริ�ยมีสุิทธุิเสุนอเพิ�มว�ริะกั�ริปริะชั่่มล�วงหน��กั�อนวันปริะชั่่มผู้้�ถึ่อห่�นให�ชั่ัดเจำนเป็นกั�ริล�วงหน�� เพ่�อแสุดงถึึง 
คว�มเป็นธุริริมและคว�มโปริ�งใสุในกั�ริพิจำ�ริณ�ว��จำะเพิ�มว�ริะที�ผู้้�ถ่ึอห่�นสุ�วนน�อยเสุนอหร่ิอไม�

- ในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น จำะดำ�เนินกั�ริปริะช่ั่มโดยเรีิยงต�มว�ริะที�ได�แจำ�งไว�ในหนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่ม โดยไม�มีกั�ริเพิ�มเติมว�ริะอ่�น ๆ  
ที�ไม�ได�ริะบ่ไว�ในหนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่ม ทั�งนี�เพ่�อคว�มเป็นธุริริมต�อผู้้�ถ่ึอห่�นที�ไม�ได�เข��ริ�วมปริะช่ั่ม 

- บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีกั�ริใชั่�บัตริลงคะแนนในท่กัว�ริะกั�ริปริะช่ั่มที�ต�องมีกั�ริลงคะแนนเสีุยง ทั�งนี�เพ่�อคว�มโปริ�งใสุและสุ�ม�ริถึ 
ตริวจำสุอบได�ในกัริณีมีข�อโต�แย�งในภ�ยหลัง พริ�อมทั�งตริวจำนับคะแนนสุียง และเปิดเผู้ยผู้ลกั�ริลงคะแนนเสุียง และบันทึกัมติของที�ปริะชั่่มไว� 
อย��งชัั่ดเจำนในริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่ม 

- บริิษััทฯ จำะเปิดโอกั�สุให�ผู้้�ถ่ึอห่�นได�เสุนอช่ั่�อบ่คคลเพ่�อเข��ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริเป็นกั�ริล�วงหน��และให�โอกั�สุใชั่�สิุทธิุในกั�ริ 
แต�งตั�งกัริริมกั�ริเป็นริ�ยคน

- กัริริมกั�ริบริิษััท และผู้้�บริิห�ริจำะต�องเปิดเผู้ยข�อม้ลเกัี�ยวกัับสุ�วนได�เสุียของตนและผู้้�ที�เกัี�ยวข�อง เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
สุ�ม�ริถึพิจำ�ริณ�ธุ่ริกัริริมของบริิษััทฯ ที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งของผู้ลปริะโยชั่น์และสุ�ม�ริถึตัดสิุนใจำเพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ โดยริวม ทั�งนี� กัริริมกั�ริ 
และผู้้�บริิห�ริที�มีสุ�วนได�เสีุยกัับธุ่ริกัริริมที�ทำ�กัับบริิษััทฯ ไม�ควริมีสุ�วนริ�วมในกั�ริตัดสิุนใจำทำ�ธุ่ริกัริริมดังกัล��ว

- กัริริมกั�ริบริิษััท และผู้้�บริิห�ริจำะต�องริ�ยง�นกั�ริถ่ึอคริองหลักัทรัิพย์ต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด และจัำดสุ�งริ�ยง�นดังกัล��วให�แกั�
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ เป็นปริะจำำ� ริวมทั�งเปิดเผู้ยข�อม้ลในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี

- ห��มไม�ให�มีกั�ริใชั่�โอกั�สุหร่ิอข�อม้ลที�ได�จำ�กักั�ริเป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ ในกั�ริห�ปริะโยชั่น์ให�แกั�ตนเองหร่ิอผู้้�อ่�นในท�งมิชั่อบ 
เชั่�น กั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ โดยใชั่�ข�อม้ลภ�ยใน กั�รินำ�ข�อม้ลภ�ยในไปเปิดเผู้ยกัับบ่คคลที�เกีั�ยวข�องกัับกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริถ่ึอเป็นกั�ริเอ�เปรีิยบ  
หร่ิออ�จำกั�อให�เกิัดคว�มเสีุยห�ยแกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริวม เป็นต�น

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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หมวิด้ทั่�	3	บทับาทัของผ้้ม่สั�วิน์ได้้เสั่ย
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยในกั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยและคำ�นึงถึึงสิุทธิุของผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยทั�งภ�ยในและภ�ยนอกัของบริิษััทฯ ผู้้�มีสุ�วนได�เสีุย 

ควริได�รัิบกั�ริด้แลจำ�กับริิษััทฯ ต�มสิุทธิุที�มีต�มกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�อง คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ควริพิจำ�ริณ�ให�มีกัริะบวนกั�ริสุ�งเสุริิมให�เกิัดคว�มริ�วมม่อ 
ริะหว��งบริิษััทฯ กัับผู้้�มีสุ�วนได�เสุียในกั�ริสุริ��งคว�มมั�งคั�ง คว�มมั�นคงท�งกั�ริเงินและคว�มยั�งย่นของกัิจำกั�ริ ในริะบบกั�ริกัำ�กัับด้แลกัิจำกั�ริ 
มีผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยหล�ยกัล่�มด�วยกััน ที�สุำ�คัญ ได�แกั� ล้กัค�� , พนักัง�น , ค้�ค�� , ผู้้�ถ่ึอห่�น หร่ิอผู้้�ลงท่น , เจำ��หนี� และช่ั่มชั่นที�บริิษััทฯ ตั�งอย้� สัุงคม 
หร่ิอภ�ครัิฐ และกัล่�มผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยอ่�น ได�แกั� ค้�แข�ง เป็นต�น โดยคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ได�กัำ�หนดนโยบ�ยให�มีกั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยแต�ละกัล่�ม  
โดยคำ�นึงถึึงสิุทธิุของ ผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยดังกัล��วต�มกัฎหม�ย หร่ิอต�มข�อตกัลงที�มีกัับบริิษััทฯ ดังต�อไปนี� ทั�งนี� บริิษััทฯ ได�จัำดให�มีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ล 
สุำ�คัญอย��งเป็นธุริริม โปริ�งใสุ และทันเวล� เพ่�อให�ผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยท่กักัล่�มได�รัิบกั�ริปฏิิบัติอย��งเท��เทียมกััน นอกัจำ�กันี�แล�ว บริิษััทฯ ยังได�จัำดให�
มีชั่�องท�งริับแจำ�งเบ�ะแสุ หริ่อข�อริ�องเริียน หริ่อข�อคิดเห็น หริ่อข�อเสุนอแนะใดที�แสุดงว��ผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสุียได�ริับผู้ลกัริะทบ หริอ่มีคว�มเสุี�ยง 
ที�จำะได�รัิบผู้ลกัริะทบอันจำะกั�อให�เกิัดคว�มเสีุยห�ยต�อผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุยท่กักัล่�มจำ�กักั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ  หร่ิอจำ�กักั�ริปฏิิบัติของพนักัง�น 
บริิษััทฯ เกีั�ยวกัับกั�ริกัริะทำ�ผิู้ดกัฎหม�ยหร่ิอจำริริย�บริริณ ริวมถึึงพฤติกัริริมที�อ�จำสุ�อถึึงกั�ริท่จำริิต กั�ริปฏิิบัติอย��งไม�เท��เทียมกััน หร่ิอกั�ริกัริะทำ� 
ที�ข�ดคว�มริะมัดริะวังและข�ดคว�มริอบคอบ โดยบริิษััทฯ จำะดำ�เนินกั�ริตริวจำสุอบขั�นตอนและบันทึกักั�ริสุอบสุวนไว�เป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริ 
และไม�เปิดเผู้ยซึ็�งผู้้�แจำ�งเบ�ะแสุ ริวมทั�งดำ�เนินกั�ริจัำดเก็ับข�อม้ลกั�ริริ�องเรีิยนเป็นคว�มลับ เพ่�อค่�มคริองผู้ลกัริะทบที�อ�จำเกิัดขึ�นกัับผู้้�แจำ�งเบ�ะแสุดังกัล��ว

1.	 ผู้ถ่อห้่น์	
บริิษััทฯ ม่�งมั�นที�จำะริับผู้ิดชั่อบและสุริ��งคว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ดให�กัับผู้้�ถึ่อห่�น คำ�นึงถึึงกั�ริเจำริิญเติบโตของบริิษััทฯ อย��งยั�งย่น  

และให�ผู้ลตอบแทนที�เหม�ะสุมอย��งต�อเน่�อง โดยดำ�เนินกั�ริให�มีผู้ลปริะกัอบกั�ริที�ดีอย��งสุมำ��เสุมอ และมีกั�ริพัฒน�ธุ่ริกัิจำอย��งต�อเน่�อง 
โดยกั�ริดำ�เนินง�นอย��งโปริ�งใสุ ด�วยริะบบบัญชีั่ ริะบบกั�ริควบค่ม และตริวจำสุอบภ�ยในที�เช่ั่�อถ่ึอได� 

ทั�งนี�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�กัำ�หนดแนวท�งปฏิิบัติสุำ�หรัิบกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�น ไว�ในจำริิยธุริริมธุ่ริกิัจำของกัล่�มบริิษััทฯ  
เพ่�อให�เกิัดคว�มโปริ�งใสุ และเป็นธุริริมต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยกัล่�มต��ง ๆ โดยสุร่ิปจำริิยธุริริมว��ด�วยกั�ริปฏิิบัติต�อผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยต��ง ๆ ได�ดังนี�

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอผู้ถ่อห้่น์
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีแนวท�งปฏิิบัติต�อผู้้�ถ่ึอห่�นอย��งเสุมอภ�คและเท��เทียมกัันดังนี�

1. ปฏิิบัติหน��ที�และดำ�เนินธุ่ริกิัจำด�วยคว�มซ่็�อสัุตยส่์ุจำริิต โปริ�งใสุ มีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อผู้้�ถ่ึอห่�นโดยสุมำ��เสุมอ (Accountability 
to Shareholders) มีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลต�อผู้้�ถ่ึอห่�นอย��งถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน มีม�ตริฐ�นโดยอย้�ภ�ยใต�กัริอบของกัฎหม�ยหลักัจำริิยธุริริมและแนวท�ง 
กั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี

2. บริิห�ริกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ ให�มีคว�มเจำริิญกั��วหน�� มั�นคง โดยใชั่�คว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ ปริะสุบกั�ริณ์อย��งเต็มที� ตลอดจำน 
ตัดสิุนใจำดำ�เนินกั�ริใด ๆ ด�วยคว�มซ่็�อสัุตย์ สุ่จำริิต ริะมัดริะวัง ริอบคอบ (Duty of Care) และเป็นธุริริม เพ่�อผู้ลปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดของผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริวม

3. กัำ�กัับด้แลกั�ริดำ�เนินง�น เพ่�อให�มั�นใจำว�� บริิษััทฯ มีสุถึ�นะท�งกั�ริเงิน กั�ริบริิห�ริและกั�ริจัำดกั�ริที�ถ้ึกัต�อง เหม�ะสุม เพ่�
อปกัป้องและเพิ�มผู้ลปริะโยชั่น์ของผู้้�ถ่ึอห่�น

4. จัำดกั�ริด้แลไม�ให�ทรัิพย์สิุนใด ๆ ของบริิษััทฯ เสุ่�อมค�� สุ้ญห�ย หร่ิอสุ้ญเสีุยไปโดยเปล��ปริะโยชั่น์
5. ไม�แสุวงห�ปริะโยชั่น์ให�ตนเองและผู้้�เกัี�ยวข�อง โดยเปิดเผู้ยข�อม้ลภ�ยในใด ๆ ของบริิษััทฯ ที�เป็นคว�มลับและ/หริ่อ 

ยังไม�ได�เปิดเผู้ยต�อสุ�ธุ�ริณะ ต�อบ่คคลภ�ยนอกัอันจำะนำ�ม�ซึ็�งผู้ลเสีุยของบริิษััทฯ
6. เค�ริพสิุทธิุของผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริ�ยง�นสุถึ�นะและผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทฯ ริวมทั�งข�อม้ลสุ�ริสุนเทศ ให�ผู้้�ถ่ึอห่�นท่กัริ�ยทริ�บ 

อย��งเท��เทียมกััน สุมำ��เสุมอ ทันเวล� ถ้ึกัต�องและคริบถึ�วนต�มคว�มจำริิง โดยมีข�อม้ลสุนับสุน่นที�มีเหต่ผู้ลอย��งเพียงพอ และเป็นไปต�มที�สุำ�นักัง�น 
คณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทยกัำ�หนด

7. ไม�ดำ�เนินกั�ริใด ๆ ในลักัษัณะซึ็�งอ�จำกั�อให�เกิัดคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์กัับบริิษััทฯ โดยมิได�แจำ�งให�บริิษััทฯ ทริ�บ

2.	 พันั์กิงาน์	
พนักัง�นถ่ึอเป็นปัจำจัำยสุำ�คัญสุ้�คว�มสุำ�เร็ิจำขององค์กัริ บริิษััทฯ จึำงม่�งมั�นสุริ��งริะบบกั�ริบริิห�ริทรัิพย�กัริบ่คคลและกั�ริปริะเมิน

ผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นที�เป็นธุริริม บริิษััทฯ สุริริห�และรัิกัษั�พนักัง�นที�มีคว�มสุ�ม�ริถึและปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริปฏิิบัติง�น โดยม่�งพัฒน�และเพิ�มพ้น 
คว�มสุ�ม�ริถึของพนักัง�นอย��งต�อเน่�อง พริ�อมทั�งสุ�งเสุริิมพนักัง�นให�มีโอกั�สุในคว�มกั��วหน��และมั�นคงในอ�ชีั่พ ตลอดจำนปฏิิบัติต�อพนักัง�น
ท่กัคนอย��งเท��เทียมกััน  โดยมีแนวท�งปฏิิบัติต�อพนักัง�นดังนี�

1. ปฏิิบัติต�อพนักัง�นด�วยคว�มเค�ริพในเกีัยริติ ศักัดิ�ศรีิ และหลักัสิุทธิุมน่ษัยชั่น
2. กั�ริแต�งตั�ง โยกัย��ย ริวมถึึงให�ริ�งวัลและลงโทษัพนักัง�นกัริะทำ�ด�วยคว�มสุ่จำริิตใจำและตั�งอย้�บนพ่�นฐ�นของคว�มริ้� 

คว�มสุ�ม�ริถึ คว�มเหม�ะสุม และเป็นธุริริมโดยไม�เล่อกัปฏิิบัติ
3. ปริะเมินผู้ลง�นและคว�มกั��วหน��ของพนักัง�นอย��งสุมำ��เสุมอ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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4. ให�ผู้ลตอบแทนในด��นต��ง ๆ อย��งเป็นธุริริมและคว�มเหม�ะสุมต�มคว�มริ้� คว�มสุ�ม�ริถึ ปริะสุบกั�ริณ์ ตำ�แหน�งง�น  
คว�มริับผู้ิดชั่อบและผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นของพนักัง�นแต�ละคน โดยจำะพิจำ�ริณ�ให�สุอดคล�องกัับผู้ลกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ สุภ�วะแวดล�อม 
ท�งเศริษัฐกิัจำและสัุงคม

5. จัำดให�มีสุวัสุดิกั�ริและสิุทธิุปริะโยชั่น์ต��ง ๆ  ที�เหม�ะสุม ให�กัับพนักัง�นโดยเทียบเคียงกัับบริิษััทอ่�นที�อย้�ในธุ่ริกิัจำเดียวกัันหร่ิอ 
ใกัล�เคียงกััน และเป็นไปต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด เชั่�น กัองท่นสุำ�ริองเลี�ยงชีั่พสุำ�หรัิบพนักัง�น เป็นต�น

6. สุนับสุน่นและให�คว�มสุำ�คัญกัับกั�ริพัฒน�คว�มร้ิ�คว�มสุ�ม�ริถึและศักัยภ�พที�เป็นปริะโยชั่น์ต�อพนักัง�นท่กัริะดับอย��งต�อเน่�อง 
และสุมำ��เสุมอ เพ่�อคว�มกั��วหน��ในอ�ชีั่พกั�ริง�นของพนักัง�น

7. ด้แลรัิกัษั�สุภ�พแวดล�อมที�ดีในกั�ริทำ�ง�นเพ่�อสุ่ขอน�มัยและมีคว�มปลอดภัยต�อชีั่วิตและทรัิพย์สิุนของพนักัง�นอย้�เสุมอ
8. จัำดให�มีอ่ปกัริณ์อำ�นวยคว�มสุะดวกัและสุวัสุดิกั�ริที�เหม�ะสุมสุำ�หรัิบล้กัจำ��งที�ท่พพลภ�พ
9. สุ�งเสุริิมให�พนักัง�นมีค่ณภ�พชีั่วิตที�ดียิ�งขึ�นและสุนับสุน่นให�มีกั�ริพัฒน�ชีั่วิตคว�มเป็นอย้�ของคริอบครัิวพนักัง�นให�มีคว�มสุ่ข 

และสุ�ม�ริถึพึ�งพ�ตนเองอย��งยั�งย่น ต�มแนวปรัิชั่ญ�ของเศริษัฐกิัจำพอเพียง
10. สุ�งเสุริิมกั�ริมีสุ�วนริ�วมของพนักัง�น และเค�ริพสิุทธิุในกั�ริริวมกัล่�มของพนักัง�น ในอันที�จำะเสุนอแนะหร่ิอกัำ�หนดแนวท�ง

กั�ริทำ�ง�น และ/หริ่อข�อตกัลงต��ง ๆ เพ่�อให�เกัิดปริะโยชั่น์แกั�ท่กัฝึ่�ย และสุริ��งคว�มสุัมพันธุ์อันดีในกั�ริทำ�ง�นริ�วมกััน ตลอดจำนมีชั่�องท�ง 
ในกั�ริรัิบเร่ิ�องริ�องเรีิยนกั�ริกัริะทำ�คว�มผิู้ด แนวท�งกั�ริไต�สุวนห�ข�อเท็จำจำริิง และกั�ริปกัป้องผู้้�แจำ�งเบ�ะแสุ

11. สุ�งเสุริิมให�พนักัง�นปฏิิบัติง�นภ�ยใต�วัฒนธุริริม และค��นิยมที�ดีริ�วมกััน ตลอดจำนมีคว�มสุ�มัคคีภ�ยในองค์กัริ
12. บริิห�ริง�นโดยริะมัดริะวังและหลีกัเลี�ยงกั�ริกัริะทำ�ใด ๆ ที�ไม�เป็นธุริริม ซึ็�งอ�จำมีผู้ลกัริะทบต�อคว�มมั�นคงในหน��ที�กั�ริง�น

ของพนักัง�น
13. ปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยข�อบังคับต��ง ๆ เกีั�ยวกัับกัฎหม�ยแริงง�น (เชั่�น กั�ริจำ��งง�น กั�ริเลิกัจำ��ง) และสุวัสุดิภ�พของพนักัง�น

3.	 ลูุ่กิค้า	
บริิษััทฯ มีคว�มม่�งมั�นในกั�ริสุริ��งคว�มพึงพอใจำและตอบสุนองคว�มต�องกั�ริของล้กัค�� เพ่�อให�ได�ริับผู้ลิตภัณฑ์์และบริกิั�ริที�มี 

ค่ณภ�พและเป็นธุริริมในริะดับริ�ค�ที�เหม�ะสุม โดยมีแนวท�งปฏิิบัติต�อล้กัค��และผู้้�บริิโภคดังนี�
1. ดำ�เนินกั�ริสุนองคว�มต�องกั�ริของล้กัค��ด�วยค่ณภ�พของสิุนค��และกั�ริบริิกั�ริที�ดีในริ�ค�ที�เหม�ะสุมโดยพนักัง�นที�มีค่ณภ�พ  

ด�วยนวัตกัริริมและเทคโนโลยีที�ทันสุมัย
2. มีกั�ริศึกัษั� ปริะเมิน และปรัิบปร่ิงผู้ลกัริะทบของสิุนค��และ/หร่ิอบริิกั�ริที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นกัับผู้้�บริิโภคอย��งสุมำ��เสุมอ ตลอดจำน 

ควบค่มด้แลสิุนค��และบริิกั�ริให�มีค่ณภ�พ ตริงต�มม�ตริฐ�น ข�อกัำ�หนด กัฎหม�ยค่�มคริองผู้้�บริิโภค หร่ิอกัฎหม�ยอ่�นที�เกีั�ยวข�อง
3. ให�ข�อม้ลข��วสุ�ริที�ถึ้กัต�อง เพียงพอและเป็นปริะโยชั่น์สุำ�หริับกั�ริตัดสุินใจำของผู้้�บริิโภคสุินค��และ/หริ่อบริิกั�ริ โดยไม�จำงใจำ 

ปกัปิดเน่ �อห�หริ่อให�ข�อม้ลเท็จำหริ่อจำงใจำให�ผู้้ �บริิโภคสุินค��และ/หริ่อบริิกั�ริเข��ใจำผู้ิด อันเป็นเหต่ให�ล้กัค��เข��ใจำผู้ิดเกัี �ยวกัับค่ณภ�พ 
ปริิม�ณหร่ิอเง่�อนไขใด ๆ ของสิุนค��หร่ิอบริิกั�รินั�น ๆ

4. จัำดให�มีกัริะบวนกั�ริที�ล้กัค��สุ�ม�ริถึแจำ�งถึึงปัญห�ของกั�รินำ�สิุนค��ไปใชั่� หร่ิอกั�ริให�บริิกั�ริที�ไม�เหม�ะสุม ผู้��นท�ง E-mail 
หร่ิอ Call Center เพ่�อที�บริิษััทฯ จำะได�ป้องกััน/แกั�ไขปัญห�ให�กัับล้กัค��ได�อย��งริวดเร็ิวและเหม�ะสุม ริวมทั�งนำ�ข�อม้ลดังกัล��วไปปรัิบปร่ิงหร่ิอ
พัฒน�สิุนค��และกั�ริให�บริิกั�ริดังกัล��วต�อไป

5. สุนับสุน่นกิัจำกัริริมต��ง ๆ  ในอันที�จำะเสุริิมสุริ��งและธุำ�ริงรัิกัษั�ไว�ซึ็�งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีริะหว��งล้กัค��กัับบริิษััทฯ ให�ยั�งย่นสุ่บไป

4.	 คู่ค้า	คู่แข่งทัางกิารค้า	แลุ่ะเจ้าหน่์�	
บริิษััทฯ ยึดถ่ึอคว�มเสุมอภ�คและคว�มซ่็�อสัุตย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำและผู้ลปริะโยชั่น์ริ�วมกัันบนหลักัจำริริย�บริริณที�ดี ปฏิิบัติต�ม 

กัฎหม�ย กัติกั�และเง่�อนไขที�มีต�อค้�สัุญญ�อย��งเคริ�งครัิด สุริ��งพันธุมิตริท�งกั�ริค�� ริวมทั�งรัิกัษั�สัุมพันธุภ�พที�ดีกัับท่กัฝ่ึ�ย

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอคู่ค้า
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ปฏิิบัติต�อค้�ค��ด�วยคว�มเสุมอภ�คและคำ�นึงถึึงผู้ลปริะโยชั่น์ริ�วมกััน โดยแนวท�งปฏิิบัติต�อค้�ค��ดังนี�

1. ปฏิิบัติต�อค้�ค��อย��งเสุมอภ�ค เป็นธุริริมและตั�งอย้�บนพ่�นฐ�นของกั�ริได�รัิบผู้ลตอบแทนที�เป็นธุริริมต�อทั�งสุองฝ่ึ�ย
2. ปฏิิบัติต�มสัุญญ�หร่ิอเง่�อนไขต��ง ๆ ที�ตกัลงกัันไว�อย��งเคริ�งครัิด และในกัริณีที�ไม�สุ�ม�ริถึปฏิิบัติต�มเง่�อนไขข�อใดข�อหนึ�งได�  

ต�องรีิบแจำ�งให�ค้�ค��ทริ�บโดยเร็ิว เพ่�อริ�วมกัันพิจำ�ริณ�ห�แนวท�งแกั�ไขโดยใชั่�หลักัคว�มสุมเหต่สุมผู้ล
3. ไม�เรีิยกัรัิบ หร่ิอ ยอมรัิบทรัิพย์สิุน หร่ิอปริะโยชั่น์อ่�นใด ที�ไม�สุ่จำริิตในกั�ริค��กัับค้�ค��
4. ในกัริณีที�มีข�อม้ลว��มีกั�ริเริียกัริับหริ่อยอมริับทริัพย์สุินหริ่อปริะโยชั่น์อ่�นใด ที�ไม�สุ่จำริิตเกัิดขึ�น จำะต�องเปิดเผู้ยข�อม้ลต�อค้�ค�� 

เพ่�อริ�วมกัันแกั�ไขปัญห� โดยไม�ชัั่กัชั่��

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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5. มีนโยบ�ย หร่ิอม�ตริกั�ริในกั�ริตริวจำสุอบ คัดกัริองค้�ค��ของบริิษััทฯ เชั่�น ผู้้�ผู้ลิต ผู้้�รัิบจำ��งต��ง ๆ  ริวมทั�งสุนับสุน่นกั�ริทำ�ธุ่ริกิัจำ 
กัับค้�ค��ที�ดำ�เนินกิัจำกั�ริอย��งเป็นธุริริม ไม�มีกั�ริละเมิดสิุทธิุมน่ษัยชั่น และตริะหนักัถึึงคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคม

6. ไม�ให�คว�มริ�วมม่อหร่ิอสุนับสุน่นบ่คคลหร่ิอองค์กัริใด ๆ ที�ทำ�ธุ่ริกิัจำผิู้ดกัฎหม�ย หร่ิอเป็นภัยต�อสัุงคมและคว�มมั�นคงของปริะเทศ
7. ม่�งมั�นในกั�ริรัิกัษั�สัุมพันธุภ�พที�ยั�งยน่กัับค้�ค��และค้�สัุญญ�และให�คว�มเช่ั่�อถ่ึอซึ็�งกัันและกััน

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอคู่แข่งทัางกิารค้า
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ดำ�เนินธุ่ริกิัจำภ�ยใต�กัริอบกัติกั�ของกั�ริแข�งขันเสุรีิและเป็นธุริริม โดยแนวท�งปฏิิบัติต�อค้�แข�งท�งกั�ริค��ดังนี�

1. ปริะพฤติปฏิิบัติต�อค้�แข�งท�งกั�ริค�� ภ�ยใต�กัริอบกัติกั�ม�ริย�ทของกั�ริแข�งขันที�ดี และเป็นธุริริม
2. ไม�กัริะทำ�โดยเจำตน�เพ่�อทำ�ล�ยชั่่�อเสุียงของค้�แข�งท�งกั�ริค��ด�วยกั�ริกัล��วห�ในท�งเสุ่�อมเสุีย โดยปริ�ศจำ�กัซ็ึ�งข�อม้ล 

อันอ�จำกัล��วอ��งได�
3. ไม�กัริะทำ�กั�ริใด ๆ ที�เป็นกั�ริละเมิดทรัิพย์สิุนท�งปัญญ�และง�นอันมีลิขสิุทธิุ�ของผู้้�อ่�น หร่ิอค้�แข�งท�งกั�ริค��

จริยธรรมว่ิาด้ำวิยกิารป้ฏิิบัติิต่ิอเจ้าหน่์�
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ยึดมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำเพ่�อสุริ��งคว�มเช่ั่�อถ่ึอให�กัับเจำ��หนี� โดยมีแนวท�งปฏิิบัติต�อเจำ��หนี�ดังนี�

1. ปฏิิบัติต�มสัุญญ�หร่ิอเง่�อนไขต��ง ๆ ที�ตกัลงกัันไว�อย��งเคริ�งครัิด ริวมถึึงภ�ริะผู้้กัพันและหนี�สิุนที�อ�จำเกิัดขึ�น ในกัริณีที�ไม�สุ
�ม�ริถึปฏิิบัติต�มเง่�อนไขข�อใดข�อหนึ�ง หร่ิอมีเหต่ทำ�ให�ผิู้ดนัดชั่ำ�ริะหนี� ต�องรีิบแจำ�งให�เจำ��หนี�ทริ�บโดยไม�ปกัปิดข�อเท็จำจำริิง เพ่�อริ�วมกัันพิจำ�ริณ�
ห�แนวท�งแกั�ไขโดยใชั่�หลักัคว�มสุมเหต่สุมผู้ล

2. บริิห�ริจัำดกั�ริเงินท่นให�มีโคริงสุริ��งที�เหม�ะสุมเพ่�อสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และรัิกัษั�คว�มเช่ั่�อมั�นต�อเจำ��หนี�
3. ไม�ให�คว�มริ�วมม่อหร่ิอสุนับสุน่นบ่คคลหร่ิอองค์กัริใด ๆ ที�ทำ�ธุ่ริกิัจำผิู้ดกัฎหม�ย หร่ิอเป็นภัยต�อสัุงคมและคว�มมั�นคงของปริะเทศ
4. ม่�งมั�นในกั�ริรัิกัษั�สัุมพันธุภ�พที�ยั�งยน่กัับเจำ��หนี�และให�คว�มเช่ั่�อถ่ึอซึ็�งกัันและกััน

5.	 ช่่มช่น์	สัังคมแลุ่ะสิั�งแวิดำลุ้่อม	
บริิษััทฯ ได�ดำ�เนินธุ่ริกัิจำด�วยสุำ�นึกัริับผู้ิดชั่อบต�อสุังคมและสุิ�งแวดล�อม จำึงมีคว�มตริะหนักั ห�วงใยและใสุ�ใจำถึึงคว�มปลอดภัย 

ของชั่่มชั่น และค่ณภ�พชั่ีวิตของปริะชั่�ชั่นและสุังคมอย้ �เสุมอ บริิษััทฯ ยึดมั �นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำอย��งมีคว�มริับผู้ิดชั่อบ ด้แล 
และให�คว�มใสุ�ใจำต�อชั่่มชั่น สุังคม และสุิ�งแวดล�อมโดยริวม ริวมทั�งม่�งปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยและริะเบียบที�เกัี�ยวข�อง ซ็ึ�งบริิษััทฯ ได�ดำ�เนินธุ่ริกัจิำ 
ควบค้�ไปกัับกั�ริป้องกัันและลดผู้ลกัริะทบที�เกิัดหร่ิออ�จำเกิัดขึ�นกัับช่ั่มชั่นและสิุ�งแวดล�อม โดยมีนโยบ�ย/แนวท�งปฏิิบัติต�อต�อช่ั่มชั่น สิุ�งแวดล�อม 
และสัุงคมสุ�วนริวม ดังต�อไปนี� ในกั�รินี� บริิษััทฯจำะเปิดเผู้ยกิัจำกัริริมต��ง ๆ ที�แสุดงให�เห็นถึึงกั�ริดำ�เนินกั�ริต�มนโยบ�ย/แนวปฏิิบัติดังกัล��ว 

1. สุ�งเสุริิมให�มีกั�ริให�คว�มร้ิ�และฝึึกัอบริมแกั�พนักัง�น เพ่�อปล้กัฝัึงจิำตสุำ�นึกัเกีั�ยวกัับคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อช่ั่มชั่น สิุ�งแวดล�อมและ 
สัุงคมสุ�วนริวมให�เกิัดขึ�นในหม้�พนักัง�นท่กัริะดับและสุนับสุน่นให�พนักัง�นเข��ริ�วมกิัจำกัริริมต��ง ๆ ที�บริิษััทฯ จัำดขึ�น

2. มีสุ�วนริ�วมท�งสุังคม ในกั�ริให�กั�ริสุนับสุนน่และสุ�งเสุริิมกัจิำกัริริมที�ธุำ�ริงไว�ซ็ึ�งขนบธุริริมเนียมปริะเพณีและวัฒนธุริริมอันดีง
�ม ตลอดจำนปฏิิบัติตนเป็นศ�สุนิกัชั่นที�ดีในกั�ริให�กั�ริอ่ปถัึมภ์กิัจำกัริริมท�งศ�สุน�อย��งสุมำ��เสุมอ

3. มีสุ�วนริ�วมในกั�ริสุนับสุน่นกัิจำกัริริมที�เกัี�ยวข�องกัับกั�ริศึกัษั� คว�มสุ�ม�ริถึท�งด��นกัีฬ� กั�ริพัฒน�คว�มริ้�ท�งวิชั่�ชั่ีพให�ม ี
คว�มเข�มแข็งพึ�งพ�ตนเองได�อย��งยั�งย่น

4. มีสุ�วนริ�วมในกั�ริริับผู้ิดชั่อบต�อสุังคม ในเริ่�องสุ�ธุ�ริณปริะโยชั่น์ กั�ริริักัษั�สุภ�พแวดล�อม และกั�ริพัฒน�ชั่ม่ชั่น ตลอดจำน 
โคริงกั�ริสุริ��งสุริริค์เพ่�อสุ�งเสุริิมและสุนับสุน่นคว�มเป็นอย้�ที�ดีขึ�นของคนในช่ั่มชั่น

5. มีสุ�วนริ�วมในกั�ริรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคมในร้ิปแบบต��ง ๆ เชั่�น กั�ริจัำดทำ�โคริงกั�ริทำ�ฟัันฟัรีิสุำ�หรัิบพริะภิกัษ่ัสุงฆ์่
6. ริณริงค์และสุริ��งจิำตสุำ�นึกัให�แกั�พนักัง�นในกั�ริอน่รัิกัษ์ัและกั�ริใชั่�ทรัิพย�กัริ และพลังง�นต��ง ๆ อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พ
7. ไม�กัริะทำ�กั�ริใด ๆ ที�จำะมีผู้ลเสีุยห�ยต�อช่ั่�อเสีุยงของปริะเทศ ทรัิพย�กัริธุริริมชั่�ติ และสิุ�งแวดล�อม
8. ไม�ให�คว�มริ�วมม่อหร่ิอสุนับสุน่นบ่คคลหร่ิอองค์กัริใด ๆ ที�ทำ�ธุ่ริกิัจำผิู้ดกัฎหม�ย หร่ิอเป็นภัยต�อสัุงคมและคว�มมั�นคงของปริะเทศ
9. ปฏิิบัติหร่ิอควบค่มให�มีกั�ริปฏิิบัติต�ม ข�อกัำ�หนด และกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องอย��งเคริ�งครัิด

หมวิด้ทั่�	4.	การเปิด้เผยข้อม้ลและค์วิามโปร�งใสั	
บริิษััทฯ ตริะหนักัถึึงคว�มสุำ�คัญของกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลสุ�ริสุนเทศที�สุำ�คัญของบริิษััทฯ ให�มีคว�มถึ้กัต�อง คริบถึ�วน เป็นปัจำจำ่บัน 

โปริ�งใสุ ตริงไปตริงม� ตริวจำสุอบได� ในริะยะเวล�เหม�ะสุม และเป็นปริะโยชั่น์เพ่�อกั�ริตัดสุินใจำในกั�ริลงท่น กั�ริบริิห�ริง�น และตัดสุินใจำ 
ดำ�เนินกั�ริใด ๆ สุำ�หริับผู้้�มีสุ�วนได�เสุียท่กัฝึ่�ย บริิษััทฯ จำึงมีหน��ที�ให�ข�อม้ลแกั�ผู้้�ที�เกัี�ยวข�องท่กัฝึ่�ยด�วยคว�มเป็นธุริริม ด�วยข�อม้ลที�เหม�ะสุม 
ถ้ึกัต�อง เช่ั่�อถ่ึอได� ทันเวล� และผู้้�มีสุ�วนได�เสีุยท่กักัล่�มเข��ถึึงข�อม้ลอย��งเท��เทียมกััน โดยผู้��นท�งชั่�องท�งต��ง ๆ  เชั่�น ตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย 
แบบแสุดงริ�ยกั�ริข�อม้ลปริะจำำ�ปี (แบบ 56-1) ริ�ยง�นปริะจำำ�ปี สุ่�อต��ง ๆ  ตลอดจำนเว็บไซ็ต์ของบริิษััทฯ  โดยมีนโยบ�ย/แนวท�งปฏิิบัติต�อช่ั่มชั่น 
สิุ�งแวดล�อม และสัุงคมสุ�วนริวม ดังต�อไปนี�

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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- บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยข�อม้ลดังต�อไปนี� เป็นอย��งน�อยในเว็บไซ็ต์ของบริิษััทฯ ได�แกั�

1. วิสัุยทัศน์และพันธุกิัจำของบริิษััทฯ

2. ลักัษัณะกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ

3. ริ�ยช่ั่�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ และผู้้�บริิห�ริ

4. งบกั�ริเงินและริ�ยง�นเกีั�ยวกัับฐ�นะกั�ริเงินและผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น ทั�งฉบับปัจำจ่ำบันและของปีกั�อนหน��

5. แบบ 56-1 และริ�ยง�นปริะจำำ�ปี ที�สุ�ม�ริถึให�ด�วน์โหลดได�

6. ข�อม้ลหร่ิอเอกัสุ�ริอ่�นใดที�บริิษััทฯ นำ�เสุนอต�อนักัวิเคริ�ะห์ ผู้้�จัำดกั�ริกัองท่น หร่ิอสุ่�อต��ง ๆ

7. โคริงสุริ��งกั�ริถ่ึอห่�นทั�งท�งตริงและท�งอ�อม

8. โคริงสุริ��งกัล่�มบริิษััทฯ ริวมถึึงบริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม บริิษััทริ�วมค�� และ Special purpose enterprises/ vehicles (SPEs/SPVs)

9. กัล่�มผู้้�ถึ่อห่�นริ�ยใหญ�ทั�งท�งตริงและท�งอ�อมที�ถึ่อห่�นตั�งแต�ริ�อยละ 5 ของจำำ�นวนห่�นที�จำำ�หน��ยได�แล�วทั�งหมด และมีสุิทธุิ 

ออกัเสีุยง

10. กั�ริถ่ึอห่�นทั�งท�งตริงและท�งอ�อมของกัริริมกั�ริ ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� ผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง

11. หนังสุ่อเชิั่ญปริะช่ั่มสุ�มัญและวิสุ�มัญผู้้�ถ่ึอห่�น

12. ข�อบังคับบริิษััทฯ หนังสุ่อบริิคณห์สุนธิุ และข�อตกัลงของกัล่�มผู้้�ถ่ึอห่�น (ถึ��มี)

13. นโยบ�ยด��นกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดีของบริิษััทฯ

14. นโยบ�ยด��นกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ริวมถึึงวิธีุกั�ริจัำดกั�ริคว�มเสีุ�ยงด��นต��ง ๆ

15. กัฎบัตริ หริอ่หน��ที�คว�มริับผู้ิดชั่อบ ค่ณสุมบตัิ ว�ริะกั�ริดำ�ริงตำ�แหน�งของคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ริวมถึึงเริ่�องที�ต�องได�ริับ 

คว�มเห็นชั่อบจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ

16. กัฎบัตริ หร่ิอหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ค่ณสุมบัติ ว�ริะกั�ริดำ�ริงตำ�แหน�งของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

17. ข�อม้ลติดต�อหน�วยง�น หร่ิอบ่คคลที�รัิบผิู้ดชั่อบง�นนักัลงท่นสัุมพันธ์ุ เชั่�น ช่ั่�อบ่คคลที�สุ�ม�ริถึให�ข�อม้ลได� หม�ยเลขโทริศัพท์

- บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีแผู้นกันักัลงท่นสัุมพันธ์ุ (Investor Relations) เพ่�อสุ่�อสุ�ริ ให�ข�อม้ล และตอบข�อซั็กัถึ�มของผู้้�ถ่ึอห่�น นักัลงท่น 

นักัวิเคริ�ะห์ สุ่�อมวลชั่น และภ�ครัิฐที�เกีั�ยวข�อง เพ่�อให�บ่คคลดังกัล��วได�รัิบข�อม้ลของบริิษััทฯ อย��งถ้ึกัต�อง คริบถึ�วน โปริ�งใสุ 

- บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีริ�ยง�นคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ต�อริ�ยง�นท�งกั�ริเงินแสุดงควบค้�กัับริ�ยง�นของผู้้�สุอบบัญชีั่ 

ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี

- บริิษััทฯ จำะจำัดทำ�คำ�อธุิบ�ยและกั�ริวิเคริ�ะห์ของฝึ�่ยจำัดกั�ริ (Management Discussion and Analysis หริอ่ MD&A) เพ่�อ 

ปริะกัอบกั�ริเปิดเผู้ยงบกั�ริเงินต�มเกัณฑ์์ที�กัำ�หนด เพ่�อให�นักัลงท่นได�รัิบทริ�บข�อม้ลและเข��ใจำกั�ริเปลี�ยนแปลงที�เกิัดขึ�นกัับฐ�นะกั�ริเงินและ

ผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทในแต�ละงวดได�ดียิ�งขึ�น

- บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยบทบ�ทและหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และคณะกัริริมกั�ริชั่่ดย�อย จำำ�นวนคริั�งของกั�ริปริะชั่่ม และ 

จำำ�นวนครัิ�งที�เข��ริ�วมปริะช่ั่มในปีที�ผู้��นม�และคว�มเห็นจำ�กักั�ริทำ�หน��ที� ริวมทั�งกั�ริฝึึกัอบริมและพัฒน�ด��นวิชั่�ชีั่พอย��งต�อเน่�องของคณะกัริริมกั�ริ 

บริิษััท ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี

- บริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยนโยบ�ยกั�ริจำ��ยค��ตอบแทนแกั�กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ที�สุะท�อนถึึง 

ภ�ริะหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของแต�ละท��น ริวมทั�งร้ิปแบบหร่ิอลักัษัณะของค��ตอบแทนด�วย

หมวิด้ทั่�	5.	ค์วิามรับผิด้ชุอบของค์ณะกรรมการฯ	
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อผู้้�ถ่ึอห่�นเกีั�ยวกัับกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ กั�ริกัำ�กัับด้แล กิัจำกั�ริให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย 

วัตถ่ึปริะสุงค์ ข�อบังคับของบริิษััทฯ และมติที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น 

1.	 โครงสัร้างคณะกิรรมกิารบริษััทั	
คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีจำำ�นวนริวม 8  ท��น และเป็นกัริริมกั�ริอิสุริะไม�น�อยกัว�� 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกัริริมกั�ริทั�งหมด เป็นไป 

ต�มเกัณฑ์์ของสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์ที�กัำ�หนดให�บริิษััทจำดทะเบียนต�องมีกัริริมกั�ริอิสุริะม�กักัว��หริ่อ 

เท��กัับ 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกัริริมกั�ริทั�งหมด ซ็ึ�งคณะกัริริมกั�ริของบริิษััทฯ เป็นผู้้�ทริงค่ณว่ฒิจำ�กัหล�กัหล�ยอ่ตสุ�หกัริริม ทั�งด��นธุ่ริกัิจำ 

บัญชั่ีและกั�ริเงิน ซ็ึ�งเกัี�ยวข�องและสุนับสุน่นธุ่ริกัิจำของบริิษััทฯ นอกัจำ�กันี�แล�ว บริิษััทฯ ได�แต�งตั�งเลข�น่กั�ริบริิษััท เพ่�อทำ�หน��ที�ให�คำ�แนะนำ� 

ด��นกัฎหม�ยและกัฎเกัณฑ์์ต��ง ๆ ที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ จำะต�องทริ�บและปฏิิบัติหน��ที�ในกั�ริด้แลกัิจำกัริริมของคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ  

ริวมทั�งปริะสุ�นง�นให�มีกั�ริปฏิิบัติต�มมติคณะกัริริมกั�ริ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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2.	 คณะกิรรมกิารช่่ดำย่อย
2.1. คณะกัริริมกั�ริบริิษััท มีกั�ริกัริะจำ�ยอำ�น�จำในกั�ริบริิห�ริง�นที�มีปริะสุิทธุิภ�พและมีคว�มโปริ�งใสุในกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริ 

โดยจัำดให�มีคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ เพ่�อเป็นกั�ริแบ�งเบ�ภ�ริะหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ในกั�ริพิจำ�ริณ�ในเร่ิ�องต��ง ๆ เพ่�อให�สุอดคล�อง
กัับหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี และจัำดให�มีคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริเพ่�อชั่�วยในกั�ริพิจำ�ริณ�และกัลั�นกัริองง�นเฉพ�ะเร่ิ�องเพ่�อปริะกัอบกั�ริตัดสิุนใจำ 
ของปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ 

2.2. ปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเป็นกัริริมกั�ริอิสุริะเพ่�อคว�มโปริ�งใสุและเป็นอิสุริะในกั�ริปฏิิบัติหน��ที�

3.	 บทับาทั	หน้์าท่ั�	แลุ่ะควิามรับผิดำช่อบของคณะกิรรมกิารบริษััทั	
บทบ�ทและหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท 
1. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทมีบทบ�ทสุำ�คัญในกั�ริกัำ�หนดวิสัุยทัศน์ กัลย่ทธ์ุ นโยบ�ย เป้�หม�ย ภ�ริกิัจำ แผู้นธุ่ริกิัจำ และงบปริะม�ณ 

ของบริิษััทฯ ตลอดจำนกัำ�กัับด้แลให�คณะผู้้�บริิห�ริ บริิห�ริง�นให�เป็นไปต�มนโยบ�ยที�กัำ�หนดไว�อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พและเกิัดปริะสิุทธิุผู้ลภ�ยใต�
กัริอบของกัฎหม�ย วัตถ่ึปริะสุงค์ ข�อบังคับ มติที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ และมติที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ด�วยคว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ซ่็�อสัุตย์สุ่จำริิต ริะมัดริะวัง 
ต�มหลักักั�ริข�อพึงปฏิิบัติที�ดี โดยจำะต�องพิจำ�ริณ�ถึึงปัจำจำัยเสุี�ยงและว�งแนวท�งกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริที�มีคว�มเหม�ะสุม ริวมทั�งต�องดำ�เนินกั�ริ 
เพ่�อให�มั�นใจำว��ริะบบบัญชีั่ ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินและกั�ริสุอบบัญชีั่มีคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอ เพ่�อกัำ�กัับด้แลให�ฝ่ึ�ยจัำดกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำเป็นไปต�มแผู้นธุ่ริกิัจำ 
ที�กัำ�หนดอย��งมีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ล

2. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทอ�จำแต�งตั�งคณะกัริริมกั�ริเฉพ�ะเร่ิ�องขึ�นต�มคว�มเหม�ะสุม เพ่�อชั่�วยพิจำ�ริณ�กัลั�นกัริองง�นที�มีคว�มสุำ�คัญ 
อย��งริอบคอบ

3. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทกัำ�หนดนโยบ�ยกั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริ และบทบัญญัติเกีั�ยวกัับจำริริย�บริริณของบริิษััทฯ และจำริิยธุริริม 
ท�งธุ่ริกัิจำ ให�เป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริ เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััท ผู้้�บริิห�ริ พนกััง�น ริวมถึึงล้กัจำ��งท่กัคนใชั่�เป็นแนวท�งในกั�ริปริะพฤติปฏิิบัติ 
ควบค้�ไปกัับข�อบังคับและริะเบียบของบริิษััทฯ 

4. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทต�องคัดเล่อกั กัำ�หนดค��ตอบแทน สุอบท�นค��ตอบแทนของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง 
เฝึ้�สุังเกัตและแกั�ปัญห�คว�มขัดแย�งของผู้ลปริะโยชั่น์ที�อ�จำเกัิดขึ�นของฝึ่�ยบริิห�ริ กัริริมกั�ริ และผู้้�ถึ่อห่�น ริวมทั�งกั�ริตริวจำสุอบที�เป็นอิสุริะ 
และมีริะบบกั�ริควบคม่ที�เหม�ะสุมใชั่�อย้� โดยเฉพ�ะอย��งยิ�งริะบบกั�ริเฝึ�้สุังเกัตคว�มเสุี�ยง กั�ริควบค่มกั�ริเงิน และกั�ริปฏิบิัติต�มกัฎหม�ย 
และในกัริณีที�จำำ�เป็นอ�จำเปลี�ยนตัวผู้้�บริิห�ริคนสุำ�คัญและสุอดสุ�องด้แลกั�ริสุ่บทอดง�น

5. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทจำะจัำดให�มีกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริอย��งน�อยท่กั 3 เด่อน ยกัเว�นมีเหต่อันควริสุ�ม�ริถึเรีิยกัปริะช่ั่มได� 
เป็นกัริณีพิเศษั และจำะกัำ�หนดต�ริ�งกั�ริปริะชั่่มให�ทริ�บล�วงหน��ตลอดปี เพ่�อให�กัริริมกั�ริสุ�ม�ริถึจำัดเวล�เข��ริ�วมปริะชั่่มได�ท่กัคริั�งเพ่�อริักัษั� 
สิุทธิุปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ

6. บริิษััทฯ จำะจำัดสุ�งหนังสุ่อนัดปริะชั่่มและริะเบียบว�ริะกั�ริปริะชั่่มล�วงหน��ไม�น�อยกัว�� 7 วันกั�อนวันปริะชั่่ม เว�นแต�ในกัริณี 
จำำ�เป็นรีิบด�วนเพ่�อรัิกัษั�สิุทธิุหร่ิอปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ จำะแจำ�งหนังสุ่อนัดปริะช่ั่มและริะเบียบกั�ริปริะช่ั่มให�ชั่��กัว��นั�นก็ัได� เพ่�อให�มีข�อม้ลที�คริบถึ�วน 
เพียงพอต�อกั�ริพิจำ�ริณ�ข�อเสุนอต��ง ๆ ล�วงหน��เพ่�อให�มีเวล�ในกั�ริวิเคริ�ะห์ข�อม้ลอย��งถีึ�ถึ�วนและสุ�ม�ริถึปฏิิบัติหน��ที�ได�อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พ

7. กัริริมกั�ริบริิษััทได�รัิบกั�ริสุนับสุน่นให�อภิปริ�ยแสุดงคว�มคิดเห็นในปริะเด็นต��ง ๆ อย��งเต็มที�
8. กัริริมกั�ริบริิษััทแต�ละคนมีคว�มเป็นอิสุริะที�จำะเสุนอเร่ิ�องเข��สุ้�ว�ริะกั�ริปริะช่ั่ม
9. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทควริเข��ถึึงสุ�ริสุนเทศที�จำำ�เป็นเพิ�มเติมได�จำ�กัปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ หร่ิอผู้้�บริิห�ริอ่�นที�ได�รัิบมอบหม�ย 

ภ�ยในขอบเขตนโยบ�ยที�กัำ�หนด และในกัริณีที�จำำ�เป็น คณะกัริริมกั�ริบริิษััทอ�จำจำัดให�มีคว�มเห็นอิสุริะจำ�กัที�ปริึกัษั�หริ่อผู้้�ปริะกัอบวิชั่�ชั่ีพ 
ภ�ยนอกั โดยถ่ึอเป็นค��ใชั่�จำ��ยของบริิษััทฯ

10. กัริริมกั�ริที�มีสุ�วนได�เสีุยจำะต�องพิจำ�ริณ�ว��จำะของดเว�นจำ�กักั�ริริ�วมอภิปริ�ยให�คว�มเห็น หร่ิอลงคะแนนเสีุยงในว�ริะดังกัล��ว 
หร่ิอจำะไม�เข��ริ�วมปริะช่ั่มในริะเบียบว�ริะดังกัล��วเลย หร่ิอขอไม�รัิบเอกัสุ�ริริะเบียบว�ริะกั�ริปริะช่ั่มที�เกีั�ยวข�อง 

11. กัริริมกั�ริท่กัคนมีสิุทธิุที�จำะตริวจำสุอบเอกัสุ�ริปริะกัอบกั�ริปริะช่ั่มกัริริมกั�ริและเอกัสุ�ริสุำ�คัญอ่�น ๆ  และห�กักัริริมกั�ริอิสุริะ 
มีข�อสุงสัุยใด ๆ กัริริมกั�ริอ่�น ๆ และฝ่ึ�ยบริิห�ริของบริิษััทฯ ต�องดำ�เนินกั�ริเพ่�อตอบข�อสุงสัุยดังกัล��วอย��งริวดเร็ิวและคริบถึ�วนเท��ที�จำะเป็นไปได�

12. ในกัริณีที�กัริริมกั�ริไม�เห็นด�วยกัับมติที�ปริะชั่่ม กัริริมกั�ริสุ�ม�ริถึขอให� บันทึกัข�อคัดค��นไว�ในริ�ยง�นกั�ริปริะชั่ม่ หริ่อย่�น 
หนังสุ่อแสุดงกั�ริคัดค��นต�อปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริภ�ยใน 3 วันนับแต�วันที�กั�ริปริะช่ั่มสิุ�นสุ่ดลง

13. จำัดให�มีริ�ยง�นกั�ริปริะชั่่มของคณะกัริริมกั�ริที�บันทึกัสุ�ริะและมติกั�ริปริะชั่่ม ริวมทั�งคว�มเห็นของกัริริมกั�ริ และสุ�งให� 
กัริริมกั�ริเพ่�อตริวจำสุอบคว�มถ้ึกัต�องและคริบถึ�วนภ�ยในเวล� 7 วันทำ�กั�ริ และจัำดให�มีริ�ยง�นกั�ริปริะช่ั่มที�ถ้ึกัต�องภ�ยใน 14 วันต�มกัฎหม�ย

14. คณะกัริริมกั�ริบริิษััทสุนับสุน่นให�มีกั�ริเชั่ิญผู้้�บริิห�ริเข��ริ�วมกั�ริปริะชั่่มคณะกัริริมกั�ริ เพ่�อให�สุ�ริสุนเทศริ�ยละเอียด 
เพิ�มเติมในฐ�นะที�เกีั�ยวข�องกัับกั�ริปฏิิบัติง�นโดยตริงและเพ่�อให�กัริริมกั�ริได�มีโอกั�สุร้ิ�จัำกัผู้้�บริิห�ริสุำ�หรัิบปริะกัอบกั�ริพิจำ�ริณ�แผู้นกั�ริสุ่บทอด 
ตำ�แหน�ง กัริริมกั�ริสุ�ม�ริถึพบฝ่ึ�ยบริิห�ริของกัล่�มบริิษััทฯ ทั�งในและนอกัห�องปริะช่ั่มและสุ�ม�ริถึขอรัิบริ�ยง�นและเอกัสุ�ริที�เกีั�ยวข�องได�

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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7.2.	ค์ณะกรรมการบริษััทั	และค์ณะกรรมการชุุด้ย�อย
7.2.1.	 โครงสัร้างคณะกิรรมกิาร

เพ่�อให�กั�ริปฏิิบัติหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริมีปริะสุิทธุิภ�พ คณะกัริริมกั�ริได�จำัดให�มีคณะกัริริมกั�ริชั่ด่ย�อย เพ่�อดำ�เนินกั�ริ 
ในเร่ิ�องต��ง ๆ  ต�มคว�มจำำ�เป็น โดย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562 บริิษััทฯ มีคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยทั�งสิุ�น 4 คณะ ปริะกัอบด�วย คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ  
คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ซึ็�งได�เปิดเผู้ยริ�ยช่ั่�อของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท  
และคณะกัริริมกั�ริชั่่ดย�อยแต�ละชั่่ดไว�แล�วในโคริงสุริ��งกั�ริจำัดกั�ริ โดยขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท คณะกัริริมกั�ริชั่่ดย�อย 
แต�ละช่ั่ด และปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ เป็นดังต�อไปนี�

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท
1. ปฏิิบัติหน��ที�ให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย วัตถ่ึปริะสุงค์ ข�อบังคับของบริิษััท ตลอดจำนมติของที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น
2. พิจำ�ริณ�อน่มัติแต�งตั�งบ่คคลที�มีค่ณสุมบัติและไม�มีลักัษัณะต�องห��มต�มที�กัำ�หนดใน พ.ริ.บ.บริิษััทมห�ชั่น พ.ศ. 2535 และ 

กัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ริวมถึึงปริะกั�ศข�อบังคับ และ/หร่ิอริะเบียบที�เกีั�ยวข�องกัับตำ�แหน�งกัริริมกั�ริ ในกัริณีที�ตำ�แหน�ง 
กัริริมกั�ริว��งลงเพริ�ะเหต่อ่�นนอกัจำ�กักั�ริออกัต�มว�ริะ

3. พิจำ�ริณ�แต�งตั�งคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ โดยเล่อกัจำ�กักัริริมกั�ริของบริิษััทฯ และ/หร่ิอ ผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ  พริ�อมทั�งกัำ�หนด 
ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ 

4. พิจำ�ริณ�แต�งตั�งกัริริมกั�ริอิสุริะและกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ โดยพิจำ�ริณ�จำ�กัค่ณสุมบัติและลักัษัณะต�องห��มของกัริริมกั�ริอิสุริะ 
และกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ ต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ริวมถึึงปริะกั�ศข�อบังคับ และ/หร่ิอ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�องของตล�ด 
หลักัทรัิพย์ฯ หร่ิอเสุนอต�อที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นเพ่�อพิจำ�ริณ�แต�งตั�งเป็นกัริริมกั�ริอิสุริะและกัริริมกั�ริตริวจำสุอบของบริิษััทต�อไป

5. พิจำ�ริณ�กัำ�หนดและแกั�ไขเปลี�ยนแปลงช่ั่�อกัริริมกั�ริซึ็�งมีอำ�น�จำผู้้กัพันบริิษััทได� 
6. แต�งตั�งบ่คคลอ่�นใดให�ดำ�เนินกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ ภ�ยใต�กั�ริควบค่มของคณะกัริริมกั�ริ หร่ิออ�จำมอบอำ�น�จำเพ่�อให�บ่คคลดังกัล��ว 

มีอำ�น�จำ และ/หร่ิอ ภ�ยในเวล�ต�มที�คณะกัริริมกั�ริเห็นสุมควริ ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริอ�จำยกัเลิกั เพิกัถึอน เปลี�ยนแปลงหร่ิอแกั�ไขอำ�น�จำนั�น ๆ ได�
7. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริกั�ริได�ม�หร่ิอจำำ�หน��ยไปซึ็�งสิุนทรัิพย์ของบริิษััทฯ เว�นแต�ในกัริณีที�ริ�ยกั�ริดังกัล��วจำะต�องได�รัิบ 

อน่มัติจำ�กัที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ทั�งนี� ในกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติดังกัล��วให�เป็นไปต�มปริะกั�ศ ข�อบังคับ และ/หร่ิอ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�องของตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ
8. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน เว�นแต�ในกัริณีที�ริ�ยกั�ริดังกัล��วจำะต�องได�รัิบอน่มัติจำ�กัที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น ทั�งนี� 

ในกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติดังกัล��วให�เป็นไปต�มปริะกั�ศ ข�อบังคับ และ/หร่ิอ ริะเบียบที�เกีั�ยวข�องกัับตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ
9. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลริะหว��งกั�ลให�แกั�ผู้้�ถึ่อห่�น เม่�อเห็นได�ว��บริิษััทฯ มีกัำ�ไริพอสุมควริที�จำะทำ�เชั่�นนั�น และ 

ริ�ยง�นกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลดังกัล��วให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นคริ�วต�อไป
10. มีหน��ที�กัำ�หนดวิสัุยทัศน์ นโยบ�ยและทิศท�งกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััท กัลย่ทธ์ุธุ่ริกิัจำ งบปริะม�ณปริะจำำ�ปี และกัำ�กัับควบค่ม 

ด้แลให�ฝ่ึ�ยบริิห�ริดำ�เนินกั�ริให�เป็นไปต�มนโยบ�ยที�กัำ�หนดไว� อย��งมีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ลเพ่�อเพิ�มม้ลค��ท�งเศริษัฐกิัจำสุ้งสุ่ดให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�น  
และกั�ริเติบโตอย��งยั�งย่น

11. รัิบผิู้ดชั่อบต�อผู้้�ถ่ึอห่�นโดยสุมำ��เสุมอ ดำ�เนินง�นโดยรัิกัษั�ผู้ลปริะโยชั่น์ของผู้้�ถ่ึอห่�น มีกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลที�เป็นสุ�ริะสุำ�คัญต�อ
ผู้้�ลงท่นอย��งถ้ึกัต�องคริบถึ�วน มีม�ตริฐ�นและโปริ�งใสุ

12. ปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นและกัำ�หนดค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริ และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง
13. กัำ�กัับด้แลให�ฝ่ึ�ยบริิห�ริมีริะบบกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงอย��งเหม�ะสุมและมีปริะสิุทธิุภ�พ 
14. พิจำ�ริณ�ตัดสุินในเริ่�องที�มีสุ�ริะสุำ�คัญ เชั่�น นโยบ�ยและแผู้นธุ่ริกัิจำโคริงกั�ริลงท่นขน�ดใหญ� อำ�น�จำกั�ริบริิห�ริ กั�ริได�ม� 

หร่ิอจำำ�หน��ยไปซึ็�งทรัิพย์สิุน และริ�ยกั�ริอ่�นใดที�กัฎหม�ยกัำ�หนด
15. กัำ�หนดอำ�น�จำและริะดับกั�ริอน่มัติในกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริม และกั�ริดำ�เนินกั�ริต��ง ๆ ที�เกีั�ยวข�องกัับง�นของบริิษััทให�คณะหร่ิอ

บ่คคลต�มคว�มเหม�ะสุม และให�เป็นไปต�มข�อกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องโดยจัำดทำ�เป็นค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ และให�มีกั�ริทบทวนอย��งน�อยปีละ 1 ครัิ�ง
16. จำัดให�มีริะบบบัญชั่ี กั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงินและกั�ริสุอบบัญชั่ีที�เชั่่�อถึ่อได� ริวมทั�งด้แลจำัดให�มีกัริะบวนกั�ริในกั�ริปริะเมิน 

คว�มเหม�ะสุมของกั�ริควบค่มภ�ยใน
17. ให�คว�มเห็นชั่อบในกั�ริเสุนอแต�งตั�งผู้้�สุอบบัญชีั่ และพิจำ�ริณ�ค��สุอบบัญชีั่ปริะจำำ�ปี เพ่�อนำ�เสุนอต�อผู้้�ถ่ึอห่�นในกั�ริพิจำ�ริณ� 

อน่มัติแต�งตั�ง  
18. ริ�ยง�นคว�มริับผู้ิดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริในกั�ริจำัดทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินโดยแสุดงควบค้�กัับริ�ยง�นของผู้้�สุอบบัญชั่ีไว� 

ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปี และคริอบคล่มในเริ่�องสุำ�คัญ ๆ ต�มนโยบ�ยข�อพึงปฏิิบัติที�ดีสุำ�หริับกัริริมกั�ริบริิษััทจำดทะเบียนของตล�ดหลักัทริัพย์แห�ง 
ปริะเทศไทย

19. กัำ�กัับด้แลกั�ริปฏิิบัติง�นของคณะกัริริมกั�ริช่ั่ดย�อยต��ง ๆ ให�เป็นไปต�มกัฎบัตริที�กัำ�หนดไว�
20. คณะกัริริมกั�ริต�องปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติด�วยตนเอง และปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นโดยริวม

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ
1. สุอบท�นริ�ยง�นท�งกั�ริเงินเพ่�อให�มั�นใจำว�� มีคว�มถึ้กัต�องและเชั่่�อถึ่อได� ริวมถึึงกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลอย��งเพียงพอ โดยกั�ริ 

ปริะสุ�นง�นกัับผู้้�สุอบบัญชีั่ภ�ยนอกั และผู้้�บริิห�ริที�รัิบผิู้ดชั่อบจัำดทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินทั�งริ�ยไตริม�สุและปริะจำำ�ปี
2. สุอบท�นให�บริิษััทมีริะบบกั�ริควบค่มภ�ยใน (Internal Control) และกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน (Internal Audit) ให�มี 

คว�มเหม�ะสุมและมีปริะสิุทธิุผู้ล และพิจำ�ริณ�คว�มเป็นอิสุริะของหน�วยง�นตริวจำสุอบภ�ยใน  ตลอดจำนให�คว�มเห็นชั่อบในกั�ริพิจำ�ริณ�แต�งตั�ง   
โยกัย��ย  เลิกัจำ��งหัวหน��หน�วยง�นตริวจำสุอบภ�ยใน  หริ่อหน�วยง�นอ่�นใดที�ริับผู้ิดชั่อบเกัี�ยวกัับกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน และอ�จำเสุนอแนะให�ม ี
กั�ริสุอบท�นหริอ่ตริวจำสุอบริ�ยกั�ริใดที�เห็นว��จำำ�เป็นและเป็นสุิ�งสุำ�คัญ พริ�อมทั�งนำ�ข�อเสุนอแนะเกัี�ยวกัับกั�ริปริับปริง่แกั�ไขริะบบกั�ริควบคม่ 
ภ�ยในที�สุำ�คัญและจำำ�เป็นเสุนอคณะกัริริมกั�ริบริิษััท โดยสุอบท�นริ�วมกัับผู้้�สุอบบัญชีั่ภ�ยนอกั และผู้้�จัำดกั�ริแผู้นกัตริวจำสุอบริะบบง�นภ�ยใน

3. สุอบท�นกั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ หร่ิอข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทรัิพย์ฯ นโยบ�ย กัฎ 
ริะเบียบ ข�อบังคับ และกัฎหม�ยอ่�น ๆ ที�เกีั�ยวข�องกัับธุ่ริกิัจำของบริิษััท

4. พิจำ�ริณ�คัดเล่อกั และเสุนอแต�งตั�งบ่คคลซึ็�งมีคว�มเป็นอิสุริะเพ่�อทำ�หน��ที�เป็นผู้้�สุอบบัญชีั่ ริวมถึึงพิจำ�ริณ�เสุนอค��ตอบแทน 
ของผู้้�สุอบบัญชีั่ ของบริิษััทต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ริวมทั�งเข��ริ�วมปริะช่ั่มกัับผู้้�สุอบบัญชีั่โดยไม�มีฝ่ึ�ยจัำดกั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มด�วยอย��งน�อยปีละ 1 ครัิ�ง

5. สุอบท�นแผู้นง�นตริวจำสุอบภ�ยในของบริิษััท ต�มวิธีุกั�ริและม�ตริฐ�นที�ยอมรัิบโดยทั�วไป 
6. พิจำ�ริณ�ริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกััน หริ่อริ�ยกั�ริที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย และข�อกัำ�หนด 

ของตล�ดหลักัทรัิพย์ ตลอดจำนกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลของบริิษััทในเร่ิ�องดังกัล��วให�มีคว�มถ้ึกัต�องและคริบถึ�วน ทั�งนี�เพ่�อให�มั�นใจำว��ริ�ยกั�ริดังกัล��ว 
สุมเหต่สุมผู้ลและเป็นปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดต�อบริิษััท

7. สุอบท�นให�บริิษััทมีริะบบกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงที�เหม�ะสุมและมีปริะสิุทธิุภ�พ
8. ริ�ยง�นผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ ให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บอย��งน�อยปีละ 4 ครัิ�ง
9. จัำดทำ�ริ�ยง�นของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบโดยเปิดเผู้ยไว�ในริ�ยง�นปริะจำำ�ปีของบริิษััท  ซึ็�งริ�ยง�นดังกัล��วต�องลงน�มโดย 

ปริะธุ�นคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบและต�องปริะกัอบด�วยข�อม้ลอย��งน�อยดังต�อไปนี�
(กั) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับคว�มถ้ึกัต�อง  คริบถึ�วน  เป็นที�เช่ั่�อถ่ึอได�ของริ�ยง�นท�งกั�ริเงินของบริิษััท
(ข) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับคว�มเพียงพอของริะบบควบค่มภ�ยในของบริิษััท
(ค) คว�มเห็นเกัี�ยวกัับกั�ริปฏิิบัติต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์  ข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทริัพย์   

หร่ิอกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องกัับธุ่ริกิัจำของบริิษััท
(ง) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับคว�มเหม�ะสุมของผู้้�สุอบบัญชีั่
(จำ) คว�มเห็นเกีั�ยวกัับริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน หร่ิอริ�ยกั�ริที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์
(ฉ) จำำ�นวนกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบและกั�ริเข��ริ�วมปริะช่ั่มของกัริริมกั�ริตริวจำสุอบแต�ละท��น
(ชั่) คว�มเห็นหร่ิอข�อสัุงเกัตโดยริวมที�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบได�รัิบจำ�กักั�ริปฏิิบัติหน��ที�ต�มกัฎบัตริ (Charter)
(ซ็) ริ�ยกั�ริอ่�นที�เห็นว��ผู้้�ถึ่อห่�นและผู้้�ลงท่นทั�วไปควริทริ�บ ภ�ยใต�ขอบเขตหน��ที�และคว�มริับผู้ิดชั่อบที�ได�ริับมอบหม�ย 

จำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท
10. ริ�วมให�คว�มเห็นในกั�ริพิจำ�ริณ�แต�งตั�ง ถึอดถึอน ปริะเมินผู้ลง�นของเจำ��หน��ที�ของหน�วยง�นตริวจำสุอบภ�ยใน
11. ในกั�ริปฏิิบัติง�นต�มขอบเขตหน��ที� ให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบมีอำ�น�จำเชิั่ญให�ฝ่ึ�ยจัำดกั�ริผู้้�บริิห�ริ หร่ิอพนักัง�นของบริิษััท 

ที�เกีั�ยวข�องม�ให�คว�มเห็น เข��ริ�วมปริะช่ั่มหร่ิอสุ�งเอกัสุ�ริที�เห็นว��เกีั�ยวข�องหร่ิอจำำ�เป็น
12. ให�มีอำ�น�จำว��จำ��งที�ปรึิกัษั� หร่ิอบ่คคลภ�ยนอกัต�มริะเบียบของบริิษััทม�ให�คว�มเห็นหร่ิอให�คำ�ปรึิกัษั�ในกัริณีจำำ�เป็น
13. คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบต�องปริะเมินผู้ลกั�ริปฏิิบัติง�นโดยกั�ริปริะเมินตนเอง และริ�ยง�นผู้ลกั�ริปริะเมินพริ�อมทั�งปัญห� 

อ่ปสุริริคในกั�ริปฏิิบัติง�นที�อ�จำเป็นเหต่ให�กั�ริปฏิิบัติง�นไม�บริริล่วัตถ่ึปริะสุงค์ในกั�ริจัำดตั�งคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บท่กัปี
14. พิจำ�ริณ�ทบทวนและปรัิบปร่ิงกัฎบัตริคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 
15. ปฏิิบัติง�นอ่�นต�มที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทมอบหม�ยภ�ยในขอบเขตหน��ที�และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทน
1. กัำ�หนดวิธีุกั�ริสุริริห�บ่คคลที�เหม�ะสุมเพ่�อดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริให�เหม�ะสุมกัับลักัษัณะและกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำขององค์กัริ 

โดยกั�ริกัำ�หนดค่ณสุมบัติ และคว�มร้ิ�คว�มชั่ำ�น�ญแต�ละด��นที�ต�องกั�ริให�มี 
2. สุริริห�กัริริมกั�ริ เม่�อถึึงว�ริะที�จำะต�องเสุนอช่ั่�อกัริริมกั�ริให�แกั�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทพิจำ�ริณ� โดยกั�ริสุริริห�อ�จำพิจำ�ริณ�จำ�กั 

กัริริมกั�ริเดิมให�ดำ�ริงตำ�แหน�งต�อ หร่ิอเปิดรัิบกั�ริเสุนอช่ั่�อจำ�กัผู้้�ถ่ึอห่�น หร่ิอกั�ริใชั่�บริิษััทภ�ยนอกัชั่�วยสุริริห� หร่ิอพิจำ�ริณ�จำ�กับ่คคลจำ�กัทำ�เนียบ 
กัริริมกั�ริอ�ชีั่พ หร่ิอกั�ริให�กัริริมกั�ริแต�ละคนเสุนอช่ั่�อบ่คคลที�เหม�ะสุม เป็นต�น

3. พิจำ�ริณ�ริ�ยช่ั่�อบ่คคลที�ได�รัิบกั�ริเสุนอช่ั่�อม�และคัดเล่อกับ่คคลที�มีค่ณสุมบัติสุอดคล�องกัับเกัณฑ์์ค่ณสุมบัติที�กัำ�หนดไว�
4. ตริวจำสุอบว��บ่คคลที�จำะถ้ึกัเสุนอช่ั่�อนั�นมีค่ณสุมบัติต�มกัฎหม�ยและข�อกัำ�หนดของหน�วยง�นที�เกีั�ยวข�อง

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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5. ดำ�เนินกั�ริท�บท�มบ่คคลที�มีค่ณสุมบัติสุอดคล�องกัับเกัณฑ์์ค่ณสุมบัติที�กัำ�หนดไว� เพ่�อให�มั�นใจำว��บ่คคลดังกัล��วมีคว�มยินดี 
ที�จำะม�รัิบตำ�แหน�งกัริริมกั�ริของบริิษััท ห�กัได�รัิบกั�ริแต�งตั�งจำ�กัผู้้�ถ่ึอห่�น

6. เสุนอช่ั่�อให�คณะกัริริมกั�ริเพ่�อพิจำ�ริณ�และบริริจ่ำช่ั่�อในหนังสุ่อนัดปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�น เพ่�อให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นพิจำ�ริณ�แต�งตั�ง
7. พิจำ�ริณ�สุริริห�ผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง ต�มที�ได�รัิบมอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท
8. พิจำ�ริณ�หลักัเกัณฑ์์กั�ริจำ��ยค��ตอบแทนของกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง เพ่�อให�มีคว�มเหม�ะสุม โดยทบทวนคว�มเหม�ะสุม 

ของเกัณฑ์์ที�ใชั่�อย้�ในปัจำจ่ำบัน เปรีิยบเทียบกัับข�อม้ลกั�ริจำ��ยค��ตอบแทนของบริิษััทอ่�นที�อย้�ในอ่ตสุ�หกัริริมเดียวกัับบริิษััท และกัำ�หนดหลักัเกัณฑ์์ 
ให�เหม�ะสุมเพ่�อให�เกิัดผู้ลง�นต�มที�ค�ดหวัง ให�มีคว�มเป็นธุริริม และเป็นกั�ริตอบแทนบ่คคลที�ชั่�วยให�ง�นของบริิษััทปริะสุบผู้ลสุำ�เร็ิจำ

9. ทบทวนร้ิปแบบกั�ริจำ��ยค��ตอบแทนท่กัปริะเภท เชั่�นค��ตอบแทนปริะจำำ� ค��ตอบแทนต�มผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น และค��เบี�ยปริะช่ั่ม 
โดยคำ�นึงถึึงแนวปฏิิบัติที�อ่ตสุ�หกัริริมเดียวกัันใชั่�อย้�  ผู้ลปริะกัอบกั�ริและขน�ดของธุ่ริกิัจำของบริิษััท และคว�มรัิบผิู้ดชั่อบ คว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ 
และปริะสุบกั�ริณ์ของกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งที�บริิษััทต�องกั�ริ 

10. พิจำ�ริณ�เกัณฑ์์กั�ริปริะเมินผู้ลง�นปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ กัริริมกั�ริบริิห�ริสุ�ยง�น และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งต�มที�ได�ริับ 
มอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

11. กัำ�หนดค��ตอบแทนปริะจำำ�ปีของกัริริมกั�ริ ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง ต�มหลักัเกัณฑ์์กั�ริจำ��ยได� 
พิจำ�ริณ�ไว� และนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเพ่�ออน่มัติค��ตอบแทนของปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ และผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้ง สุ�วนของกัริริมกั�ริ 
ให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทนำ�เสุนอให�ที�ปริะช่ั่มผู้้�ถ่ึอห่�นอน่มัติ

12. พิจำ�ริณ�คว�มเหม�ะสุมและให�คว�มเห็นชั่อบ ในกัริณีที�มีกั�ริเสุนอข�ยหลักัทรัิพย์ใหม�ให�กัริริมกั�ริและพนักัง�น โดยยึดหลักั 
ให�เกิัดคว�มเป็นธุริริมต�อผู้้�ถ่ึอห่�น และสุริ��งแริงจ้ำงใจำให�กัริริมกั�ริและพนักัง�นปฏิิบัติหน��ที�เพ่�อให�เกิัดกั�ริสุริ��งม้ลค��เพิ�มให�ผู้้�ถ่ึอห่�นในริะยะย�ว
และสุ�ม�ริถึรัิกัษั�บ่คล�กัริที�มีค่ณภ�พได�อย��งแท�จำริิง  

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ
1. คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริต�องได�รัิบกั�ริแต�งตั�งจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ โดยปริะกัอบด�วยกัริริมกั�ริบริิษััทที�เป็นผู้้�บริิห�ริง�น 

และพนักัง�นในริะดับบริิห�ริ ริ�วมกัันเป็นคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ
2. ทำ�หน��ที�ควบค่มกั�ริบริิห�ริง�นของบริิษััท ให�เป็นไปต�มนโยบ�ยที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทกัำ�หนดไว�และริ�ยง�นผู้ลกั�ริดำ�เนินง�น 

ต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััททั�งนี�ในกั�ริดำ�เนินกั�ริปริะชั่่มของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริต�องมีกัริริมกั�ริบริิห�ริเข��ริ�วมปริะชั่่มไม�น�อยกัว��กัึ�งหนึ�งของ 
คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ สุ�วนกั�ริลงมติของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริต�องได�ริับคะแนนเสีุยงข��งม�กัจำ�กัที�ปริะชั่่ม และคะแนนเสีุยงดังกัล��วที�นับได� 
อย��งน�อยกึั�งหนึ�งจำ�กัคะแนนเสีุยงของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริทั�งหมด

3. พิจำ�ริณ�กั�ริกัำ�หนดอำ�น�จำและริะดับกั�ริอน่มัติของแต�ละบ่คคลให�เป็นไปอย��งเหม�ะสุม  และจัำดให�มีกั�ริแบ�งแยกัหน��ที� 
ที�อ�จำเอ่�อให�เกัิดกั�ริทำ�ท่จำริิตออกัจำ�กักััน ริวมถึึงกั�ริกัำ�หนดขั�นตอน และวิธุีกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมกัับ ผู้้�ถึ่อห่�นริ�ยใหญ� กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หริ่อผู้้�ที� 
เกีั�ยวข�องกัับบ่คคลดังกัล��วอย��งเหม�ะสุม เพ่�อป้องกัันกั�ริถึ��ยเทผู้ลปริะโยชั่น์ และนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทเพ่�ออน่มัติหลักักั�ริ ริวมถึึง 
ควบค่มให�มีกั�ริถ่ึอปฏิิบัติต�มหลักักั�ริและข�อกัำ�หนดที�ได�รัิบอน่มัติแล�ว

4. พิจำ�ริณ�งบปริะม�ณปริะจำำ�ปีและขั�นตอนในกั�ริใชั่�จำ��ยงบปริะม�ณ เพ่�อเสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และควบค่มด้แล 
กั�ริใชั่�จำ��ยต�มงบปริะม�ณที�ได�รัิบอน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััทแล�ว

5. พิจำ�ริณ�ปรัิบปร่ิงแผู้นกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทให�เหม�ะสุม เพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััท
6. พิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริลงท่นและกัำ�หนดงบปริะม�ณในกั�ริลงท่น ต�มอำ�น�จำในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ
7. พิจำ�ริณ�กั�ริทำ�สัุญญ�ต��ง ๆ ที�มีผู้ลผู้้กัพันบริิษััทฯ ต�มอำ�น�จำในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ
8. รัิบผิู้ดชั่อบให�มีข�อม้ลที�สุำ�คัญต��ง ๆ  ของบริิษััทฯ อย��งเพียงพอ เพ่�อใชั่�ปริะกัอบกั�ริตัดสิุนใจำของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท  ผู้้�ถ่ึอห่�น 

ริวมถึึงจัำดทำ�ริ�ยง�นท�งกั�ริเงินที�น��เช่ั่�อถ่ึอ เป็นไปต�มม�ตริฐ�นที�ดีและโปริ�งใสุ
9. พิจำ�ริณ�ผู้ลกัำ�ไริและข�ดท่นของบริิษััทฯ และเสุนอจำ��ยปันผู้ลปริะจำำ�ปีต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท
10. พิจำ�ริณ�กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำใหม� หร่ิอกั�ริเลิกัธุ่ริกิัจำ เพ่�อเสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท
11. กัำ�กัับด้แลให�มีขั�นตอนให�ผู้้�ปฏิิบัติง�นต�องริ�ยง�นเหต่กั�ริณ์ หริ่อกั�ริกัริะทำ�ที�ผู้ิดปกัติ หริ่อกั�ริกัริะทำ�ผู้ิดกัฎหม�ย ต�อ 

คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริอย��งทันท�วงที และในกัริณีที�เหต่กั�ริณ์ดังกัล��วมีผู้ลกัริะทบที�มีสุ�ริะสุำ�คัญ จำะต�องริ�ยง�นให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บ 
เพ่�อพิจำ�ริณ�แกั�ไข ภ�ยในริะยะเวล�อันสุมควริ 

12. ดำ�เนินกั�ริใด ๆ เพ่�อสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินกั�ริดังกัล��วข��งต�น หร่ิอต�มคว�มเห็นของคณะกัริริมกั�ริบริิษััท หร่ิอต�มที�ได�รัิบ
มอบอำ�น�จำจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท

13. ดำ�เนินกั�ริเสุนอต�อที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริในเร่ิ�องใด ๆ  ซึ็�งได�รัิบกั�ริลงมติ และ/หร่ิอ อน่มัติจำ�กัที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ 
บริิห�ริ จำะต�องริ�ยง�นให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทรัิบทริ�บในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััทครัิ�งถัึดไป

ทั�งนี�กัริริมกั�ริบริิห�ริจำะไม�สุ�ม�ริถึอน่มัติริ�ยกั�ริที�ตนหริ่อบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�ง มีสุ�วนได�เสุียหริ่ออ�จำมีคว�มขัดแย�งท�ง 
ผู้ลปริะโยชั่น์ในลักัษัณะอ่�นกัับบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง
1. กัำ�หนดนโยบ�ยและโคริงสุริ��งกั�ริบริิห�ริคว�มเสุี�ยง เพ่�อเสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริโดยให�สุอดคล�องและเป็นไปต�ม 

แนวท�งกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทยและสุม�คมผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในแห�งปริะเทศไทย
2. ว�งกัลย่ทธ์ุให�สุอดคล�องกัับนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง เพ่�อให�สุ�ม�ริถึปริะเมิน ติดต�มและควบค่มคว�มเสีุ�ยงแต�ละปริะเภท 

ให�อย้�ในริะดับที�ยอมรัิบได� โดยให�หน�วยง�นต��ง ๆ มีสุ�วนริ�วม ในกั�ริบริิห�ริและควบค่มคว�มเสีุ�ยง 
3. ปริะเมินคว�มเสีุ�ยงในริะดับองค์กัริ และกัำ�หนดวิธีุกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงนั�นให�อย้�ในริะดับที�ยอมรัิบได�  ริวมทั�งควบค่มด้แล 

ให�มีกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงต�มวิธีุกั�ริที�กัำ�หนดไว�
4. ทบทวนนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงและปรัิบปร่ิงให�มีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ลอย��งเพียงพอ  ที�จำะควบค่มคว�มเสีุ�ยง
5. มีอำ�น�จำในกั�ริเรีิยกับ่คคลที�เกีั�ยวข�องม�ชีั่�แจำงหร่ิอแต�งตั�งและกัำ�หนดบทบ�ทที�ให�ผู้้�ปฏิิบัติง�นท่กัริะดับมีหน��ที�บริิห�ริคว�มเสีุ�ยง 

ต�มคว�มเหม�ะสุม และให�ริ�ยง�นต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงเพ่�อให�กั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงบริริล่วัตถ่ึปริะสุงค์
6. ริ�ยง�นผู้ลของกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริและคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ เพ่�อนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริ

บริิษััทเป็นปริะจำำ�ท่กัไตริม�สุ
7. จัำดทำ�ค้�ม่อกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง
8. ริะบ่คว�มเสีุ�ยงด��นต��ง ๆ พริ�อมทั�ง วิเคริ�ะห์ และปริะเมินคว�มเสีุ�ยงที�อ�จำเกิัดขึ�น ริวมทั�งแนวโน�มซึ็�งมีผู้ลกัริะทบบริิษััท
9. จัำดทำ�แผู้นง�นเพ่�อป้องกััน หร่ิอลดคว�มเสีุ�ยง 
10. ปริะเมินผู้ล และจัำดทำ�ริ�ยง�นกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง
11. จัำดว�งริะบบบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงแบบบ้ริณ�กั�ริโดยเช่ั่�อมโยงริะบบสุ�ริสุนเทศ
12. ปฏิิบัติง�นอ่�น ๆ ต�มที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทเห็นสุมควริ

ขอบเขตอำ�น�จำหน��ที�ของปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ
1. ควบค่มกั�ริดำ�เนินกิัจำกั�ริ ว�งแผู้นกัลยท่ธ์ุในกั�ริดำ�เนินง�น และบริิห�ริง�นปริะจำำ�วันของบริิษััท
2. ตัดสิุนในเร่ิ�องที�สุำ�คัญของบริิษััท กัำ�หนดภ�ริกิัจำ วัตถ่ึปริะสุงค์ แนวท�ง นโยบ�ยของบริิษััท ริวมถึึงกั�ริควบค่มกั�ริบริิห�ริง�น 

ในสุ�ยง�นต��ง ๆ
3. เป็นผู้้�มีอำ�น�จำในกั�ริบังคับบัญชั่� ติดต�อ สัุ�งกั�ริ ตลอดจำนเข��ลงน�มในนิติกัริริมสัุญญ� เอกัสุ�ริคำ�สัุ�ง หนังสุ่อแจำ�งใด ๆ  ต�มที� 

กัำ�หนดไว�ในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ
4. มีอำ�น�จำจำ��ง แต�งตั�ง โยกัย��ย บ่คคลต�มที�เห็นสุมควริ ตลอดจำนกัำ�หนดขอบเขตอำ�น�จำหน��ที� และผู้ลตอบแทนที�เหม�ะสุม 

และให�มีอำ�น�จำปลดออกั ให�ออกัต�มคว�มเหม�ะสุม ของพนักัง�นริะดับต��ง ๆ ต�มที�กัำ�หนดไว�ในค้�ม่ออำ�น�จำดำ�เนินกั�ริ
5. มีอำ�น�จำในกั�ริกัำ�หนดเง่�อนไขท�งกั�ริค�� เพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััท
6. พิจำ�ริณ�กั�ริลงท่นในธุ่ริกิัจำใหม� หร่ิอกั�ริเลิกัธุ่ริกิัจำ เพ่�อนำ�เสุนอต�อคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และ/ หร่ิอกัริริมกั�ริบริิษััท
7. อน่มัติและแต�งตั�งที�ปรึิกัษั�ด��นต��ง ๆ ที�จำำ�เป็นต�อกั�ริดำ�เนินง�น
8. ดำ�เนินกั�ริใด ๆ ต�มที�ได�รัิบมอบหม�ยจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริ และ/หร่ิอกัริริมกั�ริบริิษััท

ทั�งนี�ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริ จำะไม�สุ�ม�ริถึอน่มัติริ�ยกั�ริที�ตนหร่ิอบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�ง มีสุ�วนได�เสีุยหร่ิออ�จำมีคว�มขัดแย�ง 
ท�งผู้ลปริะโยชั่น์ในลักัษัณะอ่�นกัับบริิษััทหร่ิอบริิษััทย�อย โดยจำะต�องดำ�เนินกั�ริต�มขั�นตอนของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทยและสุำ�นักัง�น 
คณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ริวมทั�งกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�อง

7.2.2.	 กิรรมกิารติรวิจสัอบท่ั�ม่ควิามรู้แลุ่ะป้ระสับกิารณ์ใน์กิารสัอบทัาน์งบกิารเงิน์
น�ยวิบ้ลย์ พจำน�ลัย เป็นกัริริมกั�ริตริวจำสุอบที�มีคว�มริ้�และปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริสุอบท�นงบกั�ริเงินของบริิษััทฯ โดยมี 

ปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริสุอบท�นงบกั�ริเงิน ดังนี�

ปริะวัติกั�ริศึกัษั�

ช่่วิงเวิลุ่า ว่ิฒิกิารศ่กิษัา	/	สัถาบัน์กิารศ่กิษัา

2536 – 2540 ปริิญญ�ตรีิ สุ�ข�พ�ณิชั่ย์ศ�สุตร์ิและกั�ริบัญชีั่  

มห�วิทย�ลัยธุริริมศ�สุตร์ิ

2545 – 2546 ปริิญญ�โท สุ�ข�กั�ริเงินกั�ริลงท่น  

Georgia State University

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น

ช่่วิงเวิลุ่า ติำาแหน่์ง	/	บริษััทั

2562 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ  

บริิษััท แฮลเซี็�ยน เทคโนโลยี� จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2559 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริ / กัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง / ปริะธุ�นเจำ��หน��ที�กั�ริเงิน  

บริิษััท ไทย อิงเกัอร์ิ โฮลดิ�ง จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2553 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริอิสุริะ / กัริริมกั�ริตริวจำสุอบ  

บริิษััท บิวตี� คอมม้นิตี� จำำ�กััด (มห�ชั่น)

2552 – ปัจำจ่ำบัน กัริริมกั�ริ  

บริิษััท เอเซี็ยเหม่องแริ�อ่ตสุ�หกัริริม จำำ�กััด

7.3.	การสัรรหาและแต�งตั�งกรรมการและผ้้บริหารระด้ับสั้งสัุด้
7.3.1.	 ค่ณสัมบัติิของกิรรมกิารอิสัระ

1. ถึ่อห่�นไม�เกัินริ�อยละหนึ�งของจำำ�นวนห่�นที�มีสุิทธุิออกัเสุียงทั�งหมดของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม 
ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ  ทั�งนี� ให�นับริวมกั�ริถ่ึอห่�นของผู้้�ที�เกีั�ยวข�องของกัริริมกั�ริอิสุริะริ�ยนั�น ๆ ด�วย

2. ไม�เป็นหร่ิอเคยเป็นกัริริมกั�ริที�มีสุ�วนริ�วมบริิห�ริง�น ล้กัจำ��ง พนักัง�น ที�ปรึิกัษั�ที�ได�เงินเด่อนปริะจำำ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม 
ของผู้้�ขออน่ญ�ต บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม บริิษััทย�อยลำ�ดับเดียวกััน ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอของผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ เว�นแต�
จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�วไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ ทั�งนี� ลักัษัณะต�องห��มดังกัล��ว 
ไม�ริวมถึึงกัริณีที�กัริริมกั�ริอิสุริะเคยเป็นข��ริ�ชั่กั�ริ หร่ิอที�ปรึิกัษั�ของสุ�วนริ�ชั่กั�ริ ซึ็�งเป็นผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ

3. ไม�เป็นบ่คคลที�มีคว�มสุัมพันธุ์ท�งสุ�ยโลหิต หริ่อโดยกั�ริจำดทะเบียนต�มกัฎหม�ย ในลักัษัณะที�เป็นบิด� ม�ริด� ค้�สุมริสุ 
พี�น�อง และบ่ตริ ริวมทั�งค้�สุมริสุของบ่ตริ ของกัริริมกั�ริริ�ยอ่�น ผู้้�บริิห�ริ ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� ผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม หร่ิอบ่คคลที�จำะได�รัิบกั�ริเสุนอให�เป็น 
กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริหร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย

4. ไม�มีหร่ิอเคยมีคว�มสัุมพันธ์ุท�งธุ่ริกิัจำกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม 
ของบริิษััทฯ ในลักัษัณะที�อ�จำเป็นกั�ริขัดขว�งกั�ริใชั่�วิจำ�ริณญ�ณอย��งอิสุริะของตน ริวมทั�งไม�เป็นหริ่อเคยเป็นผู้้�ถึ่อห่�นที�มีนัย หริ่อผู้้�มีอำ�น�จำ 
ควบค่มของผู้้�ที�มีคว�มสุัมพันธุ์ท�งธุ่ริกัิจำกัับบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถึ่อห่�นริ�ยใหญ� หริ่อผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ  
เว�นแต�จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�วไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ

5. ไม�เป็นหริ่อเคยเป็นผู้้�สุอบบัญชั่ีของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถึ่อห่�นริ�ยใหญ� หริ่อผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม 
ของบริิษััทฯ และไม�เป็นผู้้�ถ่ึอห่�นที�มีนัย ผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม หร่ิอห่�นสุ�วนของสุำ�นักัง�นสุอบบัญชีั่ ซึ็�งมีผู้้�สุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย 
บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของบริิษััทฯ สัุงกััดอย้�  เว�นแต�จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�วไม�น�อยกัว��สุองปี 
กั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ

6. ไม�เป็นหร่ิอเคยเป็นผู้้�ให�บริิกั�ริท�งวิชั่�ชีั่พใด ๆ ซึ็�งริวมถึึงกั�ริให�บริิกั�ริเป็นที�ปรึิกัษั�กัฎหม�ยหร่ิอที�ปรึิกัษั�ท�งกั�ริเงิน ซึ็�ง
ได�รัิบค��บริิกั�ริเกิันกัว��สุองล��นบ�ทต�อปีจำ�กับริิษััทฯ บริิษััทใหญ� บริิษััทย�อย บริิษััทริ�วม ผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ� หร่ิอผู้้�มีอำ�น�จำควบค่มของผู้้�ขออน่ญ�ต   
และไม�เป็นผู้้�ถ่ึอห่�นที�มีนัย ผู้้�มีอำ�น�จำควบค่ม หร่ิอห่�นสุ�วนของผู้้�ให�บริิกั�ริท�งวิชั่�ชีั่พนั�นด�วย  เว�นแต�จำะได�พ�นจำ�กักั�ริมีลักัษัณะดังกัล��วม�แล�ว
ไม�น�อยกัว��สุองปีกั�อนวันที�ได�รัิบแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งกัริริมกั�ริอิสุริะ

7. ไม�เป็นกัริริมกั�ริที�ได�ริับกั�ริแต�งตั�งขึ�นเพ่�อเป็นตัวแทนของกัริริมกั�ริของบริิษััทฯ ผู้้�ถึ่อห่�นริ�ยใหญ� หริ่อผู้้�ถึ่อห่�นซ็ึ�งเป็นผู้้�ที� 
เกีั�ยวข�องกัับผู้้�ถ่ึอห่�นริ�ยใหญ�

8. ไม�ปริะกัอบกิัจำกั�ริที�มีสุภ�พอย��งเดียวกัันและเป็นกั�ริแข�งขันที�มีนัยกัับกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย หร่ิอไม�เป็นห่�น
สุ�วนที�มีนัยในห��งห่�นสุ�วน หร่ิอเป็นกัริริมกั�ริที�มีสุ�วนริ�วมบริิห�ริง�น ล้กัจำ��ง พนักัง�น ที�ปรึิกัษั�ที�รัิบเงินเด่อนปริะจำำ� หร่ิอถ่ึอห่�นเกิันริ�อยละหนึ�งของ 
จำำ�นวนห่�นที�มีสุิทธุิออกัเสุียงทั�งหมดของบริิษััทอ่�น  ซ็ึ�งปริะกัอบกัิจำกั�ริที�มีสุภ�พอย��งเดียวกัันและเป็นกั�ริแข�งขันที�มีนัยกัับกัิจำกั�ริของบริิษััทฯ 
หร่ิอบริิษััทย�อย 

9. ไม�มีลักัษัณะอ่�นใดที�ทำ�ให�ไม�สุ�ม�ริถึให�คว�มเห็นอย��งเป็นอิสุริะเกีั�ยวกัับกั�ริดำ�เนินง�นของ บริิษััทฯ

7.3.2.	 กิารสัรรหากิรรมกิารแลุ่ะผู้บริหารระดัำบสูังส่ัดำ
คณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�แต�งตั�งให�คณะกัริริมกั�ริสุริริห�และพิจำ�ริณ�ค��ตอบแทนเป็นผู้้�พิจำ�ริณ�บ่คคลที�จำะเข��ม�ดำ�ริง 

ตำ�แหน�งกัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริริะดับสุ้งสุ่ด โดยพิจำ�ริณ�จำ�กับ่คคลที�มีคว�มเหม�ะสุมด��นคว�มร้ิ� คว�มสุ�ม�ริถึ และปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริทำ�ง�น 
ริวมถึึงต�องมีค่ณสุมบัติและไม�มีลักัษัณะต�องห��มต�มที�กัฎหม�ยกัำ�หนด เพ่�อให�เกิัดปริะโยชั่น์สุ้งสุ่ดแกั�บริิษััทฯ และผู้้�ถ่ึอห่�นโดยริวม กั�อนนำ�เสุนอ 
ให�ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริ และ/หร่ิอ ผู้้�ถ่ึอห่�นเพ่�อพิจำ�ริณ�อน่มัติต�อไป ต�มแต�กัริณี

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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7.4.	การกำากับด้้แลการด้ำาเน์ิน์งาน์ของบริษััทัย�อยและบริษััทัร�วิม
บริิษััทฯ จำะควบค่มด้แลผู้��นกั�ริสุ�งกัริริมกั�ริ และ/หริ่อผู้้�บริิห�ริของบริิษััทฯ เข��ไปเป็นกัริริมกั�ริเพ่�อควบค่มทิศท�งและนโยบ�ย 

กั�ริบริิห�ริง�นให�สุอดคล�องกัับกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำของบริิษััทฯ และบริิษััทฯ ควริมีสุิทธุิคัดค��น (Veto Right) ในเริ่�องที�สุำ�คัญๆ ที�จำะดำ�เนินกั�ริ 
โดยบริิษััทย�อยและ/หร่ิอบริิษััทริ�วมนั�น ๆ  โดยกั�ริลงท่นในบริิษััทดังกัล��วจำะต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริของบริิษััทกั�อน และ 
ในกัริณีที�เป็นกั�ริเข��ทำ�ริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกัันจำะต�องผู้��นกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบอีกัด�วย ริวมถึึงต�องกัำ�กัับให�มีกั�ริ 
จัำดเก็ับข�อม้ล และกั�ริบันทึกับัญชีั่ของบริิษััทที�จำะไปลงท่น เพ่�อให�บริิษััทฯ สุ�ม�ริถึตริวจำสุอบ และริวบริวมม�จัำดทำ�งบกั�ริเงินได�ทันกัำ�หนดอีกัด�วย

7.5.	การด้้แลเรื�องการใชุ้ข้อม้ลภัายใน์
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยป้องกัันกั�ริใชั่�ข�อม้ลภ�ยในและกัำ�กัับด้แลกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�น (ริวมถึึงค้�สุมริสุและบ่ตริที�ยังไม�บริริล่ 

นิติภ�วะ) ซึ็�งได�รัิบทริ�บข�อม้ลของบริิษััทฯ ดังต�อไปนี�
1. กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�นของบริิษััทฯ ต�องปฏิิบัติดังนี�

กั) ต�องรัิกัษั�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยในของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย
ข) ต�องไม�นำ�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยในของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ไปเปิดเผู้ย หร่ิอแสุวงห�ผู้ลปริะโยชั่น์แกั�ตนเองหร่ิอ 

เพ่�อปริะโยชั่น์แกั�บ่คคลอ่�นใดไม�ว��จำะโดยท�งตริงหร่ิอท�งอ�อม และไม�ว��จำะได�รัิบผู้ลตอบแทนหร่ิอไม�ก็ัต�ม
ค) ต�องไม�ทำ�กั�ริซ่็�อข�ย โอน หร่ิอ รัิบโอน หลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ โดยใชั่�คว�มลับ และ/หร่ิอ ข�อม้ลภ�ยใน บริิษััทฯ และ/หร่ิอ 

เข��ทำ�นิติกัริริมอ่�นใดโดยใชั่�คว�มลับ และ/หริอ่ ข�อม้ลภ�ยในของบริิษััทฯ อันอ�จำกั�อให�เกัิดคว�มเสุียห�ยต�อบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�ว��โดย 
ท�งตริงหร่ิอท�งอ�อม

ทั�งนี� กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�น และล้กัจำ��งของบริิษััทฯ ซึ็�งอย้�ในหน�วยง�นที�ได�รัิบทริ�บข�อม้ลภ�ยในของ บริิษััทฯ ควริหลีกัเลี�ยง 
หร่ิองดกั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในชั่�วงริะยะเวล� 1 เด่อนกั�อนกั�ริเปิดเผู้ยงบกั�ริเงินต�อสุ�ธุ�ริณชั่นโดยข�อกัำ�หนดดังกัล��วให�ริวมคว�มถึึง 
ค้�สุมริสุและบ่ตริที�ยังไม�บริริล่นิติภ�วะของกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และล้กัจำ��งของบริิษััทฯ ด�วย ห�กัผู้้�ใดฝึ่�ฝึ้นริะเบียบข�อบังคับดังกัล��วจำะถึ่อว�� 
ได�กัริะทำ�ผิู้ดริ��ยแริง

2. ให�คว�มริ้�แกั�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ เกัี�ยวกัับหน��ที�ที�ต�องจำัดทำ�และสุ�งริ�ยง�นกั�ริถึ่อหลักัทริัพย์ของตน ค้�สุมริสุ และบ่ตริ 
ที�ยังไม�บริริล่นิติภ�วะ ต�อสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์ต�มม�ตริ� 59 และบทกัำ�หนดโทษัต�มม�ตริ� 275  
แห�งพริะริ�ชั่บัญญัติหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ พ.ศ. 2535

3. กัำ�หนดให�กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริ ริวมถึึงผู้้�สุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ จัำดทำ�และนำ�สุ�งริ�ยง�นกั�ริถ่ึอหลักัทรัิพย์ของตน ของค้�สุมริสุ 
และของบ่ตริที�ยังไม�บริริล่นิติภ�วะ สุ�งผู้��นม�ยังเลข�น่กั�ริของบริิษััทฯ กั�อนนำ�สุ�งสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ 
ท่กัครัิ�ง โดยให�จัำดทำ�และนำ�สุ�งภ�ยใน 30 วันนับแต�วันที�ได�รัิบกั�ริแต�งตั�งให�ดำ�ริงตำ�แหน�งเป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หร่ิอริ�ยง�นกั�ริเปลี�ยนแปลง
กั�ริถ่ึอคริองหลักัทรัิพย์ภ�ยใน 3 สุ�มวันทำ�กั�รินับแต�วันที�มีกั�ริซ่็�อ ข�ย โอน หร่ิอรัิบโอนหลักัทรัิพย์นั�น

4. กัำ�หนดให�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ ริวมถึึงผู้้�ดำ�ริงตำ�แหน�งริะดับบริิห�ริในสุ�ยง�นบัญชีั่หร่ิอกั�ริเงินที�เป็นริะดับผู้้�อำ�นวยกั�ริฝ่ึ�ยขึ�นไ
ปหร่ิอเทียบเท�� และผู้้�ปฏิิบัติง�นที�เกีั�ยวข�อง ที�ได�รัิบทริ�บข�อม้ลภ�ยในที�เป็นสุ�ริะสุำ�คัญ ซึ็�งมีผู้ลต�อกั�ริเปลี�ยนแปลงริ�ค�หลักัทรัิพย์ จำะต�องริะงับ 
กั�ริซ็่�อข�ยหลักัทริัพย์ของบริิษััทฯ ในชั่�วงเวล�กั�อนที�จำะเผู้ยแพริ�งบกั�ริเงินหริ่อเผู้ยแพริ�เกัี�ยวกัับฐ�นะกั�ริเงินและสุถึ�นะของบริิษััทฯ จำนกัว�� 
บริิษััทฯ จำะได�เปิดเผู้ยข�อม้ลต�อสุ�ธุ�ริณชั่นแล�ว โดยบริิษััทฯ จำะแจำ�งให�กัริริมกั�ริและผู้้�บริิห�ริ ริวมถึึงผู้้�ดำ�ริงตำ�แหน�งริะดับบริิห�ริในสุ�ยง�นบัญชีั่ 
หร่ิอกั�ริเงินที�เป็นผู้้�อำ�นวยกั�ริฝ่ึ�ยขึ�นไปหร่ิอเทียบเท�� ควริหลีกัเลี�ยงหร่ิองดกั�ริซ่็�อข�ยหลักัทรัิพย์ของบริิษััทฯ ในชั่�วงริะยะเวล�อย��งน�อย 30 วัน 
ล�วงหน��กั�อนกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลต�อสุ�ธุ�ริณชั่นริวมทั�งห��มไม�ให�เปิดเผู้ยข�อม้ลที�เป็นสุ�ริะสุำ�คัญนั�นต�อบ่คคลอ่�น

5. กัำ�หนดบทลงโทษัท�งวินัยห�กัมีกั�ริฝึ่�ฝึ้นนำ�ข�อม้ลภ�ยในไปใชั่�ห�ปริะโยชั่น์สุ�วนตนซ็ึ�งเริิ�มตั�งแต�กั�ริตักัเต่อนเป็นหนังสุ่อ 
ตัดค��จำ��ง พักัง�นชั่ั�วคริ�วโดยไม�ได�ริับค��จำ��ง หริ่อให�ออกัจำ�กัง�น ซ็ึ�งกั�ริลงโทษัจำะพิจำ�ริณ�จำ�กัเจำตน�ของกั�ริกัริะทำ�และคว�มริ��ยแริง 
ของคว�มผิู้ดนั�น ๆ

7.6.	ค์�าตอบแทัน์ของผ้้สัอบบัญชุ่
ในริอบบัญชีั่สิุ�นสุ่ดวันที� 31 ธัุนว�คม 2561 และ 31 ธัุนว�คม 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ได�จำ��ยค��ตอบแทนให�แกั�ผู้้�สุอบบัญชีั่

ดังนี�

หน�วย : ล��นบ�ท

ค่าติอบแทัน์ผู้สัอบบัญช่่ D BIDC BIDH DVT DAT

งวดปี 2561 1.23 0.70 0.07 0.29 0.01

งวดปี 2562 1.27 0.73 0.15 0.35 0.05

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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8.1.	น์โยบายภัาพัรวิม
บริิษััทฯ มีนโยบ�ยดำ�เนินธุ่ริกิัจำด�วยคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคม (Corporate Social Responsibility: CSR) ด�วยคว�มตริะหนักัและ

ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินกิัจำกัริริมเพ่�อสัุงคมและช่ั่มชั่นโดยริอบ ริวมทั�งใสุ�ใจำด้แลสิุ�งแวดล�อมอย��งต�อเน่�องมีเจำตน�ริมณ์ที�จำะทำ�ง�น 

ริ�วมกัับผู้้�ที�มีสุ�วนเกัี�ยวข�อง โดยม่�งสุริ��งและสุ่บสุ�นคว�มสุัมพันธุ์อันดีที�เกัิดจำ�กักั�ริยอมริับและไว�ว�งใจำซ็ึ�งกัันและกััน คำ�นึงถึึงผู้ลกัริะทบ 

ที�อ�จำจำะมีต�อผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุย เชั่�น ผู้้�ถ่ึอห่�น พนักัง�น ช่ั่มชั่นที�บริิษััทฯ ปริะกัอบกิัจำกั�ริอย้� ล้กัค�� ค้�ค�� และหน�วยง�นภ�ครัิฐตลอดจำนถึึงสัุงคม 

และปริะเทศชั่�ติ พริ�อมทั�งสุริ��งทัศนคติและวัฒนธุริริมองค์กัริเพ่�อให�พนักัง�นมีคว�มรัิบผิู้ดชั่อบต�อสัุงคมที�อย้�ริ�วมกััน

นโยบ�ยนี� มีหลักักั�ริกัำ�หนดไว�เพ่�อเป็นแนวปฏิิบัติริ�วมกััน ดังนี�

1) กั�ริกัำ�กัับด้แลองค์กัริ บริิษััทฯ ม่�งมั�นที�จำะเป็นต�นแบบที�ดี ด�วยกั�ริสุริ��งคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอให�กัับผู้้�ลงท่นและผู้้�มีสุ�วนได�สุ�วนเสีุย

ต�อกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ เพิ�มม้ลค��และสุ�งเสุริิมกั�ริเติบโตอย��งยั�งย่นขององค์กัริ ริวมถึึงกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริต�มหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดีอันเป็น

สุ�กัลและเป็นปริะโยชั่น์ต�อสัุงคมไทย ทั�งนี�เพ่�อให�บริริล่เป้�หม�ยและดำ�ริงรัิกัษั�คว�มเป็นเลิศในค่ณธุริริม อันเป็นค่ณค��พ่�นฐ�นขององค์กัริชัั่�นนำ�

2) สุิทธุิมน่ษัยชั่น บริิษััทฯ ให�คว�มสุำ�คัญกัับสุิทธุิมน่ษัยชั่นขั�นพ่�นฐ�นเพ่�อสุ�งเสุริิมกั�ริเค�ริพต�อสุิทธุิและเสุริีภ�พด�วยกั�ริ 

ไม�เล่อกัปฏิิบัติ สุ�งเสุริิมคว�มเสุมอภ�ค ไม�แบ�งแยกัเพศและชั่นชัั่�น ไม�ใชั่�แริงง�นเด็กั และต�อต��นกั�ริคอรัิปชัั่�นท่กัร้ิปแบบ

3) กั�ริปฏิิบัติด��นแริงง�น บริิษััทฯ มีกั�ริกัำ�กัับด้แลให�ค��จำ��งอย้�ในริะดับที�เหม�ะสุม กัับอ่ตสุ�หกัริริมของไทย กั�ริปริับปริ่ง 

เปลี�ยนแปลงโคริงสุริ��ง และกั�ริจำัดริะเบียบองค์กัรินั�นจำะดำ�เนินกั�ริอย��งริับผู้ิดชั่อบโดยอย้�ภ�ยใต�กัริอบแห�งกัฎหม�ยไทย ริวมทั�งปฏิิบัต ิ

ต�มกัฎหม�ย และข�อบังคับที�เกัี�ยวข�องกัับอ�ชั่ีวอน�มัยและคว�มปลอดภัยอย��งเคริ�งคริัด สุริ��งสุภ�พแวดล�อมกั�ริทำ�ง�นที�มีคว�มปลอดภัย 

สุำ�หรัิบพนักัง�น ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ริวมถึึง และผู้้�ม�เยี�ยมชั่มบริิษััทฯ โดยพย�ย�มให�ท่กัคนปลอดภัยจำ�กัอ่บัติเหต่และอันตริ�ยใด ๆ  ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นได�

4) สิุ�งแวดล�อม บริิษััทฯ ใสุ�ใจำในคว�มปลอดภัย และสุ่ขอน�มัยของบ่คล�กัริของบริิษััทฯ และช่ั่มชั่นโดยริอบสุถึ�นปริะกัอบกั�ริ 

บริิษััทฯ ม่�งสุ�งเสุริิมและปล้กัฝึังจำิตสุำ�นึกัท�งด��นค่ณภ�พ คว�มปลอดภัย อ�ชั่ีวอน�มัยและสุิ�งแวดล�อม ให�เป็นวิถึีดำ�เนินชั่ีวิตปริะจำำ�วันของ 

บ่คล�กัริของบริิษััทฯ เพ่�อปริะโยชั่น์ของท่กัคน ริวมทั�งชั่่มชั่นและสุังคมโดยริวม บริิษััทฯ สุนับสุน่นให�มีกั�ริใชั่�ทริัพย�กัริอย��งเหม�ะสุม 

ลดกั�ริใชั่�อย��งสุิ�นเปล่อง นอกัจำ�กันั�น บริิษััทฯ สุ�งเสุริิมให�คว�มปลอดภัยเป็นเริ่�องสุำ�คัญโดยจำัดทำ�ข�อกัำ�หนดและม�ตริฐ�นท�งด��นค่ณภ�พ 

คว�มปลอดภัย อ�ชีั่วอน�มัยและสิุ�งแวดล�อม ที�มีม�ตริกั�ริไม�น�อยกัว��ที�กัฎหม�ยกัำ�หนดต�มม�ตริฐ�นสุ�กัล บ่คล�กัริของบริิษััทฯ ต�องศึกัษั� 

และปฏิิบัติต�มกัฎหม�ย นโยบ�ย ข�อกัำ�หนดและม�ตริฐ�นท�งด��นค่ณภ�พ คว�มปลอดภัย อ�ชีั่วอน�มัยและสิุ�งแวดล�อมที�เกีั�ยวข�องอย��งเคริ�งครัิด

5) กั�ริดำ�เนินง�นอย��งเป็นธุริริม บริิษััทฯ มีคว�มม่�งมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำอย��งเป็นธุริริม และมีจำริิยธุริริม ใสุ�ใจำในกั�ริปฏิิบัติ 

ต�มกัฎหม�ย เค�ริพกัฎริะเบียบของสัุงคม และเป็นองค์กัริที�มีคว�มเป็นกัล�งท�งกั�ริเม่อง

6) คว�มสุัมพันธุ์กัับล้กัค��และผู้้�จำัดห� ม่�งเน�นกั�ริบริิกั�ริที�ดีเพ่�อคว�มพึงพอใจำสุ้งสุ่ดของล้กัค�� มีคว�มจำริิงใจำต�อกั�ริจำัดกั�ริ 

ข�อริ�องเรีิยนของล้กัค�� ริวมทั�งพย�ย�มที�จำะแกั�ไขข�อบกัพริ�องต��ง ๆ  ที�อ�จำจำะเกิัดขึ�นจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริ ในขณะเดียวกััน บริิษััทฯ มีคว�มค�ดหวัง 

ที�จำะได�รัิบสิุนค��และกั�ริบริิกั�ริในลักัษัณะเดียวกัันนี�จำ�กัองค์กัริ ผู้้�จัำดห�สิุนค�� โดยม่�งเน�นที�จำะคงไว�ซึ็�งคว�มสัุมพันธ์ุที�ยั�งย่นกัับล้กัค��และผู้้�จัำดห�

7) กั�ริมีสุ�วนริ�วมและกั�ริพัฒน�ชั่่มชั่น บริิษััทฯ จำะพิจำ�ริณ�คว�มต�องกั�ริของชั่่มชั่น สุ�งเสุริิมบ่คล�กัริเพ่�อเป็นห่�นสุ�วนกัับ 

ผู้้�มีสุ�วนเกีั�ยวข�องในท�องถิึ�นริอบสุถึ�นปริะกัอบกั�ริในด��นกั�ริพัฒน�กั�ริศึกัษั� วัฒนธุริริม สัุงคม และมีสุ�วนในกั�ริปรัิบปร่ิงค่ณภ�พชีั่วิตของช่ั่มชั่น 

ให�ดีขึ�น พริ�อมทั�งสุ�งเสุริิมและสุนับสุน่นให�พนักัง�นมีสุ�วนริ�วมทำ�ง�นอ�สุ�สุมัคริ และกิัจำกัริริมสุ�ธุ�ริณปริะโยชั่น์ริ�วมกัับช่ั่มชั่น

8.2.	การด้ำาเน์ิน์งาน์และการจัด้ทัำารายงาน์
บริิษััทฯ ได�กัำ�หนดให�ฝึ่�ยกั�ริตล�ด มีหน��ที�ริับผู้ิดชั่อบในกั�ริจำัดทำ�แผู้นกั�ริดำ�เนินง�นด��นคว�มริับผู้ิดชั่อบต�อสุังคม สุิ�งแวดล�อม 

และคว�มยั�งย่นของกัิจำกั�ริและสุังคมโดยริวม โดยนำ�เสุนอแผู้นง�นให�ที�ปริะชั่่มคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริอน่มัติเป็นปริะจำำ�ท่กัปี ริวมถึึงริ�ยง�น 

สุร่ิปผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นต�มแผู้น ที�กัริะทำ�ในปีที�ผู้��นม�ให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ รัิบทริ�บด�วย

8.3.	การด้ำาเน์ิน์ธุุรกิจทั่�ม่ผลกระทับต�อค์วิามรับผิด้ชุอบต�อสัังค์ม
กั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�มีกั�ริถ้ึกัตริวจำสุอบหร่ิออย้�ริะหว��งถ้ึกัตริวจำสุอบหร่ิอถ้ึกักัล��วห�ว��มีผู้ลกัริะทบด��น

ลบต�อสัุงคม สิุ�งแวดล�อม อันเป็นกัริณีที�อ�จำกัริะทบต�อกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำ ช่ั่�อเสีุยง หร่ิอคว�มน��เช่ั่�อถ่ึอของบริิษััทฯ หร่ิอบริิษััทย�อย อย��งมีนัยสุำ�คัญ

8.			ความรับผู้ิดชอบต่่อสี่ังคม

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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8.4.	กิจกรรมเพั่�อประโยชุน์์ต�อสัังค์มและสัิ�งแวิด้ล้อม	(after	process)
ม้ลนิธิุโริงพย�บ�ลพริะมงก่ัฎเกัล��ในพริะริ�ช้ั่ปถัึมภ์ (1 มีน�คม 2562)

บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ให�กั�ริสุนับสุน่นกิัจำกัริริมของ ม้ลนิธิุโริงพย�บ�ลพริะมงก่ัฎเกัล��ในพริะริ�ช้ั่ปถัึมภ์ 

โดยริ�วมบริิจำ�คเงินเม่�อวันที� 1 มีน�คม 2562 

กิัจำกัริริมกัอล์ฟักั�ริก่ัศล ครัิ�งที� 7 ปี 2562 สุม�คมบริิษััทจำดทะเบียนในตล�ดหลักัทรัิพย์ MAI (11 ธัุนว�คม 2562)

บริิษััท เดนทัล คอร์ิปอเริชัั่�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) เข��ริ�วมกิัจำกัริริมกัอล์ฟักั�ริก่ัศล ครัิ�งที� 7 ปี 2562 จัำดโดย สุม�คมบริิษััทจำดทะเบียน 

ในตล�ดหลักัทรัิพย์ MAI  เม่�อวันที� 11 ธัุนว�คม 2562 

8.5.	การป้องกัน์การม่สั�วิน์เก่�ยวิข้องกับการค์อร์รัปชุั�น์
บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยม่�งมั�นในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำอย��งมีค่ณธุริริม ยึดมั�นในคว�มริับผู้ิดชั่อบต�อสุังคมและผู้้�มีสุ�วนได�เสุียท่กักัล่�ม 

ต�มหลักับริริษััทภิบ�ลที�ดี ดังนั�นเพ่�อให�มั�นใจำว��บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีนโยบ�ยกัำ�หนดคว�มริับผู้ิดชั่อบ แนวปฏิิบัติ และข�อกัำ�หนดในกั�ริ 

ดำ�เนินกั�ริที�เหม�ะสุม เพ่�อป้องกัันคอริ์ริัปชั่ั�นในท่กักัิจำกัริริมของ บริิษััทฯ และดำ�เนินกั�ริท�งธุ่ริกัิจำที�เป็นธุริริม โปริ�งใสุ ตริวจำสุอบได� บริิษััทฯ 

และบริิษััทย�อยจำึงได�จำัดทำ�นโยบ�ยต�อต��นคอริ์ริัปชั่ั�นเป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริขึ�น เพ่�อเป็นแนวท�งกั�ริปฏิิบัติง�นขององค์กัริ อย��งโปริ�งใสุ ยั�งย่น 

และเป็นสุ�วนหนึ�งของกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ

บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�กัำ�หนดแนวท�งกั�ริปฏิิบัติต�มนโยบ�ยต�อต��นกั�ริท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�น ดังต�อไปนี�

1. กัริริมกั�ริบริิษััทฯ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�นท่กัริะดับ ต�องปฏิิบัติต�มนโยบ�ยต�อต��นคอร์ิรัิปชัั่�น โดยต�องไม�เข��ไปเกีั�ยวข�องกัับเร่ิ�อง 

คอร์ิรัิปชัั่�น ไม�ว��โดยท�งตริงหร่ิอท�งอ�อม

2. ม�ตริกั�ริต�อต��นกั�ริท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�นถ่ึอเป็นสุ�วนหนึ�งของกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำและเป็นหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบของคณะกัริริมกั�ริ 

ของบริิษััทฯ ผู้้�บริิห�ริ ผู้้�บังคับบัญชั่� พนักัง�นท่กัคน ท่กัริะดับที�จำะมีสุ�วนในกั�ริแสุดงคว�มคิดเห็นเกัี�ยวกัับกั�ริปฏิิบัติเพ่�อให�กั�ริดำ�เนินกั�ริ 

ด��นกั�ริต�อต��นกั�ริท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�นบริริล่ต�มนโยบ�ยที�เหม�ะสุม ตลอดจำนทบทวนแนวท�งกั�ริปฏิิบัติ และข�อกัำ�หนดในกั�ริดำ�เนินกั�ริเพ่�อให� 

สุอดคล�องกัับกั�ริเปลี�ยนแปลงของธุ่ริกิัจำ ริะเบียบข�อบังคับ และข�อกัำ�หนดของกัฎหม�ย

3. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยพัฒน�ม�ตริกั�ริกั�ริต�อต��นท่จำริิตคอร์ิรัิปชัั่�น ให�สุอดคล�องกัับกัฎหม�ยที�เกีั�ยวข�องริวมถึึงหลักัปฏิิบัติ 

ด��นศีลธุริริม โดยจัำดให�มีกั�ริปริะเมินคว�มเสีุ�ยงในกิัจำกัริริมที�เกีั�ยวข�องหร่ิอกัล่�มเสีุ�ยงต�อกั�ริท่จำริิตและคอร์ิรัิปชัั่�นและนำ�ม�จัำดทำ�เป็นค้�ม่อแนวท�ง 

ในกั�ริปฏิิบัติแกั�ผู้้�ที�เกีั�ยวข�อง

4. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�กัริะทำ�หร่ิอสุนับสุน่นกั�ริให�สิุนบนในท่กัร้ิปแบบ ท่กักิัจำกัริริมที�อย้�ภ�ยใต�กั�ริด้แล ริวมถึึงกั�ริควบค่ม 

กั�ริบริิจำ�คเพ่�อกั�ริก่ัศล กั�ริบริิจำ�คให�แกั�พริริคกั�ริเม่อง กั�ริให�ของขวัญท�งธุ่ริกิัจำและสุนับสุน่นกิัจำกัริริมต��ง ๆ มีคว�มโปริ�งใสุและไม�มีเจำตน�

เพ่�อโน�มน��วให�เจำ��หน��ที�ภ�ครัิฐหร่ิอเอกัชั่นดำ�เนินกั�ริที�ไม�เหม�ะสุม

5. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจัำดให�มีกั�ริควบค่มภ�ยในที�เหม�ะสุมและตริวจำสุอบอย��งสุมำ��เสุมอเพ่�อป้องกัันไม�ให�พนักัง�นมีกั�ริ 

ปฏิิบัติที�ไม�เหม�ะสุม

6. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจัำดให�มีคว�มร้ิ�ด��นกั�ริต�อต��นกั�ริท่จำริิตและคอร์ิรัิปชัั่�นแกั�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ผู้้�บริิห�ริ และพนักัง�น  

เพ่�อสุ�งเสุริิมคว�มซ่็�อสัุตย์สุ่จำริิต และรัิบผิู้ดชั่อบในกั�ริปฏิิบัติหน��ที�คว�มรัิบผิู้ดชั่อบ ริวมถึึงสุ่�อให�เห็นคว�มม่�งมั�นของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

7. พนักัง�นไม�ละเลยหริ่อเพิกัเฉยเม่�อพบเห็นกั�ริกัริะทำ�ที�เข��ข��ยคอริ์ริัปชั่ั�นที�เกัี�ยวข�องกัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยต�องแจำ�ง 

ให�ผู้้�บังคับบัญชั่�หริ่อบ่คคลที�ริับผู้ิดชั่อบทริ�บ และให�คว�มริ�วมม่อในกั�ริตริวจำสุอบข�อเท็จำจำริิงต��ง ๆ ห�กัมีข�อสุงสุัยหริ่อข�อซ็ักัถึ�มให�ปริึกัษั� 

กัับผู้้�บังคับบัญชั่� หร่ิอบ่คคลที�กัำ�หนดให�ทำ�หน��ที�รัิบผิู้ดชั่อบเกีั�ยวกัับกั�ริติดต�มกั�ริปฏิิบัติต�มจำริริย�บริริณ กั�รินิ�งเฉยหร่ิอไม�ให�คว�มริ�วมม่อ 

ในกั�ริสุอบสุวนเป็นคว�มผิู้ด

8. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะให�คว�มเป็นธุริริมและค่�มคริองพนักัง�นหริ่อบ่คคลภ�ยนอกัที�แจำ�งเริ่�องคอริ์ริัปชั่ั�นที�เกัี�ยวข�องกัับ 

บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

9. กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ พนักัง�นผู้้�ที�กัริะทำ�คอร์ิรัิปชัั่�น เป็นกั�ริกัริะทำ�ผิู้ดจำริริย�บริริณ ซึ็�งจำะต�องได�รัิบกั�ริพิจำ�ริณ�ท�งวินัยสุ้งสุ่ด 

ต�มริะเบียบที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยกัำ�หนด และอ�จำได�รัิบโทษัต�มกัฎหม�ย ห�กักั�ริกัริะทำ�นั�นผิู้ดกัฎหม�ย

10. บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ หริ่อยินยอมให�หน�วยง�นภ�ยนอกั สุอบท�นริะบบริ�ยง�น 

ท�งกั�ริบริิห�ริ และริะบบบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง เพ่�อให�มั�นใจำว��เป็นไปต�มม�ตริฐ�นสุ�กัล มีคว�มเหม�ะสุมกัับธุ่ริกิัจำ และมีปริะสิุทธิุผู้ล

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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9.			การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่่�ยง
9.1.	ค์วิามเห็น์ของค์ณะกรรมการบริษััทัฯ

คณะกัริริมกั�ริบริิษััทให�คว�มสุำ�คัญต�อริะบบกั�ริควบค่มภ�ยใน จึำงได�จัำดให�มีริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในที�คริอบคล่มทั�งในด��นกั�ริเงิน 
กั�ริบริิห�ริ กั�ริดำ�เนินง�นให�มีปริะสุิทธุิภ�พและปริะสุิทธุิผู้ล เป็นไปต�มกัฎหม�ย ข�อบังคับ ริะเบียบที�เกัี�ยวข�อง และม่�งเน�นให�มีกั�ริพัฒน� 
อย��งต�อเน่�องเพ่�อให�เป็นไปต�มแนวท�งของ COSO (The Committee of Sponsoring Organization of Treadway Commission)  
ม�ปริะย่กัต์ใชั่�ให�กั�ริควบค่มภ�ยในและกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงมีคว�มสุมบ้ริณ์ม�กัยิ�งขึ�น เพ่�อให�กั�ริดำ�เนินง�นด��นต��ง ๆ  ของบริิษััทฯ มีปริะสิุทธิุภ�พ  
และปริะสิุทธิุผู้ลม�กัที�สุ่ด 

อีกัทั�ง บริิษััทฯ ได�มอบหม�ยให�คณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง ซึ็�งแต�งตั�งโดยคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ ทำ�หน��ที�กัำ�กัับด้แลกั�ริบริิห�ริ 
คว�มเสีุ�ยงขององค์กัริอย��งเป็นริะบบ มีปริะสิุทธิุภ�พและปริะสิุทธิุผู้ล ซึ็�งคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยงได�กัำ�หนดนโยบ�ยกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง 
กั�ริปริะเมิน และวิเคริ�ะห์ปัจำจัำยเสีุ�ยงที�มีผู้ลกัริะทบต�อองค์กัริทั�งปัจำจัำยภ�ยนอกัและปัจำจัำยภ�ยใน เพ่�อนำ�ไปถ่ึอปฏิิบัติทั�วทั�งองค์กัริและใชั่�ควบค่ม 
คว�มเสีุ�ยงองค์กัริ

นอกัจำ�กันี� ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ครัิ�งที� 1/2563 เม่�อวันที� 25 ก่ัมภ�พันธ์ุ 2563 ได�มีกั�ริปริะเมินคว�มเพียงพอของริะบบ
กั�ริควบค่มภ�ยในต�มแนวท�งของสุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์ (“สุำ�นักัง�น กั.ล.ต.”) ซ็ึ�งปริะกัอบไปด�วย 
ริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในในด��นต��ง ๆ ทั�ง 5 สุ�วน ได�แกั� กั�ริควบค่มภ�ยในองค์กั�ริ กั�ริปริะเมินคว�มเสุี�ยง กั�ริควบค่มกั�ริปฏิิบัติง�น 
ริะบบสุ�ริสุนเทศและกั�ริสุ่�อสุ�ริข�อม้ล และริะบบกั�ริติดต�ม และมีคว�มเห็นว��ริะบบควบค่มภ�ยในของบริิษััทมีคว�มเพียงพอและเหม�ะสุม 
สุร่ิปริ�ยละเอียดที�สุำ�คัญได�ดังนี�

1.	 กิารควิบค่มภัายใน์องค์กิร	(Control	Environment)	 บริิษััทฯ มีกั�ริแบ�งแยกับทบ�ทหน��ที�ของคณะกัริริมกั�ริจำ�กัฝ่ึ�ยบริิห�ริ 
และได�กัำ�หนดอำ�น�จำดำ�เนินกั�ริของกัริริมกั�ริไว�อย��งชั่ัดเจำน ฝึ่�ยบริิห�ริได�จำัดให�มีโคริงสุริ��งสุ�ยกั�ริบังคับบัญชั่� อำ�น�จำกั�ริสุั�งกั�ริ และ 
คว�มรัิบผิู้ดชั่อบที�เหม�ะสุมเพ่�อให�องค์กัริบริริล่วัตถ่ึปริะสุงค์ภ�ยใต�กั�ริกัำ�กัับด้แลของคณะกัริริมกั�ริโดยยึดหลักักั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริที�ดี

2.	 กิารป้ระเมิน์ควิามเส่ั�ยง	(Risk	Assessment)  บริิษััทฯ ได�จัำดตั�งคณะกัริริมกั�ริบริิห�ริคว�มเสีุ�ยง และได�ทำ�กั�ริพัฒน�ริะบบ
บริิห�ริคว�มเสีุ�ยงโดยกั�รินำ� Enterprise Risk Management Framework ของ COSO ม�ปรัิบใชั่�ให�เข��กัับธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ

3.	 กิารควิบค่มกิารป้ฎิบัติิงาน์	(Control	Activities)	  บริิษััทฯ ได�กัำ�หนดให�มีกั�ริควบค่มกั�ริปฏิิบัติง�นให�เกัิดปริะสุิทธุิภ�พ 
และปริะสิุทธิุผู้ล ริวมทั�ง กั�ริควบค่มกั�ริปฏิิบัติให�เป็นไปต�มกัฎหม�ยและริะเบียบต��ง ๆ ทั�งภ�ยในและภ�ยนอกั นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังจัำดให�
มีริะบบควบค่มในด��นบัญชีั่กั�ริเงิน กั�ริปฎิบัติง�น กั�ริกัำ�กัับด้แลกิัจำกั�ริ และกั�ริควบค่ม อย��งเหม�ะสุมและเพียงพอ

4.	 ระบบสัารสัน์เทัศแลุ่ะกิารส่ั�อสัารข้อมูลุ่	(Information	&	Communication)	 บริิษััทฯ ให�คว�มสุำ�คัญต�อริะบบสุ�ริสุนเทศ
และชั่�องท�งกั�ริสุ่�อสุ�ริทั�งภ�ยในและภ�ยนอกัองค์กัริ

5.	 ระบบกิารติดิำติาม	(Monitoring	Activities)	ฝึ่�ยบริิห�ริจำะทำ�หน��ที�ในกั�ริติดต�มกั�ริปฎิบัติง�นให�เป็นไปต�มแผู้นที�ได�ริับ 
กั�ริอน่มัติจำ�กัคณะกัริริมกั�ริบริิษััท และริ�ยง�นผู้ลปริะกัอบกั�ริให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััททริ�บเป็นปริะจำำ�ท่กัไตริม�สุ สุ�วนหน�วยง�นตริวจำสุอบ
ภ�ยในจำะปฎิบัติง�นต�มแผู้นกั�ริตริวจำสุอบที�จัำดทำ�ขึ�น และริ�ยง�นผู้ลกั�ริตริวจำสุอบให�คณะกัริมกั�ริตริวจำสุอบ และคณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�ทำ� 
กั�ริปริะเมินคว�มเพียงพอของริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในด��นต��ง ๆ

นอกัจำ�กันี� บริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด (“DIA”) ซึ็�งเป็นผู้้�ตริวจำสุอบบัญชีั่ของบริิษััทฯ ในปี 2562 ไม�ได�มี 
ข�อสัุงเกัตในข�อบกัพริ�องที�มีสุ�ริะสุำ�คัญเกีั�ยวกัับริะบบกั�ริควบค่มภ�ยในด��นบัญชีั่ของบริิษััทฯ

9.2.	หัวิหน์้างาน์ตรวิจสัอบภัายใน์ของบริษััทัฯ
ในกั�ริปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเม่�อวันที� 22 ก่ัมภ�พันธ์ุ 2562 ครัิ�งที� 1/2562 ได�แต�งตั�ง IAP ให�ปฏิิบัติหน��ที�ผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยใน 

ของบริิษััทฯ ในปี 2562 ซ็ึ�ง IAP ได�มอบหม�ยให� น�ยธุนสุ�ริ ว�สุันธุิ� ตำ�แหน�งผู้้�จำัดกั�ริฝึ่�ยตริวจำสุอบภ�ยใน เป็นผู้้�ริับผู้ิดชั่อบหลักัในกั�ริ 
ปฏิิบัติหน��ที�ผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในของบริิษััทฯ

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบได�พิจำ�ริณ�ค่ณสุมบัติของ IAP และ น�ยธุนสุ�ริ  ว�สัุนธิุ� แล�วเห็นว�� มีคว�มเหม�ะสุมเพียงพอกัับกั�ริปฏิิบัติ 
หน��ที�ดังกัล��ว เน่�องจำ�กัมีคว�มเป็นอิสุริะ และมีปริะสุบกั�ริณ์ในกั�ริปฏิิบัติง�นด��นกั�ริตริวจำสุอบภ�ยในม�เป็นริะยะ 10 ปี อีกัทั�ง น�ยธุนสุ�ริ  
ว�สุันธุิ� เคยเข��ริับกั�ริอบริมในหลักัสุ้ตริที�เกัี�ยวข�องกัับกั�ริปฏิิบัติง�นด��นกั�ริตริวจำสุอบภ�ยใน ได�แกั� โคริงกั�ริอบริมเพ่�อริับว่ฒิบัตริด��นกั�ริ 
ตริวจำสุอบภ�ยใน (IACP) สุภ�วิชั่�ชั่ีพบัญชั่ี ในพริะบริมริ�ชั่้ปถึัมภ์, หลักัสุ้ตริ Standard of Internal Control สุม�คมผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยใน 
แห�งปริะเทศไทย, หลักัสุ้ตริ Report Internal Audit สุม�คมผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในแห�งปริะเทศไทย เป็นต�น

ทั�งนี� กั�ริพิจำ�ริณ�และอน่มัติ แต�งตั�ง ถึอดถึอน ผู้้�ตริวจำสุอบภ�ยในของบริิษััทฯ จำะต�องผู้��นกั�ริอน่มัติ (หริ่อได�ริับคว�มเห็นชั่อบ) 
จำ�กัคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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ในปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันกัับบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ ซึ็�งมีข�อม้ลโดยสุร่ิปได�ดังนี�

10.1		บุค์ค์ลทั่�อาจม่ค์วิามขัด้แย้งและลักษัณะค์วิามสััมพััน์ธุ์
บ่คคลุ่ท่ั�อาจม่ควิามขัดำแย้ง ลัุ่กิษัณะควิามสััมพััน์ธ์

น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล กัริริมกั�ริและปริะธุ�นเจำ��หน��ที�บริิห�ริของบริิษััทฯ และถ่ึอห่�นในบริิษััทฯ ริ�อยละ 55.00  
ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562

บริิษััท วังคำ� พัฒน� จำำ�กััด มีผู้้�ถ่ึอห่�นใหญ�และกัริริมกั�ริริ�วมกััน ค่อ น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล และ น�งล้ซิ็นด� เฉิน 
โดยถ่ึอห่�นริวมกัันริ�อยละ 99.99 ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562

10.2	 รายละเอ่ยด้ของรายการระหวิ�างกัน์
10.2.1	รายกิารเงิน์กู้ิย่ม

ในริะหว��งปี 2562 กัริริมกั�ริและผู้้�ถ่ึอห่�นใหญ�ของบริิษััทฯ มีกั�ริให�ก้ั�ย่มเงินแกั�บริิษััทฯ และ บริิษััทย�อย โดยไม�คิดค��ธุริริมเนียมใด ๆ  

มีดังต�อไปนี� 

หน�วย: ล��นบ�ท

ผู้กู้ิ ผู้ให้กู้ิ
ยอดำยกิมา		
1	ม.ค.	62

กู้ิเพิั�ม 
ระหว่ิาง 
งวิดำ

ช่ำาระค่น์ 
ระหว่ิาง 
งวิดำ

ยอดำ 
คงเหลุ่่อ	 

31	ธ.ค.	62

ดำอกิเบ่�ย 
จ่าย	 
ปี้	62

ลัุ่กิษัณะรายกิาร/เง่�อน์ไขท่ั�สัำาคัญ	

บริิษััทฯ น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล - 2.80 2.00 0.80 - น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล ทดริองจำ��ยค��ตกัแต�ง และปรัิบปร่ิง 

สุ�ข� CIDC โดยเป็นเงินทดริองจำ��ยริะยะสัุ�น ซึ็�งไม�มีกั�ริคิด 

อัตริ�ดอกัเบี�ย มีกัำ�หนดชั่ำ�ริะเม่�อทวงถึ�ม และไม�มีหลักัทรัิพย์ 

คำ��ปริะกััน

BIDH น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล - 9.71 9.40 0.31 - น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล ทดริองจำ��ยค��วัสุด่ และเฟัอร์ินิเจำอร์ิ 

โคริงกั�ริกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริริม กัร่ิงเทพ อินเตอร์ิ 

เนชัั่�นแนล โดยเป็นเงินทดริองจำ��ยริะยะสัุ�น ซึ็�งไม�มีกั�ริคิด 

อัตริ�ดอกัเบี�ย มีกัำ�หนดชั่ำ�ริะเม่�อทวงถึ�ม และไม�มีหลักัทรัิพย์ 

คำ��ปริะกััน

10.2.2	รายกิารช่ำาระค่าเช่่าแลุ่ะค่าบริกิาร

ผู้ให้เช่่า ผู้เช่่า ลัุ่กิษัณะรายกิาร/เง่�อน์ไขท่ั�สัำาคัญ
มูลุ่ค่าของรายกิาร

(ลุ้่าน์บาทั)
ปี้	2562

ควิามจำาเป็้น์แลุ่ะควิามสัมเหต่ิ
สัมผลุ่ของรายกิาร

บริิษััท วังคำ� พัฒน� จำำ�กััด D - ค��เชั่��และค��บริิกั�ริจำ��ยต�มสัุญญ�เชั่�� 
และสัุญญ�บริิกั�ริอ�ค�ริเลขที� 11 
ถึ.นิมม�นเหมินทร์ิ ต.สุ่เทพ อ.เม่อง  
จำ.เชีั่ยงใหม� ซึ็�งใชั่�เป็นที�ทำ�กั�ริของคลินิกั 
ทันตกัริริม  Chiang Mai Dental Clinic

0.30 ที�ปริะช่ั่มคณะกัริริมกั�ริบริิษััท ครัิ�งที� 2/2562 เม่�อวันที� 
7 พฤษัภ�คม 2562 ได�มีมติอน่มัติเข��ทำ�สัุญญ�เชั่��และ
สัุญญ�บริิกั�ริ เพ่�อใชั่�เป็นสุถึ�นที�ตั�งคลินิกัทันตกัริริม 
Chiang Mai Dental Clinic โดยมีคว�มเห็นว�� กั�ริเข��
ทำ�ริ�ยกั�ริดังกัล��วมีคว�มเหม�ะสุม และเป็นปริะโยชั่น์ 
ต�อบริิษััทฯ โดยบริิษััทฯ จำะได�รัิบปริะโยชั่น์จำ�กัทำ�เลที�ตั�ง 
ของอ�ค�ริที�อย้�ใจำกัล�งเม่อง และใกัล�กัล่�มล้กัค��เป้�หม�ย 
ซึ็�งชั่�วยอำ�นวยคว�มสุะดวกัแกั�ล้กัค��ในกั�ริเดินท�ง 
ม�รัิบบริิกั�ริ

- ค��เชั่��และค��บริิกั�ริค��งจำ��ย ณ 31 ธุ.ค. 
2562

0.30

10.			รายการระหว่างกัน

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น) ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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10.2.3	รายกิารคำ�าป้ระกัิน์เงิน์กู้ิสัถาบัน์กิารเงิน์
ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2562 กัริริมกั�ริและผู้้�ถึ่อห่�นใหญ�ของบริิษััทฯ มีกั�ริคำ��ปริะกัันวงเงินสุินเชั่่�อให�แกั�บริิษััทฯ และ/หริ่อ  

นำ�ทรัิพย์สิุนสุ�วนตัวเพ่�อเป็นหลักัปริะกัันจำำ�นองคำ��ปริะกัันวงเงินสิุนเช่ั่�อ โดยไม�คิดค��ธุริริมเนียมใด ๆ มีดังต�อไปนี� 

บ่คคลุ่ท่ั�อาจม่ 

ควิามขัดำแย้ง
ผู้กู้ิ คำ�าป้ระกัิน์ จำาน์อง

วิงเงิน์รวิม	 

ณ	31	ธ.ค.	62	

ภัาระ 

หน่์�คงเหลุ่่อ 

	ณ	31	ธ.ค.	62

ลัุ่กิษัณะของรายกิาร
ควิามจำาเป็้น์ 

แลุ่ะควิามสัมเหต่ิสัมผลุ่

น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล D  12.00 11.39 เป็นกั�ริคำ��ปริะกัันสุ�วน
บ่คคลสุำ�หรัิบคำ��ปริะกััน
เงินก้ั�ย่มจำ�กัสุถึ�บัน 
กั�ริเงินของบริิษััทฯ 

กั�ริคำ��ปริะกัันนี�เป็นไปต�มเง่�อนไขในกั�ริ 
ก้ั�ย่มเงินของสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อใชั่�เป็น
เงินท่นหม่นเวียนในกั�ริดำ�เนินกิัจำกั�ริ 
ริวมทั�งเพ่�อใชั่�ในกั�ริลงท่นของบริิษััทฯ 
โดยเป็นเงินก้ั�ย่มปริะเภท เงินก้ั�ริะยะย�ว 
ซึ็�งเป็นริ�ยกั�ริที�กั�อให�เกิัดปริะโยชั่น์ต�อ
ธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ 

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเห็นชั่อบถึึงคว�มจำำ�เป็นและคว�มสุมเหต่สุมผู้ลของริ�ยกั�ริ ริวมถึึงเง่�อนไขในกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริดังกัล��ว และ

กั�ริไม�คิดค��ธุริริมเนียมโดยผู้้�ให�ก้ั�และผู้้�คำ��ปริะกััน เน่�องจำ�กัเป็นริ�ยกั�ริที�กั�อให�เกิัดปริะโยชั่น์ต�อกั�ริปริะกัอบธุ่ริกิัจำของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย 

10.3		มาตรการหรือขั�น์ตอน์การอน์ุมัติการทัำารายการระหวิ�างกัน์
บริิษััทฯ ถ่ึอเป็นนโยบ�ยที�สุำ�คัญที�จำะไม�ให�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกััน ใชั่�โอกั�สุจำ�กักั�ริเป็นกัริริมกั�ริ 

ผู้้�บริิห�ริ และบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกัันกัับบริิษััทฯ แสุวงห�ผู้ลปริะโยชั่น์สุ�วนตน จึำงกัำ�หนดเป็นข�อปฏิิบัติสุำ�หรัิบกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ และ

บ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกัับบริิษััทฯ ดังต�อไปนี�

1. หลีกัเลี�ยงกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกัับตนเอง ที�อ�จำกั�อให�เกิัดคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์กัับบริิษััทฯ

2. ในกัริณีที�จำำ�เป็นต�องทำ�ริ�ยกั�ริเชั่�นนั�นเพ่�อปริะโยชั่น์ของบริิษััทฯ หริ่อบริิษััทย�อย ให�ทำ�ริ�ยกั�รินั�นเสุม่อนกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริกัับ 

บ่คคลภ�ยนอกั ทั�งนี�กัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หร่ิอบ่คคลอ่�นที�มีคว�มเกีั�ยวข�องกัันที�มีสุ�วนได�เสีุยในริ�ยกั�รินั�นจำะต�องไม�มีสุ�วนในกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติ

3. ในกัริณีที�เข��ข��ยเป็นริ�ยกั�ริที�เกัี�ยวโยงกัันภ�ยใต�ปริะกั�ศของตล�ดหลกััทริัพย์แห�งปริะเทศไทยจำะต�องปฏิิบัติต�ม หลักัเกัณฑ์์ 

วิธีุกั�ริ และกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวข�องกัันของบริิษััทจำดทะเบียนอย��งเคริ�งครัิดโดย

3.1 กั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมที�เป็นข�อตกัลงท�งกั�ริค��ในลักัษัณะเดียวกัับที�วิญญู้ชั่นจำะพึงกัริะทำ�กัับค้�สัุญญ�ทั�วไปในสุถึ�นกั�ริณ์เดียวกััน  

ด�วยอำ�น�จำต�อริองท�งกั�ริค��ที�ปริ�ศจำ�กัอิทธุิพลในกั�ริที�ตนมีสุถึ�นะเป็นกัริริมกั�ริ ผู้้�บริิห�ริ หริ่อบ่คคลที�มีคว�มเกัี�ยวข�องแล�วแต�กัริณี 

จำะต�องขออน่มัติหลักักั�ริ และวงเงินในกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมดังกัล��วต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท หร่ิอเป็นไปต�มหลักักั�ริที�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทได�อน่มัติ 

ไว�แล�ว

3.2 ให�จัำดทำ�ริ�ยง�นสุร่ิปกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมที�มีขน�ดริ�ยกั�ริ ต�มหลักักั�ริที�ได�ผู้��นกั�ริอน่มัติต�มข�อ 3.1 เพ่�อริ�ยง�นในที�ปริะช่ั่ม 

คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบท่กัไตริม�สุ หร่ิอต�มคว�มปริะสุงค์ของคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ

4. ในกัริณีที�ธุ่ริกัริริมที�เข��ข��ยเป็นริ�ยกั�ริที�เกีั�ยวโยงกััน ที�ไม�เป็นไปต�มลักัษัณะริ�ยกั�ริค��ต�มข�อ 3.1 ในกั�ริทำ�ธุ่ริกัริริมดังกัล��ว 

บริิษััทฯ จำะจัำดให�มีคว�มเห็นโดยคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเกีั�ยวกัับคว�มจำำ�เป็นและคว�มเหม�ะสุมของริ�ยกั�รินั�น ในกัริณีที�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ 

ไม�มีคว�มชั่ำ�น�ญในกั�ริพจิำ�ริณ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันที�อ�จำเกัิดขึ�น บริิษััทฯ จำะพิจำ�ริณ�ให�ผู้้�ปริะเมินริ�ค�อิสุริะ ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญอิสุริะเฉพ�ะด��น 

หร่ิอผู้้�ตริวจำสุอบบัญชีั่ เป็นผู้้�ให�คว�มเห็นเกีั�ยวกัับริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��วต�อคณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบ เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบใชั่�ในกั�ริ 

ปริะกัอบกั�ริตัดสุินใจำและให�คว�มเห็นต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััทฯ หริ่อผู้้�ถึ่อห่�นต�มแต�กัริณี เพ่�ออน่มัติริ�ยกั�ริดังกัล��วกั�อนกั�ริเข��ทำ�ริ�ยกั�ริ 

ทั�งนี� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย จำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันไว�ในหม�ยเหต่ปริะกัอบงบกั�ริเงินที�ได�รัิบกั�ริตริวจำสุอบจำ�กัผู้้�สุอบบัญชีั่ และบริิษััทฯ 

จำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��วไว�ในแบบแสุดงริ�ยกั�ริข�อม้ลปริะจำำ�ปี (แบบ 56-1) และริ�ยง�นปริะจำำ�ปี (แบบ 56-2) ต�มหลักัเกัณฑ์์ 

และกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ ทั�งนี� กั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��ว ต�องปฏิิบัติให�เป็นไปต�มกัฎหม�ย 

ว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ และข�อบังคับ ปริะกั�ศ คำ�สัุ�ง หร่ิอข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย หร่ิอ สุำ�นักัง�นคณ

ะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทริัพย์และตล�ดหลักัทริัพย์ ซ็ึ�งผู้้�ที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งหริ่อมีสุ�วนได�เสุียในกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันจำะไม�มีสุิทธุิออกัเสุียง 

ลงมติในกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันนั�น ๆ

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)ส่่วนท่� 2  กั�ริจำัดกั�ริและกั�ริกัำ�กัับดูแลกัิจำกั�ริ
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10.4	น์โยบายและแน์วิโน์้มการทัำารายการระหวิ�างกัน์ใน์อน์าค์ต	
ในอน�คตห�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีคว�มจำำ�เป็นต�องทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันกัับบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�ง บริิษััทฯ และบริิษััท

ย�อยจำะกัำ�หนดเง่�อนไขต��ง ๆ ให�เป็นไปต�มลักัษัณะกั�ริดำ�เนินกั�ริค��ปกัติและเป็นริ�ค�ตล�ดซึ็�งสุ�ม�ริถึอ��งอิงเปรีิยบเทียบได�กัับเง่�อนไขหร่ิอ

ริ�ค�ที�เกิัดขึ�นกัับธุ่ริกิัจำปริะเภทเดียวกัันที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยกัริะทำ�กัับบ่คคลภ�ยนอกั ทั�งนี� บริิษััทฯ จำะให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบเป็นผู้้�

ให�คว�มเห็นเกีั�ยวกัับริ�ค� อัตริ�ค��ตอบแทน ริวมทั�งคว�มจำำ�เป็นและคว�มเหม�ะสุมของริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��ว ในกัริณีที�คณะกัริริมกั�ริ

ตริวจำสุอบไม�มีคว�มชั่ำ�น�ญในกั�ริพิจำ�ริณ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันที�อ�จำเกัิดขึ�น บริิษััทฯ จำะพิจำ�ริณ�ให�ผู้้�ปริะเมินริ�ค�อิสุริะ ผู้้�เชั่ี�ยวชั่�ญอิสุริะ 

เฉพ�ะด��นหริ่อผู้้�สุอบบัญชั่ี เป็นผู้้�ให�คว�มเห็นเกัี�ยวกัับกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��ว เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริตริวจำสุอบใชั่�ในกั�ริปริะกัอบ 

กั�ริตัดสุินใจำและให�คว�มเห็นต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท หริ่อ ผู้้�ถึ่อห่�นต�มแต�กัริณี ทั�งนี� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกััน 

ไว�ในหม�ยเหต่ปริะกัอบงบกั�ริเงินที�ได�ริับกั�ริตริวจำสุอบจำ�กัผู้้�สุอบบัญชั่ี ริวมถึึงบริิษััทฯ จำะเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริริะหว��งกัันดังกัล��วไว�ในแบบแสุดง 

ริ�ยกั�ริข�อม้ลปริะจำำ�ปี (แบบ 56-1) และริ�ยง�นปริะจำำ�ปี (แบบ 56-2) ต�มหลักัเกัณฑ์์และกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์ และ 

ข�อบังคับ ปริะกั�ศ คำ�สัุ�ง หร่ิอ ข�อกัำ�หนดของ ตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย หร่ิอ สุำ�นักัง�นคณะกัริริมกั�ริกัำ�กัับหลักัทรัิพย์และตล�ดหลักัทรัิพย์

ริ�ยกั�ริริะหว��งกัันที�อ�จำเกิัดขึ�นในอน�คตนั�น กัริริมกั�ริจำะต�องปฏิิบัติต�มริะเบียบต��ง ๆ  ที�ได�กัำ�หนดขึ�นและกัริริมกั�ริจำะต�องไม�อน่มัติ 

ริ�ยกั�ริใด ๆ  ที�ตนหร่ิอบ่คคลที�อ�จำมีคว�มขัดแย�งท�งผู้ลปริะโยชั่น์ในลักัษัณะอ่�นใดกัับบริิษััทฯ  และบริิษััทย�อย และจำะต�องเปิดเผู้ยริ�ยกั�ริดังกัล��ว 

ต�อคณะกัริริมกั�ริบริิษััท เพ่�อให�คณะกัริริมกั�ริบริิษััทพิจำ�ริณ� ซึ็�งบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะต�องปฏิิบัติให�เป็นไปต�มกัฎหม�ยว��ด�วยหลักัทรัิพย์ 

และตล�ดหลักัทรัิพย์ และข�อบังคับ ปริะกั�ศ คำ�สัุ�ง หร่ิอข�อกัำ�หนดของตล�ดหลักัทรัิพย์แห�งปริะเทศไทย ริวมตลอดถึึงกั�ริปฏิิบัติต�มข�อกัำ�หนด 

ที�เกีั�ยวกัับกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลกั�ริทำ�ริ�ยกั�ริเกีั�ยวโยงกัันและกั�ริได�ม�หร่ิอจำำ�หน��ยไปซึ็�งทรัิพย์สิุนของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย และต�มม�ตริฐ�นบัญชีั่ 

โดยเคริ�งครัิด 
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11.1.	สัรุปรายงาน์การสัอบบัญชุ่
ป้ระจำางวิดำ ผู้สัอบบัญช่่ สัร่ป้รายงาน์กิารติรวิจสัอบ

ปี 2560 น�ยนพฤกัษ์ั พิษัณ่วงษ์ั 

ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ต 

เลขทะเบียน 7764  

จำ�กับริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ 

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

ผู้้�สุอบบัญชีั่เห็นว�� งบกั�ริเงินริวมและงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริแสุดงฐ�นะกั�ริเงินริวม 

และฐ�นะกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2560  

และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นริวม และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นเฉพ�ะกิัจำกั�ริและ กัริะแสุเงินสุดริวม 

และกัริะแสุเงินสุดเฉพ�ะกัิจำกั�ริ สุำ�หริับปีสุิ�นสุ่ดวันเดียวกััน โดยถึ้กัต�องต�มที�ควริ 

ในสุ�ริะสุำ�คัญต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน

ปี 2561 น�ยนพฤกัษ์ั พิษัณ่วงษ์ั 

ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ต 

เลขทะเบียน 7764  

จำ�กับริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ 

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

ผู้้�สุอบบัญชีั่เห็นว�� งบกั�ริเงินริวมและงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริแสุดงฐ�นะกั�ริเงินริวม 

และฐ�นะกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2561  

และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นริวม และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นเฉพ�ะกิัจำกั�ริและ กัริะแสุเงินสุดริวม 

และกัริะแสุเงินสุดเฉพ�ะกัิจำกั�ริ สุำ�หริับปีสุิ�นสุ่ดวันเดียวกััน โดยถึ้กัต�องต�มที�ควริ 

ในสุ�ริะสุำ�คัญต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน

ปี 2562 น�ยนพฤกัษ์ั พิษัณ่วงษ์ั 

ผู้้�สุอบบัญชีั่รัิบอน่ญ�ต 

เลขทะเบียน 7764  

จำ�กับริิษััท สุอบบัญชีั่ ดี ไอ เอ 

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล จำำ�กััด

ผู้้�สุอบบัญชีั่เห็นว�� งบกั�ริเงินริวมและงบกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริแสุดงฐ�นะกั�ริเงินริวม 

และฐ�นะกั�ริเงินเฉพ�ะกิัจำกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 2562  

และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นริวม และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นเฉพ�ะกิัจำกั�ริและ กัริะแสุเงินสุดริวม 

และกัริะแสุเงินสุดเฉพ�ะกัิจำกั�ริ สุำ�หริับปีสุิ�นสุ่ดวันเดียวกััน โดยถึ้กัต�องต�มที�ควริ 

ในสุ�ริะสุำ�คัญต�มม�ตริฐ�นกั�ริริ�ยง�นท�งกั�ริเงิน

11.			ข้้อมูลทั่างการเงินทั่่�สี่ำาคัญ

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน

Annual Report 2019              รายงานประจำำาปี 2562
54

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



11.2.	ตารางสัรุปงบการเงิน์รวิม

งบแสัดำงฐ์าน์ะกิารเงิน์รวิม
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร
งบติรวิจสัอบ

ณ	31	ธ.ค.	2560 ณ	31	ธ.ค.	2561 ณ	31	ธ.ค.	2562
จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ %

สิัน์ทัรัพัย์
สิินทรัพย์หมุุนเวียน

เงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด 59.85 10.82% 24.72 2.62% 10.26 0.95%

ล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น 14.94 2.70% 106.39 11.27% 98.74 9.17%
สิุนค��คงเหล่อ 12.70 2.30% 171.10 18.12% 184.35 17.13%

รวิมสิัน์ทัรัพัย์หม่น์เว่ิยน์ 87.50	 15.82% 302.21	 32.01% 293.35	 27.26%
สิินทรัพย์ไมุ่หมุุนเวียน

เงินฝึ�กัปริะจำำ�ที�ติดภ�ริะคำ��ปริะกััน 0.93 0.17% 0.94 0.10% 0.95 0.09%
ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ 395.42 71.48% 458.53 48.56% 592.39 55.04%
สิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน�� 52.30 9.45% 61.18 6.48% 53.61 4.98%
สิุนทรัิพย์ไม�มีตัวตน 2.86 0.52% 2.78 0.29% 11.74 1.09%
ค��คว�มนิยม - - 100.00 10.59% 100.00 9.29%
สิุนทรัิพย์ภ�ษีัเงินได�ริอกั�ริตัดบัญชีั่ 5.55 1.00% 7.11 0.75% 12.16 1.13%
สิุนทรัิพย์ไม�หม่นเวียนอ่�น 8.63 1.56% 11.46 1.21% 12.10 1.12%

รวิมสิัน์ทัรัพัย์ไม่หม่น์เว่ิยน์ 465.69 84.18% 641.99 67.99% 782.95 72.74%
รวมสิินทัรัพย์์ 553.19 100.00% 944.20 100.00% 1,076.30 100.00%
หน่์�สิัน์

หนี�สิินหมุุนเวียน
เงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน - - 38.34 4.06% 104.43 9.70%
เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น 35.58 6.43% 110.17 11.67% 129.01 11.99%
สุ�วนของหนี�สิุนต�มสัุญญ�เชั่��กั�ริเงินที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี 0.77 0.14% - - 6.25 0.58%
สุ�วนของเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี - - 40.20 4.26% 154.61 14.36%
เงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กับ่คคลและกิัจำกั�ริที�เกีั�ยวข�องกััน 1.11 0.10%
ภ�ษีัเงินได�ค��งจำ��ย 5.03 0.91% 4.99 0.53% 4.45 0.41%

รวิมหน่์�สิัน์หม่น์เว่ิยน์ 41.38 7.48% 193.70 20.51% 399.86 37.15%
หนี�สิินไมุ่หมุุนเวียน

หนี�สิุนภ�ยใต�สัุญญ�เชั่��กั�ริเงิน - - - - 11.88 1.10%
เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน 100.00 18.08% 342.45 36.27% 269.03 25.00%
ภ�ริะผู้้กัพันผู้ลปริะโยชั่น์พนักัง�น 2.19 0.40% 2.52 0.27% 6.04 0.56%
หนี�สิุนไม�หม่นเวียน - - 0.45 0.05% 0.44 0.04%

รวิมหน่์�สิัน์ไม่หม่น์เว่ิยน์ 102.19 18.47% 345.43 36.58% 287.39 26.70%
รวมหน้�สิิน 143.56 25.95% 539.13 57.10% 687.25 63.85%
ส่ัวิน์ของผู้ถ่อห้่น์

ท่นจำดทะเบียนชั่ำ�ริะแล�ว 100.00 18.08% 100.00 10.59% 100.00 9.29%
สุ�วนเกิัน (ตำ��กัว��) ม้ลค��ห่�นสุ�มัญ 265.37 47.97% 265.37 28.11% 265.37 24.66%
กัำ�ไริ (ข�ดท่น) สุะสุม

จัำดสุริริแล�ว - สุำ�ริองต�มกัฏิหม�ย 5.63 1.02% 7.48 0.79% 8.10 0.75%
สุ�วนที�ยังไม�ได�จัำดสุริริ 13.07 2.36% 6.68 0.71% (9.97) (0.93%)
สุ�วนต��งจำ�กักั�ริริวมกิัจำกั�ริภ�ยใต�กั�ริควบค่มเดียวกััน 25.54 4.62% 25.54 2.71% 25.54 2.37%

ริวมสุ�วนของบริิษััทใหญ� 409.62 74.05% 405.07 42.90% 389.04 36.15%
สุ�วนที�เป็นของสุ�วนได�เสีุยที�ไม�มีอำ�น�จำควบค่ม 0.01 0.00% 0.01 0.00% 0.00 0.00%

รวมส่ิวนของผูู้�ถืือห้�น 409.62 74.05% 405.08 42.90% 389.04 36.15%
รวิมหน่์�สิัน์แลุ่ะส่ัวิน์ของผู้ถ่อห้่น์ 553.19 100.00% 944.20 100.00% 1,076.30 100.00%

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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งบกิำาไรขาดำท่ัน์เบ็ดำเสัร็จรวิม
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร

งบติรวิจสัอบ

ปี้	2560 ปี้	2561 ปี้	2562

จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ % จำาน์วิน์ %

ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริ 459.63 98.17% 643.19 98.62% 772.81 98.89% 

ต�นท่นข�ยและบริิกั�ริ (291.19) (62.19%) (438.65) (67.26%) (553.50) (70.83%)

กิำาไรขั�น์ต้ิน์ 168.44 35.98% 204.54 31.36% 219.30 28.06% 

ริ�ยได�อ่�น 8.57 1.83% 9.02 1.38% 8.67 1.11% 

รวิมรายได้ำ 468.19 100.00% 652.21 100.00% 781.48 100.00% 

กัำ�ไริกั�อนค��ใชั่�จำ��ย 177.00 37.81% 213.55 32.74% 227.97 29.17% 

ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ย (31.87) (6.81%) (50.25) (7.70%) (80.42) (10.29%)

ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริ (88.95) (19.00%) (113.15) (17.35%) (143.43) (18.35%)

ต�นท่นท�งกั�ริเงิน (1.00) (0.21%) (8.02) (1.23%) (16.27) (2.08%)

ริวมค��ใชั่�จำ��ย (121.82) (26.02%) (171.41) (26.28%) (240.12) (30.73%)

กัำ�ไริกั�อนภ�ษีัเงินได� 55.18 11.79% 42.14 6.46% (12.15) (1.55%)

ค��ใชั่�จำ��ยภ�ษีัเงินได� (9.07) (1.94%) (8.68) (1.33%) (3.44) (0.44%)

กิำาไรสัำาหรับปี้ 46.11 9.85% 33.46 5.13% (15.59) (1.99%)

กัำ�ไริข�ดท่นเบ็ดเสุร็ิจำอ่�น :

ผู้ลกัำ�ไริจำ�กักั�ริวัดม้ลค��ใหม�ของผู้ลปริะโยชั่น์พนักัง�นที�กัำ�หนดไว� 0.05 0.01% - - (0.45) (0.06%)

กิำาไร(ขาดำท่ัน์)เบ็ดำเสัร็จรวิมสัำาหรับปี้ 46.16 9.86% 33.46 5.13% (16.03) (2.05%)

กัำ�ไริสุ�วนที�เป็นของบริิษััทใหญ� 46.11 9.85% 33.46 5.13% (15.59) (1.99%)

กัำ�ไริสุ�วนที�เป็นของสุ�วนได�เสีุยที�ไม�มีอำ�น�จำควบค่ม 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%

กัำ�ไริต�อห่�นขั�นพ่�นฐ�น (บ�ท/ห่�น) (1) 0.25 0.17 (0.08) 

จำำ�นวนห่�นสุ�มัญถัึวเฉลี�ยถึ�วงนำ��หนักั (ห่�น) 188,082,192 200,000,000 200,000,000 

หมายเหต่ิ: (1) คำ�นวณจำ�กัม้ลค��ที�ตริ�ไว�ห่�นละ 0.50 บ�ท/ห่�น

งบกิระแสัเงิน์สัดำรวิม
หน่วย : ล้้านบาท

รายกิาร
งบติรวิจสัอบ

ปี้	2560 ปี้	2561 ปี้	2562

กิระแสัเงิน์สัดำจากิกิิจกิรรมดำำาเนิ์น์งาน์

กัำ�ไริ (ข�ดท่น) กั�อนภ�ษีัเงินได� 55.18 42.14 (12.15)

ปรับกระทบกำาไรสุิทธิิเป็นเงิินสิด้รับ (จ่าย) จากกิจกรรมุด้ำาเนินงิาน

ค��เสุ่�อมริ�ค�และค��ตัดจำำ�หน��ย 31.64 34.78 37.10 

ข�ดท่น (กัำ�ไริ) จำ�กักั�ริจำำ�หน��ยทรัิพย์สิุน (2.90) (0.01) (0.16)

ข�ดท่นจำ�กักั�ริตัดจำำ�หน��ยทรัิพย์สิุน - - 2.44 

ข�ดท่นจำ�กักั�ริด�อยค��ทรัิพย์สิุน - - 3.53 

(โอนกัลับ) หนี�สุงสัุยจำะสุ้ญ 0.01 0.00 0.01 

กัำ�ไริจำ�กักั�ริต�อริองริ�ค�ซ่็�อ - (2.14) -

โอนกัลับหนี�สิุนจำ�กัผู้ลตอบแทนที�ค�ดว��จำะต�องจำ��ย - (1.50) (1.50)

ค��ใชั่�จำ��ยภ�ริะผู้้กัพันผู้ลปริะโยชั่น์พนักัง�น 0.27 0.56 2.96 

ริ�ยได�ดอกัเบี�ยรัิบ (1.70) (0.20) (0.06)

ค��ใชั่�จำ��ยดอกัเบี�ย 1.00 7.08 16.26 

กัำ�ไริจำ�กักิัจำกัริริมดำ�เนินง�นกั�อนกั�ริเปลี�ยนแปลงในสิุนทรัิพย์และหนี�สิุนดำ�เนินง�น 83.52 80.71 48.43 

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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รายกิาร
งบติรวิจสัอบ

ปี้	2560 ปี้	2561 ปี้	2562

สิินทรัพย์ด้ำาเนินงิาน (เพิ�มุข้�น) ล้ด้ล้งิ

ล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น (1.99) (90.82) 6.99 

สิุนค��คงเหล่อ (4.07) (2.58) (13.25)

สิุนทรัิพย์ไม�หม่นเวียนอ่�น 0.05 (2.36) 0.27 

หนี�สิินด้ำาเนินงิานเพิ�มุข้�น (ล้ด้ล้งิ)

เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น 3.46 73.09 11.07 

ปริะม�ณกั�ริหนี�สิุนไม�หม่นเวียนสุำ�หรัิบผู้ลปริะโยชั่น์พนักัง�น - (0.22) -

หนี�สิุ�นไม�หม่นเวียนอ่�น - 0.45 (0.01)

เงินสุดรัิบจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นกั�อนดอกัเบี�ยและภ�ษีั 80.97 58.27 53.51 

ดอกัเบี�ยรัิบ 1.70 0.20 0.06 

จำ��ยดอกัเบี�ย (1.00) (8.39) (20.19)

จำ��ยภ�ษีัเงินได� (10.87) (10.36) (9.82)

เงินสุดสุ่ทธิุได�ม�จำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมดำ�เนินง�น 70.79 39.71 23.56 

กิระแสัเงิน์สัดำจากิกิิจกิรรมลุ่งท่ัน์

เงินฝึ�กัปริะจำำ�ที�ติดภ�ริะคำ��ปริะกัันเพิ�มขึ�น (0.01) (0.01) (0.01)

เงินสุดรัิบจำ�กักั�ริจำำ�หน��ยทรัิพย์สิุน 6.13 0.03 3.13 

เงินสุดจำ��ยเพ่�อซ่็�อที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ (292.87) (59.10) (130.16)

เงินสุดจำ��ยเพ่�อซ่็�อสิุทธิุกั�ริเชั่�� (25.71) (19.87) (8.95)

เงินสุดจำ��ยเพ่�อซ่็�อสิุนทรัิพย์ไม�มีตัวตน (0.20) (0.33) (8.70)

เงินสุดจำ��ยซ่็�อสิุนทรัิพย์ต�มข�อตกัลงจำ�กักั�ริซ่็�อกิัจำกั�ริ - (277.79) -

เงินสุดสุ่ทธิุใชั่�ไปในกิัจำกัริริมลงท่น (312.65) (357.07) (144.69)

กิระแสัเงิน์สัดำจากิกิิจกิรรมจัดำหาเงิน์

เงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มขึ�น (ลดลง) (10.00) 38.34 66.08 

เงินสุดรัิบจำ�กัเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กับ่คคลและกิัจำกั�ริที�เกีั�ยวข�องกััน - - 12.51 

เงินสุดจำ��ยค่นเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กับ่คคลและกิัจำกั�ริที�เกีั�ยวข�องกััน - - (11.40)

เงินสุดรัิบจำ�กัเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน 100.00 299.40 87.60 

เงินสุดจำ��ยค่นเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน (59.94) (16.75) (46.61)

เงินสุดจำ��ยชั่ำ�ริะหนี�สิุนภ�ยใต�สัุญญ�เชั่��กั�ริเงิน (1.58) (0.77) (1.51)

เงินสุดรัิบจำ�กักั�ริเพิ�มท่น 25.00 - -

เงินสุดรัิบจำ�กักั�ริเพิ�มท่นห่�นสุ�มัญ (สุ�วนเกิันท่น) 265.37 - -

เงินปันผู้ลที�จำ��ยให�กัับสุ�วนได�เสีุยที�ไม�มีอำ�น�จำควบค่ม (0.01) - -

เงินปันผู้ลจำ��ย (33.23) (38.00) -

เงินสุดสุ่ทธิุได�ม�จำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมจัำดห�เงิน 285.61 282.23 106.67 

เงิน์สัดำแลุ่ะรายกิารเท่ัยบเท่ัาเงิน์สัดำเพิั�มข่�น์	(ลุ่ดำลุ่ง)	ส่ัทัธิ 43.75	 (35.13) (14.46)

เงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด ณ วันที� 1 มกัริ�คม 16.10 59.85 24.72 

เงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด ณ วันที� 31 ธัุนว�คม 59.85 24.72 10.26 

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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อัติราส่ัวิน์ทัางกิารเงิน์ท่ั�สัำาคัญ

รายกิาร หน่์วิย
งบติรวิจสัอบ

ปี้	2560 ปี้	2561 ปี้	2562

อัติราส่ัวิน์สัภัาพัคลุ่่อง

อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง เท�� 2.11 1.56 0.73 

อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องหม่นเร็ิว เท�� 1.46 0.52 0.22 

อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องกัริะแสุเงินสุด เท�� 1.35 0.34 0.12 

อัตริ�หม่นเวียนล้กัหนี�กั�ริค�� เท�� 932.18 16.79 9.96 

ริะยะเวล�กั�ริเก็ับหนี�เฉลี�ย วัน 0.39 21.44  36.15 

อัตริ�สุ�วนหม่นเวียนสิุนค��คงเหล่อ เท�� 27.29 4.77 3.11 

ริะยะเวล�กั�ริข�ยสิุนค��เฉลี�ย วัน 13.19 75.42 115.59 

อัตริ�สุ�วนหม่นเวียนเจำ��หนี� เท�� 21.18 9.30 7.15 

ริะยะเวล�กั�ริชั่ำ�ริะหนี� วัน 16.99 38.73 50.33 

Cash Cycle วัน (3.42) 58.13 101.41 

อัติราส่ัวิน์แสัดำงควิามสัามารถใน์กิารทัำากิำาไร

อัตริ�กัำ�ไริขั�นต�น % 36.65 31.80 28.38 

อัตริ�กัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�น % 10.36 6.40 (0.59)

อัตริ�กัำ�ไริอ่�น % 1.83 1.38 1.11 

อัตริ�สุ�วนเงินสุดต�อกั�ริทำ�กัำ�ไริ % 148.66 96.52 N/A

อัตริ�กัำ�ไริสุ่ทธิุ % 9.85 5.13 (1.99)

อัตริ�ผู้ลตอบแทนผู้้�ถ่ึอห่�น % 17.87 8.21 (3.93)

อัติราส่ัวิน์แสัดำงป้ระสิัทัธิภัาพัใน์กิารดำำาเนิ์น์งาน์

อัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสิุนทรัิพย์ % 11.95 4.47 (1.54)

อัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสิุนทรัิพย์ถึ�วริ % 25.06 14.03 3.65

อัตริ�หม่นของสิุนทรัิพย์ เท�� 1.21 0.87 0.77 

อัติราส่ัวิน์วิิเคราะห์น์โยบายทัางกิารเงิน์

อัตริ�สุ�วนหนี�สิุนต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�น เท�� 0.35 1.33 1.77 

อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะดอกัเบี�ย เท�� 82.32 7.29 3.29 

อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะภ�ริะผู้้กัพัน เท�� 0.17 0.11 0.17 

อัตริ�กั�ริจำ��ยเงินปันผู้ล % 72.08 113.59 -
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12.1.	ภัาพัรวิมการด้ำาเน์ิน์ธุุรกิจของบริษััทัฯ
บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยปริะกัอบธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมแบบคริบวงจำริด�วยเทคโนโลยีและวัสุด่อ่ปกัริณ์ที�ทันสุมัย ให�บริิกั�ริ 

ท�งทันตกัริริมโดยแพทย์ผู้้�เชีั่�ยวชั่�ญ มีม�ตริฐ�นกั�ริรัิกัษั�ในริะดับสุ้ง และม่�งเน�นกั�ริเอ�ใจำใสุ�ต�อผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริ ในร้ิปแบบโริงพย�บ�ลทันตกัริริม 
ศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริม ซึ็�งผู้้�กั�อตั�ง (น�ยพริศักัดิ� ตันต�ปก่ัล) ได�เริิ�มปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมตั�งแต�ปี 2548 โดยแบ�ง
ปริะเภทกั�ริให�บริิกั�ริหร่ิอกั�ริรัิกัษั�เป็นดังนี�

1. ทันตกัริริมแบบทั�วไป (Dental Diagnosis & General Dentistry)
2. ทันตกัริริมริ�กัฟัันเทียม (Dental Implants)
3. ทันตกัริริมเพ่�อคว�มง�ม (Cosmetic Dentistry)
4. กั�ริรัิกัษั�ริ�กัฟััน (Endodontic Dentistry)
5. ศัลยกัริริมชั่�องป�กั (Oral Surgery)
6. กั�ริรัิกัษั�โริคเหง่อกั (Periodontic Dentistry)
7. ทันตกัริริมปริะดิษัฐ์ (Prosthodontic Dentistry)
8. ทันตกัริริมจัำดฟััน (Orthodontic Dentistry)

โดย งบกั�ริเงินริวมของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ได�ริวมเอ�ผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััทย�อยจำำ�นวน 4 บริิษััทเข��ม�ด�วย ซึ็�งบริิษััทย�อย 
4 บริิษััทดังกัล��วดำ�เนินธุ่ริกิัจำดังต�อไปนี�

1. BIDC - ปริะกัอบธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมคริบวงจำริ ปัจำจ่ำบัน BIDC มี 1 สุ�ข� ค่อ ศ้นย์ทันตกัริริมบ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล  
(Bangkok International Dental Center, “BIDC”) ตั�งอย้�บนถึนนรัิชั่ด�ภิเษักั

2. BIDH - จำัดตั�งขึ�นเพ่�อปริะกัอบธุ่ริกัิจำโริงพย�บ�ลทันตกัริริมที�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมโดยเป็นสุถึ�นพย�บ�ลที�สุ�ม�ริถึริับ 
ผู้้�ป่วยไว�ค��งค่น เริิ�มเปิดให�บริิกั�ริในเด่อนกัริกัฎ�คม 2562

3. DVT (เดิมชั่่�อ DAT) – ปริะกัอบธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริง�นแล็บท�งทันตกัริริม เพ่�อสุนับสุน่นกั�ริดำ�เนินง�นของศ้นย์ทันตกัริริม 
และคลินิกัทันตกัริริมภ�ยในกัล่�มบริิษััทเป็นหลกัั ต�อม�เม่�อวันที� 1 สุิงห�คม 2561 DVT ได�ริับโอนสุินทริัพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด ่
และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมจำ�กั บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด 

4. DAT – จำดทะเบียนจำัดตั�งเม่�อวันที� 11 ธุันว�คม 2561 เพ่�อปริะกัอบธุ่ริกัจิำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ให�บริิกั�ริ 
ง�นแล็บทันตกัริริม (รัิบโอนสุ�วนง�นแล�บทันตกัริริมจำ�กั DVT เม่�อวันที� 1 มกัริ�คม 2562) และให�บริิกั�ริจัำดฝึึกัอบริม  

ในปี 2560 – 2562 งบกั�ริเงินริวมของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีริ�ยได�ริวม เท��กัับ 468.19 ล��นบ�ท 652.21 ล��นบ�ท และ 
781.48 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ หร่ิอคิดเป็นอัตริ�กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 39.30 ในปี 2561 และริ�อยละ 19.82 ในปี 2562 โดยกั�ริเพิ�มขึ�นของริ�ยได�ริวม 
ในปี 2561 มีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กัริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมที�เพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน จำำ�นวน 138.84 ล��นบ�ท หร่ิอคิดเป็นอัตริ�
กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 100.00 ภ�ยหลัง DVT รัิบโอนสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมจำ�กั บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด  
ต�มแผู้นกั�ริขย�ยธุ่ริกิัจำของกัล่�มบริิษััท 

ในขณะที�ริ�ยได�ริวมของปี 2562 ยังคงเพิ�มขึ�นจำ�กัริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ 
ทันตกัริริมที�ริับโอนเข��ม� เม่�อวันที� 1 สุิงห�คม 2561 ที�ดำ�เนินง�นเต็มปี โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปกีั�อน จำำ�นวน 171.54 ล��นบ�ท หริอ่คิดเป็นอัตริ� 
กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 122.24

ห�กัพิจำ�ริณ�จำ�กัผู้ลกัำ�ไริสุ่ทธิุของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ในปี 2560 – 2562 จำะพบว��มีกัำ�ไริสุ่ทธิุ เท��กัับ 46.11 ล��นบ�ท และ 
33.46 ล��นบ�ท และข�ดท่นสุ่ทธิุ 15.59 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ หร่ิอคิดเป็นอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 27.44 ในปี 2561 และอัตริ�กั�ริลดลงริ�อยละ 146.58  
ในปี 2562 โดยกั�ริลดลงของกัำ�ไริสุ่ทธิุในปี 2561 นั�นมีสุ�เหต่ม�จำ�กักั�ริเพิ�มขึ�นของต�นท่นข�ยและต�นท่นในกั�ริจัำดจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ 
ทันตกัริริม เงินเด่อนพนักัง�นสุ�ข� ค��เสุ่�อมริ�ค� ค��ตัดจำำ�หน��ยสิุทธิุกั�ริเชั่�� ค��เชั่��และค��บริิกั�ริของสุ�ข�ที�เปิดใหม�ในริะหว��งปี และดอกัเบี�ย 
เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพ่�อนำ�ม�ซ่็�อที�ดินและกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม BIDH และเพ่�อซ่็�อสิุนทรัิพย์จำ�กับริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น 
จำำ�กััด และในสุ�วนของกั�ริลดลงของกัำ�ไริสุ่ทธิุในปี 2562 นั�นมีสุ�เหต่หลักักั�ริจำ�กักั�ริเล่�อนปีงบปริะม�ณของท�งภ�ครัิฐสุ�งผู้ลให�ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย 
วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมไม�เป็นไปต�มเป้�ที�ว�งไว� ในขณะที�บริิษััทฯ ยังคงต�องรัิบภ�ริะค��ใชั่�จำ��ยของธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 
ที�รัิบโอนม�ทั�งหมด ปริะกัอบกัับผู้ลกัริะทบของค��บ�ทที�แข็งค��ขึ�น อีกัทั�งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม BIDH เพิ�งเริิ�มเปิดให�บริิกั�ริในวันที� 1 กัริกัฎ�คม 2562  
ซึ็�งยังเกิัดผู้ลข�ดท่นจำ�กักั�ริเปิดดำ�เนินกั�ริในชั่�วงแริกั

ปัจำจ่ำบัน บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสุ�ข�ให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม ทั�งหมดจำำ�นวน 17 สุ�ข� โดยเป็นโริงพย�บ�ลทันตกัริริม 1 สุ�ข� 

ศ้นย์ทันตกัริริมจำำ�นวน 2 สุ�ข� และคลินิกัทันตกัริริมจำำ�นวน 14 สุ�ข� ดังต�อไปนี�

12.			การวิเคราะห์	และคำาอธุิบายข้องฝ่่ายจัดการ
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สัาขา แบรน์ด์ำ วัิน์ท่ั�เปิ้ดำสัาขา

โรงพัยาบาลุ่ทััน์ติกิรรม

1. โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล BIDH เด่อน กั.ค. ปี 2562

ศูน์ย์ทััน์ติกิรรม

1. บ�งกัอกั อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอร์ิ BIDC ปี 2549

2. สุ�ข�รัิชั่ด�ภิเษักั สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน พ.ย.  ปี 2556

คลิุ่นิ์กิทััน์ติกิรรม

1. สุ�ข�พหลโยธิุน สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ ปี 2548

2. สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ ปี 2549

3. สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน พ.ค. ปี 2555

4. สุ�ข�ริ�มอินทริ� สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน พ.ย. ปี 2556

5. สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิ (1) สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน ม.ค. ปี 2557

6. สุ�ข�ภ้เก็ัต เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน กั.ย. ปี 2557

7. สุ�ข�ภ้เก็ัต สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน พ.ค. ปี 2558

8. สุ�ข�เซ็็นทรัิล เวสุต์เกัต สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน สุ.ค. ปี 2558

9. สุ�ข�เซ็็นทรัิลเฟัสุติวัล อีสุต์วิลล์ เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน พ.ย. ปี 2558

10. สุ�ข�เซ็็นทรัิลพล�ซ็��ปิ�นเกัล�� สุไมล์ ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน กั.พ. ปี 2559

11. สุ�ข�เอ็มควอเทียร์ิ เดนทัล ซิ็กัเนเจำอร์ิ เด่อน สุ.ค. ปี 2560

12. สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต เดนทัล แพลนเน็ต เด่อน มี.ค. ปี 2561

13. สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน เดนทัล แพลนเน็ต เด่อน มี.ค. ปี 2561

14. สุ�ข�เชีั่ยงใหม� เดนทัล คลินิกั CIDC เด่อน กั.ย. ปี 2562

หมายเหต่ิ: (1) สุ�ข�ซี็คอนสุแควร์ิ มีกั�ริย��ยพ่�นที�เชั่��โดยยังคงอย้�ภ�ยในศ้นย์กั�ริค��ซี็คอนสุแควร์ิชัั่�นเดิม เน่�องจำ�กัท�งศ้นย์กั�ริค��ซี็คอนสุแควร์ิ  

(ผู้้�ให�เชั่��) มีคว�มปริะสุงค์ที�จำะขอค่นพ่�นที�เชั่��เดิมเพ่�อปรัิบปร่ิงเป็นพ่�นที�สุ�วนอ�ค�ริจำอดริถึของศ้นย์กั�ริค��

12.2.	ผลการด้ำาเน์ิน์งาน์

รายได้ำ
ริ�ยได�ของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย ริ�ยได�จำ�กักั�ริบริิกั�ริ ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย และริ�ยได�อ่�น โดยริ�ยได�จำ�กักั�ริบริิกั�ริ 

เป็นริ�ยได�จำ�กักั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยเป็นริ�ยได�ที�เกัิดจำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม เชั่�น เกั��อี�ทันตกัริริม 

เคริ่�องเอ็กัซ็์เริย์ ริ�กัฟัันเทียม วัสุด่อ่ปกัริณ์ทันตกัริริมอ่�น ๆ และสุินค��ที�เกัี�ยวเน่�องกัับกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริม อ�ทิเชั่�น แปริงสุีฟััน 

นำ��ย�บ�วนป�กั ย�แกั�ปวด และริ�ยได�อ่�น ได�แกั� ริ�ยได�ค��เชั่�� ดอกัเบี�ยรัิบ เป็นต�น

ติารางแสัดำงรายได้ำ
งบกิารเงิน์สิั�น์ส่ัดำ	31	ธัน์วิาคม

2560 2561 2562

(ลุ่บ.) (%) (ลุ่บ.) (%) (ลุ่บ.) (%)

ริ�ยได�จำ�กักั�ริบริิกั�ริ 458.04 97.83 502.87 77.10 460.95 58.98

ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย 1.58 0.34 140.32 21.51 311.86 39.91

ริ�ยได�อ่�น 8.57 1.83 9.02 1.39 8.67 1.11

รวิมรายได้ำ 468.19 100.00 652.21 100.00 781.48 100.00
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ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีริ�ยได�ริวม เท��กัับ 468.20 ล��นบ�ท 652.21 ล��นบ�ท และ 781.48 ล��นบ�ท 
ต�มลำ�ดับ หร่ิอคิดเป็นอัตริ�กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 39.30 ในปี 2561 และริ�อยละ 19.82 ในปี 2562 ซึ็�งริ�ยได�หลักัของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ค่อ 
ริ�ยได�จำ�กักั�ริบริกิั�ริ ทั�งนี� กั�ริเพิ�มขึ�นของริ�ยได�ริวมในปี 2561 มีสุ�เหตห่ลักัม�จำ�กัริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอป่กัริณท์ันตกัริริมที�เพิ�มขึ�น 
จำ�กัปีกั�อน จำำ�นวน 138.84 ล��นบ�ท หร่ิอคิดเป็นอัตริ�กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 100.00 ภ�ยหลัง DVT รัิบโอนสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ย
วัสุด่และอป่กัริณท์ันตกัริริมจำ�กั บริิษััท เด็นตัล วิชั่ั�น จำำ�กััด ต�มแผู้นกั�ริขย�ยธุ่ริกัจิำของกัล่�มบริิษััท ในขณะที�ริ�ยได�ริวมของปี 2562 เพิ�มขึ�น 
ม�จำ�กัสุ�วนง�นข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมซ็ึ�งเริิ �มเปิดดำ�เนินกั�ริในวันที� 1 สุิงห�คม 2561 ซ็ึ �งเพิ �มขึ �นเป็นจำำ�นวนเงิน 171.54 
ล��นบ�ทหร่ิอริ�อยละ 122.24 แต�ริ�ยได�ในสุ�วนง�นบริิกั�ริด��นทันตกัริริมลดลงจำำ�นวน 41.92 ล��นบ�ท หร่ิอ 8.34% เน่�องจำ�กัผู้ลกัริะทบของ 
ค��เงินบ�ทที�แข็งค��ขึ�น โดยเฉพ�ะเงินสุกั่ลออสุเตริเลียดอลล�ริ์ (AUD) สุ�งผู้ลให�สุ�ข�ที�แต�เดิมมีคนไข�ต��งชั่�ติม�ใชั่�บริิกั�ริจำำ�นวนม�กัมีคนไข� 
ในสุ�วนนี�ลดลง เชั่�น สุ�ข�ที�ภ้เก็ัต สุ�ข�สุย�มสุแควร์ิ และ BIDC เป็นต�น

ต�นท่นข�ยและต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริ
ต�นท่นข�ยและต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย ต�นท่นสุินค��ข�ย ค��ตอบแทนทันตแพทย์ 

ต�นท่นวัตถึ่ดิบและวัสุด่ใชั่�ไป ค��แล็บทันตกัริริม เงินเด่อนพนักัง�นสุ�ข� ค��เสุ่�อมริ�ค� สุิทธุิกั�ริเชั่��ตัดบัญชั่ี ค��เชั่��และค��บริิกั�ริสุ�ข� 
และต�นท่นอ่�น ๆ

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีต�นท่นข�ยและต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริริวม เท��กัับ 291.19 ล��นบ�ท 438.65 ล��นบ�ท 
และ 553.50 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ หริ่อคิดเป็นอัตริ�สุ�วนเทียบกัับริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริ ได�เท��กัับ ริ�อยละ 63.35 ริ�อยละ 68.20 
และริ�อยละ 71.62 ต�มลำ�ดับ ต�นท่นข�ยและต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริหลักัของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยในปี 2560 ค่อ ค��ตอบแทนทันตแพทย์ 
อย��งไริก็ัต�ม ตั�งแต�วันที� 1 สิุงห�คม 2561 บริิษััทฯ ได�เข��ซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล 
วิชัั่�น จำำ�กััด โดยดำ�เนินกั�ริภ�ยใต�บริิษััทย�อย ค่อ DVT ทำ�ให�ในปี 2561 และ 2562 มีต�นท่นสิุนค��ข�ยเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อน จำำ�นวน 103.66 ล��นบ�ท 
และ 136.01 ล��นบ�ท หริ่อคิดเป็นอัตริ�กั�ริเพิ�มขึ�นริ�อยละ 100.00 และ ริ�อยละ 126.27 ต�มลำ�ดับ ปริะกัอบกัับ เงินเด่อนพนักัง�นสุ�ข� 
ค��เสุ่�อมริ�ค� ค��ตัดจำำ�หน��ยสิุทธิุกั�ริเชั่�� ค��เชั่��และค��บริิกั�ริของสุ�ข�ที�เพิ�มขึ�นจำ�กัสุ�ข�ที�เปิดใหม�ในริะหว��งปี สุ�งผู้ลให� อัตริ�สุ�วนต�นท่นข�ย 
และต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริเทียบกัับริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริอย้�ในริะดับที�สุ้งขึ�นเม่�อเทียบกัับปีกั�อน

ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ย
ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ยของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย เงินเด่อนพนักัง�นตำ�แหน�ง Customer service ค��โฆ่ษัณ� 

ค��น�ยหน�� และ เงินเด่อนพนักัง�นข�ยภ�ยใต�สุ�วนง�นข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมที�เพิ�มเข��ม�ในปี 2561 เป็นต�น โดยในปี 2560 – 2562 
บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ย เท��กัับ 31.87 ล��นบ�ท 50.25 ล��นบ�ท และ 80.42 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ หร่ิอคิดเป็นอัตริ�สุ�วน 
เทียบกัับริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริ ได�เท��กัับ ริ�อยละ 6.93 ริ�อยละ 7.81 และริ�อยละ 10.41 ต�มลำ�ดับ อัตริ�สุ�วนค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ย 
เทียบกัับริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริเพิ�มสุ้งขึ�นทั�งในปี 2562 และ 2561 เน่�องจำ�กัในริะหว��งปี 2561 DVT ได�รัิบโอนธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และ
อ่ปกัริณ์ทันตกัริริมม�จำ�กั บริิษััท เด็นตัล วิชั่ั�น จำำ�กััด จำึงทำ�ให�มีค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ยเพิ�มขึ�น เชั่�น ค��ออกับ้ธุ ค��ทำ�กั�ริตล�ดสุินค��ใหม� 
และเงินเด่อนพนักัง�นข�ย เป็นต�น 

ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริ
ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย เงินเด่อนพนักัง�น ค��เสุ่�อมริ�ค� สุิทธุิกั�ริเชั่��ตัดบัญชั่ี 

ค��ธุริริมเนียมธุน�ค�ริ ค��สุ�ธุ�ริณ้ปโภค และค��เชั่��และค��บริิกั�ริสุำ�นักัง�น เป็นต�น โดยในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีค��ใชั่�จำ��ย 
ในกั�ริบริิห�ริ เท��กัับ 88.95 ล��นบ�ท 113.15 ล��นบ�ท และ 143.43 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ หร่ิอคิดเป็นอัตริ�สุ�วนเทียบกัับริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ย
และบริิกั�ริ ได�เท��กัับ ริ�อยละ 19.35 ริ�อยละ 17.59 และริ�อยละ 18.56 ต�มลำ�ดับ ซึ็�งค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริหลักัของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย 
ค่อ เงินเด่อนพนักัง�น ทั�งนี� อัตริ�สุ�วนค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริเทียบกัับริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยและบริิกั�ริของในชั่�วงปี 2560 -2562 เพิ�มขึ�นจำ�กั 
สุ�วนง�นข�ยสุินค��วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมซ็ึ�งเปิดดำ�เนินกั�ริในวันที� 1 สุิงห�คม 2561 (ไตริม�สุ 3/2561) และในปี 2562 เพิ�มขึ�นในสุ�วน 
ง�นบริิกั�ริด��นทันตกัริริม ซึ็�งเกิัดจำ�กัโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพอินเตอร์ิเนชัั่�นแนล (BIDH) ได�เปิดให�บริิกั�ริตั�งแต�วันที� 1 กัริกัฎ�คม 2562 
(ไตริม�สุ 3/2562) และข�ดท่นจำ�กักั�ริปิดสุ�ข�เดนทัลแพลนเนต ม.กัริ่งเทพ ที�ไม�ทำ�กัำ�ไริ และกั�ริตั�งสุำ�ริองค��เผู้่�อกั�ริด�อยค��สุ�วนปริับปริ่ง 
สุ�ข�สุไมล์ซิ็กัเนเจำอร์ิ เซ็็นทรัิลปิ�นเกัล�� และสุ�ข�เดนทัลซิ็กัเนเจำอร์ิ เซ็็นทรัิลอีสุวิลล์เป็นจำำ�นวนริวม 5.97 ล��นบ�ท 

ต�นท่นท�งกั�ริเงิน
ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีต�นท่นท�งกั�ริเงิน เท��กัับ 1.00 ล��นบ�ท 8.02 ล��นบ�ท และ 16.27 ล��นบ�ท 

ต�มลำ�ดับ โดยในปี 2562และ 2561 ต�นท่นท�งกั�ริเงินมีกั�ริเปลี�ยนแปลงเพิ�มขึ�น โดยมีสุ�เหต่ม�จำ�กั ดอกัเบี�ยเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บัน 
กั�ริเงินเพ่�อนำ�ม�ซ่็�อที�ดินและกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม BIDH และเพ่�อซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 
จำ�กับริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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กัำ�ไริสุ่ทธิุ

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีกัำ�ไริสุ่ทธุิ เท��กัับ 46.11 ล��นบ�ท 33.46 ล��นบ�ท และข�ดทน่สุ่ทธุิ 15.59 

ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ หร่ิอคิดเป็นอัตริ�สุ�วนกัำ�ไริสุ่ทธิุ ได�เท��กัับ ริ�อยละ 9.85 ริ�อยละ 5.13 และอัตริ�สุ�วนข�ดท่นสุ่ทธิุริ�อยละ 1.99 ต�มลำ�ดับ 

ทั�งนี� อัตริ�สุ�วนกัำ�ไริสุ่ทธิุของปี 2561 และ 2562 ลดลงเม่�อเทียบจำ�กัปีกั�อนหน��  เน่�องจำ�กัในชั่�วงเวล�ดังกัล��ว บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีต�นท่น 

ค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริข�ย และค��ใชั่�จำ��ยในกั�ริบริิห�ริเพิ�มขึ�นดัง ที�กัล��วไว�ข��งต�น อย��งไริกั็ต�ม บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยกัำ�ลังอย้�ในชั่�วงกั�ริลงท่น 

เพ่�อขย�ยธุ่ริกิัจำ ซึ็�งบริิษััทฯ จำะสุ�ม�ริถึสุริ��งผู้ลกัำ�ไริได�เพิ�มม�กัขึ�นในอน�คต 

อัตริ�ผู้ลตอบแทนของผู้้�ถ่ึอห่�น

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�ผู้ลตอบแทนของผู้้�ถ่ึอห่�น เท��กัับริ�อยละ 17.87 ริ�อยละ 8.21 และริ�อยละ (3.93)  

ต�มลำ�ดับ ทั�งนี� อัตริ�ผู้ลตอบแทนของผู้้�ถ่ึอห่�นในปี 2562 และ 2561 อัตริ�ผู้ลตอบแทนของผู้้�ถ่ึอห่�นลดลงจำ�กัปี 2560 เน่�องม�จำ�กั บริิษััทฯ  

และบริิษััทย�อยมีกัำ�ไริสุ่ทธิุลดลงจำ�กัปีกั�อนต�มที�ได�กัล��วไว�ข��งต�น

12.3.	ฐาน์ะการเงิน์

สิัน์ทัรัพัย์
สิุนทรัิพย์หลักัของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย สิุนค��คงเหล่อ ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ และสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ย 

ล�วงหน�� โดย ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสิุนทรัิพย์ริวม เท��กัับ 553.19 ล��นบ�ท 944.20 ล��นบ�ท และ 1,076.30 ล��นบ�ท  

ต�มลำ�ดับ

ในปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสิุนทรัิพย์ริวมเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อนหน�� เท��กัับ 391.01 ล��นบ�ท และ 132.10 ล��นบ�ท  

ต�มลำ�ดับ โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริเพิ�มขึ�นของ ล้กัหนี�กั�ริค�� สุินค��คงเหล่อ และค��คว�มนิยมจำ�กักั�ริซ็่�อสุินทริัพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำ 

จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด และ ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ ที�เพิ�มขึ�นจำ�กัง�นริะหว��งกั�อสุริ��งโคริงกั�ริ 

โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล 

ล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น

ล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�นของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย ล้กัหนี�กั�ริค�� สุิทธุิกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��ที� 

คริบ 1 ปี ค��ใชั่�จำ��ยจำ��ยล�วงหน�� และล้กัหนี�อ่�น ๆ

ติารางแสัดำงลูุ่กิหน่์�กิารค้าแลุ่ะลูุ่กิหน่์�อ่�น์

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

ล้กัหนี�กั�ริค�� – สุ่ทธิุ 0.73 75.84 79.28

สิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��ที�คริบ 1 ปี 11.35 11.98 11.33

ค��ใชั่�จำ��ยจำ��ยล�วงหน�� 1.02 2.39 2.25

ล้กัหนี�อ่�นๆ 1.84 16.18 5.87

รวิมลูุ่กิหน่์�กิารค้าแลุ่ะลูุ่กิหน่์�อ่�น์	–	ส่ัทัธิ 14.94	 106.39 98.73
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ติารางแสัดำงอาย่ลูุ่กิหน่์�กิารค้า

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

ภายในกำาหนด้เวล้าชำำาระหนี� 0.10 40.00 26.66

เกินกว่ากำาหนด้เวล้าชำำาระหนี�:

อ�ย่ริะหว��ง 1 - 90 วัน 0.54 25.97 17.44

อ�ย่ริะหว��ง 91 - 180 วัน 0.04 9.74 23.46

อ�ย่ริะหว��ง 181 - 360 วัน 0.05 0.06 9.36

เกิันกัว�� 360 วัน 0.01 0.08 2.39

รวม 0.64 35.85 52.65

รวิมลูุ่กิหน่์�กิารค้า 0.74 75.85 79.31

ค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญ (0.01) (0.01) (0.03)

ลูุ่กิหน่์�กิารค้า	–	ส่ัทัธิ 0.73	 75.84 79.28

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น เท��กัับ 14.94 ล��นบ�ท 106.39 ล��นบ�ท และ 98.73 ล��นบ�ท  
ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสัุดสุ�วนต�อสิุนทรัิพย์ริวม เท��กัับ ริ�อยละ 2.70 ริ�อยละ 11.27 และริ�อยละ 9.17  ต�มลำ�ดับ ซึ็�งริ�ยกั�ริหลักัในล้กัหนี�กั�ริค��และล้กัหนี�อ่�น 
ค่อ ล้กัหนี�กั�ริค��และสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��ที�คริบ 1 ปี

ส่ัวิน์งาน์บริกิารด้ำาน์ทััน์ติกิรรม
ทั�งนี� ล้กัหนี�กั�ริค��ภ�ยในกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� เป็นล้กัหนี�ที�เกิัดจำ�กักั�ริที�ล้กัค��ชั่ำ�ริะค��บริิกั�ริด�วยบัตริเคริดิตทั�งสิุ�น ซึ็�งบริิษััท 

บัตริเคริดิตจำะชั่ำ�ริะเงินให�แกั�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ภ�ยใน 1 – 3 วันถัึดจำ�กัวันที�ล้กัค��ได�ชั่ำ�ริะค��บริิกั�ริ ขึ�นกัับนโยบ�ยของแต�ละบริิษััท และ 
ในสุ�วนของล้กัหนี�กั�ริค��ที�เกิันกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� เป็นล้กัหนี�ที�เกิัดจำ�กักัริณีที�ล้กัค��ม�รัิบกั�ริรัิกัษั�ซึ็�งมีกั�รินัดทำ�กั�ริรัิกัษั�ในครัิ�งต�อไป 
และไม�สุะดวกัในกั�ริจำ��ยชั่ำ�ริะเงินค��รัิกัษั�ในงวดนี� อ�ทิเชั่�น กั�ริเตรีิยมเงินค��รัิกัษั�ม�ไม�เพียงพอ หร่ิอกั�ริร้ิดบัตริเคริดิตไม�ผู้��น เป็นต�น บริิษััทฯ 
และบริิษััทย�อยอ�จำพิจำ�ริณ�ให�มีกั�ริค��งชั่ำ�ริะได�โดยจำะเริียกัเกั็บเงินค��ริักัษั�ดังกัล��วในกั�ริริกััษั�คริั�งถึัดไป ทั�งนี� ยังมีกัริณีที�ล้กัค��เข��ม�ริับ 
กั�ริรัิกัษั�ที�ไม�ต�อเน่�อง (เป็นกั�ริรัิกัษั�เพียงครัิ�งเดียว อ�ทิเชั่�น กั�ริข้ดหินป้น กั�ริถึอนฟััน) หร่ิอเป็นล้กัค��ที�ม�รัิบกั�ริรัิกัษั�ซึ็�งไม�มีกั�รินัดทำ�กั�ริรัิกัษั� 
ในคริั�งต�อไป แล�วแจำ�งว��ไม�สุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะค��บริิกั�ริได�หริ่อแจำ�งว��ไม�พอใจำกั�ริให�บริิกั�ริ นอกัจำ�กันั�นยังมีบ�งกัริณีที�คนไข�ไม�ยินยอมที�จำะชั่ำ�ริะ 
ค�� Sterilize เคร่ิ�องม่อทันตแพทย์ เน่�องจำ�กัมีคว�มเห็นว��ไม�ได�เป็นกั�ริรัิกัษั� ซึ็�งค�� Sterilize เคร่ิ�องม่อดังกัล��วจำะมีม้ลค��ปริะม�ณ 100 – 150 บ�ท 
ต�อครัิ�งโดยบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีขั�นตอนกั�ริบริิห�ริติดต�มล้กัหนี�ที�ค��งชั่ำ�ริะ ดังนี�

- เจำ��หน��ที�สุ�ข�จำะโทริติดต�มคนไข�ที�ค��งชั่ำ�ริะต�มที�ได�นัดหม�ยหร่ิอที�กัำ�หนดไว�ในใบแจำ�งหนี�หร่ิอ Promissory note
- กัริณีที�กั�ริรัิกัษั�ยังไม�แล�วเสุร็ิจำและมียอดค��งชั่ำ�ริะ เจำ��หน��ที�สุ�ข�จำะโทรินัดหม�ยวันรัิกัษั�และแจำ�งเรีิยกัเก็ับเงินที�ค��งชั่ำ�ริะ
- กัริณีที�ล้กัค��ค��งชั่ำ�ริะเกิัน 60 วันแต�ไม�เกิัน 90 วัน บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะสุ�งจำดหม�ยติดต�มทวงถึ�มฉบับแริกั
- กัริณีที�ล้กัค��ค��งชั่ำ�ริะเกิัน 90 วันแต�ไม�เกิัน 180 วัน บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะสุ�งจำดหม�ยติดต�มทวงถึ�มฉบับที�สุอง

ส่ัวิน์งาน์ขายวัิสัด่ำแลุ่ะอ่ป้กิรณ์ทััน์ติกิรรม
เน่�องจำ�กัธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมมีล้กัค��หล�กัหล�ยปริะเภท ตัวอย��งเชั่�น คลินิกัทันตกัริริมที�มีทันตแพทย์เป็นเจำ��ของ 

เพียงคนเดียว แล็บทันตกัริริมทั�งที�ดำ�เนินกั�ริในริ้ปแบบบ่คคลธุริริมด�และนิติบ่คคล ตัวแทนจำำ�หน��ย (Dealer)  โริงพย�บ�ลของริัฐบ�ลและ 
โริงพย�บ�ลของเอกัชั่น สุถึ�นศึกัษั�ที�มีกั�ริจัำดกั�ริเรีิยนกั�ริสุอนในสุ�ข�ทันตกัริริมทั�งของรัิฐและเอกัชั่น เป็นต�น ซึ็�งจำะแตกัต��งจำ�กัธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริ 
ท�งทันตกัริริมที�มีคนไข�เป็นล้กัค�� ดังนั�น จึำงต�องมีนโยบ�ยที�แตกัต��งกัันไปต�มล้กัค��แต�ละปริะเภท โดยฝ่ึ�ยบริิห�ริจำะเป็นผู้้�อน่มัติเคริดิตเทอม
ของล้กัค��เป็นริ�ยๆไป อย��งไริก็ัต�ม ในปี 2561 มีกั�ริให�เคริดิตเทอมแกั�ล้กัค��อย้�ในชั่�วงริะหว��ง 30  – 90 วัน และในสุ�วนของล้กัหนี�กั�ริค�� 
ที�เกัินกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� จำะมีกั�ริดำ�เนินกั�ริติดต�มทวงถึ�มต�มขั�นตอนที�กัำ�หนด โดยเริิ�มตั�งแต�กั�ริติดต�มทวงถึ�มท�งโทริศัพท์  
กั�ริสุ�งจำดหม�ยทวงถึ�มเป็นล�ยลักัษัณ์อักัษัริ จำนถึึงกั�ริดำ�เนินกั�ริท�งกัฏิหม�ย ซ็ึ�งจำนถึึงปัจำจำ่บัน ยังไม�ปริ�กัฏิว��มีกัริณีที�ล้กัค��ผู้ิดนัดชั่ำ�ริะ 
จำนต�องดำ�เนินกั�ริท�งกัฏิหม�ย

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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ในปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีล้กัหนี�กั�ริค�� เท��กัับ 0.73 ล��นบ�ท ทั�งนี� เม่�อพิจำ�ริณ�อ�ย่ของล้กัหนี�กั�ริค��จำ�กัต�ริ�ง 
แสุดงอ�ย่ล้กัหนี�กั�ริค�� พบว��ล้กัหนี�กั�ริค��สุ�วนใหญ� ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2560 เป็นล้กัหนี�กั�ริค��ที�เกัินกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� 
ซึ็�งคิดเป็นสัุดสุ�วนริ�อยละ 86.96 ของล้กัหนี�กั�ริค��กั�อนหักัค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญ อย��งไริก็ัดี ม้ลค��ล้กัหนี�กั�ริค��ที�เกิันกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� 
มีเพียง 0.64 ล��นบ�ท และได�มีกั�ริตั�งค��เผู้่�อหนี�สุงสุัยจำะสุ้ญไว� 0.01 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 1.56 ของล้กัหนี�กั�ริค��สุ�วนที�เกัินกัว��กัำ�หนด 
เวล�ชั่ำ�ริะหนี�

ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีล้กัหนี�กั�ริค�� เท��กัับ 75.84 ล��นบ�ท ทั�งนี� เม่�อพิจำ�ริณ�อ�ยข่องล้กัหนี�กั�ริค��จำ�กัต�ริ�ง 
แสุดงอ�ย่ล้กัหนี�กั�ริค�� พบว��ล้กัหนี�กั�ริค��สุ�วนใหญ� ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2561 เป็นล้กัหนี�กั�ริค��ภ�ยในกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� 
ซึ็�งคิดเป็นสัุดสุ�วนริ�อยละ 52.73 ของล้กัหนี�กั�ริค��กั�อนหักัค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญ อย��งไริก็ัดี ม้ลค��ล้กัหนี�กั�ริค��ที�เกิันกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� 
มี 35.85 ล��นบ�ท และได�มีกั�ริตั�งค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญไว� 0.01 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 0.03 ของล้กัหนี�กั�ริค��สุ�วนที�เกิันกัว��กัำ�หนดเวล� 
ชั่ำ�ริะหนี�

ในปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีล้กัหนี�กั�ริค�� เท��กัับ 79.28 ล��นบ�ท ทั�งนี� เม่�อพิจำ�ริณ�อ�ยข่องล้กัหนี�กั�ริค��จำ�กัต�ริ�ง 
แสุดงอ�ย่ล้กัหนี�กั�ริค�� พบว��ล้กัหนี�กั�ริค��สุ�วนใหญ� ณ วันที� 31 ธุันว�คม 2562 เป็นล้กัหนี�กั�ริค��ภ�ยในกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� 
ซึ็�งคิดเป็นสัุดสุ�วนริ�อยละ 33.61 ของล้กัหนี�กั�ริค��กั�อนหักัค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญ อย��งไริก็ัดี ม้ลค��ล้กัหนี�กั�ริค��ที�เกิันกัำ�หนดริะยะเวล�ชั่ำ�ริะหนี� 
มี 52.65 ล��นบ�ท และได�มีกั�ริตั�งค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญไว� 0.03 ล��นบ�ท คิดเป็นริ�อยละ 0.06 ของล้กัหนี�กั�ริค��สุ�วนที�เกิันกัว��กัำ�หนดเวล� 
ชั่ำ�ริะหนี�

ในกั�ริตั�งปริะม�ณกั�ริค��เผู่้�อหนี�สุงสัุยจำะสุ้ญ ฝ่ึ�ยบริิห�ริจำะปริะม�ณกั�ริต�มจำำ�นวนที�ค�ดว��จำะเรีิยกัเก็ับเงินไม�ได� โดยปริะเมินจำ�กั 
ข�อบ�งชีั่�ต��ง ๆ ดังนี�

- ล้กัค��ปฏิิเสุธุกั�ริจำ��ยเงิน เน่�องจำ�กัไม�พอใจำผู้ลกั�ริรัิกัษั� หร่ิอสุ�เหต่อ่�น ๆ ที�ทำ�ให�ค�ดว��จำะเรีิยกัเก็ับเงินไม�ได�แน�นอน
- ล้กัค��ผิู้ดนัดชั่ำ�ริะต�มสัุญญ�กั�ริผู้�อนผัู้นกั�ริชั่ำ�ริะเงิน
- ล้กัค��ที�ไม�สุ�ม�ริถึติดต�อได� ต�มข�อม้ลที�ได�รัิบแจำ�งเพ่�อลงทะเบียนแฟ้ัมปริะวัติ
- ล้กัค��ที�ผิู้ดนัดหม�ยกั�ริรัิกัษั� และมียอดค��งชั่ำ�ริะ
- ล้กัค��ชั่�วต��งชั่�ติ ที�ไม�สุ�ม�ริถึจำ��ยค��รัิกัษั�ได�หมดในคริ�วเดียว และไม�มีกั�ริรัิกัษั�ต�อ

โดยจำะทำ�กั�ริตั �งปริะม�ณกั�ริค��เผู้่ �อหนี �สุงสุัยจำะสุ้ญ และบันทึกัริ�ยกั�ริท�งบัญชั่ีในท่กัวันสุิ �นงวดของกั�ริปิดบัญชั่ ี
และในกัริณีที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย เห็นว��ม้ลหนี�ที�ค��งชั่ำ�ริะเกัินกัว�� 365 วัน ผู้้�อำ�นวยกั�ริฝึ่�ยกั�ริเงินจำะจำัดทำ�ริ�ยง�นเสุนอต�อผู้้�บริิห�ริ 
ในกั�ริอน่มัติให�ทำ�กั�ริตัดจำำ�หน��ยเป็นหนี�สุ้ญ

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหม่นเวียนล้กัหนี�กั�ริค�� เท��กัับ 932.18 เท�� 16.79 เท�� และ 9.96 เท�� 
ต�มลำ�ดับ ซึ็�งคิดเป็นริะยะเวล�กั�ริเก็ับหนี�เฉลี�ยที� 0.39 วัน 21.44 วัน และ 36.15 วัน ต�มลำ�ดับ ใน ปี 2560 เน่�องจำ�กัธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�ง 
ทันตกัริริม ล้กัค��หริ่อคนไข�จำะชั่ำ�ริะค��บริิกั�ริเป็นเงินสุดหริ่อบัตริเคริดิต ซ็ึ�งไม�มีกั�ริให�เคริดิตเทอมแกั�ล้กัค�� จำึงสุ�งผู้ลให�ริะยะเวล�กั�ริเกั็บหนี� 
เฉลี�ยข��งต�นมีค��ไม�เกัิน 1 วัน  อย��งไริกั็ต�มในปี 2561-2562 ภ�ยหลังกั�ริเข��ดำ�เนินธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ซ็ึ�งจำะมีกั�ริ 
ให�เคริดิตเทอมแกั�ล้กัค��อย้�ในชั่�วงริะหว��ง 30 วัน – 90 วัน ขึ�นกัับกั�ริพิจำ�ริณ�อน่มัติจำ�กัฝ่ึ�ยบริิห�ริเป็นริ�ยกัริณีไป สุ�งผู้ลให�ริะยะเวล�กั�ริเก็ับหนี� 
เฉลี�ยเพิ�มขึ�นเป็น 21.44 วันและ 36.15 วัน ต�มลำ�ดับ

สิุนค��คงเหล่อ
สิุนค��คงเหล่อของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย วัสุด่ทันตกัริริม ย�และเวชั่ภัณฑ์์ และอ่ปกัริณ์และวัสุด่สิุ�นเปล่องทั�วไป

ติารางแสัดำงสิัน์ค้าคงเหลุ่่อ
31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 8.18 161.26 181.60

ย�และเวชั่ภัณฑ์์ 1.67 2.34 2.39

อ่ปกัริณ์และวัสุด่สิุ�นเปล่องทั�วไป 0.24 0.38 0.36

สิุนค��ริะหว��งท�ง - 7.12 -

ค��แลปทันตกัริริมริอตัดบัญชีั่ 2.61 - -

รวิมสิัน์ค้าคงเหลุ่่อ 12.70 171.10 184.35
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ณ สุิ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสุินค��คงเหล่อ เท��กัับ 12.70 ล��นบ�ท 171.10 ล��นบ�ท และ 184.35 
ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสัุดสุ�วนต�อสิุนทรัิพย์ริวม เท��กัับ ริ�อยละ 2.30 ริ�อยละ 18.12 และริ�อยละ 17.13 ต�มลำ�ดับ ซึ็�งริ�ยกั�ริหลักัในสิุนค��คงเหล่อ 
ค่อ วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม

ในปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสิุนค��คงเหล่อเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อนหน�� เท��กัับ 158.40 ล��นบ�ท และ 13.25 ล��นบ�ท 
ต�มลำ�ดับ โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กั เม่�อวันที� 1 สิุงห�คม 2561 DVT ได�รัิบโอนสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 
ของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด ปริะกัอบด�วย สิุทธิุในกั�ริเป็นตัวแทน และตัวแทนจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม วัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 
ในคลังสิุนค�� ฐ�นล้กัค�� ผู้้�บริิห�ริและพนักัง�น เพ่�อม�ดำ�เนินกั�ริต�อต�มแผู้นกั�ริขย�ยธุ่ริกิัจำของกัล่�มบริิษััท

ทั�งนี� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�มีนโยบ�ยกั�ริตั�งค��เผู้่�อกั�ริด�อยค��สุินค��คงเหล่อ เน่�องจำ�กัโดยทั�วไปแล�วบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย 
จำะมีกั�ริบริิห�ริจัำดกั�ริสิุนค��คงคลัง โดยกัริะจำ�ยไปยังสุ�ข�ที�มีคว�มต�องกั�ริใชั่�สิุนค��คงคลังแต�ละปริะเภทอย้�เสุมอ และในกัริณีที�สิุนค��คงคลัง
ใกัล�หมดอ�ย่กั�ริใชั่�ง�น บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยสุ�ม�ริถึนำ�สุินค��คงคลังที�ใกัล�หมดอ�ย่กั�ริใชั่�ง�นแล�วไปเปลี�ยนค่นกัับท�งบริิษััทค้�ค��ได�ต�ม 
เง่�อนไขที�บริิษััทค้�ค��กัำ�หนดไว� จึำงสุ�งผู้ลให�ที�ผู้��นม�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยไม�มีกั�ริตั�งค��เผู่้�อกั�ริด�อยค��สิุนค��คงเหล่อ อย��งไริก็ัดี ในกัริณีที�บริิษััทฯ 
และบริิษััทย�อย มีกั�ริตริวจำพบสุินค��คงคลังที�หมดอ�ย่กั�ริใชั่�ง�นแล�วในภ�ยหลัง บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะริับริ้�เป็นข�ดท่นจำ�กักั�ริด�อยค�� 
สิุนค��คงเหล่อ

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหม่นเวียนสุินค��คงเหล่อ เท��กัับ 27.29 เท�� 4.77 เท�� และ 3.11 เท�� 
ต�มลำ�ดับ ซึ็�งคิดเป็นริะยะเวล�ข�ยสิุนค��เฉลี�ยที� 13.19 วัน 75.42 วัน และ 115.59 วัน ต�มลำ�ดับ โดยสุำ�หรัิบปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ 
และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหม่นเวียนสิุนค��คงเหล่อลดลงจำ�กัปีกั�อนหน�� อย��งมีนัยสุำ�คัญ เน่�องจำ�กัปริิม�ณสิุนค��คงคลังที�เพิ�มขึ�นเป็นจำำ�นวนม�กั 
จำ�กักั�ริเข��ดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมต�มที�ได�กัล��วไว�ในวริริคกั�อน

ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์
ที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย ที�ดิน อ�ค�ริและสุ�วนปรัิบปร่ิงอ�ค�ริเชั่�� อ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 

อ่ปกัริณ์และเคร่ิ�องตกัแต�งสุำ�นักัง�น ย�นพ�หนะ และง�นริะหว��งกั�อสุริ��ง

ติารางแสัดำงท่ั�ดิำน์	อาคาร	แลุ่ะอ่ป้กิรณ์

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

ที�ดิน 312.23 312.85 312.85

อ�ค�ริและสุ�วนปรัิบปร่ิงอ�ค�ริเชั่�� 43.70 51.09 148.11

อ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 28.64 31.62 58.33

อ่ปกัริณ์และเคร่ิ�องตกัแต�งสุำ�นักัง�น 6.91 6.66 70.29

ย�นพ�หนะ 3.94 2.73 2.12

ง�นริะหว��งกั�อสุริ��ง - 53.58 0.68 

รวิมท่ั�ดิำน์	อาคารแลุ่ะอ่ป้กิรณ์ 395.42	 458.53	 592.39	

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ เท��กัับ 395.42 ล��นบ�ท 458.53 ล��นบ�ท และ 592.39 
ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสัุดสุ�วนต�อสิุนทรัิพย์ริวม เท��กัับ ริ�อยละ 71.48 ริ�อยละ 48.56 และริ�อยละ 55.04 ต�มลำ�ดับ ซึ็�งริ�ยกั�ริหลักัในที�ดิน 
อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์ ค่อ ที�ดิน อ�ค�ริและสุ�วนปรัิบปร่ิงอ�ค�ริเชั่��

ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์เพิ�มขึ�นจำ�กั ณ สิุ�นปี 2560 เท��กัับ 63.11 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักั 
ม�จำ�กัในปีดังกัล��ว บริิษััทย�อยอย้�ริะหว��งกั�ริกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล ปริะกัอบกัับ บริิษััทฯ มีกั�ริขย�ยสุ�ข� 
เพิ�มเติมอีกัจำำ�นวน 3 สุ�ข� ค่อ สุ�ข�เมเจำอร์ิ ซี็นีเพล็กัซ์็ รัิงสิุต สุ�ข�มห�วิทย�ลัยกัร่ิงเทพ รัิงสิุต และ สุ�ข�เมเจำอร์ิ อเวนิว รัิชั่โยธิุน 

ในปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีที�ดิน อ�ค�ริและอ่ปกัริณ์เพิ�มขึ�นจำ�กั ณ สิุ�นปี 2561 เท��กัับ 133.86 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักั 
ม�จำ�กัในปีดังกัล��ว สิุนทรัิพย์ภ�ยใต�โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล ปริะกัอบกัับ บริิษััทฯ มีกั�ริขย�ยสุ�ข�เพิ�มเติมอีกัจำำ�นวน 
1 สุ�ข� ค่อ สุ�ข�เชีั่ยงใหม�เดนทัลเซ็็นเตอร์ิ 

สิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��
สุิทธุิกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน�� เป็นสุิทธุิกั�ริเชั่��และค��เชั่��ที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำ��ยล�วงหน��เพ่�อเชั่��ที�ดินและอ�ค�ริ 

ในริะยะย�ว เพ่�อใชั่�เป็นศ้นย์ทันตกัริริมและคลินิกัทันตกัริริมของกัล่�มบริิษััท

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



ติารางแสัดำงสิัทัธิกิารเช่่าแลุ่ะค่าเช่่าจ่ายลุ่่วิงหน้์า

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

ริ�ค�ต�มบัญชีั่ต�นปี 52.43 63.65 73.16

จำ��ยสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน�� 25.71 26.39 8.95

ตัดจำำ�หน��ยสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน�� (14.49) (16.87) (17.18)

ริวมสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน�� 63.65 73.16 64.94

หักั สิุทธิุกั�ริเชั่��&ค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��ที�คริบ 1 ปี (11.35) (11.98) (11.33)

สิัทัธิกิารเช่่าแลุ่ะค่าเช่่าจ่ายลุ่่วิงหน้์า	–	ส่ัทัธิ 52.30	 61.18	 53.61

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��สุ่ทธิุ เท��กัับ 52.30 ล��นบ�ท 61.18 ล��นบ�ท 

และ 53.61 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสุัดสุ�วนต�อสุินทริัพย์ริวม เท��กัับ ริ�อยละ 9.45 ริ�อยละ 6.48 และริ�อยละ 4.98 ต�มลำ�ดับ 

ซ็ึ�งม้ลค��สุิทธุิกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��หลักัเป็นสุ�วนของ ศ้นย์ทันตกัริริมสุไมล์ ซ็ิกัเนเจำอริ์ ริัชั่ด�ภิเษักั ศ้นย์ทันตกัริริมบ�งกัอกั 

อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล เดนทัล เซ็็นเตอริ์ คลินิกัทันตกัริริม เดนทัลซ็ิกัเนเจำอริ์ สุ�ข�สุย�มพ�ริ�กัอน คลินิกัทันตกัริริม เดนทัลซ็ิกัเนเจำอริ์ 

สุ�ข�เอ็มควอเทียริ์ และคลนิิกัทันตกัริริม เดนทัล แพลนเน็ต สุ�ข�เมเจำอริ์ อเวนิว ริัชั่โยธุิน เน่�องจำ�กั 5 สุ�ข�นี� เป็นสุัญญ�เชั่��ริะยะย�วซ็ึ�งมี 

อ�ย่สัุญญ�ถึึง ปี 2574  ปี 2570 ปี 2573 ปี 2569 และ ปี 2576 ต�มลำ�ดับ และนอกัจำ�กัสิุทธิุกั�ริเชั่�� 5 สุ�ข�ดังกัล��ว ในปี 2561 บริิษััทย�อย

ได�ลงท่นซ่็�อสิุทธิุกั�ริเชั่��ที�ดินบริิเวณถึนนดวงพิทักัษ์ัของกั�ริริถึไฟัแห�งปริะเทศไทยเพ่�อใชั่�เป็นท�งเข��-ออกัโคริงกั�ริโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ  

อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล ซึ็�งมีอ�ย่สัุญญ�ถึึงปี 2570

ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสิุทธิุกั�ริเชั่��และค��เชั่��จำ��ยล�วงหน��เพิ�มขึ�น เท��กัับ 8.88 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กั 

ในปีดังกัล��ว บริิษััทฯ ได�ลงท่นซ็่�อสุิทธุกิั�ริเชั่��พ่�นที�บ�งสุ�วนของอ�ค�ริศน้ย์กั�ริค��เมเจำอริ์ อเวนิว ริัชั่โยธุิน เพ่�อเปิดให�บริิกั�ริคลนิิกัทันตกัริริม 

เดนทัล แพลนเน็ต สุ�ข�เมเจำอริ์ อเวนิว ริัชั่โยธุิน และสุิทธุิกั�ริเชั่��ที�ดินบริิเวณถึนนดวงพิทักัษั์ของกั�ริริถึไฟัแห�งปริะเทศไทยเพ่�อใชั่�เป็น 

ท�งเข��-ออกั โคริงกั�ริโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล

ค��คว�มนิยม

ณ สิุ�นปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีค��คว�มนิยมเท��กัับ 100.00 ล��นบ�ท คิดเป็นสัุดสุ�วนต�อสิุนทรัิพย์ริวม 

เท��กัับริ�อยละ 10.59 และริ�อยละ 9.29 ต�มลำ�ดับ ซึ็�งเกิัดจำ�กักั�ริเข��ซ่็�อสิุนทรัิพย์ในดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท 

เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด

อัตริ�สุ�วนแสุดงปริะสิุทธิุภ�พกั�ริดำ�เนินง�น

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสิุนทรัิพย์ เท��กัับ ริ�อยละ 11.95 ริ�อยละ 4.47 และริ�อยละ (1.54)  

ต�มลำ�ดับ ทั�งนี� สุำ�หรัิบปี 2561 อัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสิุนทรัิพย์มีกั�ริเปลี�ยนแปลงลดลงจำ�กัปี 2560 มีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กั ในปี 2561 บริิษััทฯ

มีกั�ริขย�ยสุ�ข�เพิ�มเติมโดยกั�ริเข��ซ่็�อคลินิกัทันตกัริริมเดนทัล แพลนเน็ต ริวม 3 สุ�ข� และเข��ซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่ 

และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด ในขณะที� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นใกัล�เคียงกัับปีกั�อน และในปี 2562 

บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีข�ดท่นสุ่ทธุิ เน่�องจำ�กักั�ริเล่�อนปีงบปริะม�ณของท�งภ�คริัฐสุ�งผู้ลให�ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 

ไม�เป็นไปต�มเป้�ที�ว�งไว� ในขณะที�บริิษััทฯ ยังคงต�องริับภ�ริะค��ใชั่�จำ��ยของธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมที�ริับโอนม�ทั�งหมด  

ปริะกัอบกัับผู้ลกัริะทบของค��บ�ทที�แข็งค��ขึ �น อีกัทั�งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม BIDH เพิ �งเริิ �มเปิดให�บริิกั�ริในวันที� 1 กัริกัฎ�คม 2562 

ซึ็�งยังเกิัดผู้ลข�ดท่นจำ�กักั�ริเปิดดำ�เนินกั�ริในชั่�วงแริกั

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสุินทริัพย์ถึ�วริ เท��กัับริ�อยละ 25.06 ริ�อยละ 14.03 

และริ�อยละ 3.65 ต�มลำ�ดับ ทั�งนี� อัตริ�ผู้ลตอบแทนจำ�กัสิุนทรัิพย์ถึ�วริในปี 2560 และ 2561 มีกั�ริเปลี�ยนแปลงลดลงจำ�กัปีกั�อน มีสุ�เหต่หลักั 

ม�จำ�กัในปี 2560 บริิษััทย�อยมีกั�ริลงท่นซ่็�อที�ดิน ซึ็�งจำะใชั่�เป็นสุถึ�นที�กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล และในปี 2561 

บริิษััทฯ มีกั�ริขย�ยสุ�ข�เพิ�มเติมโดยกั�ริเข��ซ่็�อคลินิกัทันตกัริริมเดนทัล แพลนเน็ต ริวม 3 สุ�ข� และ บริิษััทย�อยกัำ�ลังอย้�ริะหว��งกั�ริกั�อสุริ��ง

โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัริ่งเทพ อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล ค�ดว��จำะแล�วเสุริ็จำภ�ยในเด่อนเมษั�ยน 2562 ในขณะที� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีผู้ล 

กั�ริดำ�เนินง�นใกัล�เคียงกัับปีกั�อน และในปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีข�ดท่นสุ่ทธิุ เน่�องจำ�กัสุ�เหต่ต�มที�ได�กัล��วไว�ในวริริคกั�อน

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน

Annual Report 2019              รายงานประจำำาปี 2562
66

บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



หน่์�สิัน์
หนี�สิุนหลักัของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น และเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน โดย 

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีหนี�สิุนริวม เท��กัับ 143.56 ล��นบ�ท 539.13 ล��นบ�ท และ 687.25 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ
ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีหนี�สิุนริวมเพิ�มขึ�นจำ�กั ณ สิุ�นปี 2560 เท��กัับ 395.57 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริบริิษััทฯ 

และบริิษััทย�อยมีกั�ริกั้�ย่มเงินจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อนำ�เงินม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��ง โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัริง่เทพ อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล และ ซ็่�อ 
สุินทริัพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชั่ั�น จำำ�กััด ในปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย 
มีหนี�สุินริวมเพิ�มขึ�นจำ�กั ณ สุิ�นปี 2561 เท��กัับ 148.12 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกั�ริกั้�ย่มเงินจำ�กั 
สุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อนำ�เงินม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��ง โริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล และใชั่�ในกั�ริดำ�เนินง�น

เงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน

ติารางแสัดำงเงิน์เบิกิเกิิน์บัญช่่แลุ่ะเงิน์กู้ิย่มระยะสัั�น์จากิสัถาบัน์กิารเงิน์

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

เงินเบิกัเกิันบัญชีั่ - 2.28 30.55

เงินก้ั�ยม่ริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน - - 15.00

ทรัิสุต์รีิซี็ทส์ุ - 36.06 58.88

รวิมเงิน์เบิกิเกิิน์บัญช่่แลุ่ะเงิน์กู้ิย่มระยะสัั�น์ - 38.34	 104.43

ณ สิุ�นปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีเงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เท��กัับ 38.34 ล��นบ�ท  
และ 104.43 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสัุดสุ�วนต�อหนี�สิุนริวม เท��กัับ ริ�อยละ 7.11 และริ�อยละ 15.19 ต�มลำ�ดับ

ในปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ได�ชั่ำ�ริะค่นเงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินทั�งจำำ�นวน
ในปี 2561 และ 2562 บริิษััทย�อย มีกั�ริกั้�ย่มริะยะสุั�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อนำ�ม�ใชั่�เป็นเงินท่นหม่นเวียนในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำ 

จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม

เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น
เจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�นของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบด�วย เจำ��หนี�กั�ริค�� ค��ใชั่�จำ��ยค��งจำ��ย เงินรัิบล�วงหน��ค��บริิกั�ริ 

และเจำ��หนี�อ่�น ๆ 

ติารางแสัดำงเจ้าหน่์�กิารค้าแลุ่ะเจ้าหน่์�อ่�น์

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

เจำ��หนี�กั�ริค�� 14.04 80.34 74.42

ค��ใชั่�จำ��ยค��งจำ��ย 17.25 17.75 34.65

เงินรัิบล�วงหน��ค��บริิกั�ริ 2.23 4.57 9.82

เจำ��หนี�อ่�น ๆ 2.06 7.51 10.12

รวิมเจ้าหน่์�กิารค้าแลุ่ะเจ้าหน่์�อ่�น์ 35.58	 110.17 129.01

ณ สุิ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีเจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น เท��กัับ 35.58 ล��นบ�ท 110.17 ล��นบ�ท และ 
129.01 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสุัดสุ�วนต�อหนี �สุินริวม เท��กัับ ริ�อยละ 24.78 ริ�อยละ 20.44 และริ�อยละ 18.77 ต�มลำ�ดับ 
ซึ็�งริ�ยกั�ริหลักัในเจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�น ค่อ เจำ��หนี�กั�ริค��และค��ใชั่�จำ��ยค��งจำ��ย

ในปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีเจำ��หนี�กั�ริค��และเจำ��หนี�อ่�นเพิ�มขึ�นจำ�กั ณ สิุ�นปีกั�อนหน�� เท��กัับ 74.59 ล��นบ�ท 
และ 18.84 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กัเจำ��หนี�กั�ริค��ที�เพิ�มสุ้งขึ�นจำ�กักั�ริเข��ซ็่�อธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม 
ในเด่อนสิุงห�คม 2561 ซึ็�งเจำ��หนี�กั�ริค��ดังกัล��วจำะถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยในต�นปี 2562 และ 2563

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหม่นเวียนเจำ��หนี�กั�ริค�� เท��กัับ 21.18 เท�� 9.30 เท�� และ 7.15 เท�� 
ต�มลำ�ดับ ซึ็�งคิดเป็นริะยะเวล�กั�ริชั่ำ�ริะหนี�เฉลี�ยที� 16.99 วัน 38.73 วัน และ 50.33 วันต�มลำ�ดับ โดยริะยะเวล�กั�ริชั่ำ�ริะหนี�เฉลี�ยสุำ�หรัิบปี 2561  
เพิ�มขึ�นจำ�กัปี 2560 อย��งมีนัยสุำ�คัญเน่�องจำ�กักั�ริเข��ซ่็�อธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมในเด่อนสิุงห�คม 2561 สุ�งผู้ลให�เจำ��หนี�กั�ริค�� 
มีจำำ�นวนเพิ�มขึ�นม�กั ซ็ึ�งสุอดคล�องกัับริะยะเคริดิตที�ธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมได�ริับเป็นริะยะเวล�น�นกัว��ธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริ 
ท�งทันตกัริริมทั�งนี� ริะยะเคริดิตที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�ริับจำ�กับริิษััทค้�ค��นั�นจำะแตกัต��งกัันต�มแต�ละปริะเภทธุ่ริกัิจำ โดยธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริ 
ท�งทันตกัริริมเฉลี�ยอย้�ปริะม�ณ 30 วันในปี 2560 และ 60 วันในปี 2561-2562 สุ�วนธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมจำะอย้�ริะหว��ง 
30-90 วัน อย��งไริก็ัดี ริะยะเวล�กั�ริชั่ำ�ริะหนี�เฉลี�ยที�คำ�นวณได�ในปี 2560 มีค��ตำ��กัว�� 30 วันนั�น มีสุ�เหต่ม�จำ�กัต�นท่นข�ยและต�นท่นกั�ริให�บริิกั�ริ 
ได�ริวมค��ตอบแทนทันตแพทย์ซึ็�งเป็นต�นท่นหลักัไว�ด�วย ในขณะที�เจำ��หนี�กั�ริค��ไม�ได�ริวมค��แพทย์ค��งจำ��ย

เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน

ติารางแสัดำงเงิน์กู้ิย่มระยะยาวิจากิสัถาบัน์กิารเงิน์

31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

เงินก้ั�ยม่ริะยะย�วที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี - 40.20 154.61

เงินก้ั�ยม่ริะยะย�วที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะเกิัน 1 ปี 100.00 342.45 269.03

รวิมเงิน์กู้ิย่มระยะยาวิจากิสัถาบัน์กิารเงิน์ 100.00 382.65 423.64

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เท��กัับ 100.00 ล��นบ�ท  382.65 ล��นบ�ท 
และ 423.64 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสัุดสุ�วนต�อหนี�สิุนริวม เท��กัับ ริ�อยละ 69.66 ริ�อยละ 70.98 และริ�อยละ 61.64 ต�มลำ�ดับ

ในปี 2561 บริิษััทฯและบริิษััทย�อย มีเงินกั้�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มขึ�นจำ�กัปีกั�อนหน�� เท��กัับ 282.65 ล��นบ�ท 
โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�มีกั�ริกั้�ย่มเงินจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มเติมเพ่�อนำ�ม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม 
กัริ่งเทพ อินเตอริ์เนชั่ั�นแนล และเพ่�อซ็่�อสุินทริัพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชั่ั�น จำำ�กััด 
สุำ�หริับในปี 2562 บริิษััทฯและบริิษััทย�อย มีเงินกั้ �ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มขึ �นจำ�กัปีกั�อนหน�� เท��กัับ 40.99 ล��นบ�ท 
โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�มีกั�ริกั้�ย่มเงินจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพิ�มเติมเพ่�อนำ�ม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม 
กัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนลและใชั่�ในกั�ริดำ�เนินง�น

ส่ัวิน์ของผู้ถ่อห้่น์
ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�น เท��กัับ 409.62 ล��นบ�ท 405.07 ล��นบ�ท และ 389.04 ล��นบ�ท  

ต�มลำ�ดับ
ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�นลดลงจำ�กัปีกั�อนหน�� เท��กัับ 4.54 ล��นบ�ท โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กัในปีดังกัล��ว 

บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นเท��กัับ 33.46 ล��นบ�ท อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ มีกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลให�แกั�ผู้้�ถ่ึอห่�นเป็นจำำ�นวนเงิน 
38.00 ล��นบ�ท ในขณะที�ปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�นลดลงจำ�กัปีกั�อนหน��ม�จำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีผู้ลข�ดท่น
จำ�กักั�ริดำ�เนินง�นเท��กัับ 16.03 ล��นบ�ท 

สัภัาพัคลุ่่องแลุ่ะแหลุ่่งท่ั�มาของเงิน์ท่ัน์ของบริษััทั
กัริะแสุเงินสุด

ติารางแสัดำงกิระแสัเงิน์สัดำ

งบกิารเงิน์สิั�น์ส่ัดำ	31	ธัน์วิาคม

2560

(ลุ่บ.)

2561

(ลุ่บ.)

2562

(ลุ่บ.)

เงินสุดสุ่ทธิุจำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมดำ�เนินง�น 70.79 39.71 23.56

เงินสุดสุ่ทธิุจำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมลงท่น (312.65) (357.07) (144.69)

เงินสุดสุ่ทธิุจำ�กั (ใชั่�ไปใน) กิัจำกัริริมจัำดห�เงิน 285.61 282.23 106.67

เงิน์สัดำแลุ่ะรายกิารเท่ัยบเท่ัาเงิน์สัดำ	เพิั�มข่�น์	(ลุ่ดำลุ่ง)	ส่ัทัธิ 43.75 (35.13) (14.46)

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมดำ�เนินง�น เท��กัับ 70.79 ล��นบ�ท 39.71 ล��นบ�ท และ 
23.56 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ โดยในปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมดำ�เนินง�น เท��กัับ 39.71 ล��นบ�ท 
และ 23.56 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ โดยลดลงจำ�กัปีกั�อน 31.08 ล��นบ�ท และ 16.15 ล��นบ�ท เน่�องจำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีล้กัหนี�กั�ริค��
เพิ�มขึ�นเน่�องจำ�กักั�ริสุ�วนง�นจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม จำ�กัเดิมที�มีธุ่ริกิัจำให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมเพียงอย��งเดียว ซึ็�งล้กัค��หร่ิอคนไข� 
จำะชั่ำ�ริะค��บริิกั�ริเป็นเงินสุดหร่ิอบัตริเคริดิต ไม�มีกั�ริให�เคริดิตเทอมแกั�ล้กัค�� 

ในปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีกัริะแสุเงินสุดใชั่�ไปในกัจิำกัริริมลงทน่ เท��กัับ 312.65 ล��นบ�ท 357.07 ล��นบ�ท 
และ 144.69 ล��นบ�ท ต�มลำ�ดับ โดยในปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดใชั่�ไปในกัิจำกัริริมลงท่นเท��กัับ 312.65 ล��นบ�ท 
โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปี 2559 เน่�องจำ�กัในปีดังกัล��วบริิษััทฯ ได�มีกั�ริลงท่นซ่็�อสิุทธิุกั�ริเชั่��พ่�นที�บ�งสุ�วนของศ้นย์กั�ริค��เอ็มควอเทียร์ิเพ่�อขย�ยสุ�ข� 
ขณะเดียวกััน บริิษััทย�อยมีกั�ริลงท่นซ่็�อที�ดิน ซึ็�งจำะใชั่�เป็นสุถึ�นที�กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล ในปีดังกัล��วอีกัด�วย

ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดใชั่�ไปในกัิจำกัริริมลงท่นเท��กัับ 357.07 ล��นบ�ท โดยเพิ�มขึ�นจำ�กัปี 2560 
เน่�องจำ�กัในปีดังกัล��วบริิษััทฯ ได�มีกั�ริลงท่นซ่็�อคลินิกัทันตกัริริมเดนทัลแพลนเน็ต ริวม 3 สุ�ข� ขณะเดียวกััน บริิษััทย�อยมีกั�ริลงท่นซ่็�อสิุนทรัิพย์ 
ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัิจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมจำ�กับริิษััท เด็นตัล วิชั่ั�น จำำ�กััด เพ่�อขย�ยธุ่ริกัิจำภ�ยใต�สุ�วนง�นข�ยวัสุด่และอ่ปกัริณ ์
ทันตกัริริมอีกัด�วย

ขณะที�ในปี 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดใชั่�ไปในกิัจำกัริริมลงท่นเท��กัับ 144.69 ล��นบ�ทซึ็�งเกิัดจำ�กักั�ริซ่็�อสิุนทรัิพย์ 
และอ่ปกัริณ์เพ่�อใชั่�ในโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนลซึ็�งเริิ�มเปิดดำ�เนินกั�ริในปี 2562

ในปี 2561 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมจัำดห�เงิน เท��กัับ 282.23 ล��นบ�ท เน่�องจำ�กับริิษััทฯ และบริิษััท
ย�อยมีกั�ริกั้�ย่มเงินริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน จำำ�นวน 299.40 ล��นบ�ท เพ่�อนำ�ม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัริ่งเทพ 
อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล  และเพ่�อซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม ขณะเดียวกััน บริิษััทย�อยอีกัแห�งมีกั�ริชั่ำ�ริะค่น 
เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินจำำ�นวน 16.75 ล��นบ�ท โดยในปีดังกัล��ว บริิษััทฯ มีกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลจำำ�นวน 38.00 ล��นบ�ท ขณะที�ในปี 2562  
บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมจัำดห�เงิน เท��กัับ 106.67 ล��นบ�ท เน่�องจำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกั�ริก้ั�ย่มเงินริะยะ
ย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน เพ่�อนำ�ม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนลเพิ�มเติมและเพ่�อใชั่�ในกั�ริดำ�เนินง�น

อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง
ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง เท��กัับ 2.11 เท�� 1.56 เท�� และ 0.73 เท�� ต�มลำ�ดับ 

ทั�งนี�ในปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องสุ้งกัว��งวดอ่�น ๆ โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริเพิ�มขึ�นของเงินสุดและริ�ยกั�ริ 
เทียบเท��เงินสุด เน่�องม�จำ�กักัริะแสุเงินสุดจำ�กักั�ริดำ�เนินง�น ปริะกัอบกัับบริิษััทฯ มีท่นชั่ำ�ริะแล�ว และสุ�วนเกัินม้ลค��ห่�นเพิ�มขึ�น เท��กัับ  
25.00 ล��นบ�ท และ 265.37 ล��นบ�ทต�มลำ�ดับ จำ�กักั�ริเสุนอข�ยห่�นแกั�ปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นครัิ�งแริกั (IPO)  อีกัทั�ง บริิษััทฯ มีกั�ริลงท่นเพิ�มเติม 
เพ่�อขย�ยสุ�ข�ในกั�ริให�บริิกั�ริท�งทันตกัริริมเพียง 1 สุ�ข� ซึ็�งน�อยกัว��เม่�อเปรีิยบเทียบกัับปีกั�อนๆ นอกัจำ�กันั�นบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยยังมี 
หนี�สิุนหม่นเวียนที�ลดลง เน่�องจำ�กัเงินก้ั�ย่มริะยะย�วที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี ลดลงจำ�กักั�ริจำ��ยชั่ำ�ริะเงินก้ั�ย่มของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย 
อย��งไริก็ัต�ม ในปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องลดลงจำ�กัปีกั�อน โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริลดลงของ 
เงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด เน่�องม�จำ�กักัริะแสุเงินสุดจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นลดลง ปริะกัอบกัับบริิษััทฯ มีกั�ริลงท่นเพิ�มเติมเพ่�อขย�ยธุ่ริกิัจำ  
นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยยังมีหนี�สิุนหม่นเวียนที�เพิ�มขึ�น เน่�องจำ�กัเงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน และเงินก้ั�ย่ม 
ริะยะย�วที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี เพิ�มขึ�นจำ�กักั�ริก้ั�ยม่เงินของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องหม่นเร็ิว เท��กัับ 1.46 เท�� 0.52 เท�� และ 0.22 เท�� 
ต�มลำ�ดับ โดยจำะเห็นว��อัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องหม่นเร็ิว ณ สิุ�นปี 2560 มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องหม่นเร็ิวสุ้งกัว��งวดอ่�นอย��งมีสุ�ริะสุำ�คัญ โดยมี
สุ�เหต่หลักัม�จำ�กักั�ริเพิ�มขึ�นของเงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด และกั�ริลดลงของหนี�สิุนหม่นเวียน ดัง ที�อธิุบ�ยไว�ในสุ�วนของอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง  
เชั่�นเดียวกััน ในปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องหม่นเริ็วลดลงจำ�กัปี 2560 โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กั 
กั�ริลดลงของเงินสุดและริ�ยกั�ริเทียบเท��เงินสุด และกั�ริเพิ�มขึ�นของหนี�สิุนหม่นเวียน ดัง ที�อธิุบ�ยไว�ในสุ�วนของอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�อง 

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องกัริะแสุเงินสุด เท��กัับ 1.35 เท�� 0.34 เท�� และ 0.12 เท��  
ต�มลำ�ดับ โดย ณ สิุ�นปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องกัริะแสุเงินสุดสุ้งกัว��งวดอ่�นอย��งมีสุ�ริะสุำ�คัญ โดยมีสุ�เหต่หลักั 
ม�จำ�กัในปีดังกัล��วบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีหนี�สุินหม่นเวียนที�ลดลง เน่�องจำ�กัเงินกั้�ย่มริะยะย�วที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 1 ปี ลดลงจำ�กั 
กั�ริจำ��ยชั่ำ�ริะเงินก้ั�ย่มของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย ปริะกัอบกัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมดำ�เนินง�นเป็นจำำ�นวนที�สุ้ง
ใกัล�เคียงกัับปีกั�อน 

อย��งไริก็ัต�ม ณ สิุ�นปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนสุภ�พคล�องกัริะแสุเงินสุดลดลงจำ�กั ณ สิุ�นปี 2560  
โดยมีสุ�เหต่หลักัม�จำ�กัในปีดังกัล��ว บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักิัจำกัริริมดำ�เนินง�นลดลง ปริะกัอบกัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย 
มีหนี�สิุนหม่นเวียนที�เพิ�มขึ�น เน่�องจำ�กัเงินเบิกัเกิันบัญชีั่และเงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน และเงินก้ั�ย่มริะยะย�วที�ถึึงกัำ�หนดชั่ำ�ริะภ�ยใน 

1 ปี เพิ�มขึ�นจำ�กักั�ริก้ั�ย่มเงินของบริิษััทฯ และบริิษััทย�อย

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



โคริงสุริ��งเงินท่น

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหนี�สิุนต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�น เท��กัับ 0.35 เท�� 1.33 เท�� และ 1.77 เท��  

ต�มลำ�ดับ โดย ณ สิุ�นปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหนี�สิุนต�อสุ�วนของผู้้�ถ่ึอห่�นตำ�� อย��งมีนัยสุำ�คัญ เน่�องจำ�กัในปีดังกัล��วบริิษััทฯ 

มีห่�นเพิ�มท่นชั่ำ�ริะแล�ว และสุ�วนเกิันม้ลค��ห่�น จำำ�นวน 25.00 ล��นบ�ทและ 265.37 ล��นบ�ทต�มลำ�ดับ จำ�กักั�ริเสุนอข�ยห่�นให�แกั�ปริะชั่�ชั่นทั�วไป 

เป็นครัิ�งแริกั (IPO) อีกัทั�งบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีผู้ลกัำ�ไริจำ�กักั�ริดำ�เนินง�นเท��กัับ 46.16 ล��นบ�ท โดยบริิษััทฯ มีกั�ริจำ��ยเงินปันผู้ลให�แกั� 

ผู้้�ถ่ึอห่�นเป็นจำำ�นวนเงิน 33.23 ล��นบ�ท

ณ สุิ�นปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนหนี�สุินต�อสุ�วนของผู้้�ถึ่อห่�นเพิ�มขึ�นจำ�กั ณ สุิ�นปี 2560 

อย��งมีนัยสุำ�คัญ เน่�องจำ�กัในปีดังกัล��ว บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกั�ริก้ั�เงินเบิกัเกิันบัญชีั่ เงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน และเงินก้ั�ย่มริะยะย�ว 

จำ�กัสุถึ�บันท�งกั�ริเงิน เพ่�อนำ�ม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนล  และเพ่�อซ่็�อสิุนทรัิพย์ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ

จำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด

อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะดอกัเบี�ย

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะดอกัเบี�ย เท��กัับ 82.32 เท�� 7.29 เท�� 

และ 3.29 เท�� ต�มลำ�ดับ โดยในปี 2560 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะดอกัเบี�ยสุ้งอย��งมีนัยสุำ�คัญ 

เน่�องจำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยได�มีกั�ริชั่ำ�ริะเงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินที�คงค��งอย้� ณ สิุ�นปี 2559 ทั�งจำำ�นวน ภ�ยหลังจำ�กัได�รัิบเงิน 

จำ�กักั�ริเสุนอข�ยห่�นให�แกั�ปริะชั่�ชั่นทั�วไปเป็นคริั�งแริกั (IPO) ปริะกัอบกัับบริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกัริะแสุเงินสุดจำ�กักัิจำกัริริมดำ�เนินง�น 

เป็นจำำ�นวนที�สุ้งใกัล�เคียงกัับปีกั�อน สุำ�หรัิบ ณ สิุ�นปี 2561 และ 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะดอกัเบี�ย 

ลดลงจำ�กั ณ สิุ�นปี 2560 อย��งมีนัยสุำ�คัญ เน่�องจำ�กับริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีกั�ริก้ั�เงินเบิกัเกิันบัญชีั่ เงินก้ั�ย่มริะยะสัุ�นจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงิน และ

เงินก้ั�ย่มริะยะย�วจำ�กัสุถึ�บันท�งกั�ริเงิน เพ่�อนำ�ม�ชั่ำ�ริะค��กั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชั่ั�นแนล  และเพ่�อซ่็�อสิุนทรัิพย์ 

ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เด็นตัล วิชัั่�น จำำ�กััด สุ�งผู้ลให�ดอกัเบี�ยจำ��ยที�บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยจำะต�อง 

ชั่ำ�ริะมีจำำ�นวนเพิ�มขึ�น

อัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะภ�ริะผู้้กัพัน

ณ สิุ�นปี 2560 – 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อย มีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะภ�ริะผู้้กัพัน เท��กัับ 0.17 เท�� 0.11 เท�� และ 

0.17 เท�� ต�มลำ�ดับ โดยในปี 2560-2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะภ�ริะผู้้กัพันใกัล�เคียงกััน โดยบริิษััทฯ และ 

บริิษััทย�อยมีกั�ริลงท่นกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริมกัร่ิงเทพ อินเตอร์ิเนชัั่�นแนลเพิ�มเติม ริวมทั�งมีเข��ซ่็�อธุ่ริกิัจำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม

12.4.	ปัจจัยและอิทัธุิพัลหลักทั่�อาจม่ผลต�อการด้ำาเน์ิน์งาน์หรือฐาน์ะการเงิน์ใน์อน์าค์ต

กิารถูกิฟ้ัองร้องจากิผู้ใช้่บริกิาร
ปัจำจ่ำบัน ปริะชั่�ชั่นรัิบทริ�บข�อม้ลในเร่ิ�องสิุทธิุของผู้้�ป่วยหร่ิอผู้้�บริิโภคเพิ�มม�กัขึ�น ปริะกัอบกัับภ�ครัิฐได�ออกักัฎหม�ยเพ่�อค่�มคริอง

และเอ่�อปริะโยชั่น์ให�กัับผู้้�ป่วยหร่ิอผู้้�บริิโภค โดยอำ�นวยคว�มสุะดวกัในกั�ริดำ�เนินคดีกัับผู้้�ให�บริิกั�ริสุถึ�นพย�บ�ลตลอดจำนบ่คล�กัริท�งกั�ริแพทย์ 

ม�กัขึ�น จึำงอ�จำสุ�งผู้ลให�บริิษััทฯ มีคว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริถ้ึกัฟ้ัองริ�องจำ�กักั�ริให�บริิกั�ริด��นกั�ริรัิกัษั�พย�บ�ลเพิ�มขึ�น ห�กัม�ตริฐ�นหร่ิอผู้ลกั�ริให�

บริิกั�ริท�งทันตกัริริมของบริิษััทฯ ไม�เป็นไปต�มที�ผู้้�ใชั่�บริิกั�ริค�ดหวัง

อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ ได�ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มและตริวจำสุอบค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริ กั�ริคัดกัริองทันตแพทย์และผู้้�ชั่�วยทันตแพทย์  

ริวมทั�งคำ�นึงถึึงสิุทธิุของผู้้�ป่วย กั�ริบริิห�ริคว�มค�ดหวังของผู้้�ใชั่�บริิกั�ริ โดยมีกั�ริให�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริปริะเมินคว�มพึงพอใจำในกั�ริให�บริิกั�ริ เพ่�อ

นำ�ม�ปรัิบปร่ิงและพัฒน�ค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริของบริิษััทฯ ต�อไป นอกัจำ�กันี� บริิษััทฯ ยังจัำดให�มีชั่�องท�งในกั�ริรัิบข�อเสุนอแนะ คำ�ติชั่ม หร่ิอ 

ข�อริ�องเรีิยนต��ง ๆ ผู้��นชั่�องท�งที�หล�กัหล�ย โดยบริิษััทฯ มีกัริะบวนกั�ริริ�ยง�นและแกั�ไขปัญห�เม่�อมีคำ�ริ�องเรีิยนจำ�กัผู้้�ใชั่�บริิกั�ริเพ่�อเป็นกั�ริบริิห�ริ 

คว�มพึงพอใจำของผู้้�ใชั่�บริิกั�ริได�อย��งทันท�วงที อีกัทั�งบริิษััทฯ ยังมีกั�ริปรัิบปร่ิงค่ณภ�พและมีเคร่ิ�องม่อชีั่�วัดกั�ริให�บริิกั�ริให�ได�ต�มม�ตริฐ�นสุ�กัล 

ม�อย��งต�อเน่�อง 

กิารแข่งขัน์ใน์ธ่รกิิจกิารให้บริกิารด้ำาน์ทััน์ติกิรรม
ปัจำจ่ำบัน กั�ริแข�งขันในธุ่ริกิัจำกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศมีแนวโน�มสุ้งขึ�น จำ�กักั�ริที�มีจำำ�นวนผู้้�ปริะกัอบกั�ริใหม�ที�เพิ�มขึ�น 

ทั�งกั�ริแข�งขันในด��นริ�ค� กั�ริแข�งขันในด��นค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริและคว�มเชั่ี�ยวชั่�ญท�งกั�ริแพทย์ ปริะกัอบกัับกั�ริเปิดเสุริีกั�ริค��ภ�ยใต� 

ข�อตกัลงของปริะชั่�คมเศริษัฐกัิจำอ�เซ็ียน (ASEAN Economic Community : AEC) ซ็ึ�งค�ดว��จำะสุ�งผู้ลให�เกัิดกั�ริแข�งขันที�สุ้งขึ�นจำ�กั 

ผู้้�ปริะกัอบกั�ริริ�ยใหม�จำ�กักัล่�มปริะเทศอ�เซี็ยนที�ขย�ยธุ่ริกิัจำด��นกั�ริให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริมเข��ม�ในปริะเทศไทย

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)



อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ ได�ให�คว�มสุำ�คัญในกั�ริควบค่มและตริวจำสุอบค่ณภ�พกั�ริให�บริิกั�ริแกั�ผู้้�ม�ใชั่�บริิกั�ริ ริวมถึึงมีกั�ริจัำดกั�ริสุ�งเสุริิม 

ท�งกั�ริตล�ดให�เหม�ะกัับกัล่�มล้กัค��แต�ละปริะเภท นอกัจำ�กันี�บริิษััทฯ ยังจัำดให�มีชั่�องท�งปริะชั่�สัุมพันธ์ุ และมีกั�ริตอบข�อซั็กัถึ�มผู้��นสุ่�อต��ง ๆ   

อ�ทิเชั่�น ศ้นย์บริิกั�ริล้กัค��สัุมพันธ์ุ (Contact Center) และสุ่�อโซ็เชีั่ยลมีเดียต��ง ๆ  เป็นต�น และมีกั�ริอบริมพนักัง�นผู้้�ด้แลสุ่�อต��ง ๆ  อย��งต�อเน่�อง 

เพ่�อให�ข�อม้ลที�ถ้ึกัต�องและริวดเร็ิวแกั�ผู้้�ที�สุนใจำเข��รัิบบริิกั�ริ เพ่�อเตรีิยมรัิบม่อกัับกั�ริแข�งขันที�เพิ�มสุ้งขึ�นและเพ่�อรัิกัษั�ฐ�นล้กัค��ของบริิษััทฯ

กิารพ่ั�งพิังรายได้ำจากิผู้รับบริกิารช่าวิต่ิางช่าติิ
บริิษััทฯ มีริ�ยได�สุ�วนหนึ�งม�จำ�กัผู้้�รัิบบริิกั�ริชั่�วต��งชั่�ติ ซึ็�งริวมถึึงผู้้�ที�มีภ้มิลำ�เน�หร่ิออ�ศัยอย้�ในปริะเทศไทย หร่ิอที�เดินท�งเข��ม� 

ในปริะเทศไทยเพ่�อเข��รัิบกั�ริรัิกัษั�โดยเฉพ�ะ ดังนั�นบริิษััทฯ จึำงมีคว�มเสีุ�ยงจำ�กัวิกัฤตกั�ริณ์ต��ง ๆ  ที�อ�จำสุ�งผู้ลกัริะทบต�อคว�มเช่ั่�อมั�นในกั�ริเข��รัิบ 

กั�ริบริิกั�ริด��นทันตกัริริมในปริะเทศไทย อ�ทิเชั่�น อัตริ�แลกัเปลี�ยนเงินตริ�ต��งปริะเทศ สุถึ�นกั�ริณ์ท�งกั�ริเม่อง และภัยธุริริมชั่�ติต��ง ๆ 

เป็นต�น ซึ็�งจำะสุ�งผู้ลกัริะทบโดยตริงต�อจำำ�นวนผู้้�เข��รัิบบริิกั�ริด��นทันตกัริริมชั่�วต��งชั่�ติ ปริะกัอบกัับ บริิษััท เดนทัล วิชัั่�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 

(DVT) ซ็ึ�งปริะกัอบธุ่ริกัิจำนำ�เข�� และจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริม จำะได�ริับปริะโยชั่น์จำ�กัค��เงินบ�ทที�แข็งค��ขึ�น เน่�องจำ�กัทำ�ให�ต�นท่น 

สิุนค��นำ�เข��ลดตำ��ลง

อย��งไริกั็ดี บริิษััทฯ ได�มีนโยบ�ยในกั�ริกัริะจำ�ยฐ�นล้กัค�� และริักัษั�สุัดสุ�วนของกัล่�มล้กัค��ในปริะเทศและต��งปริะเทศให�มี 

คว�มเหม�ะสุม เพ่�อลดคว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริกัริะจ่ำกัตัวของล้กัค��กัล่�มใดกัล่�มหนึ�ง

กิารไม่สัามารถต่ิอสััญญาเช่่าพ่ั�น์ท่ั�ใน์กิารป้ระกิอบธ่รกิิจ
บริิษััทฯ มีกั�ริเชั่��ที�ดินและสุิ�งปล้กัสุริ��งจำ�กับ่คคลภ�ยนอกั ริวมถึึงห��งสุริริพสุินค��ชั่ั�นนำ�ต��ง ๆ เพ่�อดำ�เนินธุ่ริกัิจำให�บริิกั�ริด��น 

ทันตกัริริม โดยสัุญญ�เชั่��สุ�วนใหญ�มีอ�ย่สัุญญ�ปริะม�ณ 3 ปี ดังนั�นห�กัผู้้�ให�เชั่��ไม�ต�ออ�ย่สัุญญ�เชั่�� หร่ิอผู้้�ให�เชั่��บอกัเลิกัสัุญญ�เชั่��กั�อนคริบ 

กัำ�หนดอ�ย่สัุญญ� อ�จำสุ�งผู้ลให�บริิษััทฯ สุ้ญเสีุยริ�ยได�และกัล่�มล้กัค��บ�งสุ�วนไป อีกัทั�ง บริิษััทฯ ยังต�องจัำดห�สุถึ�นที�แห�งใหม�และต�องมีภ�ริะ

ค��ใชั่�จำ��ยต��ง ๆ เพ่�อปรัิบปร่ิงสุถึ�นที�เพ่�อให�พริ�อมสุำ�หรัิบให�บริิกั�ริด��นทันตกัริริม

อย��งไริก็ัดี บริิษััทฯ ได�มีกั�ริสุริ��งคว�มสัุมพันธ์ุอันดีกัับผู้้�ให�เชั่��ริ�ยต��ง ๆ และปฏิิบัติต�มเง่�อนไขที�ริะบ่ไว�ในสัุญญ�เชั่��อย��งเคริ�งครัิด  

ดังนั�น บริิษััทฯ จึำงเช่ั่�อว��จำะสุ�ม�ริถึทำ�ให�บริิษััทฯ ได�รัิบกั�ริต�อสัุญญ�เชั่��อย��งต�อเน่�องจำ�กัผู้้�ให�เชั่��

กิารช่ำาระค่น์เงิน์กู้ิย่มแก่ิสัถาบัน์ทัางกิารเงิน์
บริิษััทฯ ได�มีกั�ริจัำดห�เงินท่นบ�งสุ�วนจำ�กัเงินก้ั�ย่มจำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินเพ่�อใชั่�ในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกิัจำ ซึ็�งภ�ริะหนี�สิุนดังกัล��วสุ�งผู้ลให�บริิษััทฯ 

ต�องรัิกัษั�สุภ�พคล�องให�เพียงพอที�จำะสุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะค่นเงินต�นได�ตริงต�มที�กัำ�หนดไว�ในสัุญญ�ก้ั�ย่มเงิน และเพ่�อไม�ให�กั�ริชั่ำ�ริะค่นเงินก้ั�ย่มดังกัล��ว 

สุ�งผู้ลกัริะทบต�อคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริดำ�เนินง�นและฐ�นะท�งกั�ริเงินของบริิษััทฯ อย��งมีนัยสุำ�คัญ ทั�งนี� ห�กับริิษััทฯ ไม�สุ�ม�ริถึชั่ำ�ริะหนี�หร่ิอ

ปฏิิบัติต�มเง่�อนไขของสัุญญ�ก้ั�ย่มเงินได� จำะมีผู้ลให�เจำ��หนี�เงินก้ั�สุ�ม�ริถึเรีิยกัเก็ับดอกัเบี�ยในอัตริ�ดอกัเบี�ยผิู้ดเง่�อนไข กัำ�หนดเง่�อนไขอ่�นเพิ�มเติม 

หริ่ออ�จำดำ�เนินกั�ริยึดหลักัปริะกัันของบริิษััทฯ ซ็ึ�งจำะสุ�งผู้ลกัริะทบต�อชั่่�อเสุียง ฐ�นะท�งกั�ริเงิน และผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นของกัล่�มบริิษััท 

อย��งมีนัยสุำ�คัญ 

จำ�กังบกั�ริเงินริวม ณ 31 ธุันว�คม 2562 บริิษััทฯ และบริิษััทย�อยมีเงินกั้�จำ�กัสุถึ�บันกั�ริเงินริวม เท��กัับ 528.07 ล��นบ�ท  

ซ็ึ�งคิดเป็นอัตริ�สุ�วนของหนี�สุินริวมต�อสุ�วนของผู้้�ถึ่อห่�นเท��กัับ 1.77 เท�� ซ็ึ�งอัตริ�สุ�วนที�เพิ�มสุ้งขึ�น มีสุ�เหต่ม�จำ�กักั�ริกั้�ย่มเงินเพ่�อนำ�ม�ใชั่� 

ในกั�อสุริ��งโริงพย�บ�ลทันตกัริริม และในกั�ริดำ�เนินธุ่ริกัจิำจำำ�หน��ยวัสุด่และอ่ปกัริณ์ทันตกัริริมของ บริิษััท เดนทัล วิชั่ั�น (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด 

(“DVT”) อย��งไริก็ัต�ม ในปี 2562 บริิษััทฯ มีอัตริ�สุ�วนคว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะดอกัเบี�ยเท��กัับ 3.29 เท�� ซึ็�งแสุดงว��บริิษััทฯ มีคว�มสุ�ม�ริถึ 

ในกั�ริชั่ำ�ริะหนี�ได�ต�มปกัติ นอกัจำ�กันี�บริิษััทฯ ยังมีนโยบ�ยในกั�ริบริิห�ริกัริะแสุเงินสุดที�ริัดกั่ม เพ่�อริักัษั�คว�มสุ�ม�ริถึในกั�ริชั่ำ�ริะหนี� 

ให�อย้�ในริะดับที�เหม�ะสุม ริวมทั�งพย�ย�มริักัษั�คว�มสุัมพันธุ์อันดีกัับสุถึ�บันกั�ริเงินต��ง ๆ ไว�อย��งต�อเน่�อง ซ็ึ�งจำ�กักั�ริที�บริิษััทฯ ดำ�เนิน 

ม�ตริกั�ริต��ง ๆ ที�กัล��วม�ข��งต�น บริิษััทฯ เช่ั่�อว��จำะทำ�ให�คว�มเสีุ�ยงจำ�กักั�ริชั่ำ�ริะค่นเงินก้ั�ย่มของกัล่�มบริิษััท อย้�ในริะดับตำ��

ส่่วนที่่� 3  ฐานะการเงิินและผลการดำำาเนินงิาน
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บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)
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ส่่วนที่่� 4  รายละเอี่ยดเกี่่�ยวกี่ับกี่รรมกี่าร ผู้้�บริหาร ผู้้�ม่อีำานาจควบคุม และเลขานุกี่ารบริษััที่
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บริิษััท เดนทัล คอริ์ปอเริชั่ั�น จำำ�กััด (มห�ชั่น)
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บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

สินทรัพย์

สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 27.1 10,261,055.97          24,720,570.16       2,834,363.94         7,900,375.35         

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 7 98,736,401.38          106,390,991.60     11,826,483.38       13,108,147.08       

สินคา้คงเหลือ 8 184,352,088.45        171,099,707.00     12,414,715.88       13,469,168.69       

       รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 293,349,545.80        302,211,268.76     27,075,563.20       34,477,691.12       

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน

เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนั 9 946,561.65               937,248.38            -                        -                        

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                            -                        403,487,750.00     403,487,750.00     

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 592,392,283.76        458,527,173.77     90,198,694.70       95,467,306.45       

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 12 53,612,219.39          61,182,242.91       37,032,854.44       42,194,453.70       

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 13 11,743,016.29          2,782,944.13         1,599,651.41         1,898,400.02         

ค่าความนิยม 5.2 99,998,022.88          99,998,022.88       -                        -                        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 12,156,699.30          7,106,411.88         7,666,254.74         5,508,715.40         

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 12,097,039.18          11,459,502.34       9,940,602.02         10,145,795.78       

       รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 782,945,842.45        641,993,546.29     549,925,807.31     558,702,421.35     
รวมสินทรัพย์ 1,076,295,388.25     944,204,815.05     577,001,370.51     593,180,112.47     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

                งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้  คร้ังท่ี ……. เม่ือวนัท่ี  .....................…..........

                                                ขอรับรองวา่รายการขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้งทุกประการ

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอ านาจ (ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอ านาจ

             (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก่์อกุล              )                  

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

สินทรัพย์

สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 27.1 10,261,055.97          24,720,570.16       2,834,363.94         7,900,375.35         

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 7 98,736,401.38          106,390,991.60     11,826,483.38       13,108,147.08       

สินคา้คงเหลือ 8 184,352,088.45        171,099,707.00     12,414,715.88       13,469,168.69       

       รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 293,349,545.80        302,211,268.76     27,075,563.20       34,477,691.12       

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน

เงินฝากประจ าท่ีติดภาระค ้าประกนั 9 946,561.65               937,248.38            -                        -                        

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                            -                        403,487,750.00     403,487,750.00     

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 592,392,283.76        458,527,173.77     90,198,694.70       95,467,306.45       

สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 12 53,612,219.39          61,182,242.91       37,032,854.44       42,194,453.70       

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 13 11,743,016.29          2,782,944.13         1,599,651.41         1,898,400.02         

ค่าความนิยม 5.2 99,998,022.88          99,998,022.88       -                        -                        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 12,156,699.30          7,106,411.88         7,666,254.74         5,508,715.40         

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 12,097,039.18          11,459,502.34       9,940,602.02         10,145,795.78       

       รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 782,945,842.45        641,993,546.29     549,925,807.31     558,702,421.35     
รวมสินทรัพย์ 1,076,295,388.25     944,204,815.05     577,001,370.51     593,180,112.47     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

                งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้  คร้ังท่ี ……. เม่ือวนัท่ี  .....................…..........

                                                ขอรับรองวา่รายการขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้งทุกประการ

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอ านาจ (ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอ านาจ

             (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก่์อกุล              )                  

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 15 104,425,289.54        38,341,235.66       7,916,618.39         2,282,663.21         
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 16 129,005,405.34        110,170,947.17     30,291,482.19       24,355,795.42       
ส่วนของหน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี 17 6,252,900.05            -                        918,987.99            -                        
ส่วนของเงินกูย้มืธนาคารระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18 154,609,616.40        40,200,000.00       109,729,616.40     30,120,000.00       
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6.2 1,113,948.46            -                        800,000.00            26,153,691.78       
เงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6.2 -                            -                        10,450,000.00       9,450,000.00         
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 4,454,219.06            4,989,414.61         -                        -                        

       รวมหน้ีสินหมุนเวียน 399,861,378.85        193,701,597.44     160,106,704.97     92,362,150.41       
หน้ีสินไม่หมุนเวียน

หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 17 11,883,560.40          -                        1,739,048.50         -                        
เงินกูย้มืระยะยาว 18 269,033,088.35        342,454,850.00     8,993,088.35         107,330,000.00     
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 19 6,037,534.26            2,524,938.58         977,703.00            581,987.54            
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 437,000.00               446,000.00            -                        -                        

       รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 287,391,183.01        345,425,788.58     11,709,839.85       107,911,987.54     
รวมหน้ีสิน 687,252,561.86        539,127,386.02     171,816,544.82     200,274,137.95     
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุน้  

ทุนจดทะเบียน 
หุน้สามญั 280,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 20 140,000,000.00        140,000,000.00     
หุน้สามญั 220,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 110,000,000.00     110,000,000.00     

ทุนท่ีออกและช าระเต็มมูลค่าแลว้
หุน้สามญั 200,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 20 100,000,000.00        100,000,000.00     100,000,000.00     100,000,000.00     

ส่วนเกินกวา่มูลค่าหุน้สามญั 20 265,370,000.00        265,370,000.00     265,370,000.00     265,370,000.00     
ก าไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 22 8,097,846.37            7,481,088.13         8,097,846.37         7,481,088.13         
ส่วนท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร (9,973,276.23)           6,676,517.42         31,716,979.32       20,054,886.39       
ส่วนต่างจากการรวมกิจการภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 25,543,759.08          25,543,759.08       -                        -                        

       รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 389,038,329.22        405,071,364.63     405,184,825.69     392,905,974.52     
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 4,497.17                   6,064.40                -                        -                        

       รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 389,042,826.39        405,077,429.03     405,184,825.69     392,905,974.52     
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,076,295,388.25     944,204,815.05     577,001,370.51     593,180,112.47     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอ านาจ (ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอ านาจ
             (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก่์อกุล              )                  

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2562

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561
รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 772,805,629.31     643,190,416.41     214,578,656.71     245,717,003.33     
ตน้ทุนขายและตน้ทุนการให้บริการ (553,502,686.58)    (438,654,289.59)    (160,977,337.75)    (176,658,276.59)    
ก าไรขั้นต้น 219,302,942.73     204,536,126.82     53,601,318.96       69,058,726.74       
รายไดอ่ื้น 8,669,933.13         9,017,230.96         40,482,425.21       46,652,848.38       
ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย 227,972,875.86     213,553,357.78     94,083,744.17       115,711,575.12     
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย (80,421,377.69)      (50,245,111.66)      (16,672,777.30)      (17,833,652.68)      
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (143,430,933.34)    (113,147,766.36)    (61,767,167.38)      (58,528,206.85)      
ตน้ทุนทางการเงิน (16,268,147.87)      (8,017,939.32)        (5,452,095.66)        (3,205,452.53)        
รวมค่าใชจ่้าย (240,120,458.90)    (171,410,817.34)    (83,892,040.34)      (79,567,312.06)      
ก าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (12,147,583.04)      42,142,540.44       10,191,703.83       36,144,263.06       
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 14 (3,437,641.10)        (8,683,600.58)        2,143,460.94         879,764.38            
ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี (15,585,224.14)      33,458,939.86       12,335,164.77       37,024,027.44       

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :
     ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์
         พนกังานท่ีก าหนดไว ้ (445,680.00)           -                         (56,313.60)             -                         

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี- สุทธิภาษีเงินได้ (445,680.00)           -                         (56,313.60)             -                         
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (16,030,904.14)      33,458,939.86       12,278,851.17       37,024,027.44       

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (15,587,394.35)      33,455,011.96       12,335,164.77       37,024,027.44       
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 2,170.21                3,927.90                -                         -                         

(15,585,224.14)      33,458,939.86       12,335,164.77       37,024,027.44       

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (16,033,035.41)      33,455,011.96       12,278,851.17       37,024,027.44       
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 2,131.27                3,927.90                -                         -                         

(16,030,904.14)      33,458,939.86       12,278,851.17       37,024,027.44       

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
ก าไร(ขาดทุน)ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (บาท) (0.08)                      0.17                       0.06                       0.19                       
จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (หุ้น) 200,000,000          200,000,000          200,000,000          200,000,000          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………… กรรมการตามอ านาจ (ลงช่ือ) …………............………………… กรรมการตามอ านาจ
                   (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก่์อกุล              )

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษัท เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562

ทุนท่ีออก ส่วนเกิน (ตํ่ากวา่) จดัสรรแลว้

หมายเหตุ และชาํระแลว้ มูลค่าหุน้สามญั สาํรองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร รวมส่วนของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 100,000,000.00      265,370,000.00      7,481,088.13          20,054,886.39        392,905,974.52      

สาํรองตามกฏหมาย -                          -                          616,758.24             (616,758.24)           -                          

กาํไรสาํหรับปี -                          -                          -                          12,335,164.77        12,335,164.77        

กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน -                          -                          -                          (56,313.60)             (56,313.60)             
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                          -                          -                          12,278,851.17        12,278,851.17        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 100,000,000.00      265,370,000.00      8,097,846.37          31,716,979.32        405,184,825.69      

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 100,000,000.00      265,370,000.00      5,629,886.76          22,882,060.32        393,881,947.08      

เงินปันผลจ่าย 22 -                          -                          -                          (38,000,000.00)      (38,000,000.00)      

สาํรองตามกฏหมาย -                          -                          1,851,201.37          (1,851,201.37)        -                          
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                          -                          -                          37,024,027.44        37,024,027.44        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 100,000,000.00      265,370,000.00      7,481,088.13          20,054,886.39        392,905,974.52      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอาํนาจ                      (ลงช่ือ) …………....................……………………… กรรมการตามอาํนาจ
                   (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกลุ              ) (              นายประทีป    วาณิชยก์่อกลุ              )

งบการเงินเฉพาะกิจการ  (บาท)

กาํไร (ขาดทุน) สะสม 

Annual Report 2019              รายงานประจำำาปี 2562
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บริษัท เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562

ทุนท่ีออก ส่วนเกิน (ตํ่ากวา่) จดัสรรแลว้

หมายเหตุ และชาํระแลว้ มูลค่าหุน้สามญั สาํรองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร รวมส่วนของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 100,000,000.00      265,370,000.00      7,481,088.13          20,054,886.39        392,905,974.52      

สาํรองตามกฏหมาย -                          -                          616,758.24             (616,758.24)           -                          

กาํไรสาํหรับปี -                          -                          -                          12,335,164.77        12,335,164.77        

กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน -                          -                          -                          (56,313.60)             (56,313.60)             
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                          -                          -                          12,278,851.17        12,278,851.17        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 100,000,000.00      265,370,000.00      8,097,846.37          31,716,979.32        405,184,825.69      

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 100,000,000.00      265,370,000.00      5,629,886.76          22,882,060.32        393,881,947.08      

เงินปันผลจ่าย 22 -                          -                          -                          (38,000,000.00)      (38,000,000.00)      

สาํรองตามกฏหมาย -                          -                          1,851,201.37          (1,851,201.37)        -                          
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                          -                          -                          37,024,027.44        37,024,027.44        
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 100,000,000.00      265,370,000.00      7,481,088.13          20,054,886.39        392,905,974.52      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอาํนาจ                      (ลงช่ือ) …………....................……………………… กรรมการตามอาํนาจ
                   (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกลุ              ) (              นายประทีป    วาณิชยก์่อกลุ              )

งบการเงินเฉพาะกิจการ  (บาท)

กาํไร (ขาดทุน) สะสม 
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บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562

2562 2561 2562 2561
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน
กาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (12,147,583.04) 42,142,540.44 10,191,703.83       36,144,263.06          

ปรับกระทบกาํไรสุทธิเป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน :-
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 37,103,249.24          34,777,745.24         24,614,718.32       25,684,744.02          
ขาดทุน (กาํไร) จากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น (155,652.02)              (14,784.30)              -                         -                            
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายทรัพยสิ์น 2,444,719.78            -                          2,444,718.78         -                            
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 3,530,823.34            -                          3,530,823.34         -                            
(โอนกลบั) หน้ีสงสยัจะสูญ 5,335.00                   4,575.00                  -                         -                            
กาํไรจากการต่อรองราคาซ้ือ -                            (2,141,134.45)         -                         (2,141,134.45)           
โอนกลบัหน้ีสินจากผลตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย (1,500,000.00)           (1,500,000.00)         (1,500,000.00)        (1,500,000.00)           
ค่าใชจ่้ายภาระผูกพนัผลประโยชนพ์นกังาน 2,955,495.68 556,033.76 325,323.46            178,229.04               
รายไดเ้งินปันผล -                            -                          (36,721,851.50)      (40,395,600.00)         
รายไดด้อกเบ้ียรับ (62,839.23)                (196,172.21)            (13,316.16) (164,905.99)
ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 16,259,257.87 7,083,999.32 5,452,095.66         2,777,862.53            

กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
และหน้ีสินดาํเนินงาน 48,432,806.62          80,712,802.80         8,324,215.73         20,583,458.21          

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ่มข้ึน) ลดลง
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 6,994,466.68 (90,823,067.60) 626,875.16 (4,033,074.64)
สินคา้คงเหลือ (13,252,381.45) (2,575,100.91) 1,054,452.81 1,659,701.81
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 270,756.99 (2,363,653.24) 285,598.99 (1,710,002.28)

หน้ีสินดาํเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 11,071,764.73 73,087,091.53 7,475,764.83 5,335,184.08
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน -                            (216,671.18) -                         (154,854.50)
หน้ีส้ินไม่หมุนเวียนอ่ืน (9,000.00) 446,000.00 -                         -                            

เงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน 53,508,413.57          58,267,401.40         17,766,907.52       21,680,412.68          
ดอกเบ้ียรับ 62,839.23                 196,172.21              13,316.16              134,217.63               
จ่ายดอกเบ้ีย (20,189,858.96) (8,389,463.86) (5,492,173.72) (2,669,984.51)
จ่ายภาษีเงินได ้ (9,819,997.90) (10,361,144.39) (80,405.23) (70,676.54)

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 23,561,395.94          39,712,965.36         12,207,644.73       19,073,969.26          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอาํนาจ               (ลงช่ือ) …………....................……………………… กรรมการตามอาํนาจ
                   (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก์่อกุล              )

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

2562 2561 2562 2561
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากประจาํท่ีติดภาระคํ้าประกนัเพิ่มข้ึน (9,313.27)                  (9,221.62)                -                         -                            
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                            -                          -                         (200,599,250.00)       
เงินสดรับจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น 3,128,774.96            26,492.00                -                         -                            
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (130,163,052.52) (59,097,360.48) (8,974,410.04) (3,069,174.30)
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสิทธิการเช่า (8,952,039.24) (19,870,100.66) (7,352,342.24) (7,806,331.66)
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (8,695,511.00) (333,511.00) -                         (264,490.00)              
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยต์ามขอ้ตกลงจากการซ้ือกิจการ -                            (277,787,309.78) -                         (27,787,309.78)
เงินปันผลรับ -                            -                          36,721,851.50       40,395,600.00          

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมการลงทุน (144,691,141.07)       (357,071,011.54)     20,395,099.22       (199,130,955.74)       
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพิ่มข้ึน (ลดลง) 66,084,053.88          38,341,235.66         5,633,955.18         2,282,663.21            
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12,512,598.42          -                          12,800,000.00       40,500,000.00          
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (11,398,649.96)         -                          (38,153,691.78) (14,346,308.22)
เงินสดรับเงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                            -                          12,400,000.00 18,900,000.00
เงินสดจ่ายเงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                            -                          (11,400,000.00) (9,450,000.00)
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (46,607,295.25)         (16,750,000.00)       (30,727,295.25)      (12,550,000.00)         
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาว 87,595,150.00 299,404,850.00 12,000,000.00       150,000,000.00        
เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน (1,511,927.65) (766,499.51) (221,723.51)           (112,492.56)              
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน -                            750.00                     -                         -                            
เงินปันผลท่ีจ่ายใหก้บัผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย (3,698.50)                  (4,400.00)                -                         -                            
เงินปันผลจ่าย -                            (38,000,000.00)       -                         (38,000,000.00)         

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมจดัหาเงิน 106,670,230.94        282,225,936.15       (37,668,755.36)      137,223,862.43        
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (14,459,514.19)         (35,132,110.03)       (5,066,011.41)        (42,833,124.05)         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 24,720,570.16          59,852,680.19         7,900,375.35         50,733,499.40          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 10,261,055.97          24,720,570.16         2,834,363.94         7,900,375.35            

การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดเพิ่มเติม ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 27

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอาํนาจ               (ลงช่ือ) …………....................……………………… กรรมการตามอาํนาจ
                   (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก์่อกุล              )

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บริษทั เดนทัล คอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

2562 2561 2562 2561
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากประจาํท่ีติดภาระคํ้าประกนัเพิ่มข้ึน (9,313.27)                  (9,221.62)                -                         -                            
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                            -                          -                         (200,599,250.00)       
เงินสดรับจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น 3,128,774.96            26,492.00                -                         -                            
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (130,163,052.52) (59,097,360.48) (8,974,410.04) (3,069,174.30)
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสิทธิการเช่า (8,952,039.24) (19,870,100.66) (7,352,342.24) (7,806,331.66)
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (8,695,511.00) (333,511.00) -                         (264,490.00)              
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยต์ามขอ้ตกลงจากการซ้ือกิจการ -                            (277,787,309.78) -                         (27,787,309.78)
เงินปันผลรับ -                            -                          36,721,851.50       40,395,600.00          

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมการลงทุน (144,691,141.07)       (357,071,011.54)     20,395,099.22       (199,130,955.74)       
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพิ่มข้ึน (ลดลง) 66,084,053.88          38,341,235.66         5,633,955.18         2,282,663.21            
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12,512,598.42          -                          12,800,000.00       40,500,000.00          
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (11,398,649.96)         -                          (38,153,691.78) (14,346,308.22)
เงินสดรับเงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                            -                          12,400,000.00 18,900,000.00
เงินสดจ่ายเงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                            -                          (11,400,000.00) (9,450,000.00)
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (46,607,295.25)         (16,750,000.00)       (30,727,295.25)      (12,550,000.00)         
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาว 87,595,150.00 299,404,850.00 12,000,000.00       150,000,000.00        
เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน (1,511,927.65) (766,499.51) (221,723.51)           (112,492.56)              
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน -                            750.00                     -                         -                            
เงินปันผลท่ีจ่ายใหก้บัผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย (3,698.50)                  (4,400.00)                -                         -                            
เงินปันผลจ่าย -                            (38,000,000.00)       -                         (38,000,000.00)         

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมจดัหาเงิน 106,670,230.94        282,225,936.15       (37,668,755.36)      137,223,862.43        
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (14,459,514.19)         (35,132,110.03)       (5,066,011.41)        (42,833,124.05)         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 24,720,570.16          59,852,680.19         7,900,375.35         50,733,499.40          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 10,261,055.97          24,720,570.16         2,834,363.94         7,900,375.35            

การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดเพิ่มเติม ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 27

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(ลงช่ือ) …………............…………………………… กรรมการตามอาํนาจ               (ลงช่ือ) …………....................……………………… กรรมการตามอาํนาจ
                   (              นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล              ) (              นายประทีป    วาณิชยก์่อกุล              )

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

บริษัท เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 
 

1. ข้อมูลทัว่ไป 
ช่ือ : บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
การจดทะเบียน : เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึน ในประเทศไทย  จดทะเบียนเม่ื อวนัท่ี  4 เมษายน 2551 และ 

ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2559 
ท่ีอยูส่าํนกังานใหญ่ : เลขท่ี 157 ชั้น 2 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพ 10400 
ลกัษณะธุรกิจ : ใหบ้ริการดา้นทนัตกรรมรวมถึงผลิตภณัฑแ์ละบริการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัทนัตกรรม 
สาขา : ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทั มีสาขา และเปิดใหบ้ริการแลว้ รวม

จาํนวน 17 แห่ง และ 16 แห่ง ตามลาํดบั 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ : ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกลุ ถือหุน้ประมาณร้อยละ 

55.00 ของทุนท่ีออกและชาํระแลว้ 

2. หลกัเกณฑ์ในการจัดท างบการเงินและน าเสนองบการเงิน 
2.1 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงิน 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์(“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการ
กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ลงวนัท่ี 22 มกราคม 2544 เร่ืองการจดัทาํและส่งงบการเงินและ
รายการเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ .ศ. 2544 โดยรูปแบบการ
นาํเสนองบการเงินไม่แตกต่างอยา่งมีสาระสาํคญัจากประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ลงวนัท่ี 11 ตุลาคม 
2559 เร่ืองกาํหนดรายการยอ่ท่ีตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั จดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่า
ขององคป์ระกอบของรายการในงบการเงิน ยกเวน้รายการท่ีเปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

บริษัท เดนทลั คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 
 

1. ข้อมูลทัว่ไป 
ช่ือ : บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
การจดทะเบียน : เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึน ในประเทศไทย  จดทะเบียนเม่ื อวนัท่ี  4 เมษายน 2551 และ 

ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2559 
ท่ีอยูส่าํนกังานใหญ่ : เลขท่ี 157 ชั้น 2 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพ 10400 
ลกัษณะธุรกิจ : ใหบ้ริการดา้นทนัตกรรมรวมถึงผลิตภณัฑแ์ละบริการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัทนัตกรรม 
สาขา : ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทั มีสาขา และเปิดใหบ้ริการแลว้ รวม

จาํนวน 17 แห่ง และ 16 แห่ง ตามลาํดบั 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ : ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกลุ ถือหุน้ประมาณร้อยละ 

55.00 ของทุนท่ีออกและชาํระแลว้ 

2. หลกัเกณฑ์ในการจัดท างบการเงินและน าเสนองบการเงิน 
2.1 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงิน 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์(“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการ
กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ลงวนัท่ี 22 มกราคม 2544 เร่ืองการจดัทาํและส่งงบการเงินและ
รายการเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ .ศ. 2544 โดยรูปแบบการ
นาํเสนองบการเงินไม่แตกต่างอยา่งมีสาระสาํคญัจากประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ลงวนัท่ี 11 ตุลาคม 
2559 เร่ืองกาํหนดรายการยอ่ท่ีตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั จดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่า
ขององคป์ระกอบของรายการในงบการเงิน ยกเวน้รายการท่ีเปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

การวัดมลูค่ายติุธรรม  

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทั และบริษทัยอ่ย หลายขอ้กาํหนดใหมี้การวดัมูลค่า
ยติุธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยกาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม  กรอบแนวคิดน้ี
รวมถึงผูป้ระเมินมูลค่าซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมท่ีมีนยัสาํคญั รวมถึงการวดั
มูลค่ายติุธรรมระดบั 3 และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  

ผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตได ้และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัสาํคญัอยา่ ง
สมํ่าเสมอ หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลท่ีสามเพ่ือวดัมูลค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั้ง
ราคา  ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานท่ีไดม้าจากบุคคลท่ีสามท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบัการวดัมูลค่า
รวมถึงการจดัระดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐ านการรายงานทางการเงิน
อยา่งเหมาะสม  

เม่ือวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน บริษทั และบริษทัยอ่ย ไดใ้ชข้อ้มูลท่ีสามารถสงัเกตไดใ้ห้
มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได้  มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตาม
ขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่าดงัน้ี  

 ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินอยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่า 

 ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสงัเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย ) หรือโดยออ้ม (เช่นราคาท่ีสงัเกตได้)
สาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

 ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 

หากขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทลาํดั บชั้นท่ีแตกต่าง
กนัของมูลค่ายติุธรรมในภาพรวม การวดัมูลค่ายติุธรรมในภาพรวมจะถูกจดัประเภทในระดบัเดียวกนั กบั
ลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ของขอ้มูลท่ีอยู่ในระดบัตํ่าสุด ท่ีมีนยัสาํคญั สาํหรับการวดัมูลค่า ยติุธรรมใน
ภาพรวม 

บริษทัและบริษทัยอ่ยรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ี
การโอนเกิดข้ึน 

ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบัขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ดงัต่อไปน้ี 

 หมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 30  เคร่ืองมือทางการเงิน   
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

2.2 การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

เม่ือวนัท่ี  24 ธนัวาคม  2557 บริษทัไดเ้ขา้ซ้ือหุน้สามญัทั้งหมดของบริษทั  บางกอก  อินเตอร์เนชัน่แนล
เดนทลั  เซ็นเตอร์  จาํกดั  และบริษทั  โรงพยาบาลทนัตกรรมกรุงเทพ  อินเตอร์เนชัน่แนล  จาํกดั  ซ่ึงเป็น
บริษทัท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มผูบ้ริหารและผูถื้อหุน้เดียวกนัโดย บริษทั ไดรั้บโอนสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินทั้งหมดของบริษทั ดงักล่าว  ดว้ยราคาตามบญัชี  ณ วนัควบรวมกิจการ  บริษทัไดน้าํเงินไปซ้ือ  
เงินลงทุนดงักล่าวในสดัส่วนร้อยละ 100 ในราคาท่ีตราไวข้องหุน้สามญั และโอนกิจการทั้งหมดท่ีซ้ือโดย
วิธีควบรวม ผลต่างระหวา่งราคาท่ีจ่ายซ้ือกบัราคาตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัดงักล่าว  จาํนวน 
25.54 ลา้นบาท ถือเป็น  “ส่วนต่างจากการรวม ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ” และแสดงเป็นรายการ
แยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุน้ภายใตห้วัขอ้องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะ
การเงิน 

2.3 งบการเงินรวมประกอบดว้ยง บการเงินของบริษทั  เดนทลั  คอร์ปอเรชัน่  จาํกดั  (มหาชน ) ซ่ึงเป็นบริษทั
ใหญ่และงบการเงินบริษทัยอ่ย  ซ่ึงบริษทั  เดนทลั  คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั  (มหาชน) เขา้ถือหุน้หรือมีอาํนาจ
ควบคุมอยา่งเป็นสาระสาํคญัในบริษทัยอ่ยดงัน้ี 

 ประเภทธุรกจิ จดทะเบียน สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
  ในประเทศ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561 
บริษัทย่อย     

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล  
เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั 

ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.99 99.99 

บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรมกรุงเทพ  
อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 

ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.99 99.99 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั (1) ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.99 99.99 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั (2) ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.97 99.97 

(1) บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกัด เดิมช่ือ บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย ) จาํกัด ไดจ้ดทะเบียน
เปล่ียนแปลงช่ือกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 22 มิถุนายน 2561 

(2) บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั ไดจ้ดทะเบียน จดัตั้งบริษทักบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

2.2 การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

เม่ือวนัท่ี  24 ธนัวาคม  2557 บริษทัไดเ้ขา้ซ้ือหุน้สามญัทั้งหมดของบริษทั  บางกอก  อินเตอร์เนชัน่แนล
เดนทลั  เซ็นเตอร์  จาํกดั  และบริษทั  โรงพยาบาลทนัตกรรมกรุงเทพ  อินเตอร์เนชัน่แนล  จาํกดั  ซ่ึงเป็น
บริษทัท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มผูบ้ริหารและผูถื้อหุน้เดียวกนัโดย บริษทั ไดรั้บโอนสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินทั้งหมดของบริษทั ดงักล่าว  ดว้ยราคาตามบญัชี  ณ วนัควบรวมกิจการ  บริษทัไดน้าํเงินไปซ้ือ  
เงินลงทุนดงักล่าวในสดัส่วนร้อยละ 100 ในราคาท่ีตราไวข้องหุน้สามญั และโอนกิจการทั้งหมดท่ีซ้ือโดย
วิธีควบรวม ผลต่างระหวา่งราคาท่ีจ่ายซ้ือกบัราคาตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัดงักล่าว  จาํนวน 
25.54 ลา้นบาท ถือเป็น  “ส่วนต่างจากการรวม ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ” และแสดงเป็นรายการ
แยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุน้ภายใตห้วัขอ้องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะ
การเงิน 

2.3 งบการเงินรวมประกอบดว้ยง บการเงินของบริษทั  เดนทลั  คอร์ปอเรชัน่  จาํกดั  (มหาชน ) ซ่ึงเป็นบริษทั
ใหญ่และงบการเงินบริษทัยอ่ย  ซ่ึงบริษทั  เดนทลั  คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั  (มหาชน) เขา้ถือหุน้หรือมีอาํนาจ
ควบคุมอยา่งเป็นสาระสาํคญัในบริษทัยอ่ยดงัน้ี 

 ประเภทธุรกจิ จดทะเบียน สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
  ในประเทศ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561 
บริษัทย่อย     

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล  
เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั 

ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.99 99.99 

บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรมกรุงเทพ  
อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 

ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.99 99.99 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั (1) ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.99 99.99 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั (2) ทนัตกรรม ประเทศไทย 99.97 99.97 

(1) บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกัด เดิมช่ือ บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย ) จาํกัด ไดจ้ดทะเบียน
เปล่ียนแปลงช่ือกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 22 มิถุนายน 2561 

(2) บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั ไดจ้ดทะเบียน จดัตั้งบริษทักบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

บริษทัย่อย 
บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั  การควบคุม เกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับ
หรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจ
เหนือกิจการนั้นทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั  งบการเงินของ  
บริษทัยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวม นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 

การสูญเสียการควบคมุ 
เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทั
ยอ่ยนั้นออก รวมถึงส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจา้ของท่ีเก่ียวขอ้ง
กบับริษทัยอ่ยนั้น กาํไรห รือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ยรับรู้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน  ส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ยเดิมท่ียงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม  ณ วนัท่ีสูญเสียการ
ควบคุม 

2.4 ในการจดัทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ารรวมเฉพาะบริษทั  ซ่ึงบริษทั  เดนทลั  คอร์ปอเรชั่ น จาํกดั  
(มหาชน) มีอาํนาจควบคุมในบริษทัเหล่านั้นหลงัจากไดต้ดัยอดคงเหลือและรายการระหวา่งกนัแลว้  โดย
บริษทัไดน้าํบริษทัยอ่ยเขา้มาจดัทาํงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีมีอาํนาจควบคุม 

2.5 การตดับญัชีรายการระหวา่งบริษทัในบญัชีเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย  กบัส่วนของผูถื้อหุน้โดยถือหลั กการ
ตดับญัชีเป็นเงินลงทุนร้อยละ  100 ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้รายอ่ืนแสดงเป็นส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
ควบคุม 

2.6 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัในปีปัจจุบนั 

ในระหวา่งปี บริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  1 มกราคม  2562 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ข้ึนเพ่ือใหมี้เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐ านการรายงานทางการเงิน
ระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายใหช้ดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและ
การใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน  การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือ
ปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทั อยา่งไรกต็าม มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัใหม่ซ่ึงไดมี้การเปล่ียนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาที่ท ากบัลูกค้า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการ
บญัชีท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  
มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รายได ้
การตคีวามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง รายได ้- รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 
การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานก ารรายงานทางการเงิน  ฉบบัท่ี  15 กบัสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ทุกสญัญา  ยกเวน้
สญัญาท่ีอยูใ่นขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอ่ืน มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้าํหนดหลกัการ  5 ขั้นตอน
สาํหรับการรับรู้รายไดท่ี้เกิดข้ึนจากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินท่ีสะทอ้น
ถึงส่ิงตอบแทนท่ีกิจการคาดวา่จะมีสิทธิไดรั้บจากการแลกเปล่ียนสินคา้หรือบริการท่ีไดส่้งมอบใหแ้ก่
ลูกคา้ และกาํหนดใหกิ้จการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจารณาขอ้เทจ็จริงและเหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดใน
การพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขั้นตอน  

มาตรฐานฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทั 

2.7 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ี
เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือ
จดัใหมี้ข้ึนเพ่ือใหมี้เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่
เป็นการอธิบายใหช้ดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 
ยกเวน้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปน้ีท่ีมีการเปล่ียนแปลงหลกัการสาํคญัซ่ึง
สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาที่ท ากบัลูกค้า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการ
บญัชีท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  
มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รายได ้
การตคีวามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง รายได ้- รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 
การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  เร่ือง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานก ารรายงานทางการเงิน  ฉบบัท่ี  15 กบัสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ทุกสญัญา  ยกเวน้
สญัญาท่ีอยูใ่นขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอ่ืน มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้าํหนดหลกัการ  5 ขั้นตอน
สาํหรับการรับรู้รายไดท่ี้เกิดข้ึนจากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินท่ีสะทอ้น
ถึงส่ิงตอบแทนท่ีกิจการคาดวา่จะมีสิทธิไดรั้บจากการแลกเปล่ียนสินคา้หรือบริการท่ีไดส่้งมอบใหแ้ก่
ลูกคา้ และกาํหนดใหกิ้จการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจารณาขอ้เทจ็จริงและเหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดใน
การพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขั้นตอน  

มาตรฐานฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทั 

2.7 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ี
เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือ
จดัใหมี้ข้ึนเพ่ือใหมี้เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่
เป็นการอธิบายใหช้ดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 
ยกเวน้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปน้ีท่ีมีการเปล่ียนแปลงหลกัการสาํคญัซ่ึง
สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงนิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานแ ละการตีความ
มาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 7 การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 32  การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 
การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 16  การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบบัท่ี 19  การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเก่ียวกบัการจดัประเภทและการวดั
มูลค่าเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราค าทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตรา
สารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสญัญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) 
หลกัการเก่ียวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน และหลกัการเก่ียวกบัการ บญัชีป้องกนัความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการและ
การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน และเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะ
ทาํใหม้าตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัท่ีมีผล
บงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัยอ่ยคาดวา่การนาํมาตรฐานฉบบัน้ีมาใช ้จะมีผลกระทบจากรายการ
ดงัต่อไปน้ี 

- การรับรู้รายการผลขาดทุนดา้นเครดิต - บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยตอ้งรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาด
วา่จะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์างการเงินโดยไม่จาํเป็นตอ้งรอใหเ้หตุการณ์ท่ี มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต
เกิดข้ึนก่อน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะใชวิ้ธีการอยา่งง่ายในการพิจารณาค่าเผื่อผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะ
เกิดข้ึนตลอดอายสุาํหรับลูกหน้ีการคา้ 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัฯอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมนาํ
มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สญัญาเช่า และ
การตีความมาตรฐานบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้าํหนดหลกัการของการรับรู้รายการ การวดั
มูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสญัญาเช่า และกาํหนดใหผู้เ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินสาํหรับสญัญาเช่าทุกรายการท่ีมีระยะเวลาในการเช่ามากกวา่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั้น
มีมูลค่าตํ่า 

การบญัชีสาํหรับผูใ้หเ้ช่าไม่มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญัจ ากมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้
เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสญัญาเช่าเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานหรือสญัญาเช่าเงินทุนโดยใชห้ลกัการ
เช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทน
มาตรฐานการบญัชีดงัต่อไปน้ี 
 
มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 17  (ปรับปรุง 2561) สญัญาเช่า 
การตคีวามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 15  (ปรับปรุง 2561)  สญัญาเช่าดาํเนินงาน - ส่ิงจูงใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า 
ฉบบัท่ี 27  (ปรับปรุง 2561) การประเมินเน้ือหาสญัญาเช่าท่ีทาํข้ึนตามรูปแบบกฎหมาย 
การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 4   (ปรับปรุง 2561) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัฯ  อยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมนาํ
มาตรฐานฉบบัน้ีมาถือปฏิบติั 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สญัญาเช่า และ
การตีความมาตรฐานบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้าํหนดหลกัการของการรับรู้รายการ การวดั
มูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสญัญาเช่า และกาํหนดใหผู้เ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินสาํหรับสญัญาเช่าทุกรายการท่ีมีระยะเวลาในการเช่ามากกวา่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั้น
มีมูลค่าตํ่า 

การบญัชีสาํหรับผูใ้หเ้ช่าไม่มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญัจ ากมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้
เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสญัญาเช่าเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานหรือสญัญาเช่าเงินทุนโดยใชห้ลกัการ
เช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทน
มาตรฐานการบญัชีดงัต่อไปน้ี 
 
มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 17  (ปรับปรุง 2561) สญัญาเช่า 
การตคีวามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 15  (ปรับปรุง 2561)  สญัญาเช่าดาํเนินงาน - ส่ิงจูงใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า 
ฉบบัท่ี 27  (ปรับปรุง 2561) การประเมินเน้ือหาสญัญาเช่าท่ีทาํข้ึนตามรูปแบบกฎหมาย 
การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 4   (ปรับปรุง 2561) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัฯ  อยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมนาํ
มาตรฐานฉบบัน้ีมาถือปฏิบติั 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3. นโยบายการบัญชีทีส่ าคัญ 
3.1 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้าย 

3.1.1 รายไดจ้ากการบริการ 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ  รับรู้ตามภาระท่ีตอ้งปฏิบติัโดย มีภาระท่ีตอ้งปฎิบติัเพียงภาระเดียวและ
รับรู้รายไดต้ลอดช่วงเวลาหน่ึงท่ีใหบ้ริการโดยพิจารณาถึงขั้นความสาํเร็จของงาน ซ่ึงคาํนวณ โดย
เปรียบเทียบตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนแลว้จนถึงวนัส้ินงวดกบัตน้ทุนทั้งหมดท่ีคาดว่ าจะใชใ้นการปฏิบติั
ตามสญัญา 
รายไดท่ี้รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงกาํหนดเรียกชาํระตามสญัญาแสดงไวเ้ป็น “สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 
(รายไดค้า้งรับ )” โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของบญัชีลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน ในงบแสดงฐานะ
การเงิน ซ่ึงจะจดัประเภทเป็นลูกหน้ีการคา้เม่ือกิจการมีสิทธิท่ีจะไดรั้บชาํระโดยปราศจากเง่ือนไข 
จาํนวนเงินท่ีกิจการไดรั้บหรือมีสิทธิไดรั้บจากลูกคา้แต่ยงัมีภาระท่ีตอ้งปฏิบติัใหก้บัลูกคา้แสดงไว้
เป็น “หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา ” โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของบญัชีหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ในงบแสดง
ฐานะการเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตามภาระท่ีระบุไวใ้นสญัญาเสร็จส้ิน 

3.1.2 รายไดจ้ากการขายสินคา้ 
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือไดโ้อนอาํนาจควบคุมในสินคา้ใหแ้ก่ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เม่ือมี
การส่งมอบสินคา้ รายไดจ้ากการขายแสดงตามมูลค่าท่ี ไดรั้บหรือคาดวา่จะไดรั้บสาํหรับสินคา้ท่ี
ไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลด 

3.1.3 รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
3.1.4 รายไดอ่ื้นและค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 

3.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคารและเงินฝากสถาบนัการเงิน ซ่ึง  
ถึงกาํหนดรับคืนภายในระยะเวลาไม่ เกิน 3 เดือน (ไม่รวมเงินฝากธนาคารและสถาบนัการเงินท่ีติดภาระ
คํ้าประกนั) 

3.3 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (ถา้มี) 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงตามมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทับนัทึกค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ
สาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเกบ็เงินลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณาจาก
ประสบการณ์การเกบ็เงินและการวิเคราะห์อายลูุกหน้ี 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิ จในการประมาณการ  
ผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเกบ็เงินในอดีต อายขุอง
หน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ อยา่งไรกต็ามการใชป้ระมาณการและ  
ขอ้สมมติฐานท่ีแตกต่างกนัอาจมีผลต่อจาํนวนค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ ดงันั้น การปรับปรุงค่าเผื่อหน้ีสงสยั
จะสูญอาจมีข้ึนไดใ้นอนาคต 

3.4 สินคา้คงเหลือ 
สินคา้คงเหลือแสดง ดว้ยราคาทุน  โดยวิธี เขา้ก่อนออกก่อน หรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะ  
ตํ่ากวา่  
ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีซ้ือ หรือตน้ทุนอ่ืน เพ่ือใหสิ้นคา้อยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั  
มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็น
ในการขาย 
ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลงถูกบนัทึกสาํหรับสินคา้ท่ีเส่ือมคุณภาพเสียหายลา้สมยัและคา้งนาน 

3.5 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย แสดงดว้ยวิธีราคาทุน (Cost Method) หกัดว้ยค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

3.6 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ท่ีดิน แสดงในราคาทุนหกัดว้ยค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
อาคารและอุปกรณ์ แสดงในราคาทุนหกัดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ี เก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพย ์
รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย ์
เพ่ือใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย 
การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์และตน้ทุนการกูย้ืม 
ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของอาคาร และอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของ
สินทรัพยห์รือตน้ทุนการเปล่ียนแทนอ่ืนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์คาํนวณโดยวิธีเสน้ตรงตาม
เกณฑอ์ายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพย ์แสดงไดด้งัน้ี 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20 - 75 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 9 ปี, ตามระยะเวลาสญัญาเช่า 
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทนัตกรรม 5 - 20 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 3 - 30 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.7 สิทธิการเช่า 

สิทธิการเช่าประกอบดว้ย สิทธิการเช่าท่ีดินและอาคารแ สดงในราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ  
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

บริษทั และบริษทัยอ่ย ตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าดว้ยวิธีเสน้ตรงตามระยะเวลาการเช่าท่ีระบุในสญัญาเช่า 
จาํนวน 3 - 20 ปี 

3.8 การซ้ือธุรกิจ 

การซ้ือธุรกิจบนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธีซ้ือ ณ วนัท่ีซ้ือ ซ่ึงเป็นวนัท่ีได้ รับโอนสิทธิในสิ นทรัพยสุ์ทธิตาม
สญัญาบริษทัฯ รับรู้ค่าความนิยม ณ วนัท่ีซ้ือโดย 

- มูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้หกั 

- มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ไดม้าท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีรับมา 

เม่ือผลรวมสุทธิขา้งตน้เป็นผลบวก บริษทัฯ จะบนัทึกเป็นค่าความนิยม ถา้ผลรวมสุ ทธิขา้งตน้เป็นยอดติด
ลบจะบนัทึกเป็นกาํไรจากการต่อรองราคาซ้ือทนัทีในงบกาํไรขาดทุน ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือในการ
ซ้ือธุรกิจ บริษทัจะบนัทึกตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้าย เม่ือเกิดข้ึนในงบกาํไรขาดทุน  

3.9 ค่าความนิยม 

บริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนในการซ้ือธุรกิจ ส่วนท่ีสูงกวา่
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า สูงกวา่ตน้ทุนใน
การซ้ือธุรกิจ บริษทัจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่เป็นกาํไรในงบกาํไรขาดทุน 

บริษทัแสดงค่าความนิยมดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม และจะทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความ
นิยมทุกปี หรือเม่ือใดกต็ามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการซ้ือธุรกิจ
ใหก้บัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสิน ทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด ) ท่ีคาดวา่จะ
ไดรั้บประโยชนเ์พ่ิมข้ึนจากการซ้ือธุรกิจ และบริษทัจะทาํการประเมินมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของ
หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงิน
สด) หากมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคื นของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชี 
บริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในงบกาํไรขาดทุน และบริษทัไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 

Annual Report 2019              รายงานประจำำาปี 2562
98



- 9 - 
 

(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิ จในการประมาณการ  
ผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเกบ็เงินในอดีต อายขุอง
หน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ อยา่งไรกต็ามการใชป้ระมาณการและ  
ขอ้สมมติฐานท่ีแตกต่างกนัอาจมีผลต่อจาํนวนค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ ดงันั้น การปรับปรุงค่าเผื่อหน้ีสงสยั
จะสูญอาจมีข้ึนไดใ้นอนาคต 

3.4 สินคา้คงเหลือ 
สินคา้คงเหลือแสดง ดว้ยราคาทุน  โดยวิธี เขา้ก่อนออกก่อน หรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะ  
ตํ่ากวา่  
ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีซ้ือ หรือตน้ทุนอ่ืน เพ่ือใหสิ้นคา้อยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั  
มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็น
ในการขาย 
ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลงถูกบนัทึกสาํหรับสินคา้ท่ีเส่ือมคุณภาพเสียหายลา้สมยัและคา้งนาน 

3.5 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย แสดงดว้ยวิธีราคาทุน (Cost Method) หกัดว้ยค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

3.6 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ท่ีดิน แสดงในราคาทุนหกัดว้ยค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
อาคารและอุปกรณ์ แสดงในราคาทุนหกัดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ี เก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพย ์
รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย ์
เพ่ือใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย 
การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์และตน้ทุนการกูย้ืม 
ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของอาคาร และอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของ
สินทรัพยห์รือตน้ทุนการเปล่ียนแทนอ่ืนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์คาํนวณโดยวิธีเสน้ตรงตาม
เกณฑอ์ายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพย ์แสดงไดด้งัน้ี 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20 - 75 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 9 ปี, ตามระยะเวลาสญัญาเช่า 
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทนัตกรรม 5 - 20 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 3 - 30 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.7 สิทธิการเช่า 

สิทธิการเช่าประกอบดว้ย สิทธิการเช่าท่ีดินและอาคารแ สดงในราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ  
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
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มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า สูงกวา่ตน้ทุนใน
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.10 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน ไดแ้ก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แสดงในราคาทุน หกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ  
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยวิธีเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณ 10 ปี 
และ 15 ปี 

3.11 การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

บริษทั และบริษทัยอ่ย พิจารณาการดอ้ยค่าของสินทรัพยป์ระเภท ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ เงินลงทุน 
และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนต่าง ๆ เม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่สินทรัพยจ์ะเกิดการดอ้ยค่า โดยพิจารณาจากมูลค่าท่ีคาด
วา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยห์ากมีราคาตํ่ากวา่ราคาตามบญัชี ถือวา่สินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่าซ่ึงจะ
รับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดงักล่าวในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ และบริษทัจะบนัทึกกลบัรา ยการจาก
การดอ้ยค่า ต่อเม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่การดอ้ยค่านั้นไม่มีอยูอี่กต่อไปหรือยงัคงมีอยูแ่ต่เป็นไปในทางท่ีลดลง  
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์หมายถึง ราคาขายสุทธิหรือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์แลว้แต่
ราคาใดจะสูงกวา่ และจะประมาณจากสินทรัพยแ์ต่ละรายการ หรื อหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด 
แลว้แต่กรณี 

3.12 สินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงิน 

3.12.1 สญัญาเช่าทางการเงิน  สญัญาเช่าท่ีมีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของ  
ส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน โดยบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวนเท่ากบัราคายติุธรรมของทรัพยสิ์นท่ีเช่า ณ วนัเร่ิมตน้ของ
สญัญาเช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่าแลว้แต่จาํนวนใด
จะตํ่ากวา่ ซ่ึงอตัราคิดลดท่ีใชค้าํนวณมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสญัญา
เช่าใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ี ระบุในสญัญาเช่า ตน้ทุนแรกเร่ิมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงไดร้วมอยูใ่นราคา
ทุนของ สินทรัพย ์ค่าเช่าท่ีจ่ายชาํระจะปันส่วนเป็นส่วนของค่าใชจ่้ายทางการเงินและส่วนท่ีไป
ลดเงินตน้ ค่าใชจ่้ายทางการเงินจะปันส่วนไปสู่งวดต่าง ๆ ตลอดอายสุญัญาเช่า เพ่ือใหด้อกเบ้ีย
เม่ือเทียบกบัยอ ดหน้ีท่ีคงเหลืออยูใ่นแต่ละงวดมีอตัราคงท่ี  นโยบายการตดัค่าเส่ือมราคาของ
สินทรัพยท่ี์เช่า สอดคลอ้งกบันโยบายท่ีใชก้บัสินทรัพยท่ี์เส่ือมค่าไดท่ี้บริษทั เป็นเจา้ของ 

3.12.2 สญัญาเช่าดาํเนินงาน หมายถึง สญัญาเช่าท่ีมิใช่สญัญาเช่าการเงิน 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.13 รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนระหวา่งปี แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน  
ณ วนัท่ีเกิดรายการ สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลือ ณ วนัส้ิน รอบ
ระยะเวลารายงาน แปลงค่าเป็นเงินบาทตามอตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น ซ่ึงกาํ หนดโดยธนาคารแห่ง
ประเทศไทย กาํไรขาดทุนจากการแปลงค่าดงักล่าวรวมไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

3.14 ภาษีเงินได ้

รายจ่ายเก่ียวกบัภาษีในรอบระยะเวลาบญัชีประกอบดว้ย ภาษีเงินไดง้วดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการ
ตดับญัชี 

- ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลปัจจุบนั 
บริษทั และบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลท่ีตอ้งจ่ายในแต่ละปี เป็นค่าใชจ่้ายทั้งหมดในงวด
นั้น และคาํนวณภาษีเงินไดต้ามท่ีกาํหนดไวใ้นประมวลรัษฎากร พระราชกฤษฎีกาตามความใน
ประมวลรัษฎากรวา่ดว้ยการลดอตัราและยกเวน้รัษฎากร ฉบบัท่ี 530 

- ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
บริษทั และบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเ งินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่งราคาตาม 
บญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

บริษทั และบริษทัยอ่ยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดั บญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษี
ทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี 
รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทั และ
บริษทัยอ่ยจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียง พอท่ีจะใชป้ระโยชนจ์ากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กั
ภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

บริษทั  และบริษทัยอ่ยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนั  
ส้ินรอบระยะเวลารายงาน และจะปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวหากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่
วา่ บริษทั และบริษทัยอ่ยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน ์

บริษทั และบริษทัยอ่ยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ หากภาษีท่ี
เกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.15 ประมาณการหน้ีสิน 

บริษทั และบริษทัยอ่ยจะบนัทึกประมาณการหน้ีสิน เม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ของการเกิดภาระ
ผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระ
ผกูพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลใหสู้ญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจ เพ่ือจ่ายชาํระภาระผกูพนั
และจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ หากบริษทั คาดวา่จะไดรั้บคืนรายจ่ายท่ี
จ่ายชาํระไปตามประมาณการหน้ีสินทั้งหมดหรือบางส่วนอยา่งแน่นอน บริษทั และบริษทัยอ่ยจะรับรู้
รายจ่ายท่ีไดรั้บคืนเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากแต่ตอ้งไม่เกินจาํนวนประมาณการหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้ง 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานท่ีอาจมีความเส่ียงต่อการปรับปรุงบญัชีในปีถดัไปต่อมูลค่าสินทรัพย์  
ยกไป ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ไดแ้ก่ หน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน เป็นมูลค่าท่ีประมาณการ
โดยผูเ้ช่ียวชาญ ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และผูบ้ริหารใหก้ารรับรองการประมาณการในเร่ืองน้ี
ค่อนขา้งมีความไม่แน่นอน อนัเน่ืองมาจากลกัษณะของโครงการท่ีมีระยะเวลายาวตามหมายเหตุ  3.18.2 
การประมาณการในเร่ืองอ่ืนๆ ไดถู้กเปิดเผยในแต่ละส่วนท่ีเก่ียวขอ้งของหมายเหตุประกอบ  
งบการเงินน้ี 

3.16 รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทั หรือถูก
ควบคุมโดยบริษทั ไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั 
นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ี เก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงมีอิทธิพลอยา่งเป็น
สาระสาํคญักบับริษทั ผูบ้ริหารคนสาํคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษทั ท่ีมีอาํนาจในการวางแผน
และควบคุมการดาํเนินงานของบริษทั 

3.17 กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 

กาํไร(ขาดทุน )ต่อหุน้ ท่ีแสดงไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เ สร็จเป็นกาํไร (ขาดทุน )ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึง
คาํนวณโดยการหารยอดกาํไร (ขาดทุน) สุทธิสาํหรับปี ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีออกและเรียกชาํระแลว้
ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.15 ประมาณการหน้ีสิน 

บริษทั และบริษทัยอ่ยจะบนัทึกประมาณการหน้ีสิน เม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ของการเกิดภาระ
ผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระ
ผกูพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลใหสู้ญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจ เพ่ือจ่ายชาํระภาระผกูพนั
และจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ หากบริษทั คาดวา่จะไดรั้บคืนรายจ่ายท่ี
จ่ายชาํระไปตามประมาณการหน้ีสินทั้งหมดหรือบางส่วนอยา่งแน่นอน บริษทั และบริษทัยอ่ยจะรับรู้
รายจ่ายท่ีไดรั้บคืนเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากแต่ตอ้งไม่เกินจาํนวนประมาณการหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้ง 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานท่ีอาจมีความเส่ียงต่อการปรับปรุงบญัชีในปีถดัไปต่อมูลค่าสินทรัพย์  
ยกไป ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ไดแ้ก่ หน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน เป็นมูลค่าท่ีประมาณการ
โดยผูเ้ช่ียวชาญ ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และผูบ้ริหารใหก้ารรับรองการประมาณการในเร่ืองน้ี
ค่อนขา้งมีความไม่แน่นอน อนัเน่ืองมาจากลกัษณะของโครงการท่ีมีระยะเวลายาวตามหมายเหตุ  3.18.2 
การประมาณการในเร่ืองอ่ืนๆ ไดถู้กเปิดเผยในแต่ละส่วนท่ีเก่ียวขอ้งของหมายเหตุประกอบ  
งบการเงินน้ี 

3.16 รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทั หรือถูก
ควบคุมโดยบริษทั ไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั 
นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ี เก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงมีอิทธิพลอยา่งเป็น
สาระสาํคญักบับริษทั ผูบ้ริหารคนสาํคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษทั ท่ีมีอาํนาจในการวางแผน
และควบคุมการดาํเนินงานของบริษทั 

3.17 กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 

กาํไร(ขาดทุน )ต่อหุน้ ท่ีแสดงไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เ สร็จเป็นกาํไร (ขาดทุน )ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึง
คาํนวณโดยการหารยอดกาํไร (ขาดทุน) สุทธิสาํหรับปี ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีออกและเรียกชาํระแลว้
ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

3.18 กองทุนสาํรองเล้ียงชีพและผลประโยชนข์องพนกังาน 

3.18.1 กองทุนสาํรองเล้ียงชีพพนกังาน 
บริษทั และบริษทัยอ่ย จดัใหมี้กองทุน สาํรองเล้ียงชีพ ตามพระราชบญัญติักองทุนสาํรองเล้ียง
ชีพ พ.ศ. 2530 ซ่ึงเป็นลกัษณะของแผนการจ่ายสมทบตามท่ีไดก้าํหนดการจ่ายสมทบไวแ้ลว้ 
สินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกไปจากสินทรัพยข์องบริษทัและบริษทัยอ่ย 
และไดรั้บการบริหารโดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอก กองทุนสาํรอ งเล้ียงชีพดงักล่าว ไดรั้บเงิน
สะสมเขา้กองทุนจากพนกังานและเงินสมทบจากบริษทัและบริษทัยอ่ย เงินจ่ายสมทบกองทุน
สาํรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ี
เกิดรายการนั้น 

3.18.2 ผลประโยชนข์องพนกังาน 
บริษทั และบริษทัยอ่ยจดัใหมี้ผลประ โยชนข์องพนกังาน หลงัการเลิกจา้งเพ่ือจ่ายใหแ้ก่
พนกังานเป็นไปตามกฎหมายแรงงานไทย  มูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังานได้
ถูกรับรู้รายการในงบแสดงฐานะการเงินโดยการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ (Projected  Unit Credit Method) ภายใต้
สมมติฐานเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคตท่ีบริษทักาํหนดข้ึนอยา่งเหมาะสม  สมมติฐานท่ีใชใ้น
การประเมินค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังานสุทธิประจาํปี ไดร้วมถึงอตัราส่วนลด  อตัรา
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนกังานและอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน การ
เปล่ียนแปลงในอตัราเหล่าน้ีมีผลต่อประมาณการค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชนข์อง
พนกังานสุทธิในทุกปี บริษทั และบริษทัยอ่ยไดมี้การทบทวนอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม ซ่ึง
สะทอ้นถึงอตัราดอกเบ้ียท่ีควรนาํมาใชใ้นการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจ่าย
ในอนาคตท่ีคาดวา่จะต้องจ่ายใหก้บัพนกังาน  ในการประเมินอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม บริษทั 
และบริษทัยอ่ยจะพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียของพนัธบตัรรัฐบาล  ซ่ึงจ่ายในสกลุเงินท่ีไดรั้บ
ประโยชน ์

ขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีสาํคญัท่ีใชใ้นการคาํนวณภาระ
ผกูพนัผลประโยชนพ์นกังานมีดงัต่อไปน้ี 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
อตัราคิดลด 1.50% - 1.98% 1.94% - 2.71% 1.61% 2.71% 
อตัราการเพ่ิมเงินเดือน 5.00% - 6.09% 6.09% 6.09% 6.09% 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 0% - 35% 0% - 35% 0% - 35% 0% - 35% 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 อตัราการเสียชีวิตและทุพพลภาพตามตารางมรณะไทย พ.ศ. 2560  
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

4. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการบัญชีทีส่ าคัญ 
ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการ
ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ ดุลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบ
ต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ
แตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

สัญญาเช่า  
ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าวา่เป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานหรือสญัญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ช้
ดุลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญาเพ่ือพิจารณาวา่บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดโ้อนหรือ
รับโอนความเส่ียงและผลประโยชนใ์นสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

 

มลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการซ้ือขายใน
ตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลค่า
ยติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคแล ะแบบจาํลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้น
แบบจาํลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลาด โดยคาํนึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต (ทั้งของ
ธนาคารฯ และคู่สญัญา ) สภาพคล่อง ขอ้มูลความสมัพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของเคร่ืองมือทาง
การเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใชใ้นการคาํนวณ อาจมีผลกระทบ
ต่อมูลค่ายติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 
ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้ องทาํการประมาณอายกุารให้
ประโยชนแ์ละมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชนแ์ละ
มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้นใน
การน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึง
เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

4. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการบัญชีทีส่ าคัญ 
ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการ
ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ ดุลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบ
ต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ
แตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

สัญญาเช่า  
ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าวา่เป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานหรือสญัญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ช้
ดุลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญาเพ่ือพิจารณาวา่บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดโ้อนหรือ
รับโอนความเส่ียงและผลประโยชนใ์นสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

 

มลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการซ้ือขายใน
ตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลค่า
ยติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคแล ะแบบจาํลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้น
แบบจาํลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลาด โดยคาํนึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต (ทั้งของ
ธนาคารฯ และคู่สญัญา ) สภาพคล่อง ขอ้มูลความสมัพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของเคร่ืองมือทาง
การเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใชใ้นการคาํนวณ อาจมีผลกระทบ
ต่อมูลค่ายติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 
ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้ องทาํการประมาณอายกุารให้
ประโยชนแ์ละมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชนแ์ละ
มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้นใน
การน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึง
เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ค่าความนิยม 

ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่ าความนิยม ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบการดอ้ยค่าในภายหลงั  
ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพย ์หรือ หน่วยของ
สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่าปัจจุบนัของ
กระแสเงินสดนั้นๆ 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 

บริษทัและบริษทัยอ่ยจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและ
ขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่บริษทัและบริษทัยอ่ยจะมีกาํไรทางภาษีใน
อนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโย ชนจ์ากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้ง
ประมาณการวา่บริษทัและบริษทัยอ่ยควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด 
โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนั กงานตามโครงการผลประโยชน์และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของ
พนักงาน 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังานและตามโครงการผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน
ของพนกังานประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆในการประมาณการ
นั้น เช่น อตัราคิดลด อั ตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวน
พนกังาน เป็นตน้ 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

5. การซ้ือธุรกจิ 

5.1 ตามรายงาน การประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี  1/2561 เม่ือวนัท่ี  22 กมุภาพนัธ์  2561 มีมติอนุมติัใหบ้ริษทั
ซ้ือสินทรัพยท์ั้งหมด ภายใตช่ื้อ  “คลินิกทนัตกรรมเดน็ทลัแพลนเ น็ต” จาํนวน 3 สาขา โดยซ้ือจากบุคคล  
ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  และมีกาํไรจากการต่อรองราคาซ้ือเป็นจาํนวน  2.14 ลา้นบาท  โดยรับรู้เป็นรายไดอ่ื้น  
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ทั้งจาํนวน 

การซ้ือธุรกิจน้ีเขา้เง่ือนไขตามมา ตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี  3 (ปรับปรุง  2560) เร่ือง  
การรวมกิจการ  ซ่ึงกาํหนดใหบ้นัทึกสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไดม้าในมูลค่ายติุธรรม  รวมถึงค่าความนิย ม 
(ถา้มี) ในวนัท่ี 1 มีนาคม 2561  

ในการซ้ือธุรกิจ วนัท่ี 1 มีนาคม 2561 บริษทัไดช้าํระเงินเพ่ือซ้ือธุรกิจขา้งตน้  รวมจาํนวน  30.79 ลา้นบาท 
โดยแบ่งการจ่ายชาํระดงัน้ี 

- ส่วนท่ี 1 จ่ายชาํระจาํนวน 27.79 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 1 มีนาคม 2561 
- ส่วนท่ี  2 เม่ือผูข้ายปฎิบติัไดต้ามเง่ือนไขท่ีกาํหนดในสญัญา  บริษทัจะจ่ายชาํระจาํนวน  3.00  

ลา้นบาท อยา่งไรกต็ามปัจจุบนัหลงัจากการทบทวบการวดัมูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่
จะตอ้งจ่ายห ลงัวนัท่ีซ้ือตามเง่ือนไขขา้งตน้คาดวา่ผูข้ายไม่สามารถปฎิบติัไดต้ามเง่ือนไขดงักล่าว  
จึงโอนกลบัส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายจากการซ้ือธุรกิจจาํนวน 3.00 ลา้นบาท  

ดงันั้นส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายจากจาํนวน 30.79 ลา้นบาท  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 
คงเหลื อเป็นจาํนวน 27.79 ลา้นบาท และ 29.29 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยมีการโอนกลบัหน้ีสินจาก
ผลตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายสาํหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จาํนวน 1.50 ลา้น
บาท และ 1.50 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

มูลค่ายติุธรรมจากการซ้ือกิจการและกาํไรต่อรองจากการซ้ือ มีรายละเอียดดงัน้ี 

 หน่วย : พนับาท 
สินคา้คงเหลือ  7,883 
สิทธิการเช่า 6,522 
อุปกรณ์ 18,143 
เงินประกนัสญัญาเช่า 381 

รวมสินทรัพยท่ี์ไดม้า 32,929 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย ณ วนัท่ีซ้ือ 30,788 
กาํไรจากการต่อรองราคาซ้ือ 2,141 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

5. การซ้ือธุรกจิ 

5.1 ตามรายงาน การประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี  1/2561 เม่ือวนัท่ี  22 กมุภาพนัธ์  2561 มีมติอนุมติัใหบ้ริษทั
ซ้ือสินทรัพยท์ั้งหมด ภายใตช่ื้อ  “คลินิกทนัตกรรมเดน็ทลัแพลนเ น็ต” จาํนวน 3 สาขา โดยซ้ือจากบุคคล  
ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  และมีกาํไรจากการต่อรองราคาซ้ือเป็นจาํนวน  2.14 ลา้นบาท  โดยรับรู้เป็นรายไดอ่ื้น  
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ทั้งจาํนวน 

การซ้ือธุรกิจน้ีเขา้เง่ือนไขตามมา ตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี  3 (ปรับปรุง  2560) เร่ือง  
การรวมกิจการ  ซ่ึงกาํหนดใหบ้นัทึกสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไดม้าในมูลค่ายติุธรรม  รวมถึงค่าความนิย ม 
(ถา้มี) ในวนัท่ี 1 มีนาคม 2561  

ในการซ้ือธุรกิจ วนัท่ี 1 มีนาคม 2561 บริษทัไดช้าํระเงินเพ่ือซ้ือธุรกิจขา้งตน้  รวมจาํนวน  30.79 ลา้นบาท 
โดยแบ่งการจ่ายชาํระดงัน้ี 

- ส่วนท่ี 1 จ่ายชาํระจาํนวน 27.79 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 1 มีนาคม 2561 
- ส่วนท่ี  2 เม่ือผูข้ายปฎิบติัไดต้ามเง่ือนไขท่ีกาํหนดในสญัญา  บริษทัจะจ่ายชาํระจาํนวน  3.00  

ลา้นบาท อยา่งไรกต็ามปัจจุบนัหลงัจากการทบทวบการวดัมูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่
จะตอ้งจ่ายห ลงัวนัท่ีซ้ือตามเง่ือนไขขา้งตน้คาดวา่ผูข้ายไม่สามารถปฎิบติัไดต้ามเง่ือนไขดงักล่าว  
จึงโอนกลบัส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายจากการซ้ือธุรกิจจาํนวน 3.00 ลา้นบาท  

ดงันั้นส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายจากจาํนวน 30.79 ลา้นบาท  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 
คงเหลื อเป็นจาํนวน 27.79 ลา้นบาท และ 29.29 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยมีการโอนกลบัหน้ีสินจาก
ผลตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายสาํหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จาํนวน 1.50 ลา้น
บาท และ 1.50 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

มูลค่ายติุธรรมจากการซ้ือกิจการและกาํไรต่อรองจากการซ้ือ มีรายละเอียดดงัน้ี 

 หน่วย : พนับาท 
สินคา้คงเหลือ  7,883 
สิทธิการเช่า 6,522 
อุปกรณ์ 18,143 
เงินประกนัสญัญาเช่า 381 

รวมสินทรัพยท่ี์ไดม้า 32,929 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย ณ วนัท่ีซ้ือ 30,788 
กาํไรจากการต่อรองราคาซ้ือ 2,141 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

5.2 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรม การบริษทั  คร้ังท่ี 2/2561 เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2561 ไดมี้มติอนุมติัการเขา้ทาํ
รายการซ้ือสินทรัพยใ์นการดาํเนินธุรกิจจาํหน่ายอุปกรณ์ทนัตกรรม ของบริษทัเดน็ตลั วิชัน่ จาํกดั (“DV”) 
ประกอบดว้ย สิทธิในการเป็นตวัแทน และตวัแทน ในการจดัจาํหน่าย วสัดุและ อุปกรณ์ทางดา้นทนัตก รรม 
(Exclusive Distributor) ในประเทศไทย วสัดุและอุปกรณ์ทางดา้นทนัตกรรมในคลงัสินคา้ ฐานลูกคา้ และโอน
ผูบ้ริหารและพนกังาน ในราคารวม 250 ลา้นบาท โดยไดล้งนามในสญัญาโอนกิจการเม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 
2561 และไดรั้บโอนสินทรัพยต์ามสญัญาดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 

การซ้ือธุรกิจน้ีเขา้เง่ือนไขตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง การรวมกิจการ 
ซ่ึงกาํหนดใหบ้นัทึกสินทรัพย์ ท่ีระบุได้ และหน้ีสินท่ี รับมา ในมูลค่ายติุธรรม รวมถึงค่าความนิยม (ถา้มี ) ณ 
ปัจจุบนั บริษทัไดเ้สร็จส้ินการทบทวนการวดัมูลค่ายุ ติธรรมของสินทรัพยท่ี์ระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีไดรั้บมา โดย
สรุปวา่ไม่มีรายการปรับปรุงการรับรู้มูลค่าจากการทบทวนการวดัมูลค่ายติุธรรมตามท่ีเปิดเผยขอ้มูลงบการเงิน
สาํหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ดงัน้ี 

 หน่วย : พนับาท 
สินคา้คงเหลือ  147,938 
อุปกรณ์ 2,064 
      รวมสินทรัพยท่ี์ไดม้า 150,002 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย ณ วนัท่ีซ้ือ 250,000 
ค่าความนิยม 99,998 

ปัจจยัท่ีทาํใหเ้กิดการรับรู้ค่าความนิยม เน่ืองจากบริษทัไดผู้บ้ริหารท่ีมีความชาํนาญดา้น ธุรกิจจาํหน่ายอุปกรณ์
ทางดา้นทนัตกรรม  มาร่วมบริหารงานและพฒันาธุ รกิจ เพ่ือใหบ้ริษทัสามารถขยายตลาดดา้น ทนัตกรรมให้
เจริญเติบโต 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

6. รายการกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
6.1 ลกัษณะความสมัพนัธ์ระหวา่งบริษทักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สรุปไดด้งัน้ี 

  
ลาํดบั 

 
บุคคลหรือกิจการ 

 
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 
ลกัษณะรายการ 

 
นโยบายราคา 

1. บริษทั บางกอก อินเตอร์ บริษทัยอ่ย ซ้ือวสัดุทนัตกรรม ตามราคาทอ้งตลาด 
 เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั   ค่าเช่า ตามท่ีระบุในสัญญา 
    รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามท่ีระบุในสัญญา 
    เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 
   เงินทดรองรับ ไม่มีค่าตอบแทน 
    การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 

2. บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม บริษทัยอ่ย เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 
 กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั  การกูย้มื อตัราดอกเบ้ีย MLR – 2.85 
   การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 

3. บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) บริษทัยอ่ย ค่าแลปทนัตกรรม ตามราคาทอ้งตลาด 
 จาํกดั  ซ้ือวสัดุทนัตกรรม ตามราคาทอ้งตลาด 
   รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามท่ีระบุในสัญญา 
   รายไดค่้าเช่า ตามท่ีระบุในสัญญา 
   เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 
   การกูย้มื อตัราดอกเบ้ีย MLR – 2 
   เงินทดรองรับ ไม่มีค่าตอบแทน 
   การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 

4. บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย )
จาํกดั 

บริษทัยอ่ย ค่าแลปทนัตกรรม 
รายไดค่้าเช่า 
เงินปันผลรับ 
การคํ้าประกนั 

ตามราคาทอ้งตลาด 
ตามท่ีระบุในสัญญา 
ตามท่ีประกาศจ่าย 
ไม่มีค่าตอบแทน 

5. บริษทั วงัคาํพฒันา จาํกดั กรรมการร่วมกนั ค่าเช่า ตามท่ีระบุในสัญญา 
  และถือหุน้รายใหญ่   
  ของบริษทั   

6. คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกุล ผูถื้อหุน้และกรรมการ การกูย้มื ไม่มีค่าตอบแทน 
  บริษทัและบริษทยอ่ย การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

6. รายการกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
6.1 ลกัษณะความสมัพนัธ์ระหวา่งบริษทักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สรุปไดด้งัน้ี 

  
ลาํดบั 

 
บุคคลหรือกิจการ 

 
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 
ลกัษณะรายการ 

 
นโยบายราคา 

1. บริษทั บางกอก อินเตอร์ บริษทัยอ่ย ซ้ือวสัดุทนัตกรรม ตามราคาทอ้งตลาด 
 เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั   ค่าเช่า ตามท่ีระบุในสัญญา 
    รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามท่ีระบุในสัญญา 
    เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 
   เงินทดรองรับ ไม่มีค่าตอบแทน 
    การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 

2. บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม บริษทัยอ่ย เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 
 กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั  การกูย้มื อตัราดอกเบ้ีย MLR – 2.85 
   การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 

3. บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) บริษทัยอ่ย ค่าแลปทนัตกรรม ตามราคาทอ้งตลาด 
 จาํกดั  ซ้ือวสัดุทนัตกรรม ตามราคาทอ้งตลาด 
   รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามท่ีระบุในสัญญา 
   รายไดค่้าเช่า ตามท่ีระบุในสัญญา 
   เงินปันผลรับ ตามท่ีประกาศจ่าย 
   การกูย้มื อตัราดอกเบ้ีย MLR – 2 
   เงินทดรองรับ ไม่มีค่าตอบแทน 
   การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 

4. บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย )
จาํกดั 

บริษทัยอ่ย ค่าแลปทนัตกรรม 
รายไดค่้าเช่า 
เงินปันผลรับ 
การคํ้าประกนั 

ตามราคาทอ้งตลาด 
ตามท่ีระบุในสัญญา 
ตามท่ีประกาศจ่าย 
ไม่มีค่าตอบแทน 

5. บริษทั วงัคาํพฒันา จาํกดั กรรมการร่วมกนั ค่าเช่า ตามท่ีระบุในสัญญา 
  และถือหุน้รายใหญ่   
  ของบริษทั   

6. คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกุล ผูถื้อหุน้และกรรมการ การกูย้มื ไม่มีค่าตอบแทน 
  บริษทัและบริษทยอ่ย การคํ้าประกนั ไม่มีค่าตอบแทน 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

6.2 รายการและจาํนวนเงินดา้นงบแสดงฐานะการเงินกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั เป็นดงัน้ี 
  หน่วย : พนับาท 
  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ประเภทรายการ/ช่ือบริษัท  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน         

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน         
บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         

เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั  -  -  40  980 
บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  731  31 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  13  - 

  -  -  784  1,011 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน         

เจา้หน้ีการคา้         
บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         

เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั  -  -  -  - 
บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม กรุงเทพ         
      อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั  -  -  -  - 
บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  747  1,349 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  391  - 

  -  -  1,138  1,349 
เจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน         
บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         

เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั  -  -  50  140 
บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม         

    กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั  -  -                    16  108 
         บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  2,052  - 

บริษทั วงัคาํพฒันา จาํกดั  300  -  300  - 
  300  -  2,418  248 

เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั       
บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม         

    กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั  -  -  -  26,154 
คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกลุ  1,114  -  800  - 

  1,114  -  800  26,154 
เงนิทดรองรับจากกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั         

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  10,450  9,450 
  -  -  10,450  9,450 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

รายการเคล่ือนไหวของ เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2562 
ดงัน้ี 
เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2562 บริษทั  และบริษทัยอ่ย มีเงินกูย้ืมระยะสั้นจาก บุคคล ท่ีเก่ียวขอ้งกนั  จาํนวน  1.11  
ลา้นบาท (งบเฉพาะกิจการจาํนวน  0.80 ลา้นบาท) โดยท่ีไม่มีหลกัประกนั มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและ
ไม่มีการคิดดอกเบ้ียระหวา่งกนั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  จาํนวน 26.15 ลา้นบาท โดยท่ีไม่
มีหลกัประกนั มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-2.85 ต่อปี 

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 1 มกราคม 2562 กู้เพิม่ ช าระคืน 31 ธันวาคม 2562 วันครบก าหนด 

คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกลุ - 12,513 (11,399) 1,114 เม่ือทวงถาม 
 - 12,513 (11,399) 1,114  

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 1 มกราคม 2562 กู้เพิม่ ช าระคืน 31 ธันวาคม 2562 วันครบก าหนด 

บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม
กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 

 
26,154 

 
5,000 

 
(31,154) 

 
- 

 
เม่ือทวงถาม 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ 
  (ประเทศไทย) จาํกดั 

 
- 

 
5,000 

 
(5,000) 

 
- 

 
เม่ือทวงถาม 

คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกลุ - 2,800 (2,000) 800 เม่ือทวงถาม 
 26,154 12,800 (38,154) 800  

เงนิทดรองรับจากกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัมีเงินทดรองรับจาก กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  จาํนวน 10.45 ลา้นบาท  
และ 9.45 ลา้นบาท ตามลาํดบั  โดยท่ีไม่มีหลกัประกนั มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและไม่มีการคิดดอกเบ้ีย
ระหวา่งกนั 

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 1 มกราคม 2562 กู้เพิม่ ช าระคืน 31 ธันวาคม 2562 วันครบก าหนด 

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล      
   เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั - 7,000 (7,000) - เม่ือทวงถาม 
บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั 9,450 5,400 (4,400) 10,450 เม่ือทวงถาม 

 9,450 12,400 (11,400) 10,450  
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

รายการเคล่ือนไหวของ เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2562 
ดงัน้ี 
เงนิกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2562 บริษทั  และบริษทัยอ่ย มีเงินกูย้ืมระยะสั้นจาก บุคคล ท่ีเก่ียวขอ้งกนั  จาํนวน  1.11  
ลา้นบาท (งบเฉพาะกิจการจาํนวน  0.80 ลา้นบาท) โดยท่ีไม่มีหลกัประกนั มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและ
ไม่มีการคิดดอกเบ้ียระหวา่งกนั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  จาํนวน 26.15 ลา้นบาท โดยท่ีไม่
มีหลกัประกนั มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-2.85 ต่อปี 

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 1 มกราคม 2562 กู้เพิม่ ช าระคืน 31 ธันวาคม 2562 วันครบก าหนด 

คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกลุ - 12,513 (11,399) 1,114 เม่ือทวงถาม 
 - 12,513 (11,399) 1,114  

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 1 มกราคม 2562 กู้เพิม่ ช าระคืน 31 ธันวาคม 2562 วันครบก าหนด 

บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม
กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 

 
26,154 

 
5,000 

 
(31,154) 

 
- 

 
เม่ือทวงถาม 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ 
  (ประเทศไทย) จาํกดั 

 
- 

 
5,000 

 
(5,000) 

 
- 

 
เม่ือทวงถาม 

คุณพรศกัด์ิ ตนัตาปกลุ - 2,800 (2,000) 800 เม่ือทวงถาม 
 26,154 12,800 (38,154) 800  

เงนิทดรองรับจากกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัมีเงินทดรองรับจาก กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  จาํนวน 10.45 ลา้นบาท  
และ 9.45 ลา้นบาท ตามลาํดบั  โดยท่ีไม่มีหลกัประกนั มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและไม่มีการคิดดอกเบ้ีย
ระหวา่งกนั 

 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 1 มกราคม 2562 กู้เพิม่ ช าระคืน 31 ธันวาคม 2562 วันครบก าหนด 

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล      
   เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั - 7,000 (7,000) - เม่ือทวงถาม 
บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั 9,450 5,400 (4,400) 10,450 เม่ือทวงถาม 

 9,450 12,400 (11,400) 10,450  
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

6.3 รายการและจาํนวนเงินดา้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ สาํหรั บปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  2562 และ 2561 
กบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั เป็นดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ประเภทรายการ/ช่ือบริษัท  2562  2561  2562  2561 
รายได้เงนิปันผล         

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         
เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั                    -                    -  34,996  39,996 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั      1,101  400 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั                    -                    -  625  - 

                    -                    -  36,722  40,396 
รายได้ค่าบริหารจดัการ         

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         
เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั      980  1,680 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั                    -                    -  700  - 
                    -                    -  1,680  1,680 
รายได้อ่ืน         

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั      -  132 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั                    -                    -  132  - 

                    -                    -  132  132 
ดอกเบีย้รับ         

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั                    -                    -                    -  31 
                    -                    -                    -  31 
ต้นทุนขายและบริการ         

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         
เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั                    -                    -  1,400  611 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั      1,341  5,011 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั                    -                    -  2,890  - 

                    -                    -  5,631  5,622 
ค่าเช่าส านักงาน         

บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล         
เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั  -  -  522  522 

บริษทั วงัคาํพฒันา จาํกดั  300                    -  300  - 
  300                    -  822  522 
ดอกเบีย้จ่าย         

บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรม         
กรุงเทพ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั  -  -  358  570 

บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั  -  -  52  - 
                    -                    -  410  570 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

7. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง                   -                   -                   -                   - 
ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 79,307 75,854 857 745 

รวม 79,307 75,854 857 745 
หกั  ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (25) (19)  -  - 

รวมลูกหน้ีการคา้ 79,282 75,835 857 745 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน     

ลูกหน้ีอ่ืน - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง                   -                   - 784 1,011 
รายไดค้า้งรับ 4,242 3,975 2,217 2,519 
สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่าย     

ล่วงหนา้ครบหน่ึงปี 11,327 11,982 7,319 7,973 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 2,252 2,390 532 608 
อ่ืนๆ 1,633 12,209 118 252 

รวมลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 19,454 30,556 10,970 12,363 
รวมลูกหน้ีการคา้และ     

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 98,736 106,391 11,827 13,108 
ยอดลูกหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
ภายในกาํหนดเวลาชาํระหน้ี 26,659 39,996 67 70 
เกินกวา่กาํหนดเวลาชาํระหน้ี     

อายรุะหวา่ง   1 - 90 วนั 17,444 25,973 486 545 
อายรุะหวา่ง 91 - 180 วนั 23,459 9,739 136 41 
อายรุะหวา่ง 181 - 360 วนั 9,359 59 80 52 
เกินกวา่ 360 วนั 2,386 87 88 37 

รวม 79,307 75,854 857 745 
หกั   ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (25) (19)  -  - 

ลูกหน้ีการคา้ 79,282 75,835 857 745 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยนาํสิ ทธิเรียกร้องในลูกหน้ีจาํนวน 82.95 ลา้นบาท  และ 76.49 
ลา้นบาท ตามลาํดบั  ไปเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูร้ะยะยาวจา ก
สถาบนัการเงินโดยเป็นวงเงินกูร้วมกบักลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 15 และ 18 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

7. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง                   -                   -                   -                   - 
ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 79,307 75,854 857 745 

รวม 79,307 75,854 857 745 
หกั  ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (25) (19)  -  - 

รวมลูกหน้ีการคา้ 79,282 75,835 857 745 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน     

ลูกหน้ีอ่ืน - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง                   -                   - 784 1,011 
รายไดค้า้งรับ 4,242 3,975 2,217 2,519 
สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่าย     

ล่วงหนา้ครบหน่ึงปี 11,327 11,982 7,319 7,973 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 2,252 2,390 532 608 
อ่ืนๆ 1,633 12,209 118 252 

รวมลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 19,454 30,556 10,970 12,363 
รวมลูกหน้ีการคา้และ     

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 98,736 106,391 11,827 13,108 
ยอดลูกหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
ภายในกาํหนดเวลาชาํระหน้ี 26,659 39,996 67 70 
เกินกวา่กาํหนดเวลาชาํระหน้ี     

อายรุะหวา่ง   1 - 90 วนั 17,444 25,973 486 545 
อายรุะหวา่ง 91 - 180 วนั 23,459 9,739 136 41 
อายรุะหวา่ง 181 - 360 วนั 9,359 59 80 52 
เกินกวา่ 360 วนั 2,386 87 88 37 

รวม 79,307 75,854 857 745 
หกั   ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (25) (19)  -  - 

ลูกหน้ีการคา้ 79,282 75,835 857 745 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยนาํสิ ทธิเรียกร้องในลูกหน้ีจาํนวน 82.95 ลา้นบาท  และ 76.49 
ลา้นบาท ตามลาํดบั  ไปเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูร้ะยะยาวจา ก
สถาบนัการเงินโดยเป็นวงเงินกูร้วมกบักลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 15 และ 18 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

8. สินค้าคงเหลือ  
  หน่วย : พนับาท 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
วสัดุและอุปกรณ์ทนัตกรรม 181,604 161,257 11,033 12,021 
ยาและเวชภณัฑ ์ 2,391 2,345 1,214 1,268 
อุปกรณ์และวสัดุส้ินเปลืองทัว่ไป 357 377 168 180 
สินคา้ระหวา่งทาง                       - 7,121                       -                       - 

รวม 184,352 171,100 12,415 13,469 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ย นาํสินคา้คงเหลือ จาํนวน 163.06 ลา้นบาท และ 152.72 ลา้น
บาท ตามลาํดบั ไปเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมระยะสั้น เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั
การเงิน โดยเป็นวงเงินกูร้วมกบักลุ่มบริษทั ตามหมายเหตุขอ้ 15 และ 18 

9. เงินฝากประจ าทีต่ิดภาระค า้ประกนั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมี เงินฝากประจาํ จาํนวน 0.95 ลา้นบาท และ 0.94 
ลา้นบาท ตามลาํดบั นาํไปคํ้าประกนัการใหธ้นาคารออกหนงัสือคํ้าประกนั ตามหมายเหตุ 29.2 

10. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
   หน่วย : พนับาท 
   งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 อตัราการถือหุ้น 2562 2561 
 2562 2561 วิธีราคาทุน เงินปันผลรับ วิธีราคาทุน เงินปันผลรับ 
บริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล       

เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั 99.99 99.99 20,890 34,996 20,890 39,996 
บริษทั โรงพยาบาลทนัตกรรมกรุงเทพ       

อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 99.99 99.99 180,001 - 180,001 - 
บริษทั เดนทลั วชิัน่ (ประเทศไทย) จาํกดั 99.99 99.99 200,098 1,101 200,098 400 
บริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย) จาํกดั 99.97 99.97 2,499 625 2,499 - 

รวม   403,488 36,722 403,488 40,396 
ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี  5/2561 เม่ือวนัท่ี  9 พฤศจิกายน  2561 มีมติอนุมติั ใหจ้ดทะเบียน
จดัตั้งบริษทั  เดนทลั  ออล  (ประเทศไทย ) จาํกดั  และอนุมติัปรับโครงสร้างภายในกลุ่มโดยใหบ้ริษทั  เดนทลั  ออล 
(ประเทศไทย ) จาํกดั  รับโอนส่วนงานแลปมาจากบริษทั  เดนทลั  วิชัน่  (ประเทศไทย ) จาํกดั  โดยมี ทุนจดทะเบียน  
10 ลา้นบาท  แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน  10,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ  1,000 บาท โดยชาํระค่าหุน้  มูลค่าหุน้ละ  250 บาท 
รวม 2.50 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2561 และไดจ้ดทะเบียนบริษทักบักรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชย ์
วนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีสินทรัพยถ์าวรท่ีคิดค่าเส่ือมราคาเตม็ราคามูลค่า
แลว้ แต่ยงัใชง้านอยูคิ่ดเป็นมูลค่าตน้ทุนจาํนวน 70.70 ลา้นบาท  และ 54.85 ลา้นบาท  ตามลาํดบั  (งบเฉพาะ
กิจการจาํนวน 25.47 ลา้นบาท และ 17.26 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยไดน้าํท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างมูลค่าสุทธิตามบญัชี
จาํนวน 460.60 ลา้นบาท และ 375.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั (งบเฉพาะกิจการจาํนวน 45.50 ลา้นบาท และ 46.05 
ลา้นบาท ตามลาํดบั ) ไปจดจาํนอง กบัสถาบนัการเงิน เพ่ือ เป็นหลกั ทรัพยค์ ํ้า ประกนัเงิน เบิกเกินบญัชีและ  
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 15 และ 18 

12. สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  

 
งบการเงนิ 

เฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562   
ราคาตามบญัชีตน้ปี 73,164 50,167 
จ่ายสิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 8,952 7,353 
หกั ตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ (17,177) (13,168) 
รวม 64,939 44,352 
หกั สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ท่ีครบหน่ึงปี (หมายเหตุ 7) (11,327) (7,319) 
ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 53,612 37,033 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561   
ราคาตามบญัชีตน้ปี 63,645 48,851 
จ่ายสิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 26,392 14,328 
หกั ตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ (16,873) (13,012) 
รวม 73,164 50,167 
หกั สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ท่ีครบหน่ึงปี (หมายเหตุ 7) (11,982) (7,973) 
ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 61,182 42,194 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

13. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  

 
งบการเงนิ 

เฉพาะกจิการ 
ราคาทุน :-   
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 3,899 2,723 
ซ้ือเพ่ิม 333 264 
จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 4,232 2,987 
ซ้ือเพ่ิม 9,757 - 
จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 13,989 2,987 
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม :-   
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2561 (1,037) (800) 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (412) (289) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 (1,449) (1,089) 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (797) (299) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 (2,246) (1,388) 
มูลค่าสุทธิทางบัญชี :-   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 11,743 1,599 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 2,783 1,898 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

14. ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ / ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีภายหลงัจากการนาํมาหกักลบกนัตามความเหมาะสมไดแ้สดง  
รวมไวใ้นงบแสดงฐานะการเงินโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี     

ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 5 4 - - 
สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ - 886 - 369 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน 
     สาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 

 
1,156 

 
449 

 
196 

 
116 

ขาดทุนทางภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 10,086 5,767 6,764 5,024 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 706 - 706 - 
ประมาณการหน้ีสินจากการ     
      รับประกนั 204 - - - 

รวม 12,157 7,106 7,666 5,509 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 2561 2562 2561 
ภาษเีงนิได้ปัจจุบัน :     
ภาษีเงินไดส้าํหรับปี 8,377 10,241 -                   - 

ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี :     
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง     

ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (4,939) (1,557) (2,143) (880) 
ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ที่แสดงอยู่ใน     
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 3,438 8,684 (2,143) (880) 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

14. ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ / ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีภายหลงัจากการนาํมาหกักลบกนัตามความเหมาะสมไดแ้สดง  
รวมไวใ้นงบแสดงฐานะการเงินโดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี     

ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 5 4 - - 
สิทธิการเช่าและค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ - 886 - 369 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน 
     สาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 

 
1,156 

 
449 

 
196 

 
116 

ขาดทุนทางภาษียกมาไม่เกิน 5 ปี 10,086 5,767 6,764 5,024 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 706 - 706 - 
ประมาณการหน้ีสินจากการ     
      รับประกนั 204 - - - 

รวม 12,157 7,106 7,666 5,509 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 2561 2562 2561 
ภาษเีงนิได้ปัจจุบัน :     
ภาษีเงินไดส้าํหรับปี 8,377 10,241 -                   - 

ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี :     
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง     

ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (4,939) (1,557) (2,143) (880) 
ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ที่แสดงอยู่ใน     
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 3,438 8,684 (2,143) (880) 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

รายการกระทบยอดจาํน วนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช้
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชี 

ก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 
 

(12,148) 
 

42,143 
 

10,192 
 

36,144 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 20% 20% 
กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษี     
เงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี (2,429) 8,429 2,038 7,229 
ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ :     
รายจ่ายอ่ืนท่ีเกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี (74) (176) (17) (34) 
ขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดบ้นัทึกเป็น     

สินทรัพย ์และโอนกลบัภาษีเงินไดร้อการ     
ตดับญัชี  5,311 136 3,062 - 

รายไดอ่ื้นท่ีเกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี (76) - (7,344) (8,080) 
ค่าใชจ่้ายท่ีไม่ถือเป็นค่าใชจ่้ายตาม     

ประมวลรัษฎากร  706 295 118 5 
รวม 5,867 255 (4,181) (8,109) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน 3,438 8,684 (2,143)            (880) 
อตัราภาษีเงินไดท่ี้แทจ้ริง 28.30% 20.61% 0% 0% 

รายละเอียดวนัส้ินสุดระยะเวลาการใหป้ระโยชนข์องรายการขาดทุนสะสมทางภาษียกไปขา้งตน้ แสดงไดด้งัน้ี 
                
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
31 ธนัวาคม 2562 - 673 - 673 
31 ธนัวาคม 2563 - 12,792 - 12,792 
31 ธนัวาคม 2564 1,754 1,754 1,754 1,754 
31 ธนัวาคม 2565 5,809 5,809 5,524 5,524 
31 ธนัวาคม 2566 7,805 7,805 4,375 4,375 
31 ธนัวาคม 2567 35,060 - 22,170 - 

 50,428 28,833 33,823 25,118 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

15. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
   หน่วย : พนับาท 

 
งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2562  2561  2562  2561 
เงินเบิกเกินบญัชี 30,549  2,283  2,917  2,283 
ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 15,000  -  5,000  - 
ทรัสตรี์ซีทส์ 58,876  36,058  -  - 

     รวม 104,425  38,341  7,917  2,283 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ย มีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจาก
สถาบนัการเงิน  จาํนวน 206 ลา้นบาท และ 170 ลา้นบาท ตามลาํดบั (งบเฉพาะกิจการ จาํนวน 10 ลา้นบาท )
อตัราดอกเบ้ีย MOR และ MLR -2% 

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2562 และ  2561 บริษทัยอ่ย มีวงเงิน หนงัสือคํ้าประกนั จากสถาบนัการเงิน  จาํนวน  11 
ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.50% ต่อปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูร้ะยะสั้นจากสถาบนัการเงิน และวงเงิน หนงัสือ
คํ้าประกนั ของบริษทั และบริษทัยอ่ยคํ้าประกนัโดย บริษทัและบริษทัยอ่ยในกลุ่ม จดจาํนองท่ีดินพร้อมส่ิง
ปลูกสร้าง และสินทรัพยบ์างส่วน  ตามหมายเหตุขอ้ 7, 8 และ 11  

16. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 
 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2562  2561  2562  2561 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  1,138  1,489 
เจา้หน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 74,417  80,336  11,069  10,220 

รวมเจา้หน้ีการคา้ 74,417  80,336  12,207  11,709 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน        

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 34,654  17,755  12,674  8,418 
เงินรับล่วงหนา้ค่าบริการ 9,816  4,566  2,120  1,724 
อ่ืน ๆ  10,118  7,514  3,291  2,505 

รวมเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 54,588  29,835  18,085  12,647 
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 129,005  110,171  30,292  24,356 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

17. หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน 
รายละเอียดเก่ียวกบัสินทรัพยท่ี์เช่าภายใตส้ญัญาเช่าการเงินมีดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 

อุปกรณ์ทนัตกรรมและอุปกรณ์สาํนกังาน 23,577 - 3,600 - 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม (661) - (91) - 

รวม 22,916 - 3,509 - 

จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายสาํหรับสญัญาเช่าการเงินขา้งตน้มีดงัน้ี 
   หน่วย  : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

ภายใน 1 ปี 7,125  -  1,046  - 
เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 12,482  -  1,831  - 
เกิน 3 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 37  -  -  - 

 19,644  -  2,877  - 
หกั  ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคตของสญัญาเช่าการเงิน (1,508)  -  (219)  - 

มูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินสญัญาเช่าเงิน 18,136  -  2,658  - 

หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงินไม่รวมดอกเบ้ียจ่ายในอนาคต มีดงัน้ี 
   หน่วย  : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 18,136  -  2,658  - 
หกั  ส่วนของหน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน        

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (6,253)  -  (919)  - 
รวม 11,883  -  1,739  - 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

15. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
   หน่วย : พนับาท 

 
งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2562  2561  2562  2561 
เงินเบิกเกินบญัชี 30,549  2,283  2,917  2,283 
ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 15,000  -  5,000  - 
ทรัสตรี์ซีทส์ 58,876  36,058  -  - 

     รวม 104,425  38,341  7,917  2,283 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ย มีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจาก
สถาบนัการเงิน  จาํนวน 206 ลา้นบาท และ 170 ลา้นบาท ตามลาํดบั (งบเฉพาะกิจการ จาํนวน 10 ลา้นบาท )
อตัราดอกเบ้ีย MOR และ MLR -2% 

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2562 และ  2561 บริษทัยอ่ย มีวงเงิน หนงัสือคํ้าประกนั จากสถาบนัการเงิน  จาํนวน  11 
ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.50% ต่อปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูร้ะยะสั้นจากสถาบนัการเงิน และวงเงิน หนงัสือ
คํ้าประกนั ของบริษทั และบริษทัยอ่ยคํ้าประกนัโดย บริษทัและบริษทัยอ่ยในกลุ่ม จดจาํนองท่ีดินพร้อมส่ิง
ปลูกสร้าง และสินทรัพยบ์างส่วน  ตามหมายเหตุขอ้ 7, 8 และ 11  

16. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 
 หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2562  2561  2562  2561 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  1,138  1,489 
เจา้หน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 74,417  80,336  11,069  10,220 

รวมเจา้หน้ีการคา้ 74,417  80,336  12,207  11,709 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน        

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 34,654  17,755  12,674  8,418 
เงินรับล่วงหนา้ค่าบริการ 9,816  4,566  2,120  1,724 
อ่ืน ๆ  10,118  7,514  3,291  2,505 

รวมเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 54,588  29,835  18,085  12,647 
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 129,005  110,171  30,292  24,356 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

17. หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน 
รายละเอียดเก่ียวกบัสินทรัพยท่ี์เช่าภายใตส้ญัญาเช่าการเงินมีดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 

อุปกรณ์ทนัตกรรมและอุปกรณ์สาํนกังาน 23,577 - 3,600 - 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม (661) - (91) - 

รวม 22,916 - 3,509 - 

จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายสาํหรับสญัญาเช่าการเงินขา้งตน้มีดงัน้ี 
   หน่วย  : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

ภายใน 1 ปี 7,125  -  1,046  - 
เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 12,482  -  1,831  - 
เกิน 3 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 37  -  -  - 

 19,644  -  2,877  - 
หกั  ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคตของสญัญาเช่าการเงิน (1,508)  -  (219)  - 

มูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินสญัญาเช่าเงิน 18,136  -  2,658  - 

หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงินไม่รวมดอกเบ้ียจ่ายในอนาคต มีดงัน้ี 
   หน่วย  : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 18,136  -  2,658  - 
หกั  ส่วนของหน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน        

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (6,253)  -  (919)  - 
รวม 11,883  -  1,739  - 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

18. เงินกู้ยืมระยะยาว 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 423,643 382,655 118,723 137,450 
หกั  ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนด     

ชาํระภายในหน่ึงปี (154,610) (40,200) (109,730) (30,120) 
รวม 269,033 342,455 8,993 107,330 

กลุ่มบริษทัมีวงเงิน สินเช่ือระยะยาว จากสถาบนัการเงิน ประกอบดว้ย  
สัญญาเงินกู้ วงเงิน (บาท) เบิกใช้ (บาท) ระยะเวลา อ้างองิอตัราดอกเบีย้  

  31 ธ.ค. 62 31 ธ.ค. 61 การช าระหนี้ (%) 
บริษัท      
ฉบบัท่ี 1 
 

100,000,000 71,610,000 91,650,000 ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด
ชาํระเดือน กรกฎาคม 2566 

MLR - 2.5% ต่อปี 

ฉบบัท่ี 2 50,000,000 35,720,000 45,800,000 ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด
ชาํระเดือน กรกฎาคม 2566 

MLR - 2.5% ต่อปี 

ฉบบัท่ี 3 12,000,000 11,392,705 - ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด
ชาํระเดือนตุลาคม 2567 

MLR-2.85% 

บริษัทย่อย      
ฉบบัท่ี 1 275,000,000 269,200,000 199,404,850 30 พ.ย. 2562  เป็นตน้ไป ปีท่ี 1-5: MLR - 2.85% ต่อปี 
     ปีท่ี 6-10: MLR - 2.50% ต่อปี 
ฉบบัท่ี 2  50,000,000 35,720,000 45,800,000 ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด

ชาํระเดือน กรกฎาคม 2566 
MLR - 2.5% ต่อปี 

รวม 487,000,000 423,642,705 382,654,850   

โดยวงเงินสินเช่ือขา้งตน้คํ้าประกนัโดยบริ ษทัและบริษทัยอ่ยในกลุ่ม  และจดจาํนอง ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง
และสินทรัพยบ์างส่วน ตามหมายเหตุขอ้ 7, 8 และ 11 และคํ้าประกนัโดยกรรมการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัจดัประเภทเงินกูย้ืมระยะยาวไปเป็นส่วนของหน้ีเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนด
ชาํระภายในหน่ึงปี จาํนวน 77.21 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัไม่สามารถรักษาสดัส่วนอตัราส่วนหน้ีสินรวมต่อ
ส่วนของผูถื้อหุน้ (Debt to Equity Ratio) และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ีได ้แต่อยา่งไรกต็าม 
บริษทัไดรั้บหนงัสือยินยอมผอ่นปรนจากธนาคารใหถื้อวา่ไม่ผิดเง่ือนไขดงักล่าว เม่ือวนัท่ี 14 กมุภาพนัธ์ 2563 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัยอ่ยไม่สามารถดาํรงสดัส่วนอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ี (DSCR) 
ตามท่ีกาํหนดได ้อยา่งไรกต็าม ณ วนัท่ี 25 ธนัวาคม 2562 บริษทัยอ่ยไดรั้บหนงัสือยินยอมผอ่นปรนเง่ือนไข
และขอ้กาํหนดทางการเงินดงักล่าวในปี 2562 โดยธนาคารยินยอมถือวา่กรณีดงักล่าวขา้งตน้ บริษทั ยอ่ยไม่ได้
ปฏิบติัผิดเง่ือนไข 

ภายใตส้ญัญาสินเช่ือเงินกูย้ืมขา้งตน้ระบุใหบ้ริษทัและบริษทัยอ่ย ซ่ึงเป็นผูค้ ํ้าประกนัตอ้งปฎิบติัตามขอ้กาํหนด
ต่าง ๆ ในสญัญา เร่ืองการรักษาอตัราส่วนทางการเงินใหเ้ป็นไปตามอตัราท่ีกาํหนดในสญัญา ซ่ึงบงัคบัใช้  
ในปี 2562 และ 2561 ตามหมายเหตุ 31 

19. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 

   หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการ        
ผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวต้น้ปี 2,525  2,185  582  558 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน :        
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 2,612  486  253  161 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 167  70  35  18 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน :        
กาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์        

พนกังานท่ีกาํหนดไว ้ 557  -  70   - 
ตน้ทุนบริการในอดีตท่ีรับรู้ในงวด 176   -  37  - 
 6,037  2,741  977  737 
หกั ผลประโยชนท่ี์จ่ายระหวา่งปี -  (216)  -  (155) 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการ        

ผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวป้ลายปี 6,037  2,525  977  582 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

18. เงินกู้ยืมระยะยาว 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 423,643 382,655 118,723 137,450 
หกั  ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนด     

ชาํระภายในหน่ึงปี (154,610) (40,200) (109,730) (30,120) 
รวม 269,033 342,455 8,993 107,330 

กลุ่มบริษทัมีวงเงิน สินเช่ือระยะยาว จากสถาบนัการเงิน ประกอบดว้ย  
สัญญาเงินกู้ วงเงิน (บาท) เบิกใช้ (บาท) ระยะเวลา อ้างองิอตัราดอกเบีย้  

  31 ธ.ค. 62 31 ธ.ค. 61 การช าระหนี้ (%) 
บริษัท      
ฉบบัท่ี 1 
 

100,000,000 71,610,000 91,650,000 ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด
ชาํระเดือน กรกฎาคม 2566 

MLR - 2.5% ต่อปี 

ฉบบัท่ี 2 50,000,000 35,720,000 45,800,000 ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด
ชาํระเดือน กรกฎาคม 2566 

MLR - 2.5% ต่อปี 

ฉบบัท่ี 3 12,000,000 11,392,705 - ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด
ชาํระเดือนตุลาคม 2567 

MLR-2.85% 

บริษัทย่อย      
ฉบบัท่ี 1 275,000,000 269,200,000 199,404,850 30 พ.ย. 2562  เป็นตน้ไป ปีท่ี 1-5: MLR - 2.85% ต่อปี 
     ปีท่ี 6-10: MLR - 2.50% ต่อปี 
ฉบบัท่ี 2  50,000,000 35,720,000 45,800,000 ทุกส้ินเดือน ครบกาํหนด

ชาํระเดือน กรกฎาคม 2566 
MLR - 2.5% ต่อปี 

รวม 487,000,000 423,642,705 382,654,850   

โดยวงเงินสินเช่ือขา้งตน้คํ้าประกนัโดยบริ ษทัและบริษทัยอ่ยในกลุ่ม  และจดจาํนอง ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง
และสินทรัพยบ์างส่วน ตามหมายเหตุขอ้ 7, 8 และ 11 และคํ้าประกนัโดยกรรมการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัจดัประเภทเงินกูย้ืมระยะยาวไปเป็นส่วนของหน้ีเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนด
ชาํระภายในหน่ึงปี จาํนวน 77.21 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัไม่สามารถรักษาสดัส่วนอตัราส่วนหน้ีสินรวมต่อ
ส่วนของผูถื้อหุน้ (Debt to Equity Ratio) และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ีได ้แต่อยา่งไรกต็าม 
บริษทัไดรั้บหนงัสือยินยอมผอ่นปรนจากธนาคารใหถื้อวา่ไม่ผิดเง่ือนไขดงักล่าว เม่ือวนัท่ี 14 กมุภาพนัธ์ 2563 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัยอ่ยไม่สามารถดาํรงสดัส่วนอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ี (DSCR) 
ตามท่ีกาํหนดได ้อยา่งไรกต็าม ณ วนัท่ี 25 ธนัวาคม 2562 บริษทัยอ่ยไดรั้บหนงัสือยินยอมผอ่นปรนเง่ือนไข
และขอ้กาํหนดทางการเงินดงักล่าวในปี 2562 โดยธนาคารยินยอมถือวา่กรณีดงักล่าวขา้งตน้ บริษทั ยอ่ยไม่ได้
ปฏิบติัผิดเง่ือนไข 

ภายใตส้ญัญาสินเช่ือเงินกูย้ืมขา้งตน้ระบุใหบ้ริษทัและบริษทัยอ่ย ซ่ึงเป็นผูค้ ํ้าประกนัตอ้งปฎิบติัตามขอ้กาํหนด
ต่าง ๆ ในสญัญา เร่ืองการรักษาอตัราส่วนทางการเงินใหเ้ป็นไปตามอตัราท่ีกาํหนดในสญัญา ซ่ึงบงัคบัใช้  
ในปี 2562 และ 2561 ตามหมายเหตุ 31 

19. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 

   หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการ        
ผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวต้น้ปี 2,525  2,185  582  558 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน :        
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 2,612  486  253  161 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 167  70  35  18 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน :        
กาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์        

พนกังานท่ีกาํหนดไว ้ 557  -  70   - 
ตน้ทุนบริการในอดีตท่ีรับรู้ในงวด 176   -  37  - 
 6,037  2,741  977  737 
หกั ผลประโยชนท่ี์จ่ายระหวา่งปี -  (216)  -  (155) 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการ        

ผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวป้ลายปี 6,037  2,525  977  582 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังานท่ีรับรู้ในรายการต่ อไปน้ีในงบกาํไรขาดทุน และกาํไรขาดทุนเ บด็เสร็จ อ่ืน 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 

   หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

ตน้ทุนบริการ 430  239  45  40 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 1,040  72  29  22 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 1,485  245  251  117 

              รวม 2,955  556  325  179 

เม่ือวนัท่ี  5 เมษายน  2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน  (ฉบบัท่ี  7) พ .ศ .  2562 ไดป้ระกาศลงใน  
ราชกิจจานุเบกษา ซ่ึงไดก้าํหนดอตัราค่าชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนายจา้งเลิกจา้ง สาํหรับลูกจา้งซ่ึงทาํง านติดต่อกนั
ครบ 20 ปีข้ึนไปใหมี้สิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่นอ้ยกวา่ค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 400 วนั กฎหมายดงักล่าวมีผลบงัคบั
ใชต้ั้งแต่วนัท่ี 5 พฤษภาคม 2562 เป็นตน้ไป การเปล่ียนแปลงดงักล่าวถือเป็นการแกไ้ขโครงการสาํหรับ
โครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน และมีผลกระทบใหบ้ริษทัและบริษทัยอ่ยมีหน้ีสินสาํรองผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังานเพ่ิมข้ึน  0.18 ลา้นบาท  (งบเฉพาะกิจการจาํนวน 0.04 ลา้นบาท ) บริษทัและบริษทัยอ่ย
บนัทึกผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงดงักล่าวโดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีในงบกาํไร
ขาดทุนของปีปัจจุบนั   
การวเิคราะห์ความอ่อนไหว  
การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจ
เป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนั
ผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 ผลกระทบต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานเพิม่ขึน้ (ลดลง) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  
 2562  2561  2562  2561 
อตัราคิดลด  เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 (210)  (92)  (29)  (27) 
อตัราคิดลด  ลดลงร้อยละ 0.5 225  96  31  28 
อตัราเงินเดือน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 259  104  40  31 
อตัราเงินเดือน ลดลงร้อยละ 0.5 (243)  (100)  (38)  (30) 
อตัราการหมุนเวียน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 (285)  (124)  (47)  (37) 
อตัราการหมุนเวียน ลดลงร้อยละ 0.5 307  131  50  39 
แมว้า่การวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้าํนึงก ารกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการ
ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังานท่ีรับรู้ในรายการต่ อไปน้ีในงบกาํไรขาดทุน และกาํไรขาดทุนเ บด็เสร็จ อ่ืน 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 

   หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

ตน้ทุนบริการ 430  239  45  40 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 1,040  72  29  22 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 1,485  245  251  117 

              รวม 2,955  556  325  179 

เม่ือวนัท่ี  5 เมษายน  2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน  (ฉบบัท่ี  7) พ .ศ .  2562 ไดป้ระกาศลงใน  
ราชกิจจานุเบกษา ซ่ึงไดก้าํหนดอตัราค่าชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนายจา้งเลิกจา้ง สาํหรับลูกจา้งซ่ึงทาํง านติดต่อกนั
ครบ 20 ปีข้ึนไปใหมี้สิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่นอ้ยกวา่ค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 400 วนั กฎหมายดงักล่าวมีผลบงัคบั
ใชต้ั้งแต่วนัท่ี 5 พฤษภาคม 2562 เป็นตน้ไป การเปล่ียนแปลงดงักล่าวถือเป็นการแกไ้ขโครงการสาํหรับ
โครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน และมีผลกระทบใหบ้ริษทัและบริษทัยอ่ยมีหน้ีสินสาํรองผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังานเพ่ิมข้ึน  0.18 ลา้นบาท  (งบเฉพาะกิจการจาํนวน 0.04 ลา้นบาท ) บริษทัและบริษทัยอ่ย
บนัทึกผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงดงักล่าวโดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีในงบกาํไร
ขาดทุนของปีปัจจุบนั   
การวเิคราะห์ความอ่อนไหว  
การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจ
เป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนั
ผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 ผลกระทบต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานเพิม่ขึน้ (ลดลง) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  
 2562  2561  2562  2561 
อตัราคิดลด  เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 (210)  (92)  (29)  (27) 
อตัราคิดลด  ลดลงร้อยละ 0.5 225  96  31  28 
อตัราเงินเดือน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 259  104  40  31 
อตัราเงินเดือน ลดลงร้อยละ 0.5 (243)  (100)  (38)  (30) 
อตัราการหมุนเวียน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 (285)  (124)  (47)  (37) 
อตัราการหมุนเวียน ลดลงร้อยละ 0.5 307  131  50  39 
แมว้า่การวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้าํนึงก ารกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการ
ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 

- 36 - 
 

(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

20. ทุนเรือนหุ้น 

ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2562 และตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
ของบริษทัคร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม 2562 ไดมี้มติเห็นชอบวาระต่างๆท่ีสาํคญั ดงัน้ี 

1.     อนุมติัใหบ้ริษทัลดทุนจดทะเบียนของบริษทัจาํนวน  10.00 ลา้นบาท  จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 
110.00 ลา้นบาท  (หุน้สามญัจาํนวน  220 ลา้นหุน้ มูลค่า ท่ีตราไว้ หุน้ละ  0.50 บาท ) เป็นจาํนวน  100.00  
ลา้นบาท (หุน้สามญัจาํนวน 200 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) โดยการตดัหุน้สามญัท่ียงัไม่ได้
นาํออกจาํหน่ายจาํนวน 20 ลา้นหุน้ ซ่ึงเป็นหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั 
(Private Placement) ซ่ึงไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้ นคร้ังท่ี  1/2561 เม่ือวนัท่ี  4 
พฤศจิกายน  2561 บริษทัไดจ้ดทะเบียนลดทุนดงักล่าวกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชย์  เม่ือ
วนัท่ี 25 ธนัวาคม 2562 

2.     อนุมติัใหบ้ริษทัเพ่ิมทุนจดทะเบียน จาํนวน  40 ลา้นบาท  โดยออกหุน้สามญัเพ่ิมทุน จาํนวน  80 ลา้นหุน้  
มูลค่า ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน  100.00 ลา้นบาท  (หุน้สามญัจาํนวน  200 
ลา้นหุน้ มูลค่า ท่ีตราไว้หุน้ละ  0.50 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่  140 ลา้นบาท  (หุน้สามญัจาํนวน  280 
ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) เป็นการเพ่ิมทุนแบบกาํหนดวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งินทุนบริษทั
ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 26 ธนัวาคม 2562 

3.     อนุมติัการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนจาํนวน 40 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ในราคา 2.50 บาทเพ่ือ
เสนอขายใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) ในอตัราส่วน 5 หุน้สามญัเดิมต่อ 1 
หุน้สามญัเพ่ิมทุน โดยเรียกชาํระเงินค่าหุน้สามญัเพ่ิมทุนระหวา่งวนัท่ี 13 - 17 มกราคม 2563 

ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 ของบริษทั ลงวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2561 มีมติใหเ้พ่ิมทุน
จดทะเบียน จากเดิมจ านวน 100 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 110 ลา้นบาท  เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั 
(Private Placement) โดยออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจาํนวน 20 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท บริษทัได้ 
จดทะเบียนดงักล่าวกบับริษทักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 16 พฤศจิกายน 2561 ซ่ึง 
หุน้สามญัดงักล่าวยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย 
ตามรายงานการประชุมวิสามญั ผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 2/2561 ลงวนัท่ี 6 สิงหาคม 2561 ของบริษทั เดนทลั วิชัน่ 
(ประเทศไทย) จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มีมติใหเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิมจาํนวน 30 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 300 
ลา้นบาท เ พ่ือไวส้าํหรับการลงทุนและขยายกิจการ โดยแบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 300,000 หุน้ มูลค่าหุน้ ละ
1,000 บาท บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี  
8 สิงหาคม 2561 และได้ รับ ชาํระค่าหุน้เพ่ิมทุน มูลค่าหุน้ละ 630 บาท รวม  170.10 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี   
6 สิงหาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 ลงวนัท่ี 20 มิถุนายน  2561 ของบริษทั  เดนทลั วิชัน่ 
(ประเทศไทย ) จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  มีมติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก เดิมจ านวน  5 ลา้นบาท เป็นจ านวน   
30 ลา้นบาท แบ่งเป็ นหุน้สามญัจ านวน 30,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1,000 บาท บริษทั ยอ่ยไดจ้ดทะเบียน เพ่ิมทุน
ดงักล่าวกบั กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ และไดรั้บช าระค่าหุน้ มูลค่าหุน้ละ 250 บาท รวม  
6.25 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2561 ค่าหุน้ส่วนท่ีเหลือจ านวน 18.75 ลา้นบาท ไดรั้บช าระแลว้ เม่ือวนัท่ี 
6 สิงหาคม 2561 

21. ใบส าคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหุ้นสามัญ 
ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2562 และตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
ของบริษทัคร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม 2562 อนุมติัการออกใบสาํคญัแสด งสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของ
บริษทั (D-W1) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 รายการ  รายละเอียด 
ประเภทและชนิดของใบสาํคญัแสดงสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อและเปล่ียนมือได ้
อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 2 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย 40,000,000 หน่วย 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย 0.00 บาท 
ราคาในการใชสิ้ทธิ 4.00 บาท ต่อหุน้ มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้0.50 บาทต่อหุน้ 
 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 
อตัราการใชสิ้ทธิ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุน้สามญั 1 หุน้ 
 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 
วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ ภายใน 1 ปีนบัจากวนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัให้

ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ ไม่เกิน 2 ปี นบัจากวนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

22. เงินปันผลจ่าย 
บริษทั 
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษั ท คร้ังท่ี 3/2561 เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2561 ไดมี้มติเห็นชอบอนุมติัจ่าย  
เงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ  0.09 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  18 ลา้นบาท ซ่ึงจ่ายเงินปันผล
ในวนัท่ี 10 กนัยายน 2561  
ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2561 ผูถื้อหุน้มีมติเห็นชอบเพ่ือ
อนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี  2560 ในอตัราหุน้ละ  0.22 บาท รวมเป็นเงินปันผล
ทั้งส้ิน 44.00 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ  90.87 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยท่ีบริษทัไดจ่้าย  
เงินปันผลระ หวา่งกาลไปแลว้หุน้ละ  0.12 บาท คงเหลือเงินปันผลจ่ายในงวดน้ีอีกหุน้ละ  0.10 บาท ซ่ึงจ่าย  
เงินปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 ลงวนัท่ี 20 มิถุนายน  2561 ของบริษทั  เดนทลั วิชัน่ 
(ประเทศไทย ) จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  มีมติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก เดิมจ านวน  5 ลา้นบาท เป็นจ านวน   
30 ลา้นบาท แบ่งเป็ นหุน้สามญัจ านวน 30,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1,000 บาท บริษทั ยอ่ยไดจ้ดทะเบียน เพ่ิมทุน
ดงักล่าวกบั กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ และไดรั้บช าระค่าหุน้ มูลค่าหุน้ละ 250 บาท รวม  
6.25 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2561 ค่าหุน้ส่วนท่ีเหลือจ านวน 18.75 ลา้นบาท ไดรั้บช าระแลว้ เม่ือวนัท่ี 
6 สิงหาคม 2561 

21. ใบส าคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหุ้นสามัญ 
ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2562 และตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
ของบริษทัคร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม 2562 อนุมติัการออกใบสาํคญัแสด งสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของ
บริษทั (D-W1) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 รายการ  รายละเอียด 
ประเภทและชนิดของใบสาํคญัแสดงสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อและเปล่ียนมือได ้
อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 2 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย 40,000,000 หน่วย 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย 0.00 บาท 
ราคาในการใชสิ้ทธิ 4.00 บาท ต่อหุน้ มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้0.50 บาทต่อหุน้ 
 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 
อตัราการใชสิ้ทธิ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุน้สามญั 1 หุน้ 
 (อาจเปล่ียนแปลงในภายหลงัตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 
วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ ภายใน 1 ปีนบัจากวนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัให้

ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ ไม่เกิน 2 ปี นบัจากวนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

22. เงินปันผลจ่าย 
บริษทั 
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษั ท คร้ังท่ี 3/2561 เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2561 ไดมี้มติเห็นชอบอนุมติัจ่าย  
เงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ  0.09 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน  18 ลา้นบาท ซ่ึงจ่ายเงินปันผล
ในวนัท่ี 10 กนัยายน 2561  
ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2561 ผูถื้อหุน้มีมติเห็นชอบเพ่ือ
อนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี  2560 ในอตัราหุน้ละ  0.22 บาท รวมเป็นเงินปันผล
ทั้งส้ิน 44.00 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ  90.87 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยท่ีบริษทัไดจ่้าย  
เงินปันผลระ หวา่งกาลไปแลว้หุน้ละ  0.12 บาท คงเหลือเงินปันผลจ่ายในงวดน้ีอีกหุน้ละ  0.10 บาท ซ่ึงจ่าย  
เงินปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

บริษทัย่อย  

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2562 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 18 พฤศจิกายน  2562 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 
500 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
18 ธนัวาคม 2562 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2562 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 250 
บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 5.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
30 สิงหาคม 2562 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2562 ของบริษทั เดนทลั วิชัน่ (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี 18 
กรกฎาคม 2562 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้จาํนวน 2.00 ลา้นบาท เงินปันผล
ดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 13 สิงหาคม 2562 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2562 ของบริษทั เดนทลั ออล (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี  
14 มิถุนายน 2562 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 62.50 บาท รวม 
เป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 625,000 บาท ไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ในวนัท่ี 28 มิถุนายน 2562 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2562 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 500 
บา ท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
24 มิถุนายน 2562 

ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั 
เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2562 ผูถื้อหุน้มีมติ เห็นชอบเพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2561 ในอตัราหุน้ละ 2,000 
บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 40.00 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้  เม่ือ
วนัท่ี 15 มิถุนายน  2561, 27 สิงหาคม 2561 และ 5 พฤศจิกายน 2561 จาํนวน 30.00 ลา้นบาท ดงันั้ นคงเหลือ  
เงินปันผลท่ีตอ้งจ่ายจาํนวน 10.00 ลา้นบาท ไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ แลว้ เม่ือวนัท่ี 11 มีนาคม 2562 วนัท่ี  
9 เมษายน 2562 และ 24 เมษายน 2562 

ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 ของบริษทั เดนทลั วิชัน่ (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี  
18 มีนาคม 2562 ผูถื้อหุน้มีมติเห็นชอบเพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2561 รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน  
1.30 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทั ยอ่ยดงักล่าวไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ เม่ือวนัท่ี 27 มิถุนายน 2561 จาํนวน 
0.20 ลา้นบาท คงเหลือเงินปันผลท่ีตอ้งจ่ายจาํนวน 1.10 ลา้นบาท ไดจ่้ ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
20 มีนาคม 2562 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 500 
บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
28 พฤศจิกายน 2561 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 27 สิงหาคม  2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 500 
บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 3 กนัยายน 
2561 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 ของบริษทั  เดนทลั วิชั่ น (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี  
27 มิถุนายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่ง กาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 100 บาท รวมเป็น  
เงินปันผลทั้งส้ิน 0.20 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 27 มิถุนายน 2561 และ
จดัสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายในอตัราร้อยละ 5 เป็นจาํนวนเงิน 0.01 ลา้นบาท 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้  ในอตัราหุน้ละ  
500 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
29 มิถุนายน 2561 

ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั 
เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2561 ผูถื้อหุน้มีมติเห็นชอบ เพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 
1,850 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 37.00 ลา้นบาท  ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ เม่ือวนัท่ี  
28 มิถุนายน 2560, 26 กนัยายน 2560 และ 27 ธนัวาคม 2560 จาํนวน 27.00 ลา้นบาท ดงันั้นคงเหลือเงินปันผล
ท่ีตอ้งจ่ายจาํนวน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2561 

ตามมติท่ี ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของ บริษทั  เดนทลั วิชัน่  (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี  
29 มีนาคม 2561 ผูถื้อหุ้นมีมติเห็นชอบ เพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 600 บาท รวม
เป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 1.20 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ เม่ือวนัท่ี  27 มิถุนายน 2560, 
18 กนัยายน 2560 และ 27 ธนัวาคม  2560 จาํนวน 1.00 ลา้นบาท ดงันั้นคงเหลือเ งินปันผลท่ีตอ้งจ่ายจาํนวน 
0.20 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2561 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 500 
บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
28 พฤศจิกายน 2561 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 27 สิงหาคม  2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 500 
บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 3 กนัยายน 
2561 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 ของบริษทั  เดนทลั วิชั่ น (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี  
27 มิถุนายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่ง กาลแก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 100 บาท รวมเป็น  
เงินปันผลทั้งส้ิน 0.20 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 27 มิถุนายน 2561 และ
จดัสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายในอตัราร้อยละ 5 เป็นจาํนวนเงิน 0.01 ลา้นบาท 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ 
จาํกดั เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลแก่ผูถื้อหุน้  ในอตัราหุน้ละ  
500 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี  
29 มิถุนายน 2561 

ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของบริษทั บางกอก อินเตอร์เนชัน่แนล เดนทลั เซ็นเตอร์ จาํกดั 
เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2561 ผูถื้อหุน้มีมติเห็นชอบ เพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 
1,850 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 37.00 ลา้นบาท  ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ เม่ือวนัท่ี  
28 มิถุนายน 2560, 26 กนัยายน 2560 และ 27 ธนัวาคม 2560 จาํนวน 27.00 ลา้นบาท ดงันั้นคงเหลือเงินปันผล
ท่ีตอ้งจ่ายจาํนวน 10.00 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2561 

ตามมติท่ี ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2561 ของ บริษทั  เดนทลั วิชัน่  (ประเทศไทย ) จาํกดั เม่ือวนัท่ี  
29 มีนาคม 2561 ผูถื้อหุ้นมีมติเห็นชอบ เพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 600 บาท รวม
เป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 1.20 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ เม่ือวนัท่ี  27 มิถุนายน 2560, 
18 กนัยายน 2560 และ 27 ธนัวาคม  2560 จาํนวน 1.00 ลา้นบาท ดงันั้นคงเหลือเ งินปันผลท่ีตอ้งจ่ายจาํนวน 
0.20 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2561 
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23. ส ารองตามกฎหมาย 
ตามพระราชบญัญติับริษทั มหาชน จาํกดั พ .ศ. 2535 บริษทั ตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีเป็นทุนสาํรองตาม
กฎหมายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  5 ของกาํไรสุทธิ ประจาํปีหลงัจากหกัยอดขาดทุนสะสมยกม า (ถา้มี ) จนกวา่  
ทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  สาํรองตามกฎหมายดงักล่าวจะนาํไปจ่าย  
เงินปันผลไม่ได ้

24. การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
- ค่าตอบแทนกรรมการ 

ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2562  เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2562 กาํหนดจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการบริษทัและกรรมการบริหาร จาํนวน 10,000.00 – 17,000.00 บาทต่อคร้ัง 

- ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 
ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและผูบ้ริหารส่ีรายแรก รองจากประธานเจา้หนา้ท่ี
บริหารลงมาและผูบ้ริหารในระ ดบัเทียบเท่ารายท่ีส่ีทุกรายประกอบดว้ย เงินเดือน ค่าท่ีปรึกษา โบนสั  
เบ้ียประชุม บาํเหน็จ ค่าเช่ารถ ค่านํ้ามนั และค่าโทรศพัท ์
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังานท่ี
ใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2562 2561 2562 2561 
ผลประโยชนร์ะยะสั้น 11,866 12,181 3,620 3,897 
ผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน 379 400 101 106 

รวม 12,245 12,581 3,721 4,003 

25. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
บริษทัแล ะบริษทัยอ่ยไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ตามพระราชบญัญติักองทุนสาํรองเล้ียงชีพ  พ.ศ. 2530 
โดยมีพนกังานของบริษทัเป็นสมาชิกโดยความสมคัรใจ ตามระเบียบของกองทุน สมาชิกจ่ายเงินสมทบเขา้
กองทุนในอตัราร้อยละ 2 ถึงร้อยละ 15 ของเงินเดือนและบริษทัและบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบใน อตัราร้อยละ 2  
ถึงร้อยละ 5 ของค่าจา้งแต่ละเดือน เงินกองทุนดงักล่าวจะจ่ายใหแ้ก่พนกังานในกรณีท่ีออกจากงานตามระเบียบ
ของกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 
สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยจ่ายเงินสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ
พนกังานจาํนวน  1.86 ลา้นบาท และ 0.95 ลา้นบาท ตามลาํดบั  (งบเฉพาะกิจการ จาํนวน 0.35 ลา้นบาท และ 
0.35 ลา้นบาท ตามลาํดบั)  
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26. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 

   หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

ตน้ทุนวสัดุทนัตกรรมและวสัดุส้ินเปลือง 47,056  51,074  22,356  25,741 
ซ้ือสินคา้ 251,971  259,390  -  - 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป (17,471)  (145,086)  - - - 
ค่าแลปทนัตกรรม 44,318  52,840  24,034  27,116 
ค่าตอบแทนแพทย ์ 166,724  179,662  81,154  90,340 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 36,926  34,778  24,615  25,685 
เงินเดือนและค่าแรง และผลประโยชนอ่ื์นของพนกังาน 152,319  92,500  37,426  35,542 
ค่าเช่าและค่าบริการสาํนกังานและสาขา 22,842  18,938  20,302  18,180 
ค่าโฆษณาและประชาสมัพนัธ์ 18,831  14,519  4,755  5,011 
ค่าตอบแทนกรรมการ 899  839  899  839 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 12,245  12,581  3,721  4,003 

27. การเปิดเผยข้อมูลเพิม่เติมเกีย่วกบักระแสเงินสด 
27.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบดว้ย เงินสดในมือและยอดคงเหลือในธนาคารจากรายการ
ในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 

เงินสด 244 222 135 127 
เงินฝากออมทรัพย ์ 9,754 20,326 2,587 7,773 
เงินฝากกระแสรายวนั 263 4,172 112 - 
รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 10,261 24,720 2,834 7,900 

27.2 รายการไม่กระทบเงินสด 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัและบริษทัยอ่ย ซ้ือสินทรัพยเ์ป็นเงินเช่ือจาํนวน 28.91 ลา้นบาท (งบ
เฉพาะกิจการจาํนวน 2.88 ลา้นบาท) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2561 บริษทัซ้ือสินทรัพยต์ามขอ้ตกลงจากการซ้ือกิจการเป็นเงินเช่ือจาํนวน 1.50 
ลา้นบาท  
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

26. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 

   หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562  2561  2562  2561 

ตน้ทุนวสัดุทนัตกรรมและวสัดุส้ินเปลือง 47,056  51,074  22,356  25,741 
ซ้ือสินคา้ 251,971  259,390  -  - 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป (17,471)  (145,086)  - - - 
ค่าแลปทนัตกรรม 44,318  52,840  24,034  27,116 
ค่าตอบแทนแพทย ์ 166,724  179,662  81,154  90,340 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 36,926  34,778  24,615  25,685 
เงินเดือนและค่าแรง และผลประโยชนอ่ื์นของพนกังาน 152,319  92,500  37,426  35,542 
ค่าเช่าและค่าบริการสาํนกังานและสาขา 22,842  18,938  20,302  18,180 
ค่าโฆษณาและประชาสมัพนัธ์ 18,831  14,519  4,755  5,011 
ค่าตอบแทนกรรมการ 899  839  899  839 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 12,245  12,581  3,721  4,003 

27. การเปิดเผยข้อมูลเพิม่เติมเกีย่วกบักระแสเงินสด 
27.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบดว้ย เงินสดในมือและยอดคงเหลือในธนาคารจากรายการ
ในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี 

  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 

เงินสด 244 222 135 127 
เงินฝากออมทรัพย ์ 9,754 20,326 2,587 7,773 
เงินฝากกระแสรายวนั 263 4,172 112 - 
รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 10,261 24,720 2,834 7,900 

27.2 รายการไม่กระทบเงินสด 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัและบริษทัยอ่ย ซ้ือสินทรัพยเ์ป็นเงินเช่ือจาํนวน 28.91 ลา้นบาท (งบ
เฉพาะกิจการจาํนวน 2.88 ลา้นบาท) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2561 บริษทัซ้ือสินทรัพยต์ามขอ้ตกลงจากการซ้ือกิจการเป็นเงินเช่ือจาํนวน 1.50 
ลา้นบาท  
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

28. ข้อมูลทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานท่ีนาํเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของกลุ่มบริษทัท่ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด
ดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํ่าเสมอเพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรใหก้บั
ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน ทั้ งน้ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของ
กลุ่มบริษทัคือประธานกรรมการบริหารของบริษทั 

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดาํเนินงานท่ีรายงาน 2 ส่วนหลกั คือ ส่วนงานบริการดา้นทนัตกรรม  
และการขายสินคา้ทนัตกรรม โดยมีส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลกัในประเทศไทย 

ขอ้มูลรายได ้กาํไร (ขาดทุน) และสินทรัพยร์วมของส่วนงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย มีดงัต่อไปน้ี 
หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

 
ส่วนงานบริการ 
ด้านทันตกรรม  การขายสินค้าทันตกรรม  รวม 

 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
รายได ้ 460,950  502,869  311,856  140,322  772,806  643,191 
ตน้ทุน (309,784)  (330,942)  (243,719)  (107,712)  (553,503)  (438,654) 
กาํไรขั้นตน้ 151,166  171,927  68,137  32,610  219,303  204,537 
รายไดอ่ื้น         8,670  9,017 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย                 (80,421)  (50,245) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร                 (143,431)  (113,148) 
ตน้ทุนทางการเงิน                 (16,268)  (8,018) 
กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้         (12,147)  42,143 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้         (3,438)  (8,684) 
กาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปี         (15,585)  33,459 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

 
ส่วนงานบริการ 
ด้านทันตกรรม  การขายสินค้าทันตกรรม  รวม 

 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
รายได ้ 213,827  244,906  752  811   214,579    245,717  
ตน้ทุน         (160,977)  (176,658) 
กาํไรขั้นตน้         53,602  69,059 
รายไดอ่ื้น          40,482    46,653  
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย                  (16,673)   (17,834) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร                  (61,767)   (58,528) 
ตน้ทุนทางการเงิน                  (5,452)   (3,205) 
กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้          10,192    36,145  
รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได ้          2,143   879 

กาํไรสาํหรับปี          12,335    37,024  

 
หน่วย : พนับาท 

   งบการเงินรวม   
 ส่วนงานบริการด้านทันตกรรม  การขายสินค้าทันตกรรม  รวม 

 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
สินทรัพย์            
     ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ี 
            หมุนเวียนอ่ืน 19,322  26,771  79,414  79,620  98,736  106,391 
     สินคา้คงเหลือ 21,793  18,893  162,559  152,207  184,352  171,100 
     ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 589,686  456,318  2,706  2,209  592,392  458,527 
     สิทธิการเช่าและค่าเช่า  
            จ่ายล่วงหนา้ 53,612  61,182  -  -  53,612  61,182 
     ค่าความนิยม -  -  99,998  99,998  99,998  99,998 
     อ่ืน ๆ 36,755  44,901  10,450  2,106  47,205  47,007 

รวมสินทรัพย์ 721,168  608,065  355,127  336,140  1,076,295  944,205 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

 
ส่วนงานบริการ 
ด้านทันตกรรม  การขายสินค้าทันตกรรม  รวม 

 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
รายได ้ 213,827  244,906  752  811   214,579    245,717  
ตน้ทุน         (160,977)  (176,658) 
กาํไรขั้นตน้         53,602  69,059 
รายไดอ่ื้น          40,482    46,653  
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย                  (16,673)   (17,834) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร                  (61,767)   (58,528) 
ตน้ทุนทางการเงิน                  (5,452)   (3,205) 
กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้          10,192    36,145  
รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได ้          2,143   879 

กาํไรสาํหรับปี          12,335    37,024  

 
หน่วย : พนับาท 

   งบการเงินรวม   
 ส่วนงานบริการด้านทันตกรรม  การขายสินค้าทันตกรรม  รวม 

 2562  2561  2562  2561  2562  2561 
สินทรัพย์            
     ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ี 
            หมุนเวียนอ่ืน 19,322  26,771  79,414  79,620  98,736  106,391 
     สินคา้คงเหลือ 21,793  18,893  162,559  152,207  184,352  171,100 
     ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 589,686  456,318  2,706  2,209  592,392  458,527 
     สิทธิการเช่าและค่าเช่า  
            จ่ายล่วงหนา้ 53,612  61,182  -  -  53,612  61,182 
     ค่าความนิยม -  -  99,998  99,998  99,998  99,998 
     อ่ืน ๆ 36,755  44,901  10,450  2,106  47,205  47,007 

รวมสินทรัพย์ 721,168  608,065  355,127  336,140  1,076,295  944,205 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

29. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้ 
29.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัสญัญาเช่าด าเนินงาน 

ดงัน้ี 
  หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2562 2561 2562 2561 
ภายใน 1 ปี 23,198 25,867 19,200 21,882 
เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 47,200 58,875 36,607 46,519 
ตั้งแต่ 5 ปีข้ึนไป 25,058 34,513 19,107 24,794 
 95,456 119,255 74,914 93,195 

29.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง มีภาระผกูพนัจากการใหธ้นาคารออกหนงัสือ
ค ้าประกนั การท าสญัญาเช่าสิทธิการเช่าท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างต่อการรถไฟแห่งประเทศไทยจ านวน 
0.90 ลา้นบาท ค ้าประกนัโดยเงินฝากประจ าจากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 9 

29.3 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง มีภาระผกูพนัจากการใหธ้นาคารออกหนงัสือ
ค ้าประกนัการค ้าประกนัการขายสินคา้ใหก้บัหน่วยงานราชการ จ านวน  2.37 ลา้นบาท และ  1.20 ลา้น
บาท ตามล าดบั 

29.4 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีการค ้าประกนัวงเงินกูย้ืม และวงเงินสินเช่ือ
ในระหวา่ง บริษทัและ บริษทัยอ่ย แก่สถาบนัการเงิน จ านวน 694.68 ลา้นบาท และ 656 ลา้นบาท  
ตามล าดบั (งบเฉพาะกิจการ จ านวน 534.68 ลา้นบาท และ 496 ลา้นบาท ตามล าดบั ) โดยสินเช่ือบริษทั
เหล่านั้นใชไ้ปจ านวน 533.15 ลา้นบาท และ 421.00 ลา้นบาท (งบเฉพาะกิจการ 115.25 ลา้นบาท และ 
424.52 ลา้นบาท ตามล าดบั) ตามหมายเหตุ 15 และ 18 

29.5 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่าย  ฝ่ายทุนท่ีจะตอ้ง
จ่ายช าระค่าท่ีปรึกษาบริหารและควบคุมงานก่อสร้าง ค่าออกแบบงานสถาปัตย กรรม และ สญัญา  
จา้งงานโครงสร้างและสถาปัตยกรร มตามสญัญาวา่จา้งจ านวนรวม  5.10 ลา้นบาท และ 58.89 ลา้นบาท 
ตามล าดบั 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

30. เคร่ืองมือทางการเงิน 
30.1 นโยบายการบญัชี 

รายละเอียดของนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั วิธีการท่ีใชซ่ึ้งรวมถึงเกณฑใ์นการรับรู้ และวดัมูลค่าท่ี
เก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินแต่ละประเภท ไดเ้ปิดเผยไว้ แลว้ในหมายเหตุประกอบ  
งบการเงินขอ้ 3 

30.2 ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย 
ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย เกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในตลาด ซ่ึงมีผลกระทบต่อ
ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด รายการทางการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ยโดยส่วนใหญ่มี
อตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด 

30.3 ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ 
ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ คือ ความเส่ียงท่ีลูกคา้หรือคู่สญัญาไม่สามารถชาํระหน้ีแก่บริษทั และ  
บริษทัยอ่ยตามเง่ือนไขท่ีตกลงไวเ้ม่ือครบกาํหนด 
ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้ นสินเช่ือดงักล่าวอยา่ง
สมํ่าเสมอ โดยการวิเคราะห์ฐานะการเงินของลูกคา้ บริษทั และบริษทัยอ่ยไม่มีความเส่ียงจากการ
กระจุกตวัของสินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ความเส่ียงดา้นสินเช่ือสูงสุด
เป็นไปตามมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินแต่ละรายกา ร ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินซ่ึง
ฝ่ายบริหารไม่ไดค้าดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ได ้

30.4 ความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง 
บริษทั และบริษทัยอ่ยมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสดใหเ้พียงพอต่อก ารดาํเนินงานของบริษทั และบริษทัยอ่ย และเพ่ือทาํให้
ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

30.5 มูลค่ายติุธรรม 
มูลค่ายติุธรรม หมายถึง จาํนวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยห์รือชาํระหน้ีสินกนัใน
ขณะท่ีทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้และเตม็ใจในการแลกเปล่ียนกนัในรา คาตลาด ในการพิจารณามูลค่า
ยติุธรรม ของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย มีการพิจารณา
สถานการณ์ปัจจุบนัของตน้ทุนท่ีเกิดจากการแลกเปล่ียนหรือชาํระหน้ีสินภายใตเ้คร่ืองมือทางการเงิน 
สาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินส่วนท่ีจ ะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั้น จาํนวน
เงินท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงินมียอดใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 
เงินฝากประจาํท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนัและเงินกูย้ืมระยะยาว มูลค่ายติุธรรมถือตามจาํนวนเงินท่ีแสดงใน
งบแสดงฐานะการเงินเน่ืองจากมีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด 
มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเป็นไปตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.5 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

30. เคร่ืองมือทางการเงิน 
30.1 นโยบายการบญัชี 

รายละเอียดของนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั วิธีการท่ีใชซ่ึ้งรวมถึงเกณฑใ์นการรับรู้ และวดัมูลค่าท่ี
เก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินแต่ละประเภท ไดเ้ปิดเผยไว้ แลว้ในหมายเหตุประกอบ  
งบการเงินขอ้ 3 

30.2 ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย 
ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย เกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในตลาด ซ่ึงมีผลกระทบต่อ
ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด รายการทางการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ยโดยส่วนใหญ่มี
อตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด 

30.3 ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ 
ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ คือ ความเส่ียงท่ีลูกคา้หรือคู่สญัญาไม่สามารถชาํระหน้ีแก่บริษทั และ  
บริษทัยอ่ยตามเง่ือนไขท่ีตกลงไวเ้ม่ือครบกาํหนด 
ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้ นสินเช่ือดงักล่าวอยา่ง
สมํ่าเสมอ โดยการวิเคราะห์ฐานะการเงินของลูกคา้ บริษทั และบริษทัยอ่ยไม่มีความเส่ียงจากการ
กระจุกตวัของสินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน ความเส่ียงดา้นสินเช่ือสูงสุด
เป็นไปตามมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินแต่ละรายกา ร ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินซ่ึง
ฝ่ายบริหารไม่ไดค้าดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ได ้

30.4 ความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง 
บริษทั และบริษทัยอ่ยมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสดใหเ้พียงพอต่อก ารดาํเนินงานของบริษทั และบริษทัยอ่ย และเพ่ือทาํให้
ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

30.5 มูลค่ายติุธรรม 
มูลค่ายติุธรรม หมายถึง จาํนวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยห์รือชาํระหน้ีสินกนัใน
ขณะท่ีทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้และเตม็ใจในการแลกเปล่ียนกนัในรา คาตลาด ในการพิจารณามูลค่า
ยติุธรรม ของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย มีการพิจารณา
สถานการณ์ปัจจุบนัของตน้ทุนท่ีเกิดจากการแลกเปล่ียนหรือชาํระหน้ีสินภายใตเ้คร่ืองมือทางการเงิน 
สาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินส่วนท่ีจ ะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั้น จาํนวน
เงินท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงินมียอดใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 
เงินฝากประจาํท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนัและเงินกูย้ืมระยะยาว มูลค่ายติุธรรมถือตามจาํนวนเงินท่ีแสดงใน
งบแสดงฐานะการเงินเน่ืองจากมีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด 
มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเป็นไปตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.5 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลีย่น  

บริษทั ยอ่ยแห่งหน่ึง มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีสาํคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือสินคา้เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ บริษทัยอ่ยไดต้กลงทาํสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ซ่ึงส่วนใหญ่มีอายสุญัญาไม่เกิน
หน่ึงปีเพ่ือใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยมีเจา้หน้ีการคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลือ ดงัน้ี 
 

     อตัราแลกเปลีย่นเฉลีย่ 
สกลุเงนิ  หนีสิ้นทางการเงนิ (ล้าน)   (บาทต่อหน่วยเงนิตราต่างประเทศ) 

  2562 
0.92 
0.22 
0.16 
    - 

2561 
1.16 
0.28 
0.07 
0.07 

  2562 2561 
ดอลลาร์สหรัฐ    30.3313 32.6148 
ยโูร    34.0846 37.4884 
ฟรังกส์วสิ    31.2793 33.2639 
โครนา                           -  3.6428 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยมีสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้คงเหลือ ดงัน้ี 
 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 
สกลุเงนิ จ านวนที่ซ้ือ อตัราแลกเปลีย่นตามสัญญา วนัครบก าหนดตามสัญญา 

 (หลกัลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)  
ดอลลาร์สหรัฐ 0.45 30.23 – 30.37 เมษายน – มิถุนายน 2563 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 
สกลุเงนิ จ านวนที่ซ้ือ อตัราแลกเปลีย่นตามสัญญา วนัครบก าหนดตามสัญญา 

 (หลกัลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)  
ดอลลาร์สหรัฐ 0.29 32.93 มกราคม 2562 
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(ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ (ลงช่ือ) …………....……………… กรรมการตามอาํนาจ 
(  นายพรศกัด์ิ  ตนัตาปกุล   ) ( นายประทีป   วาณิชยก่์อกุล ) 

31. การบริหารจัดการทุน 
วตัถุประสงคห์ลกัของบริษทัและบริษทัยอ่ยในการจดัการส่วนของทุน คือ การดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการ
ดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง และการดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม 

บริษทัและบริษทัยอ่ยตอ้งดาํเนินการจดัการใหส้ดัส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุน้รวม (D/E Consolidate) 
และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ี (DSCR) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัเง่ือนไขในสญัญาเงินกูย้ืมระยะยาว
จากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 18 

อยา่งไรกต็าม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน  สรุปได้
ดงัน้ี 

 งบการเงนิรวม (เท่า) งบการเงนิเฉพาะกจิการ (เท่า) 
 2562 2561 2562 2561 
อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน 1.77 1.33 0.42 0.51 

32. การอนุมัติงบการเงิน 
งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทั เม่ือวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2563 
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